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สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 
 

งบประมาณรายจาย   
ป 2553  52,701,000 บาท 
ป 2554  56,720,200 บาท 
รายจายประจํา  56,720,200 บาท 

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 56,720,200 บาท  

0101     1. แผนงานบริหารทั่วไป 26,378,500 บาท  

0101001         1.1 งานบริหารทั่วไป  26,378,500 บาท 

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 30,341,700 บาท  

0103007          2.1 งานงบประมาณ  30,341,700 บาท 
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สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 
 

งบประมาณรายจาย 56,720,200 บาท  

รายจายประจํา 56,720,200 บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ดานการบริหารทั่วไป 56,720,200 บาท  

0101 1. แผนงานบริหารทั่วไป 26,378,500 บาท  

0101001     งานบริหารทั่วไป     
           ป 2553  15,528,500 บาท  
           ป 2554 26,378,500 บาท  
    
     วัตถุประสงค   
     -  เพื่อใหการบริหารงานของสํานักงบประมาณ 

       กรุงเทพมหานคร บรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว 
       อยางมีประสิทธิภาพ 

 

      -  ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป งานคลัง 

        งานบริหารบุคคลใหมีประสิทธิภาพและประหยัด 

 

     งานที่จะทํา   
      -  ดําเนินงานดานงานสารบรรณ งานธุรการ   
         งานการเงินและงบประมาณ งานการเจาหนาที่  
    
     รายละเอียดรายจาย   

01    1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,108,700 บาท  
         1.1 เงินเดือน 6,566,300 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  5,275,100 บาท 
01102-1               เงินเลื่อนขั้น  251,000 บาท 
01106-1               เงินประจําตําแหนง  414,000 บาท 
01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 414,000 บาท 
01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 77,600 บาท 
01109-2               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 134,600 บาท 
         1.2 คาจางประจํา 2,542,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 16 อัตรา  2,002,000 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  80,000 บาท 
01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 33,000 บาท 
01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 167,100 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 260,300 บาท 
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03 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,318,900 บาท  

031     2.1 คาตอบแทน 1,908,600 บาท  

           คาอาหารทําการนอกเวลา คาเบี้ยประชุม  

           เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการและ 
        ลูกจางประจํา คาตอบแทนเหมาจาย 
        แทนการจัดหารถประจําตําแหนง  

  

032     2.2 คาใชสอย 1,130,000 บาท  

           สวนใหญเปนคาซอมแซมครุภัณฑฯ คาจางดูแล  

         บํารุงรักษาเครื่องไมโครคอมพิวเตอร คาซอมแซม  

           ยานพาหนะ คาบริการเครื่องถายเอกสาร ฯลฯ  

     2.3 คาวัสดุ 2,280,300 บาท  

           สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง 
        และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน  
        คาวัสดุคอมพิวเตอร คาจัดทําหนังสือ 
        เอกสารงบประมาณ ฯลฯ 

 

                       

04 3. คาสาธารณูปโภค 231,500 บาท  

      คาโทรศัพท คาโทรศัพทเคลื่อนที่ คาสมาชิก UBC  
    

06 4. เงินอุดหนุน 72,000 บาท  

06107-1     (1) เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรขาราชการ  

            ของกรุงเทพมหานคร  22,000 บาท 

06108-1     (2) เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรลูกจางประจํา  

            ของกรุงเทพมหานคร  50,000 บาท 

    

07 5. รายจายอ่ืน 11,647,400 บาท  
07101-1     (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

          เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง  

          กรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล,คาเลาเรียนบุตร)  1,498,700 บาท 

07101-2     (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

          เพื่อจายเปนเงินเดือน คาจางประจํา คาจางชั่วคราว  
          และคาจางชั่วคราวสําหรับลูกจางโครงการของขาราชการ  

          และลูกจางกรุงเทพมหานครปงบประมาณ 2552 6,537,800 บาท 
07101-3     (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2553  

          เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง  

          กรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล,คาเลาเรียนบุตร)  2,500,000 บาท 
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07103-1     (4) คาใชจายในการฝกอบรมเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพ  

          ในการปฏิบัติงานและพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากร  

          สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร  1,080,900 บาท 
07199-1     (5) คาใชจายโครงการสงเสริมกีฬาขาราชการและลูกจาง  

          กรุงเทพมหานคร  30,000 บาท 
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 30,341,700 บาท  

0103007     งานงบประมาณ     
           ป 2553 37,172,500 บาท  
           ป 2554 30,341,700 บาท  
    
     วัตถุประสงค   
     - เพื่อใหการดําเนินงานบริหารงบประมาณของ 

      กรุงเทพมหานคร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 

         และกําหนดแนวทางในการจัดสรรงบประมาณ 
      ประจําปใหสอดคลองกับสถานการณการคลัง 
      ของกรุงเทพมหานคร 

 

      งานที่จะทํา  
      - ดําเนินการวิเคราะหและจัดทําขอบัญญัติ 

       งบประมาณรายจายประจําป 
 

      - ดําเนินการบริหารงบประมาณรายจาย 
       ประจําปและพิจารณาจัดสรรเงิน 

 

      - ติดตามประเมินผลและรายงานการใชจาย 
       เงินงบประมาณ 

 

    
     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 21,270,500 บาท  
         1.1 เงินเดือน 20,331,500 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 117 อัตรา  17,654,200 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  1,222,200 บาท 
01106-1               เงินประจําตําแหนง  336,000 บาท 
01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 621,000 บาท 
01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 146,500 บาท 
01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 351,600 บาท 
         1.2 คาจางประจํา 939,000 บาท  
01201-1               อัตราเดิม 6 อัตรา  737,600 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  33,400 บาท 
01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 72,000 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 96,000 บาท 
03 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,946,000 บาท  

031      2.1 คาตอบแทน 4,725,000 บาท  

             คาอาหารทําการนอกเวลา คาเบี้ยประชุม   

             เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจํา  
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032     2.2 คาใชสอย 1,049,500 บาท  

            สวนใหญเปนคาจางบริการบํารุงรักษาระบบ  

            คอมพิวเตอรฐานขอมูลดานงบประมาณ คาบํารุง  

            รักษาดูแลระบบปองกันไวรัสคอมพิวเตอร ฯลฯ  

     2.3 คาวัสดุ 171,500 บาท  

            คาวัสดนุ้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

            คาวัสดยุานพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ  

            คอมพิวเตอร คาเครื่องแตงกาย  
    

06 3. เงินอุดหนุน 174,000 บาท  
06107-1     (1) เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรขาราชการ  

            ของกรุงเทพมหานคร  149,500 บาท 

06108-1     (2) เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรลูกจางประจํา  

            ของกรุงเทพมหานคร  24,500 บาท 

    

07 4. รายจายอ่ืน 2,951,200 บาท  

07103-1     (1) คาใชจายโครงการจัดทําแนวทางการบริหาร  
            จัดการงบประมาณรายจายใหสอดคลองกับ  
            ระบบงบประมาณแบบมุงเนนผลงานและ  

            ยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร 2,452,000 บาท 
07199-2     (2) คาใชจายตามโครงการสนับสนุน  
          การปฏิบัติงานดานงบประมาณ 499,200 บาท 
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