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การพาณิชยกรุงเทพมหานคร 
  
  
                  งบประมาณรายจาย  

                      ป 2553                  588,023,500  บาท 

                      ป 2554                  458,392,900  บาท 

                  รายจายประจํา                  264,473,500   บาท 

                  รายจายพิเศษ                  193,919,400   บาท 

  

 

รหัส รายจายประจํา   

08 ดานการพาณิชยกรุงเทพมหานคร 458,392,900   บาท  

0826 แผนงานการพาณิชยของกรุงเทพมหานคร 458,392,900   บาท  

 สํานักงานสถานธนานุบาลกรุงเทพมหานคร  

0826098 1. งานบริหารการธนานุบาล 301,864,600   บาท  

         1.1 รายจายประจํา  138,684,600   บาท 

         1.2 รายจายพิเศษ  163,180,000   บาท 

    

 สํานักงานตลาดกรุงเทพมหานคร   

0826099 2. งานบริหารการตลาด 154,304,600   บาท  

         2.1 รายจายประจํา  123,565,200   บาท 

         2.2 รายจายพิเศษ  30,739,400   บาท 

    

 สํานักงานพัฒนาที่อยูอาศัยกรุงเทพมหานคร   

0826101 3. งานบริหารการพัฒนาที่อยูอาศัย 2,223,700   บาท  

     3.1  รายจายประจํา  2,223,700   บาท 

     3.2  รายจายพิเศษ  - 

    

 

 

 



 

การพาณิชยกรุงเทพมหานคร 

          

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ งบกลาง เงินเดือนและ    

คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน    

ใชสอย และวัสดุ 

คา

สาธารณูปโภค 

คาครุภัณฑ ที่ดิน

และสิ่งกอสราง 

เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

ดานการพาณิชยกรุงเทพมหานคร 

แผนงานการพาณิชยของกรุงเทพมหานคร 

         

สํานักงานสถานธนานุบาลกรุงเทพมหานคร 

1. งานบริหารการธนานุบาล 

         

1.1 รายจายประจํา  
1.2 รายจายพิเศษ 

13,000,000 

44,980,000 

59,724,300 

- 

- 

-         

16,966,000 

10,000,000 

2,452,000 

- 

3,120,900 

- 

-  

34,200,000    

43,421,400 

74,000,000 

138,684,600 

163,180,000 

สํานักงานตลาดกรุงเทพมหานคร  

2. งานบริหารการตลาด 

         

    2.1 รายจายประจํา 

    2.2 รายจายพิเศษ 

10,534,900 

30,000,000 

35,349,100 

- 

- 

- 

58,274,800 

422,500

  12,758,900 

- 

      140,700 

  - 

299,500 

316,900 

6,207,300 

- 

123,565,200 

30,739,400 

สํานักงานพัฒนาที่อยูอาศัยกรุงเทพมหานคร 

3. งานบริหารการพัฒนาที่อยูอาศยั 

         

    3.1 รายจายประจํา 

    3.2 รายจายพิเศษ 

- 

- 

2,223,700 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
- 

- 

- 

- 

- 

- 

2,223,700 

- 

         

              รวมทั้งสิ้น 

 

98,514,900 

 

97,297,100 

 

- 

 

85,663,300 

 

15,210,900 

 

3,261,600 

 

34,816,400 

 

123,628,700 

 

458,392,900 

 

1
5

0
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                                                          การพาณิชยกรุงเทพมหานคร 

  

  

                  งบประมาณรายจาย 458,392,900 บาท 

                  - รายจายประจํา  264,473,500 บาท 

                  - รายจายพิเศษ  193,919,400 บาท 

 

08            ดานการพาณิชยกรุงเทพมหานคร 458,392,900 บาท 

0826 แผนงานการพาณิชยของกรุงเทพมหานคร 458,392,900 บาท 

 สํานักงานสถานธนานุบาลกรุงเทพมหานคร 301,864,600 บาท 

0826098 1. งานบริหารการธนานุบาล 

     1.1 รายจายประจํา 

  ป 2553   122,572,300 บาท 

  ป 2554   138,684,600 บาท 

  

          วัตถุประสงค 

           - เพื่อใหการสงเคราะหและชวยเหลือผูมีรายไดนอย 

              ท่ีมีทรัพยสินอยูบาง  สามารถนําสิ่งของมาจํานํา 

              โดยเสียดอกเบี้ยในอัตราต่ํา 

           - เพื่อปองกันมิใหโรงรับจํานําเอกชนเอาเปรียบ 

              ประชาชนผูมาจํานํา  โดยเรียกเก็บดอกเบี้ยเกินอตัรา 

              หรือกดราคาทรัพยรับจํานํา 

           - เพื่อใหประชาชนไดมีโอกาสซื้อทรัพยหลุดจํานําไดในราคาถูก 

           - เพื่อตรึงระดับการเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรา 

              ใหลดนอยลงจากเดิม 

           - เพื่อดําเนินการจัดหารายไดใหกับกรุงเทพมหานคร 

  

          งานที่จะทํา 

          สํานักงานกลาง 

           - ดําเนินการเกี่ยวกับการควบคุม ตรวจสอบการเงิน 

             การบัญชีและทรัพยสินตาง ๆ ของสถานธนานุบาล 

             ท่ีอยูในความรับผิดชอบ 

           - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการเงิน การคลัง 

              การบริหารงานบุคคล 
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     สถานธนานุบาลกรุงเทพมหานคร  20  แหง 

     - ดําเนินการรับจํานําทรัพยสินจากประชาชนทั่วไป 

        เพื่อบรรเทาความเดือดรอนทางการเงินเฉพาะหนา 
        โดยคิดอัตราดอกเบี้ยต่ํา   และจําหนายทรัพยสิน 

        หลุดจํานําในราคาถูก 

  

     รายละเอียดรายจาย 

     งบกลาง 13,000,000 บาท 

71      เงินสํารองจายทั่วไป    7,000,000 บาท 

72      เงินชวยเหลอืคาเลาเรียนบุตร       500,000 บาท 

73      เงินชวยเหลอืคารักษาพยาบาล      5,500,000 บาท 

  

01      1. เงินเดือนและคาจางประจํา 59,724,300 บาท 

012          คาจางประจํา 59,724,300 บาท 

01201-1          คาจางประจํา 235 อัตรา  53,769,900 บาท 

01202-1          เงินเพิ่มคาจางประจํา    2,601,600 บาท 

01205-1          เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงาน  1,326,000 บาท 

01206-1          เงินชวยเหลือคาครองชีพพนักงาน  2,026,800 บาท 

  

03       2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 16,966,000 บาท 

031           2.1 คาตอบแทน    5,797,000 บาท 

                 สวนใหญเปนคาอาหารพนักงาน   

                คาตอบแทนในการจําหนายทรัพยหลุดจํานํา 

                 คาตอบแทนเจาหนาที่เช็คสตอก ฯลฯ          

032           2.2 คาใชสอย 8,565,900 บาท 

                 สวนใหญเปนคาเชาสถานที ่

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

                 คาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ ฯลฯ 

            2.3 คาวัสดุ  2,603,100 บาท 

                  สวนใหญเปนคาแบบพิมพ 

                 คาวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร 

                  คาวัสดุสํานักงาน ฯลฯ 

  

04       3. คาสาธารณูปโภค   2,452,000 บาท 

           คาไฟฟา  คาน้ําประปา 

           คาโทรศัพท  คาไปรษณีย 

           คาบริการระบบอินเตอรเน็ต     
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05     4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง                                3,120,900 บาท                     

051         คาครุภัณฑ                                                           3,120,900 บาท 

05105-1 (1) เครื่องไมโครคอมพิวเตอรแบบประสิทธิภาพสงู   
       32 เครื่อง     1,120,000 บาท 

05108-2           (2)  ตูเหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน  5 ตู        21,500 บาท 

05109-3           (3)  ตูเหล็กเก็บเอกสาร 4 ล้ินชัก  1 ตู         3,900 บาท
05110-4         (4)  ตูเหล็กเก็บแบบฟอรมเอกสารชนิด 15 ล้ินชัก  3 ตู 11,700 บาท 

05198-5           (5)  เครื่องทําลายเอกสาร  1 เครื่อง          40,000 บาท 

05198-6           (6)  เครื่องพิมพชนิดใชเข็ม  7 เครื่อง 210,000 บาท 

05198-7           (7)  เครื่องพิมพชนิดใชแสงแบบมาตรฐาน  3 เครื่อง 54,000 บาท 

05199-8           (8)  ตูสาขาโทรศัพท  1 ตู 19,800 บาท 

05198-9           (9)  เครื่องปรับแรงดันไฟฟาและระบบไฟฟาสํารอง     

                  ชนิด 1 KVA แบบ Online   4 เครื่อง 120,000 บาท 

05198-10        (10) เครื่องปรับแรงดันไฟฟาและระบบไฟฟาสํารอง     

                ชนดิ 500 KVA แบบ Online   12 เครื่อง 216,000 บาท 

05117-11        (11) โตะประชุม ขนาด 12 ท่ีนั่ง  1 ชุด  48,000 บาท 

05198-12        (12) ตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 10 ตู    30,000 บาท 

05198-13        (13) โตะอเนกประสงค 10 ตัว  36,000 บาท 

05134-14        (14) รถโดยสาร ขนาด 12 ท่ีนั่ง (ดีเซล)  1 คัน  1,190,000 บาท 

   

07    5. รายจายอ่ืน  43,421,400 บาท 

07101-1        (1) ดอกเบี้ยเงินกู  15,650,000 บาท 

07102-1        (2) เงินบําเหน็จพนักงาน    3,453,900 บาท 

07103-1          (3) คาใชจายในการอบรมสัมมนาของสถานธนานุบาล 

                กรุงเทพมหานคร        697,500 บาท 

07199-1          (4) คาใชจายในการอบรมอัญมณีศาสตร       986,000 บาท 

07199-2          (5) คาใชจายโครงการพัฒนาบุคลากร       764,000 บาท 

07199-3           (6) คาใชจายโครงการสื่อประชาสัมพันธและสงเสริม 

               การตลาด 

 

   1,290,000 บาท 

07199-4          (7) คาใชจายโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและ 

               ปรบัปรุงระบบงานตางๆ ใหมของสถานธนานุบาล 

               กรงุเทพมหานคร 

 

 

 20,580,000 บาท 
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 1.2 รายจายพิเศษ 

                                    ป 2553 267,945,000  บาท 

                                    ป 2554 163,180,000 บาท 

   

        รายละเอียดรายจาย 

        1. งบกลาง 44,980,000  บาท 

            เงินสํารองจาย 44,980,000  บาท  

71            เงินสํารองจายทั่วไป 30,000,000 บาท 

75            เงินสํารองจายในการจัดตั้งสถานธนานุบาลเพิ่ม 14,980,000 บาท 

             
03          2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ   10,000,000 บาท 

031            คาตอบแทน 10,000,000 บาท 

03114-1            เงินรางวัลคณะกรรมการและพนักงาน  10,000,000 บาท 

  

06        3. เงินอุดหนุน 34,200,000 บาท 

06101-1              เงินอุดหนุนกรุงเทพมหานคร  34,200,000 บาท 

  

07        4. รายจายอ่ืน                                                       72,000,000 บาท 

07106-1              (1) ชดใชเงินกูกองทุนบําเหน็จบํานาญกรุงเทพมหานคร  72,000,000 บาท 

07199-5     (2) คาใชจายในการจางที่ปรึกษาตามโครงการพัฒนา    2,000,000 บาท

                  ระบบสารสนเทศและปรับปรุงระบบงานตางๆ ใหม 

  ของสถานธนานบุาลกรุงเทพมหานคร 
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              สํานักงานตลาดกรุงเทพมหานคร 

0826099 2. งานบริหารการตลาด 154,304,600 บาท 

      2.1 รายจายประจํา 

  ป 2553 134,326,200 บาท 

  ป 2554 123,565,200 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          วัตถุประสงค 

          - เพื่อจัดหาตลาดสาธารณะใหเพียงพอ 

             แกความตองการของประชาชน  

          - เพื่อปรับปรุงตลาดสาธารณะที่มีอยูใหถูกสุขลักษณะ 

          - เพื่อสงเสริมการผลิตโภคภัณฑใหเพียงพอแก 

             ความตองการของตลาด  

          - เพื่อหารายไดใหกับกรุงเทพมหานคร 

          - จัดการขนสงผลิตภัณฑไปสูตลาดใหเปนไปโดยสะดวก  

  

          งานที่จะทํา  

          - ดําเนินการควบคุมและอํานวยการบริหารของ 

             สํานักงานตลาด ๆ ใหเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีวางไว  

          - ดําเนินการบริหารและอํานวยความสะดวกใหกับผูคา 

             และผูเชาอาคาร  

          - จัดหาสถานที่เพื่อบรกิารประชาชนใหเปนแหลงจําหนาย 

             สินคาราคาถูกที่สะอาดถูกสุขลักษณะอนามัย   

          - ดําเนินการจัดเก็บเงินไดใหมีประสิทธิภาพ  

  

           รายละเอียดรายจาย 

           งบกลาง                              10,534,900 บาท 

71           เงินสํารองจายทั่วไป      5,000,000 บาท 

72           เงินชวยเหลือ คาเลาเรียนบุตร         634,900 บาท 

74           เงินชวยเหลือ คารักษาพยาบาล      4,900,000 บาท 

  

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา  35,349,100 บาท 

012               คาจางประจํา  35,577,800 บาท 

01201-1               คาจางประจํา  196 อัตรา  28,229,5000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา      1,500,000 บาท 

01205-3               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงาน      2,293,500 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพพนักงาน      3,326,100 บาท 
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03           2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ   58,274,800 บาท 

031               2.1 คาตอบแทน    4,717,500 บาท 

                      สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา 

                      คาตอบแทนบุคคลภายนอก  

                      คาตอบแทนในการตรวจสอบบัญชี ฯลฯ  

032               2.2 คาใชสอย                                       51,464,300 บาท 

                      สวนใหญเปนคาเชาสถานที่                 

                        คาจางเหมาเอกชนดําเนินงานดานตาง ๆ 

                      คาภาษีโรงเรือนและที่ดิน   

                     คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย 

                                        ฯลฯ 

033               2.3 คาวัสดุ 2,093,000 บาท 

                     สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน 

                       คาวัสดุไฟฟา  ประปา  งานบาน   

                     งานครัว และงานสวน 

                     คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

 ฯลฯ 

  

04           3. คาสาธารณูปโภค 12,758,900 บาท 

               คาไฟฟา คาน้ําประปา 

               คาโทรศัพท คาไปรษณีย 
              

05           4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 140,700 บาท 

051               คาครุภัณฑ 140,700 บาท 

05199-4               (1) เกาอี้นั่งทํางาน ระดับ 1-2  3 ตัว           3,600 บาท 

05199-5               (2) เครื่องมัลติมิเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA  

                       ขนาดไมนอยกวา 3,000 ANSI Lumens 1 เครื่อง           60,000 บาท 

05199-7               (3) เครื่องโทรศัพท  1 เครื่อง                 900 บาท 

05199-8               (4) เกาอี้แบบขาพับได มีพนักพิงบุนวม 11 ตัว             7,200 บาท 

05199-11               (5) เครื่องตัดเหล็ก ขนาด 1.6 มิลลิเมตร  1 เครื่อง           9,000 บาท 

05199-13               (6) ตูเชื่อมไฟฟาพรอมอุปกรณ และ            

                     สายเชื่อมไฟฟา  1 ชุด             48,000 บาท 

05199-15              (7) พัดลมตั้งพื้น ขนาด 16 นิ้ว  1  เครื่อง             2,800 บาท 

05199-16              (8) เครื่องทําน้ําเย็น 1 เครื่อง              3,500 บาท 
05199-18              (9) เครื่องปมจุมเสื้อมอเตอรสแตนเลส กําลัง 400 วัตต           

                    พรอมสายยางใส 2 นิ้ว ยาว 15 เมตร  1 ชุด           5,700 บาท 
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06           5. เงินอุดหนุน                                                 299,500 บาท  

06199-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรพนักงาน     299,500 บาท 

  

07           6. รายจายอ่ืน                                               6,207,300 บาท 

07102-1               (1) เงินบําเหน็จพนักงาน       3,447,600 บาท 

07103-1               (2) คาใชจายในการอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาองคกร          578,600 บาท 

07103-2               (3) คาใชจายในการฝกอบรม “การดําเนินการ           

                     ทางวินัยและการสอบสวนพิจารณา”     276,400 บาท 

07103-3               (4) คาใชจายในการฝกอบรม “ระเบียบ หลักเกณฑ      

                       และวิธีการจัดตั้งงบประมาณประจําป”      157,200 บาท 

07199-1               (5) คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาดานการตลาด        617,500 บาท 

07199-2                 (6) คาใชจายในการจัดกิจกรรมตลาดธนบุรี    1,130,000 บาท 
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 2.2 รายจายพิเศษ 
                                                        ป  2553      61,074,000 บาท 

                                                        ป  2554      30,739,400 บาท 
  

        รายละเอียดรายจาย 

          1. งบกลาง                                                     30,000,000 บาท  

71            เงินสํารองจายทั่วไป   30,000,000 บาท 

  

03        2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ                               422,500 บาท 

031              คาตอบแทน                                                     422,500 บาท 

03114-1            เงินรางวัลคณะกรรมการและพนักงาน        422,500 บาท 

  

06        3. เงินอุดหนุน   316,900 บาท 

06101-1              เงินอุดหนุนกรุงเทพมหานคร        316,900 บาท 
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 สํานักงานพัฒนาที่อยูอาศัยกรุงเทพมหานคร 

0826101  3. งานบริหารการพัฒนาที่อยูอาศัย 

      รายจายประจํา 

  ป 2553        2,106,000 บาท 

  ป 2554        2,223,700 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     วัตถุประสงค 

      - เพื่อชวยเหลือประชาชน ขาราชการและลูกจาง 

         กรุงเทพมหานครผูมีรายไดนอยเกี่ยวกับการ 

         พัฒนาทีอ่ยูอาศัยและการจัดการที่อยูอาศัย  

      - เพื่อประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนาที่อยูอาศัย 

         และการจัดการที่อยูอาศัย 

      - เพื่อประสานความรวมมอืกับหนวยราชการ 

         หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ ราชการสวนทองถิ่น 

         องคกรอื่นของรัฐ องคกรเอกชน และภาคเอกชน 

         ในการพฒันาที่อยูอาศัยและการจัดการที่อยูอาศัย   

  

      งานที่จะทํา  

      - ดําเนินการเพื่อใหไดมาซ่ึงท่ีดิน ท่ีอยูอาศัยในนาม 

         กรุงเทพมหานคร รวมถงึการปรับปรุงชุมชนและ 

         การปรับปรุงท่ีดินรองรับการพัฒนาที่อยูอาศัย  

      - วางแผน การประสานงาน การกําหนดแนวทาง 

         ปฏิบัติ การวางหลักเกณฑเพื่อการดําเนินการ 

         พัฒนาทีอ่ยูอาศัยและการเขาอยูอาศัยของประชาชน 

  

       รายละเอียดรายจาย 

01        เงินเดือนและคาจางประจํา 2,223,700 บาท 

012        คาจางประจํา 2,223,700 บาท 

01201-1        คาจางประจํา   23  อัตรา  1,536,700 บาท 

01202-1        เงินเพิ่มคาจางประจํา       56,200 บาท 

01205-1        เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงาน       246,200 บาท 

01206-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 384,600 บาท 

  

  

  

  

  

 

 

 


