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  สํานักเทศกิจ 

 

 

งบประมาณรายจาย  

    ป 2553 177,907,000 บาท 

    ป 2554 170,632,000 บาท 

  

รายจายประจํา 170,632,000 บาท 

รายจายพิเศษ -         บาท 

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 34,375,500 บาท  

0105    แผนงานสงเสริมระบบบริหาร 34,375,500 บาท  

0105025    งานศูนยวิทยุสื่อสารกรุงเทพมหานคร  34,375,500 บาท 

    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ   

     ความเปนระเบียบเรียบรอย 136,256,500  บาท  

0201     1. แผนงานบริหารทั่วไป 63,839,800 บาท 

0201001          งานบริหารทั่วไปดานการรักษาความสะอาด   

          และความเปนระเบียบเรียบรอย  63,839,800 บาท 

    

0206      2. แผนงานพัฒนาและสงเสริม 9,569,800 บาท  

0206027           งานนโยบายและแผนงาน  9,569,800 บาท 

    

0208      3. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 62,846,900 บาท  

0208033           งานตรวจและปฏิบัติการ  62,846,900 บาท 

    

    

    

 

  



เงินเดือนและ คาตอบแทน คา คาครุภัณฑ ที่ดิน

คาจางประจํา ใขสอย และวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอสราง

รายจายประจํา

ดานการบริหารทั่วไป 5,678,700 799,800 5,530,600 116,000 1,881,500 103,000 20,265,900 34,375,500

แผนงานสงเสริมระบบบริหาร 5,678,700 799,800 5,530,600 116,000 1,881,500 103,000 20,265,900 34,375,500

งานศูนยวิทยุสื่อสารกรุงเทพมหานคร 5,678,700 799,800 5,530,600 116,000 1,881,500 103,000 20,265,900 34,375,500

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน

ระเบียบเรียบรอย 43,240,900 4,551,500 26,550,200 1,348,700 32,799,500 743,500 27,022,200 136,256,500

แผนงานบริหารทั่วไป 8,153,300 311,000 3,106,700 1,104,600 28,914,500 149,000 22,100,700 63,839,800

งานบริหารทั่วไปดานการรักษาความสะอาด 8,153,300 311,000 3,106,700 1,104,600 28,914,500 149,000 22,100,700 63,839,800

และความเปนระเบียบเรียบรอย

แผนงานพัฒนาและสงเสริม 4,419,300 -              1,026,900 244,100 -             23,000 3,856,500 9,569,800

งานนโยบายและแผนงาน 4,419,300 -              1,026,900 244,100 -              23,000 3,856,500 9,569,800

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 30,668,300 4,240,500 22,416,600 -             3,885,000 571,500 1,065,000 62,846,900

งานตรวจและปฏิบตัิการ 30,668,300 4,240,500 22,416,600 -              3,885,000 571,500 1,065,000 62,846,900

รวมรายจายประจํา 48,919,600 5,351,300 32,080,800 1,464,700 34,681,000 846,500 47,288,100 170,632,000

รวมทั้งสิ้น 48,919,600 5,351,300 32,080,800 1,464,700 34,681,000 846,500 47,288,100 170,632,000

สํานักเทศกิจ

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ
คาจางชั่วคราว เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม

2
3

6
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    สํานักเทศกิจ 

 

 

                       งบประมาณรายจาย  170,632,000 บาท  

                      - รายจายประจํา  170,632,000 บาท  

                      - รายจายพิเศษ  -          บาท  

    

    

01 1. ดานการบริหารทั่วไป   34,375,500 บาท  

0105      แผนงานสงเสริมระบบบริหาร 34,375,500 บาท  

0105025      งานศูนยวิทยุสื่อสารกรุงเทพมหานคร     

           ป  2553 24,666,900 บาท  

           ป  2554 34,375,500 บาท  

    

     วัตถุประสงค 

  - เพื่อสนับสนนุการปฏิบัติงานดานการรักษา 

     ความเปนระเบียบเรียบรอย 

  - เพื่อเปนศูนยกลางการสื่อสาร        

     กรุงเทพมหานคร 

     ระหวางหนวยงานตางๆ ของกรุงเทพมหานคร 

       - ควบคุม บํารุงรักษาเครื่องมือวิทยุสื่อสาร 

     ทุกชนิดของกรุงเทพมหานคร 

 

    งานที่จะทํา 

 - ดําเนินการจัดหาวัสดุครุภัณฑดานการ 

    สื่อสารของกรุงเทพมหานคร 

 - เปนศูนยกลางการสื่อสารกรุงเทพมหานคร  

    โดยเปนแมขายใหกับหนวยงานตาง ๆ  

    ของกรุงเทพมหานคร 

 - ควบคุมกําหนดรหัสสื่อสารประจํา    

    หนวยงานตางๆ ของกรุงเทพมหานคร 

 - ควบคุม ดูแล ตรวจซอม บํารุงรักษาวิทยุ 

    สื่อสารทุกชนิดของกรุงเทพมหานคร 

 - ดําเนินการขอใบอนุญาตนําเขา            

    ใบอนุญาตใหมีและใชวิทยุสื่อสาร 
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      รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,678,700 บาท  

011          1.1 เงินเดือน   1,816,700 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 23 อัตรา  1,255,700 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น    177,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว     

                สําหรับขาราชการ    154,000 บาท 

01109-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ     

                สําหรับขาราชการ    230,000 บาท 

012          1.2 คาจางประจํา   3,862,000 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 27 อัตรา  2,593,000 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา  148,000 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว     

                สําหรับลูกจางประจํา    491,000 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ     

                สําหรับลูกจางประจํา    630,000 บาท 

      

02    2. คาจางช่ัวคราว   799,800 บาท  

02101-1        คาจางชั่วคราว 14 อัตรา  253,800 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

        สําหรับลูกจางชั่วคราว  234,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพ     

        สําหรับลูกจางชั่วคราว    312,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,530,600 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 3,444,700 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               คาเบี้ยประชุม       

032         3.2 คาใชสอย   711,300 บาท  

               สวนใหญเปนคาซอมแซมวิทยุสื่อสาร  

              ของกรุงเทพมหานคร คาบริการรายเดือน 

              ของวิทยุสื่อสารเฉพาะกลุม คาบริการ 

              สงขอความ ฯลฯ 
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         3.3 คาวัสดุ 1,374,600 บาท  

               สวนใหญเปนคาแบตเตอรี่  คาอุปกรณอะไหล 

              คาสายอากาศ สําหรับวิทยุสื่อสาร 

              ของกรุงเทพมหานคร ฯลฯ 

  

    

04    4. คาสาธารณูปโภค 116,000 บาท  

        คาบริการเชาคูสาย Lead Line    

    

05    5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,881,500 บาท  

        คาครุภัณฑ 1,881,500 บาท  

05135-1        (1) วิทยุ-เทป-ซีดี 4 เครื่อง  11,000 บาท 

05199-5        (2) เครื่องจายกระแสไฟฟา 0-15 Volt 30 AmP 3 ชุด  80,300 บาท 

05199-6        (3) เครื่องมือตรวจสอบกําลังสงออกอากาศ 

             พรอมอุปกรณ 2 ชุด 

  

102,800 บาท 

05199-7        (4) เครื่องถอดอุปกรณอิเล็กทรอนิกสชนิดพิเศษ  

             (เครือ่งเปาลมรอน) 1 ชุด 

  

53,500 บาท 

05199-8        (5) เครื่องมือตรวจสอบเครื่องรับสงวิทยุชนิดประจําที่ 

             พรอมอุปกรณ 1 ชุด 

  

1,633,900 บาท 

    

06    6. เงินอุดหนุน 103,000 บาท  

06107-1        (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

             ของกรุงเทพมหานคร                   

  

29,500 บาท 

06108-1        (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

             ของกรุงเทพมหานคร                   

  

73,500 บาท 

    

07    7. รายจายอ่ืน   20,265,900 บาท  

  07103-1        (1) คาใชจายในการฝกอบรมการใชเครื่องวิทยุ 

             คมนาคมสําหรับเจาหนาที่ อปพร.   321,600 บาท 

  07103-2        (2) คาใชจายในการฝกอบรมการใชเครื่องวิทยุ 

             คมนาคมสําหรับเจาหนาที่ของกรุงเทพมหานคร  273,400 บาท 

07103-3        (3) คาใชจายโครงการฝกอบรมสําหรับอาสาสมัคร 

             พิทักษคนเมือง 

  

8,517,800 บาท 

07199-1        (4) คาใชจายในการเพิ่มประสิทธิภาพศูนยวิทยุสื่อสาร 

             กรุงเทพมหานคร (ศูนยเสาวภา) 
  

11,153,100 บาท 
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2. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 

    ระเบียบเรียบรอย 

     
136,256,500 บาท 

 

0201     1. แผนงานบริหารทั่วไป       63,839,800 บาท  

0201001         งานบริหารทั่วไปดานการรักษาความสะอาด   

        และความเปนระเบียบเรียบรอย 

 
    63,839,800 บาท 

 

             ป  2553       21,294,600 บาท  

             ป  2554     63,839,800 บาท  

    

   วัตถุประสงค   

          - เพื่อดําเนินการดานบริหารทั่วไป   

       การบริหารงานบุคคล การคลังและ   

       งบประมาณ การประชาสัมพันธเปนไป   

       อยางมีประสิทธิภาพและประหยัด   

    

   งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการดานบริหารทั่วไป การบริหาร   

        บุคคล การคลังและงบประมาณ   

        การประชาสัมพันธ   

    

      รายละเอียดรายจาย     

01      1. เงินเดือนและคาจางประจํา     8,153,300 บาท  

011          1.1 เงินเดือน       5,654,300 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 32 อัตรา  4,069,300 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น    279,000 บาท 

01106-1                เงินประจําตําแหนง              482,000 บาท  

01107-1                เงินคาตอบแทนรายเดือน    

                สําหรับขาราชาการ   482,000 บาท  

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                สําหรับขาราชการ  133,000 บาท 

01109-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ     

                สําหรับขาราชการ    209,000 บาท 
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012          1.2 คาจางประจํา 2,499,000 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 24 อัตรา  1,733,000 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา  92,000 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                สําหรับลูกจางประจํา  270,000 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                สําหรับลูกจางประจํา  404,000 บาท 

   

02    2. คาจางช่ัวคราว 311,000 บาท  

02101-1        คาจางชั่วคราว 5 อัตรา  101,000 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

        สําหรับลูกจางชั่วคราว 90,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

        สําหรับลูกจางชั่วคราว  120,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,106,700 บาท  

031        3.1 คาตอบแทน 1,799,900 บาท  

              สวนใหญเปนคาตอบแทนเหมาจาย   

              แทนการจัดหารถประจําตําแหนง   

              คาอาหารทําการนอกเวลา   

              คาเบี้ยประชุม ฯลฯ   

032        3.2 คาใชสอย    761,300 บาท  

              สวนใหญเปนคาจางเหมาถายเอกสาร   

              คาซอมแซมครุภัณฑ   

              คาบํารุงรักษาซอมแซมลิฟท ฯลฯ   

        3.3 คาวัสดุ 545,500 บาท  

              สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

              และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุไฟฟา   

              ประปา งานบาน งานครัว และงานสวน   

              คาวสัดุสํานักงาน ฯลฯ   

    

04    4. คาสาธารณูปโภค 1,104,600 บาท  

        คาไฟฟา คาน้ําประปา   

        คาโทรศัพท  คาไปรษณีย   

        คาบริการ UBC    
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05  5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  28,914,500 บาท  

051      5.1 คาครุภัณฑ 26,744,500 บาท  

05129-11            (1) รถโดยสารขนาด 45 ที่นั่ง 1 คัน  4,500,000 บาท 

05139-10            (2) รถจักรยานยนต ขนาดไมนอยกวา 

                 200 ซีซี. 250 คนั 
 

22,000,000 บาท 

05199-4            (3) โตะอเนกประสงค 30 ตัว  108,000 บาท 

05199-5            (4) เกาอี้เหล็กบุนวม 150 ตัว  136,500 บาท 

053      5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 2,170,000 บาท  

05302-9            ปรับปรุงอาคารและสิ่งกอสรางในบริเวณ 

           สํานักเทศกิจ 

 2,170,000 บาท 

  1. งานปรับปรุงอาคาร 1   

   ปรับปรุงหองน้ําใตบันได   

  - สกัดพื้นกระเบื้องเดิม เนื้อที่ประมาณ  

                   34 ตร.ม.          

  

  - ปูกระเบื้องแกรนิตโต ผิวหยาบ ขนาด  

  0.30 x 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ 8 ตร.ม. 
 

  - ปูกระเบื้องแกรนิตโตผนัง ผิวมัน ขนาด  

  0.30 x 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ 26 ตร.ม. 

  

  - เปลี่ยนอางลางหนาชนิดฝงเคานเตอร 

                   จํานวน 2 ชุด 

  

  - เปลี่ยนกอกน้ําอางลางหนาชนิดกด 

                   จํานวน 2 ชุด 

  

  - เปลี่ยนโถสวมชนิดนั่งราบ จํานวน 3 ชุด             

  - เปลี่ยนโถปสสาวะชนิดกด จํานวน 1 ชุด   

      - ติดตั้งฝกบัวสายออนพรอมกอกน้ํา จํานวน 1 ชุด  

  - ติดตั้งที่ใสสบู จํานวน 1 ชุด   

  - ติดตั้งตะแกรงดักกลิ่นน้ําทิ้ง จาํนวน 4 ชุด   

  ปรับปรุงหองน้ําชั้น 2   

        - สกัดพื้นกระเบื้องเดิม เนื้อที่ประมาณ 60 ตร.ม.  

  - ปูกระเบื้องแกรนิตโต ผิวหยาบ ขนาด  
  0.30 x 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ 22 ตร.ม. 

  

  - ปูกระเบื้องแกรนิตโตผนัง ผิวมัน ขนาด  

  0.30 x 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ 38 ตร.ม. 

  

  - เปลี่ยนโถสวมชนิดนั่งราบ จํานวน 5 ชุด              

  - เปลี่ยนกอกน้ํา จํานวน 5 ชุด   

  - เปลี่ยนที่ใสกระดาษชําระ จํานวน 5 ชุด   

  - ติดตั้งกระจกเงา จํานวน 5 ชดุ   
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  - เปลี่ยนอางลางหนาชนิดแขวน จํานวน 2 ชุด   

  - เปลี่ยนกอกน้ําอางลางหนาชนิดกด  

                   จํานวน 2 ชุด 

  

  - ติดตั้งตะแกรงดักกลิ่นน้ําทิ้ง จาํนวน 6 ชุด   

   ปรับปรุงหองน้ําชาย-หญิง ชั้น 2                    

  - สกัดพื้นกระเบื้องเดิม เนื้อที่ประมาณ 68 ตร.ม.   

  - ปูกระเบื้องแกรนิตโต ผิวหยาบ ขนาด  

  0.30 x 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ 22 ตร.ม. 

  

  - ปูกระเบื้องแกรนิตโตผนัง ผิวมัน ขนาด  

  0.30 x 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ 46 ตร.ม. 

  

  - เปลี่ยนโถสวมชนิดนั่งราบ จํานวน 4 ชุด              

  - เปลี่ยนโถปสสาวะชนิดกด จํานวน 3 ชุด   

  - เปลี่ยนอางลางหนาชนิดฝงเคานเตอร 

                   จํานวน 3 ชุด 

  

  - เปลี่ยนกอกน้ําอางลางหนาชนิดกด 

                   จํานวน 3 ชุด 

  

  - เปลี่ยนที่ใสกระดาษชําระ จํานวน 4 ชุด   

  - ติดตั้งสายฉีดชําระ จํานวน 1 ชุด   

   ปรับปรุงหองทํางานฝายการสื่อสารและ 

                หองซอมวิทยุ                      

 

  - รื้อถอนผนังกระจก  

  - รื้อถอนฝาเพดานของเดิม เนื้อที่ประมาณ  

  46 ตร.ม. 

 

  - เปลี่ยนฝาเพดานยิปซ่ัมบอรด โครงเครา 

  เหล็กเคลือบสังกะสี เนื้อที่ประมาณ 46 ตร.ม. 

 

  - เปลี่ยนโคมไฟฟลูออเรสเซนท  

  ครอบตะแกรงอลูมิเนียม 2 x 36 วัตต  

  จํานวน 10 ชุด 

 

  - ติดตั้งหองโครงอลูมิเนียม กระจกใสสีชา 6 มม.  

  พรอมบานเปด 1.80 x 2 ม. ขนาด 5.80 x 2.80 ม.  

  จํานวน 1 ชุด 

  - รื้อถอนหองซอมวิทยุ พรอมทําความสะอาด  

  ขนาด 7.80 x 5.80 ม. 

 

  - ทาสีภายใน เนื้อที่ประมาณ 158 ตร.ม.  

  - ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 

  ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 24,000 บีทียู. จํานวน 3 เครื่อง 
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   ติดตั้งมานปรับแสงแนวตั้ง ผาชนิดกันไฟ 

  100 มม. ขนาด 1.20 x 4 ม. จํานวน 20 ชุด 

  

   2. งานปรับปรุงอาคาร 2   

  เทปูนหลังคา             

  - ทุบผนังอิฐมอญ พรอมติดตั้งประตูเหล็ก 

                   ขนาด 0.80 x 1.60 ม. จํานวน 1 ชุด 

  

  - เทปูนรอยรั่วรางน้ํารอบอาคาร จํานวน 4 จุด   

  - เทปูนรอยรั่วระหวางหลังคาใหมและ 

                    อาคารเดิม จํานวน 1 จุด 

  

  ปรับปรุงหองน้ําชาย-หญิง            

  - สกัดพื้นเดิม เนื้อที่ประมาณ 140 ตร.ม.   

  - สกัดผนังเดิม เนื้อที่ประมาณ 250 ตร.ม.   

  - ปูกระเบื้องพื้นและผนัง ขนาด  

  0.30 x 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ 250 ตร.ม. 

  

  - เปลี่ยนโถสวมชนิดนั่งราบ จํานวน 24 ชุด            

  - เปลี่ยนสายฉีดชําระ จํานวน 24 ชุด                    

  - เปลี่ยนกอกน้ํา จํานวน 24 ชดุ                          

  - เปลี่ยนที่ใสกระดาษชําระ จํานวน 24 ชุด             

  - เปลี่ยนกระจกเงา จํานวน 24 ชุด                       

  - เปลี่ยนฝกบัว จํานวน 8 ชุด                          

  - เปลี่ยนอางลางหนาพรอมอุปกรณ  

  จํานวน 32 ชุด                        

  

  ติดตั้งมานปรับแสงแนวตั้ง ผาชนิดกันไฟ 
 100 มม. ขนาด 2.40 x 2.40 ม. จํานวน  
 25 ชุด 

  

  3. งานปรับปรุงศูนยสื่อสาร   

  - ทุบรื้อมานั่งปูนซีเมนต พรอมปรับแตง 
  พื้นผิวสวนที่รื้อถอน 

  

  - ติดตั้งหนาตางบานเลื่อนคู พรอมชองแสงติดตาย 

  กระจกใส 6 มม. ขนาด 4.80 x 2.30 ม. จํานวน  

  3 ชุด 

  

  - ติดตั้งประตูบานเลื่อนคู พรอมชองแสงติดตาย 
  กระจกใส 6 มม. ขนาด 4.80 x 3 ม. จํานวน 3 ชุด 

  

  - สรางรางระบายน้ํารูปตัวยู ตามแบบ ศอ.207 

  ความยาวประมาณ 38 ม. 

  

  - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนต ตามแบบ 

  อ.3914/5 เนื้อที่ประมาณ 120 ตร.ม. 
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  - ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 

  ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 24,000 บีทียู. จํานวน 3 เครื่อง 

  

  - ติดตั้งฉากขูดลายลางทึบ บุเมลามีน  

  ขนาด 1 x 1.35 ม. รวมเสา จํานวน 5 ชุด 

  

  - ติดตั้งฉากขูดลายลางทึบ บุเมลามีน  

  ขนาด 1.20 x 1.35 ม. รวมเสา จํานวน 10 ชดุ 

  

  4. งานปรับปรุงบริเวณโดยรอบสํานักเทศกิจ   

  - เปลี่ยนฝาทอระบายน้ําคอนกรีต  

  (ตามแบบของเดิม) ขนาด 0.40 x 0.40 ม.  

  จํานวน 20 ฝา 

  

 

06   6. เงินอุดหนุน 149,000 บาท  

06107-1       (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

            ของกรุงเทพมหานคร                   

  

55,000 บาท 

06108-1       (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

            ของกรุงเทพมหานคร                   

  

94,000 บาท 

    

07   7. รายจายอ่ืน 22,100,700 บาท  

07101-1       (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552 
            เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง 

            กรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล,  

            คาเลาเรียนบุตร) 

  

 

 

3,748,700 บาท 

07101-2       (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552 

            เพื่อจายเปนเงินเดือน คาจางประจํา 

            คาจางชั่วคราว และคาจางชั่วคราวสําหรับ 

            ลูกจางโครงการของขาราชการและลูกจาง 

            กรุงเทพมหานครปงบประมาณ 2552 

  

 

 

 

6,036,600 บาท 

07101-3       (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552 

            เพื่อจายเปนเงินเดือน คาจางประจํา  

            คาจางชั่วคราว และคาจางชั่วคราวสําหรับ 

            ลูกจางโครงการของขาราชการและลูกจาง 

            กรุงเทพมหานครปงบประมาณ 2552 

  

 

 

 

6,029,400 บาท 

07101-4       (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2553 

            เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง 

            กรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล, 
            คาเลาเรียนบุตร) 

  

 

 

6,000,000 บาท 
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07103-1       (5) คาใชจายโครงการสรางความสุข พัฒนา  
            รักษาสุขภาพ และลดความเครียดในการทํางาน  

            ของเจาหนาที่สํานักเทศกิจ 

  

 

101,000 บาท 

07199-1       (6) คาใชจายโครงการรวมพล รวมพลัง  
            เทศกิจกรุงเทพมหานคร 

  

130,000 บาท 

07199-2       (7) คาใชจายโครงการจัดพิธีบวงสรวงเทิดพระเกียรติ 

            สมเดจ็พระเจาตากสินมหาราช 

  

25,000 บาท 

07199-7       (8) คาใชจายโครงการสงเสริมกีฬาขาราชการและ 

            ลูกจางกรุงเทพมหานคร 

  

30,000 บาท 
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0206     2. แผนงานพัฒนาและสงเสริม 9,569,800 บาท  

0206027         งานนโยบายและแผนงาน    

             ป  2553 8,117,600 บาท  

             ป  2554 9,569,800 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

          - เพื่อดําเนินการวางแผนงานดานเทศกิจ   

              ตามยุทธศาสตรของกรุงเทพมหานครและ   

              ตามนโยบายผูบริหารกรุงเทพมหานคร   

          - ดําเนนิงานดานนิติกร   

           - จัดการประชุม ปรึกษาหารือ เก่ียวกับ   

              ระเบีย่บ ขอบังคับตาง ๆ   

          - สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร   

              ดานเทศกิจ   

    

         งานที่จะทํา   

          - ดําเนนิการดานการวางแผนงานใหเปนไป   

              ตามยุทธศาสตรของกรุงเทพมหานครและ   

              ตามนโยบายผูบริหารกรุงเทพมหานคร   

          - ดําเนนิการจัดประชุม ปรึกษาหารือและ   

              สนับสนุนงานทางดานวิชาการเทศกิจ   

              ใหหนวยงานที่เก่ียวของ   

          - สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานเทศกิจ   

    

      รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,419,300 บาท  

011          1.1 เงินเดือน 3,760,100 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม 21 อัตรา  3,275,900 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น  207,000 บาท 

01106-1                 เงินประจําตําแหนง  67,200 บาท 

01107-1                 เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                 สําหรับขาราชการ  74,600 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับขาราชการ  54,000 บาท 

01109-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                 สําหรับขาราชการ  81,400 บาท 
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012         1.2 คาจางประจํา 659,200 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 4 อัตรา  527,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  20,600 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน   

               สําหรับลูกจางประจํา  13,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา    49,900 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางประจํา  48,000 บาท 

    

03      2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,026,900 บาท  

031         2.1 คาตอบแทน 221,000 บาท  

               สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา     

               คาเบี้ยประชุม เงินตอบแทนพิเศษของ 

              ขาราชการ ฯลฯ 

  

032        2.2 คาใชสอย 625,700 บาท  

              สวนใหญเปนคาบํารุงรักษาระบบโทรทัศน 

             วงจรปด (CCTV) คาซอมแซมครุภัณฑ   

  

              คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

        2.3 คาวัสดุ 180,200 บาท  

              สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร    

              คาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   

              คาวสัดุสํานักงาน ฯลฯ   

    

04      3. คาสาธารณูปโภค             244,100 บาท  

          คาเชาสญัญาณ Lead Line    

          คาบริการอินเตอรเน็ทความเร็วสูง  

         คาบริการรับ-สงสัญญาณภาพ    

  

    

06      4. เงินอุดหนุน 23,000 บาท  

06107-1          เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

         ของกรุงเทพมหานคร                   

  

23,000 บาท 
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07      5. รายจายอ่ืน 3,856,500 บาท  

07103-1          (1) คาใชจายโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

               ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจําป 

  

432,100 บาท 

07103-2          (2) คาใชจายโครงการฝกอบรมทบทวนระเบียบวินัย 

               เจาหนาที่เทศกิจ 

  

306,000 บาท 

07103-3          (3) คาใชจายโครงการพัฒนาศักยภาพสําหรับ 

               ผูปฏิบัติงานสนับสนุนงานเทศกิจ      

  

355,100 บาท 

07103-4          (4) คาใชจายโครงการฝกอบรมความรูกฎหมายมหาชน 

               สําหรับบุคลากรผูปฏิบัติงานดานเทศกิจ 

 

277,000 บาท 

07103-5          (5) คาใชจายโครงการรวมพิทักษชีวิตกับเทศกิจ 

               ดวยมือคุณ      

  

384,000 บาท 

07103-6          (6) คาใชจายในการฝกอบรมการควบคุมฝูงชน  150,000 บาท 

07199-2          (7) คาใชจายโครงการถนนคนยิ้ม  1,952,300 บาท 
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0208     3. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 62,846,900 บาท  

0208033         งานตรวจและปฏิบัติการ   

              ป  2553     123,827,900 บาท  

              ป  2554 62,846,900 บาท  

    

         วัตถุประสงค     

           - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการใหกรุงเทพมหานคร   

              มีความเปนระเบียบเรียบรอยและสะอาด   

              ตามอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร   

              ตามขอบัญญัติระเบียบของกรุงเทพมหานคร   

              และกฎหมายอื่นที่กําหนด   

    

         งานที่จะทํา   

           - ดําเนินการจัดวางระเบียบการรักษา   

              ความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย   

              ของกรุงเทพมหานคร ตลอดจนการสนับสนุน   

              ทางดานวัสดุครุภัณฑและวิชาการเทศกิจ   

              ใหหนวยงานตางๆ ที่เก่ียวของ   

           - ดําเนินการตรวจตราและควบคุม ดูแล  

             การรกัษาความสะอาด และความเปนระเบียบ 

  

              เรียบรอยภายในตลาดของสํานักงานตลาด   

              กรุงเทพมหานคร   

           - ดําเนินการจัดประชุม ปรึกษาหารือและ   

              ประสานงานระหวางงานเทศกิจเขตตาง ๆ   

              กับหนวยงานภายนอก เพื่อใหการปฏิบัติงาน   

              ดานเทศกิจเปนไปโดยเรียบรอย   

           - ดําเนินการใหบริการเพื่อความสงบปลอดภัย   

              และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง   

           - ดําเนินการใหคําแนะนําปรึกษาเกี่ยวกับ   

              การสืบสวนแกงานเทศกิจเขตตาง ๆ รวมทั้ง   

              ประสานงานเพื่อใหการปฏิบัติงาน   

              ดานเทศกิจเปนไปโดยเรียบรอย   

           - ดําเนินการออกตรวจตราใบอนุญาต   

              ที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข   

              พ.ศ. 2535 เพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาที่   

              ของกรุงเทพมหานครใหเกิดความถูกตอง   

              เปนระเบียบเรียบรอยและเปนธรรม   
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           - ดําเนินการออกตรวจตราอาคารที่กอสราง   

              ดัดแปลงหรือตอเติมผิดพระราชบัญญัติ   

              ควบคุมอาคารฯ ที่มีการรองเรียน   

              โดยประสานงานรวมกับฝายโยธาและ   

              ฝายเทศกิจสํานักงานเขต เพื่อใหการ   

              กอสรางดัดแปลงหรือตอเติมอาคาร   

              เปนไปดวยความถูกตองเรียบรอยและ   

              เกิดความปลอดภัย   

    

       รายละเอียดรายจาย   

01       1. เงินเดือนและคาจางประจํา 30,668,300 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 6,718,300 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม 77 อัตรา  4,943,900 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น  843,600 บาท 

01106-1                 เงินประจําตําแหนง  204,000 บาท 

01107-1                 เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                 สําหรับขาราชการ  305,800 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับขาราชการ  148,400 บาท 

01109-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ     

                 สําหรับขาราชการ    272,600 บาท 

02           1.2 คาจางประจํา 23,950,000 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม 164 อัตรา  16,713,000 บาท  

01202-1                 เงินเพิ่มคาจางประจํา  936,000 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับลูกจางประจํา  2,796,000 บาท 

01206-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ     

                 สําหรับลูกจางประจํา    3,505,000 บาท 

      

02       2. คาจางช่ัวคราว 4,240,500 บาท  

02101-1           คาจางชั่วคราว 67 อัตรา    1,384,500 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

           สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,224,000 บาท 

02103-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ     

           สําหรับลูกจางชั่วคราว    1,632,000 บาท 
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03       3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 22,416,600 บาท  

031           3.1 คาตอบแทน 19,027,900 บาท  

                 สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา    

                 เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา ฯลฯ    

032           3.2 คาใชสอย 1,142,800 บาท   

                 สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ 

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

  

                 คาธรรมเนียมในการดําเนินคดี   

                 ทางกฎหมาย ฯลฯ     

           3.3 คาวัสดุ 2,245,900 บาท  

                 สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                 และน้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุยานพาหนะ   

                 คาวัสดุปองกันอุบัติภัย  ฯลฯ   

    

05       4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 3,885,000 บาท  

           คาครุภัณฑ 3,885,000 บาท  

05129-1           (1) รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 2 คัน  2,380,000 บาท 

05139-3           (2) รถจักรยานยนต ขนาดไมนอยกวา  
                120 ซีซี. 1 คัน 

  

40,000 บาท 

05199-4           (3) กลองวีดีโอ ระบบดิจิตอล แบบบันทึกลงฮารดดิสก 

                ความจุไมนอยกวา 80 GB 24 กลอง 

 

720,000 บาท 

05208-2           (4) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขบัเคลื่อน  
                2 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บ 1 คัน 

  

745,000 บาท 

    

06       5. เงินอุดหนุน 571,500 บาท  

06107-1           (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                ของกรุงเทพมหานคร                   

  

121,500 บาท 

06108-1           (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                ของกรุงเทพมหานคร                   

  

450,000 บาท 

    

07      6. รายจายอ่ืน 1,065,000 บาท  

07103-1           คาใชจายโครงการฝกอบรมเสริมสรางสมรรถภาพ 

          ขาราชการและพนักงานเทศกิจของสํานักเทศกิจ 

  

1,065,000 บาท 
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