
งบประมาณรายจาย ป 2553   270,888,000 บาท

ป 2554   314,038,000 บาท

รายจายประจํา   314,038,000 บาท

รหัส รายจายประจํา

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 70,704,100 บาท

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง

        และทะเบียน 16,724,100 บาท

0102002         1.1 งานปกครอง     12,888,400 บาท

0102003         1.2 งานทะเบียน      3,835,700 บาท

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 53,980,000 บาท

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง     51,395,200 บาท

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได      2,584,800 บาท

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ

    ความเปนระเบียบเรียบรอย 71,358,400 บาท

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด 63,813,200 บาท

0207027        งานรักษาความสะอาด     63,813,200 บาท

0208    2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบ

       เรียบรอย 7,545,200 บาท

0208031        งานบริหารและบงัคับการเทศกิจ      7,545,200 บาท

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 37,692,700 บาท

0310     แผนงานการโยธา 37,692,700 บาท

0310037     งานการโยธา 37,692,700 บาท

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดนํ้าเสีย 16,614,800 บาท

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและ

    แกไขปญหาน้ําทวม 16,614,800 บาท

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 16,614,800 บาท

สํานักงานเขตบางนา



05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 44,890,200 บาท

0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 10,261,100 บาท

0515050        งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 10,261,100 บาท

0517    2. แผนงานพัฒนาชุมชน 34,629,100 บาท

0517057        งานพัฒนาชุมชน 34,629,100 บาท

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,301,400 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,301,400 บาท

0622079     งานควบคุมอนามัย 4,301,400 บาท

07 ช. ดานการศึกษา 68,476,400 บาท

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 68,476,400 บาท

0725094     งานบริหารการศึกษา 68,476,400 บาท
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สํานักงานเขตบางนา

เงินเดือนและ คาตอบแทน คาครุภัณฑ ที่ดิน

คาจางประจํา ใขสอย และวัสดุ และสิ่งกอสราง

รายจายประจํา

ดานการบริหารทั่วไป     13,890,900        112,100       8,637,100       1,450,400 -        165,500   46,448,100     70,704,100

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน      9,085,700 -      4,702,600      1,234,200 -       107,500     1,594,100     16,724,100

งานปกครอง    5,783,000 -    4,205,100    1,234,200 -      72,000    1,594,100     12,888,400

งานทะเบียน    3,302,700 -     497,500 - -      35,500 -       3,835,700

แผนงานบริหารการคลัง      4,805,200       112,100      3,934,500       216,200 -        58,000   44,854,000     53,980,000

งานบริหารการคลัง    2,553,100 -    3,796,600     157,500 -      34,000   44,854,000     51,395,200

งานบริหารการจัดเก็บรายได    2,252,100     112,100     137,900      58,700 -      24,000 -       2,584,800

ดานการรักษาความสะอาดและ

ความเปนระเบียบเรียบรอย     34,764,400       5,680,100     28,308,400 - -        913,000     1,692,500     71,358,400

แผนงานรักษาความสะอาด     30,173,400      5,491,100     25,669,200 - -       787,000     1,692,500     63,813,200

งานรักษาความสะอาด   30,173,400    5,491,100   25,669,200 - -     787,000    1,692,500     63,813,200

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย      4,591,000       189,000      2,639,200 - -       126,000 -      7,545,200

งานบริหารและบังคับการเทศกิจ    4,591,000     189,000    2,639,200 - -     126,000 -       7,545,200

ดานการโยธาและระบบจราจร       5,716,800        112,100       2,670,100 -      11,223,000        102,500   17,868,200     37,692,700

แผนงานการโยธา      5,716,800       112,100      2,670,100 -     11,223,000       102,500   17,868,200     37,692,700

งานการโยธา    5,716,800     112,100    2,670,100 -   11,223,000     102,500   17,868,200     37,692,700

รายจายอื่น รวมดาน / แผนงาน / งาน / โครงการ คาจางชั่วคราว คาสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

3



สํานักงานเขตบางนา

เงินเดือนและ คาตอบแทน คาครุภัณฑ ที่ดิน

คาจางประจํา ใขสอย และวัสดุ และสิ่งกอสราง

รายจายอื่น รวมดาน / แผนงาน / งาน / โครงการ คาจางชั่วคราว คาสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย       2,042,900        308,900       3,486,500 -      10,711,000         65,500 -     16,614,800

แผนงานจัดการระบายน้ําและ

แกไขปญหาน้ําทวม      2,042,900       308,900      3,486,500 -     10,711,000        65,500 -     16,614,800

งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม    2,042,900     308,900    3,486,500 -   10,711,000      65,500 -      16,614,800

ดานการพัฒนาและบริการสังคม       6,906,400       1,533,800     11,985,400         60,000 -   12,964,700   11,439,900     44,890,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม      4,769,200      1,421,700      3,144,700 - -       100,500       825,000     10,261,100

งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม    4,769,200    1,421,700    3,144,700 - -     100,500     825,000     10,261,100

แผนงานพัฒนาชุมชน      2,137,200       112,100      8,840,700        60,000 -   12,864,200   10,614,900     34,629,100

งานพัฒนาชุมชน    2,137,200     112,100    8,840,700      60,000 -   12,864,200   10,614,900     34,629,100

ดานการสาธารณสุข       2,131,000        206,000        141,700 - -         25,000     1,797,700       4,301,400

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม      2,131,000       206,000       141,700 - -        25,000     1,797,700      4,301,400

งานควบคุมอนามัย    2,131,000     206,000     141,700 - -      25,000    1,797,700       4,301,400

ดานการศึกษา       5,320,600       3,239,000       6,239,400       2,188,200       2,907,000   18,918,100   29,664,100     68,476,400

แผนงานบริหารการศึกษา      5,320,600      3,239,000      6,239,400      2,188,200      2,907,000   18,918,100   29,664,100     68,476,400

งานบริหารการศึกษา    5,320,600    3,239,000    6,239,400    2,188,200    2,907,000   18,918,100   29,664,100     68,476,400

รวมรายจายประจํา     70,773,000     11,192,000     61,468,600       3,698,600      24,841,000   33,154,300 108,910,500   314,038,000

รวมทั้งสิ้น     70,773,000     11,192,000     61,468,600       3,698,600      24,841,000   33,154,300 108,910,500   314,038,000
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สํานักงานเขตบางนา 

    

    

 งบประมาณรายจาย 314,038,000 บาท  

 รายจายประจํา 314,038,000 บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 70,704,100 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 16,724,100 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง   

                  ป 2553      11,359,200 บาท  

                  ป 2554      12,888,400 บาท  
    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

    

               งานที่จะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01              1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,783,000 บาท  

011                  1.1 เงินเดือน 3,686,600 บาท  

01101-1                        อัตราเดิม 18 อัตรา  3,072,900 บาท 

01102-1                        เงินเลื่อนขั้น  144,200 บาท 

01106-1                        เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                        เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                        สําหรับขาราชการ 246,000 บาท 

01108-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                        สําหรับขาราชการ 45,000 บาท 

01109-1                        เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                        สําหรับขาราชการ  58,500 บาท 
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012         1.2 คาจางประจํา 2,096,400 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 13 อัตรา  1,711,600 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  73,500 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับลูกจางประจํา  115,500 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับลูกจางประจํา  195,800 บาท 

    

03     2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,205,100 บาท  

031         2.1 คาตอบแทน 1,157,200 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต  

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

               และลูกจางประจํา  

032         2.2 คาใชสอย 2,983,600 บาท  

               คาเชาทรัพยสินอาคารสํานักงานเขตบางนา  

               คาจางเหมายามรักษาความปลอดภัย  

               บริเวณอาคารสํานักงานเขตบางนา  

               คาเชาสถานที่ตั้งตูคอนเทนเนอร  

               คาซอมแซมครุภัณฑและอาคารสํานักงาน  

         2.3 คาวัสดุ 64,300 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย   

               คาหนังสือและวารสาร  

               คาวสัดุประชาสัมพนัธ   

    

04     3. คาสาธารณูปโภค 1,234,200 บาท  

                คาไฟฟา คาน้ําประปา   

                คาโทรศัพท    

    

06     4. เงินอุดหนุน 72,000 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

               ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 43,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

               ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 28,500 บาท 
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07     5. รายจายอ่ืน 1,594,100 บาท  

07103-1         (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร  

               ปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท 

07103-4         (2) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

               การมีสวนรวมในการพัฒนาเมือง 1,500,000 บาท 

07199-1         (3) คาใชจายโครงการสงเสริมกีฬาขาราชการ  

               และลูกจางกรุงเทพมหานคร 30,000 บาท 
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0102003     1.2 งานทะเบียน   

               ป 2553 5,095,100 บาท  

               ป 2554 3,835,700 บาท  

    

            วัตถุประสงค  

            - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร  

   

            งานที่จะทํา  

            - ดําเนินการเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร  

               และบัตรประชาชน  

            - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร  

    

            รายละเอียดรายจาย   

01            1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,302,700 บาท  

011                1.1 เงินเดือน 2,815,700 บาท  

01101-1                      อัตราเดิม 17 อัตรา  2,497,100 บาท 

01102-1                      เงินเลื่อนขั้น  117,500 บาท 

01107-1                      เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                      สําหรับขาราชการ 19,600 บาท 

01108-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                      สําหรับขาราชการ 77,000 บาท 

01109-1                      เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                      สําหรับขาราชการ  104,500 บาท 

012                1.2 คาจางประจํา 487,000 บาท  

01201-1                      อตราเดิม 2 อัตรา  399,000 บาท 

01202-1                      เงินเพิ่มคาจางประจํา  5,400 บาท 

01204-1                      เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                      สําหรับลูกจางประจํา 19,600 บาท 

01205-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                      สําหรับลูกจางประจํา 27,000 บาท 

01206-1                      เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                      สําหรับลูกจางประจํา  36,000 บาท 
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03            2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 497,500 บาท  

031                2.1 คาตอบแทน 496,200 บาท  

  คาอาหารทําการนอกเวลา   

  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                      และลูกจางประจํา  

                2.2 คาวัสดุ 1,300 บาท  

  คาเครื่องแตงกาย   

    

06            3. เงินอุดหนุน 35,500 บาท  

06107-1                (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                      ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 32,500 บาท 

06108-1                (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

                      ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 3,000 บาท 
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0103     2. แผนงานบริหารการคลัง  53,980,000 บาท 

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง   

   ป 2553  33,654,100 บาท 

   ป 2554  51,395,200 บาท 

    

               วัตถุประสงค   

              - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ  

    

               งานที่จะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง  

                  และงบประมาณ   

    

            รายละเอียดรายจาย   

01            1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,553,100 บาท  

011                1.1 เงินเดือน 2,391,100 บาท  

01101-1                      อัตราเดิม 13 อัตรา  2,154,500 บาท 

01102-1                      เงินเลื่อนขั้น   83,200 บาท 

01107-1                      เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                      สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                      สําหรับขาราชการ 39,900 บาท 

01109-1                      เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                      สําหรับขาราชการ  71,500 บาท 

012                1.2 คาจางประจํา 162,000 บาท  

01201-1                      อัตราเดิม  1 อัตรา  126,600 บาท 

01202-1                      เงินเพิ่มคาจางประจํา  7,600 บาท 

01205-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                      สําหรับลูกจางประจํา 6,200 บาท 

01206-1                      เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                      สําหรับลูกจางประจํา  21,600 บาท 
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03            2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,796,600 บาท  

031                2.1 คาตอบแทน 284,600 บาท  

                      คาอาหารทําการนอกเวลา   

                      เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                      และลูกจางประจํา  

032                2.2 คาใชสอย 631,400 บาท  

                      คาซอมแซมครุภัณฑ  

                      คาซอมแซมยานพาหนะ   

                      คาบํารุงรักษาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร  

                      คาทําความสะอาดเครื่องนอนเวร   

                2.3 คาวัสดุ 2,880,600 บาท  

                      สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                      และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน  

                      คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04            3. คาสาธารณูปโภค 157,500 บาท  

                คาโทรศัพท คาไปรษณีย   

    

06            4. เงินอุดหนุน 34,000 บาท  

06107-1                (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                      ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 31,000 บาท 

06108-1                (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

                      ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 3,000 บาท 

    

07            5. รายจายอ่ืน 44,854,000 บาท  

07101-1                (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552  

                      เงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง  

                      กรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล  

                      คาเลาเรียนบุตร) 5,787,900 บาท 

07101-2                (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552  

                      เงินเดือน คาจางประจํา คาจางชั่วคราว  

                      และคาจางชั่วคราวสําหรับลูกจางโครงการ  

                      ของขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร 9,789,100 บาท 

07101-3                (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552  

                      เงินเดือน คาจางประจํา คาจางชั่วคราว  

                      และคาจางชั่วคราวสําหรับลูกจางโครงการ  

                      ของขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร 9,277,000 บาท 
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07101-4                (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2553  

                      เงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง  

                      กรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล  

                      คาเลาเรียนบุตร) 20,000,000 บาท 
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0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได   

                  ป 2553 2,988,200 บาท  

                  ป 2554 2,584,800 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   

    

               งานที่จะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี   

                  และคาธรรมเนียม   

               - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี   

                  และคาธรรมเนียม   

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,252,100 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 2,108,700 บาท  

01101-1                      อัตราเดิม 11 อัตรา  1,883,700 บาท 

01102-1                      เงินเลื่อนขั้น  99,000 บาท 

01107-1                      เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                      สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                      สําหรับขาราชการ  36,000 บาท 

01109-1                      เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                      สําหรับขาราชการ  48,000 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 143,400 บาท  

01201-1                      อัตราเดิม 1 อัตรา  95,600 บาท 

01202-1                      เงินเพิ่มคาจางประจํา  5,800 บาท 

01205-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                      สําหรับลูกจางประจํา  18,000 บาท 

01206-1                      เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                      สําหรับลูกจางประจํา  24,000 บาท 
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02               2. คาจางช่ัวคราว 112,100 บาท  

02101-1                 คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  70,100 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 137,900 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน 86,800 บาท  

                      คาอาหารทําการนอกเวลา   

                      เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032                3.2 คาใชสอย 48,500 บาท  

                      คานําสงใบแจงชําระภาษี   

                      เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                3.3 คาวัสดุ 2,600 บาท  

                      คาเครื่องแตงกาย   

    

04               4. คาสาธารณูปโภค 58,700 บาท  

               คาไปรษณีย   

    

06               5. เงินอุดหนุน 24,000 บาท  

06107-1                 (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                       ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 19,000 บาท 

06108-1                 (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

                       ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 5,000 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ   

     ความเปนระเบียบเรียบรอย 71,358,400 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 63,813,200 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด   

             ป 2553 61,877,600 บาท  

             ป 2554 63,813,200 บาท  

   

         วัตถุประสงค  

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความเปน  

            ระเบียบเรียบรอยในพื้นที่ที่รับผิดชอบ  

            เก่ียวกับการกวาดเก็บขนมูลฝอย ขนถาย  

            สิ่งปฏิกูล  

   

         งานท่ีจะทํา  

         - ดําเนินการรักษาความสะอาดและความ  

            เปนระเบียบเรียบรอยตามถนน ตรอก ซอย  

            ทางเทา บริเวณโบราณสถาน สถานที่ที่มี  

            ความสําคัญทางประวัติศาสตรและสถาปตยกรรม  

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล  

         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย    

            และสิ่งปฏิกูล   

    

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 30,173,400 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 3,038,200 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  2,883,500 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  65,700 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                   สําหรับขาราชการ  47,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 18,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ  24,000 บาท 
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012            1.2 คาจางประจํา 27,135,200 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 274 อัตรา  16,190,200 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,379,600 บาท 

01204-1                  เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                  สาํหรับลูกจางประจํา  40,000 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                  สาํหรับลูกจางประจํา  4,083,000 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
                  สาํหรับลูกจางประจํา  5,442,400 บาท 

               

02        2. คาจางชั่วคราว 5,491,100 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 95 อัตรา  1,501,100 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว   

            สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,710,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

            สําหรับลูกจางชั่วคราว  2,280,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 25,669,200 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 12,811,000 บาท  

                  สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา  

                  คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย  

                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา ฯลฯ  

032            3.2 คาใชสอย 1,315,700 บาท  

                  คาซอมแซมยานพาหนะ   

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

            3.3 คาวัสดุ 11,542,500 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                  และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุในการรักษา  

                  ความสะอาด คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

06        4. เงินอุดหนุน 787,000 บาท  

06107-1            (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                  ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 23,000 บาท 

06108-1            (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

                  ลกูจางประจําของกรุงเทพมหานคร 764,000 บาท 
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07        5. รายจายอ่ืน 1,692,500 บาท  

07103-1            (1) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษา  

                  เพื่อพัฒนาศักยภาพดานสิ่งแวดลอม 1,500,000 บาท 

07199-1            (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลาก  

                  มูลฝอยในชุมชน 142,500 บาท 

07199-2            (3) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป  

                  ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 50,000 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 7,545,200 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ   

            ป 2553 8,478,400 บาท  

            ป 2554 7,545,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ   

            และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

     ของกรุงเทพมหานคร   

    

     งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ   

     เรียบรอยของบานเมือง ใหเปนไปตาม   

     ขอบัญญัติและกฎหมายที่กําหนดใหเปน   

     อํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,591,000 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 1,296,400 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  1,133,400 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  79,000 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                   สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 18,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ  24,000 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 3,294,600 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 22 อัตรา  2,494,800 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  118,400 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางประจํา  276,500 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
                   สําหรับลูกจางประจํา  404,900 บาท 
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02         2. คาจางช่ัวคราว 189,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  63,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว   

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว  54,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว  72,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,639,200 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 2,590,800 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                   และลูกจางประจํา  

032             3.2 คาใชสอย 15,900 บาท  

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

             3.3 คาวัสดุ 32,500 บาท  

                   คาเครื่องแตงกาย   

    

06         4. เงินอุดหนุน 126,000 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                   ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 34,500 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

                   ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 91,500 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 37,692,700 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 37,692,700 บาท  

0310037     งานการโยธา   

        ป 2553 33,359,400 บาท  

        ป 2554 37,692,700 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดาน   

        การโยธาและสาธารณูปโภค   

     - เพื่อการพฒันาพื้นที่ใหสอดคลองกับ   

        กฎหมายผังเมืองรวม   

    

     งานที่จะทํา   

     - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก    

        ซอย ทางเทา ผิวจราจร และสะพาน   

        ใหไดมาตรฐาน   

     - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูก         

        สรางอาคารภายในอํานาจเขต  

     - ดําเนินการ ดูแลรักษาอุปกรณประกอบถนน  

     - ดูแลรักษาที่สาธารณะ   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,716,800 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 2,767,800 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 17 อัตรา  2,520,100 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  110,000 บาท 

01104-1               เงินเพิ่มคาวิชา  42,000 บาท 

01106-1               เงินประจําตําแหนง  84,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับขาราชการ  11,700 บาท 
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012         1.2 คาจางประจํา 2,949,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 19 อัตรา  2,221,300 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  95,500 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน   

               สําหรับลูกจางประจํา  35,300 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา  233,400 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
               สําหรับหรับลูกจางประจํา  363,500 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 112,100 บาท  

02101-1          คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  70,100 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1          เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,670,100 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 1,125,200 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               และลูกจางประจํา   

032         3.2 คาใชสอย 436,100 บาท  

               สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ   

               คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ    

               คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

         3.3 คาวัสดุ 1,108,800 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการ  

               เรงดวนกรุงเทพมหานคร (Best)    

               คาวสัดุกอสราง  คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

               และน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ  
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05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 11,223,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง                              11,223,000 บาท  

05313-1          (1) ปรบัปรุงทอระบายน้ําซอยเพี้ยนพิน 9,434,000 บาท 

 

               - ทุบรื้อถนน ค.ส.ล.และบอพักเดิมพรอมขนยาย 

                  เนื้อที่ประมาณ 1,408 ตร.ม. 
               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  
                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 835 ม. 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1 ม. 

                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 170 ม. 

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. 

                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝาบอพัก 

                  ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 74 บอ 

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1 ม. 

                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝาบอพัก 

                  ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 14 บอ 

               - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน 

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 1,270 ตร.ม. 

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 747 ตร.ม. 

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบมน.-01 

                  ยาวประมาณ 1,003 ม.  

   

05313-3          (2) ปรบัปรุงผิวทางซอยลาซาล 8 แยก 6  

                ซอยจาโสด และซอยลาซาล 50 828,000 บาท 

 

               - ซอมผิวทางดวยแอสฟลตผสมรอน 

                  หนาเฉลี่ย 0.05 ม. พรอมทํา PRIME COAT 

                  เนื้อที่ประมาณ  2,130 ตร.ม. 

               - ซอมผิวทางดวยแอสฟลตผสมรอน หนาเฉลี่ย 0.10 ม.  

                  พรอมทํา  PRIME COAT เนื้อที่ประมาณ 112 ตร.ม.  

   

05313-4          (3) ปรบัปรุงซอยเจิมบุญปลูก 961,000 บาท 

                - ปรับพื้นเดิมบดอัดแนน  เนื้อที่ประมาณ 480 ตร.ม.  

 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. 

                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 111 ม.  
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               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. 

                  ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล. จํานวน 8 บอ  

 

               - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 ม. 

                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 16 ม.   

 

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 ม. 

                  ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                  จํานวน 8 บอ  

 

               - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน 

               - หนาเฉลี่ย 0.10 ม. เนื้อที่ประมาณ 235 ตร.ม.  

 

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  235 ตร.ม.  

 

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 216 ม.  

 

               - สรางไหลทาง ค.ส.ล. ตามแบบ กกบ. 01/41(ชนิดซี) 
                  เนื้อที่ประมาณ 98 ตร.ม.  

    

06     5. เงินอุดหนุน 102,500 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

               ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 41,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

               ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 61,000 บาท 

    

07     6. รายจายอ่ืน 17,868,200 บาท  

07101-1         (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552  

               ปรับปรุงซอยลาซาล 57 7,298,200 บาท 

07101-2         (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552  

               ปรับปรุงซอยลาซาล 75 5,580,000 บาท 

07101-3         (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552  

               กอสรางเขื่อน ค.ส.ล.(ดาดทองคลอง)  

               ลํารางสาธารณะหลังโรงเรียนศรีเอ่ียมอนุสรณ 4,990,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 16,614,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข   

     ปญหาน้ําทวม 16,614,800 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม   

         ป 2553 4,268,100 บาท  

         ป 2554 16,614,800 บาท  

   

     วัตถุประสงค  

     - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม  

   

     งานที่จะทํา  

     - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษา    

        คูคลอง   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,042,900 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 520,300 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 2 อัตรา  485,000 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  9,200 บาท 

01107-1              เงินคาตอบแทนรายเดือน   

              สําหรับขาราชการ  24,200 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

        สําหรับขาราชการ  1,900 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 1,522,600 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 16 อัตรา  829,600 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มคาจางประจํา  93,000 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

              สําหรับลูกจางประจํา  247,800 บาท 

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
               สําหรับลูกจางประจํา  352,200 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 308,900 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  182,900 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  54,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
         สําหรับลูกจางชั่วคราว  72,000 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,486,500 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 658,800 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032         3.2 คาใชสอย 2,275,500 บาท  

               คาซอมแซมยานพาหนะ   

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

               คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

         3.3 คาวัสดุ 552,200 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

               และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุยานพาหนะ   

               คาวสัดุอุปกรณบํารุงรักษาระบบระบายน้ําฯ ฯลฯ   

    

05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 10,711,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง 10,711,000 บาท  

05315-1          (1) กอสรางเขื่อน  ค.ส.ล. (ดาดทองคลอง)   

                ลํารางสาธารณะหลังโรงเรียนศรีเอ่ียมอนุสรณ  

                (ชวงหลังหมูบานไพโรจน)  5,991,000 บาท 

 

               - สรางเขื่อน ค.ส.ล. (ดาดทองคลอง) 

                  ตามแบบ AB.9.50003.-02 ยาวประมาณ 240 ม. 

               - สรางบันไดเหล็กหนาเขื่อน ตามแบบ S.1  

                  จํานวน 4 แหง 

               - สรางราวเหล็กกันตก ตามแบบ R.15/1 

                  ยาวประมาณ  240 ม.  

    

05315-2          (2) กอสรางเขื่อน  ค.ส.ล. (ดาดทองคลอง)   

                ลํารางสาธารณะหลังโรงเรียนศรีเอ่ียมอนุสรณ(ตอนปลาย) 4,720,000 บาท 

 

               - สรางเขื่อน ค.ส.ล. (ดาดทองคลอง) 

                  ตามแบบ AB.9.50003.-02 ยาวประมาณ  219 ม.             

               - สรางบันไดเหล็กหนาเขื่อน ตามแบบ S.1จํานวน 4 แหง      

               - สรางราวเหล็กกันตก ตามแบบ R.15/1 

                  ยาวประมาณ  219  ม.  

    

06     5. เงินอุดหนุน 65,500 บาท  

06108-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

         ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 65,500 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 44,890,200 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 10,261,100 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม   

            ป 2553 10,930,600 บาท  

            ป 2554 10,261,100 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว   

            ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย   

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทามลภาวะ  

    

         งานที่จะทํา   

         - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว   

            ในพืน้ที่ที่รับผิดชอบ   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,769,200 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 414,300 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  351,200 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  21,100 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับขาราชการ  18,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ  24,000 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 4,354,900 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 45 อัตรา  2,411,200 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  266,500 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                   สําหรับลูกจางประจํา  11,000 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางประจํา  742,200 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
                   สําหรับลูกจางประจํา  924,000 บาท 
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02         2. คาจางชั่วคราว 1,421,700 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 23 อัตรา  455,700 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว   

            สําหรับลูกจางชั่วคราว  414,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
            สําหรับลูกจางชั่วคราว  552,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,144,700 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 872,900 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032            3.2 คาใชสอย 177,100 บาท  

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

            3.3 คาวัสดุ 2,094,700 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุอุปกรณ  

                   ในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม   

                   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

06         4. เงินอุดหนุน 100,500 บาท  

06108-1            เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตร   

            ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 100,500 บาท 

    

07         5. รายจายอ่ืน 825,000 บาท  

07199-1            คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุง  

            และเพิม่พื้นที่สีเขียว 825,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 34,629,100 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน   

            ป 2553 20,966,200 บาท  

            ป 2554 34,629,100 บาท  

   

         วัตถุประสงค  

         - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น  

         - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษา   

            ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ  

   

         งานที่จะทํา  

         - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี  

            ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ  

         - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี กีฬา  

            หองสมุด ฯลฯ  

         - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ  

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,137,200 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 1,886,700 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 13 อัตรา  1,510,700 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  111,000 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                  สาํหรับขาราชการ  105,000 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับขาราชการ  160,000 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 250,500 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 1 อัตรา  159,600 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  9,700 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 35,600 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
                  สาํหรับลูกจางประจํา  45,600 บาท 
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02         2. คาจางช่ัวคราว 112,100 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  70,100 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว   

            สําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
            สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 8,840,700 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 5,832,200 บาท  

                  สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัคร  

                  ผูดูแลเด็ก คาอาหารทําการนอกเวลา  

                  คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือ ฯลฯ  

032            3.2 คาใชสอย 258,300 บาท  

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                  คารับรอง   

            3.3 คาวัสดุ 2,750,200 บาท  

                  สวนใหญเปนคาอาหารกลางวัน  

                  และอาหารเสริม (ศูนยเด็กเล็ก)  

                  คาหนังสือ วารสารสําหรับบานหนังสือ  

                  คาวัสดุอุปกรณการเรียนการสอน ฯลฯ  

    

04         4. คาสาธารณูปโภค 60,000 บาท  

             คาไฟฟา คาน้ําประปา   

             คาโทรศัพท   

    

06         5. เงินอุดหนุน 12,864,200 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                   ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 11,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

                   ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 12,000 บาท 

06111-1             (3) เงินสนับสนุนสรางหลักประกันรายได  

                   แกผูสูงอายุและสังคมสงเคราะหเบี้ยยังชีพ 12,841,200 บาท 
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07         6. รายจายอ่ืน 10,614,900 บาท  

07101-1             (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552   

                   ปรับปรุงศูนยเยาวชนบางนา 3,135,000 บาท 

07102-1             (2) คาใชจายในการสนับสนุนการดาํเนินงาน  

                   ของคณะกรรมการชุมชน 2,400,000 บาท 

07103-2             (3) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                   เพื่อเพิ่มศักยภาพของคณะกรรมการชุมชน 1,500,000 บาท 

07199-2             (4) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่  

                   เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ  

                   คนพิการ และผูดอยโอกาส 299,700 บาท 

07199-3             (5) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน  

                   ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-4             (6) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 80,000 บาท 

07199-6             (7) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม  

                   สโมสรกีฬาและลานกีฬา  462,400 บาท 

07199-8             (8) คาใชจายในการจัดงานแขงขันเรือยาวประเพณี  

                   และสงเสริมวิถีชีวติไทยริมแมน้ําเจาพระยา 1,800,000 บาท 

07199-9             (9) คาใชจายในการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ  

                   ทองถิ่นกรุงเทพมหานคร เขตบางนา 598,800 บาท 

07199-13           (10) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาที่  

                   ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 329,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,301,400 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,301,400 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย   

         ป 2553 3,861,400 บาท  

         ป 2554 4,301,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาลและขจัด   

        เหตุเดือดรอนรําคาญ   

    

     งานที่จะทํา   

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตราย   

        ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ   

        รวมทั้งฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,131,000 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 1,808,200 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 10 อัตรา  1,729,700 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  78,500 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 322,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 2 อัตรา  236,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  14,200 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา  27,000 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
               สําหรับลูกจางประจํา  45,600 บาท 

    

02     2. คาจางช่ัวคราว 206,000 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  122,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  
         สําหรับลูกจางชั่วคราว 36,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
         สําหรับลูกจางชั่วคราว  48,000 บาท 

    



32 

  

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 141,700 บาท  

011         3.1 คาตอบแทน 125,200 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               คาเบี้ยประชุม    

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

012         3.2 คาใชสอย 11,300 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คารบัรอง   

         3.3 คาวัสดุ 5,200 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย   

    

06     4. เงินอุดหนุน 25,000 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

               ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 13,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

               ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 11,500 บาท 

    

07     5. รายจายอ่ืน 1,797,700 บาท  

07103-1         (1) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

               ดานการพัฒนาสุขภาพ 1,500,000 บาท 

07199-3         (2) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข  

               เคลือ่นที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health  BEST) 117,700 บาท 

07199-4         (2) คาใชจายในการเพิ่มศักยภาพการดําเนินการ  

               เฝาระวัง ควบคุม และปองกันปญหาดานสาธารณสุข 180,000 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา 68,476,400 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 68,476,400 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา   

        ป 2553 74,049,700 บาท  

        ป 2554 68,476,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อดําเนนิการดานบริหารการศึกษา   

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน   

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

    

     งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม   

        พระราชบญัญัติการศึกษาภาคบังคับ   

     - สนับสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,320,600 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,324,800 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 15 อัตรา  1,031,300 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น         96,900 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน   

               สําหรับขาราชการ  19,600 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับขาราชการ  154,600 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
               สําหรับขาราชการ 221,900 บาท 
01115-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
               สําหรับขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 1,800,500 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 1,995,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 12 อัตรา  952,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  48,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา  295,900 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  
               สําหรับลูกจางประจํา  699,300 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 3,239,000 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว  53  อัตรา  1,013,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  954,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,272,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 6,239,400 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 1,444,700 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               คานติยภัต    

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               และลูกจางประจํา   

032         3.2 คาใชสอย 457,000 บาท  

               คาบาํรุงรักษาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส  

         3.3 คาวัสดุ 4,337,700 บาท  

               สวนใหญเปนคาหนังสือเรียนทุกชั้นเรียน  

               คาอุปกรณการเรียน  

               คาเครื่องแบบนักเรียน ฯลฯ  

    

04     4. คาสาธารณูปโภค 2,188,200 บาท  

         คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   

         คาบริการอินเตอรเน็ตความเร็วสูง     

         คาโทรศัพทเคลื่อนที่  

    

05     5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 2,907,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง 2,907,000 บาท  

05304-3         (1) ปรับปรุงโรงเรียนรุงเรืองอุปถัมภ 1,464,000 บาท 

 

              ปรับปรุงอาคารเรียน 3 และ 4 
              - รือ้ถอนกระเบื้องหลังคาเดิมพรอมขนยาย 
                 เนื้อที่ประมาณ 589 ตร.ม. 
              - หลังคาเหล็กรีดลอนชนิดเคลือบสี 
                 หนาไมนอยกวา 0.5 มม. พรอมพนโฟมดานลาง 
                 หนาไมนอยกวา 20 มม. เนื้อที่ประมาณ 589 ตร.ม. 
              - เสริมโครงหลังคาเดิมในสวนที่ชํารุด  
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              - รือ้ถอนฝาเพดานเดิมพรอมขนยาย 
                 เนื้อที่ประมาณ 474 ตร.ม. 
              - ฝาเพดานยิบซ่ัมบอรดหนา 9 มม. ยาแนวรอยตอเรียบ 
                 โครงเคราเหล็กชุบสังกะสี  เนื้อที่ประมาณ 474 ตร.ม. 
              - ขดูลอกสีผนังอาคารเดิมทําความสะอาด 
                 พรอมเตรียมผิว เนื้อที่ประมาณ 5,575 ตร.ม. 
              - ทาสีอาคารเนื้อที่ประมาณ 5,575 ตร.ม. 
              - ผนังไฟเบอรซีเมนตพรอมทาสี หนา 6 มม. 
                 เนื้อที่ประมาณ 87 ตร.ม. 
              - ประตูบานเปดไมอัดชนิดกันน้ํา ขนาด 0.90 x 2 ม. 
                 พรอมอุปกรณครบชุด ทาสี  จํานวน 32 ชุด 
              - เสริมขอบรางระบายน้ําเดิมท่ีชํารุด 
              - ฝารางระบายน้ํา ค.ส.ล. แบบเรียบ 
                 ตามแบบ ขบง. 1/2554  จํานวน 94 ฝา     

   

05304-4         (2) ปรับปรุงโรงเรียนวัดบางนาใน 1,341,000 บาท 

 

              ปรับปรุงอาคารเรียน 2 และ 3 

              - รือ้ถอนกระเบื้องหลังคาเดิมพรอมขนยาย 

                 เนื้อที่ประมาณ 864 ตร.ม. 
              - หลังคาเหล็กรีดลอนชนิดเคลือบสี 

                 หนาไมนอยกวา 0.5 มม. พรอมพนโฟมดานลาง 

                 หนาไมนอยกวา 20 มม. เนื้อที่ประมาณ 864 ตร.ม. 

              - เสริมโครงหลังคาเดิมในสวนที่ชํารุด 

              - รือ้ถอนฝาเพดานเดิมพรอมขนยาย 

                 เนื้อที่ประมาณ 864 ตร.ม. 

              - ฝาเพดานยบิซ่ัมบอรด หนา 9 มม. 

                 ยาแนวรอยตอเรียบ โครงเคราเหล็กชุบสังกะสี 

                 เนื้อที่ประมาณ 864 ตร.ม. 

              - ทาสีอาคาร เนื้อที่ประมาณ 864 ตร.ม. 

              ปรับปรุงอาคารเรียน 1 และ  2 

              - ปูกระเบื้องพื้นชนิดกันลื่นขนาด 12 x 12 นิ้ว 

                 เนื้อที่ประมาณ 838 ตร.ม.        

    

05304-7         (3) ปรับปรุงโรงเรียนวัดบางนานอก  102,000 บาท 

 

              - รือ้ถอนตาขายเดิมพรอมขนยายเนื้อที่ประมาณ 63 ตร.ม. 

              - ติดตาขายเหล็กถัก ขนาดชอง 2 นิ้ว 
                 ขนาดลวด หนา 3.2 มม.พรอมทาสี เนื้อที่ประมาณ 63 ตร.ม. 

              - สรางรั้วตาขายเหล็กถัก ขนาดชอง 2 นิ้ว 

                 ขนาดลวด หนา 3.2 มม. พรอมโครงทาสีตามแบบของเดิม    
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                 เนื้อที่ประมาณ  66 ตร.ม.   
06     6. เงินอุดหนุน 18,918,100 บาท  

06102-1          (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 695,500 บาท 

06103-1          (2) ทุนอาหารเสริม (นม) 5,187,000 บาท 

06104-1          (3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน 12,941,600 บาท 

06107-1          (4) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 26,000 บาท 

06108-1          (5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

                ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 68,000 บาท 

    

07     7. รายจายอ่ืน 29,664,100 บาท  

07101-1          (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552  

                ปรบัปรุงโรงเรียนเพี้ยนพินอนุสรณ 4,243,000 บาท 

07103-1          (2) คาใชจายในการประชุมสัมมนาคร ู 8,800 บาท 

07103-3          (3) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมู   

                ลูกเสือสามัญ สามัญรุนใหญ และ  

                หัวหนาหนวยยุวกาชาด 139,500 บาท 

07103-8          (4) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา  

                คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 42,000 บาท 

07103-9          (5) คาใชจายในการฝกอบรมหลักสูตรแกนกลาง  

                การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 174,100 บาท 

07103-10          (6) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือขาย  

                ผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 16,500 บาท 

07103-11          (7) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

                รูปแบบสหกิจ 60,000 บาท 

07103-12          (8) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

                เครอืขายโรงเรียน 90,000 บาท 

07106-4          (9) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  

                ใหสถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู  103,700 บาท 

07106-5          (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 2,256,000 บาท 

07109-1          (11) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

                  การดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 27,400 บาท 

07117-1          (12) คาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของนักเรียน 6,555,600 บาท 

07118-1          (13) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 1,655,000 บาท 

07199-4          (14) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดีอยางมีคุณภาพ  

                  โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 8,819,800 บาท 



37 

  

   

07199-6          (15) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท 

07199-9          (16) คาใชจายในการสนับสนุนชมรมวชิาชีพ  

                  ทางการศึกษา 100,000 บาท 

07199-10          (17) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน   

                  เลนน้ําไดปลอดภัย  2,793,000 บาท 

07199-11          (18) คาใชจายในการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน  

                  และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียน  

                  ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 2,044,300 บาท 

07199-12          (19) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร  

                  ปลอดยาเสพติด  86,200 บาท 

07199-13          (20) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

                  สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 21,700 บาท 

07199-14          (21) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน  

                  สงักัดกรุงเทพมหานคร 55,900 บาท 

07199-15          (22) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

                  สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 22,000 บาท 

07199-16          (23) คาใชจายโครงการงานชุมนุมลูกเสือ  

                  กรุงเทพมหานครครั้งที่ 10  เฉลิมพระเกียรติ  

                  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและฉลอง  

                  ครบรอบ 100 ป ลูกเสือไทย 35,000 บาท 

07199-17          (24) คาใชจายในการสนับสนุนการสอน  

                  ในศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย 309,600 บาท 
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