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สํานักงานเขตพระโขนง 
 
งบประมาณรายจาย ป 2553 237,680,000 บาท 

  ป 2554 273,762,000 บาท 

- รายจายประจํา  273,762,000 บาท 

- รายจายพิเศษ  -          บาท 

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 63,754,800 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 15,350,300 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง  11,066,000 บาท 

0102003         1.2 งานทะเบียน  4,284,300 บาท 

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 48,404,500 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  45,751,600 บาท 

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  2,652,900 บาท 

    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 61,451,700 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 54,060,200 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  54,060,200 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 7,391,500 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  7,391,500 บาท 

    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 45,683,200 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 45,683,200 บาท  

0310037     งานการโยธา  45,683,200 บาท 

    

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 17,492,300 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 17,492,300 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  17,492,300 บาท 

    

05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 53,254,400 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 9,391,800 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  9,391,800 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 43,862,600 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  43,862,600 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 2,978,400 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,978,400 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  2,978,400 บาท 

    

07 ช. ดานการศึกษา 29,147,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 29,147,200 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  29,147,200 บาท 

 

  



   สํานักงานเขตพระโขนง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือน 

และคาจางประจํา
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ

คาครุภัณฑ ที่ดนิ 

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  คาสาธารณูปโภค
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รายจายประจํา         

ดานการบริหารทั่วไป 14,692,400 159,500 5,612,700 1,732,800 1,573,000 185,000 39,799,400 63,754,800 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 9,684,300 159,500 2,313,400 1,411,000 1,573,000 115,000 94,100 15,350,300 

       งานปกครอง       6,017,700 126,200 1,780,500 1,411,000 1,573,000 63,500 94,100 11,066,000 

       งานทะเบยีน       3,666,600 33,300 532,900 - - 51,500 - 4,284,300 

แผนงานบริหารการคลัง 5,008,100 - 3,299,300 321,800 - 70,000 39,705,300 48,404,500 

       งานบริหารการคลัง       2,602,800 - 3,136,200 283,300 - 24,000 39,705,300 45,751,600 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได       2,405,300 - 163,100 38,500 - 46,000 - 2,652,900 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 35,237,200 3,176,300 21,474,700 - - 1,342,000 221,000 61,451,700 

แผนงานรักษาความสะอาด 30,614,600 3,082,400 18,930,700 - - 1,211,500 221,000 54,060,200 

       งานรักษาความสะอาด      30,614,600 3,082,400 18,930,700 - - 1,211,500 221,000 54,060,200 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 4,622,600 94,400 2,544,000 - - 130,500 - 7,391,500 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 4,622,600 94,400 2,544,000 - - 130,500 - 7,391,500 

ดานการโยธาและระบบจราจร 4,149,100 61,100 2,871,500 - 25,141,000 65,500 13,395,000 45,683,200 

แผนงานการโยธา 4,149,100 61,100 2,871,500 - 25,141,000 65,500 13,395,000 45,683,200 

       งานการโยธา       4,149,100 61,100 2,871,500 - 25,141,000 65,500 13,395,000 45,683,200 

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 4,267,700 794,400 3,773,200 - - 79,000 8,578,000 17,492,300 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 4,267,700 794,400 3,773,200 - - 79,000 8,578,000 17,492,300 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 4,267,700 794,400 3,773,200 - - 79,000 8,578,000 17,492,300 

         

 
 
 



   สํานักงานเขตพระโขนง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือน 

และคาจางประจํา
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ

คาครุภัณฑ ที่ดนิ 

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  คาสาธารณูปโภค
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ดานการพัฒนาและบริการสังคม 7,755,500 2,143,700 16,875,100 414,400 - 14,648,100 11,417,600 53,254,400 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 4,844,400 1,660,700 2,366,200 - - 145,500 375,000 9,391,800 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 4,844,400 1,660,700 2,366,200 - - 145,500 375,000 9,391,800 

แผนงานพัฒนาชุมชน 2,911,100 483,000 14,508,900 414,400 - 14,502,600 11,042,600 43,862,600 

       งานพัฒนาชุมชน 2,911,100 483,000 14,508,900 414,400 - 14,502,600 11,042,600 43,862,600 

ดานการสาธารณสุข 2,544,800 - 94,900 - - 41,000 297,700 2,978,400 

แผนงานอนามัยและสิ่งแวดลอม 2,544,800 - 94,900 - - 41,000 297,700 2,978,400 

       งานควบคมุอนามัย      2,544,800 - 94,900 - - 41,000 297,700 2,978,400 

ดานการศึกษา 2,944,200 1,283,300 2,755,600 1,391,200 1,931,000 7,838,200 11,003,700 29,147,200 

แผนงานบริหารการศึกษา 2,944,200 1,283,300 2,755,600 1,391,200 1,931,000 7,838,200 11,003,700 29,147,200 

       งานบริหารการศึกษา 2,944,200 1,283,300 2,755,600 1,391,200 1,931,000 7,838,200 11,003,700 29,147,200 

รวมรายจายประจํา 71,590,900 7,618,800 53,457,700 3,538,400 28,645,000 24,198,800 84,712,400 273,762,000 

รวมทั้งสิ้น 71,590,900 7,618,800 53,457,700 3,538,400 28,645,000 24,198,800 84,712,400 273,762,000 
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สํานักงานเขตพระโขนง 

 

 งบประมาณรายจาย     

 -รายจายประจํา            ป  2553 237,680,000 บาท  

             ป  2554 273,762,000 บาท  

  -รายจายพิเศษ   -          บาท  

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 63,754,700 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 15,350,300 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง   

               ป  2553 18,487,400 บาท  

               ป  2554 11,066,000 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อดําเนนิการดานการปกครอง   

     งานที่จะทํา         

     -  ดําเนนิการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,017,700 บาท  

         1.1 เงินเดือน 3,011,600 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  2,327,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  135,100 บาท 

01106-1               เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  246,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  73,400 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  109,300 บาท 

         1.2 คาจางประจํา 3,006,100 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 20 อัตรา  2,394,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  58,800 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  29,600 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  242,100 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  281,600 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 126,200 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 4 อัตรา  75,200 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  45,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  6,000 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,780,500 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 1,126,700 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032       3.2 คาใชสอย 594,200 บาท  

               คาบาํรุงรักษาซอมแซมเครื่องปรับอากาศ 

              คาบาํรุงรักษาซอมแซมลิฟท 

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

              คาจางเหมาทําความสะอาดอาคารสํานักงานเขต 

  

         3.3 คาวัสดุ 59,600 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย   

               คาหนังสือ วารสารฯ   

               คาวสัดุประชาสัมพนัธ     

    

04     4. คาสาธารณูปโภค 1,411,000 บาท  

         คาไฟฟา     

         คาน้ําประปา     

         คาโทรศัพท     

    

05     5. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 1,573,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง   

05302-9         ปรับปรุงอาคารสํานักงานเขตพระโขนง 

        - ปรับปรุงหองฝายทะเบียน 

 1,573,000 บาท 

 

             - ปรับปรุงหองเก็บเอกสาร  ขนาด 2x24 ม.   

             - ปรับปรุงหองเก็บของ  ขนาด 8x8 ม.   

         - ปรับปรุงหองผูอํานวยการเขต  หองผูชวยผูอํานวยการเขต 

           และหองประชุมชั้น 2 

            - ปูกระเบื้องยาง  เนื้อที่ประมาณ 222 ตร.ม. 

  

         - กอสรางหองน้ําคนพิการ  ขนาด 2.85x2.30 ม.   
           จํานวน 1 หอง 
        - กอสรางทางลาดคนพิการ กวางประมาณ 0.90 ม. 
           ยาวประมาณ 9 ม. 
 

  

06     6. เงินอุดหนุน 63,500 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

29,000 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

34,500 บาท 
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07     7. รายจายอ่ืน 94,100 บาท  

07103-1         (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัย 

              ฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 
  

64,100 บาท 

07199-3         (2) คาใชจายโครงการสงเสริมกีฬาขาราชการและลูกจาง 

              กรุงเทพมหานคร 

  

30,000 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน   

               ป  2553  5,585,100 บาท  

               ป  2554  4,284,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการทะเทียนราษฎร   

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารทะเบียนราษฎร 

           และบัตรประชาชน     

  

         - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร    

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,666,600 บาท  

             1.1 เงินเดือน 2,930,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 17 อัตรา  2,672,400 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  96,500 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  49,600 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  69,600 บาท 

             1.2 คาจางประจํา 736,500 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 5 อัตรา  651,000 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  19,600 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  29,900 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  36,000 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 33,300 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  12,300 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  9,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  12,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 532,900 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 526,000 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032             3.2 คาใชสอย 5,600 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม            

             3.3 คาวัสดุ 1,300 บาท  

                   คาเครื่องแตงกาย   
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06         4. เงินอุดหนุน 51,500 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

42,500 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

9,000 บาท 
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0103     2. แผนงานบริหารการคลัง   48,404,500 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง     

               ป  2553   25,599,500 บาท  

               ป  2554   45,751,600 บาท  

      

         วัตถุประสงค     

         - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ   

         งานที่จะทํา     

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลังและงบประมาณ   

      

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,602,800 บาท  

             1.1 เงินเดือน   2,431,200 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 13 อัตรา  2,158,700 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    104,500 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  54,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  72,000 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   171,600 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 1 อัตรา  161,900 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  9,700 บาท 

    

03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,136,200 บาท  

031             2.1 คาตอบแทน   282,000 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032             2.2 คาใชสอย   587,200 บาท  

                   คาซอมแซมครุภัณฑและอาคารสํานักงาน   

                   คาบํารุงรักษาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร   

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   คาทําความสะอาดเครื่องนอนเวรฯ   

             2.3 คาวัสดุ   2,267,000 บาท  

                   คาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิงและน้ํามันหลอลื่น   

                   คาวัสดุสํานักงาน  คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร     

                   คาวัสดุยานพาหนะ  คาเครื่องแตงกาย   

    

04          3. คาสาธารณูปโภค   283,300 บาท  

              คาโทรศัพท     

              คาไปรษณีย     
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06          4. เงินอุดหนุน   24,000 บาท  

06107-1              เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

             ของกรุงเทพมหานคร 

  

24,000 บาท 

      

07          5. รายจายอ่ืน   39,705,300 บาท  

07101-1              (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือ 

                      ขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล 

                   คาเลาเรียนบุตร) 

 

  

 

5,352,900 บาท 

07101-2              (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  เพื่อจายเปนเงินเดือน 

                   คาจางประจํา  คาจางชั่วคราว  และคาจางชั่วคราว 

                   สําหรับลูกจางโครงการของขาราชการและลูกจาง 

                   กรุงเทพมหานคร 

  

 

 

14,014,300 บาท 

07101-3              (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  เพื่อจายเปนเงินเดือน 

                   คาจางประจํา  และคาจางชั่วคราว 

  

5,338,100 บาท 

07101-4              (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2553  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือ 

                      ขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล 

                   คาเลาเรียนบุตร) 

  

 

15,000,000 บาท 
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0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได   

               ป  2553 3,091,800 บาท  

               ป  2554 2,652,900 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี และคาธรรมเนียม   

         - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม   

    

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,405,300 บาท  

             1.1 เงินเดือน   1,884,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  1,765,400 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    40,600 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  14,700 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  20,200 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  43,200 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   521,200 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 3 อัตรา  502,000 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  19,200 บาท 

    

03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 163,100 บาท  

031             2.1 คาตอบแทน   134,500 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032             2.2 คาใชสอย   24,700 บาท  

                   คานําสงใบแจงชําระภาษี   

             2.3 คาวัสดุ   3,900 บาท  

                   คาเครื่องแตงกาย     

      

04         3. คาสาธารณูปโภค   38,500 บาท  

             คาไปรษณีย     

      

06         4. เงินอุดหนุน   46,000 บาท  

06107-1 (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ 
                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

32,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

14,000 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 61,451,700 บาท 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 54,060,200 บาท 

0207027         งานรักษาความสะอาด    

         ป  2553 56,465,100 บาท 

         ป  2554 54,060,200 บาท 

   

         วัตถุประสงค      

        - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด  และความเปนระเบียบ 

          เรียบรอยในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด 

          เก็บขนมูลฝอย  ขนถายสิ่งปฏิกูล     

 

         งานที่จะทํา  

        - ดําเนินการรักษาความสะอาด  และความเปนระเบียบ 

          เรียบรอยตามถนน  ตรอก  ซอย  ทางเทา 

          บริเวณโบราณสถาน  สถานที่ที่มีความสําคัญ 

          ทางประวัติศาสตร  และสถาปตยกรรม 

 

        - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและคาขนถายสิ่งปฏิกูล       

        - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 

          และสิ่งปฏิกูล   

 

   

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 30,614,600 บาท 

             1.1 เงินเดือน  2,693,800 บาท 

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  2,541,000 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น   96,200 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  14,600 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  18,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  24,000 บาท 

             1.2 คาจางประจํา  27,920,800 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 285 อัตรา  17,301,300 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,495,700 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  31,900 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  3,506,700 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  5,585,200 บาท 

     

02         2. คาจางช่ัวคราว  3,082,400 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 51 อัตรา  982,400 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  900,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  1,200,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 18,930,700 บาท 

031             3.1 คาตอบแทน  10,508,500 บาท 

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา  

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย 

                  คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ 

 

032             3.2 คาใชสอย  995,900 บาท 

                   สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                   คาเชาที่ใตทางดวน ฯลฯ  

             3.3 คาวัสดุ  7,426,300 บาท 

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                   คาวัสดุในการรักษาความสะอาด  

                   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

06         4. เงินอุดหนุน  1,211,500 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

42,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

1,169,500 บาท 

    

07          5. รายจายอ่ืน  221,000 บาท  

07199-1              (1) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน  171,000 บาท 

07199-2              (2) คาใชจายในการสงเสริมการแปรรูปขยะเศษอาหาร 

                   เพื่อนํามาใชประโยชน 

  

50,000 บาท 
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0208      2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 7,391,500 บาท  

0208031          งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

          ป  2553 7,847,600 บาท  

          ป  2554 7,391,500 บาท  

    

          วัตถุประสงค   

          - เพื่อควบคุม  ดูแล  บังคับการตามขอบัญญัติ 

            และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ 

            ของกรุงเทพมหานคร     

  

          งานที่จะทํา   

          - ดําเนนิการควบคุม  ดูแลความเปนระเบียบ 

            เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ 

            และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ 

            ของกรุงเทพมหานคร 

  

    

          รายละเอียดรายจาย     

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,622,600 บาท  

              1.1 เงินเดือน   1,168,400 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 11 อัตรา  881,900 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น    151,100 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  36,000 บาท 

01109-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  57,400 บาท 

              1.2 คาจางประจํา   3,454,200 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 23 อัตรา  2,632,500 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มคาจางประจํา  137,600 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  254,000 บาท 

01206-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  430,100 บาท 

    

02          2. คาจางช่ัวคราว   94,400 บาท  

02101-1              คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  31,400 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  27,000 บาท 

01103-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  36,000 บาท 

    

03          3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,544,000 บาท  

031              3.1 คาตอบแทน   2,502,000 บาท  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา 

                   คาเบี้ยประชุม 

  

                    เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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032              3.2 คาใชสอย   10,800 บาท  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              3.3 คาวัสดุ   31,200 บาท  

                    คาเครื่องแตงกาย     

    

06          4. เงินอุดหนุน   130,500 บาท  

06107-1              (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

32,500 บาท 

06108-1              (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

98,000 บาท 
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03  ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 45,683,200 บาท  

0310      แผนงานการโยธา   45,683,200 บาท  

0310037      งานการโยธา       

       ป  2553   30,266,600 บาท  

       ป  2554   45,683,200 บาท  

      

       วัตถุประสงค       

        - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา 

          และสาธารณูปโภค 

  

        - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมายผังเมืองรวม   

       งานที่จะทํา       

        - ปรับปรุง  ออกแบบกอสราง  ถนน  ตรอก  ซอย 

          ทางเทา  ผิวจราจร  และสะพานใหไดมาตรฐาน 

  

        - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรางอาคาร 

          ภายในอํานาจเขต  

  

        - ดําเนินการดูแลรักษา  อุปกรณประกอบถนน   

        - ดูแลรักษาที่สาธารณะ   

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,149,100 บาท  

         1.1 เงินเดือน   2,443,300 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา    2,101,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น    171,700 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  72,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  98,100 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   1,705,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 12 อัตรา    1,428,600 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  25,200 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  36,300 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  99,500 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  116,200 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว   61,100 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 1 อัตรา    19,100 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

01103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

      

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,871,500 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน   1,089,000 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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032        3.2 คาใชสอย   543,100 บาท  

              คาซอมแซมยานพาหนะ   

              คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ   

              คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ   

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

        3.3 คาวัสดุ   1,239,400 บาท  

              สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   

              คาวสัดุกอสราง   

              คาวสัดุสําหรับหนวยบริการเรงดวน 

             กรุงเทพมหานคร (BEST) ฯลฯ 
  

      

05     4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 25,141,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง  25,141,000 บาท  

05313-14         (1) ปรับปรุงซอยสุขุมวิท 93 จากคลองบางนางจีน 

              ถึงวดัราษฎรศรัทธาธรรม 

  

23,100,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                1 ม. ตามแบบ มน-05 ความยาวประมาณ 1,423 ม. 
              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-05 พรอมฝารางว ี

                 ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 130 บอ 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท-01 
                 ตามแนววางทอระบายน้ํา  เนื้อที่ประมาณ 
                 1,545 ตร.ม. 
              - ทุบรื้อพื้นผิวจราจร ค.ส.ล. เดิม พรอมขนยาย 
                 เพื่อสรางรางวี ความยาวประมาณ 1,342 ม. 
              - เสริมบอพักทอระบายน้ําเดิมพรอมฝารางวี  ตามแบบ 
                 ท.03/41 จํานวน 141 บอ 
              - PRIME COAT  เนื้อที่ประมาณ 8,109 ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน-01 
                 ความยาวประมาณ 2,712 ม.     
              - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม. 
                 ตามแบบ มท-04 กวางประมาณ 5-5.50 ม. 
                   หรือตามสภาพ  เนื้อที่ประมาณ 8,109 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ 
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 3,000 ตร.ม. 
              - ลอกทําความสะอาดทอระบายน้ําเดิม 
               ความยาวประมาณ 1,553 ม. 
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05313-21         (2) ปรับปรุงซอยสุขุมวิท 60/1 (ชวงปลาย)  

              จากซอยสุขุมวิท 60/1 ที่ปรับปรุงแลว  

              ถึงสดุซอย 

 

  

651,000 บาท 

               - ปรับเกรดผิวจราจรเดิมพรอมบดอัดแนน  
                 เนื้อที่ประมาณ 351 ตร.ม. 
              - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.60 ม. ตามแบบ มน-03 ความยาวประมาณ 61 ม. 

  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-03  
                พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 5 บอ 
              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                 ตามแบบ มน-01 ความยาวประมาณ 16 ม.  
              - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน-01   
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 5 บอ 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน-01  
                 ความยาวประมาณ 119 ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01  
                 กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 
                 226 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ 
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 124 ตร.ม. 

  

05313-4         (3) ปรับปรุงซอยปุณณวิถี 4 (ชวงปลาย) 

              จากซอยปุณณวิถี 4 ที่ปรับปรุงแลว 

              ถึงลํารางแยกคลองบางนางจีน 

  

 

1,390,000 บาท 

               - ปรับเกรดผิวจราจรเดิมพรอมบดอัดแนน   
                 เนื้อที่ประมาณ 449 ตร.ม. 
              - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.60 ม.  ตามแบบ มน-03 ความยาวประมาณ 126 ม. 
              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-03  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 11 บอ 
              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                 ตามแบบ มน-01 ความยาวประมาณ 35 ม.  
              - สรางบอพักทอลอดถนน ตามแบบ มน-01  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 11 บอ 
              - สรางชั้นพืน้รางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
                 ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 119 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 
                 ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 449 ตร.ม. 

  



 57 

               - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย  
                   0.20 ม. ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 128  ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน-01   
                 ความยาวประมาณ 238 ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01  
                 กวางประมาณ 3.5 ม. หรือตามสภาพ  เนื้อที่ประมาณ 

                 449 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ  
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 128 ตร.ม. 

  

      

06    5. เงินอุดหนุน   65,500 บาท  

06107-1        (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

             ของกรุงเทพมหานคร 

  

        23,500 บาท 

06108-1        (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

             ของกรุงเทพมหานคร 

  

        42,000 บาท 

    

07          6. รายจายอ่ืน   13,395,000 บาท  

07101-1              (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552   

                      ปรับปรุงซอยเปรมฤทัย 20  แยกอุดมสุข 51 

 

  2,616,700 บาท 

07101-2              (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552   

                      ปรับปรุงซอยเทพสงา  แยกอุดมสุข 51 

 

  1,813,500 บาท 

07101-3              (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552   

                      ปรับปรุงซอยประวิทยและเพื่อน 9, 11, 13 

 

  4,470,000 บาท 

07101-4              (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552   

                      ปรับปรุงซอยแยกซอยสุขุมวิท 62 แยก 5 

 

  4,494,800 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 17,492,300 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 17,492,300 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

      ป  2553   10,115,800 บาท  

      ป  2554   17,492,300 บาท  

      

     วัตถุประสงค      

     - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม   

     งานที่จะทํา      

     - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา  บํารุงดูแลรักษาคลอง   

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,267,700 บาท  

         1.1 เงินเดือน   411,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 2 อัตรา        407,500 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ        3,500 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   3,856,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 40 อัตรา   2,449,400 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา      137,800 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา        46,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา      520,800 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา      702,200 บาท 

      

02     2. คาจางชั่วคราว   794,400 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 13 อัตรา      248,400 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว     234,000 บาท 

01103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว      312,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,773,200 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน   1,260,100 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032         3.2 คาใชสอย   2,071,900 บาท  

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

               คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

         3.3 คาวัสดุ   441,200 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   

               คาวสัดุอุปกรณทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

               คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   
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06     4. เงินอุดหนุน   79,000 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

3,000 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

76,000 บาท 

 

07     5. รายจายอ่ืน   8,578,000 บาท  

07101-1         ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552   

        กอสรางเขื่อน ค.ส.ล. (ดาดทองคลอง) คลองบางจาก 

        จากซอยสุขุมวิท 56 ถึงสุดเขตที่กําหนดให 

 

   

8,578,000 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 53,254,400 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 9,391,800 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

         ป  2553   10,748,700 บาท  

         ป  2554   9,391,800 บาท  

      

         วัตถุประสงค      

         - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว  

           ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย 

  

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม  ชวยบรรเทามลภาวะ   

         งานที่จะทํา      

         - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียวในพื้นที่ 

           ที่รับผดิชอบ 

  

      

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,844,400 บาท  

             1.1 เงินเดือน   373,000 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  346,500 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    20,900 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  5,600 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   4,471,400 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 46 อัตรา  2,476,900 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  235,100 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  772,200 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  987,200 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว   1,660,700 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 26 อัตรา  526,700 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  486,000 บาท 

01103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  648,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,366,200 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน   817,000 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา   

                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032            3.2 คาใชสอย   159,200 บาท  

                  คาซอมแซมยานพาหนะ   

                  คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
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            3.3 คาวัสดุ   1,390,000 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   

                  คาวัสดุอุปกรณในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม   

                  คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

      

06        4. เงินอุดหนุน   145,500 บาท  

06108-1            เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรลูกจางประจํา 

           ของกรุงเทพมหานคร 

  

145,500 บาท 

      

07        5. รายจายอ่ืน   375,000 บาท  

07199-1            คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่สีเขยีว 

 

 375,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 43,862,600 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน       

         ป  2553   25,761,500 บาท  

         ป  2554   43,862,600 บาท  

      

         วัตถุประสงค     

         - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น   

         - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว  รักษาศิลปะ 

           จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ 

  

         งานที่จะทํา     

         - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก  สตรี 

           ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาส ฯลฯ 

  

          - จัดกิจกรรมนันทนาการดานดนตรี  กีฬา  หองสมุด ฯลฯ   

         - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

      

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,911,100 บาท  

             1.1 เงินเดือน   2,331,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 15 อัตรา  2,018,000 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    179,400 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  41,200 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  92,500 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   580,000 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 4 อัตรา  394,000 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  23,900 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  68,500 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  93,600 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว   483,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 7 อัตรา  189,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  126,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  168,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 14,508,900 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน   11,028,700 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินสมนาคุณวิทยากรในการฝกอบรมของสวนราชการ   

                   คาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก ฯลฯ   
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032             3.2 คาใชสอย   285,400 บาท  

                   คาซอมแซมครุภัณฑและอาคารสํานักงาน   

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  คารับรอง   

                   คาซอมแซมอุปกรณการเรียนการสอน- 

                  ศูนยฝกอาชีพวัดธรรมมงคล 

  

    

             3.3 คาวัสดุ   3,194,800 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารกลางวันและอาหารเสริม    

                   (ศูนยเด็กเล็ก)  คาหนังสือ  วารสารฯ   

                   คาวัสดุอุปกรณในการอบรมและสาธิต ฯลฯ   

      

04         4. คาสาธารณูปโภค   414,400 บาท  

             คาไฟฟา     

             คาน้ําประปา     

             คาโทรศัพท     

      

06          5. เงินอุดหนุน   14,502,600 บาท  

06107-1              (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

25,000 บาท 

06108-1              (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

13,000 บาท 

06111-1              (3) เงินสนับสนุนสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ 

                   และสังคมสงเคราะหเบี้ยยังชีพ 

  

14,464,600 บาท 

 
07          6. รายจายอ่ืน   11,042,600 บาท  

07102-1              (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดาํเนินงาน 

                   ของคณะกรรมการชุมชน 

  

2,700,000 บาท 

07103-7              (2) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา 

                      ศักยภาพชุมชน 

  

1,417,400 บาท 

07103-8              (3) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา 

                      ศักยภาพอาสาสมัครผูดูแลเด็ก  เขตพระโขนง 

  

225,000 บาท 

07199-10              (4) คาใชจายโครงการสนับสนุนเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติงาน 

                   ดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส 

  

299,700 บาท 

07199-11              (5) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา 

                   และลานกีฬา 

  

944,400 บาท 

07199-12              (6) คาใชจายในการบริหารจัดการพิพิธภัณฑทองถิ่น 

                  กรุงเทพมหานคร 

  

592,800 บาท 

07199-13              (7) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน  160,000 บาท 

07199-14              (8) คาใชจายโครงการศูนยประสานงานธนาคารสมอง 

                    ของกรุงเทพมหานคร 

  

10,000 บาท 

07199-15              (9) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาที่ 

                   ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 

  

329,000 บาท 
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07199-16              (10) คาใชจายในการอนุรักษพิทักษคูคลอง 

                     “รวมคืนน้ําใสใหคลองในพื้นที่เขตพระโขนง” 

  

1,170,000 บาท 

07199-17              (11) คาใชจายในการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน 

                     เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

  

187,500 บาท 

07199-25              (12) คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญและอนุรักษ 

                     สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 

  

390,000 บาท 

07199-26              (13) คาใชจายในการพัฒนาและสงเสริมผลิตภัณฑ 

                     ชุมชน 

  

16,800 บาท 

07199-27              (14) คาใชจายในการมีสวนรวมในการจัดการ 

                     สิ่งแวดลอมชุมชนและพื้นที่เขตพระโขนง 

  

2,600,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข   2,978,400 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,978,400 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย       

     ป  2553   4,493,200 บาท  

     ป  2554   2,978,400 บาท  

      

     วัตถุประสงค     

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล 

       และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ 

  

     งานที่จะทํา     

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 

       ตลาดสด  รานอาหาร  ภัตตาคาร ฯลฯ 

  

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ 

       รวมทั้งฌาปนสถาน 

  

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,544,800 บาท  

         1.1 เงินเดือน   1,720,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11อัตรา  1,456,700 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น    97,500 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  52,300 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  71,500 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   824,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 5 อัตรา  666,300 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  20,000 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  24,300 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  32,900 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  81,300 บาท 

    

03     2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 94,900 บาท  

031         2.1 คาตอบแทน   87,900 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               คาเบี้ยประชุม     

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032         2.2 คาใชสอย   500 บาท  

               คารบัรอง     

         2.3 คาวัสดุ   6,500 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย     
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06     3. เงินอุดหนุน   41,000 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

23,000 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

18,000 บาท 

      

07     4. รายจายอ่ืน   297,700 บาท  

07199-3         (1) คาใชจายในการบริการสาธารณสุขเคลื่อนที่เร็ว 

              กรุงเทพมหานคร (Health Best) 

  

117,700 บาท 

07199-5         (2) คาใชจายในการเพิ่มศักยภาพการดําเนินการเฝาระวัง 

              ควบคุม  และปองกันปญหาดานสาธารณสุข 

  

180,000 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา   29,147,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา   29,147,200 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา       

     ป  2553   39,217,700 บาท  

     ป  2554   29,147,200 บาท  

      

     วัตถุประสงค     

     - เพื่อดําเนนิการดานการบริหารการศึกษา   

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน 

       ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

     งานที่จะทํา     

     - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามพระราชบัญญัติ 

       การศึกษาภาคบังคับ  

  

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวชิาการ  และวิจัย   

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,944,200 บาท  

         1.1 เงินเดือน   1,929,700 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  403,000 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น    90,100 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  92,800 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  125,800 บาท 

01115-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการครู 

              กรุงเทพมหานคร 

  

1,176,000 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   1,014,500 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 5 อัตรา  434,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  26,100 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  122,200 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  432,000 บาท 

      

02     2. คาจางชั่วคราว   1,283,300 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 21 อัตรา    401,300 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  378,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  504,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,755,600 บาท  

031        3.1 คาตอบแทน   752,500 บาท  

              คาอาหารทําการนอกเวลา   

              คานติยภัต   
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032        3.2 คาใชสอย   206,200 บาท  

              คาบํารุงรักษาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร 

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

  

              คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส   

         3.3 คาวัสดุ   1,796,900 บาท  

               สวนใหญเปนคาเครื่องแบบนักเรียน   

               คาหนังสือ 8 กลุมสาระการเรียนรู   

               คาอุปกรณการเรียน ฯลฯ   

      

04     4. คาสาธารณูปโภค   1,391,200 บาท  

         คาไฟฟาโรงเรียน  คาน้ําประปาโรงเรียน   

         คาโทรศัพทโรงเรียน  คาโทรศัพทเคลื่อนที่   

         คาบริการอินเตอรเน็ตความเร็วสูง   

      

05     5. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 1,931,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,931,000 บาท  

05304-4         ปรับปรุงโรงเรียนพูนสิน  1,931,000 บาท 

         อาคาร 3 
        - สกัดผิวหนา  เนื้อที่ประมาณ 854.4 ตร.ม. 
        - ปูกระเบื้องเซรามิค  เนื้อที่ประมาณ 898 ตร.ม. 
        อาคาร 4 
        - สกัดผิวหนา  เนื้อที่ประมาณ 1,388 ตร.ม. 
        - ปูกระเบื้องเซรามิค  เนื้อที่ประมาณ 1,450 ตร.ม. 

  

      

06     6. เงินอุดหนุน   7,838,200 บาท  

06102-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการคร ู

              กรุงเทพมหานคร 

  

210,000 บาท 

06103-1         (2) ทุนอาหารเสริม (นม)  2,105,100 บาท 

06104-1         (3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  5,431,600 บาท 

06107-1         (4) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

14,000 บาท 

06108-1         (5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

77,500 บาท 

      

07     7. รายจายอ่ืน   11,003,700 บาท  

07103-1         (1) คาใชจายในการอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  

              สามญัรุนใหญ  และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 

  

93,000 บาท 

07103-2         (2) คาใชจายในการประชุมสัมมนาคร ู  3,700 บาท 

07103-3         (3) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ 

               สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

24,000 บาท 
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07103-4         (4) คาใชจายในการฝกอบรมหลักสูตรแกนกลาง 

               การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

  

82,600 บาท 

07103-5         (5) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือขาย 

              ผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

9,000 บาท 

07103-6         (6) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

              รูปแบบสหกิจ 

  

20,000 บาท 

07103-7         (7) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน  90,000 บาท 

07106-1         (8) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา 
              ผลิตสื่อการเรียนรู 

  

56,400 บาท 

07106-2         (9) คาใชจายโครงการสอนภาษาญี่ปุน  72,000 บาท 

07106-3         (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน  864,000 บาท 

07109-1         (11) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 

                ศนูยวิชาการเขต 

  

23,800 บาท 

07117-1         (12) คาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของนักเรียน  2,765,800 บาท 

07118-1         (13) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  698,100 บาท 

07199-2         (14) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  5,000 บาท 

07199-4         (15) คาใชจายโครงการเรียนฟรี เรียนดี อยางมีคุณภาพ  3,605,200 บาท 

07199-5         (16) คาใชจายในการสนับสนุนชมรมวชิาชีพทางการศึกษา  100,000 บาท 

07199-6         (17) คาใชจายโครงการวายน้ําเปนเลนน้ําไดปลอดภัย  1,169,400 บาท 

07199-7         (18) คาใชจายในการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน 

                และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียน 

                สังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

 

1,168,200 บาท 

07199-8         (19) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 

                ปลอดยาเสพติด 

  

45,400 บาท 

07199-9         (20) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวนสนาม 

                ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 

  

21,700 บาท 

07199-10         (21) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรยีน 

                สังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

29,400 บาท 

07199-11         (22) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวนสนาม 

                ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 

  

22,000 บาท 

07199-12         (23) คาใชจายโครงการงานชุมนุมลูกเสือกรุงเทพมหานคร   

               ครั้งที่ 10 เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  

                 และฉลองครบรอบ 100 ป ลูกเสือไทย  35,000 บาท 
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