
สํานักงานเขตสะพานสูง 

 

    

 งบประมาณรายจาย   

     ป 2553 333,085,000 บาท  

     ป 2554 277,908,500 บาท  

 รายจายประจํา 277,908,500 บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 55,052,100 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง 

  และทะเบียน 

 

13,047,300 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง  10,027,200 บาท 

0102003         1.2 งานทะเบียน  3,020,100 บาท 

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 42,004,800 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  39,844,700 บาท 

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  2,160,100 บาท 

    

02     ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน  

     ระเบียบเรียบรอย 47,734,800 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 41,267,100 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  41,267,100 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบ 

        เรียบรอย 

 

6,467,700 บาท 

 

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  6,467,700 บาท 

    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 68,790,700 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 68,790,700 บาท  

0310037     งานการโยธา  68,790,700 บาท 

    

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 23,628,500 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข  

     ปญหาน้ําทวม 23,628,500 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  23,628,500 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 43,621,700 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 11,125,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  11,125,700 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 32,496,000 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  32,496,000 บาท 

    

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 2,033,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,033,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  2,033,500 บาท 

    

07 ช. ดานการศึกษา 37,047,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 37,047,200 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  37,047,200 บาท 

 



สํานักงานเขตสะพานสูง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสด ุ

คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดนิ 

และสิ่งกอสราง 

เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

  

รายจายประจํา         

ดานการบริหารทั่วไป 11,228,500 266,100 7,077,700 924,600 174,000 150,500 35,230,700 55,052,100 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 7,095,900 133,100 3,842,000 811,700  174,000  96,500 894,100 13,047,300 

       งานปกครอง 4,511,000 133,100 3,460,300 811,700  174,000  43,000 894,100 10,027,200 

       งานทะเบียน 2,584,900 - 381,700 - -           53,500 - 3,020,100 

แผนงานบริหารการคลัง 4,132,600 133,000 3,235,700 112,900 -           54,000 34,336,600 42,004,800 

       งานบริหารการคลัง 2,236,200 66,500 3,130,800 61,600 -           13,000 34,336,600 39,844,700 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได 1,896,400 66,500  104,900 51,300 -           41,000 -           2,160,100 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 

ระเบียบเรียบรอย 

 

23,714,600 

 

4,105,000 

 

18,028,200 

 

-           

 

- 

 

866,000 

 

1,021,000 

 

47,734,800 

แผนงานรักษาความสะอาด 19,796,900 4,043,900 15,660,300 -           - 745,000 1,021,000 41,267,100 

       งานรักษาความสะอาด 19,796,900 4,043,900 15,660,300 -           - 745,000 1,021,000 41,267,100 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 3,917,700 61,100 2,367,900 -           - 121,000 - 6,467,700 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 3,917,700 61,100 2,367,900 -           - 121,000 - 6,467,700 

ดานการโยธาและระบบการจราจร 3,185,800 133,100 4,077,500 -           56,956,000 42,000 4,396,300 68,790,700 

แผนงานการโยธา 3,185,800 133,100 4,077,500 -           56,956,000 42,000 4,396,300 68,790,700 

       งานการโยธา 3,185,800 133,100 4,077,500 -           56,956,000 42,000 4,396,300 68,790,700 

ดานการระบายน้ําและบาํบัดน้ําเสีย 4,002,700 1,116,200 4,199,100 -           14,151,000 159,500 -  23,628,500 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 4,002,700 1,116,200 4,199,100 -           14,151,000 159,500 - 23,628,500 

      งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 4,002,700 1,116,200 4,199,100 -           14,151,000 159,500 - 23,628,500 

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 5,749,300 3,015,900 14,918,500 90,000 2,800,500 10,292,600 6,754,900 43,621,700 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 3,821,900 2,949,400 3,558,900 -           205,000 65,500 525,000 11,125,700 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 3,821,900 2,949,400 3,558,900 -           205,000 65,500 525,000 11,125,700 
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สํานักงานเขตสะพานสูง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสด ุ

คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดนิ 

และสิ่งกอสราง 

เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

 

แผนงานพัฒนาชุมชน 

 

1,927,400 66,500 11,359,600 90,000 2,595,500 10,227,100 6,229,900 32,496,000 

       งานพัฒนาชุมชน 1,927,400 66,500 11,359,600 90,000 2,595,500 10,227,100 6,229,900 32,496,000 

ดานการสาธารณสขุ 1,451,800 127,700 124,300 -           - 32,000 297,700 2,033,500 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 1,451,800 127,700 124,300 -           - 32,000 297,700 2,033,500 

       งานควบคุมอนามัย 1,451,800 127,700 124,300 -           - 32,000 297,700 2,033,500 
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ดานการศึกษา 3,491,700 1,955,500 3,776,100 1,139,000 57,000 10,342,600 16,285,300 37,047,200 

แผนงานบริหารการศึกษา 3,491,700 1,955,500 3,776,100 1,139,000 57,000 10,342,600 16,285,300 37,047,200 

       งานบริหารการศึกษา 3,491,700 1,955,500 3,776,100 1,139,000 57,000 10,342,600 16,285,300 37,047,200 

       รวมรายจายประจํา 52,824,400 10,719,500 52,201,400 2,153,600 74,138,500 21,885,200 63,985,900 277,908,500 

       รวมทั้งสิ้น 52,824,400 10,719,500 52,201,400 2,153,600 74,138,500 21,885,200 63,985,900 277,908,500 
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 สํานักงานเขตสะพานสูง   

 

 

 งบประมาณรายจาย  277,908,500 บาท  

 รายจายประจํา  277,908,500 บาท  

     

รหัส รายจายประจํา    

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป  55,052,100 บาท  

0102      1. แผนงานบริหารงานปกครอง   

         และทะเบียน   13,047,300 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง      

 ป 2553  6,925,300 บาท  

 ป 2554  10,027,200 บาท  

     

         วัตถุประสงค    

          - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง    

     

         งานที่จะทํา    

           - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร   

              การปกครอง   

     

          รายละเอียดรายจาย   

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา        4,511,000 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 3,976,000 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  18 อัตรา 3,334,800 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น 171,000 บาท 

01106-1                   เงินประจําตําแหนง 120,000 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับขาราชการ 265,500 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 36,700 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 48,000 บาท 
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012            1.2 คาจางประจํา 535,000 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม  5 อัตรา 333,400 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา 33,700 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 60,200 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 107,700 บาท 

     

02         2. คาจางช่ัวคราว 133,100 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว  2 อัตรา 83,200 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 21,400 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 28,500 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,460,300 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 1,067,500 บาท  

                   เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา  

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032             3.2 คาใชสอย 1,309,400 บาท  

                   สวนใหญเปนคาจางเหมาทําความสะอาด  

                   อาคารสํานักงานเขต  คาจางเหมาดูแล  

                   รกัษาความปลอดภัยอาคารสํานักงานเขต  

                   คาบํารุงรักษาซอมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  

             3.3 คาวัสดุ 1,083,400 บาท  

                   คาวัสดุไฟฟา ประปา งานบาน ฯ  

                   คาหนังสือ วารสารฯ   

                   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

     

04         4. คาสาธารณูปโภค 811,700 บาท  

            คาไฟฟา  คาน้ําประปา  คาโทรศัพท    
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05         5.  คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 174,000 บาท  

051              5.1 คาครุภัณฑ 50,000 บาท  

05199-5                    เครื่องตัดสติ๊กเกอรพรอมขาตั้งขนาด 24 นิ้ว 1 เครื่อง  50,000 บาท 

053              5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 124,000 บาท  

05399-4                    กอสรางโครงหลังคาที่จอดรถของสํานักงานเขต  124,000 บาท 

                      - กอสรางโครงหลังคาเหล็ก ขนาดประมาณ   

                      4.20 x16 ม. 1 หลัง  

     

06        6. เงินอุดหนุน  43,000 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   ของกรุงเทพมหานคร 32,500 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

                   ของกรุงเทพมหานคร 10,500 บาท 

     

     

07        7. รายจายอ่ืน  894,100 บาท  

07103-1              (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร  

                    ปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท 

07103-5              (2) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงานของ อปพร. 300,000 บาท 

07103-6              (3) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                    ผูนําศาสนาและผูเก่ียวของ 500,000 บาท 

07199-1              (4) คาใชจายโครงการสงเสริมกีฬาขาราชการ  

                    และลูกจางกรุงเทพมหานคร 30,000 บาท 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



 

 

8 

0102003      1.2 งานทะเบียน      

                ป 2553  3,777,200 บาท  

                ป 2554  3,020,100 บาท  

     

       วัตถุประสงค    

       - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   

     

       งานที่จะทํา    

        - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร   

           ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน   

        - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร  

     

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,584,900 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 2,492,900 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม  16 อัตรา 2,177,400 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น 139,600 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับขาราชการ 70,300 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับขาราชการ 105,600 บาท 

012           1.2 คาจางประจํา 92,000 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม  1 อัตรา 45,000 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา 5,000 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 24,000 บาท 

    

03        2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 381,700 บาท  

031            2.1 คาตอบแทน 380,400 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา   

                    เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

            2.2  คาวัสดุ  1,300 บาท  

                    คาเครื่องแตงกาย   
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06        3. เงินอุดหนุน  53,500 บาท  

06107-1              (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                    ของกรุงเทพมหานคร 47,500 บาท 

06108-1              (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

                    ของกรุงเทพมหานคร 6,000 บาท 
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง  42,004,800 บาท  

0103005      2.1 งานบริหารการคลัง      

                 ป 2553  23,393,500 บาท  

                ป 2554          39,844,700 บาท  

    

      วัตถุประสงค    

      - เพื่อดําเนินการดานการคลัง    

         และงบประมาณ    

     

      งานที่จะทํา    

       - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง   

         และงบประมาณ    

     

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,236,200 บาท  

011            เงินเดือน 2,236,200 บาท  

01101-1             อัตราเดิม  12 อัตรา 2,005,900 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น 93,000 บาท 

01107-1             เงินคาตอบแทนรายเดือน  

             สําหรบัขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัขาราชการ 36,000 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัขาราชการ 59,300 บาท 

    

02        2. คาจางชั่วคราว 66,500 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 1 อัตรา 41,600 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 10,700 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 14,200 บาท 

          

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,130,800 บาท  

031           3.1 คาตอบแทน 259,700 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา  

                  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  
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032             3.2 คาใชสอย 564,900 บาท  

                   สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ  

                   คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร  

                   คาซอมแซมครุภัณฑ ฯลฯ  

            3.3  คาวัสดุ 2,306,200 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุสํานกังาน  

                   คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04        4. คาสาธารณูปโภค 61,600 บาท  

            คาโทรศัพท  คาไปรษณีย   

     

06          5. เงินอุดหนุน 13,000 บาท  

06107-1              เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

              ของกรุงเทพมหานคร 13,000 บาท 

    

07         6. รายจายอ่ืน 34,336,600 บาท  

07101-1              (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                     เพื่อจายเปนเงินเดือน คาจางประจํา  

                     คาจางชั่วคราวและคาจางชั่วคราวสําหรับ  

                     ลูกจางโครงการของขาราชการและลูกจาง  

                     กรุงเทพมหานคร ปงบประมาณ 2552 463,900 บาท 

 07101-2              (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                     เพื่อจายเปนเงินเดือน คาจางประจํา  

                     คาจางชั่วคราวและคาจางชั่วคราวสําหรับ  

                     ลูกจางโครงการของขาราชการและลูกจาง  

                     กรุงเทพมหานคร ปงบประมาณ 2552 18,163,100 บาท 

07101-3               (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                     เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือ   

                     ขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร  

                     (คารักษาพยาบาล, คาเลาเรียนบุตร) 4,549,600 บาท 

07101-4               (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2553  

                     เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือ   

                     ขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร  

                     (คารักษาพยาบาล, คาเลาเรียนบุตร) 11,160,000 บาท 
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

            ป 2553  2,370,800 บาท  

            ป 2554  2,160,100 บาท  

     

        วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   

     

        งานที่จะทํา    

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการการจัดเก็บภาษี   

            และคาธรรมเนียม   

         - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี   

            และคาธรรมเนียม   

     

        รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 1,896,400 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 1,800,200 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  10 อัตรา 1,572,800 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น 116,800 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับขาราชการ 66,200 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 7,200 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 37,200 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 96,200 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  1 อัตรา 48,800 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา 5,400 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา 24,000 บาท 
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02        2. คาจางชั่วคราว 66,500 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว  1 อัตรา 41,600 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 10,700 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 14,200 บาท 

    

03          3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 104,900 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 49,200 บาท  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา   

                    เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032             3.2 คาใชสอย 53,100 บาท  

                   คานําสงใบแจงชําระภาษี   

                   เงินสมทบกองทุนประสังคม   

             3.3 คาวัสดุ 2,600 บาท  

                   คาเครื่องแตงกาย     

    

04      4. คาสาธารณูปโภค 51,300 บาท  

           คาไปรษณีย   

    

06        5. เงินอุดหนุน 41,000 บาท  

06107-1            (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                  ของกรุงเทพมหานคร 35,000 บาท 

06108-1            (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

                  ของกรุงเทพมหานคร 6,000 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 

     ระเบียบเรียบรอย 

 

47,734,800 บาท 

 

0207      1. แผนงานรักษาความสะอาด 41,267,100 บาท  

0207027          งานรักษาความสะอาด     

            ป 2553 40,703,300 บาท  

             ป 2554 41,267,100 บาท  

     

         วัตถุประสงค    

           - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

              และความเปนระเบียบเรียบรอย   

              ในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด   

              เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล   

     

         งานที่จะทํา    

           - ดําเนินการรักษาความสะอาด    

              และความเปนระเบียบเรียบรอย   

              ตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา    

              บริเวณโบราณสถาน    

              สถานที่ที่มีความสําคัญ   

              ทางประวัติศาสตร และสถาปตยกรรม   

           - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอย   

              และขนถายสิ่งปฏิกูล   

           - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียม   

              เก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา 19,796,900 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 1,735,300 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม  10 อัตรา 1,573,900 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น 55,400 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                    สําหรับขาราชการ 47,200 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                    สําหรับขาราชการ 58,800 บาท 
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012             1.2 คาจางประจํา 18,061,600 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  177 อัตรา 10,275,800 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา 1,011,400 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับลูกจางประจํา 16,400 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา 2,797,400 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา 3,960,600 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 4,043,900 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว  66 อัตรา  2,398,700 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

              สําหรับลูกจางชั่วคราว  705,100 บาท 

02103-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

              สําหรับลูกจางชั่วคราว 940,100 บาท 

    

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 15,660,300 บาท  

031              3.1 คาตอบแทน 7,582,500 บาท  

                     สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา  

                     คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย  

                     คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิง่ปฏิกูล ฯลฯ  

032               3.2 คาใชสอย 503,700 บาท  

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                     คาซอมแซมยานพาหนะ  คาซอมแซม  

                     เครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

             3.3 คาวัสดุ 7,574,100 บาท  

                    สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                    และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุยานพาหนะ  

                    คาวัสดุอุปกรณในการรักษาความสะอาด  

                   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

     

     

     

     

     

     

     



 

 

16 

06         4. เงินอุดหนุน  745,000 บาท  

06107-1              (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                    ของกรุงเทพมหานคร 18,500 บาท 

06108-1              (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

                    ของกรุงเทพมหานคร 726,500 บาท 

   

    

07            5. รายจายอ่ืน 1,021,000 บาท  

07103-2                (1) คาใชจายในการสัมมนาศึกษาดูงาน  

                      ดานการรักษาความสะอาด 800,000 บาท 

07199-1                (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัคร  

                      ชักลากมูลฝอยในชุมชน 171,000 บาท 

07199-2                (3) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป  

                      ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 50,000 บาท 
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0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 6,467,700 บาท  

0208031           งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

             ป 2553 7,403,100 บาท  

             ป 2554 6,467,700 บาท  

     

        วัตถุประสงค    

          - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ  

             และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

            ของกรุงเทพมหานคร  

        

        งานที่จะทํา    

          - ดําเนนิการควบคุม ดูแล ความเปน  

            ระเบียบเรียบรอยของบานเมือง  

           ใหเปนไปตามขอบัญญัติและกฎหมาย  

             ที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของ  

             กรุงเทพมหานคร   

     

        รายละเอียดรายจาย  

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,917,700 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 1,711,300 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  11 อัตรา 1,572,600 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น 44,100 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                 สําหรับขาราชการ 37,000 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 57,600 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 2,206,400 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม  20 อัตรา 1,484,800 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา 114,100 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 233,600 บาท 

01206-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 373,900 บาท 
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02        2. คาจางชั่วคราว 61,100 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว  1 อัตรา 36,200 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 10,700 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 14,200 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,367,900 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 2,335,400 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   คาเบี้ยประชุม    

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032             3.2 คาใชสอย 5,200 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

             3.3 คาวัสดุ 27,300 บาท  

                  คาเครื่องแตงกาย    

    

06          4. เงินอุดหนุน  121,000 บาท  

06107-1               (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                     ของกรุงเทพมหานคร 22,000 บาท 

06108-1               (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

                     ของกรุงเทพมหานคร 99,000 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร  68,790,700 บาท  

0310     แผนงานการโยธา  68,790,700 บาท  

0310037     1.1  งานการโยธา     

                 ป 2553 57,032,000 บาท  

                 ป 2554 68,790,700 บาท  

     

     วัตถุประสงค   

       - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา   

          และสาธารณูปโภค   

       - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลอง   

        กับกฎหมายผังเมืองรวม   

    

     งานที่จะทํา   

      - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก   

         ซอย ทางเทา ผิวจราจร และสะพาน   

         ใหไดมาตรฐาน    

      - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง   

         อาคารภายในอํานาจเขต   

      - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน   

      - ดูแลรักษาที่สาธารณะ    

     

     รายละเอียดรายจาย  

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา  3,185,800 บาท  

011          1.1 เงินเดือน 3,076,200 บาท  

01101-1                อัตราเดิม  16 อัตรา 2,737,000 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น 91,300 บาท 

01104-1                เงินเพิ่มคาวิชา 148,100 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับขาราชการ 43,400 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับขาราชการ 56,400 บาท

012          1.2 คาจางประจํา 109,600 บาท  

01201-1                อัตราเดิม  1 อัตรา 61,100 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา 6,500 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับลูกจางประจํา 24,000 บาท 
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02      2. คาจางชั่วคราว  133,100 บาท  

02101-1           คาจางชั่วคราว  2 อัตรา 83,200 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 21,400 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 28,500 บาท 

     

03       3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ  4,077,500 บาท  

031          3.1 คาตอบแทน 1,102,900 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา  

                  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032           3.2 คาใชสอย 720,700 บาท  

                  คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  

                  คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน  

                  และสิ่งสาธารณประโยชน  

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

          3.3 คาวัสดุ 2,253,900 บาท  

                  คาวัสดุสําหรับหนวยบริการเรงดวน  

                  กรุงเทพมหานคร (Best)    

                  คาวัสดุกอสราง  คาเครื่องแตงกาย    

    

05       4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 56,956,000 บาท  

051           4.1 คาครุภัณฑ 513,000 บาท  

05199-18                 (1) เต็นทขนาด 5 X 10 เมตร (ทรงโคง) 8 หลัง       288,000 บาท 
05199-19                 (2) เต็นทขนาด 4 X   8 เมตร (ทรงจั่ว)  9 หลัง       225,000 บาท 
053           4.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 56,443,000 บาท  

05312-26                 (1) กอสรางสะพานไมขามคลองทับชางบน  

                       (ทายซอยนักกีฬาแหลมทอง 23) 350,000 บาท 

                       - กอสรางสะพานไมขามคลองทับชางบน  

                          (ทายซอยนักกีฬาแหลมทอง 23)   

                          กวางประมาณ 2.50 ม.   

                          ยาวประมาณ 19 ม. 1 แหง  

05313-2                 (2) ปรับปรุงซอยหมูบานนักกีฬาแหลมทอง 44 1,190,000 บาท 

                       - ตัดแนวถนน พรอมทุบพื้นถนน (ขนทิ้ง)  

                          แนวทอระบายน้ํา และแนวทอลอดถนน  

                          เนื้อที่ประมาณ 126 ตร.ม.  
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                 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                    ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 98 ม.  

                 - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                    ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-03  

                    (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)   

                    จํานวน 7 บอ  

                 - สรางทอลอด ค.ส.ล.   

                    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                    ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 21 ม.  

                 - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                    ตามแบบ มน.-01   

                    (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)   

                    จํานวน 7 บอ  

                 - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                    ตามแบบ มท.-01   

                    เนื้อที่ประมาณ 406 ตร.ม.  

                 - ทุบรื้อคันหินเดิม และขนทิ้ง  

                    ยาวประมาณ 130 ม.  

                 - สรางคันหินและคันหินรางตื้นหลอในที่  

                    ความหนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-05   

                    ยาวประมาณ 130 ม.  

                 - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                    ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 196 ม.  

                 - ขุดรื้อทางเทาเดิมและขนทิ้ง   

                    เนื้อที่ประมาณ 130 ตร.ม.  

                 - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนต   

                    ขนาด 30x30x6 ซม. (แบบที่ 3)  

                    ตามแบบ มท.-12   

                    เนื้อที่ประมาณ 130 ตร.ม.  

05313-4           (3) ปรบัปรุงซอยราษฎรพัฒนา 23 4,640,000 บาท 

                 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   

                    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.       

                    ตามแบบ มน.-04 ยาวประมาณ 340 ม.  

                 - สรางบอพักทอระบายน้ํา   

                    (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)  

                    จํานวน 32 บอ  
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                 - สรางทอลอด ค.ส.ล.   

                    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                    ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 96 ม.  

                 - สรางบอพักทอลอด   

                   (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)   

                   จํานวน 32 บอ  

                 - สรางวัสดุชั้นพื้นทางหินคลุก  

                    หนาเฉลี่ย 0.15 ม. พรอมบดอัดแนน  

                    ตามแบบ มท.-01   

                    เนื้อที่ประมาณ 468 ตร.ม.  

                 - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต   

                    หนา 0.06 ม. พรอม PRIME COAT  

                    ตามแบบ มท.-04 กวางประมาณ 6 ม.  

                    เนื้อที่ประมาณ 1,488 ตร.ม.  

                 - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                    ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 680 ม.  

05313-6            (4) ปรับปรุงซอยรามคําแหง 118 แยก 53 1,993,000 บาท 

                  - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                     ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.60 ม.  

                     ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 135 ม.  

                  - สรางบอพักพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                     ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-03, มน.-05  

                     จํานวน 13 บอ  

                  - สรางทอลอด ค.ส.ล.   

                     ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.30 ม.  

                     ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 65 ม.  

                  - สรางบอพักทอลอด ตามแบบ มน.-01  

                     จํานวน 13 บอ  

                  - เสริมพื้นทางหินคลุก หนาเฉลี่ย 0.30 ม.  

                     ตามแบบ มท.-01  

                     เนื้อที่ประมาณ 997 ตร.ม.  

                  - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                     ตามแบบ มท.-01  

                     เนื้อที่ประมาณ 862 ตร.ม.  

                  - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                     ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 270 ม.  
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05313-7             (5) ปรับปรุงซอยรามคําแหง 118 แยก 33-2 3,848,000 บาท 

                   - ตัดแนวถนน พรอมทุบพื้นถนน (ขนทิ้ง)  

                      แนวทอระบายน้ํา และแนวทอลอดถนน  

                      เนื้อที่ประมาณ 356 ตร.ม.  

                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                      ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.80 ม.  

                      ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 219 ม.  

                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา   

                      ตามแบบ มน.-05   

                      (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)  

                      จํานวน 21 บอ  

                   - สรางทอลอด ค.ส.ล.   

                      ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.30 ม.  

                      ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 105 ม.  

                   - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.    

                      ตามแบบ มน.-03   

                      (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)   

                      จํานวน 21 บอ  

                   - สรางวัสดุชั้นพื้นทางหินคลุก   

                      หนาเฉลี่ย 0.15 ม. พรอมบดอัดแนน  

                      ตามแบบ มท.-01  

                      เนื้อที่ประมาณ 105 ตร.ม.  

                   - เทคอนกรีต ค.ส.ล. ชวงวางทอ  

                      หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                      เนื้อที่ประมาณ 105 ตร.ม.  

                   - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต   

                      หนา 0.06 ม. พรอม PRIME COAT  

                      ตามแบบ มท.-04   

                      กวางประมาณ 6.50 ม.   

                      เนื้อที่ประมาณ 1,560 ตร.ม.  

                   - สรางคันหินสาํเร็จรูป และคันหินรางตื้น  

                      ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 432 ม.  

                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                      ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 480 ม.  

05313-8            (6) ปรับปรุงซอยราษฎรพัฒนา 11 2,423,000 บาท 

                  - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                     ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.80 ม.   

                     ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-03  

                     ยาวประมาณ 219 ม.  
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                  - สรางบอพักทอระบายน้ํา   

                     พรอมฝา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                     ตามแบบ มน.-03   

                     (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)  

                     จํานวน 21 บอ  

                  - เสริมวัสดุชั้นพืน้ทางหินคลุก   

                     หนา 0.25 ม. ตามแบบ มท.-01  

                     เนื้อที่ประมาณ 700 ตร.ม.  

                  - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                   ตามแบบ มท.-01  

                     เนื้อที่ประมาณ 700 ตร.ม.  

05313-12             (7) ปรับปรุงซอยรามคําแหง 118   

                  แยก 52  และแยก 56 6,908,000 บาท 

                       ปรับปรุงซอยรามคําแหง 118 แยก 52  

                       - เสริมบอพักทอระบายน้ําเดิม   

                          ตามแบบ มน.-03 พรอมฝา ค.ส.ล.  

                          จํานวน 26 บอ  

                       - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                         ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                          ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-03  

                          ยาวประมาณ 193 ม.  

                       - สรางบอพักทอระบายน้ํา   

                          พรอมฝา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                          ตามแบบ มน.-03 จํานวน 19 บอ  

                       - สรางทอลอด ค.ส.ล.   

                          ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                          ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 160 ม.  

                       - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   

                          พรอมฝา ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-03  

                          จํานวน 19 บอ  

                       - เสริมวัสดุชัน้พื้นทางหินคลุก บดอัดแนน  

                          หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  

                          เนื้อที่ประมาณ 1,783 ตร.ม.  

                       - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          ตามแบบ มท.-01  

                         เนื้อที่ประมาณ 1,673 ตร.ม.  

                       - สรางกําแพงดิน   

                          ตามแบบ มก.-01 (แบบที่ 2)  

                          ยาวประมาณ 85 ม.  
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                      - สรางคันหินรางตื้นหลอในที่ ค.ส.ล.  

                         ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 367 ม.  

                      - สรางชองรับน้ําหนาคันหิน แบบ B  

                      ตามแบบ มท.-07 จํานวน 38 ชอง  

                      - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนตปูพื้น  

                         ขนาด 30x30x6 ซม.   

                      ตามแบบ มท.-12 (แบบที่ 3)  

                         เนื้อที่ประมาณ 92 ตร.ม.  

                      ปรับปรุงซอยรามคําแหง 118 แยก 56  

                      - เสริมบอพักทอระบายน้ําเดิม  

                         ตามแบบ มน.-03 พรอมฝา ค.ส.ล.  

                         จํานวน 26 บอ  

                      - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                         ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                         ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-03  

                         ยาวประมาณ 191 ม.  

                      - สรางบอพักทอระบายน้ํา   

                         พรอมฝา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                         ตามแบบ มน.-03 จํานวน 19 บอ  

                      - สรางทอลอด ค.ส.ล.  

                         ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                         ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 104 ม.  

                      - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   

                         พรอมฝา ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-03  

                         จํานวน 19 บอ  

                      - เสริมวัสดุชัน้พื้นทางหินคลุก บดอัดแนน  

                         หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  

                         เนื้อที่ประมาณ 1,394 ตร.ม.  

                      - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                         ตามแบบ มท.-01  

                         เนื้อที่ประมาณ 1,328 ตร.ม.  

                      - สรางคันหินรางตื้นหลอในที่ ค.ส.ล.  

                         ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 348 ม.  

                      - สรางชองรับน้ําหนาคันหิน แบบ B  

                      ตามแบบ มท.-07 จํานวน 38 ชอง  
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05313-15           (8) ปรับปรุงถนนนักกีฬาแหลมทอง   

                   จากแยกถนนกรุงเทพกรีฑา  

                   ถึงซอยหมูบานนักกีฬาแหลมทอง 7 24,659,000 บาท 

                   - ทุบพรอมเสรมิขอบบอพักในผิวจราจร  

                      จํานวน 16 บอ  

                   - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุก บดอัดแนน  

                      หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                      เนื้อที่ประมาณ 19,180 ตร.ม.  

                   - สรางผิวทางค.ส.ล. หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

                      ตามแบบ มท.-02  

                      เนื้อที่ประมาณ 16,870 ตร.ม.  

                   - สรางคันหินและคันหินรางตื้นสําเร็จรูป  

                      ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 3,183 ม.  

                   - สรางชองรับน้ําหนาคันหิน   

                      ตามแบบ มท.-07 (แบบ B)  

                      จํานวน 144 ชอง  

                   - สรางคอกตนไม ขนาด 1.20x1.20 ม.  

                      ตามแบบ มท.-11 (แบบ A)  

                      จํานวน 108 แหง  

                   - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนต  

                      ตามแบบ มท.-12 (แบบที่ 3-5)  

                      เนื้อที่ประมาณ 4,632 ตร.ม.  

05313-20             (9) ปรับปรุงซอยรามคําแหง 118 แยก 33-6-1 1,974,000 บาท 

                   - ตัดแนวถนน พรอมทุบพื้นถนน (ขนทิ้ง)  

                      แนวทอระบายน้ํา และแนวทอลอดถนน  

                      เนื้อที่ประมาณ 192 ตร.ม.  

                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                      ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.80 ม.  

                      ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 144 ม.  

                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร  

                      ตามแบบ มน.-05   

                      (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)  

                      จํานวน 12 บอ  

                   - สรางทอลอด ค.ส.ล.   

                      ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.30 ม.  

                      ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 36 ม.  
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                   - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                      ตามแบบ มน.-01   

                      (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)  

                      จํานวน 12 บอ  

                   - สรางวัสดุชั้นพื้นทางหินคลุก   

                      หนาเฉลี่ย 0.15 ม. พรอมบดอัดแนน  

                      ตามแบบ มท.-01  

                      เนื้อที่ประมาณ 192 ตร.ม.  

                   - เทคอนกรีต ค.ส.ล. ชวงวางทอ  

                      หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                      เนื้อที่ประมาณ 192 ตร.ม.  

                   - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต   

                      หนา 0.06 ม. พรอม PRIME COAT  

                      ตามแบบ มท.-04   

                      กวางประมาณ 6.50 ม.   

                      เนื้อที่ประมาณ 624 ตร.ม.  

                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                      ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 312 ม.  

05313-21            (10) ปรับปรุงซอยรามคําแหง 149 1,491,000 บาท 

                  - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร  

                     ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.60 ม.   

                     ตามแบบ มน.-01  

                     ยาวประมาณ 186 ม.  

                  - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                     ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.60 ม.   

                     ตามแบบ มน.-03   

                     (ฝาบอ ตามแบบ ท.03/41)  

                     จํานวน 14 บอ  

                  - สรางชั้นพื้นทางหินคลุก บดอัดแนน  

                     หนา 0.30 ม. ตามแบบ มท.-01  

                     เนื้อที่ประมาณ 786 ตร.ม.  

                  - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                   ตามแบบ มท.-01 กวางประมาณ 3 ม.  

                     เนื้อที่ประมาณ 600 ตร.ม.  

                  - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                     ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 186 ม.  
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05313-22            (11) ปรับปรุงซอยเคหะรมเกลา 72  แยก 2 และแยก4 1,945,000 บาท 

                    ปรับปรุงซอยเคหะรมเกลา 72  แยก 2   

                     - เสริมวัสดุชั้นพื้นทางหินคลุก บดอัดแนน  

                        หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04   

                        เนื้อที่ประมาณ 1,498 ตร.ม.  

                     - สรางทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.06 ม.  

                       ตามแบบ มท.-04  กวางประมาณ 7 ม.  

                       พรอม PRIME COAT   

                        เนื้อที่ประมาณ 1,498 ตร.ม.  

                    ปรับปรุงซอยเคหะรมเกลา 72  แยก 4   

                     - เสริมวัสดุชั้นพื้นทางหินคลุก บดอัดแนน  

                        หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04   

                        เนื้อที่ประมาณ 1,708 ตร.ม.  

                     - สรางทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.06 ม.  

                       ตามแบบ มท.-04  กวางประมาณ 7 ม.  

                       พรอม PRIME COAT   

                        เนื้อที่ประมาณ 1,708 ตร.ม.  

05313-23            (12) ปรับปรุงถนนกรุงเทพกรีฑา 31 1,291,000 บาท 

                    -  กรุยแนวทางปรับพื้นที่ พรอมบดอัดแนน  

                        เนื้อที่ประมาณ 2,500 ตร.ม.  

                    -  เสริมวัสดุชั้นพื้นทางหินคลุก บดอัดแนน  

                        หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04   

                        เนื้อที่ประมาณ 1,750 ตร.ม.  

                     - สรางทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.06 ม.  

                       ตามแบบ มท.-04  กวางประมาณ 7 ม.  

                       พรอม PRIME COAT   

                        เนื้อที่ประมาณ 1,750 ตร.ม.  

05313-24            (13) ปรับปรุงถนนกรุงเทพกรีฑา 20 แยก 8 1,947,000 บาท 

                    -  กรุยแนวทางปรับพื้นที่ พรอมบดอัดแนน  

                        เนื้อที่ประมาณ 3,900 ตร.ม.  

                    -  เสริมวัสดุชั้นพื้นทางหินคลุก บดอัดแนน  

                        หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04   

                        เนื้อที่ประมาณ 3,900 ตร.ม.  

                     - สรางทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.06 ม.  

                       ตามแบบ มท.-04  กวางประมาณ 5 ม.  

                       พรอม PRIME COAT   

                        เนื้อที่ประมาณ 3,250 ตร.ม.  
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05313-27          (14) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล.   

                  เลียบคลองบานมา  จากถนนมอเตอรเวย   

                  (กรุงเทพ-ชลบุรี) ถึงจุดที่กําหนด  1,784,000 บาท 

                  - ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล.  

                     กวาง 1.50 ม.  ยาวประมาณ 600 ม.   

   

06          5. เงินอุดหนุน  42,000 บาท  

06107-1                เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                ของกรุงเทพมหานคร 42,000 บาท 

    

07            6. รายจายอ่ืน 4,396,300 บาท  

07101-1                (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                      เพื่อปรับปรุงซอยกรุงเทพกรีฑา 21 3,247,600 บาท 

07101-2                (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2551  

                      เพื่อปรับปรุงซอยตอเล็บ 2 648,700 บาท 

07103-2                (3) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                      ของขาราชการ  ลูกจางและผูเกี่ยวของ 500,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย  23,628,500 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข   

     ปญหาน้ําทวม  23,628,500 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

         ป 2553 9,779,300 บาท  

         ป 2554  23,628,500 บาท  

     

    วัตถุประสงค    

      - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม   

     

    งานที่จะทํา    

      - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษาคูคลอง  

     

    รายละเอียดรายจาย    

01    1. เงินเดือนและคาจางประจํา  4,002,700 บาท  

011        1.1 เงินเดือน  366,600 บาท  

01101-1                อัตราเดิม  2 อัตรา 355,700 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น 10,900 บาท 

012        1.2 คาจางประจํา  3,636,100 บาท  

01201-1                อัตราเดิม  36 อัตรา 1,972,700 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา 211,200 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับลูกจางประจํา        611,700 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับลูกจางประจํา 840,500 บาท 

     

02    2. คาจางชั่วคราว 1,116,200 บาท  

02101-1        คาจางชั่วคราว  18 อัตรา   667,500 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

        สําหรับลูกจางชั่วคราว  192,300 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 256,400 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,199,100 บาท  

031        3.1 คาตอบแทน 811,700 บาท  

                คาอาหารทําการนอกเวลา   

                เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

    

032         3.2 คาใชสอย  1,516,100 บาท  

                 คาจางเหมาลางทําความสะอาด  

                 ทอระบายน้ํา  คาซอมแซมยานพาหนะ    

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                 คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

         3.3 คาวัสดุ 1,871,300 บาท  

                 สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                 และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุยานพาหนะ  

                 คาวัสดุอุปกรณทําความสะอาด  

                 ทอระบายน้ํา  คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

   

05       4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 14,151,000 บาท  

053           คาที่ดินและสิ่งกอสราง 14,151,000 บาท  

05314-2           (1) ขุดลอกคลองบัวคลี่ จากคลองวังใหญ 

                 ถึงจุดที่กําหนด 676,000 บาท 

                 - ขุดลอกคลองกวางประมาณ 6-8 ม. 

                    ยาวประมาณ 1,800 ม. 

                    ปริมาณดิน 16,200 ลบ.ม. 

05315-1           (2) กอสรางเขื่อน ค.ส.ล. ดาดทองคลอง 

                 ลํารางสาธารณะ ในซอยรามคําแหง 124  

                 ถึงถนนคูขนานถนนกาญจนาภิเษก 13,475,000 บาท 

                 - กอสรางเขื่อน ค.ส.ล. (ดาดทองคลอง)   

                    ลํารางสาธารณะในซอยรามคําแหง 124  

                    ถึงถนนคูขนานกาญจนาภิเษกจุดที่กําหนด  

                    ตามแบบเลขที่ AB9.50003-00,02  

                    ยาวประมาณ 416 ม.  

                 - สรางบันไดเหล็ก ตามแบบ S 2   

                    จํานวน 4 แหง  

              - สรางราวเหล็กกันตก ตามแบบ R 5   

                    ยาวประมาณ 416 ม.  

                 - สรางชองตะแกรงดักขยะ จํานวน 2 แหง  
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06     5. เงินอุดหนุน  159,500 บาท  

06108-1           เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรลูกจางประจํา  

           ของกรุงเทพมหานคร 159,500 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม  43,621,700 บาท  

0515      1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 11,125,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

              ป 2553 12,350,100 บาท  

              ป 2554 11,125,700 บาท  

    

         วัตถุประสงค    

           - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว   

       ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย   

           - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม   

              ชวยบรรเทามลภาวะ   

     

          งานที่จะทํา    

           - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไม   

              และพื้นที่สีเขียวในพืน้ที่ที่รับผิดชอบ   

     

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,821,900 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 251,500 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  2 อัตรา 205,300 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น 16,800 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 17,400 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 12,000 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 3,570,400 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  38 อัตรา 1,835,400 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา 202,900 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา 670,500 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา 861,600 บาท 
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02        2. คาจางชั่วคราว 2,949,400 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว  48 อัตรา 1,752,900 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรับลูกจางชั่วคราว 512,800 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 683,700 บาท

    

03          3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,558,900 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 958,000 บาท  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา   

032             3.2 คาใชสอย 316,900 บาท  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                    คาซอมแซมเครื่องจักรกล  

                    และเครื่องทุนแรง  

                    คาซอมแซมยานพาหนะ  

             3.3  คาวัสดุ 2,284,000 บาท  

                    สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                    และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณ  

                    ในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม  

                    คาเครื่องแตงกาย  คาวัสดุปองกันอุบัติภัย ฯลฯ  

     

05        4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 205,000 บาท  

051            คาครุภัณฑ 205,000 บาท  

05199-3           (1) เครื่องเล่ือยโซยนต ขนาดไมต่ํากวา 4 แรงมา  
                 2 เครื่อง          85,000 บาท 

05199-4           (2) เครื่องเล่ือยโซยนต ขนาดไมต่ํากวา 6 แรงมา  

                 2 เครื่อง        120,000 บาท 

     

06        5. เงินอุดหนุน  65,500 บาท  

06108-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

             ของกรุงเทพมหานคร 65,500 บาท 

     

07         6. รายจายอ่ืน 525,000 บาท  

07199-1             คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุง  

             และเพิ่มพื้นที่สีเขียว 525,000 บาท 
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0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน  32,496,000 บาท  

0517057     งานพัฒนาชุมชน     

          ป 2553  19,137,700 บาท  

          ป 2554  32,496,000 บาท  

    

     วัตถุประสงค    

      - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชน      

       และสังคมในทองถิ่น    

      - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว   

       รักษาศิลปะ จารีตประเพณี    

       ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ    

     

     งานที่จะทํา    

       - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี  

          ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ   

       - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี   

          กีฬา หองสมุด ฯลฯ   

       - พัฒนาแหลงทองเท่ียว   

          และภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

       - ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการเกษตร   

          และสภาพแวดลอมเพื่อการเกษตร   

     

       รายละเอียดรายจาย   

01       1. เงินเดือนและคาจางประจํา 1,927,400 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 1,626,000 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม 12 อัตรา 1,412,100 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น 69,900 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                 สําหรับขาราชการ 52,800 บาท 

01109-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับขาราชการ 91,200 บาท 
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012           1.2 คาจางประจํา 301,400 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม 2 อัตรา 234,100 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มคาจางประจํา 5,800 บาท 

01204-1                 เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                 สําหรับลูกจางประจํา 19,500 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                 สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับลูกจางประจํา 24,000 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 66,500 บาท  

02101-1          คาจางชั่วคราว 1 อัตรา 41,600 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

          สําหรับลูกจางชั่วคราว 10,700 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

          สําหรับลูกจางชั่วคราว 14,200 บาท 

    

03      3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 11,359,600 บาท  

031          3.1 คาตอบแทน 7,343,000 บาท  

                สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัคร  

                ผูดูแลเด็ก  คาตอบแทนอาสาสมัคร  

                บานหนังสือ  คาอาหารทําการนอกเวลา ฯลฯ  

032         3.2 คาใชสอย 373,000 บาท  

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    

                คาเบี้ยเลี้ยงและคาพาหนะ    

                คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง    

          3.3 คาวัสดุ 3,643,600 บาท  

                สวนใหญเปนคาอาหารกลางวันและอาหารเสริม  

                (นม)ของศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน  

                คาหนังสือ วารสารฯ  คาวัสดุน้ํามนัเชื้อเพลิง  

                และน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ  

     

04      4. คาสาธารณูปโภค 90,000 บาท  

          คาไฟฟา  คาน้ําประปา    

          คาโทรศัพท    
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05      5.  คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 2,595,500 บาท  

051            คาครุภัณฑ 2,595,500 บาท  

05129-1            (1) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน  1,190,000 บาท 

05199-16            (2) พดัลมอุตสาหกรรมขนาด 24 นิว้ 81 เครื่อง 273,000 บาท 

05199-17            (3) โตะอเนกประสงคขนาด 30 x 72 x29 นิว้  

                  ชนิดพับได  155 ตัว  387,500 บาท 

05208-18            (4) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

                  ขบัเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บ 1 คัน 745,000 บาท 

     

06     6. เงินอุดหนุน  10,227,100 บาท  

06107-2          (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                ของกรุงเทพมหานคร 12,000 บาท 

06111-1          (2) เงินสนับสนุนสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ  

                และสังคมสงเคราะหเบี้ยยังชีพ 10,215,100 บาท 

    

07      7. รายจายอ่ืน 6,229,900 บาท  

07102-1          (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนนิงาน  

                ของคณะกรรมการชุมชน 1,560,000 บาท 

07103-4          (2) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                การมีสวนรวมพัฒนาทองถิ่น 2,800,000 บาท 

07199-1          (3) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่  

                เพือ่ปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ  

                คนพิการ และผูดอยโอกาส 299,700 บาท 

07199-5          (4) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน  

                ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-6          (5) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 160,000 บาท 

07199-8          (6) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม  

                สโมสรกีฬาและลานกีฬา 771,200 บาท 

07199-13          (7) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาที่  

                ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 329,000 บาท 

07199-15          (8) คาใชจายในการสนับสนุนการออกกําลังกาย 300,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข  2,033,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม  2,033,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

          ป 2553 3,059,600 บาท  

          ป 2554 2,033,500 บาท  

     

     วัตถุประสงค   

       - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล   

          และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ   

     

     งานที่จะทํา   

       - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตราย   

          ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร   

          ภัตตาคาร ฯลฯ   

       - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ   

          รวมทั้งฌาปนสถาน   

     

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 1,451,800 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 1,122,400 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม  9 อัตรา 969,800 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น 47,600 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับขาราชการ 45,000 บาท 

01109-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับขาราชการ 60,000 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 329,400 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม  3 อัตรา 256,100 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา 5,900 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 49,400 บาท 
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02      2. คาจางชั่วคราว 127,700 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว  2 อัตรา 77,800 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

            สําหรับลูกจางชั่วคราว 21,400 บาท 

02103-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

            สําหรับลูกจางชั่วคราว 28,500 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 124,300 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 70,200 บาท  

                  คาเบี้ยประชุม    

                  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032            3.2 คาใชสอย 12,800 บาท  

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                  คาซอมแซมเครื่องจักรกล  

                  และเครื่องทุนแรง  

            3.3 คาวัสดุ 41,300 บาท  

                  คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                  คาเครื่องแตงกาย  คาวัสดุเครื่องจักรกล  

                  และเครื่องทุนแรง  

     

06      4. เงินอุดหนุน  32,000 บาท  

06107-1           (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                 ของกรุงเทพมหานคร 15,000 บาท 

06108-1           (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

                 ของกรุงเทพมหานคร 17,000 บาท 

     

07      5. รายจายอ่ืน  297,700 บาท  

07199-3           (1) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข  

                เคลื่อนที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health Best) 117,700 บาท 

07199-4           (2) คาใชจายในการเพิ่มศักยภาพการดําเนินการ  

                เฝาระวัง ควบคุมและปองกันปญหาดานสาธารณสุข 180,000 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา  37,047,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา  37,047,200 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

          ป 2553 55,018,000 บาท  

          ป 2554 37,047,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

       - เพื่อดําเนินการดานบริหารการศึกษา   

       - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน   

          ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

     

     งานที่จะทํา    

       - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

          ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

       - สนับสนนุงานดานวิชาการ และวิจัย   

     

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,491,700 บาท  

011         1.1 เงินเดือน  2,428,200 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม  12 อัตรา 953,200 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น 72,500 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                 สําหรับขาราชการ 133,200 บาท 

01109-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับขาราชการ 189,600 บาท 

01115-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 1,079,700 บาท 

012          1.2 คาจางประจํา 1,063,500 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม  6 อัตรา 543,300 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มคาจางประจํา 28,600 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                 สําหรับลูกจางประจํา 153,900 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับลูกจางประจํา 337,700 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 1,955,500 บาท  

02101-1           คาจางชั่วคราว  32 อัตรา 1,157,800 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 341,900 บาท 

02103-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 455,800 บาท 

     

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,776,100 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 1,116,000 บาท 

                 คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอิสลาม  

                 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

                 คานิตยภัต  คาอาหารทําการนอกเวลา  

032          3.2 คาใชสอย 294,800 บาท  

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                คาซอมแซมครุภัณฑ(โรงเรียนขยายโอกาส)  

                คาซอมแซมคอมพิวเตอรโรงเรียน  

          3.3 คาวัสดุ 2,365,300 บาท  

                สวนใหญเปนคาหนังสือเรียนทุกชั้นเรียน  

                คาอุปกรณการเรียน   

                คาเครื่องแบบนักเรียน ฯลฯ  

    

04      4. คาสาธารณูปโภค 1,139,000 บาท  

          คาไฟฟา  คาน้ําประปา  คาโทรศัพท    

          คาใชจายในการสงเสริม   

            ระบบอินเตอรเน็ทความเร็วสูง   

    

05      5.  คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 57,000 บาท  

051            คาครุภัณฑ 57,000 บาท  

05119-18            (1) เครื่องโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา   

                  สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน/นาที 1 เครื่อง 18,000 บาท 

05139-17            (2) รถจักรยานยนตขนาด 110 ซีซี. 39,000 บาท 

    

06       6. เงินอุดหนุน 10,342,600 บาท  

06102-1          (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 343,000 บาท 

06103-1          (2) ทุนอาหารเสริม (นม) 2,882,900 บาท 

06104-1          (3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน 7,041,200 บาท 
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06107-1          (4) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                 ของกรุงเทพมหานคร 3,000 บาท 

06108-1          (5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

                 ของกรุงเทพมหานคร 72,500 บาท 

   

07      7. รายจายอ่ืน 16,285,300 บาท  

07101-1          (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                เพือ่จายเปนเงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                หรือคาตอบแทนขาราชการครู  

                กรุงเทพมหานครและลูกจางของโรงเรียน 56,000 บาท 

07103-1          (2) คาใชจายในการประชุมสัมมนาคร ู 5,000 บาท 

07103-4          (3) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ    

                สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 46,500 บาท 

07103-8          (4) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา  

                คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท 

07103-9          (5) คาใชจายในการฝกอบรมหลักสูตรแกนกลาง  

                การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 117,900 บาท 

07103-10          (6) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ  

                เครือขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน  

                สังกัดกรุงเทพมหานคร 13,300 บาท 

07103-11          (7) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

                การจัดการศึกษารูปแบบสหกิจ 40,000 บาท 

07103-12          (8) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

                เครือขายโรงเรียน 90,000 บาท 

07103-14          (9) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                ขาราชการครู ลูกจางและผูเก่ียวของ 1,100,000 บาท 

07106-1          (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 1,200,000 บาท 

07106-2          (11) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ 582,000 บาท 

07106-3          (12) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  

                ใหสถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู 82,600 บาท 

07109-1          (13) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

                  การดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 26,200 บาท 

07117-1          (14) คาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                  ของนักเรียน 3,502,200 บาท 

07118-1          (15) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ  

                  ผูเรียน 884,300 บาท 

07199-6          (16) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท 
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07199-9              (17) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี   

                  อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัด  

                    กรุงเทพมหานคร 4,786,100 บาท 

07199-16            (18) คาใชจายโครงการงานชุมนุมลูกเสือ  

                  กรุงเทพมหานคร ครั้งที่ 10   

                    เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

                  และฉลองครบรอบ 100 ป ลูกเสอืไทย 35,000 บาท 

07199-17          (19) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน  

                  สงักัดกรุงเทพมหานคร 37,600 บาท 

07199-18          (20) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ  

                  และสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  21,700 บาท 

07199-19          (21) คาใชจายในการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน  

                  และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียน  

                  ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 1,752,200 บาท 

07199-20          (22) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย 1,543,800 บาท 

07106-21          (23) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร  

                  ปลอดยาเสพติด 65,900 บาท 

07199-22          (24) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

                  สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 22,000 บาท 

07199-23          (25) คาใชจายในการสนับสนุนการสอน  

                  ในศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย 234,000 บาท 

 


	    ระเบียบเรียบร้อย

