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                                                               สํานักงานเขตบึงกุม 
 
 

งบประมาณรายจาย  
    ป 2553  326,795,000 บาท 
    ป 2554 287,632,200 บาท 
รายจายประจํา 287,632,200 บาท 

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 60,435,400 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง 
        และทะเบียน 

 
13,161,400 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง    9,318,600 บาท 
0102003         1.2 งานทะเบียน  3,842,800 บาท 
0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 47,274,000 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  45,036,200 บาท 
0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  2,237,800 บาท 
    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 
    ระเบียบเรียบรอย 

 
62,920,100 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 55,386,500 บาท  
0207027         งานรักษาความสะอาด  55,386,500 บาท 
0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย     7,533,600 บาท  
0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  7,533,600 บาท 
    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 31,530,300 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 31,530,300 บาท  
0310037     1. งานการโยธา  31,530,300 บาท 
    

 04  ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 7,859,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข  
    ปญหาน้ําทวม 

 
7,859,800 บาท 

 

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  7,859,800 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 45,867,900 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 9,395,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  9,395,700 บาท 
0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 36,472,200 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  36,472,200 บาท 
    

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 2,880,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,880,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  2,880,500 บาท 
    

07 ช. ดานการศึกษา 76,138,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 76,138,200 บาท  
0725094     งานบริหารการศึกษา  76,138,200 บาท 

 



สํานักงานเขตบงึกุม 

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว คาตอบแทนใชสอย 

และวัสด ุ
คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  

  

รายจายประจํา         

ดานการบริหารทั่วไป 13,021,400 327,200 6,328,500 1,499,200 -           125,000 39,134,100 60,435,400 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 8,619,100 327,200 2,777,100 1,269,400 -           74,500 94,100 13,161,400 

       งานปกครอง       5,257,700 327,200 2,327,200 1,269,400 -           43,000 94,100 9,318,600 
       งานทะเบียน       3,361,400 -           449,900 -           -           31,500 -           3,842,800 

แผนงานบริหารการคลัง 4,402,300 -           3,551,400 229,800 -           50,500 39,040,000 47,274,000 

       งานบริหารการคลัง       2,351,600 -           3,410,400 206,700 -           27,500 39,040,000 45,036,200 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได       2,050,700 -           141,000 23,100 -           23,000 -           2,237,800 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ

เรียบรอย 

31,119,500 5,565,000 25,251,100 -           -           820,500 164,000 62,920,100 

แผนงานรักษาความสะอาด 26,379,600 5,442,700 22,696,200 -           -           704,000 164,000 55,386,500 

       งานรักษาความสะอาด       26,379,600 5,442,700 22,696,200 -           -           704,000 164,000 55,386,500 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 4,739,900 122,300 2,554,900 -           -           116,500 -           7,533,600 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       4,739,900 122,300 2,554,900 -           -           116,500 -           7,533,600 
ดานการโยธาและระบบจราจร 4,491,700 199,600 4,010,000 -           22,745,000 84,000 -           31,530,300 

แผนงานการโยธา 4,491,700 199,600 4,010,000 -           22,745,000 84,000 -           31,530,300 

       งานการโยธา       4,491,700 199,600 4,010,000 -           22,745,000 84,000 -           31,530,300 
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สํานักงานเขตบงึกุม 

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว คาตอบแทนใชสอย 

และวัสด ุ
คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  

  

ดานการระบายน้ําและบาํบัดน้ําเสีย 4,582,400 855,600 2,253,300 -           -           168,500 -           7,859,800 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 4,582,400 855,600 2,253,300 -           -           168,500 -           7,859,800 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       4,582,400 855,600 2,253,300 -           -           168,500 -           7,859,800 

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 6,994,600 932,900 12,012,400 40,400 -           17,470,500 8,417,100 45,867,900 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 4,712,700 932,900 3,073,600 - - 76,500 600,000 9,395,700 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       4,712,700 932,900 3,073,600 - - 76,500 600,000 9,395,700 

แผนงานพัฒนาชุมชน 2,281,900 -           8,938,800 40,400 -           17,394,000 7,817,100 36,472,200 

       งานพัฒนาชุมชน       2,281,900 -           8,938,800 40,400 -           17,394,000 7,817,100 36,472,200 

ดานการสาธารณสขุ 2,382,000 61,200 97,100 - - 42,500 297,700 2,880,500 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,382,000 61,200 97,100 - - 42,500 297,700 2,880,500 

       งานควบคุมอนามัย       2,382,000 61,200 97,100 - - 42,500 297,700 2,880,500 

ดานการศึกษา 5,876,900 4,063,300 8,730,100 2,396,200 -           21,845,800 33,225,900 76,138,200 

แผนงานบริหารการศึกษา 5,876,900 4,063,300 8,730,100 2,396,200 -           21,845,800 33,225,900 76,138,200 

       งานบริหารการศึกษา       5,876,900 4,063,300 8,730,100 2,396,200 -           21,845,800 33,225,900 76,138,200 

       รวมรายจายประจํา 68,468,500 12,004,800 58,682,500 3,935,800 22,745,000 40,556,800 81,238,800 287,632,200 

       รวมทั้งสิ้น 68,468,500 12,004,800 58,682,500 3,935,800 22,745,000 40,556,800 81,238,800 287,632,200 

1
4
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                                                                สํานักงานเขตบึงกุม 

 

 งบประมาณรายจาย 287,632,200 บาท  

 รายจายประจํา 287,632,200 บาท  

    

 รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 60,435,400 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 13,161,400 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                   ป 2553 8,317,100 บาท  

                   ป 2554 9,318,600 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,257,700 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 3,049,900 บาท  

01101-1                          อัตราเดิม 18 อัตรา  2,208,800 บาท 

01102-1                          เงินเลื่อนขัน้  175,000 บาท 

01106-1                          เงินประจําตําแหนง   120,000 บาท 

01107-1                          เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                         สาํหรับขาราชการ 

  

265,600 บาท 

01108-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                         สาํหรับขาราชการ 

  

116,300 บาท 

01109-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                         สาํหรับขาราชการ 

  

164,200 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา 2,207,800 บาท  

01201-1                          อัตราเดิม 15 อัตรา  1,744,400 บาท 

01202-1                          เงินเพิ่มคาจางประจํา  84,700 บาท 

01205-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                         สาํหรับลูกจางประจํา 

  

127,200 บาท 

01206-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                         สาํหรับลูกจางประจํา 

  

251,500 บาท 
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02               2. คาจางชั่วคราว 327,200 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว 5 อัตรา  117,200 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                  สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

90,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                  สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

120,000 บาท 

    

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,327,200 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน 1,297,400 บาท  

                         สวนใหญเปนคาเงินประจําตําแหนง  

                         สมาชิกสภาเขต คาเบี้ยประชุม  

                        เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ ฯลฯ                  

 

032                   3.2 คาใชสอย 922,800 บาท  

                         คาจางเหมาทําความสะอาด 

                        อาคารสํานกังานเขต  

                        คาบํารุงรักษาซอมแซม 

                        เครื่องปรับอากาศ 

                        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

                        คาบํารุงรักษาซอมแซมลิฟท 

 

                   3.3 คาวัสดุ 107,000 บาท  

                         คาวัสดุไฟฟา ประปา งานบาน   

                         งานครัว และงานสวน   

                         คาหนังสือพิมพ วารสารหองสมุด   

                         คาเครื่องแตงกาย   

    

04               4. คาสาธารณูปโภค 1,269,400 บาท  

                   คาไฟฟา คาน้ําประปา   

                   คาโทรศัพทเคลื่อนที่   

    

06               5. เงินอุดหนุน 43,000 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

17,000 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

26,000 บาท 

    

07               6. รายจายอ่ืน 94,100 บาท  

07103-2                   (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร  

                        ปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 

 

64,100 บาท 
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07199-2                   (2) คาใชจายโครงการสงเสริมกีฬา 

                        ขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร                    

 

30,000 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน     

                   ป 2553 4,597,200 บาท  

                   ป 2554 3,842,800 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร  

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร  

                  ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน   

               - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,361,400 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 3,199,400 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 18 อัตรา  2,916,400 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  188,700 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน 

                        สําหรับขาราชการ 

  

14,800 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                        สําหรับขาราชการ 

  

29,200 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ 

                        สําหรับขาราชการ 

  

50,300 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา 162,000 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  145,100 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  8,700 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ 

                        สําหรับลูกจางประจํา 

  

8,200 บาท 

    

03               2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 449,900 บาท  

031                   2.1 คาตอบแทน 448,600 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                   2.2 คาวัสดุ 1,300 บาท  

                         คาเครื่องแตงกาย   
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06               3. เงินอุดหนุน 31,500 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

24,000 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

7,500 บาท 
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0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 47,274,000 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง     

                   ป 2553 33,489,100 บาท  

                   ป 2554 45,036,200 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ  

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง  

                  และงบประมาณ   

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,351,600 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 2,189,600 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 13 อัตรา  1,931,200 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  91,900 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน 

                        สําหรับขาราชการ 

  

19,600 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                        สําหรับขาราชการ 

  

54,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ 

                        สําหรับขาราชการ 

  

92,900 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา 162,000 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  150,800 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  9,000 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ 

                        สําหรับลูกจางประจํา 

  

2,200 บาท 

    

03               2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,410,400 บาท  

031                   2.1 คาตอบแทน 255,600 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  
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032                   2.2 คาใชสอย 680,400 บาท  

                         คาซอมแซมยานพาหนะ  

                         คาซอมแซมครุภัณฑ 
                        คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร 

 

                         คาทําความสะอาดเครื่องนอนเวรฯ  

                   2.3 คาวัสดุ 2,474,400 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                         และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน  

                         คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04               3. คาสาธารณูปโภค 206,700 บาท  

                   คาโทรศัพท คาไปรษณีย   

    

06               4. เงินอุดหนุน 27,500 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

22,500 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

5,000 บาท 

    

07               5. รายจายอ่ืน 39,040,000 บาท  

07101-1                   (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552    

                         เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการ  

                         และลูกจางกรุงเทพมหานคร  

                        (คารักษาพยาบาล ,คาเลาเรียนบุตร) 

 

4,233,900 บาท 

07101-2                   (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                         เพื่อจายเปนเงินเดือน คาจางประจํา 

                        คาจางชั่วคราว และคาจางชั่วคราว 

 

                         สําหรับลูกจางโครงการของขาราชการ 

                        และลูกจางกรุงเทพมหานคร  

                        ปงบประมาณ 2552                         

 

 

15,856,800 บาท 

07101-3                   (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                         เพื่อจายเปนเงินเดือน คาจางประจํา 

                        คาจางชั่วคราว และคาจางชั่วคราว 

 

                         สําหรับลูกจางโครงการของขาราชการ 

                        และลูกจางกรุงเทพมหานคร  

 

 

                         ปงบประมาณ 2552                  3,949,300 บาท 
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07101-4                   (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2553    

                         เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการ  

                         และลูกจางกรุงเทพมหานคร  

                        (คารักษาพยาบาล ,คาเลาเรียนบุตร) 

 

15,000,000 บาท 
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0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

                   ป 2553 2,682,100 บาท  

                   ป 2554 2,237,800 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได  

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี   

                  และคาธรรมเนียม   

               - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษีและ  

                  คาธรรมเนียม   

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,050,700 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 1,572,600 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 10 อัตรา  1,442,900 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  14,600 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                        สําหรับขาราชการ 

  

46,900 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ 

                        สําหรับขาราชการ 

  

68,200 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา 478,100 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 3 อัตรา  407,200 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  24,500 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                        สําหรับลูกจางประจํา 

  

18,000 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ 

                        สําหรับลูกจางประจํา 

  

28,400 บาท 

    

03               2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 141,000 บาท  

031                   2.1 คาตอบแทน 119,000 บาท  

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                   2.2 คาใชสอย 18,100 บาท  

                         คานําสงใบแจงชําระภาษี   
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                   2.3 คาวัสดุ 3,900 บาท  

                         คาเครื่องแตงกาย   

    

04               3. คาสาธารณูปโภค 23,100 บาท  

                   คาไปรษณีย   

    

06               4. เงินอุดหนุน 23,000 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

8,500 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                        ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

14,500 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาด 

    และความเปนระเบียบเรียบรอย 

 

62,920,100 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 55,386,500 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

            ป 2553 54,954,400 บาท  

            ป 2554 55,386,500 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความ   

            เปนระเบียบเรียบรอยในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

            เก่ียวกับการกวาดเก็บขนมูลฝอย   

            ขนถายสิ่งปฏิกูล   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการรักษาความสะอาด และความ 

           เปนระเบียบเรียบรอยตามถนน ตรอก ซอย  

           ทางเทา บริเวณโบราณสถาน สถานที่ที่มี 

           ความสําคัญทางประวัติศาสตร และ 

           สถาปตยกรรม 

 

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล  

         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย  

            และสิ่งปฏิกูล   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 26,379,600 บาท  

             1.1 เงินเดือน 2,157,900 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  1,976,900 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  46,700 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน 

                  สําหรับขาราชการ 

  

12,100 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                  สําหรับขาราชการ 

  

55,500 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                  สําหรับขาราชการ 

  

66,700 บาท 
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             1.2 คาจางประจํา 24,221,700 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 240 อัตรา  14,616,600 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,535,500 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

11,000 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

3,300,800 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

4,757,800 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 5,442,700 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 88 อัตรา  1,782,700 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

1,548,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

2,112,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 22,696,200 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 11,174,300 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา  

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย 

                  คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ 

 

032             3.2 คาใชสอย 630,000 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

             3.3 คาวัสดุ 10,891,900 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง 

                  และน้ํามันหลอลื่น คาเครื่องแตงกาย 

  

                   คาวัสดุในการรักษาความสะอาด ฯลฯ   

    

06         4. เงินอุดหนุน 704,000 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

39,500 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

664,500 บาท 
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07         5. รายจายอ่ืน 164,000 บาท  

07199-1             (1) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป   

                  ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 

  

50,000 บาท 

07199-3             (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัคร    

                  ชกัลากมูลฝอยในชุมชน 

  

114,000 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 7,533,600 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

               ป 2553 8,166,700 บาท  

               ป 2554 7,533,600 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ   

            และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที ่   

            ของกรุงเทพมหานคร   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ   

            เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ  

            และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของ  

            กรุงเทพมหานคร  

      

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,739,900 บาท  

             1.1 เงินเดือน 1,341,600 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  1,211,700 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  129,900 บาท 

             1.2 คาจางประจํา 3,398,300 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 22 อัตรา  2,607,700 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  145,500 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

251,500 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

393,600 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 122,300 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  38,300 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

36,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

48,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,554,900 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 2,513,400 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                   คาเบี้ยประชุม   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032             3.2 คาใชสอย 10,300 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

             3.3 คาวัสดุ 31,200 บาท  

                   คาเครื่องแตงกาย   

    

06         4. เงินอุดหนุน 116,500 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

30,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

86,500 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 31,530,300 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 31,530,300 บาท  

0310037     1. งานการโยธา     

            ป 2553 59,332,000 บาท  

            ป 2554 31,530,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

        - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา   

           และสาธารณูปโภค   

        - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมาย  

           ผังเมืองรวม   

    

         งานที่จะทํา   

        - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย   

           ทางเทา ผิวจราจร และสะพาน ใหไดมาตรฐาน  

        - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง   

           อาคารภายในอํานาจเขต   

        - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

        - ดูแลรักษาที่สาธารณะ   

      

         รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,491,700 บาท  

            1.1 เงินเดือน 2,544,700 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 18 อัตรา  2,326,900 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  122,100 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                 สาํหรับขาราชการ 

  

36,000 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                 สาํหรับขาราชการ 

  

59,700 บาท 

           1.2 คาจางประจํา 1,947,000 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม 13 อัตรา  1,432,600 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มคาจางประจํา  86,000 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                สําหรับลูกจางประจํา 

  

157,000 บาท 

01206-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                สําหรับลูกจางประจํา 

  

271,400 บาท 
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02        2. คาจางช่ัวคราว 199,600 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  73,600 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว 

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

54,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

72,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,010,000 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 1,078,500 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา   

                  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032            3.2 คาใชสอย 1,511,500 บาท  

                  คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ   

                  คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน    

                  และสิ่งสาธารณประโยชน   

                  คาซอมแซมยานพาหนะ   

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

            3.3 คาวัสดุ 1,420,000 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการ  

                  เรงดวนกรุงเทพมหานคร (Best)    

                  คาวัสดุกอสราง คาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                  และน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ  

                        

05        4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 22,745,000 บาท  

            คาที่ดินและสิ่งกอสราง 22,745,000 บาท  

05313-2           (1) ปรับปรุงซอยประเสริฐมนูกิจ 39  
               (หมูบานเพิ่มพนูธานี) 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 

                  ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.80 ม.  

                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 145 ม. 

             - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 

                  ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.80 ม.  

                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝาบอพักรางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 16 บอ 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 675 ม.  
 

 

8,306,000 บาท 
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                - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                  ตามแบบ มน.-03 พรอมฝาบอพักรางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 63 บอ 

             - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  
               392 ม. 

              - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. 

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                 ตามแบบ มน.-01 พรอมฝาบอพักรางวี  

                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 79 บอ 

            - ซอมแนวรองตามแนวทอระบายน้ํา 

                 ดวยผิวทาง ค.ส.ล.หนา 0.10 ม.  

                 พรอมพื้นฐานหินคลุก หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

                 เนื้อที่ประมาณ 675 ตร.ม. 

            - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                 ตามแบบ มท.-04 กวางประมาณ 3-6 ม.  

                 หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 3,910 ตร.ม. 

              - สรางรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม.  

                 พรอมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

                 ยาวประมาณ 1,590 ม. 

              - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                 ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 900 ตร.ม. 

 

    

05313-5         (2) ปรับปรุงซอยนวมินทร 70 แยก 6-1, 6-3, 6-5 

               และ 6-7 

  

8,537,000 บาท 

             - ทุบบอเดิมพรอมเชื่อมทอ จํานวน 8 บอ 

            - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                 ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 886 ม. 

            - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                 ตามแบบ มน.-03 พรอมฝาบอพักรางวี  

                 ตามแบบ ท. 30/29 จํานวน 62 บอ 

              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  

                 248 ม. 
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               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. 

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                 ตามแบบ มน.-01 พรอมฝาบอพักรางวี  

                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 62 บอ 

              - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ มท.-01  

                 เนื้อที่ประมาณ 1,580 ตร.ม. 

              - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                 เนื้อที่ประมาณ 908 ตร.ม. 

              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                 ตามแบบ มท.-01 กวางประมาณ 4 ม.  

                 หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 3,760 ตร.ม. 

              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                 พรอมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

                 ยาวประมาณ 1,763 ม. 

              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  

                 พรอมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ ขบก.34/52 

                 เนื้อที่ประมาณ 660 ตร.ม. 

 

   

05313-11         (3) ปรับปรุงซอยอนสุวรรณ จากถนนประดิษฐมนูธรรม 

              ถึงระยะที่กําหนด 

 

3,974,000 บาท 

              - เกรดปรับพื้นดินเดิมพรอมบดอัดแนน 
                  เนื้อที่ประมาณ 1,740 ตร.ม. 
              - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  
                 ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ  270 ม. 
              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 
                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. 
                 ตามแบบ มน.-05 พรอมฝาบอพักรางวี  
                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 20 บอ 
              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ   
                 80 ม. 
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               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.  
                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                 ตามแบบ มน.-01 พรอมฝาบอพักรางวี  
                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 20 บอ 

              - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกพรอมบดอัดแนน  
                 หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-01    
                 เนื้อที่ประมาณ 1,149 ตร.ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                 ตามแบบ มท.-01 กวางประมาณ 4 ม.  
                     หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 1,149 ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม.  
                 พรอมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  
                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  
                 ยาวประมาณ 524  ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. 
                 พรอมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  
                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ ขบก. 34/52  
                 เนื้อที่ประมาณ 230 ตร.ม. 
 

   

05313-18         (4) ปรับปรุงซอยนวมินทร 74 แยก 9 – 2  

              เชื่อมซอยนวมินทร 72 

 

1,928,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                 ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 214 ม. 

            - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                 ตามแบบ มน.-03 พรอมฝาบอพักรางวี  

                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 14 บอ 

            - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                 0.30 ม.ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  
               51 ม. 

            - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. 

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. 

                 ตามแบบ มน.-01 พรอมฝาบอพักรางวี  

                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 14 บอ 

            - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม.ตามแบบ มท.-01  

                 เนื้อที่ประมาณ 360 ตร.ม. 
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              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                 ตามแบบ มท.-01 กวางประมาณ 4 ม.  

                 หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 850 ตร.ม. 

              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                 พรอมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

                 ยาวประมาณ 430 ม. 

              - สรางไหลทาง ค.ส.ล.หนา 0.10 ม.  

                 พรอมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ ขบก.34/52  

                 เนื้อที่ประมาณ 165 ตร.ม. 
    

06        5. เงินอุดหนุน 84,000 บาท  

06107-1            (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                 ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

38,000 บาท 

06108-1            (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                 ลกูจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

46,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 7,859,800 บาท  

0413     1. แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข 

        ปญหาน้าํทวม 

 

7,859,800 บาท 

 

0413045         งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

             ป 2553 11,736,000 บาท  

             ป 2554 7,859,800 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม  

    

         งานที่จะทํา   

         - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษา   

            คูคลอง   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,582,400 บาท  

             1.1 เงินเดือน 330,000 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 1 อัตรา  323,600 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  6,400 บาท 

             1.2 คาจางประจํา 4,252,400 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 42 อัตรา  2,737,100 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  240,200 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

513,400 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

761,700 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 855,600 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 14 อัตรา  267,600 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

252,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

336,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,253,300 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 857,700 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032             3.2 คาใชสอย 677,300 บาท  

                   คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

             3.3 คาวัสดุ 718,300 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง 

                  และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณ 

  

                   ทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

                   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

06         4. เงินอุดหนุน 168,500 บาท  

06108-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

            ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 

  

168,500 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 45,867,900 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 9,395,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

            ป 2553 9,700,800 บาท  

            ป 2554 9,395,700 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว   

            ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย  

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทา 

           มลภาวะ 

  

    

         งานที่จะทํา   

         - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว  

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,712,700 บาท  

             1.1 เงินเดือน 343,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  286,400 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  17,200 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                  สําหรับขาราชการ 

  

15,500 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                  สําหรับขาราชการ 

  

24,000 บาท 

             1.2 คาจางประจํา 4,369,600 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 43 อัตรา  2,582,500 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  254,800 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

608,500 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                  สําหรับลูกจางประจํา 

  

923,800 บาท 
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02         2. คาจางช่ัวคราว 932,900 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 15 อัตรา  302,900 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

270,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

            สําหรบัลูกจางชั่วคราว 

  

360,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,073,600 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 675,300 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032             3.2 คาใชสอย 221,200 บาท  

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

             3.3 คาวัสดุ 2,177,100 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง 

                  และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณ 

  

                   ในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม       

                   คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

06         4. เงินอุดหนุน 76,500 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

4,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

72,500 บาท 

    

07         5. รายจายอ่ืน 600,000 บาท  

07199-1             คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุง 

            และเพิ่มพื้นที่สีเขียว 

  

600,000 บาท 
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0517      2. แผนงานพัฒนาชุมชน 36,472,200 บาท  

0517057          งานพัฒนาชุมชน     

             ป 2553 22,100,100 บาท  

             ป 2554 36,472,200 บาท  

    

          วัตถุประสงค   

          - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น  

          - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษา   

             ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ  

    

          งานที่จะทํา   

          - ดําเนนิการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี   

             ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ      

          - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี กีฬา  

            หองสมุด ฯลฯ 

  

          - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญา 

            ทองถิ่น ฯลฯ 

  

          - ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการเกษตร 

            และสภาพแวดลอมเพื่อการเกษตร 

  

    

          รายละเอียดรายจาย   

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,281,900 บาท  

              1.1 เงินเดือน 1,667,900 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 13 อัตรา  1,380,900 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  98,500 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                   สําหรับขาราชการ 

  

64,600 บาท 

01109-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                   สําหรับขาราชการ 

  

123,900 บาท 

              1.2 คาจางประจํา 614,000 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 4 อัตรา  411,300 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มคาจางประจํา  24,600 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                   สําหรับลูกจางประจํา 

  

77,400 บาท 

01206-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                   สําหรับลูกจางประจํา 

  

100,700 บาท 
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03          2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 8,938,800 บาท  

031              2.1 คาตอบแทน 4,807,000 บาท  

                    สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัคร 

                   ผูดูแลเด็ก คาอาหารทําการนอกเวลา 

 

                    คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือ ฯลฯ  

032              2.2 คาใชสอย 196,400 บาท  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                    คารับรอง  

              2.3 คาวัสดุ 3,935,400 บาท  

                    สวนใหญเปนคาอาหารกลางวันและ 

                   คาอาหารเสริม (นม) ของศูนยพัฒนา 

                   เด็กกอนวัยเรียน คาอาหารกลางวัน 

                   และคาอาหารเสริม (นม)ของศูนยอบรม 

                   เด็กกอนเกณฑในวัด คาหนังสือ วารสารฯ 

 

                    บานหนังสือ ฯลฯ   

    

04         3. คาสาธารณูปโภค 40,400 บาท  

             คาไฟฟา คาน้ําประปา   

             คาโทรศัพท    

    

06         4. เงินอุดหนุน 17,394,000 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

37,600 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

                  ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

3,500 บาท 

06111-1             (3) เงินสนับสนุนสรางหลักประกันรายได 

                  แกผูสูงอายุและสังคมสงเคราะหเบี้ยยังชีพ                   

 

17,352,900 บาท 

    

07         5. รายจายอ่ืน 7,817,100 บาท  

07102-1             (1) คาใชจายในการสนับสนุนการ 

                  ดําเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 

  

2,400,000 บาท 

07103-3             (2) คาใชจายโครงการธรรมสัญจร  1,846,000 บาท 

07103-4             (3) คาใชจายโครงการครอบครัว 

                  รกัษสิ่งแวดลอม 

 

200,000 บาท 

07103-5             (4) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษา 

                  ดูงานดานพัฒนาชุมชน 

 

790,000 บาท 

07199-1             (5) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม 

                  สโมสรกีฬาและลานกีฬา 

  

1,211,200 บาท 
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07199-2             (6) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 80,000 บาท 

07199-4             (7) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่  

                  เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ  

 

 

                   คนพิการ และผูดอยโอกาส 299,700 บาท 

07199-5             (8) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน 

                  ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 

  

10,000 บาท 

07199-6             (9) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัคร  

                   เจาหนาที่ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 329,000 บาท 

07199-10             (10) คาใชจายในการสนับสนุน   

                     การออกกําลังกาย  651,200 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 2,880,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,880,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

         ป 2553 4,099,800 บาท  

         ป 2554 2,880,500 บาท  

     

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล   

        และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ   

    

     งานที่จะทํา   

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ   

        ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ   

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ รวมทั้ง  

        ฌาปนสถาน   

                    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,382,000 บาท  

         1.1 เงินเดือน 1,578,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  1,331,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  93,700 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน 

              สําหรับขาราชการ 

  

42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              สําหรับขาราชการ 

  

45,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

              สําหรับขาราชการ 

  

65,900 บาท 

         1.2 คาจางประจํา 804,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 5 อัตรา  657,700 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  30,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              สําหรับลูกจางประจํา 

  

41,800 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

              สําหรับลูกจางประจํา 

  

74,000 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 61,200 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  19,200 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

        สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

18,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

        สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

24,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 97,100 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 84,100 บาท  

               คาเบี้ยประชุม   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032         3.2 คาใชสอย 5,200 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

         3.3 คาวัสดุ 7,800 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย   

    

06     4. เงินอุดหนุน 42,500 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

              ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

20,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

              ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

22,000 บาท 

    

07     5. รายจายอ่ืน 297,700 บาท  

07199-3         (1) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข   

              เคลือ่นที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health Best) 

 

117,700 บาท 

07199-4         (2) คาใชจายในการเพิ่มศักยภาพการดําเนินการ 

              เฝาระวัง ควบคุม และปองกันปญหา 

              ดานสาธารณสุข 

 

 

180,000 บาท 

    

    

    

    

    

    

    



  

173 

 
 

07 ช. ดานการศึกษา 76,138,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 76,138,200 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

         ป 2553 82,582,900 บาท  

         ป 2554 76,138,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อดําเนนิการดานบริหารการศึกษา   

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน 

       ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

    

     งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

       ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ 

 

     - สนับสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,876,900 บาท  

         1.1 เงินเดือน 3,922,600 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  1,952,300 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  86,600 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              สําหรับขาราชการ 

  

240,300 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

              สําหรับขาราชการ 

  

303,500 บาท 

01115-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

              สําหรับขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 

  

1,339,900 บาท 

         1.2 คาจางประจํา 1,954,300 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  941,800 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  54,700 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              สําหรับลูกจางประจํา 

  

240,300 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

              สําหรับลูกจางประจํา 

  

717,500 บาท 
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02      2. คาจางชั่วคราว 4,063,300 บาท  

02101-1          คาจางชั่วคราว 71 อัตรา  1,270,300 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

1,197,000 บาท 

02103-1          เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 

  

1,596,000 บาท 

    

03      3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 8,730,100 บาท  

031          3.1 คาตอบแทน 1,612,100 บาท  

                คานิตยภัต  

               คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอิสลาม   

               ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

               คาอาหารทําการนอกเวลา 

  

                เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ    

032          3.2 คาใชสอย 738,400 บาท  

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                คาบํารุงรักษาสระวายน้ําโรงเรียน  

                แยมจาดวิชชานุสรณ  

                คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร  

                คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส  

          3.3 คาวัสดุ 6,379,600 บาท  

                สวนใหญเปนคาเครื่องแบบนักเรียน    

                คาหนังสือเรียนทุกชั้นเรียน   

                คาอุปกรณการเรียน ฯลฯ   

                   

04      4. คาสาธารณูปโภค 2,396,200 บาท  

          คาไฟฟา คาน้ําประปา   

          คาโทรศัพท คาโทรศัพทเคลื่อนที่ 

         คาใชจายในการสงเสริมระบบอินเตอรเน็ท    

         ความเรว็สูง 

  

                        

06      5. เงินอุดหนุน 21,845,800 บาท  

06102-1          (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

               ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 

  

600,000 บาท 

06103-1          (2) ทุนอาหารเสริม (นม)  6,492,000 บาท 

06104-1          (3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  14,647,800 บาท 

06107-1          (4) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

               ขาราชการของกรุงเทพมหานคร                   

 

14,500 บาท 
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06108-1          (5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร 

               ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

91,500 บาท 

    

07     6. รายจายอ่ืน 33,225,900 บาท  

07101-1         (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552   

               เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคาครองชีพหรือ   

               คาตอบแทนสําหรับขาราชการคร ู
              กรุงเทพมหานครและลูกจางของโรงเรียน 

 

319,600 บาท 

07103-1         (2) คาใชจายในการประชุมสัมมนาคร ู  10,600 บาท 

07103-2         (3) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมู 

              ลูกเสือสามัญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 

 
139,500 บาท 

07103-5         (4) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา 

              คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  

 

               โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 48,000 บาท 

07103-6         (5) คาใชจายในการฝกอบรมหลักสูตรแกนกลาง 

              การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

 

203,300 บาท 

07103-7         (6) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ 

              เครอืขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน 

              สังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

 

18,300 บาท 

07103-8         (7) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

              รูปแบบสหกิจ 

 

40,000 บาท 

07103-9         (8) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

               เครือขายโรงเรียน  180,000 บาท 

07103-10         (9) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

               เพื่อพัฒนาศักยภาพของขาราชการครู 

              และผูเก่ียวของ 

 

2,823,000 บาท 

07103-12         (10) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                 เพือ่พัฒนาศักยภาพผูบริหารโรงเรียน 

                และผูเก่ียวของ 341,000 บาท 

07106-1         (11) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรยีนดี 

                อยางมีคุณภาพ โรงเรียนสังกัด 

  

                 กรุงเทพมหานคร  10,473,100 บาท 

07106-2         (12) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 2,592,000 บาท 

07106-3         (13) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ  132,000 บาท 

07106-4         (14) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนให  

                 สถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู  114,800 บาท 

07109-1         (15) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการ 

                ดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 

  

28,600 บาท 
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07117-1         (16) คาใชจายในการจัดการศึกษา 

                ขั้นพื้นฐานของนักเรียน 

  

7,494,000 บาท 

07118-1         (17) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนา 

                คณุภาพผูเรียน 

  

1,892,600 บาท 

07199-1         (18) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  15,000 บาท 

07199-4         (19) คาใชจายโครงการงานชุมนุมลูกเสือ 

                กรงุเทพมหานคร ครั้งที่ 10  

                เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 

                พระเจาอยูหัวและฉลองครบรอบ 

                100 ป ลูกเสือไทย 

  

 

 

 

35,000 บาท 

07199-5         (20) คาใชจายในการสงเสริมกีฬา 

                นกัเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

162,800 บาท 

07199-6         (21) คาใชจายในการจางเหมายามดูแล 

                ทรพัยสินและรักษาความปลอดภัย 

                ใหแกโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

 

2,336,300 บาท 

07199-7         (22) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน  

                เลนน้ําไดปลอดภัย 

  

3,589,200 บาท 

07199-8         (23) คาใชจายโครงการโรงเรียน 

                กรงุเทพมหานครปลอดยาเสพติด 

  

93,500 บาท 

07199-9         (24) คาใชจายโครงการโรงเรียนตนแบบ 

                ตามแนวพระราชดําริปรัชญา 

                เศรษฐกิจพอเพียง 

  

 

100,000 บาท 

07199-10         (25) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ 

                สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 

  

21,700 บาท 

07199-11         (26) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ 

                สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 

 

22,000 บาท 
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