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สํานักงานเขตพระโขนง 
 
งบประมาณรายจาย ป 2552 260,792,900 บาท 

  ป 2553 237,680,000 บาท 

- รายจายประจํา  237,680,000 บาท 

- รายจายพิเศษ  -          บาท 

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 52,763,800 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 24,072,500 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง  18,487,400 บาท 

0102003         1.2 งานทะเบียน  5,585,100 บาท 

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 28,691,300 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  25,599,500 บาท 

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  3,091,800 บาท 

    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 64,312,700 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 56,465,100 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  56,465,100 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 7,847,600 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  7,847,600 บาท 

    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 30,266,600 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 30,266,600 บาท  

0310037     งานการโยธา  30,266,600 บาท 

    

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 10,115,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 10,115,800 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  10,115,800 บาท 

    

05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 36,510,200 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 10,748,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  10,748,700 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 25,761,500 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  25,761,500 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,493,200 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,493,200 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  4,493,200 บาท 

    

07 ช. ดานการศึกษา 39,217,700 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 39,217,700 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  39,217,700 บาท 

 



   สํานักงานเขตพระโขนง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือน 

และคาจางประจํา
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ

คาครุภัณฑ ที่ดนิ 

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  คาสาธารณูปโภค
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รายจายประจํา         

ดานการบริหารทั่วไป 18,038,800 431,000 17,302,900 2,751,400 1,313,300 196,500 12,729,900 52,763,800 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 12,068,500 318,000 1,698,700 -          1,216,800 119,500 8,651,000 24,072,500 

       งานปกครอง       7,595,700 318,000 1,162,700 -          1,216,800 65,000 8,129,200 18,487,400 

       งานทะเบยีน       4,472,800 - 536,000 -          - 54,500 521,800 5,585,100 

แผนงานบริหารการคลัง 5,970,300 113,000 15,604,200 2,751,400 96,500 77,000 4,078,900 28,691,300 

       งานบริหารการคลัง       3,077,800 113,000 15,472,300 2,732,500 96,500 28,500 4,078,900 25,599,500 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได       2,892,500 - 131,900 18,900 - 48,500 - 3,091,800 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 42,918,500 5,718,000 14,326,200 - - 1,129,000 221,000 64,312,700 

แผนงานรักษาความสะอาด 37,534,400 5,615,000 12,086,700 - - 1,008,000 221,000 56,465,100 

       งานรักษาความสะอาด      37,534,400 5,615,000 12,086,700 - - 1,008,000 221,000 56,465,100 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 5,384,100 103,000 2,239,500 - - 121,000 - 7,847,600 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 5,384,100 103,000 2,239,500 - - 121,000 - 7,847,600 

ดานการโยธาและระบบจราจร 4,658,000 103,000 2,367,100 - 23,069,000 69,500 - 30,266,600 

แผนงานการโยธา 4,658,000 103,000 2,367,100 - 23,069,000 69,500 - 30,266,600 

       งานการโยธา       4,658,000 103,000 2,367,100 - 23,069,000 69,500 - 30,266,600 

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 5,114,400 1,442,000 3,489,900 - - 69,500 - 10,115,800 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 5,114,400 1,442,000 3,489,900 - - 69,500 - 10,115,800 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 5,114,400 1,442,000 3,489,900 - - 69,500 - 10,115,800 

         

 
 
 



   สํานักงานเขตพระโขนง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือน 

และคาจางประจํา
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ

คาครุภัณฑ ที่ดนิ 

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  คาสาธารณูปโภค

 
  

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 9,081,000 3,510,000 15,694,300 575,200 - 164,000 7,485,700 36,510,200 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 5,641,700 2,696,000 1,284,000 - - 127,000 1,000,000 10,748,700 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 5,641,700 2,696,000 1,284,000 - - 127,000 1,000,000 10,748,700 

แผนงานพัฒนาชุมชน 3,439,300 814,000 14,410,300 575,200 - 37,000 6,485,700 25,761,500 

       งานพัฒนาชุมชน 3,439,300 814,000 14,410,300 575,200 - 37,000 6,485,700 25,761,500 

ดานการสาธารณสุข 2,977,600 103,000 72,900 - - 29,000 1,310,700 4,493,200 

แผนงานอนามัยและสิ่งแวดลอม 2,977,600 103,000 72,900 - - 29,000 1,310,700 4,493,200 

       งานควบคมุอนามัย      2,977,600 103,000 72,900 - - 29,000 1,310,700 4,493,200 

ดานการศึกษา 3,111,100 2,677,000 3,155,400 1,391,300 4,273,000 7,613,800 16,996,100 39,217,700 

แผนงานบริหารการศึกษา 3,111,100 2,677,000 3,155,400 1,391,300 4,273,000 7,613,800 16,996,100 39,217,700 

       งานบริหารการศึกษา 3,111,100 2,677,000 3,155,400 1,391,300 4,273,000 7,613,800 16,996,100 39,217,700 

รวมรายจายประจํา 85,899,400 13,984,000 56,408,700 4,717,900 28,655,300 9,271,300 38,743,400 237,680,000 

รวมทั้งสิ้น 85,899,400 13,984,000 56,408,700 4,717,900 28,655,300 9,271,300 38,743,400 237,680,000 
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สํานักงานเขตพระโขนง 

 

 งบประมาณรายจาย     

 -รายจายประจํา            ป  2552 260,792,900 บาท  

             ป  2553 237,680,000 บาท  

  -รายจายพิเศษ   -          บาท  

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 52,763,800 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 24,072,500 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง   

               ป  2552 18,044,200 บาท  

               ป  2553 18,487,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อดําเนนิการดานการปกครอง   

     งานที่จะทํา         

     -  ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,595,700 บาท  

         1.1 เงินเดือน 5,102,600 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  4,448,900 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  189,600 บาท 

01106-1               เงินประจําตําแหนง  102,000 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  209,100 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  62,900 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  90,100 บาท 

         1.2 คาจางประจํา 2,493,100 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 20 อัตรา  2,042,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  54,300 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  25,100 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  150,900 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  220,300 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 318,000 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  192,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  54,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  72,000 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,162,700 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 1,096,800 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032       3.2 คาใชสอย 15,900 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

         3.3 คาวัสดุ 50,000 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย   

               คาหนังสือ วารสารฯ   

               คาวสัดุประชาสัมพนัธ     

    

05     4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 1,216,800 บาท  

         คาครุภัณฑ   

05101-2         เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน 

        ขนาด 24,000 บีทียู.  พรอมคาติดตั้ง 26 เครื่อง 

  

1,216,800 บาท 

    

06     5. เงินอุดหนุน 65,000 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

29,000 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

36,000 บาท 

    

07     6. รายจายอ่ืน 8,129,200 บาท  

07101-1         (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  เงินรางวัลประจําป 

              (ปงบประมาณ 2551)  ของขาราชการกรุงเทพ- 

              มหานครสามัญและลูกจางประจํา      

  

 

6,825,700 บาท 

07103-1         (2) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัย 

              ฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 

  

64,100 บาท 

07103-3         (3) คาใชจายในการสรางเครือขายเยาวชนประชาธิปไตย  39,400 บาท 

07103-4         (4) คาใชจายในการอบรม สัมมนาขาราชการและลูกจาง 

              สํานกังานเขตพระโขนง 

 

700,000 บาท 

07199-1         (5) คาใชจายในการปองกันอัคคีภัยในชุมชน  500,000 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน   

               ป  2552  6,009,300 บาท  

               ป  2553  5,585,100 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการทะเทียนราษฎร   

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารทะเบียนราษฎร 

           และบัตรประชาชน     

  

         - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร    

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,472,800 บาท  

             1.1 เงินเดือน 3,764,700 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 17 อัตรา  3,515,000 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  122,400 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  35,700 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  39,800 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  51,000 บาท 

             1.2 คาจางประจํา 708,100 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 4 อัตรา  670,600 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  16,600 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  10,700 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  10,200 บาท 

    

03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 536,000 บาท  

031             2.1 คาตอบแทน 534,700 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

             2.2 คาวัสดุ 1,300 บาท  

                   คาเครื่องแตงกาย   

    

06         3. เงินอุดหนุน 54,500 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

45,500 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

9,000 บาท 

    

    



 46 

07         4. รายจายอ่ืน 521,800 บาท  

07199-1             (1) คาใชจายในการจางเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงาน 

                  ฝายทะเบียน 

  

260,900 บาท 

07199-2             (1) คาใชจายในการจางเจาหนาที่ชวยปฏิบัติงานตามนโยบาย 

                  การปรับปรุงการใหบริการของสํานักงานเขต 

  

260,900 บาท 
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0103     2. แผนงานบริหารการคลัง   28,691,300 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง     

               ป  2552   14,660,000 บาท  

               ป  2553   25,599,500 บาท  

      

         วัตถุประสงค     

         - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ   

         งานที่จะทํา     

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลังและงบประมาณ   

      

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,077,800 บาท  

             1.1 เงินเดือน   2,938,400 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 13 อัตรา  2,690,200 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    84,700 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  56,400 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  45,900 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  61,200 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   139,400 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 1 อัตรา  130,900 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  8,500 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว   113,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  71,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

      

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 15,472,300 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน   271,300 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032             3.2 คาใชสอย   1,099,800 บาท  

                   สวนใหญเปนคาซอมแซมครุภัณฑและอาคารสํานักงาน   

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   คาจางเหมาเอกชนทําความสะอาดอาคารที่ทําการ ฯลฯ   

             3.3 คาวัสดุ   14,101,200 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   

                   คาวัสดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ   

                   คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ   
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04          4. คาสาธารณูปโภค   2,732,500 บาท  

              คาไฟฟา     

              คาน้าํประปา     

              คาโทรศัพท     

              คาไปรษณีย     

      

05          5. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 96,500 บาท  

              คาครุภัณฑ   96,500 บาท  

05218-1              เครื่องพิมพสําเนาระบบดิจิตอล ความละเอียด  

             300X300 จุดตอตารางนิ้ว 1 เครือ่ง 

 

96,500 บาท 

    

06          6. เงินอุดหนุน   28,500 บาท  

06107-1              เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

             ของกรุงเทพมหานคร 

  

28,500 บาท 

      

07          7. รายจายอ่ืน   4,078,900 บาท  

07101-1              (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2551  เงินชวยเหลือขาราชการ 

                   และลูกจางกรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล 

                   คาชวยเหลือการศึกษาบุตร) 

  

3,934,700 บาท 

07199-1              (2) คาใชจายในการสํารวจและตรวจสอบทรัพยสิน 

                   ของสํานักงานเขตพระโขนง 

  

144,200 บาท 
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0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได   

               ป  2552 3,338,900 บาท  

               ป  2553 3,091,800 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี และคาธรรมเนียม   

         - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม   

    

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,892,500 บาท  

             1.1 เงินเดือน   2,460,700 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  2,314,800 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    70,900 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  12,400 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  30,600 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  32,000 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   431,800 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 3 อัตรา  410,300 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  15,300 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  6,200 บาท 

    

03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 131,900 บาท  

031             2.1 คาตอบแทน   105,200 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032             2.2 คาใชสอย   22,800 บาท  

                   คานําสงใบแจงชําระภาษี   

             2.3 คาวัสดุ   3,900 บาท  

                   คาเครื่องแตงกาย     

      

04         3. คาสาธารณูปโภค   18,900 บาท  

             คาไปรษณีย     

      

06         4. เงินอุดหนุน   48,500 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

35,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

13,500 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 64,312,700 บาท 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 56,465,100 บาท 

0207027         งานรักษาความสะอาด    

         ป  2552 65,629,000 บาท 

         ป  2553 56,465,100 บาท 

   

         วัตถุประสงค      

        - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด  และความเปนระเบียบ 

          เรียบรอยในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด 

          เก็บขนมูลฝอย  ขนถายสิ่งปฏิกูล     

 

         งานที่จะทํา  

        - ดําเนินการรักษาความสะอาด  และความเปนระเบียบ 

          เรียบรอยตามถนน  ตรอก  ซอย  ทางเทา 

          บริเวณโบราณสถาน  สถานที่ที่มีความสําคัญ 

          ทางประวัติศาสตร  และสถาปตยกรรม 

 

        - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและคาขนถายสิ่งปฏิกูล       

        - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 

          และสิ่งปฏิกูล   

 

   

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 37,534,400 บาท 

             1.1 เงินเดือน  2,225,300 บาท 

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  2,074,200 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น   77,100 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  38,300 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  15,300 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  20,400 บาท 

             1.2 คาจางประจํา  35,309,100 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 284 อัตรา  25,141,600 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,276,400 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  89,400 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  3,589,700 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  5,212,000 บาท 

     

02         2. คาจางช่ัวคราว  5,615,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 54 อัตรา  3,347,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  972,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  1,296,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 12,086,700 บาท 

031             3.1 คาตอบแทน  9,656,400 บาท 

                   คาอาหารทําการนอกเวลา  

                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจํา  

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  

032             3.2 คาใชสอย  1,031,700 บาท 

                   สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                   คาเชาที่ใตทางดวน ฯลฯ  

             3.3 คาวัสดุ  1,398,600 บาท 

                   สวนใหญเปนคาวัสดุยานพาหนะ  

                   คาวัสดุในการรักษาความสะอาด  

                   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

06         4. เงินอุดหนุน  1,008,000 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

36,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                  ของกรุงเทพมหานคร 

  

972,000 บาท 

    

07          5. รายจายอ่ืน  221,000 บาท  

07199-1              (1) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอย 

                   ในชุมชน 

 

171,000 บาท 

07199-2              (2) คาใชจายในการสงเสริมการแปรรูปขยะเศษอาหาร 

                   เพื่อนํามาใชประโยชน 

  

50,000 บาท 
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0208      2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 7,847,600 บาท  

0208031          งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

          ป  2552 8,583,700 บาท  

          ป  2553 7,847,600 บาท  

    

          วัตถุประสงค   

          - เพื่อควบคุม  ดูแล  บังคับการตามขอบัญญัติ 

            และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ 

            ของกรุงเทพมหานคร     

  

          งานที่จะทํา   

          - ดําเนนิการควบคุม  ดูแลความเปนระเบียบ 

            เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ 

            และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ 

            ของกรุงเทพมหานคร 

  

    

          รายละเอียดรายจาย     

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,384,100 บาท  

              1.1 เงินเดือน   2,539,900 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 11 อัตรา  2,293,800 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น    119,800 บาท 

01107-1                    เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  35,700 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  30,600 บาท 

01109-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  60,000 บาท 

              1.2 คาจางประจํา   2,844,200 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 23 อัตรา  2,093,800 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มคาจางประจํา  107,400 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  256,500 บาท 

01206-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  386,500 บาท 

    

02          2. คาจางช่ัวคราว   103,000 บาท  

02101-1              คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  61,000 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

01103-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03          3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,239,500 บาท  

031              3.1 คาตอบแทน   2,203,100 บาท  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา   

                    เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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032              3.2 คาใชสอย   5,200 บาท  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              3.3 คาวัสดุ   31,200 บาท  

                    คาเครื่องแตงกาย     

    

06          4. เงินอุดหนุน   121,000 บาท  

06107-1              (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

31,000 บาท 

06108-1              (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

90,000 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 30,266,600 บาท  

0310      แผนงานการโยธา   30,266,600 บาท  

0310037      งานการโยธา       

       ป  2552   50,309,000 บาท  

       ป  2553   30,266,600 บาท  

      

       วัตถุประสงค       

        - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา 

          และสาธารณูปโภค 

  

        - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมายผังเมืองรวม   

       งานที่จะทํา       

        - ปรับปรุง  ออกแบบกอสราง  ถนน  ตรอก  ซอย 

          ทางเทา  ผิวจราจร  และสะพานใหไดมาตรฐาน 

  

        - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรางอาคาร 

          ภายในอํานาจเขต  

  

        - ดําเนินการดูแลรักษา  อุปกรณประกอบถนน   

        - ดูแลรักษาที่สาธารณะ   

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,658,000 บาท  

         1.1 เงินเดือน   3,241,900 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา    2,946,100 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น    130,100 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  68,800 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  96,900 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   1,416,100 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 12 อัตรา    1,184,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  22,100 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  25,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  89,200 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  95,200 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว   103,000 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 1 อัตรา    61,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

01103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

      

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,367,100 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน   869,900 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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032        3.2 คาใชสอย   439,600 บาท  

              คาซอมแซมยานพาหนะ   

              คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ   

              คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ   

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

        3.3 คาวัสดุ   1,057,600 บาท  

              คาวสัดุยานพาหนะ   

              คาวสัดุกอสราง   

              คาเครื่องแตงกาย   

              คาวสัดุสําหรับหนวยบริการเรงดวน 

             กรุงเทพมหานคร (Best) 
  

      

05     4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 23,069,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง  23,069,000 บาท  

05313-1         (1) ปรับปรุงซอยนิรันดรคอนโด 3 แยกอุดมสุข 51 

              (ซอยประวิทยและเพื่อน) 

  

3,326,000 บาท 

                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.80 ม. ตามแบบ มน-05 ความยาวประมาณ 215 ม. 
                  - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-05 พรอมฝารางวี 

                 ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 19 บอ 
              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. 
                       ตามแบบ มน-01 ความยาวประมาณ 68 ม. 
                  - สรางบอพักทอลอดถนน ตามแบบ มน-01  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 19 บอ 
              - สรางชั้นพื้นรางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
                 0.10 ม.  ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 208 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  
                 ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 920 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
                 0.20 ม. ตามแบบ มท-01 เนื้อทีป่ระมาณ 219 ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม.  ตามแบบ มน-01 
                 ความยาวประมาณ 416 ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01 
                 กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 
                 920 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ 
                 01/41 ชนิด C เนื้อที่ประมาณ 219 ตร.ม. 
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05313-3         (2) ปรับปรุงซอยสุขุมวิท 62 แยก 5  

              (บริเวณ บ. สยามชินวัตร) 

 

 3,914,000 บาท 

                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                      0.60 ม. ตามแบบ มน-03 ความยาวประมาณ 327 ม. 
              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-03  
                 พรอมฝารางวี  ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 31 บอ 
              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                 ตามแบบ มน-01 ความยาวประมาณ 107 ม.  
                  -  สรางบอพักทอลอดถนน ตามแบบ มน-01   
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 29 บอ 
              - สรางชั้นพืน้รางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
                      ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 310 ตร.ม. 
                  - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 
                      ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 1,415 ตร.ม. 
                  - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
                 0.20 ม. ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 328 ตร.ม. 
                  - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน-01  
                 ความยาวประมาณ 620 ม. 
                  - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01  
                 กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 
                 1,415 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ 
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 328 ตร.ม. 

  

05313-4         (3) ปรับปรุงซอยประวิทยและเพื่อน 8/2  3,033,000 บาท 

               - ปรับเกรดผิวจราจรเดิมพรอมบดอัดแนน   
                 เนื้อที่ประมาณ 285 ตร.ม. 
              - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.60 ม.  ตามแบบ มน-03 ความยาวประมาณ 261 ม. 
                  - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-03  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 24 บอ 
              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                 ตามแบบ มน-01 ความยาวประมาณ 85 ม.  
              - สรางบอพักทอลอดถนน ตามแบบ มน-01  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 23 บอ 
              - สรางชั้นพืน้รางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
                      ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 254 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 
                 ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 1,121 ตร.ม. 
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               - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย  
                   0.20 ม. ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 136  ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน-01   
                 ความยาวประมาณ 508 ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01  
                 กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ  เนื้อที่ประมาณ  
                 1,121 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ  
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 136 ตร.ม. 

  

05313-6         (4) ปรับปรุงซอยประวิทยและเพื่อน 2, 4, 6  8,327,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้าํ ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                  0.80 ม. ตามแบบ มน-05 ความยาวประมาณ 224 ม. 
              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-05  
                 พรอมฝารางวี  ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 21 บอ 
              - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                       0.60 ม. ตามแบบ มน-03 ความยาวประมาณ 462 ม. 
              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-03  
                  พรอมฝารางวี  ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 42 บอ 
              - เสริมบอพักทอระบายน้ําเดิมพรอมเปลี่ยนฝาเปนฝา 
                 บอพักรางวี  ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 69 บอ 
              - สรางชั้นพืน้รางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
                       ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 706 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 
                 ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 2,851 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
                 0.20 ม. ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 447 ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน-01 
                 ความยาวประมาณ 1,412 ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01 
                 กวางประมาณ 3.50-4 ม. หรือตามสภาพ   
                 เนื้อที่ประมาณ 2,851 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ 
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 447 ตร.ม. 
               - ลอกทําความสะอาดทอระบายน้ําเดิม ความยาวประมาณ 
                 633 ม. 

  

05313-8         (5) ปรับปรุงซอยแยกซอยสุขุมวิท 66/1  1,772,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.60 ม.  ตามแบบ  มน-03 ความยาวประมาณ 126 ม. 
                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-03  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 16 บอ 
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               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. 
                 ตามแบบ มน-01 ความยาวประมาณ 60 ม.  
              - สรางบอพักทอลอดถนน ตามแบบ มน-01 
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 16 บอ 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน-01 
                 ความยาวประมาณ 258 ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01 
                       กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ  เนื้อที่ประมาณ 
                 771ตร.ม. 
              - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
                 0.10 ม.  ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 142 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ กกบ 
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 142 ตร.ม. 

  

05313-9         (6) ปรับปรุงซอยปุณณวิถี 51 (ชวงปลาย)  1,879,000 บาท 

               - ปรับเกรดผิวจราจรเดิมพรอมบดอัดแนน  
                 เนื้อที่ประมาณ 500 ตร.ม. 
                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                       0.80 ม.  ตามแบบ มน-05 ความยาวประมาณ        
                 117 ม. 

  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน-05  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 11 บอ 
              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. 
                 ตามแบบ มน-01 ความยาวประมาณ 39 ม. 
              - สรางบอพักทอลอดถนน ตามแบบ มน-01   
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 11 บอ 
              - สรางชั้นพื้นรางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
                 0.10 ม.  ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 113 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 
                 ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 500 ตร.ม. 
              - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
                 0.20 ม. ตามแบบ มท-01 เนื้อที่ประมาณ 119 ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน-01 
                 ความยาวประมาณ 226 ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท-01 
                 กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ  เนื้อที่ประมาณ 
                 500 ตร.ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  ตามแบบ กกบ 
                 01/41 ชนิด C  เนื้อที่ประมาณ 119 ตร.ม. 

  

05399-1         (7) ติดตั้งปายชื่อซอยในพื้นที่เขตพระโขนง 

              ขนาด 25x75 ซม.  203 จุด   
 

818,000 บาท 
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06    5. เงินอุดหนุน   69,500 บาท  

06107-1        (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

             ของกรุงเทพมหานคร 

  

        23,500 บาท 

06108-1        (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

             ของกรุงเทพมหานคร 

  

        46,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 10,115,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 10,115,800 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

      ป  2552   19,775,300 บาท  

      ป  2553   10,115,800 บาท  

      

     วัตถุประสงค      

     - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม   

     งานที่จะทํา      

     - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา  บํารุงดูแลรักษาคลอง   

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,114,400 บาท  

         1.1 เงินเดือน   351,900 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 2 อัตรา        331,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น          20,100 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   4,762,500 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 39 อัตรา   3,556,400 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา      108,800 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา        39,900 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา      460,700 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา      596,700 บาท 

      

02     2. คาจางชั่วคราว   1,442,000 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 13 อัตรา      854,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว     252,000 บาท 

01103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว      336,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,489,900 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน   1,238,600 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032         3.2 คาใชสอย   1,998,500 บาท  

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

               คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

         3.3 คาวัสดุ   252,800 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

               คาวสัดุอุปกรณบํารุงรักษาระบบระบายน้ําฯ   

               คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   
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06     4. เงินอุดหนุน   69,500 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

23,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

46,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 62 

05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 36,510,200 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 10,748,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

         ป  2552   11,905,800 บาท  

         ป  2553   10,748,700 บาท  

      

         วัตถุประสงค      

         - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว  

           ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย 

  

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม  ชวยบรรเทามลภาวะ   

         งานที่จะทํา      

         - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียวในพื้นที่ 

           ที่รับผดิชอบ 

  

      

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,641,700 บาท  

             1.1 เงินเดือน   307,000 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  275,900 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    16,700 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  14,400 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   5,334,700 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 45 อัตรา  3,616,200 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  195,200 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  679,200 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  844,100 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว   2,696,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 26 อัตรา  1,604,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  468,000 บาท 

01103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  624,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,284,000 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน   805,100 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา   

                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032            3.2 คาใชสอย   152,000 บาท  

                  คาซอมแซมยานพาหนะ   

                  คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
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            3.3 คาวัสดุ   326,900 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณในการปลูกและบํารงุ-    

                  รักษาตนไม  คาวสัดุปองกันอุบัติภัย   

                  คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

      

06        4. เงินอุดหนุน   127,000 บาท  

06108-1            เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรลูกจางประจํา 

           ของกรุงเทพมหานคร 

  

127,000 บาท 

      

07        5. รายจายอ่ืน   1,000,000 บาท  

07199-2            (1) คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่ 

                 สเีขียว 

 

500,000 บาท 

07199-3            (2) คาใชจายในการเพิ่มพื้นที่สีเขียวตามถนน ตรอก ซอย 

                 ในพื้นที่เขตพระโขนง 

 

500,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 25,761,500 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน       

         ป  2552   26,581,900 บาท  

         ป  2553   25,761,500 บาท  

      

         วัตถุประสงค     

         - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น   

         - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว  รักษาศิลปะ 

           จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ 

  

         งานที่จะทํา     

         - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก  สตรี 

           ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาส ฯลฯ 

  

          - จัดกิจกรรมนันทนาการดานดนตรี  กีฬา  หองสมุด ฯลฯ   

         - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

      

         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,439,300 บาท  

             1.1 เงินเดือน   2,958,800 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 15 อัตรา  2,635,900 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น    158,800 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  57,600 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  106,500 บาท 

             1.2 คาจางประจํา   480,500 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 4 อัตรา  314,300 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  19,100 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  67,500 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  79,600 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว   814,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 7 อัตรา  520,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  126,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  168,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 14,410,300 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน   10,996,700 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินสมนาคุณวิทยากรในการฝกอบรมของสวนราชการ   

                   คาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก ฯลฯ   
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032             3.2 คาใชสอย   270,700 บาท  

                   สวนใหญเปนคาซอมแซมครุภัณฑและอาคาร-   

                   สํานักงาน  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คารับรอง ฯลฯ   

    

             3.3 คาวัสดุ   3,142,900 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารกลางวันและอาหารเสริม    

                   (ศูนยเด็กเล็ก)  คาหนังสือ  วารสารฯ   

                   คาวัสดุอุปกรณในการอบรมและสาธิต ฯลฯ   

      

04         4. คาสาธารณูปโภค   575,200 บาท  

             คาไฟฟา     

             คาน้ําประปา     

             คาโทรศัพท     

      

06          5. เงินอุดหนุน   37,000 บาท  

06107-1              (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

30,000 บาท 

06108-1              (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

                   ของกรุงเทพมหานคร 

  

7,000 บาท 

    

      

07          6. รายจายอ่ืน   6,485,700 บาท  

07102-1              (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดาํเนินงาน 

                   ของคณะกรรมการชุมชน 

  

2,160,000 บาท 

07103-1              (2) คาใชจายในการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

                   อาสาสมัครอนุรักษคูคลอง 

  

370,000 บาท 

07103-2              (3) คาใชจายในการอบรม สัมมนา ศึกษา  

                   ดูงานอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน 

  

370,000 บาท 

07103-3              (4) คาใชจายในการอบรม สัมมนา ศึกษา  

                   ดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพชุมชน 

  

665,000 บาท 

07103-4              (5) คาใชจายในการอบรม สัมมนา ศึกษา  

                   เพื่อการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ 

  

370,200 บาท 

07199-1              (6) คาใชจายในการจางเจาหนาที่ปฏิบัติงานศูนยสงเสริม 

                   การบริหารเงินออมครอบครัวเขตพระโขนง 

  

332,000 บาท 

07199-2              (7) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติงาน 

                   ดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส 

  

299,700 บาท 

07199-3              (8) คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา 

                   และลานกีฬา 

  

998,000 บาท 

07199-4              (9) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน  168,000 บาท 
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07199-5              (10) คาใชจายโครงการศูนยประสานงานธนาคารสมอง 

                     ของกรุงเทพมหานคร 

  

10,000 บาท 

07199-19              (11) คาใชจายพิพิธภัณฑทองถิ่นกรุงเทพมหานคร 

                     เขตพระโขนง 

  

592,800 บาท 

07199-21              (12) คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมเขาจังหวะ (ลีลาศ)  100,000 บาท 

07199-22              (13) คาใชจายในการสงเสริมการออกกําลังกาย 

                     เพื่อสุขภาพ (โยคะ) 

  

50,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข   4,493,200 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,493,200 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย       

     ป  2552   7,627,500 บาท  

     ป  2553   4,493,200 บาท  

      

     วัตถุประสงค     

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล 

       และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ 

  

     งานที่จะทํา     

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 

       ตลาดสด  รานอาหาร  ภัตตาคาร ฯลฯ 

  

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ 

       รวมทั้งฌาปนสถาน 

  

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,977,600 บาท  

         1.1 เงินเดือน   2,397,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11อัตรา  2,194,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น    84,200 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  35,700 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  30,600 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  52,000 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   580,600 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 4 อัตรา  499,900 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  13,100 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  20,700 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา  10,200 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  36,700 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 103,000 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  61,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 72,900 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน   60,700 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               คาเบี้ยประชุม     

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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032         3.2 คาใชสอย   5,700 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม        

               คารบัรอง     

         3.3 คาวัสดุ   6,500 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย     

      

06     4. เงินอุดหนุน   29,000 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

12,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

16,500 บาท 

      

07     5. รายจายอ่ืน   1,310,700 บาท  

07111-1         (1) คาใชจายในการตรวจสอบหาสารเคมีกําจัดศัตรูพืช 

              ที่ตกคางในผักสด 

  

266,700 บาท 

07112-1         (2) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพงานสุขาภิบาลอาหาร  261,900 บาท 

07199-2         (3) คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ เขตปลอดยุงลาย  35,000 บาท 

07199-3         (4) คาใชจายโครงการกรุงเทพเมืองอาหารปลอดภัย  329,100 บาท 

07199-4         (5) คาใชจายในการบริการสาธารณสุขเคลื่อนที่เร็ว 

              กรุงเทพมหานคร (Health Best) 

  

118,000 บาท 

07199-5         (6) คาใชจายโครงการปองกันและควบคุมไขหวัดใหญ 
              สายพันธุใหม 2009 

  

300,000 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา   39,217,700 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา   39,217,700 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา       

     ป  2552   28,328,300 บาท  

     ป  2553   39,217,700 บาท  

      

     วัตถุประสงค     

     - เพื่อดําเนนิการดานการบริหารการศึกษา   

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน 

       ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

     งานที่จะทํา     

     - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามพระราชบัญญัติ 

       การศึกษาภาคบังคับ  

  

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการ  และวิจัย   

      

     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,111,100 บาท  

         1.1 เงินเดือน   2,673,300 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  1,409,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น    84,900 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  35,700 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  91,800 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  133,100 บาท 

01115-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการครู 

              กรุงเทพมหานคร 

  

918,000 บาท 

         1.2 คาจางประจํา   437,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 1 อัตรา  143,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  8,700 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  285,600 บาท 

      

02     2. คาจางชั่วคราว   2,677,000 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 26 อัตรา    1,585,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว  468,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  624,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,155,400 บาท  

031        3.1 คาตอบแทน   749,800 บาท  

              คาอาหารทําการนอกเวลา   

              คานติยภัต   
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032        3.2 คาใชสอย   143,900 บาท  

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส   

         3.3 คาวัสดุ   2,261,700 บาท  

               สวนใหญเปนคาเครื่องแบบนักเรียน   

               คาหนังสือ 8 กลุมสาระการเรียนรู   

               คาแบบฝกหัดเรียนระดับชั้น ป.1- ป.6 ฯลฯ   

      

04     4. คาสาธารณูปโภค   1,391,300 บาท  

         คาไฟฟา   

         คาน้ําประปา   

         คาโทรศัพท   

         คาโทรศัพทเคลื่อนที่   

         คาใชจายในการใชอินเตอรเน็ตความเร็วสูง   

      

05     5. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 4,273,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง 4,273,000 บาท  

05304-8         (1) ปรับปรุงโรงเรียนบางจาก  2,200,000 บาท 

               ปรับปรุงหองทํางานและหองประชุม 
              - ทุบและสกัดพื้นและผนังหองเรียนเดิม เนื้อที่ประมาณ 
                 150 ตร.ม. 
              - สรางหองทํางาน ขนาด 8X16 ม. จํานวน 1 หอง 
              - สรางหองประชุม ขนาด 8X40 ม. จํานวน 1 หอง 
              - สรางเวที ขนาด 8X5.5X0.5 ม. จํานวน 1 เวที 
              - สรางหองควบคุม ขนาด 3X4 ม. จํานวน 1 หอง 
              - ปรับปรุงหองน้ํา ขนาด 3X4 ม. จํานวน 2 หอง 
              - ติดตั้งเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดตั้งพื้น 
                 หรือชนิดแขวน ขนาด 13,000 บีทียู. 6 เครื่อง 
              - ติดตั้งเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดตั้งพื้น 
                 หรือชนิดแขวน ขนาด 24,000 บีทียู. 10 เครื่อง 
              รั้ว 
              - รือ้รั้วเดิมพรอมขนยาย เนื้อที่ประมาณ 330 ตร.ม. 
              - สรางรั้ว ค.ส.ล. ตามแบบที่ ร.1/2551  
                 พรอมทาสี  ความยาวประมาณ 39 ม. 

  

05304-9         (2) ปรับปรุงโรงเรียนวัดธรรมมงคล  788,000 บาท 

               งานทาสี 
              - ลอกสีเกาพรอมแตงผิว เนื้อที่ประมาณ 4,548 ตร.ม. 
              - ทาสีน้ําพลาสติกภายนอก-ภายใน  เนื้อที่ประมาณ 
                 3,910 ตร.ม. 
              - ทาสีน้ํามันภายนอก-ภายใน เนื้อที่ประมาณ 
                 838 ตร.ม. 
              - ทาสีชแล็คทรายลางภายนอก-ภายใน 
                 เนื้อที่ประมาณ 818 ตร.ม. 

  



 71 

05304-10         (3) ปรับปรุงโรงเรียนวัดราษฎรศรัทธาธรรม  275,000 บาท 

               งานรื้อถอน 
              - รือ้กันสาดอลูมิเนียมพรอมขนทิ้ง  เนื้อที่ประมาณ 
                 40 ตร.ม. 
              - รือ้กระเบื้องหลังคาลอนคูพรอมขนทิ้ง เนื้อที่ประมาณ 
                 194 ตร.ม. 
              งานโครงสราง 
              - มุงหลังคาเมเทิลชีท  เนื้อที่ประมาณ 194 ตร.ม. 
              - ติดตั้งเหล็กดัดพรอมทาสีน้ํามัน  เนื้อที่ประมาณ 
                 52 ตร.ม. 
              - รางรับน้ําฝนสแตนเลสหนา 1 มม. กวาง 5 นิ้ว    
                 พรอมขอรัดราง  ความยาวประมาณ 33 ม. 
              - ทอรับน้ําฝนสแตนเลส หนา 0.5 มม.  
                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 3 นิ้ว พรอมแหวนรัดทอ 
                 ความยาวประมาณ 8 ม. 
              งานทาสี 
                   - ลอกสีเกาพรอมแตงผิวรั้วดานนอกและใน 
                 เนื้อที่ประมาณ 465 ตร.ม. 
              - ทาสีน้ําพลาสติกรั้วดานนอกและใน 
                 เนื้อที่ประมาณ 465 ตร.ม. 

  

05304-11         (4) ปรับปรุงโรงเรียนพูนสิน  1,010,000 บาท 

                    - รื้อถอนทางเดินเหล็ก ขนาด 1.80x12.75 ม.  
                 จาํนวน 2 จุด 
                   - ติดตั้งทางเดินเหล็ก ขนาด 1.80x12.75 ม.  
                 จาํนวน 2 จุด 
              - ติดตั้งโครงและหลังคาโพลีคารบอเนต 
                 เนื้อที่ประมาณ 87.50 ตร.ม. 
                   - รื้อถอนและติดตั้งแผงกันแดดอลูมิเนียมโครงเหล็ก 
                 ขนาด 1.20x4 ม.  อาคาร 1 จํานวน 33 จุด 
              - ทาสีน้ําพลาสติกภายนอก – ภายใน อาคาร 4 
                 เนื้อที่ประมาณ 1,440 ตร.ม. 
                   - ทาสีน้ํามัน อาคาร 4 เนื้อที่ประมาณ 153 ตร.ม. 

  

06     6. เงินอุดหนุน   7,613,800 บาท  

06102-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการคร ู

              กรุงเทพมหานคร 

  

198,500 บาท 

06103-1         (2) ทุนอาหารเสริม (นม)  2,098,800 บาท 

06104-1         (3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  5,207,500 บาท 

06107-1         (4) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

17,000 บาท 

06108-1         (5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

              ของกรุงเทพมหานคร 

  

92,000 บาท 
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07     7. รายจายอ่ืน   16,996,100 บาท  

07101-1         (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552 เงินรางวัลประจําป 

              (ปงบประมาณ 2551) ของขาราชการครู 

              กรุงเทพมหานครและลูกจางประจํา 

  

 

3,724,500 บาท 

07101-2         (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2551 คากอสรางโครงหลังคาสนาม 

                  โรงเรียนบางจาก 

  

4,090,400 บาท 

07103-1         (3) คาใชจายในการประชุมสัมมนาคร ู  3,600 บาท 

07103-2         (4) คาใชจายในการอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  

              สามญัรุนใหญ  และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 

  

93,000 บาท 

07103-3         (5) คาใชจายในการสงเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  96,700 บาท 

07103-4         (6) คาใชจายในการประชุมสัมมนาคณะกรรมการ 

               สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 

  

24,000 บาท 

07103-5         (7) คาใชจายโครงการอบรมครูระบบทางไกลกลุมสาระ 

              การเรียนรูคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร 

  

13,000 บาท 

07103-6         (8) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน  90,000 บาท 

07106-1         (9) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา 

              ผลิตสื่อการเรียนรู 

  

56,400 บาท 

07106-2         (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน  817,200 บาท 

07106-3         (11) คาใชจายโครงการสอนภาษาญี่ปุน  72,000 บาท 

07109-1         (12) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 

                ศนูยวิชาการเขต 

  

23,800 บาท 

07117-1         (13) คาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของนักเรียน  2,645,400 บาท 

07118-1         (14) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพิเศษของนักเรียน  667,800 บาท 

07199-1         (15) คาใชจายในการจางเจาหนาที่ปฏิบัติงาน 

                ตําแหนงบรรณารักษหองสมุดโรงเรียน 

  

576,600 บาท 

07199-2         (16) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  5,000 บาท 

07199-3         (17) คาใชจายโครงการเรียนฟรี เรียนดี อยางมีคุณภาพ 

                โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

3,558,500 บาท 

07199-5         (18) คาใชจายในการสนับสนุนชมรมวชิาชีพทางการศึกษา  100,000 บาท 

07199-6         (19) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 

                ปลอดยาเสพติด 

  

40,200 บาท 

07199-7         (20) คาใชจายโครงการลูกเสือรักษสิ่งแวดลอม 

                BMA. GREEN SCOUT 

  

6,500 บาท 

07199-8         (21) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรยีน 

                สังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

26,400 บาท 

07199-9         (22) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวนสนาม 

                ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 

  

11,000 บาท 

07199-10         (23) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวนสนาม 

                ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 

  

21,300 บาท 

07199-11         (24) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย  232,800 บาท 
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