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สํานักงานเขตประเวศ 
 
 
 

งบประมาณรายจาย   
     ป 2552  345,968,800 บาท 
     ป 2553  397,728,000 บาท 

รายจายประจํา   397,728,000 บาท 

 

 

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 49,216,100 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 22,893,600 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง  17,152,300 บาท 

0102003         1.2 งานทะเบียน  5,741,300 บาท 

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 26,322,500 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  23,564,100 บาท 

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  2,758,400 บาท 

    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 83,706,500 บาท  

     ระเบียบเรียบรอย   

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 74,086,800 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  74,086,800 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 9,619,700 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  9,619,700 บาท 

    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 104,957,300 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 104,957,300 บาท  

0310037     งานการโยธา  104,957,300 บาท 

    

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 13,698,300 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหา     13,698,300 บาท  

     น้ําทวม   

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  13,698,300 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 33,365,400 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 15,881,700 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  15,881,700 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 17,483,700 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  17,483,700 บาท 

    

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 3,557,000 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 3,557,000 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  3,557,000 บาท 

    

07 ช. ดานการศึกษา 109,227,400 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 109,227,400 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  109,227,400 บาท 

 

 



สํานักงานเขตประเวศ 

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย และวัสดุ 

คาสาธารณูปโภค 
คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

  

รายจายประจํา                 รายจายประจํา 
ดานการบริหารทั่วไป 15,225,600 406,200 15,638,700 1,878,100 781,000  172,500 15,114,000 49,216,100 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 9,759,700 182,000 2,166,300 -           681,000  137,500 9,967,100 22,893,600 

       งานปกครอง       6,474,200 182,000 1,084,400 -           35,000 103,000 9,273,700 17,152,300 

       งานทะเบียน       3,285,500 -           1,081,900 -           646,000  34,500 693,400 5,741,300 

แผนงานบริหารการคลัง 5,465,900 224,200 13,472,400 1,878,100 100,000  35,000 5,146,900 26,322,500 

       งานบริหารการคลัง       2,888,200 224,200 13,379,000 1,818,800 100,000  7,000 5,146,900 23,564,100 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได       2,577,700 -           93,400 59,300 - 28,000 -           2,758,400 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 

ระเบียบเรียบรอย 

48,784,200 14,375,300 19,175,500 -           - 1,207,500 164,000 83,706,500 

3
2
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 แผนงานรักษาความสะอาด 42,780,600 13,860,500 16,262,200 -           -           1,019,500 164,000 74,086,800 

       งานรักษาความสะอาด       42,780,600 13,860,500 16,262,200 -           -           1,019,500 164,000 74,086,800 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 6,003,600 514,800 2,913,300 -           - 188,000 - 9,619,700 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       6,003,600 514,800 2,913,300 -           - 188,000 - 9,619,700 

ดานการโยธาและระบบจราจร 6,094,000 514,800 2,999,500 -           71,794,000 155,000 23,400,000 104,957,300 

แผนงานการโยธา 6,094,000 514,800 2,999,500 -           71,794,000 155,000 23,400,000 104,957,300 

       งานการโยธา       6,094,000 514,800 2,999,500 -           71,794,000 155,000 23,400,000 104,957,300 

ดานการระบายน้ําและบาํบัดน้ําเสีย 5,712,000 2,625,500 2,817,700 -           -           195,000 2,348,100  13,698,300 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 5,712,000 2,625,500 2,817,700 -           -           195,000 2,348,100  13,698,300 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       5,712,000 2,625,500 2,817,700 -           -           195,000 2,348,100  13,698,300 

 



สํานักงานเขตประเวศ 

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย และวัสดุ 

คาสาธารณูปโภค 
คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

  

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 12,927,700 3,921,600 10,184,900 200,000 - 271,500 5,859,700 33,365,400 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 7,660,600 3,921,600 2,127,000 -           - 172,500 2,000,000 15,881,700 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       7,660,600 3,921,600 2,127,000 -           - 172,500 2,000,000 15,881,700 

แผนงานพัฒนาชุมชน 5,267,100 - 8,057,900 200,000 - 99,000 3,859,700 17,483,700 

       งานพัฒนาชุมชน       5,267,100 - 8,057,900 200,000 - 99,000 3,859,700 17,483,700 

ดานการสาธารณสขุ 2,307,900 206,000 59,700 -           - 32,500 950,900 3,557,000 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,307,900 206,000 59,700 -           - 32,500 950,900 3,557,000 

3
2
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       งานควบคุมอนามัย       2,307,900 206,000 59,700 -           - 32,500 950,900 3,557,000 

ดานการศึกษา 9,695,700 9,523,800 10,947,000 3,380,200 5,044,000 27,174,700 43,462,000 109,227,400 

แผนงานบริหารการศึกษา 9,695,700 9,523,800 10,947,000 3,380,200 5,044,000 27,174,700 43,462,000 109,227,400 

       งานบริหารการศึกษา       9,695,700 9,523,800 10,947,000 3,380,200 5,044,000 27,174,700 43,462,000 109,227,400 

       รวมรายจายประจํา 100,747,100 31,573,200 61,823,000 5,458,300 77,619,000 29,208,700 91,298,700 397,728,000 

       รวมทั้งสิ้น 100,747,100 31,573,200 61,823,000 5,458,300 77,619,000 29,208,700 91,298,700 397,728,000 
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  สํานักงานเขตประเวศ 

 
 

 งบประมาณรายจาย  397,728,000 บาท  
 รายจายประจํา   397,728,000 บาท  

 

รหัส   รายจายประจํา    

01   ก. ดานการบริหารทั่วไป  49,216,100 บาท  

0102     แผนงานบริหารงานปกครอง     22,893,600 บาท  

     และทะเบียน    

0102002         1.1 งานปกครอง     

                  ป  2552  14,064,200 บาท  

                  ป  2553  17,152,300 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง  

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,474,200 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 4,325,100 บาท  

01101-1                          อัตราเดิม 18 อัตรา  3,551,400 บาท 

01102-1                          เงินเลื่อนขัน้   281,700 บาท 

01106-1                          เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                          เงินคาตอบแทนรายเดือน 

                          สาํหรับขาราชการ 204,000 บาท 

01108-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                          สาํหรับขาราชการ 72,000 บาท 

01109-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                          สําหรับขาราชการ  96,000 บาท 

                   1.2  คาจางประจํา 2,149,100 บาท  

01201-1                          อัตราเดิม 15 อัตรา  1,764,900 บาท 

01202-1                          เงินเพิ่มคาจางประจํา  64,900 บาท 

01205-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ   

                          ลูกจางประจํา   95,700 บาท 

01206-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                          ลูกจางประจํา  223,600 บาท 
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02               2. คาจางชั่วคราว  182,000 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  4 อัตรา  122,000 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว 36,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว 24,000 บาท 

   

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,084,400 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  1,011,800 บาท  

                         เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต   

                         คาอาหารทําการนอกเวลา  

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032                   3.2 คาใชสอย  20,600 บาท  

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   3.3 คาวัสดุ  52,000 บาท  

                         คาหนังสือพิมพ วารสารหองสมุด   

                         คาเครื่องแตงกาย   

                         คาวัสดุประชาสัมพันธ   

                            

05               4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 35,000 บาท  

                   คาครุภัณฑ 35,000 บาท  

05105-2                   เครื่องไมโครคอมพิวเตอร 

                   แบบประสิทธิภาพสูง  1  เครื่อง  35,000 บาท 

     

06               5. เงินอุดหนุน  103,000 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                         บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 52,500 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                         บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 50,500 บาท 
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07               6. รายจายอ่ืน  9,273,700 บาท  

07101-1                   (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552   

                         เพื่อจายเปนเงินรางวัลประจําป 

                         (งบประมาณป  2551) ของขาราชการ  

                         กรุงเทพมหานครสามัญและลูกจางประจํา 7,234,300 บาท 

07103-3                   (2) คาใชจายในการสรางเครือขายเยาวชน  

                         ประชาธิปไตย 39,400 บาท 

07103-4                   (3) คาใชจายในการเพิ่มศักยภาพเพื่อเสริมสราง  

                         ความเขมแข็งของประชาชนและองคกร 2,000,000 บาท 
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0102003           1.2 งานทะเบียน      

                     ป  2552  5,136,000 บาท  

                     ป  2553  5,741,300 บาท  

     

                 วัตถุประสงค     

                 - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   

     

                 งานที่จะทํา    

                 - ดําเนินการเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร   

                    และบัตรประชาชน   

                 - ควบคุมดูแลศูนยบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ  

    

                 รายละเอียดรายจาย   

01                 1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,285,500 บาท  

                     1.1 เงินเดือน  3,123,500 บาท  

01101-1                           อัตราเดิม 18  อัตรา  2,672,100 บาท 

01102-1                           เงินเลื่อนขั้น   189,300 บาท 

01108-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับขาราชการ 93,900 บาท 

01109-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                           สําหรับขาราชการ  168,200 บาท 

                     1.2 คาจางประจํา 162,000 บาท  

01201-1                           อัตราเดิม 1 อัตรา  126,600 บาท 

01202-1                           เงินเพิ่มคาจางประจํา  7,600 บาท 

01205-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                           สําหรับลูกจางประจํา 6,200 บาท 

01206-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                           สําหรับลูกจางประจํา  21,600 บาท 

    

03                 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,081,900 บาท  

031                     2.1 คาตอบแทน 1,080,700 บาท  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

                           เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                     2.2 คาวัสดุ  1,200 บาท  

                           คาเครื่องแตงกาย   
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                 3. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 646,000 บาท  

                     คาครุภัณฑ  646,000 บาท  

05208-2                     รถยนตบรรทุก ขนาด  1 ตัน    

                     ขับเคลื่อน 2 ลอ  แบบดับเบิ้ลแค็บ    

                     พรอมหลังคาไฟเบอรกลาสหรือเหล็ก  1  คัน 646,000 บาท 

                            

06                 4. เงินอุดหนุน  34,500 บาท  

06107-1                     (1) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก 

                           บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 31,000 บาท 

06108-1                     (2) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก  

                           บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 3,500 บาท 

   

07                 5. รายจายอ่ืน  693,400 บาท  

07199-1                     (1) คาใชจายในการจางเจาหนาที่  

                           ชวยปฏิบัติงานฝายทะเบียน  260,900 บาท 

07199-2                     (2) คาใชจายในการจางเจาหนาที่ชวย  

                           ปฏิบัติงานตามนโยบายการปรับปรุง  

                           การใหบรกิารของสํานักงานเขต 432,500 บาท 
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0103      2. แผนงานบริหารการคลัง  26,322,500 บาท  

0103005          2.1 งานบริหารการคลัง      

                 ป  2552  13,500,700 บาท  

                 ป  2553  23,564,100 บาท  

     

                 วัตถุประสงค    

                 - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ  

      

                 งานที่จะทํา    

                 - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารคลังและงบประมาณ  

     

                 รายละเอียดรายจาย   

01                 1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,888,200 บาท  

                     1.1 เงินเดือน  2,720,400 บาท  

01101-1                           อัตราเดิม 14 อัตรา  2,291,600 บาท 

01102-1                           เงินเลื่อนขั้น   168,100 บาท 

01108-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับขาราชการ 106,300 บาท 

01109-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                           สําหรับขาราชการ 154,400 บาท 

                     1.2 คาจางประจํา 167,800 บาท  

01201-1                           อัตราเดิม 1 อัตรา  118,600 บาท 

01202-1                           เงินเพิ่มคาจางประจํา  7,200 บาท 

01205-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                           สําหรับลูกจางประจํา  24,000 บาท 

     

02                 2. คาจางช่ัวคราว  224,200 บาท  

02101-1                     คาจางชั่วคราว  2 อัตรา  140,200 บาท 

02102-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับลูกจางชั่วคราว 36,000 บาท 

02103-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับลูกจางชั่วคราว    48,000 บาท 

     

03                 3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 13,379,000 บาท  

031                     3.1 คาตอบแทน 251,600 บาท  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   
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032                     3.2 คาใชสอย  1,502,000 บาท  

                           สวนใหญเปนคาจางเหมาในการ   

                           ทําความสะอาดอาคาร     

                           คาซอมแซมครุภัณฑ    

                           คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

                     3.3 คาวัสดุ  11,625,400 บาท  

                           สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                           และน้ํามันหลอลื่น วัสดุสํานักงาน   

                           วัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ   

     

04                 4. คาสาธารณูปโภค 1,818,800 บาท  

                     คาไฟฟา       คาน้ําประปา   

                     คาโทรศัพท   คาไปรษณีย   

                         

05                 5. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 100,000 บาท  

                     คาครุภัณฑ 100,000 บาท  

05203-1                     เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล    

                     ความเร็ว 20 แผนตอนาที  1 เครื่อง    100,000 บาท 

     

06                 6. เงินอุดหนุน  7,000 บาท  

06107-1                     เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก  

                     บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 7,000 บาท 

   

07                 7. รายจายอ่ืน                                       5,146,900 บาท  

07101-1                        1. ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2551  

                         เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการและ  

                         ลูกจางกรุงเทพมหานคร  

                        (คารักษาพยาบาล , คาเลาเรียนบุตร) 5,002,700 บาท 

07199-1                     2. คาใชจายโครงการสํารวจและตรวจสอบ  

                         ทรัพยสินของสํานักงานเขตประเวศ 144,200 บาท 
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0103006          2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

                    ป  2552  4,096,700 บาท  

                    ป  2553  2,758,400 บาท  

     

                 วัตถุประสงค    

                 - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได  

     

                 งานที่จะทํา    

                 - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี   

                    และคาธรรมเนียม    

                 - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี   

                    และคาธรรมเนียม   

     

                 รายละเอียดรายจาย   

01                 1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,577,700 บาท  

                     1.1 เงินเดือน  2,253,700 บาท  

01101-1                           อัตราเดิม 13  อัตรา  1,868,500 บาท 

01102-1                           เงินเลื่อนขั้น   139,400 บาท 

01108-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับขาราชการ 92,400 บาท 

01109-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                           สําหรับขาราชการ    153,400 บาท 

                     1.2 คาจางประจํา 324,000 บาท  

01201-1                           อัตราเดิม  3 อัตรา  269,000 บาท 

01202-1                           เงินเพิ่มคาจางประจํา  16,200 บาท 

01205-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับลูกจางประจํา 9,000 บาท 

01206-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                           สําหรับลูกจางประจํา  29,800 บาท 

     

03                 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 93,400 บาท  

031                     2.1 คาตอบแทน 68,900 บาท  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

                           เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032                     2.2 คาใชสอย  21,900 บาท  

                           คานําสงใบแจงชําระภาษี   

                     2.3 คาวัสดุ  2,600 บาท  

                           คาเครื่องแตงกาย    
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04                 3. คาสาธารณูปโภค 59,300 บาท  

                     คาไปรษณีย    

     

06                 4. เงินอุดหนุน  28,000 บาท  

06107-1                     (1) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                           ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 17,500 บาท 

06108-1                     (2) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                           ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 10,500 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ        

     ความเปนระเบียบเรียบรอย  83,706,500 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 74,086,800 บาท  

0207027                งานรักษาความสะอาด   

                   ป  2552  79,768,000 บาท  

                   ป  2553  74,086,800 บาท  

     

                วัตถุประสงค    

                - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความเปน  

                   ระเบียบเรียบรอยในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

                   เก่ียวกับการกวาดเก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล  

     

                งานที่จะทํา    

                - ดําเนินการรักษาความสะอาด และความเปน  

                   ระเบียบเรียบรอยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา  

                   บริเวณโบราณสถาน สถานที่ที่มีความสําคัญ  

                   ทางประวัติศาสตร และสถาปตยกรรม   

                - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล  

                - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย  

                   และสิ่งปฏิกูล    

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 42,780,600 บาท  

                   1.1 เงินเดือน  2,877,300 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 11 อัตรา  2,789,600 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้   87,700 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  39,903,300 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  331 อัตรา  25,703,200 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,844,000 บาท 

01204-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ  

                         ลูกจางประจํา  24,800 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                         ลูกจางประจํา  5,210,000 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพสําหรับ   

                         ลูกจางประจํา   7,121,300 บาท 
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02               2. คาจางชั่วคราว  13,860,500 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว 134 อัตรา  8,232,500 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ   

                   ลูกจางชั่วคราว  2,412,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

                   ลูกจางชั่วคราว  3,216,000 บาท 

    

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 16,262,200 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  13,856,300 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย   

                         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

                         คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล  

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032                   3.2 คาใชสอย  810,100 บาท  

                          เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                          คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   3.3 คาวัสดุ  1,595,800 บาท  

                         คาเครื่องแตงกาย                           

                         คาวัสดุอุปกรณในการรักษาความสะอาด  

                         คาวัสดุยานพาหนะ  

                         คาวัสดุปองกันอุบัติภัย   

                         คาวัสดุอุปกรณในการขนถายสิ่งปฏิกูล  

     

06               4. เงินอุดหนุน  1,019,500 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                         บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 22,500 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                         บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 997,000 บาท 

     

07               5. รายจายอ่ืน  164,000 บาท  

07199-1                   (1) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป  

                         ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 50,000 บาท 

07199-2                   (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลาก  

                         มูลฝอยในชุมชน  114,000 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย     9,619,700 บาท  

0208031               งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

                   ป  2552  10,001,800 บาท  

                   ป  2553     9,619,700 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อดําเนินการควบคุม ดูแล บังคับการ   

                  ตามขอบัญญัติและกฎหมายที่กําหนดให  

                  เปนอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร   

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ   

                  เรยีบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ  

                  และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

                  ของกรุงเทพมหานคร  

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,003,600 บาท  

                   1.1 เงินเดือน  2,820,000 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม  11 อัตรา  2,581,100 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้   154,900 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                         สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         สําหรับขาราชการ  18,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ   

                         สําหรับขาราชการ  24,000 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  3,183,600 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  29 อัตรา  1,968,600 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  181,700 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         สําหรับลูกจางประจํา  431,700 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ   

                         สําหรับลูกจางประจํา  601,600 บาท 
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02               2. คาจางชั่วคราว  514,800 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว 5 อัตรา  304,800 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  90,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  120,000 บาท 

    

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,913,300 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  2,806,800 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         คาเบี้ยประชุม    

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032                   3.2 คาใชสอย  45,500 บาท  

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ คารับรอง   

                   3.3 คาวัสดุ  61,000 บาท  

                         คาเครื่องแตงกาย   

                         คาวัสดุยานพาหนะ   

     

06               4. เงินอุดหนุน  188,000 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                         บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 45,500 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก   

                         บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 142,500 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 104,957,300 บาท  

0310     แผนงานการโยธา  104,957,300 บาท  

0310037           งานการโยธา      

              ป  2552    73,793,300 บาท  

              ป  2553  104,957,300 บาท  

     

           วัตถุประสงค    

           - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา  

              และสาธารณูปโภค  

           - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมาย  

              ผังเมืองรวม  

     

           งานที่จะทํา    

           - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย  

              ทางเทา  ผิวจราจร และสะพานใหไดมาตรฐาน  

           - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง   

              อาคารภายในอํานาจเขต   

           - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

           - ดูแลรักษาที่สาธารณะ    

     

           รายละเอียดรายจาย    

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,094,000 บาท  

               1.1 เงินเดือน  5,056,400 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 19 อัตรา  4,630,000 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น   342,400 บาท 

01104-1                     เงินเพิ่มคาวิชาชีพ  84,000 บาท 

               1.2 คาจางประจํา  1,037,600 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 7 อัตรา  739,700 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  44,400 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับลูกจางประจํา  99,600 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับลูกจางประจํา  153,900 บาท 

     

 

 

 

 

 

 



344 
  

 

 

02           2. คาจางช่ัวคราว  514,800 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว  5 อัตรา  304,800 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   90,000 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

               ลูกจางชั่วคราว  120,000 บาท 

    

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,999,500 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน  922,000 บาท  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

                     เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032               3.2 คาใชสอย  791,900 บาท  

                     สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  

                     คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน ฯ  

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ   

               3.3 คาวัสดุ  1,285,600 บาท  

03501-1                     คาวัสดุสําหรับหนวยบริการเรงดวน  

                     กรุงเทพมหานคร (Best)   

                     คาวัสดุกอสราง  คาวัสดุเครื่องจักรกลฯ    

                     คาเครื่องแตงกาย  

    

05           4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 71,794,000 บาท  

               4.1 คาครุภัณฑ 53,000 บาท  

05105-1                     (1) เครื่องไมโครคอมพิวเตอร   

                           แบบประสทิธิภาพสูง 1  เครื่อง  35,000 บาท 

05199-2                     (2) เครื่องพิมพชนิดใชแสง   

                           แบบมาตรฐาน  1 เครื่อง  18,000 บาท 

    

               4.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 71,741,000 บาท  

05313-6                     (1) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรติ ร.9   

                           ซอย 39 แยก 1,3 จากถนนเฉลิมพระเกยีรติ ร.9     

                           ถึงสุดระยะที่กําหนด 3,986,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03    

                              ยาวประมาณ 465 ม.  

                           - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                              ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-01, ท.30/29    

                              จํานวน 58 บอ  
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                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ 1,538 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                              กวาง 5 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01     

                              เนื้อที่ประมาณ  1,538 ตร.ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน    

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  274 ตร.ม. 

                           - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม. 

                              ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  548 ม. 

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุไหลทางพรอมบดอัดแนน 

                              หนา 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ  607  ตร.ม. 

                           - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม. 

                              พรอม PRIME COAT กวางประมาณ 0.50 ม. 

                              หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ  607 ตร.ม. 

  

05313-7                     (2) ปรับปรุงซอยออนนุช 88 จากถนนออนนุช   

                           ถึงสุดระยะที่กําหนด 11,149,000 บาท 

                           - ทุบรื้อผิวจราจร , ทอระบายน้ําพรอมบอพักเดิม  

                              พรอมขนยาย  ยาวประมาณ  1,000 ม.  

                          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 

                               ยาวประมาณ  880 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล. 

                              (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-05 , ท.30/29   

                               จํานวน  86 บอ 

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน 

                              หนาเฉลี่ย  0.20 ม. ตามแบบ มท.-04   

                              เนื้อที่ประมาณ  2,946 ตร.ม.  

                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                              กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ   

                              ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ  2,946 ตร.ม. 

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย  0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ 440 ตร.ม.  

                          - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม.  

                              ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  880 ม.  
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                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกเชิงลาดพรอมบดอัดแนน   

                              หนา 0.20 ม. เนื้อที่ประมาณ 180 ตร.ม.   

                          - สรางเชิงลาดแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม.  

                              พรอม PRIME COAT  กวางประมาณ 6 ม. 
                              หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 180 ตร.ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ  445 ตร.ม.  

                          - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม.  

                              พรอม PRIME COAT  กวางประมาณ 0.50 ม.  

                              หรือตามสภาพ  เนื้อทีป่ระมาณ 445 ตร.ม.  

   

05313-8                    (3) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 61 (ใจถึง)  

                           จากคลองมะขามเทศ  ถึงสุดระยะที่กําหนด  11,332,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05  

                              ยาวประมาณ  610 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                             (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-05 , ท.30/29  

                              จํานวน 60 บอ  

                          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   

                              ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  586 ม.  

                           - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                              ตามแบบ มน.-01 , ท.30/29  จํานวน  56 บอ  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน   

                              หนาเฉลี่ย  0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  3,005 ตร.ม.  

                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                              กวางประมาณ  3 – 5.50 ม. หรือตามสภาพ   

                              ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  3,005 ตร.ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน   

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  598 ตร.ม.  

                          - สรางรางวี ค.ส.ล.หนา 0.20 ม.   

                              กวางประมาณ 0.50 ม. ตามแบบ มน.-01   

                              ยาวประมาณ  1,196 ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 1,166 ตร.ม.  

                          - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม.  

                              พรอม PRIME COAT กวางประมาณ 0.50 ม.  

                              หรือตามสภาพ  เนื้อทีป่ระมาณ 1,166 ตร.ม.  
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05313-9                     (4) ปรับปรุงซอยออนนุช 70/1 แยก 2     

                           ถึงคลองหนองบอน   16,551,000 บาท 

                                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในทางเทา  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   

                                               ตามแบบ มน.-04 ยาวประมาณ  1,019 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. (ในทางเทา) 

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.08 ม.   

                              ตามแบบ มน.-04, ท.80/29  จํานวน 100 บอ  

                          - สรางคันหินหลอกับที่ หนา 0.20 ม.   

                              ตามแบบ มท.-05 , มท.-08   

                              ยาวประมาณ  1,139 ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุคันหินหลอกับที่   

                                               พรอมบดอัดแนน  หนาเฉลี่ย 0.15 ม.   

                              ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  569 ตร.ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุทางเทาพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  2,473 ตร.ม.  

                           - สรางกระเบื้องทางเทาซีเมนต   

                              ขนาด 0.40 x 0.40 x 0.035 ม.   

                              ตามแบบ มท.-13 , มท.-08 (แบบที่ 3–5)  

                              เนื้อที่ประมาณ  2,473  ตร.ม.  

                           - สรางชองรับน้ํา แบบ B หนาคันหิน  

                              ตามแบบ มท.-07  จํานวน 100 ชอง  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  4,974 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                              กวางประมาณ  7 – 9 ม. หรือตามสภาพ  

                              ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  4,974 ตร.ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุทางเชื่อมพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  570 ตร.ม.  

                           - สรางไหลทางแอสฟลตผสมรอน หนา  0.06 ม.  

                              พรอม PRIME COAT  กวางประมาณ  0.50 ม.  

                              หรือตามสภาพ  เนื้อทีป่ระมาณ 162  ตร.ม.  
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05313-10                     (5) ปรับปรุงถนนเฉลิมพระเกยีรติ ร.9 ซอย 14 แยก      

                           32 , 34 , 36 , 38 จากถนนเฉลิมพระเกยีรติ ร.9  

                           ซอย 14  ถึงสุดระยะที่กําหนด 7,868,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                              ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ  633 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  
                             (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-01 , ท.30/29     

                              จํานวน 60 บอ  

                           - สรางทอลอดถนน  ค.ส.ล. ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01  

                              ยาวประมาณ  240 ม.  

                          - สรางบอพักทอลอดถนนพรอมฝารางวี  ค.ส.ล.   

                              ตามแบบ มน.-01 , ท.30/29  จํานวน 60 บอ  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน   

                                               หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04   

                              เนื้อที่ประมาณ  2,818 ตร.ม.  

                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 4 ม.  

                              หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  2,818 ตร.ม.  

                                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน   

                                               หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  670 ตร.ม.  

                          - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม.  

                                               ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,340 ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 703 ตร.ม.  

                          - สรางไหลทางแอสฟลตผสมรอน หนา 0.06 ม.  

                              พรอม PRIME COAT กวางประมาณ 0.50 ม.  

                              หรือตามสภาพ  เนื้อทีป่ระมาณ 703 ตร.ม.  

   

05313-28                     (6) ปรับปรุงถนนซอยออนนุช 70  แยก 1   

                           จากซอยออนนุช 70  ถึงสุดระยะที่กําหนด   5,467,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง  0.60 ม.   

                              ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 471 ม.  

                           - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                              ในผิวจราจร  ตามแบบ มน.-01 , ท.30/29   

                              จํานวน 44 บอ  
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                           - สรางทอลอด ยาวประมาณ 176  ตร.ม.  

                           - สรางบอพักทอลอดพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                              ตามแบบ มน.-01 , ท.30/29  จํานวน 44 บอ  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01       

                              เนื้อที่ประมาณ  2,040 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 4 ม.  

                              หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01    

                              เนื้อที่ประมาณ  2,040 ตร.ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย  0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  900 ตร.ม.  

                           - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวางประมาณ 0.50 ม.     

                              ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  900 ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนา 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ  515 ตร.ม.  

                           - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต  หนา 0.06 ม.    

                              พรอม PRIME COAT กวางประมาณ 0.50 ม.   

                              หรือตามสภาพ  เนื้อที่ประมาณ  515 ตร.ม.  

   

05313-29                     (7) ปรับปรุงทางเขาโรงเรียนสุเหราศาลาลอย     

                           ถึงสุดระยะที่กําหนด 5,456,000 บาท 

                           - เกรดปรับพื้นเดิมพรอมบดอัดแนน   

                              เนื้อที่ประมาณ  5,400 ตร.ม.  

                           - สรางทอลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. 

                              จํานวน  2 แหง ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 12 ม. 

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  5,400 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวาง 4 ม.  

                              หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ 4,800 ตร.ม.  

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  1,200 ตร.ม.  

                           - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.60 ม.  

                              ตามแบบ มท.-04 พรอม PRIME COAT   

                              กวางประมาณ  0.50 ม. หรือตามสภาพ  

                              เนื้อที่ประมาณ 1,200 ตร.ม.  
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05313-30                     (8) ปรับปรุงถนนเฉลิมพระเกยีรติ ร.9  ซอย 2 แยก 3  

                           เชื่อมถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 6 2,393,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                              ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ  230 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  
                             ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-03 , ท.30/29     

                              จํานวน 21 บอ  

                           - สรางทอลอด  ยาวประมาณ  84 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                             ตามแบบ มน.-01 , ท.30/29  จํานวน  21 บอ   

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน  

                                               หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  1,000 ตร.ม.  

                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 4 ม.  

                              หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  1,000 ตร.ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  250 ตร.ม.  

                          - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                              กวางประมาณ 0.50 ม. ตามแบบ มน.-01  

                              ยาวประมาณ  439 ม.  

   

05313-31                     (9) ปรับปรุงซอยจัดสรรสุนทร ล็อค 17 จากที่ปรับปรุงแลว  

                           ถึงสุดระยะที่กําหนด 2,365,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                              ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ  200 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  
                             (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-01, ท.30/29     

                              จํานวน 20 บอ  

                           - สรางทอลอดถนน ค.ส.ล. ในผิวจราจร    

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01  

                              ยาวประมาณ  80 ม.  
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                          - สรางบอพักทอลอดถนนพรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                             ตามแบบ มน.-01, ท.30/29  จํานวน  20 บอ   

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน  

                                               หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04   

                              เนื้อที่ประมาณ  890 ตร.ม.  

                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 4 ม.  

                              หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  890 ตร.ม.  

                                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน   

                                               หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  200 ตร.ม.  

                          - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม.  

                                               ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 400 ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ  218 ตร.ม.  

                          - สรางไหลทางแอสฟลตผสมรอน หนา 0.06 ม.  

                              พรอม PRIME COAT กวางประมาณ 0.50 ม.   

                              หรือตามสภาพ  เนื้อทีป่ระมาณ  218 ตร.ม.  

   

05313-32                   (10) ปรับปรุงซอยสุภาพงษ 1 แยก 3 - 5    2,229,000 บาท 

                           - เกรดปรับขยายพื้นทางเดิม   

                              เนื้อที่ประมาณ  3,420 ตร.ม.  

                           - เสริมหินคลุกพื้นทางปรับบดอัดแนน 

                              หนาเฉลี่ย 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ  3,420 ตร.ม. 

                           - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต ตามแบบ มท.-04  

                              หนา 0.06 ม. กวาง 5 ม. ยาว 570 ม.  

                              เนื้อที่  2,850 ตร.ม.  

                           - ลาดยาง PRIME COAT ไหลทางสองขาง  

                              เนื้อที่ประมาณ  570 ตร.ม.  

   

05313-33                   (11) ปรับปรุงซอยเขาชุมชนบัวหลวง (ชวงปลาย)     

                           แยกถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 28 1,625,000 บาท 

                           - เกรดปรับบดอัดแนนขยายพื้นทางเดิม   

                              เนื้อที่ประมาณ  2,250 ตร.ม.  

                           - เสริมลูกรังชั้นรองพื้นทางปรับบดอัดแนน 

                              หนาเฉลี่ย 0.25 ม. เนื้อที่ประมาณ  2,062 ตร.ม. 

                           - เสริมหินคลุกพื้นทางปรับบดอัดแนน  

                              หนา 0.20 ม. เนื้อที่ประมาณ  1,875 ตร.ม.   

                           - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต ตามแบบ มท.-04  

                              หนา 0.06 ม. กวาง 4.50 ม. ยาว 375 ม.  

                              เนื้อที่ 1,687 ตร.ม.  
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05313-34                   (12) ปรับปรุงซอยชุมชนบัวหลวง แยกซอย  

                           เฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 30 แยก 14 839,000 บาท 

                           - เกรดปรับบดอัดแนนพื้นทางเดิม   

                              เนื้อที่ประมาณ  1,834 ตร.ม.  

                           - สรางถนนหินคลุก กวาง 4 ม. ยาว 217 ม.  

                              โดยเสรมิหินคลุกปรับบดอัดแนน   

                              หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04   

                              เนื้อที่  868 ตร.ม.  

                           - เสริมชัน้รองพื้นทางลูกรัง กวาง 6 ม. ยาว 161 ม.  

                              โดยเสรมิลูกรังปรับบดอัดแนน   

                              หนาเฉลี่ย 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ  966 ตร.ม.  

                           - สรางถนนหินคลุก กวาง 6 ม. ยาว 161 ม.  

                              โดยเสรมิหินคลุกปรับบดอัดแนน  หนา 0.30 ม.   

                              ตามแบบ มท.-04  เนือ้ที่ประมาณ  966  ตร.ม.  

   

05313-35                   (13) ปรับปรุงซอยแยกถนนทางเขาวัดบางแกว  

                           ถึงชุมชนมหาดไทย 1 481,000 บาท 

                           - เกรดปรับบดอัดแนนพื้นทางเดิม   

                              เนื้อที่ประมาณ  680 ตร.ม.  

                           - เสริมหินคลุกพื้นทางปรับบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.30 ม. เนื้อที่ประมาณ  680 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต ตามแบบ มท.-04  

                              หนา 0.06 ม. กวาง 5 ม.  ยาว 124 ม.  

                              เนื้อที่ประมาณ  620  ตร.ม.  

     

06           5. เงินอุดหนุน  155,000 บาท  

06107-1               (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก  

                    บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร  122,500 บาท 

06108-1                  (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก   

                     บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 32,500 บาท 

     

07           6. รายจายอ่ืน  23,400,000 บาท  

07101-1               ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2551   

                เพือ่ปรับปรุงซอมแซมอาคารสงเคราะห  

                ขาราชการและลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  

                เขตประเวศ (อาคาร 3-7 )  23,400,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 13,698,300 บาท  

0413           แผนงานจัดการระบายน้ําและ   

           แกไขปญหาน้ําทวม  13,698,300 บาท  

0413045               งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม    

                    ป  2552  12,423,900 บาท  

                    ป  2553   13,698,300 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม  

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษา คูคลอง  

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,712,000 บาท  

                   1.1 เงินเดือน  234,700 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม  1 อัตรา  221,400 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  13,300 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  5,477,300 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  45  อัตรา  3,485,900 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  266,000 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         สําหรับลูกจางประจํา  789,400 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                         สําหรับลูกจางประจํา  936,000 บาท 

     

02               2. คาจางชั่วคราว  2,625,500 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  27 อัตรา  1,554,500 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  459,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  612,000 บาท 

     

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,817,700 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  1,053,000 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   
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032                   3.2 คาใชสอย  1,392,200 บาท  

                         คาจางเหมาลางทําความสะอาด   

                         ทอระบายน้ํา    

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                         คาซอมแซมเครื่องจักรกลฯ   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   3.3 คาวัสดุ  372,500 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณทํา  

                         ความสะอาดทอระบายน้ํา    

                         คาเครื่องแตงกาย  

                         คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

     

06               4. เงินอุดหนุน  195,000 บาท  

06108-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                   บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  195,000 บาท 

     

07               5. รายจายอ่ืน  2,348,100 บาท  

07101-1                   ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2551   

                   เพื่อจายเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น 2,348,100 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 33,365,400 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 15,881,700 บาท  

0515050               งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

               ป  2552  18,324,100 บาท  

               ป  2553  15,881,700 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว  

                  ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย  

               - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทามลภาวะ  

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่   

                  สเีขียวในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,660,600 บาท  

                   1.1 เงินเดือน  403,000 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม  2 อัตรา  380,200 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้   22,800 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  7,257,600 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  60 อัตรา  4,628,900 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  347,800 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         สําหรับลูกจางประจํา  969,900 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                         สําหรับลูกจางประจํา  1,311,000 บาท 

     

02               2. คาจางชั่วคราว  3,921,600 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  38  อัตรา  2,325,600 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  684,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  912,000 บาท 
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03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,127,000 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  1,181,400 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของ   

                         ลูกจางประจํา    

032                   3.2 คาใชสอย  282,500 บาท  

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                         คาซอมแซมเครื่องจักรกลฯ   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   3.3 คาวัสดุ  663,100 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณใน  

                         การปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

                         คาเครื่องแตงกาย  

                         คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ  

     

06               4. เงินอุดหนุน  172,500 บาท  

06107-1                   (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                         บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 3,000 บาท 

06108-1                   (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก   

                         บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 169,500 บาท 

     

07               5. รายจายอ่ืน  2,000,000 บาท  

07199-1                   คาใชจายในการบํารุงรักษา   

                   ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่สีเขียว 2,000,000 บาท
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน  17,483,700 บาท  

0517057                งานพัฒนาชุมชน      

                   ป  2552  23,094,600 บาท  

                   ป  2553  17,483,700 บาท  

     

                วัตถุประสงค    

                - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น  

                - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเที่ยว รักษาศิลปะ   

                   จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ  

     

                งานที่จะทํา    

                - ดําเนินการดานสงัคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี   

                   ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ   

                - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี  กีฬา    

                   หองสมุด  ฯลฯ    

                - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญาทองถิ่น  ฯลฯ  

     

                รายละเอียดรายจาย    

01                1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,267,100 บาท  

                    1.1 เงินเดือน  3,218,200 บาท  

01101-1                          อัตราเดิม 18 อัตรา  2,657,900 บาท 

01102-1                          เงินเลื่อนขัน้   299,000 บาท 

01107-1                          เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                          สาํหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                          สาํหรับขาราชการ  90,400 บาท 

01109-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                          สาํหรับขาราชการ  128,900 บาท 

                    1.2 คาจางประจํา 2,048,900 บาท  

01201-1                          อัตราเดิม 14 อัตรา  1,807,900 บาท 

01202-1                          เงินเพิ่มคาจางประจํา  68,500 บาท 

01204-1                          เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                          สําหรับลูกจางประจํา  13,600 บาท 

01205-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                          สําหรับลูกจางประจํา  54,000 บาท 

01206-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                          สาํหรับลูกจางประจํา  104,900 บาท 
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03                 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 8,057,900 บาท  

031                     2.1 คาตอบแทน 4,470,200 บาท  

                           คาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

                           คาตอบแทนอาสาสมัคร  

                           หองสมุด/บานหนังสือ   

                           คาตอบแทนบุคคลภายนอก   

                           เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

                           เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032                     2.2 คาใชสอย  209,600 บาท  

                           เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                           คาพาหนะ เบี้ยเลี้ยง ที่พัก  

                           คารับรอง   

                     2.3 คาวัสดุ  3,378,100 บาท  

                           สวนใหญเปนคาอาหารสําหรับเด็ก  

                           ในศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน   

                           คาหนังสือและวารสาร   

                           คาวัสดุสําหรับหองสมุดและศูนยเยาวชน ฯลฯ  

     

04                 3. คาสาธารณูปโภค 200,000 บาท  

                     คาไฟฟา   

    

06                 4. เงินอุดหนุน  99,000 บาท  

06107-1                     (1) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก  

                           บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 63,000 บาท 

06108-1                     (2) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก   

                           บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท 

                          

07                5. รายจายอ่ืน  3,859,700 บาท  

07102-1                    (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน  

                          ของคณะกรรมการชุมชน  1,824,000 บาท 

07199-1                    (2) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่เพื่อ  

                          ปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ   

                          และผูดอยโอกาส  299,700 บาท 

07199-2                    (3) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา  

                          และลานกีฬา 819,800 บาท 
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07199-3                    (4) คาใชจายในการจางเจาหนาที่ปฏิบัติงาน  

                          ศูนยสงเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว 332,000 บาท 

07199-5                    (5) คาใชจายในการพัฒนาเครือขายองคกร  

                          ชุมชนเขตประเวศ 330,000 บาท 

07199-8                    (6) คาใชจายในการฝกอบรมวิชาชีพเสริมรายได      76,200 บาท 

07199-9                    (7) คาใชจายโครงการศูนยประสานงานธนาคารสมอง  

                          ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-10                    (8) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 168,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข  5,057,000 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม  3,557,000 บาท  

0622079           งานควบคุมอนามัย      

              ป  2552  6,569,200 บาท  

              ป  2553  3,557,000 บาท  

     

           วัตถุประสงค    

           - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล   

              และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ   

     

           งานที่จะทํา    

           - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอ   

             สุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

           - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ     

              รวมทั้งฌาปนสถาน    

     

           รายละเอียดรายจาย    

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,307,900 บาท  

               1.1 เงินเดือน  1,926,900 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 10 อัตรา  1,716,300 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น   127,500 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับขาราชการ  36,000 บาท 

01109-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับขาราชการ  47,100 บาท 

               1.2 คาจางประจํา  381,000 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม  3 อัตรา  328,400 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  17,600 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับลูกจางประจํา  9,000 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับลูกจางประจํา  26,000 บาท 
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02           2. คาจางช่ัวคราว  206,000 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว  2 อัตรา  122,000 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   36,000 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   48,000 บาท 

    

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 59,700 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน  44,200 บาท  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

                     เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                     เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

                     คาเบี้ยประชุม   

032               3.2 คาใชสอย  10,300 บาท  

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               3.3 คาวัสดุ  5,200 บาท  

                     คาเครื่องแตงกาย   

     

06           4. เงินอุดหนุน  32,500 บาท  

06107-1               (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก  

                     บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร 20,500 บาท 

06108-1               (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก   

                     บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 12,000 บาท 

     

07           5. รายจายอ่ืน  950,900 บาท  

07111-1               (1) คาใชจายในการตรวจสอบหาสารเคมี  

                     กําจัดศัตรูพืชที่ตกคางในผักสด  266,700 บาท 

07112-1               (2) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพงาน  

                     สุขาภิบาลอาหาร  261,900 บาท 

07199-1               (3) คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ เขตปลอดยุงลาย 35,000 บาท

07199-2               (4) คาใชจายโครงการกรุงเทพเมืองอาหารปลอดภัย 269,600 บาท

07199-4               (5) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข  

                     เคลื่อนที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health Best) 117,700 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา  109,227,400 บาท  

0725           แผนงานบริหารการศึกษา   109,227,400 บาท  

0725094                 งานบริหารการศึกษา     

                     ป  2552  85,196,300 บาท  

                     ป  2553  109,227,400 บาท  

     

           วัตถุประสงค    

           - เพื่อดําเนินการดานบริหารการศึกษา   

           - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของ   

              โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร      

     

           งานที่จะทํา    

           - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม  

              พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

           - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับมัธยมศึกษา  

           - สนับสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย   

     

           รายละเอียดรายจาย    

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,695,700 บาท  

               1.1 เงินเดือน  8,346,700 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม  27 อัตรา  1,782,100 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น   179,600 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับขาราชการ  423,400 บาท 

01109-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับขาราชการ  449,600 บาท 

01115-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

                     ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 5,512,000 บาท 

               1.2 คาจางประจํา  1,349,000 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม  5 อัตรา  393,700 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  20,000 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับลูกจางประจํา  67,600 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับลูกจางประจํา  59,700 บาท 

01206-2                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับลูกจางประจํา  808,000 บาท 
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02           2. คาจางช่ัวคราว  9,523,800 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว  93 อัตรา  5,638,800 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   1,665,000 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว  2,220,000 บาท 

    

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 10,947,000 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน  2,429,400 บาท  

                     คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอิสลาม   

                     ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   

                     คานิตยภัต   

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

                     เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032               3.2 คาใชสอย  516,200 บาท  

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                     คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส  

               3.3 คาวัสดุ  8,001,400 บาท  

                     สวนใหญเปนคาหนังสือแบบเรียน    

                     คาอุปกรณการเรียน  คาเครื่องแบบนักเรียน     

                     คาแบบฝกหัด  คาวัสดุอุปกรณเครื่องใช  

                     สวนตัวของเด็กอนุบาล ฯลฯ   

     

04           4. คาสาธารณูปโภค  3,380,200 บาท  

               คาไฟฟา  คาน้ําประปา  

               คาโทรศัพท  

               คาโทรศัพทเคลื่อนที่ของผูอํานวยการโรงเรียน  

               คาใชจายในการสงเสริมระบบอินเตอรเน็ทความเร็วสูง 

                     

05           5. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  5,044,000 บาท  

               คาที่ดินและสิ่งกอสราง 5,044,000 บาท  

05305-1               (1) ปรับปรุงโรงเรียนคชเผือกอนุสรณ 75,000 บาท 

                     - ปรับปรุงอาคารหองน้ําเด็กนักเรียน  

                        ตามแบบและรายการ เลขที่  ป.16/52  

                        จํานวน 1 อาคาร  

                     - แกไขปรับปรุงระบบรางระบายน้ํา  

                        ตามแบบและรายการ เลขที่ ป.16/52   

                        ยาวประมาณ 86 ม.  
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05305-2               (2) ปรับปรุงโรงเรียนสุวิทยเสรีอนุสรณ 652,000 บาท 

                     - กออิฐบล็อครั้วโรงเรียน สูงประมาณ 1.60 ม.  

                        พรอมฉาบเรียบทาสี 2 ดาน ยาวประมาณ 120 ม.  

                     อาคารเรียน 3  

                     - สรางหองน้ําเด็กอนุบาล  พื้นที่ประมาณ 18 ตร.ม.   

                        จํานวน 1 หอง  

                     อาคารเรียน 4  

                     - เปลี่ยนกระเบื้องหลังคาลอนคู หนา 5 มม.  

                        พรอมอุปกรณ พื้นที่ประมาณ 450 ตร.ม.  

                     - เปลี่ยนฝาเพดานยิปซ่ัมบอรด หนา 9 มม.  

                        ชนิดบุอลูมิเนียมฟอยล พรอมทาสี    

                        พื้นที่ประมาณ  288 ตรม.  

                     - ทาสีฝาเพดาน ค.ส.ล. ชั้น 4      

                        พื้นที่ประมาณ  200 ตร.ม.  

                     อาคารเรียน 1 – 5   

                     - ซอมและเปลี่ยนแผงกันแดดอลูมิเนียม  

                        ที่เสียหาย  

   

05305-6               (3) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราบานมา 874,000 บาท 

                     - ซอมอาคารเรียน ตามแบบและรายการ 

                        เลขที่ ป.12/52  จํานวน 1 อาคาร 

                        - ซอมคานกันสาด ค.ส.ล. พรอมทาสี 

                        - แกไขหลังคาที่รั่วซึมพรอมเปลี่ยนตกแตง 

                           แผนฝาเพดานที่ผุ  พื้นที่ประมาณ  9 ตร.ม.    

                        - ติดเหล็กดัดพรอมทาสีที่หองน้ําชาย -หญิง  

                           ชั้น 1-2  จํานวน  2 ชุด  

                        - ซอมหองน้ําชายและหญิง ชั้น 2-3 ตามแบบ  

                           และรายการ เลขที่ ป.12/52  จํานวน  2 หอง  

                        - ซอมหองน้ําชายและหญิง ชั้น 3-4 ตามแบบ  

                           และรายการ เลขที่ ป.12/52  จํานวน  2 หอง  

                     - ปรับปรุงอาคารหองน้ําเด็กนักเรียน ตามแบบ  

                        และรายการ เลขที่ ป.12/52  จํานวน 1 อาคาร  

                     - ปรับปรุงพื้นที่ลานกิจกรรม พื้นที่ประมาณ 235 ตร.ม. 

      

05305-4               (4) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราศาลาลอย 804,000 บาท 

                     - ปรับปรุงหองน้ําเด็กนักเรียนชาย - หญิง 

                        ตามแบบและรายการ เลขที่ ป.13/52 จํานวน 2 หอง  

                     - ปรับปรุงลานซักลาง ตามแบบและรายการ  

                        เลขที่ ป.13/52  พี้นที่ประมาณ  97  ตร.ม.  
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05305-5              (5) ปรับปรุงโรงเรียนคลองมะขามเทศ 2,639,000 บาท 

                    - สรางโครงหลังคาคลุมสนาม ขนาด 16 x 20 ม.  

                       พื้นที่ประมาณ 320 ตร.ม.  

     

06           6. เงินอุดหนุน  27,174,700 บาท  

06102-1               (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก  

                     บุตรขาราชการครูกรุงเทพมหานคร  791,000 บาท 

06103-1               (2) ทุนอาหารเสริม (นม)  7,183,600 บาท 

06104-1               (3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  19,029,600 บาท 

06107-1               (4) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก  

                     บุตรขาราชการของกรุงเทพมหานคร  30,500 บาท 

06108-1                (5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก  

                      บุตรลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 140,000 บาท 

   

07           7. รายจายอ่ืน  43,462,000 บาท  

07101-1               (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสม ป 2552    

                     เพื่อจายเปนเงินรางวัลประจําป   

                     (งบประมาณ 2551) ของขาราชการครู   

                     และลูกจางประจํา  10,125,000 บาท 

07103-1               (2) คาใชจายในการประชุมสัมมนาครู  11,700 บาท 

07103-2               (3) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา  

                     คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                     โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 96,000 บาท 

07103-3               (4) คาใชจายในการสงเสริมการพฒันา 

                     หลักสูตรสถานศึกษา 282,400 บาท 

07103-4               (5) คาใชจายโครงการอบรมครูระบบทางไกล  

                     กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร  

                     โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท 

07103-5               (6) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน 270,000 บาท 

07103-6               (7) คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพของโรงเรียน  

                    สังกัดสํานักงานเขตประเวศ 2,000,000 บาท 

07106-1               (8) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 3,387,600 บาท

07106-2               (9) คาใชจายโครงการสอนภาษาสเปน 198,000 บาท

07106-3             (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ 360,000 บาท

07106-4             (11) คาใชจายโครงการสอนภาษาญี่ปุน 72,000 บาท

07106-5             (12) คาใชจายในการเสริมสรางศักยภาพของเด็กและ 

                     เยาวชน เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  

                     ตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

                     สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท
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07117-1             (13) คาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของนกัเรียน 9,619,800 บาท

07118-1             (14) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพิเศษของนักเรียน 2,427,800 บาท

07199-1             (15) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 

                     ปลอดยาเสพติด 151,600 บาท

07199-3             (16) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนให 

                     สถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู 217,600 บาท

07199-4             (17) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการ 

                     ดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 38,200 บาท

07199-5             (18) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  10,000 บาท

07199-6             (19) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ   

                     และหัวหนาหนวยยุวกาชาด  186,000 บาท 

07199-10             (20) คาใชจายตามโครงการวายน้ําเปน  

                     เลนน้ําไดปลอดภัย 877,200 บาท 

07199-11             (21) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี อยางมีคุณภาพ  

                     โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร    12,620,300 บาท 

07199-12             (22) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานกัเรียน  

                     สังกัดกรุงเทพมหานคร   76,400 บาท 

07199-13             (23) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

                     สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  22,800 บาท 

07199-14             (24) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

                     สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  31,300 บาท 

07190-17             (25) คาใชจายในการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน   

                     และรักษาความปลอดภัยใหแกนักเรียนใน  

                     สังกัดกรุงเทพมหานคร 287,800 บาท 

07199-18             (26) คาใชจายโครงการลูกเสือรักษสิ่งแวดลอม    

                     BMA.GREEN SCOUT 6,500 บาท 
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