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งบประมาณรายจาย

    ป 2552 303,380,700 บาท

    ป 2553    286,269,000 บาท

รายจายประจํา 286,269,000 บาท

01 ก. ดานการบริหารท่ัวไป 49,497,700 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 14,079,000 บาท
0102002 1.1 งานปกครอง      9,113,100 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน      4,965,900 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 33,552,100 บาท
0103005 2.1 งานบริหารการคลัง

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได      3,392,400 บาท

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน

ระเบียบเรียบรอย 80,570,400 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 71,860,600 บาท
0207027 งานรักษาความสะอาด     71,860,600 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 8,709,800 บาท
0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกิจ      8,709,800 บาท

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 58,393,800 บาท

0310 แผนงานการโยธา 58,393,800 บาท
0310037 1. งานการโยธา     45,948,800 บาท

0310037-52-05 2.  โครงการปรับปรุงซอยแยกซอยโชคชัย 4 ซอย 56

     จากซอยโชคชัย 4 ซอย 56 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด     12,445,000 บาท

สํานักงานเขตลาดพราว

    32,026,300 บาท
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04 ง. ดานการระบายนํ้าและบําบัดนํ้าเสีย 11,322,000 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายนํ้าและแกไขปญหานํ้าทวม 11,322,000 บาท
0413045 งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     11,322,000 บาท

05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 23,367,600 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม   9,924,900 บาท
0515050 งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม

0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 13,442,700 บาท
0517057 งานพัฒนาชุมชน     13,442,700 บาท

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,274,100 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,274,100 บาท
0622079 งานควบคุมอนามัย      4,274,100 บาท

07 ช. ดานการศึกษา 58,843,400 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 58,843,400 บาท
0725094 งานบริหารการศึกษา     58,843,400 บาท

    9,924,900 บาท



เงินเดือนและ คาตอบแทน คาครุภัณฑ ที่ดิน
คาจางประจํา ใขสอย และวัสดุ และสิ่งกอสราง

     17,184,700        645,200      14,611,800       2,762,600        470,800        143,000      11,813,000 49,497,700
    10,944,000       533,100      1,772,000 -       240,400       108,500       481,000     14,079,000

งานปกครอง    7,011,000     533,100    1,260,100 -     140,400      65,000     103,500       9,113,100
งานทะเบียน    3,933,000 -     511,900 -     100,000      43,500     377,500       4,965,900

แผนงานบริหารการคลัง      6,240,700       112,100 14,706,400      2,762,600       230,400        34,500     11,332,000 35,418,700
งานบริหารการคลัง    3,163,700     112,100 14,606,500    2,676,600     130,400       5,000   11,332,000 32,026,300
งานบริหารการจัดเก็บรายได    3,077,000 -      99,900      86,000     100,000      29,500 -       3,392,400

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน
     51,082,900       9,751,200      18,342,800 -        230,000       1,056,500        107,000      80,570,400
    44,953,600      9,751,200     15,988,800 -       112,000       948,000       107,000     71,860,600

งานรักษาความสะอาด   44,953,600    9,751,200   15,988,800 -     112,000     948,000     107,000      71,860,600
แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย      6,129,300 -      2,354,000 -       118,000       108,500 -      8,709,800

งานบริหารและบังคับการเทศกิจ    6,129,300 -    2,354,000 -     118,000     108,500 -       8,709,800
      5,484,900        430,100       3,057,900 -      47,583,400         96,500       1,741,000      58,393,800

แผนงานการโยธา      5,484,900       430,100      3,057,900 -     47,583,400        96,500      1,741,000     58,393,800
งานการโยธา    5,484,900     430,100    3,057,900 -   35,138,400      96,500    1,741,000      45,948,800
โครงการปรับปรุงซอยแยกซอยโชคชัย 4 ซอย 56
จากซอยโชคชัย 4 ซอย 56 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด - - - -   12,445,000 - -      12,445,000

รวม

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน

รายจายอื่น

ดานการบริหารทั่วไป

แผนงานรักษาความสะอาด

ดานการโยธาและระบบจราจร

ดาน / แผนงาน / งาน / โครงการ

รายจายประจํา
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สํานักงานเขตลาดพราว

ระเบียบเรียบรอย

คาจางช่ัวคราว คา สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน



เงินเดือนและ คาตอบแทน คาครุภัณฑ ที่ดิน
คาจางประจํา ใขสอย และวัสดุ และสิ่งกอสราง

รวมรายจายอื่นดาน / แผนงาน / งาน / โครงการ

สํานักงานเขตลาดพราว

คาจางช่ัวคราว คา สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย       6,930,100       1,657,000       2,580,400 - -        154,500 -      11,322,000
แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม      6,930,100      1,657,000      2,580,400 - -       154,500 -     11,322,000

งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม    6,930,100    1,657,000    2,580,400 - -     154,500 -      11,322,000
     10,845,400       2,348,000 4,913,000        260,000        130,400        162,000       4,708,800 23,367,600

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม      4,824,300      2,030,000 1,375,600 - -        95,000      1,600,000 9,924,900
งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม    4,824,300    2,030,000 1,375,600 - -      95,000    1,600,000 9,924,900

แผนงานพัฒนาชุมชน      6,021,100       318,000      3,537,400       260,000       130,400        67,000      3,108,800     13,442,700
งานพัฒนาชุมชน    6,021,100     318,000    3,537,400     260,000     130,400      67,000    3,108,800      13,442,700

ดานการสาธารณสุข       3,029,500        216,000         46,900 - -         27,000        954,700       4,274,100
แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม      3,029,500       216,000        46,900 - -        27,000       954,700      4,274,100

งานควบคุมอนามัย    3,029,500     216,000      46,900 - -      27,000     954,700       4,274,100
ดานการศึกษา       4,638,700       5,967,200       5,199,700       2,614,600       4,700,200      13,633,700      22,089,300      58,843,400
แผนงานบริหารการศึกษา      4,638,700      5,967,200      5,199,700      2,614,600      4,700,200     13,633,700     22,089,300     58,843,400

งานบริหารการศึกษา    4,638,700    5,967,200    5,199,700    2,614,600    4,700,200   13,633,700   22,089,300      58,843,400
     99,196,200      21,014,700      50,619,100       5,637,200      53,114,800      15,273,200      41,413,800    286,269,000
     99,196,200      21,014,700      50,619,100       5,637,200      53,114,800      15,273,200      41,413,800    286,269,000รวมทั้งสิ้น

316

ดานการพัฒนาและบริการสังคม

รวมรายจายประจํา
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01 ดานการบริหารท่ัวไป 47,631,100 บาท
0102

0102002 1.1 งานปกครอง
        ป  2552       12,005,200 บาท
        ป  2553         9,113,100 บาท

การปกครอง

01 7,011,000 บาท
4,283,800 บาท

01101-1 อัตราเดิม 18 อัตรา 3,585,400 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 134,400 บาท
01106-1 เงินประจําตําแหนง 120,000 บาท
01107-1 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 234,000 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 73,200 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 136,800 บาท

และทะเบียน                                          14,079,000 บาท
1. แผนงานบริหารงานปกครอง 

วัตถุประสงค
 - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง

งานท่ีจะทํา
 - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหาร

รายละเอียดรายจาย

1. เงินเดือนและคาจางประจํา
   1.1 เงินเดือน

 สํานักงานเขตลาดพราว

รายจายประจํา             286,269,000 บาท
งบประมาณรายจาย      286,269,000 บาท
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2,727,200 บาท
01201-1 คาจางประจํา 18 อัตรา 2,018,500 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 105,600 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 238,300 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 364,800 บาท

02 533,100 บาท
02101-1 323,100 บาท
02102-1 90,000 บาท
02103-1 120,000 บาท

03 1,260,100 บาท
1,096,000 บาท

สวนใหญเปนเงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต
คาอาหารทําการนอกเวลา

103,700 บาท
คากําจัดปลวก
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

60,400 บาท
คาเครื่องแตงกาย
คาซ้ือหนังสือ วารสารฯ
คาวัสดุประชาสัมพันธ

05 140,400 บาท

05101-1
130,400 บาท

05199-2
   100 นิ้ว  1 จอ 10,000 บาท

คาครุภัณฑ

เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ (เต็มข้ัน) ฯลฯ

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
   3.1 คาตอบแทน

  1.2 คาจางประจํา

2. คาจางช่ัวคราว
คาจางชั่วคราว 5 อัตรา
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว
เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว

( 1) เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน

  3.2 คาใชสอย

  3.3 คาวัสดุ

4. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

   ขนาด 36,000 บีทียู พรอมคาติดต้ัง 2 เครื่อง
( 2) จอรับภาพชนิดขาต้ังขนาดเสนทแยงมุม 
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06 65,000 บาท
06107-1

   ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท
06108-1

   ของกรุงเทพมหานคร 55,000 บาท

07 103,500 บาท
07103-1

   ปองกันภัยฝายพลเรือน(หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท
07103-2

   ประชาธิปไตย 39,400 บาท

5. เงินอุดหนุน
( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา

6. รายจายอ่ืน
( 1) คาใชจายในการอบรมอาสาสมัคร

( 2) คาใชจายในการสรางเครือขายเยาวชน
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0102003
        ป  2552  5,303,700 บาท
        ป  2553  4,965,900 บาท

01 3,933,000 บาท
3,771,000 บาท

01101-1 อัตราเดิม 18 อัตรา 3,308,800 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 224,200 บาท
01107-1 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 78,400 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 117,600 บาท

162,000 บาท
01201-1 คาจางประจํา 1 อัตรา 115,300 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 6,800 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 21,900 บาท

03 511,900 บาท
510,600 บาท

คาอาหารทําการนอกเวลา
เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 

1.2 งานทะเบียน

วัตถุประสงค
 - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร

รายละเอียดรายจาย
1. เงินเดือนและคาจางประจํา
   1.1 เงินเดือน

งานท่ีจะทํา
 - ดําเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร
    และบัตรประชาชน
 - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร

  1.2 คาจางประจํา

2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
  2.1 คาตอบแทน
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1,300 บาท
คาเครื่องแตงกาย

05 100,000 บาท
100,000 บาท

05203-1
100,000 บาท

06 43,500 บาท
06107-1

  ของกรุงเทพมหานคร 36,500 บาท
06108-1

   ของกรุงเทพมหานคร 7,000 บาท

07 377,500 บาท
07199-1

377,500 บาท

  2.2 คาวัสดุ

3. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอลความเร็ว 
20 แผนตอนาที 1 เครื่อง

4. เงินอุดหนุน

คาครุภัณฑ

ฝายทะเบียน

( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

5. รายจายอ่ืน
คาใชจายในการจางเจาหนาท่ีชวยปฎิบัติงาน
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0103 35,418,700 บาท
0103005

    ป  2552          24,273,400 บาท
    ป  2553          32,026,300 บาท

01 3,163,700 บาท
3,001,700 บาท

01101-1 อัตราเดิม 14 อัตรา 2,641,500 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 139,600 บาท
01107-1 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 51,400 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 127,200 บาท

162,000 บาท
01201-1 คาจางประจํา 1 อัตรา 152,200 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 9,200 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 600 บาท

02 112,100 บาท
02101-1 คาจางชั่วคราว 1 อัตรา 70,100 บาท
02102-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 18,000 บาท
02103-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 24,000 บาท

  1.2 คาจางประจํา

2. คาจางช่ัวคราว

และงบประมาณ

รายละเอียดรายจาย
1. เงินเดือนและคาจางประจํา
  1.1 เงินเดือน

วัตถุประสงค
 - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ

งานท่ีจะทํา
 - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลัง

แผนงานบริหารการคลัง
2.1 งานบริหารการคลัง
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03 14,606,500 บาท
247,900 บาท

คาอาหารทําการนอกเวลา
เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 

1,718,000 บาท
สวนใหญเปนคาจางเหมาทําความสะอาด
อาคารสํานักงานเขต
คาซอมแซมครุภัณฑ
คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

12,640,600 บาท
สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น
คาวัสดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ
คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ

04 2,676,600 บาท

05 130,400 บาท

05101-1

130,400 บาท

06 5,000 บาท
06107-1

5,000 บาท

คาครุภัณฑ

คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดต้ังพื้น

6. เงินอุดหนุน
     เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

หรือชนิดแขวน ขนาด 36,000 บีทียู. 
พรอมคาติดต้ัง 2 เครื่อง

ของกรุงเทพมหานคร

  3.2 คาใชสอย

  3.3 คาวัสดุ

5. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
  3.1 คาตอบแทน

4. คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา                 คาน้ําประปา
คาโทรศัพท             คาไปรษณีย
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07 11,332,000 บาท
07101-1

   และลูกจางกรุงเทพมหานคร
   (คารักษาพยาบาล คาเลาเรียนบุตร) 3,702,100 บาท

07101-2

   และลูกจางประจํา 7,485,700 บาท
07199-1 144,200 บาท

( 2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552
   เพื่อจายเปนเงินรางวัลประจําปงบประมาณ 2551 
   ของขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ

( 3) คาใชจายตามโครงการสํารวจและตรวจสอบทรัพยสิน

( 1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2551
   เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการ

7. รายจายอ่ืน



 406

0103006
        ป  2552          3,729,500 บาท
        ป  2553          3,392,400 บาท

01 3,077,000 บาท
2,538,000 บาท

01101-1 อัตราเดิม 12 อัตรา 2,440,300 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 13,700 บาท
01107-1 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 18,000 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 24,000 บาท

539,000 บาท
01201-1 คาจางประจํา 3 อัตรา 448,200 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 27,700 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 48,700 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 14,400 บาท

03 99,900 บาท
55,700 บาท

  คาอาหารทําการนอกเวลา
  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 

งานท่ีจะทํา

รายละเอียดรายจาย

2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได

วัตถุประสงค
 - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได

1. เงินเดือนและคาจางประจํา
   1.1 เงินเดือน

 - ดําเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษี
และคาธรรมเนียม

 - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษีและ
คาธรรมเนียม

  1.2 คาจางประจํา

2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
    2.1 คาตอบแทน
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40,300 บาท
คานําสงใบแจงชําระภาษี

3,900 บาท
คาเครื่องแตงกาย

04 86,000 บาท

05 100,000 บาท
100,000 บาท

05203-1
100,000 บาท

06 29,500 บาท
06107-1

  ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 22,500 บาท
06108-1

   ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 7,000 บาท

คาครุภัณฑ

  2.2 คาใชสอย

  2.3 คาวัสดุ

3. คาสาธารณูปโภค
คาไปรษณีย

4. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอลความเร็ว 
20 แผนตอนาที 1 เครื่อง

5. เงินอุดหนุน
( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร

( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร
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02
80,570,400 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 71,860,600 บาท
0207027

  ป  2552     84,881,700 บาท
  ป  2553     71,860,600 บาท

เรียบรอยในพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการ
กวาดเก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล

ระเบียบเรียบรอยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา
บริเวณโบราณสถาน สถานท่ีท่ีมีความสําคัญ
ทางประวัติศาสตรและสถาปตยกรรม

และสิ่งปฏิกูล

01 44,953,600 บาท
2,938,400 บาท

01101-1 อัตราเดิม 12 อัตรา 2,711,500 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 142,900 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 36,000 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 48,000 บาท

วัตถุประสงค
 - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบ

งานท่ีจะทํา

ดานการรักษาความสะอาดและความ
เปนระเบียบเรียบรอย

    งานรักษาความสะอาด

 1. เงินเดือนและคาจางประจํา
   1.1 เงินเดือน

 - ดําเนินการรักษาความสะอาดและความเปน

 รายละเอียดรายจาย

 - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล
 - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย
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42,015,200 บาท
01201-1 คาจางประจํา 336 อัตรา 28,277,300 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 1,926,100 บาท
01204-1 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 2,800 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 4,703,400 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 7,105,600 บาท

02 9,751,200 บาท
02101-1 คาจางชั่วคราว 94 อัตรา 5,803,200 บาท
02102-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 1,692,000 บาท
02103-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 2,256,000 บาท

03 15,988,800 บาท
13,679,600 บาท

  สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา
  คาตอบแทนเจาหนาท่ีเก็บขนมูลฝอย

698,700 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
คาซอมแซมยานพาหนะ

1,610,500 บาท
สวนใหญเปนคาเครื่องแตงกาย
คาวัสดุในการรักษาความสะอาด
คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ

05 112,000 บาท
112,000 บาท

05120-1 12,000 บาท
05203-2

  20 แผนตอนาที 1 เครื่อง 100,000 บาท

4. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง
คาครุภัณฑ
( 1) รถเข็น 2 ลอ 10 คัน
( 2) เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอลความเร็ว 

   1.2 คาจางประจํา

  3.3 คาวัสดุ

2. คาจางช่ัวคราว

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
    3.1 คาตอบแทน

   3.2 คาใชสอย
  คาตอบแทนเจาหนาท่ีเก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ
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06 5. เงินอุดหนุน 948,000 บาท
06107-1 ( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร

       ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 30,500 บาท
06108-1 ( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร

       ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 917,500 บาท

07 6. รายจายอ่ืน 107,000 บาท
07199-1 ( 1) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลาก

       มูลฝอยในชุมชน 57,000 บาท
07199-2 ( 2) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป

       ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 50,000 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 8,709,800 บาท
0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกิจ

    ป  2552       9,301,900 บาท
    ป  2553       8,709,800 บาท

และกฎหมายท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ี
ของกรุงเทพมหานคร

เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตาม
ขอบัญญัติและกฎหมายท่ีกําหนดใหเปน
อํานาจหนาท่ีของกรุงเทพมหานคร

01 6,129,300 บาท
2,311,300 บาท

01101-1   อัตราเดิม 11 อัตรา 2,158,300 บาท
01102-1   เงินเลื่อนข้ัน 111,000 บาท
01107-1   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท

3,818,000 บาท
01201-1   คาจางประจํา 25 อัตรา 2,937,000 บาท
01202-1   เงินเพิ่มคาจางประจํา 156,000 บาท
01205-1   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 335,400 บาท
01206-1   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 389,600 บาท

    1.2 คาจางประจํา

 รายละเอียดรายจาย
 1. เงินเดือนและคาจางประจํา
     1.1 เงินเดือน

วัตถุประสงค

งานท่ีจะทํา
 - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ

 - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ
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03 2,354,000 บาท
2,285,500 บาท

   คาอาหารทําการนอกเวลา
  คาเบี้ยประชุม
  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 
  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา 

19,200 บาท
  คาซอมแซมยานพาหนะ

49,300 บาท
  คาวัสดุยานพาหนะ
  คาเครื่องแตงกาย

05 118,000 บาท

05119-2
   สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 1 เครื่อง 18,000 บาท

05203-1
   20 แผนตอนาที 1 เครื่อง 100,000 บาท

06 108,500 บาท
06107-1

   ของกรุงเทพมหานคร 41,500 บาท
06108-1

   ของกรุงเทพมหานคร 67,000 บาท

คาครุภัณฑ

( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

( 2) เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอลความเร็ว 

4. เงินอุดหนุน
( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

    2.2 คาใชสอย

    2.3 คาวัสดุ

 3. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

( 1) เครื่องโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา

 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
     2.1 คาตอบแทน
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03 ดานการโยธาและระบบจราจร 58,393,800 บาท
0310 แผนงานการโยธา 58,393,800 บาท
0310037

    ป  2552       49,103,800 บาท
    ป  2553       45,948,800 บาท

และสาธารณูปโภค

กฎหมายผังเมืองรวม

ทางเทา ผิวจราจร และสะพาน ใหไดมาตรฐาน

ภายในอํานาจเขต

01 5,484,900 บาท
4,562,100 บาท

01101-1 อัตราเดิม 19 อัตรา 4,151,100 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 203,000 บาท
01106-1 เงินประจําตําแหนง 126,000 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 36,000 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 46,000 บาท

 - เพื่อการพัฒนาพื้นท่ีใหสอดคลองกับ

งานท่ีจะทํา

รายละเอียดรายจาย
1. เงินเดือนและคาจางประจํา

 - ดูแลรักษาท่ีสาธารณะ
 - ดําเนินการดูแลรักษาอุปกรณประกอบถนน

   1.1 เงินเดือน

 - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรางอาคาร

งานการโยธา

วัตถุประสงค
 - เพื่อกํากับดูแลภารกิจดานการโยธา

 - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย
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922,800 บาท
01201-1 คาจางประจํา 7 อัตรา 571,500 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 34,400 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 148,900 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 168,000 บาท

02 430,100 บาท
02101-1 262,100 บาท
02102-1 72,000 บาท
02103-1 96,000 บาท

03 3,057,900 บาท
855,900 บาท

คาอาหารทําการนอกเวลา
เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 

937,700 บาท
คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ
คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

1,264,300 บาท
คาวัสดุกอสราง
คาเครื่องแตงกาย
คาวัสดุสําหรับหนวยบริการเรงดวน
กรุงเทพมหานคร (Best)

05 35,138,400 บาท
130,400 บาท

05101-27
หรือชนิดแขวนขนาด 36,000 บีทียู 
พรอมคาติดต้ัง 2 เครื่อง 130,400 บาท

คาจางชั่วคราว 6 อัตรา
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว
เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว

  1.2 คาจางประจํา

 2. คาจางช่ัวคราว

   3.1 คาตอบแทน

  3.2 คาใชสอย

  3.3 คาวัสดุ

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ

4. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง
   4.1 คาครุภัณฑ

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดต้ังพื้น
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05313-1
  จากซอยโชคชัย 4 ซอย 54 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด 10,531,000 บาท
  - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร ขนาด
     เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  ตามแบบ ท.60/29 
     ยาวประมาณ 692 ม.
 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาด
    เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  ตามแบบ ท.60/29 
    พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 
    จํานวน 70 บอ
 - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
    0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29  ยาวประมาณ 426 ม. 
    สรางบอพักทอลอดรางวี ตามแบบ ท.30/29
    จํานวน 71 บอ
 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
    0.20 ม. ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 
   4,556 ตร.ม.
 - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 
   6 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 
   เนื้อท่ีประมาณ 4,556 ตร.ม.
 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกไหลทางบดอัดแนน 
    หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  
    เนื้อท่ีประมาณ 1,485 ตร.ม.
 - สรางไหลทาง ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ 
    มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 1,485 ตร.ม.
 - สรางรางวี ค.ส.ล.ขนาดกวาง 0.50 ม.
    (รวมพื้นฐาน) ตามแบบ ท.30/29 
    ยาวประมาณ 1,336 ม.

     (1) ปรับปรุงซอยแยกซอยโชคชัย 4 ซอย 54 
 4.2 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง                         35,008,000 บาท
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05313-2
1,683,000 บาท

เนื้อท่ีประมาณ 21 ตร.ม.
 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร ขนาด

เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29
ยาวประมาณ 177 ม.

 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 
พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 18 บอ

 - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 54 ม. 

 - สรางบอพักทอลอดรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 18 บอ

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 
544 ตร.ม.

 - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม.
พรอม PRIME COAT ตามแบบ มท.-04
 เนื้อท่ีประมาณ 544 ตร.ม.

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกไหลทางบดอัดแนน 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 
 เนื้อท่ีประมาณ 170 ตร.ม.

 - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม. 
พรอม PRIME COAT ตามแบบ มท.-04
เนื้อท่ีประมาณ 170 ตร.ม.

 - สรางรางวี ค.ส.ล.ขนาดกวาง 0.50 ม. 
(รวมพื้นฐาน) ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 
311 ม.

 - เลื่อยตัดผิวคอนกรีต ทุบสกัดพรอมขนยายเศษวัสดุ 

( 2) ปรับปรุงซอยนาคนิวาส 2 แยก 11, แยก 13 
  และแยก 15 จากซอยนาคนิวาส 2 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด
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05313-3 2,319,000 บาท

 - เลื่อยตัดผิวคอนกรีต ทุบสกัดพรอมขนยาย
เศษวัสดุ เนื้อท่ีประมาณ 41 ตร.ม.

 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29
ยาวประมาณ 202 ม.

 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29
พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 30 บอ

 - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 111 ม. 

 - สรางบอพักทอลอดรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 30 บอ

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 
794 ตร.ม.

 -
 พรอม PRIME COAT ตามแบบ มท.-04 เนื้อท่ี
 ประมาณ 794 ตร.ม.

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกไหลทางบดอัดแนน 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  
เนื้อท่ีประมาณ 182 ตร.ม.

 - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม. 
พรอม PRIME COAT ตามแบบ มท.-04
เนื้อท่ีประมาณ 182 ตร.ม.

 - สรางรางวี ค.ส.ล.ขนาดกวาง 0.50 ม. 
(รวมพื้นฐาน) ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 
313 ม.

สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.06 ม. 

( 3) ปรับปรุงซอยแยกซอยลาดพราววังหิน 80 รวม 10 ซอย
  จากซอยลาดพราววังหิน 80 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด
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05313-4
7,636,000 บาท

 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29
ยาวประมาณ 278 ม.

 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ ท.80/29 
ยาวประมาณ 270 ม.

 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29
พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 27 บอ

 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ ท.80/29
พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 24 บอ

 - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 250 ม. 
สรางบอพักทอลอดรางวี ตามแบบ ท.30/29
 จํานวน 50 บอ

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 
2,868 ตร.ม.

 - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 
4-5 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01
เนื้อท่ีประมาณ 2,868 ตร.ม.

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกไหลทางบดอัดแนน  
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 
เนื้อท่ีประมาณ 1,116 ตร.ม.

( 4) ปรับปรุงซอยชุมชนหมูบานเลิศอุบล 4 (ชวงท่ี 2) 
  จากซอยนาคนิวาส 48 แยก 14-13 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด
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 - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ 
มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 1,116 ตร.ม.
สรางรางวี ค.ส.ล.ขนาดกวาง 0.50 ม. (รวมพื้นฐาน) 
ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 1,017 ม.

05313-5
11,600,000 บาท

  - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ ท.80/29
ยาวประมาณ 1,116 ม.

 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ ท.80/29
พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 102 บอ

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 
3,537 ตร.ม.

 - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 
6 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01
เนื้อท่ีประมาณ 3,537 ตร.ม.

 - สรางชั้นรองพื้นทางลูกรังไหลทางบดอัดแนน 
หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  
เนื้อท่ีประมาณ 1,192 ตร.ม.

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกไหลทางบดอัดแนน 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  
เนื้อท่ีประมาณ 1,192 ตร.ม.

 - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.06 ม. 
พรอม PRIME COAT ตามแบบ มท.-04
เนื้อท่ีประมาณ 1,192 ตร.ม.

 - สรางรางวี ค.ส.ล.ขนาดกวาง 0.50 ม.(รวมพื้นฐาน) 
ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 1,052 ม.

( 5) ปรับปรุงซอยลาดปลาเคา 24
  จากท่ีปรับปรุงแลวถึงสุดระยะท่ีกําหนด
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05313-20
1,239,000 บาท

  - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29
ยาวประมาณ 107 ม.

 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29
พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 10 บอ

 - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 40 ม. 

 - สรางบอพักทอลอดรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 10 บอ

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 
460 ตร.ม.

 - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 
4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01
เนื้อท่ีประมาณ 460 ตร.ม.

 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกไหลทางบดอัดแนน 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  
เนื้อท่ีประมาณ 110 ตร.ม.

 - สรางไหลทาง ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ 
มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 110 ตร.ม.

 - สรางรางวี ค.ส.ล.ขนาดกวาง 0.50 ม.(รวมพื้นฐาน)
 ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 199 ม.

06 96,500 บาท
06107-1

   ของกรุงเทพมหานคร 72,500 บาท

 จากซอยนาคนิวาส 37 แยก 2 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด

5. เงินอุดหนุน
( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

(6) ปรับปรุงซอยนาคนิวาส 37 แยก 2-14
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06108-1
   ของกรุงเทพมหานคร 24,000 บาท

07 1,741,000 บาท
07101-1

1,741,000 บาท

ปรับปรุงซอยสุคนธสวัสด์ิ 23 
ขางบริษัทไทยสุวรรณอินเตอร
จากถนนสุคนธสวัสด์ิถึงสุดระยะท่ีกําหนด

6. รายจายอ่ืน
ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2551

( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา
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0310037-52-05

วัตถุประสงค

    จากน้ําทวมขัง
 - เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความเปนอยูดีข้ึน

ระยะการดําเนินการ 2 ป  (2552 - 2553)

เปาหมายของโครงการ
 - ปรับปรุงระบบทอระบายน้ําและผิวถนนซอยแยกซอยโชคชัย 4 ซอย 56
    จากซอยโชคชัย 4 ซอย 56 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด ยาวประมาณ 1,560 เมตร

งานท่ีจะทํา
 - ปรับปรุงผิวจราจรเปน ถนน ค.ส.ล.
 - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา

12,445,000 บาท
          -       บาท

โครงการปรับปรุงซอยแยกซอยโชคชัย 4 ซอย 56

 - เพื่อปรับปรุงยกระดับผิวทางและกอสรางทอระบายน้ําใหอยูในเกณฑมาตรฐาน
    ของกรุงเทพมหานคร เนื่องจากถนนมีสภาพชํารุด ไมมีทอระบายน้ํา 

ประมาณการคาใชจายของโครงการ

 - เพื่อแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนท่ีไดรับความเดือดรอน

รายละเอียดรายจายของโครงการปงบประมาณ 2553
1. เงินงบประมาณรายจาย

จากซอยโชคชัย 4 ซอย 56 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด                 

2. เงินนอกงบประมาณ

เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 
ปงบประมาณ 

งบดําเนินการ งบลงทุน งบดําเนินการ งบลงทุน รวมท้ังสิ้น 

2552 - 7,093,000 - - 7,093,000 
2553 - 12,445 ,000 - - 12,445,000 
รวม - 19,538,000 - - 19,538,000 
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12,445,000 บาท
    05 12,445,000 บาท

12,445,000 บาท
   05313-1

12,445,000 บาท
 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเสนผาศูนยกลาง

0.60 ม. ตามแบบ ท 60/29 ยาวประมาณ 1,560 ม.
 - สรางทอระบายน้ําในผิวจราจร ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.

ตามแบบ ท.60/29 พรอมฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29 
จํานวน 148 บอ

 - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.
ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 740 ม. 

 - สรางบอพักทอลอดรางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 148 บอ
 - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

ตามแบบ มท.- 01 เนื้อท่ีประมาณ 8,210 ตร.ม.
 - สรางผิวทาง ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 4 ม. หรือ

ตารมสภาพ ตามแบบ มท.- 01 เนื้อท่ีประมาณ 8,210 ตร.ม.
 - สรางชั้นพืทนทางหินคลุกไหลทางบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 

0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 1,975 ตร.ม.
 - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.- 01

เนื้อท่ีประมาณ 1,975 ตร.ม.
 - สรางรางวี ค.ส.ล. ขนาดกวาง 0.50 ม. (รวมพื้นฐาน) ตามแบบ

ท.30/29 ยาวประมาณ 3,025 ม.

เงินงบประมาณ

(งบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น   19,538,000 บาท
ป 2553 ต้ังไว  12,445,000 บาท)

คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
ปรับปรุงซอยแยกซอยโชคชัย 4 ซอย 56 จากซอยโชคชัย 4
ซอย 56 ถึงสุดระยะท่ีกําหนด
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04 ดานการระบายนํ้าและบําบัดนํ้าเสีย 11,322,000 บาท
0413

11,322,000 บาท
0413045

    ป  2552       12,976,900 บาท
    ป  2553       11,322,000 บาท

01 6,930,100 บาท
6,930,100 บาท

01201-1 5,115,100 บาท
01202-1 296,000 บาท
01205-1 375,500 บาท
01206-1 1,143,500 บาท

02 1,657,000 บาท
02101-1 985,000 บาท
02102-1 288,000 บาท
02103-1 384,000 บาท

03 2,580,400 บาท
991,500 บาท

คาอาหารทําการนอกเวลา
เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา 

เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว

ปญหานํ้าทวม

เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา
เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา

แผนงานจัดการระบายนํ้าและแกไข

คาจางชั่วคราว 16 อัตรา

1. เงินเดือนและคาจางประจํา
คาจางประจํา
คาจางประจํา 54 อัตรา
เงินเพิ่มคาจางประจํา

2. คาจางช่ัวคราว

งานท่ีจะทํา
 - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษาคูคลอง

รายละเอียดรายจาย

งานการระบายนํ้าและแกไขปญหานํ้าทวม

วัตถุประสงค
 - เพื่อปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม

เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
  3.1 คาตอบแทน
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1,150,600 บาท
คาซอมแซมยานพาหนะ
คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง
คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

438,300 บาท
สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณทําความสะอาด
ทอระบายน้ํา  คาวัสดุยานพาหนะ
คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ

06 154,500 บาท
06108-1

154,500 บาทลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร

  3.3 คาวัสดุ

  3.2 คาใชสอย

4. เงินอุดหนุน
     เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร
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05 ดานการพัฒนาและบริการสังคม 23,367,600 บาท
0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม  9,924,900 บาท
0515050

    ป  2552       11,785,800 บาท
    ป  2553         9,924,900 บาท

ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย

สีเขียวในพื้นท่ีรับผิดชอบ

01 1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,824,300 บาท
4,824,300 บาท

01201-1 คาจางประจํา 40 อัตรา 3,103,400 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 204,600 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 655,400 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 860,900 บาท

02 2. คาจางช่ัวคราว 2,030,000 บาท
02101-1 คาจางชั่วคราว 22 อัตรา 1,259,000 บาท
02102-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 315,000 บาท
02103-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 456,000 บาท

    คาจางประจํา

  รายละเอียดรายจาย

 - เพื่อรักษาสถาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทามลภาวะ

  งานท่ีจะทํา

งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม

   วัตถุประสงค
 - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นท่ีสีเขียว

 - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นท่ี
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03 1,375,600 บาท
767,800 บาท

คาอาหารทําการนอกเวลา
เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา 

174,700 บาท
คาซอมแซมยานพาหนะ
คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

           433,100 บาท
สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณในการปลูก
และบํารุงรักษาตนไม
คาวัสดุยานพาหนะ คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ

06 95,000 บาท
06108-1

95,000 บาท

07 1,600,000 บาท
07199-1

1,600,000 บาท

 3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ

   3.2 คาใชสอย

   3.3 คาวัสดุ

5. รายจายอ่ืน

     3.1 คาตอบแทน

คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุงและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว

ของกรุงเทพมหานคร

4. เงินอุดหนุน
เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 
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0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 13,442,700 บาท
0517057 งานพัฒนาชุมชน

    ป  2552       20,923,100 บาท
    ป  2553       13,442,700 บาท

ทองถิ่น

ศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ

01 6,021,100 บาท
3,218,700 บาท

01101-1 อัตราเดิม 19 อัตรา 2,675,300 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 188,500 บาท
01107-1 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 66,200 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 102,500 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 186,200 บาท

2,802,400 บาท
01201-1 คาจางประจํา 18 อัตรา 2,152,300 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 129,100 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 208,100 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 312,900 บาท

02 318,000 บาท
02101-1 192,000 บาท
02102-1 54,000 บาท
02103-1 72,000 บาท

   1.1 เงินเดือน

รายละเอียดรายจาย
1. เงินเดือนและคาจางประจํา

 - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษา

 วัตถุประสงค
 - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมใน

   1.2 คาจางประจํา

2. คาจางช่ัวคราว
คาจางชั่วคราว 3 อัตรา
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว
เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว
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03 3,537,400 บาท
1,658,500 บาท

คาอาหารทําการนอกเวลา
คาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก ฯลฯ

76,600 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
คาพาหนะ เบี้ยเลี้ยง ท่ีพัก         
คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง
คารับรอง

1,802,300 บาท
สวนใหญเปนคาอาหารและ
อาหารเสริมสําหรับเด็กเล็ก
คาซ้ือหนังสือ วารสารฯหองสมุดและบานหนังสือ 4 แหง

04 260,000 บาท
04101-1 260,000 บาท

05 130,400 บาท
130,400 บาท

05101-2

130,400 บาท

06 67,000 บาท
06107-1

  ของกรุงเทพมหานคร 28,500 บาท
06108-1

   ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 38,500 บาท

คาครุภัณฑ

( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดต้ังพื้นหรือ

6. เงินอุดหนุน

2 เครื่อง
ชนิดแขวน ขนาด 36,000 บีทียู พรอมคาติดต้ัง 

   3.3 คาวัสดุ

4. คาสาธารณูปโภค
คาสาธารณูปโภคหองสมุดและบานหนังสือ

5. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

คาวัสดุสําหรับหองสมุดและบานหนังสือ 4 แหง ฯลฯ

  3.2 คาใชสอย

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
   3.1 คาตอบแทน

สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือ



 646

07 3,108,800 บาท
07102-1

   ของคณะกรรมการชุมชน 1,440,000 บาท
07199-2

299,700 บาท
07199-5 200,000 บาท
07199-8

   ของกรุงเทพมหานครเขตลาดพราว 10,000 บาท
07199-9

   และลานกีฬา 800,800 บาท
07199-14 26,300 บาท
07199-21

   ตามนโยบายการดําเนินงานศูนยสงเสริมการบริหาร
   เงินออมครอบครัว 332,000 บาท

( 5) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา

( 6) คาใชจายโครงการฝกอบรมวิชาชีพเสริมรายได
( 7) คาใชจายโครงการจางเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน

( 1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน

( 2) คาใชจายโครงการสนับสนุนเจาหนาท่ี

( 4) คาใชจายโครงการศูนยประสานงานธนาคารสมอง

  เพื่อปฎิบัติงาน ดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ 
   คนพิการและผูดอยโอกาสเขตลาดพราว

( 3) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน

7. รายจายอ่ืน
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06 ดานการสาธารณสุข 4,274,100 บาท
0622 4,274,100 บาท
0622079

    ป  2552       8,081,300 บาท
    ป  2553       4,274,100 บาท

01 3,029,500 บาท
2,543,500 บาท

01101-1  อัตราเดิม 11 อัตรา 2,376,300 บาท
01102-1  เงินเลื่อนข้ัน 167,200 บาท

486,000 บาท
01201-1  คาจางประจํา 3 อัตรา 410,000 บาท
01202-1  เงินเพิ่มคาจางประจํา 24,600 บาท
01205-1  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 5,100 บาท
01206-1  เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 46,300 บาท

02 216,000 บาท
02101-1 132,000 บาท
02102-1 36,000 บาท
02103-1 48,000 บาท

เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว

    1.1 เงินเดือน

   1.2 คาจางประจํา

2. คาจางช่ัวคราว
คาจางชั่วคราว 2 อัตรา

เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว

รวมท้ังฌาปนสถาน

รายละเอียดรายจาย
1. เงินเดือนและคาจางประจํา

งานท่ีจะทํา
 - ตรวจสถานประกอบการท่ีเปนอันตราย

 - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ
ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ

งานควบคุมอนามัย

วัตถุประสงค
 - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาลและขจัด

ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม
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03 46,900 บาท
29,600 บาท

คาอาหารทําการนอกเวลา
เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 

10,800 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

6,500 บาท
คาเครื่องแตงกาย

06 27,000 บาท
06107-1

  ของกรุงเทพมหานคร 18,500 บาท
06108-1

  ของกรุงเทพมหานคร 8,500 บาท

07 954,700 บาท
07111-1

  กําจัดศัตรูพืชท่ีตกคางในผักสด 267,000 บาท
07112-1 262,000 บาท
07199-2 273,000 บาท
07199-4

  กรุงเทพมหานคร (Health Best) 117,700 บาท
07199-5 35,000 บาท

( 4) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุขเคลื่อนท่ีเร็ว

( 5) คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ เขตปลอดยุงลาย

5. รายจายอ่ืน
( 1) คาใชจายในการตรวจสอบหาสารเคมี

( 2) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพงานสุขาภิบาลอาหาร
( 3) คาใชจายโครงการกรุงเทพเมืองอาหารปลอดภัย

4. เงินอุดหนุน
( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

( 2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา

   3.1 คาตอบแทน

   3.2 คาใชสอย

  3.3 คาวัสดุ

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ
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07 ดานการศึกษา 58,843,400 บาท
0725 58,843,400 บาท
0725094

    ป  2552       53,921,400 บาท
    ป  2553       58,843,400 บาท

01 4,638,700 บาท
4,091,400 บาท

01101-1 อัตราเดิม 14 อัตรา 1,526,600 บาท
01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 99,600 บาท
01108-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 156,600 บาท
01109-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 213,600 บาท
01115-1

ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 2,095,000 บาท

547,300 บาท
01201-1 คาจางประจํา 2 อัตรา 219,400 บาท
01202-1 เงินเพิ่มคาจางประจํา 17,600 บาท
01205-1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท
01206-1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ

ลูกจางประจําและลูกจางโรงเรียน 292,300 บาท

งานท่ีจะทํา
 - ดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ
 - สนับสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย

1. เงินเดือนและคาจางประจํา
   1.1 เงินเดือน

  1.2 คาจางประจํา

วัตถุประสงค

รายละเอียดรายจาย

 - เพื่อดําเนินการดานการบริหารการศึกษา
 - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของ

โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

แผนงานบริหารการศึกษา
งานบริหารการศึกษา

เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ
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02 5,967,200 บาท
02101-1 3,993,200 บาท
02102-1 846,000 บาท
02103-1 1,128,000 บาท

03 5,199,700 บาท
652,100 บาท

คานิตยภัต
คาอาหารทําการนอกเวลา
เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ (เต็มข้ัน)

298,400 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

4,249,200 บาท
สวนใหญเปนคาอุปกรณการเรียน
คาเครื่องแบบนักเรียน
คาวัสดุ อุปกรณ  เครื่องใชสวนตัว 
ของเด็กอนุบาล ฯลฯ

04 2,614,600 บาท
คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี
คาใชจายในการสงเสริมระบบอินเตอรเน็ท ความเร็วสูง

05 4,700,200 บาท
65,200 บาท

05101-1
65,200 บาท

4. คาสาธารณูปโภค

5. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง
  5.1 คาครุภัณฑ

    เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดต้ังพื้นหรือแขวน
ขนาด 36,000 บีทียู พรอมคาติดต้ัง 1 เครื่อง

   3.1 คาตอบแทน

  3.2 คาใชสอย

  3.3 คาวัสดุ

คาจางชั่วคราว 47 อัตรา
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว
เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว

3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ

2. คาจางช่ัวคราว
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4,635,000 บาท
05304-2 3,088,000 บาท

 - ปรับปรุงหองน้ําในอาคาร 2  ตามแบบ 
    ลพ.3/53  จํานวน 1 รายการ
 - ปรับปรุงหองน้ํารวมหลังอาคาร 2  ตามแบบ 
    ลพ.3/53  จํานวน 1 รายการ
 - ปรับปรุงหองน้ําในอาคาร 3  ตามแบบ 
    ลพ.3/53  จํานวน 1 รายการ 
 - งานปรับปรุงหองน้ําในอาคาร 4  ตามแบบ 
    ลพ.3/53  จํานวน 1 รายการ 
 - งานปรับปรุงอาคารเรียน  3,4,5,6,7  
    ตามแบบ ลพ.3/53  จํานวน 1 รายการ 

05304-4 1,547,000 บาท
 - ปรับปรุงหองอเนกประสงคบริเวณ

    จํานวน 1 รายการ
 - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา ตามแบบ ลพ.2/53 
    จํานวน 1 รายการ
 - ปรับปรุงถนนบริเวณขางรั้วทิศตะวันตก 

06 13,633,700 บาท
06102-1

  ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 449,000 บาท
06103-1 3,951,200 บาท
06104-1 9,165,000 บาท
06107-1

  ของกรุงเทพมหานคร 18,000 บาท
06108-1

  ของกรุงเทพมหานคร 50,500 บาท

( 3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน
( 4) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

( 5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา 

6. เงินอุดหนุน
( 1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร

( 2) ทุนอาหารเสริม (นม)

5.2 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

    ตามแบบ ลพ.2/53 จํานวน 1 รายการ

    หลังอาคารเรียน 3 ตามแบบ ลพ.2/53 

 (1 ) ปรับปรุงโรงเรียนวัดลาดพราว

( 2 ) ปรับปรุงโรงเรียนคลองทรงกระเทียม
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07 22,089,300 บาท
07101-1

    กรุงเทพมหานครและลูกจางประจํา 5,867,900 บาท
07103-1 6,400 บาท
07103-2

   และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 93,000 บาท
07103-3

   ผลิตสื่อการเรียนรู 86,600 บาท
07103-4 149,100 บาท
07103-5 90,000 บาท
07103-6

   สังกัดกรุงเทพมหานคร 42,400 บาท
07103-9

36,000 บาท
07103-10

  การเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 15,000 บาท
07106-1

   ตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
   สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท

07106-2 180,000 บาท
07109-1

    การดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 26,200 บาท
07117-1 5,618,900 บาท
07118-1 1,180,200 บาท
07199-1

    ปลอดยาเสพติด 63,200 บาท

(13) คาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของนักเรียน
(14) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพิเศษของนักเรียน
(15) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร

(10) คาใชจายในการเสริมสรางศักยภาพของเด็ก
   และเยาวชนเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดีในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร

(11) คาใชจายโครงการโรงเรียนสองภาษา
(12) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ

( 7) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน

( 8) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนกรุงเทพมหานคร

( 9) คาใชจายโครงการอบรมครูระบบทางไกลกลุมสาระ

( 3) คาใชจายในการอบรม นายหมูลูกเสือสามัญ

( 4) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา

( 5) คาใชจายในการสงเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
( 6) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน

7. รายจายอ่ืน
( 1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป พ.ศ.2552 
ขาราชการครู กรุงเทพมหานครและลูกจางประจํา - เงินรางวัลประจําป พ.ศ.2551 สําหรับขาราชการครู

( 2) คาใชจายในการประชุมสัมมนาครู
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07199-2 5,000 บาท
07199-3 1,513,200 บาท
07199-4 463,800 บาท
07199-5

    โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 6,463,600 บาท
07199-6

   สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 11,000 บาท
07199-7

    สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 21,300 บาท
07199-8

    BMA. GREEN SCOUT 6,500 บาท
07199-10

    เศรษฐกิจพอเพียง 100,000 บาท

(21) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฎิญาณและ

(22) คาใชจายโครงการลูกเสือรักษสิ่งแวดลอม 

(16) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ

(23) คาใชจายโครงการโรงเรียนตนแบบ

(17) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน
(18) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย
(19) คาใชจายโครงการเรียนฟรี เรียนดี อยางมีคุณภาพ

(20) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฎิญาณและ




