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                                                           สํานักงานเขตทุงครุ 

 
 

งบประมาณรายจาย   

      ป  2552  313,869,800 บาท 

      ป  2553  275,764,000 บาท 

รายจายประจํา  275,764,000 บาท 

 

 

รหัส      รายจายประจํา   

01      ก. ดานการบริหารทั่วไป 34,851,500 บาท  

0102          1. แผนงานบริหารงานปกครอง          

              และทะเบียน 15,103,400 บาท  

0102002              1.1 งานปกครอง  10,888,400 บาท 

0102003              1.2 งานทะเบียน  4,215,000 บาท 

0103          2. แผนงานบริหารการคลัง 19,748,100 บาท  

0103005              2.1 งานบริหารการคลัง  17,008,700 บาท 

0103006              2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  2,739,400 บาท 

    

02      ข. ดานการรักษาความสะอาด   

          และความเปนระเบียบเรียบรอย 79,896,000 บาท  

0207          1. แผนงานรักษาความสะอาด 71,283,900 บาท  

0207027              งานรักษาความสะอาด  71,283,900 บาท 

0208          2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบ   

              เรียบรอย 8,612,100 บาท  

0208031              งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  8,612,100 บาท 

    

03      ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 48,118,100 บาท  

0310          แผนงานการโยธา 48,118,100 บาท  

0310037          งานการโยธา  48,118,100 บาท 

    

04      ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 7,073,800 บาท  

0413          แผนงานจัดการระบายน้ํา   

          และแกไขปญหาน้ําทวม 7,073,800 บาท  

0413045          งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  7,073,800 บาท 
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05      จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 23,719,400 บาท  

0515          1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 9,378,500 บาท  

0515050              งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  9,378,500 บาท 

0517          2. แผนงานพัฒนาชุมชน 14,340,900 บาท  

0517057              งานพัฒนาชุมชน  14,340,900 บาท 

    

06      ฉ. ดานการสาธารณสุข 5,718,300 บาท  

0622          แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 5,718,300 บาท  

0622079          งานควบคุมอนามัย  5,718,300 บาท 

    

07      ช. ดานการศึกษา 76,386,900 บาท  

0725          แผนงานบริหารการศึกษา              76,386,900 บาท  

0725094          งานบริหารการศึกษา  76,386,900 บาท 

 



สํานักงานเขตทุงครุ 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว

คาตอบแทน     คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง
 คาสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

ใชสอยและวัสด ุ  
 

รายจายประจํา 

 

        

ดานการบริหารทั่วไป 15,411,000 383,200 5,919,900 1,160,200 - 240,000 11,737,200 34,851,500 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 10,042,500 159,000 1,910,000 -           - 127,500 2,864,400 15,103,400 

       งานปกครอง       6,491,600 159,000 1,530,800 -           - 103,500 2,603,500 10,888,400 

       งานทะเบียน       3,550,900 -           379,200 -           - 24,000 260,900 4,215,000 

แผนงานบริหารการคลัง 5,368,500 224,200 4,009,900 1,160,200 -   112,500 8,872,800 19,748,100 

       งานบริหารการคลัง       3,014,400 112,100 3,843,700 1,101,700 - 64,000 8,872,800 17,008,700 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได       2,354,100 112,100 166,200 58,500 - 48,500 -           2,739,400 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ         

เรียบรอย 36,197,600 12,243,700 30,053,200 -           145,500  979,500 276,500 79,896,000 

แผนงานรักษาความสะอาด 30,332,800 11,925,700 27,696,900 -           145,500  906,500 276,500 71,283,900 

       งานรักษาความสะอาด       30,332,800 11,925,700 27,696,900 -           145,500  906,500 276,500 71,283,900 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 5,864,800 318,000 2,356,300 -           - 73,000 - 8,612,100 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       5,864,800 318,000 2,356,300 -           - 73,000 - 8,612,100 

ดานการโยธาและระบบจราจร 4,676,600 626,900 3,254,200 -           21,742,000 59,500 17,758,900 48,118,100 

แผนงานการโยธา 4,676,600 626,900 3,254,200 -           21,742,000 59,500 17,758,900 48,118,100 

       งานการโยธา       4,676,600 626,900 3,254,200 -           21,742,000 59,500 17,758,900 48,118,100 

ดานการระบายน้ําและบาํบัดน้ําเสีย 3,306,900 1,853,300 1,873,100 -           -           40,500 - 7,073,800 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 3,306,900 1,853,300 1,873,100 -           -           40,500 - 7,073,800 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       3,306,900 1,853,300 1,873,100 -           -           40,500 - 7,073,800 

2
7

1
 



สํานักงานเขตทุงครุ 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว

คาตอบแทน     คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง
 คาสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

ใชสอยและวัสด ุ  
 

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 

 

8,241,100 3,098,000 7,766,300 161,300 - 168,000 4,284,700 23,719,400 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 3,562,300 2,882,900 2,227,300 -           - 106,000 600,000 9,378,500 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       3,562,300 2,882,900 2,227,300 -           - 106,000 600,000 9,378,500 

แผนงานพัฒนาชุมชน 4,678,800 215,100 5,539,000 161,300 - 62,000 3,684,700 14,340,900 

       งานพัฒนาชุมชน       4,678,800 215,100 5,539,000 161,300 - 62,000 3,684,700 14,340,900 

ดานการสาธารณสขุ 2,867,800 206,000 166,800 -           -           25,000 2,452,700 5,718,300 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 2,867,800 206,000 166,800 -           -           25,000 2,452,700 5,718,300 

       งานควบคุมอนามัย       2,867,800 206,000 166,800 -           -           25,000 2,452,700 5,718,300 

ดานการศึกษา 6,398,200 6,392,700 7,652,100 3,314,200 5,929,000 18,659,800 28,040,900 76,386,900 

แผนงานบริหารการศึกษา 6,398,200 6,392,700 7,652,100 3,314,200 5,929,000 18,659,800 28,040,900 76,386,900 

       งานบริหารการศึกษา       6,398,200 6,392,700 7,652,100 3,314,200 5,929,000 18,659,800 28,040,900 76,386,900 

       รวมรายจายประจํา 77,099,200 24,803,800 56,685,600 4,635,700 27,816,500 20,172,300 64,550,900 275,764,000 

       รวมทั้งสิ้น 77,099,200 24,803,800 56,685,600 4,635,700 27,816,500 20,172,300 64,550,900 275,764,000 

2
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สํานักงานเขตทุงครุ 

 

 
                             งบประมาณรายจาย 275,764,000 บาท  

                             รายจายประจํา 275,764,000 บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 34,851,500 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 15,103,400 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                   ป 2552 17,637,100 บาท  

                   ป 2553 10,888,400 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

              - เพือ่ดําเนินการดานการปกครอง   

    

               งานที่จะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,491,600 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 4,548,900 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 18 อัตรา  3,845,700 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  202,000 บาท 

01106-1                         เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                         สําหรับขาราชการ 291,600 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับขาราชการ 41,600 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ขาราชการ 48,000 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 1,942,700 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 14 อัตรา  1,392,800 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  81,500 บาท 
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01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับลูกจางประจํา 197,200 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ลูกจางประจํา 271,200 บาท 

    

02                2. คาจางช่ัวคราว 159,000 บาท  

02101-1                     คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  96,000 บาท 

02102-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับลูกจางชั่วคราว 27,000 บาท 

02103-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                     ลูกจางชั่วคราว 36,000 บาท 

   

03                 3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,530,800 บาท  

031                     3.1 คาตอบแทน 1,019,000 บาท  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

                           เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต     

                           เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032                    3.2 คาใชสอย 466,100 บาท  

                          เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                          คาจางเหมาเอกชนทําความสะอาด  

                          อาคารสํานักงานเขตทุงครุ  

                    3.3 คาวัสดุ 45,700 บาท  

                          คาเครื่องแตงกาย  

                          คาหนังสือพิมพ  วารสารฯ    

                          คาวสัดุประชาสัมพันธ  

    

06                 4. เงินอุดหนุน 103,500 บาท  

06107-1                     (1) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                           ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 63,000 บาท 

06108-1                     (2) เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                           ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 40,500 บาท 

    

07                5. รายจายอ่ืน 2,603,500 บาท  

07103-1                     (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร  

                           ปองกันภัยฝายพลเรือน  (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท 

07103-8                    (2) คาใชจายในการสรางเครือขายเยาวชน  

                           ประชาธิปไตย 39,400 บาท 
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07103-9                     (3) คาใชจายในการฝกอบรม  สัมมนา    

                           ศึกษาดูงานการมีสวนรวมพัฒนาทองถิ่น 2,000,000 บาท 

07199-8                     (4) คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญ  

                           และอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน     

                   ป 2552 4,326,500 บาท  

                   ป 2553 4,215,000 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   

    

               งานที่จะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารทะเบียน   

                 ราษฎรและบัตรประชาชน   

               - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร    

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,550,900 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 3,394,800 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 16 อัตรา  3,075,000 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  186,300 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                         สําหรับขาราชการ  55,200 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับขาราชการ 18,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพสําหรับ  

                         ขาราชการ 60,300 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 156,100 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  107,700 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  6,400 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ลูกจางประจํา 24,000 บาท 

    

03               2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 379,200 บาท  

031                   2.1 คาตอบแทน 377,900 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                   2.2 คาวัสดุ 1,300 บาท  

                         คาเครื่องแตงกาย   
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06               3. เงินอุดหนุน 24,000 บาท  

06107-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   ของกรุงเทพมหานคร 24,000 บาท 

    

07              4. รายจายอ่ืน 260,900 บาท  

07199-1                  คาใชจายในการจางเจาหนาที่  

                  ชวยปฏิบัติงานฝายทะเบียน  260,900 บาท 
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0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 19,748,100 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง     

                    ป 2552 17,153,800 บาท  

                    ป 2553 17,008,700 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ   

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง  

                  และงบประมาณ  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,014,400 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 2,856,100 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 14 อัตรา  2,556,500 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  99,100 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                         สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับขาราชการ 63,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                         สําหรับขาราชการ 95,500 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 158,300 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  109,700 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  6,600 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                         สําหรับลูกจางประจํา 24,000 บาท 

    

02               2. คาจางชั่วคราว 112,100 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  70,100 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว 18,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว 24,000 บาท 
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03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,843,700 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน 274,500 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032                    3.2 คาใชสอย 755,300 บาท  

                          สวนใหญเปนคาซอมแซมครุภัณฑ  

                          คาซอมแซมยานพาหนะ  คาบํารุง  

                          รักษาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร  ฯลฯ  

                    3.3 คาวัสดุ 2,813,900 บาท  

                          สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                          และน้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุสํานักงาน  

                          คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

   

04                4. คาสาธารณูปโภค 1,101,700 บาท  

                    คาไฟฟา  คาน้ําประปา  

                    คาโทรศัพท  คาไปรษณีย   

    

06                5. เงินอุดหนุน 64,000 บาท  

06107-1                    (1)  เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                           ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 61,000 บาท 

06108-1                    (2)  เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                           ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 3,000 บาท 

    

07                6. รายจายอ่ืน 8,872,800 บาท  

07101-1                    (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                          เพื่อจายเปนเงินรางวัลประจําป   

                         (ปงบประมาณ  2551) ของขาราชการ  

                          กรุงเทพมหานครสามัญและลูกจางประจํา 5,255,000 บาท 

07101-2                    (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2551   

                          เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการ   

                          และลูกจางกรุงเทพมหานคร    

                         (คารักษาพยาบาล, คาเลาเรียนบุตร) 3,473,600 บาท 

07199-1                    (3) คาใชจายโครงการสํารวจและตรวจสอบ             

                          ทรัพยสนิของสํานักงานเขตทุงครุ 144,200 บาท 
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0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

                   ป 2552 3,434,000 บาท  

                   ป 2553 2,739,400 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได  

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี  

                  และคาธรรมเนียม  

               - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี  

                  และคาธรรมเนียม  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,354,100 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 2,208,700 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 11 อัตรา  2,017,000 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  29,800 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                         สําหรับขาราชการ 67,900 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับขาราชการ 36,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                         สําหรับขาราชการ 58,000 บาท 

012                  1.2 คาจางประจํา 145,400 บาท  

01201-1                        อัตราเดิม 1 อัตรา  97,500 บาท 

01202-1                        เงินเพิ่มคาจางประจํา  5,900 บาท 

01205-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                        สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                        เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                        สําหรับลูกจางประจํา 24,000 บาท 

    

02              2. คาจางช่ัวคราว 112,100 บาท  

02101-1                  คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  70,100 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 
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02103-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03              3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 166,200 บาท  

031                  3.1 คาตอบแทน 110,500 บาท  

                        คาอาหารทําการนอกเวลา   

                        เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032                  3.2 คาใชสอย 53,100 บาท  

                        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                        คานําสงใบแจงชําระภาษี   

                  3.3 คาวัสดุ 2,600 บาท  

                        คาเครื่องแตงกาย   

    

04              4. คาสาธารณูปโภค 58,500 บาท  

                  คาไปรษณีย   

    

06              5. เงินอุดหนุน 48,500 บาท  

06107-1                  (1)  เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                         ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท 

06108-1                  (2)  เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตร  

                         ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 6,000 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาด    

     และความเปนระเบียบเรียบรอย 79,896,000 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 71,283,900 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

              ป 2552 62,709,600 บาท  

              ป 2553 71,283,900 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอย  

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด    

            เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอยตามถนน   

            ตรอก ซอย ทางเทา บริเวณโบราณสถาน  

            สถานที่ที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตร    

            และสถาปตยกรรม   

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล       

         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย   

            และสิ่งปฏิกูล   

     

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 30,332,800 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 2,299,300 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  2,066,300 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  62,000 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับขาราชการ 64,100 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 45,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 61,900 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 28,033,500 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 237 อัตรา  17,536,200 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,290,900 บาท 
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01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                   สําหรับลูกจางประจํา  30,200 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา 3,983,900 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา 5,192,300 บาท 

   

02         2. คาจางช่ัวคราว 11,925,700 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 115 อัตรา  7,116,700 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 2,061,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 2,748,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 27,696,900 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 10,618,500 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา     

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย   

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ   

032             3.2 คาใชสอย 919,200 บาท  

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

             3.3 คาวัสดุ 16,159,200 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุยานพาหนะ  

                   คาวัสดุในการรักษาความสะอาด    

                   คาเครื่องแตงกาย  คาวัสดุปองกันอุบัติภัย ฯลฯ  

    

05          4. คาครุภัณฑ  ที่ดินและสิ่งกอสราง 145,500 บาท  

              คาครุภัณฑ                 145,500 บาท  

05120-1              (1) รถเข็น (ชนิดลอแม็ก)  ขนาดความจุ   

                    ไมนอยกวา 60 ลิตร  30 คัน 48,000 บาท 

05120-2              (2) รถเข็น ชนิด 2 ลอ (เปปซี่) 50 คัน 97,500 บาท 
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06           5. เงินอุดหนุน 906,500 บาท  

06107-1               (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตร  

                     ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 15,000 บาท 

06108-1               (2) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตร  

                     ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 891,500 บาท 

    

07           6. รายจายอ่ืน 276,500 บาท  

07199-1               (1) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลาก  

                     มูลฝอยในชุมชน 226,500 บาท 

07199-2               (2) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป              

                     ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน  50,000 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย    8,612,100 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

              ป 2552 12,487,100 บาท  

              ป 2553 8,612,100 บาท  

    

        วัตถุประสงค   

        - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ  

           และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

           ของกรุงเทพมหานคร  

    

        งานที่จะทํา   

        - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ  

           เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ  

           และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

           ของกรุงเทพมหานคร   

    

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,864,800 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 2,389,300 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 11 อัตรา  2,162,800 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  152,200 บาท 

01107-1                  เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                  สาํหรับขาราชการ  48,600 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                  สาํหรับขาราชการ  25,700 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 3,475,500 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 22 อัตรา  2,730,900 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  117,300 บาท 

01204-1                  เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                  สาํหรับลูกจางประจํา  36,500 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 246,100 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 344,700 บาท 
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02        2. คาจางชั่วคราว 318,000 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  192,000 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

            สําหรับลูกจางชั่วคราว  54,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

            สําหรับลูกจางชั่วคราว  72,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,356,300 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 2,308,900 บาท  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา   

                    คาเบี้ยประชุม   

                    เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032             3.2 คาใชสอย 16,200 บาท  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                    คารับรอง   

             3.3 คาวัสดุ 31,200 บาท  

                    คาเครื่องแตงกาย   

    

06         4. เงินอุดหนุน 73,000 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                   ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 20,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                   ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 53,000 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 48,118,100 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 48,118,100 บาท  

0310037     งานการโยธา     

          ป 2552 95,212,300 บาท  

          ป 2553 48,118,100 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

      - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา  

         และสาธารณูปโภค  

      - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมาย  

         ผังเมืองรวม  

   

      งานที่จะทํา  

      - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย   

         ทางเทา  ผิวจราจร และสะพานใหไดมาตรฐาน  

      - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรางอาคาร  

         ภายในอํานาจเขต  

      - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

      - ดูแลรักษาที่สาธารณะ  

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,676,600 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,877,800 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 20 อัตรา  3,529,000 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  155,600 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 55,700 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 39,900 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 97,600 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 798,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 6 อัตรา  564,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  22,800 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  3,700 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 88,200 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 120,000 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 626,900 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 6 อัตรา  374,900 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 108,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  144,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,254,200 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 876,600 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา  

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

                 

032         3.2 คาใชสอย 1,041,600 บาท  

               สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  

               คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

               คาซอมแซมยานพาหนะ  ฯลฯ   

         3.3 คาวัสดุ 1,336,000 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการ   

               เรงดวนกรุงเทพมหานคร (Best) คาวัสดุกอสราง    

               คาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น     

               คาวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 21,742,000 บาท  

         คาที่ดินและสิ่งกอสราง 21,742,000 บาท  

05313-1         (1) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 72  จากคลองรางเวก  

               ถึงหมูบานสินบดี 4,847,000 บาท 

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 พรอมเปลี่ยนฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 54 แหง  

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                  0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29 พรอมเปลี่ยนฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 54 แหง  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. พรอมพื้นฐาน    

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,272 ม.  

               - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน ตามแบบ มท.-04   

                  หนาเฉลี่ย 0.20 ม. พื้นที่ประมาณ 3,933 ตร.ม.  
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               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                  กวาง 5.30 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-04   

                  พืน้ที่ประมาณ 3,933 ตร.ม.  

               - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                  หรือตามสภาพ พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04  

                  พืน้ที่ประมาณ 410 ตร.ม.  

   

05313-2         (2) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 41 จากถนนประชาอุทิศ 
               ถึงหนาหมูบานทรัพยสมบูรณ 995,000 บาท 

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก  

                  รางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 15 แหง  

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                  0.40 ม. ตามแบบ ท.40/29 พรอมเปลี่ยนฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 15 แหง  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. พรอมพื้นฐาน    

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 330 ม.  

               - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.25 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 630 ตร.ม.  

               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 630 ตร.ม.   

               - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                  พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ  

                  180 ตร.ม.  

   

05313-3         (3) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 75 แยก 2 ถึงแยก 4  1,210,000 บาท 

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก  

                  รางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 27 แหง  

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศนูยกลาง  

                  0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29 พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก  

                  รางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 24 แหง  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. พรอมพื้นฐาน    

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 540 ม.  

               - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 589 ตร.ม.  

               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 589 ตร.ม.   
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               - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                  พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ  

                  287 ตร.ม.  

   

05313-4         (4) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 92 6,011,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม.  ตามแบบ ท.60/29 พรอมบอพัก  

                  ฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 800 ม.   

                  (2 ฝง)  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. พรอมพื้นฐาน  

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 732 ม.  

               - เสริมชั้นพื้นทางดวยหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย   

                  0.20 ม. ตามแบบ มท.-01 พื้นที่ประมาณ   

                  2,400 ตร.ม.   

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวาง 6 ม.  

                  ตามแบบ มท.-01 พื้นที่ประมาณ 2,400 ตร.ม.  

               - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                  พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ  

                  400 ตร.ม.  

   

05313-5         (5) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 33 จากหนาศรีไทยคอนโด  

               ถึงจุดสิ้นสุดโครงการ 2,709,000 บาท 

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก  

                  รางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 37 แหง  

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศนูยกลาง  

                  0.40 ม. ตามแบบ ท.40/29 พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก  

                  รางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 37 แหง  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. พรอมพื้นฐาน    

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 835 ม.  

               - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.25 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 1,820 ตร.ม.   

               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 1,820 ตร.ม.  

               - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                  พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ  

                  456 ตร.ม.  
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05313-7         (6) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 48  1,331,000 บาท 

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 พรอมเปลี่ยนฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 20 แหง  

               - เสริมยกระดับขอบบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน  

                  ผาศูนยกลาง 0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29   

                  พรอมเปลี่ยนฝารางวี ตามแบบ ท.30/29  

                  จํานวน 19 แหง  

               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                  0.40 ม. ตามแบบ ท.40/29 พรอมบอพักฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 1 แหง  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01    

                  ยาวประมาณ 426 ม.  

               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.30 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 960 ตร.ม.   

               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                  กวาง 3 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-04   

                  พืน้ที่ประมาณ 720 ตร.ม.  

               - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                  พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ  

                  240 ตร.ม.  

   

05313-8         (7) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 54 แยก 1   3,189,000 บาท 

               - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                  0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 พรอมเปลี่ยนฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 51 แหง  

               - เสริมยกระดับขอบบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน  

                  ผาศูนยกลาง 0.30 ม. พรอมเปลี่ยนฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 47 แหง  

               - สรางบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                  ตามแบบ ท.60/29 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29  

                  จาํนวน 2 แหง  

                - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                   0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29 พรอมฝารางวี   

                   ตามแบบ ท.30/29 จํานวน  2  แหง  

                - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                   0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 ยาว 18 ม.   

                - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

                   ยาวประมาณ 1,120 ม.  
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                - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.30 ม.  

                   ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 2,024 ตร.ม.  

                - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                   กวาง 3 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-04  

                   พื้นที่ประมาณ 1,729 ตร.ม.  

                - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                   พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ  

                   340 ตร.ม. หรือตามสภาพ  

   

05313-9          (8) ปรับปรุงซอยประชาอุทิศ 54 (ตอนปลาย) 1,450,000 บาท 

                - เสริมยกระดับขอบบอพัก ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศนูยกลาง   

                   0.60 ม. ตามแบบ ท.60/29 พรอมเปลี่ยนฝารางวี  

                   ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 17 แหง  

                - เสริมยกระดับขอบบอพักทอลอด ค.ส.ล.   

                   ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. ตามแบบ ท.30/29  

                   พรอมเปลี่ยนฝาบอพักรางวี ตามแบบ ท.30/29  

                   จํานวน 17 แหง  

                - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

                   ยาวประมาณ 434 ม.  

                - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.30 ม.  

                   ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 1,170 ตร.ม.  

                - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                   กวาง 4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-04    

                   พื้นที่ประมาณ 936 ตร.ม.  

                - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                   พรอมพื้นฐาน ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ  

                   94 ตร.ม.  

   

06     5. เงินอุดหนุน 59,500 บาท 

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

               ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 23,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

               ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท 

   

07     6. รายจายอ่ืน 17,758,900 บาท  

07101-1         ชดใชเงินยืมเงินสะสมป  2551   

         เพื่อจายเปนคากอสรางสะพาน ค.ส.ล.   

         ขามคลองรางแมน้ํา (คลองบางมด)  17,758,900 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 7,073,800 บาท  

0413    แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข    

    ปญหาน้ําทวม     7,073,800 บาท  

0413045    งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

         ป 2552 5,524,300 บาท  

         ป 2553 7,073,800 บาท  

    

    วัตถุประสงค   

    - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม  

    

    งานที่จะทํา   

    - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษา คูคลอง  

    

    รายละเอียดรายจาย   

01    1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,306,900 บาท  

011        1.1 เงินเดือน 183,200 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 1 อัตรา  172,800 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  10,400 บาท 

012        1.2 คาจางประจํา 3,123,700 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 26 อัตรา  1,996,700 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มคาจางประจํา  134,900 บาท 

01204-1              เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  6,600 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 426,000 บาท 

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  559,500 บาท 

    

02    2. คาจางชั่วคราว 1,853,300 บาท  

02101-1        คาจางชั่วคราว 18 อัตรา  1,097,300 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 324,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 432,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,873,100 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 941,500 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา    

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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032         3.2 คาใชสอย 399,900 บาท  

               คาซอมแซมยานพาหนะ  

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

               คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

         3.3 คาวัสดุ 531,700 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

               และน้ํามันหลอลื่น คาเครื่องแตงกาย   

               คาวัสดุยานพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ   

               ทําความสะอาดทอระบายน้ํา  ฯลฯ  

    

06     4. เงินอุดหนุน 40,500 บาท  

06107-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

               ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 6,500 บาท 

06108-1         (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

               ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 34,000 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 23,719,400 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 9,378,500 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

              ป 2552 7,773,900 บาท  

              ป 2553 9,378,500 บาท  

    

        วัตถุประสงค    

        - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว    

          ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย   

        - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทา   

          มลภาวะ   

    

         งานที่จะทํา   

        - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว   

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

    

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,562,300 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 381,700 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  319,900 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  19,200 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 18,600 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 24,000 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 3,180,600 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 28 อัตรา  1,827,600 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  147,300 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา 555,000 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับลูกจางประจํา  650,700 บาท 

    

02        2. คาจางชั่วคราว 2,882,900 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 28 อัตรา  1,706,900 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

            สําหรับลูกจางชั่วคราว 504,000 บาท 
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02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

            สําหรับลูกจางชั่วคราว 672,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,227,300 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 573,300 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา  

032            3.2 คาใชสอย 233,500 บาท  

                  คาซอมแซมยานพาหนะ  

                  คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

            3.3 คาวัสดุ 1,420,500 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                  และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณในการปลูก  

                  และบํารุงรักษาตนไม คาวัสดุยานพาหนะ  

                  คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

06         4. เงินอุดหนุน 106,000 บาท  

06108-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรลูกจางประจํา  

             ของกรุงเทพมหานคร 106,000 บาท 

    

07         5. รายจายอ่ืน 600,000 บาท  

07199-1             คาใชจายในการบํารุงรักษา  ปรับปรุง  

             และเพิ่มพื้นที่สีเขียว 600,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 14,340,900 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน     

              ป 2552 15,530,600 บาท  

              ป 2553 14,340,900 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น   

         - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษาศิลปะ   

            จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี    

            ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาส ฯลฯ   

         - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี กีฬา    

           หองสมุด ฯลฯ   

         - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

         - ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการเกษตร   

            และสภาพแวดลอมเพื่อการเกษตร   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,678,800 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 3,131,800 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 17 อัตรา  2,662,600 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  209,300 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                   สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 81,100 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 136,800 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 1,547,000 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  1,265,300 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  45,400 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                   สําหรับลูกจางประจํา  17,900 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา 88,600 บาท 
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01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา  129,800 บาท 

    

02          2. คาจางช่ัวคราว 215,100 บาท  

02101-1              คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  131,100 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

              สําหรับลูกจางชั่วคราว  36,000 บาท 

02103-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

              สําหรับลูกจางชั่วคราว  48,000 บาท 

    

03          3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,539,000 บาท  

031              3.1 คาตอบแทน 2,581,200 บาท  

                    สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัคร  

                    ผูดูแลเด็ก  คาอาหารทําการนอกเวลา  

                    คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือฯ ฯลฯ  

032              3.2 คาใชสอย 138,200 บาท  

                    สวนใหญเปนคาเงินสมทบกองทุน   

                    ประกันสังคม คาเบี้ยเลี้ยงและคาพาหนะ     

                    คารับรอง คาจางเหมากําจัดปลวก ฯลฯ   

             3.3 คาวัสดุ 2,819,600 บาท  

                    สวนใหญเปนคาอาหารสําหรับเด็ก  

                    ในศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน คาอาหาร  

                    กลางวันและคาอาหารเสริม(นม) ของศูนย  

                    อบรมเด็กกอนเกณฑในวัด คาวัสดุน้ํามันฯ ฯลฯ  

    

04         4. คาสาธารณูปโภค 161,300 บาท  

             คาไฟฟา  คาน้ําประปา  

             คาโทรศัพท     

    

06         5. เงินอุดหนุน 62,000 บาท  

06107-1             (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                   ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 32,000 บาท 

06108-1             (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                   ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 30,000 บาท 
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07         6. รายจายอ่ืน 3,684,700 บาท  

07102-1             (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดาํเนินงาน  

                   ของคณะกรรมการชุมชน 1,344,000 บาท 

07103-1              (2) คาใชจายในการฝกอบรมวิชาชพี  

                   เพื่อเสรมิสรางรายได 100,000 บาท 

07199-1             (3) คาใชจายโครงการจางเจาหนาที่ปฏิบัติงาน  

                   ตามนโยบายการดําเนินงานศูนยสงเสริม  

                   การบริหารเงินออมครอบครัว 332,000 บาท 

07199-2             (4) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติงาน  

                   ดานเด็ก  สตรี  ผูสูงอายุ  คนพิการและผูดอยโอกาส 299,700 บาท 

07199-4             (5) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา  

                   และลานกีฬา   727,700 บาท 

07199-5             (6) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมในศูนยเยาวชน 692,300 บาท 

07199-6             (7) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 84,000 บาท 

07199-13             (8) คาใชจายในการสงเสริมการจัดตั้งธนาคาร  

                   รไีซเคิลในชุมชน 80,000 บาท 

07199-18             (9) คาใชจายโครงการศูนยประสานงานธนาคารสมอง  

                   ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-19             (10) คาใชจายในการปลูกพืชทนเค็ม   15,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 5,718,300 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 5,718,300 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

          ป 2552 5,277,900 บาท  

          ป 2553 5,718,300 บาท  

      

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล  

       และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ  

    

     งานที่จะทํา   

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตราย  

        ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ    

        รวมทั้งฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,867,800 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 2,492,800 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  2,280,300 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  113,300 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 18,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 39,200 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 375,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 3 อัตรา  255,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  13,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 48,900 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 57,600 บาท 

   

02      2. คาจางชั่วคราว 206,000 บาท  

02101-1          คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  122,000 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  36,000 บาท 

02103-1          เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  48,000 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 166,800 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 58,100 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               คาเบี้ยประชุม   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032         3.2 คาใชสอย 103,500 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

               คารับรอง  

         3.3 คาวัสดุ 5,200 บาท  

               คาเครื่องแตงกาย  

    

06     4. เงินอุดหนุน 25,000 บาท  

06107-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

         ของกรุงเทพมหานคร 25,000 บาท 

    

07     5. รายจายอ่ืน 2,452,700 บาท  

07111-1         (1) คาใชจายในการตรวจสอบหาสารเคมี  

               กําจัดศัตรูพืชที่ตกคางในผักสด 266,700 บาท 

07112-1         (2) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

               งานสุขาภิบาลอาหาร 261,900 บาท 

07199-1         (3) คาใชจายโครงการกรุงเทพเมืองอาหาร   

               ปลอดภัย  1,771,400 บาท 

07199-3         (4) คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ เขตปลอดยุงลาย  35,000 บาท 

07199-4         (5) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข   

               เคลื่อนที่เร็วกรุงเทพมหานคร  (Health Best)  117,700 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา 76,386,900 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 76,386,900 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

          ป 2552 62,125,700 บาท  

          ป 2553 76,386,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อดําเนนิการดานบริหารการศึกษา  

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน  

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

   

      งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

         ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

      - สนับสนนุงานดานวิชาการและวิจัย   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,398,200 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 4,921,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  1,168,000 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  91,300 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน   

               สําหรับขาราชการ  26,700 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับขาราชการ  184,200 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับขาราชการ  293,400 บาท 

01115-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

               ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร  3,157,800 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 1,476,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 9 อัตรา  625,400 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  35,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับลูกจางประจํา 237,100 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับลูกจางประจํา 578,900 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 6,392,700 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว  62 อัตรา   3,788,700 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 1,116,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,488,000 บาท 

    

03      3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 7,652,100 บาท  

031          3.1 คาตอบแทน 1,537,800 บาท  

                คาอาหารทําการนอกเวลา คาตอบแทน  

                ครผููสอนศาสนาอิสลามในโรงเรียนสังกัด    

                กรุงเทพมหานคร คานิตยภัต เงินตอบแทนพิเศษ   

                ของขาราชการ   

032          3.2 คาใชสอย 329,700 บาท  

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส  

          3.3 คาวัสดุ 5,784,600 บาท  

                สวนใหญเปนคาหนังสือแบบเรียน   

                คาแบบฝกหัดเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน  

                คาอุปกรณการเรียน คาวัสดุ อุปกรณ  

                เครือ่งใชสวนตัวของเด็กอนุบาล ฯลฯ  

    

04      4. คาสาธารณูปโภค 3,314,200 บาท  

          คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท    

          คาโทรศัพทเคลื่อนที่ คาใชจายในการ   

          สงเสริมระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงฯ   

    

05      5. คาครุภัณฑ  ที่ดินและสิ่งกอสราง 5,929,000 บาท  

          คาที่ดินและสิ่งกอสราง 5,929,000 บาท  

05304-2          (1) ปรับปรุงโรงเรียนรางราชพฤกษนุชมีอุทิศ 3,067,000 บาท 

                 - เทปูนทรายปรับระดับพื้นกันสาดหลังคา  

                    โดยสกัดพื้นกันสาดเดิมและครอบสันหลังคาเทปูนทราย    

                    ผสมน้ํายากันซึมผิวขัดมันเรียบ พื้นที่ประมาณ 280 ตร.ม.  

                 - เปลี่ยนฝาเพดานยิปซ่ัมบอรด โครงเคราเหล็กชุบสังกะสี  

                    (อาคาร 1,2,3) พื้นที่ประมาณ 620 ตร.ม.  

                 - ขูดลอกลางทําความสะอาดและซอมแซมผนังอาคาร  

                    ภายในและภายนอกสวนที่ชํารุด (อาคาร 1,2)   

                    พื้นที่ประมาณ 8,600 ตร.ม.  
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                 - ทาสีผนังอาคารภายในและภายนอก (อาคาร 1,2)    

                    พื้นที่ประมาณ 8,600 ตร.ม.  

                 - เปลี่ยนแผงบังแดดอลูมิเนียม (อาคาร 1,2) จํานวน  

                    22 ชุด  

                - เปลี่ยนบานประตูไมสัก ขนาด 0.90 x 2 ม.     

                    พรอมอุปกรณ จํานวน 40 ชุด  

                                   - ติดตั้งราวเหล็กกันตกริมคลอง ตามแบบ R 5   

                    ยาวประมาณ 36 ม.  

                 - ลอกดินเลนและวัชพืช พรอมถมดินหรือทราย  

                    ลึกเฉลี่ย 0.80 ม. พรอมบดอัดแนน พื้นที่ประมาณ  

                    800 ตร.ม.  

                 - เสริมหินคลุกพื้นฐาน หนาเฉลีย่ 0.15 ม.   

                    พรอมบดอัดแนน ตามแบบ มท.-01 พืน้ที่ประมาณ  

                    1,000 ตร.ม.   

                 - สรางพื้น ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                    พื้นที่ประมาณ 1,000 ตร.ม.  

   

05304-3          (2) ปรับปรุงโรงเรียนบางมด (ตันเปาววิทยาคาร) 996,000 บาท 

                 - ทุบรื้ออาคารเดิม (หองเรียนเด็กอนุบาล) ที่ชํารุด  

                    พื้นที่ประมาณ 150 ตร.ม.  

                 - กอสรางอาคาร (หองเรียนเด็กอนุบาล) ขนาด  

                    4.40 x 34 ม. ตามแบบ สถ.01/2552  

                    พื้นที่ประมาณ 150 ตร.ม.  

                 - สรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. รูปตัววี (แบบที่ 2)  

                    ตอกเสาเข็ม ตามแบบ ศอ.207 ยาวประมาณ 45 ม.  

   

05304-5          (3) ปรับปรุงโรงเรียนราษฎรบูรณะ (มูฮําหมัดอุทิศ) 1,866,000 บาท 

                 - สกัดพื้นเดิม พรอมปรับระดับปูนทราย ปูกระเบื้อง  

                    ขนาด 0.40 x 0.40 ม. (อาคาร 1) พื้นที่ประมาณ  

                    36 ตร.ม.  

                 - เทปูนทรายปรับระดับพื้นกันสาดหลังคา โดยสกัด  

                    พื้นกันสาดเดิมและครอบสันหลังคาเทปูนทราย  

                    ผสมน้ํายากันซึมขัดมันเรียบ (อาคาร 1,2,3)   

                    พื้นที่ประมาณ 552 ตร.ม.  

                 - เปลี่ยนหลังคากระเบื้องลอนคู (อาคาร 1,2,3)   

                    พรอมอุปกรณ พื้นที่ประมาณ 825 ตร.ม.  

                 - เปลี่ยนฝาเพดานยิปซ่ัมบอรด โครงเคราเหล็ก  

                    ชุบสังกะสี (อาคาร 1,2,3) พืน้ที่ประมาณ   

                    1,095 ตร.ม.  
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                 - เปลี่ยนบานประตูไมสัก ขนาด 0.90 x 2 ม.  

                    พรอมอุปกรณ (อาคาร 2,3) จํานวน 65 ชุด  

                 - อุดชองผนังอิฐมอญฉาบปูนเรียบ (อาคาร 4)   

                    พื้นที่ประมาณ 20 ตร.ม.  

                 - ติดตั้งประตูบานเปดคูกระจกใส หนา 9 มม.  

                    กรอบอลูมิเนียม ขนาด 3.70 x 3.70 ม.  

                    พรอมอุปกรณ (อาคาร 4) จํานวน 4 แหง  

                 - ติดตั้งหนาตางบานเลื่อนคูกระจกใส หนา 9 มม.  

                    กรอบอลูมิเนียม ขนาด 2.20 x 3.50 ม.  

                    พรอมอุปกรณ (อาคาร 4) จํานวน 9 แหง  

                 - ติดตั้งหนาตางบานเลื่อนคูกระจกใส หนา 9 มม.  

                    กรอบอลูมิเนียม ขนาด 2.30 x 4 ม.  

                    พรอมอุปกรณ (อาคาร 4) จํานวน 7 แหง  

                 - ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน    

                    ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน ขนาด 24,000 บีทียู.  

                    (อาคาร 1,4) จํานวน 9 เครื่อง  

   

06       6. เงินอุดหนุน 18,659 ,800 บาท  

06102-1           (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 641,000 บาท 

06103-1           (2) ทุนอาหารเสริม (นม) 5,827,000 บาท 

06104-1           (3) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน 12,093,800 บาท 

06107-1           (4) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการของกรุงเทพมหานคร 31,500 บาท 

06108-1           (5) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 66,500 บาท 

   

07       7. รายจายอ่ืน 28,040,900 บาท  

07101-1           (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2552  

                 เพือ่จายเปนเงินรางวัลประจําป   

                 (ปงบประมาณ 2551) ของขาราชการครู 

                 และลูกจางประจํา 7,097,200 บาท 

07103-1           (2) คาใชจายในการประชุมสัมมนาครู 9,200 บาท 

07103-2           (3) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  

                 สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 139,500 บาท 

07103-3           (4) คาใชจายโครงการอบรมครูระบบทางไกล  

                 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 10,000 บาท 

07103-4           (5) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ  

                 สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 48,000 บาท 
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07103-5           (6) คาใชจายในการสงเสริมการพัฒนาหลักสูตร  

                 สถานศึกษา 192,000 บาท 

07103-6           (7) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพเครือขาย  

                 โรงเรียน 90,000 บาท 

07106-1           (8) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรยีนดี    

                 อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,012,300 บาท 

07106-2           (9) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา  

                 ผลิตสื่อการเรียนรู 110,800 บาท 

07106-3           (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 2,017,200 บาท 

07106-4           (11) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ 288,000 บาท 

07109-1           (12) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน  

                   ศูนยวิชาการเขต 28,600 บาท 

07117-1           (13) คาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                   ของนักเรียน 6,205,400 บาท 

07118-1           (14) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพิเศษของนักเรียน 1,567,800 บาท 

07199-5          (15) คาใชจายในการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน  

                   และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียน 

                   ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 287,800 บาท

07199-6           (16) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร  

                   ปลอดยาเสพติด 78,300 บาท 

07199-7           (17) คาใชจายโครงการลูกเสือรักษสิ่งแวดลอม      

                   BMA. GREEN SCOUT 6,500 บาท 

07199-8           (18) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน  

                   สังกัดกรุงเทพมหานคร 154,000 บาท 

07199-9           (19) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ  

                   และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 11,000 บาท 

07199-10           (20) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ  

                   และสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 21,300 บาท 

07199-13          (21) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย 666,000 บาท 
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