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สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 

 

งบประมาณรายจาย   

ป 2554  56,720,200 บาท 

ป 2555  63,215,600 บาท 

รายจายประจํา  63,215,600 บาท 

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ดานการบริหารทั่วไป 63,215,600 บาท  

0101 1. แผนงานบริหารทั่วไป 22,511,700 บาท  

0101001     งานบริหารทั่วไป  22,511,700 บาท 
0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 40,703,900 บาท  

0103007     งานงบประมาณ  40,703,900 บาท 

 



 

สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือนและ

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทนใชสอย 

และวัสดุ 
คา

สาธารณูปโภค 
คาครุภัณฑ ที่ดิน 
และสิ่งกอสราง 

เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 
  

รายจายประจํา         
ดานการบริหารทั่วไป 44,680,100 - 11,082,300 341,000 2,276,000 213,000 4,623,200 63,215,600 
แผนงานบริหารทั่วไป 9,726,000 - 5,477,000 341,000 2,276,000 68,500 4,623,200 22,511,700 
       งานบริหารทั่วไป       9,726,000 - 5,477,000 341,000 2,276,000 68,500 4,623,200 22,511,700 
แผนงานบริหารการคลัง 34,954,100 - 5,605,300 -           - 144,500 - 40,703,900 
       งานงบประมาณ       34,954,100 - 5,605,300 -           - 144,500 - 40,703,900 
       รวมรายจายประจํา 44,680,100 - 11,082,300 341,000 2,276,000 213,000 4,623,200 63,215,600 
       รวมทั้งสิน้ 44,680,100 - 11,082,300 341,000 2,276,000 213,000 4,623,200 63,215,600 
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สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 

   

งบประมาณรายจาย 63,215,600 บาท  

รายจายประจํา 63,215,600 บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ดานการบริหารทั่วไป 63,215,600 บาท 

0101 1. แผนงานบริหารทั่วไป 22,511,700 บาท  

0101001     งานบริหารทั่วไป     

           ป 2554 26,378,500 บาท  

           ป 2555 22,511,700 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     -  เพื่อใหการบริหารงานของสํานักงบประมาณ  

         กรุงเทพมหานครบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว  

         อยางมีประสิทธิภาพ         

     -  ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป งานคลัง 

        งานบริหารบุคคลใหมีประสิทธิภาพและประหยัด 

 

    

     งานที่จะทํา   

      -  ดําเนินงานดานงานสารบรรณ งานธุรการ   

         งานการเงินและงบประมาณ งานการเจาหนาที่  

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,726,000 บาท  

         1.1 เงินเดือน 7,121,600 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  5,738,300 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  250,200 บาท 

01106-1               เงินประจําตําแหนง  481,200 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 481,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 57,900 บาท 

01109-2               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 112,800 บาท 
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         1.2 คาจางประจํา 2,604,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 17 อัตรา  2,053,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  94,300 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 13,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 167,800 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 275,400 บาท 

    

03   2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,477,000 บาท  

031       2.1 คาตอบแทน 1,941,600 บาท  

             สวนใหญเปนคาตอบแทนเหมาจาย          

             แทนการจัดหารถประจําตําแหนง   

             คาอาหารทําการนอกเวลา คาเบี้ยประชุม ฯลฯ  

032       2.2 คาใชสอย 1,086,000 บาท  

             สวนใหญเปนคาบริการถายเอกสาร  

             คาจางดูแลบํารุงรักษาเครื่องไมโครคอมพิวเตอร  

             คาซอมแซมครุภัณฑ ฯลฯ  

     2.3 คาวัสดุ 2,449,400 บาท  

             สวนใหญเปนคาจัดทําหนังสือเอกสาร   

             งบประมาณ คาวัสดุสํานักงานประเภท  

             เครื่องเขียน แบบพิมพ  คาวัสดุอุปกรณ  

             คอมพิวเตอร คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

             และน้าํมันหลอลื่น ฯลฯ  

                       

04 3. คาสาธารณูปโภค 341,000 บาท  

     คาโทรศัพท  คาโทรศัพทเคลื่อนที่   

     คาบริการรายเดือนสถานีรับสัญญาณโทรทัศน   

    

05 4. คาครุภัณฑ  ที่ดินและสิ่งกอสราง 2,276,000 บาท  

     คาครุภัณฑ 2,276,000 บาท  

     รถโดยสาร ขนาด 12 ท่ีนั่ง (ดีเซล) 2 คัน      2,276,000 บาท 

    

06 5. เงินอุดหนุน 68,500 บาท  

06105-1     เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

     และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  68,500 บาท 
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07 6. รายจายอ่ืน 4,623,200 บาท  

07101-1     (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554  

           เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง  

           กรุงเทพมหานคร (คารักษาพยาบาล,คาเลาเรียนบุตร)  1,500,000 บาท 

07103-1     (2) คาใชจายในการอบรมสัมมนา ศึกษา ดูงาน   

           เพื่อเสรมิสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  

           และพฒันาคุณภาพชีวิตของบุคลากรสํานัก  

           งบประมาณกรุงเทพมหานคร 1,077,400 บาท 

07103-2     (3) คาใชจายตามโครงการจัดทําแนวทางการบริหาร  

           จัดการงบประมาณรายจายใหสอดคลองกับ  

           ระบบงบประมาณแบบมุงเนนผลงานและ  

           ยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร 2,045,800 บาท 
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 40,703,900 บาท  

0103007     งานงบประมาณ     

           ป 2554 30,341,700 บาท  

           ป 2555 40,703,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อใหการดําเนินงานบริหารงบประมาณของ 

       กรุงเทพมหานคร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

        และกําหนดแนวทางในการจัดสรรงบประมาณ 
       ประจําปใหสอดคลองกับสถานการณการคลัง 

       ของกรุงเทพมหานคร 

 

   

     งานที่จะทํา  

     - ดําเนินการวิเคราะหและจัดทําขอบัญญัติ 

       งบประมาณรายจายประจําป 

 

     - ดําเนินการบริหารงบประมาณรายจาย 

       ประจําปและพิจารณาจัดสรรเงิน 

 

     - ติดตามประเมินผลและรายงานการใชจาย 

       เงินงบประมาณ 

 

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 34,954,100 บาท  

         1.1 เงินเดือน 33,982,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 118 อัตรา  31,207,300 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  1,283,200 บาท 

01106-1               เงินประจําตําแหนง  336,000 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 493,600 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 249,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 413,300 บาท 

         1.2 คาจางประจํา 971,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 6 อัตรา  768,400 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  35,300 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 72,000 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 96,000 บาท 
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03      2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,605,300 บาท  

031         2.1 คาตอบแทน 4,744,900 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา คาเบี้ยประชุม  

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการและลูกจางประจํา  

    

032         2.2 คาใชสอย 672,500 บาท  

               คาจางบริการบํารุงรักษาระบบ  

               คอมพิวเตอรฐานขอมูลดานงบประมาณ   

               คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ   

               คารบัรอง   

         2.3 คาวัสดุ 187,900 บาท  

               คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

               คาวัสดุยานพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ  

               คอมพิวเตอร คาเครื่องแตงกาย  

    

06      3. เงินอุดหนุน 144,500 บาท  

06105-1          เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

         และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  144,500 บาท 

    
    
   

   

 


