
งบประมาณรายจาย

ป 2554 478,211,000 บาท

ป 2555 369,940,900 บาท

รายจายประจํา 369,940,900 บาท

รหัส รายจายประจํา

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 44,163,200 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและ

ทะเบียน 24,596,700 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง 17,606,300 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน 6,990,400 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 19,566,500 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง 14,105,900 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได 5,460,600 บาท

02 ข. ดานการรักษาความสะอาด

และความเปนระเบียบเรียบรอย 145,419,400 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 128,619,100 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด 128,619,100 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบ

เรียบรอย 16,800,300 บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกจิ 16,800,300 บาท

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 39,620,400 บาท

0310 แผนงานการโยธา 39,620,400 บาท

0310037 1. งานการโยธา 39,620,400 บาท

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดนํ้าเสีย 13,165,400 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข

ปญหาน้ําทวม 13,165,400 บาท

0413045 งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 13,165,400 บาท

สํานักงานเขตบางกะป
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 49,494,200 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 19,615,900 บาท

0515050 งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 19,615,900 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 29,878,300 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน 29,878,300 บาท

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 5,441,100 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 5,441,100 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย 5,441,100 บาท

07 ช. ดานการศึกษา 72,637,200 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 72,637,200 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา 72,637,200 บาท
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เงินเดือนและ

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

คาตอบแทน

ใขสอย และวัสดุ

คา

สาธารณูปโภค

คาครุภัณฑ ที่ดิน

และสิ่งกอสราง
เงินอุดหนนุน รายจายอื่น รวม

รายจายประจํา

ดานการบริหารทั่วไป 22,959,800 103,000 4,718,700 2,650,000 2,702,600 165,000 10,864,100 44,163,200

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 15,452,900 103,000 4,024,600 2,538,600 1,481,000 132,500 864,100 24,596,700

งานปกครอง 9,509,200 103,000 3,056,900 2,523,600 1,481,000 68,500 864,100 17,606,300

งานทะเบียน 5,943,700 - 967,700 15,000 - 64,000 - 6,990,400

แผนงานบริหารการคลัง 7,506,900 - 694,100 111,400 1,221,600 32,500 10,000,000 19,566,500

งานบริหารการคลัง 3,618,600 - 410,300 60,000 - 17,000 10,000,000 14,105,900

งานบริหารการจัดเก็บรายได 3,888,300 - 283,800 51,400 1,221,600 15,500 - 5,460,600

ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ

เรียบรอย 80,609,200 12,101,100 48,045,100 22,000 797,000 1,624,000 2,221,000 145,419,400

แผนงานรักษาความสะอาด 69,827,400 11,783,100 43,373,100 16,000 - 1,398,500 2,221,000 128,619,100

งานรักษาความสะอาด 69,827,400 11,783,100 43,373,100 16,000 - 1,398,500 2,221,000 128,619,100

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 10,781,800 318,000 4,672,000 6,000 797,000 225,500 - 16,800,300

งานบริหารและบงัคับการเทศกิจ 10,781,800 318,000 4,672,000 6,000 797,000 225,500 - 16,800,300

ดานการโยธาและระบบจราจร 6,319,200 524,000 5,466,600 22,000 23,623,000 57,000 3,608,600 39,620,400

แผนงานการโยธา 6,319,200 524,000 5,466,600 22,000 23,623,000 57,000 3,608,600 39,620,400

งานการโยธา 6,319,200 524,000 5,466,600 22,000 23,623,000 57,000 3,608,600 39,620,400

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 7,174,000 1,235,600 3,893,300 238,000 500,000 124,500 - 13,165,400

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 7,174,000 1,235,600 3,893,300 238,000 500,000 124,500 - 13,165,400

งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 7,174,000 1,235,600 3,893,300 238,000 500,000 124,500 - 13,165,400

สํานักงานเขตบางกะป
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เงินเดือนและ

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

คาตอบแทน

ใขสอย และวัสดุ

คา

สาธารณูปโภค

คาครุภัณฑ ที่ดิน

และสิ่งกอสราง
เงินอุดหนนุน รายจายอื่น รวม

สํานักงานเขตบางกะป

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 18,299,200 2,437,100 16,829,500 515,000 127,500 309,000 10,976,900 49,494,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 11,503,800 1,759,500 4,277,600 460,000 127,500 212,500 1,275,000 19,615,900

งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 11,503,800 1,759,500 4,277,600 460,000 127,500 212,500 1,275,000 19,615,900

แผนงานพัฒนาชุมชน 6,795,400 677,600 12,551,900 55,000 - 96,500 9,701,900 29,878,300

งานพัฒนาชุมชน 6,795,400 677,600 12,551,900 55,000 - 96,500 9,701,900 29,878,300

ดานการสาธารณสุข 4,398,300 215,100 658,200 13,300 - 38,500 117,700 5,441,100

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,398,300 215,100 658,200 13,300 - 38,500 117,700 5,441,100

งานควบคุมอนามัย 4,398,300 215,100 658,200 13,300 - 38,500 117,700 5,441,100

ดานการศึกษา 11,126,300 6,383,500 4,861,100 4,322,200 7,504,600 9,173,200 29,266,300 72,637,200

แผนงานบริหารการศึกษา 11,126,300 6,383,500 4,861,100 4,322,200 7,504,600 9,173,200 29,266,300 72,637,200

งานบริหารการศึกษา 11,126,300 6,383,500 4,861,100 4,322,200 7,504,600 9,173,200 29,266,300 72,637,200

รวมรายจายประจํา 150,886,000 22,999,400 84,472,500 7,782,500 35,254,700 11,491,200 57,054,600 369,940,900

รวมทั้งสิ้น 150,886,000 22,999,400 84,472,500 7,782,500 35,254,700 11,491,200 57,054,600 369,940,900

2
2
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สํานักงานเขตบางกะป 

 

 งบประมาณรายจาย 369,940,900 บาท  

    

 รายจายประจํา 369,940,900 บาท  

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 44,163,200 บาท  

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครอง 

       และทะเบียน 

 

24,596,700 บาท 

0102002        1.1 งานปกครอง    

                  ป 2554 16,422,700 บาท  

                  ป 2555 17,606,300 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง  

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร   

                  การปกครอง   

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,509,200 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 6,064,900 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 18 อัตรา  5,483,800 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  161,100 บาท 

01106-1                       เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับขาราชการ  204,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  24,900 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  71,100 บาท 
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                 1.2 คาจางประจํา 3,444,300 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 22 อัตรา  2,857,800 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  57,000 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  180,700 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  348,800 บาท 

    

02             2. คาจางช่ัวคราว 103,000 บาท  

02101-1                  คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  61,000 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,056,900 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 1,223,100 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา    

                       เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต  

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                 3.2 คาใชสอย 1,275,100 บาท  

                       สวนใหญเปนคาจางเหมายาม  

                       ดูแลทรัพยสินและรักษาความปลอดภัย  

                       สวนพฤษชาติคลองจั่น  

                       คาบํารุงรักษาซอมแซมเครื่องปรับอากาศ  

                       คาซอมแซมครุภัณฑ ฯลฯ   

                 3.3 คาวัสดุ 558,700 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน   

                       คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  
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04            4. คาสาธารณูปโภค 2,523,600 บาท  

                คาไฟฟา คาน้ําประปา   

                คาโทรศัพท    

    

05            5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,481,000 บาท  

                คาครุภัณฑ  1,481,000 บาท  

05134-4                 (1) กลองถายภาพนิ่งระบบดิจิตอล  

                       ความละเอียดไมนอยกวา   

                       12 ลานพิกเซล 1 กลอง 7,000 บาท 

05140-1                 (2) รถนั่งสวนกลาง 1 คัน 784,000 บาท 

05199-3                 (3) ระบบเสียงตามสายในอาคาร  

                       สํานักงานเขต 1 ชุด  600,000 บาท 

05218-3                 (4) เครื่องพิมพสําเนาระบบดิจิตอล  

                       ความละเอียด 300x300 จุดตอตารางนิ้ว   
                       1 เครื่อง  90,000 บาท 

    

06             6. เงนิอุดหนุน 68,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  68,500 บาท 

    

07             7. รายจายอ่ืน 864,100 บาท  

07103-1                 (1) คาใชจายในการอบรมสัมมนา  

                       และศึกษาดูงานขาราชการและ  

                       ลูกจางของสํานักงานเขตบางกะป 500,000 บาท 

07103-2                 (2) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร  

                       ปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท 

07199-5                 (3) คาใชจายในการสงเสริมการปฏิบัติศาสนกิจ   

                       เดือนรอมฎอนของประชาคมมุสลิม 300,000 บาท 
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0102003       1.2 งานทะเบียน     

                 ป 2554 4,722,400 บาท  

                 ป 2555 6,990,400 บาท  

    

             วัตถุประสงค   

              - เพือ่ดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร  

    

             งานที่จะทํา   

             - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร   

                ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน   

             - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร  

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,943,700 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 5,643,700 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 21 อัตรา  5,320,000 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  133,200 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  54,000 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  94,500 บาท 

                 1.2 คาจางประจํา 300,000 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 2 อัตรา  203,700 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  12,300 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  36,000 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  48,000 บาท 
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03             2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 967,700 บาท  

031                 2.1 คาตอบแทน 658,000 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032               2.2 คาใชสอย 34,300 บาท  

                       คาซอมแซมครุภัณฑ   

                       คาซอมแซมยานพาหนะ   

                 2.3 คาวัสดุ 275,400 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน  

                       คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                       คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04             3. คาสาธารณูปโภค 15,000 บาท  

                 คาโทรศัพท    

    

06             4. เงนิอุดหนุน 64,000 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  64,000 บาท 
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0103  2. แผนงานบริหารการคลัง 19,566,500 บาท  

0103005      2.1 งานบริหารการคลัง     

                  ป 2554 60,002,700 บาท  

                  ป 2555 14,105,900 บาท  

    

              วัตถุประสงค   

              - เพือ่ดําเนินการดานการคลัง   

                 และงบประมาณ   

    

              งานท่ีจะทํา   

              - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง   

                 และงบประมาณ   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,618,600 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 3,473,100 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 13 อัตรา  3,137,200 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  128,300 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  72,000 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  93,600 บาท 

                 1.2 คาจางประจํา 145,500 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 1 อัตรา  97,600 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  5,900 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  18,000 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  24,000 บาท 
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03             2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 410,300 บาท  

031                 2.1 คาตอบแทน 258,000 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032                 2.2 คาใชสอย 35,100 บาท  

                       คาซอมแซมครุภัณฑ   

                       คาซอมแซมยานพาหนะ  

                 2.3 คาวัสดุ 117,200 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน  

                       คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                       คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04             3. คาสาธารณูปโภค 60,000 บาท  

                 คาโทรศัพท คาไปรษณีย   

    

06             4. เงนิอุดหนุน 17,000 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  17,000 บาท 

    

07             5. รายจายอ่ืน 10,000,000 บาท  

07101-1                 ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

                 เพือ่จายเปนเงินชวยเหลือขาราชการ  

                 และลูกจางกรุงเทพมหานคร   

                 (คารักษาพยาบาล คาเลาเรียนบุตร) 10,000,000 บาท 
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0103006     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

                ป 2554 2,793,200 บาท  

                ป 2555 5,460,600 บาท  

    

             วัตถุประสงค   

             - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   

    

             งานที่จะทํา   

             - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี   

                และคาธรรมเนียม   

             - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี   

                และคาธรรมเนียม   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,888,300 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 3,530,100 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 12 อัตรา  3,326,200 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  53,700 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับขาราชการ  66,200 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  36,000 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  48,000 บาท 

                 1.2 คาจางประจํา 358,200 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 2 อัตรา  348,300 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  9,900 บาท 

    

03             2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 283,800 บาท  

031                 2.1 คาตอบแทน 146,700 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                 2.2 คาใชสอย 45,700 บาท  

                       คาซอมแซมครุภัณฑ   

                       คานําสงใบแจงชําระภาษี   
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               2.3 คาวัสดุ 91,400 บาท  

                     สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน  

                     คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                     คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04            3. คาสาธารณูปโภค 51,400 บาท  

                คาโทรศัพท คาไปรษณีย   

    

05            4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,221,600 บาท  

                คาครุภัณฑ  1,221,600 บาท  

05105-2                 (1) เครื่องคอมพิวเตอร  
                       สําหรับงานสาํนักงาน   

                       (จอขนาดไมนอยกวา 17 นิว้)  

                       พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ  

                       สําหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร  

                       พรอมแผน CD-ROM ชุดติดตั้ง 2 เครื่อง 47,600 บาท 

05142-1                 (2) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน 1,138,000 บาท 

05199-2                 (3) เครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา  

                       (พิมพกลับหนาอัตโนมัติ) 2 เครื่อง 36,000 บาท 

   

06           5. เงินอุดหนุน 15,500 บาท  

06105-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

               ขาราชการและลูกจางประจํา   

               ของกรุงเทพมหานคร  15,500 บาท 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

 

238 

 

 

 

02    ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน   

        ระเบียบเรียบรอย 145,419,400 บาท  

0207        1. แผนงานรักษาความสะอาด 128,619,100 บาท  

0207027             งานรักษาความสะอาด     

                 ป 2554 95,629,100 บาท  

                 ป 2555 128,619,100 บาท  

    

             วัตถุประสงค   

             - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด    

                และความเปนระเบียบเรียบรอย           

                ในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด   

                เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล   

    

             งานที่จะทํา   

             - ดําเนินการรักษาความสะอาด   

                และความเปนระเบียบเรียบรอย   

                ตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา   

                บริเวณโบราณสถาน    

                สถานที่ที่มีความสําคัญ   

                ทางประวัติศาสตรและสถาปตยกรรม   

             - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอย   

                และขนถายสิ่งปฏิกูล   

             - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียม   

                เก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 69,827,400 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 3,005,300 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 14 อัตรา  2,774,100 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  76,900 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  80,400 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  73,900 บาท 
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                 1.2 คาจางประจํา 66,822,100 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 447 อัตรา  50,678,800 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  2,192,000 บาท 

01204-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับลูกจางประจํา  86,000 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  5,340,000 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  8,525,300 บาท 

    

02             2. คาจางช่ัวคราว 11,783,100 บาท  

02101-1                 คาจางชั่วคราว 114 อัตรา  6,995,100 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  2,052,000 บาท 

02103-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  2,736,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 43,373,100 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 21,101,500 บาท  

                       สวนใหญเปนคาอาหารทําการ   

                       นอกเวลา คาตอบแทนเจาหนาที่  

                       เก็บขนมูลฝอย เงินตอบแทน   

                       พิเศษของลูกจางประจํา ฯลฯ   

032                 3.2 คาใชสอย 907,600 บาท  

                        สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุน   

                        ประกันสังคม คาซอมแซมยานพาหนะ  

                        คาซอมแซมครุภัณฑ  

                 3.3 คาวัสดุ 21,364,000 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ํามันหลอลื่น  

                       คาวัสดุในการรักษาความสะอาด   

                       คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

04            4. คาสาธารณูปโภค 16,000 บาท  

                คาโทรศัพท    
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06             5. เงนิอุดหนุน 1,398,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  1,398,500 บาท 

    

07             6. รายจายอ่ืน 2,221,000 บาท  

07103-1                 (1) คาใชจายในการอบรมสัมมนา  

                       และศึกษาดูงานดานการรักษา  

                       ความสะอาดและสิ่งแวดลอม  2,000,000 บาท 

07199-1                 (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัคร   

                       ชักลากมูลฝอยในชุมชน  171,000 บาท 

07199-2                 (3) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป  

                       ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 50,000 บาท 
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0208    2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 16,800,300 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

            ป 2554 12,226,500 บาท  

            ป 2555 16,800,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

          - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ  

             และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

             ของกรุงเทพมหานคร   

    

          งานที่จะทํา   

           - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปน    

             ระเบยีบเรียบรอยของบานเมือง   

             ใหเปนไปตามขอบัญญัติและกฎหมาย   

             ที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่   

             ของกรุงเทพมหานคร   

    

           รายละเอียดรายจาย   

01            1. เงินเดือนและคาจางประจํา 10,781,800 บาท  

                1.1 เงินเดือน 4,165,000 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 13 อัตรา  3,982,000 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  141,000 บาท

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

                1.2 คาจางประจํา 6,616,800 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 43 อัตรา  5,163,500 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  226,000 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  501,700 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  725,600 บาท 
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02            2. คาจางช่ัวคราว 318,000 บาท  

02101-1                คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  192,000 บาท 

02102-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                สําหรับลูกจางชั่วคราว  54,000 บาท 

02103-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                สําหรับลูกจางชั่วคราว  72,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,672,000 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 4,153,400 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                 3.2 คาใชสอย 103,900 บาท  

                       คาซอมแซมครุภัณฑ   

                       คาซอมแซมยานพาหนะ   

                       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                 3.3 คาวัสดุ 414,700 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุยานพาหนะ  

                       คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

04             4. คาสาธารณูปโภค 6,000 บาท  

                 คาโทรศัพท    

    

05            5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 797,000 บาท  

                คาครุภัณฑ  797,000 บาท  

05199-3                 (1) ตูล็อคเกอรขนาด 12 ประตู 8 ตู 52,000 บาท 
05208-1                 (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

                       ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บ 1 คัน 745,000 บาท 

    

06             6. เงนิอุดหนุน 225,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  225,500 บาท 
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03     ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 39,620,400 บาท  

0310         แผนงานการโยธา 39,620,400 บาท  

0310037        1. งานการโยธา     

                ป 2554 49,254,100 บาท  

                ป 2555 39,620,400 บาท  

    

             วัตถุประสงค   

             - เพื่อกํากับควบคุม ดูแล ภารกิจ   

                ดานการโยธาและสาธารณูปโภค   

             - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลอง   

                กับกฎหมายผังเมืองรวม   

    

             งานที่จะทํา   

             - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก    

                ซอย ทางเทา ผิวจราจร และสะพาน   

                ใหไดมาตรฐาน   

             - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง  

                อาคารภายในอํานาจเขต   

             - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

             - ดูแลรักษาที่สาธารณะ   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,319,200 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 4,797,200 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 19 อัตรา  4,311,900 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  149,900 บาท 

01104-1                       เงินเพิ่มคาวิชา  67,200 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับขาราชการ  67,200 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  82,200 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  118,800 บาท 
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                 1.2 คาจางประจํา 1,522,000 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 10 อัตรา  1,186,000 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  50,000 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว          

                       สําหรับลูกจางประจํา  106,000 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  180,000 บาท 

    

02             2. คาจางช่ัวคราว 524,000 บาท  

02101-1                  คาจางชั่วคราว 5 อัตรา  314,000 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  90,000 บาท 

02103-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  120,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,466,600 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 1,096,000 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                 3.2 คาใชสอย 2,762,900 บาท  

                       สวนใหญเปนคาซอมแซม  

                       ไฟฟาสาธารณะ คาซอมแซม   

                       ถนน ตรอก ซอย สะพาน   

                       และสิ่งสาธารณประโยชน   

                       คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

                 3.3 คาวัสดุ 1,607,700 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับ   

                       หนวยบริการเรงดวน   

                       กรุงเทพมหานคร (BEST)   

                       คาวัสดุกอสราง    

                       คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                       และน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ   

    

04             4. คาสาธารณูปโภค 22,000 บาท  

                 คาโทรศัพท    
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05 5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 23,623,000 บาท  

     5.1 คาครุภัณฑ 160,000 บาท  

05132-1           (1) กลองวัดมุมแบบอิเล็กทรอนิกส   

                 ชนิดอานคามุมไดละเอียด 5 ฟลิปดา  

                 (ระบบอัตโนมัติ) 1 ชุด  110,000 บาท 

05132-2           (2) กลองระดับ ขนาดกําลังขยาย    

                 24 เทา 1 ชุด  24,000 บาท 

05134-3           (3) กลองถายภาพนิ่งระบบดิจิตอล  

                 ความละเอียดไมนอยกวา   

                 12 ลานพิกเซล 1 กลอง 7,000 บาท 

05199-1           (4) เครื่องตบดิน 1 เครื่อง 19,000 บาท 

      5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 23,463,000 บาท  

05313-9            (1) ปรับปรุงซอยรามคําแหง 16 ชวงปลาย  

                  จากจุดที่ปรับปรุงแลวถึงสุดระยะที่กําหนด 1,686,000 บาท 

                - สรางทอระบายน้ําชนิดกลมในผิวจราจร  

                     ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                     ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 168 ม.  

                 - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                    ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                    ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี  

                       ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 12 แหง  

                  - สรางทอลอด ค.ส.ล.   

                    ขนาดเสนผาศนูยกลาง 0.30 ม.   

                    ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 48 ม.  

                 - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   

                    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                    ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี   

                      ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 12 แหง  

               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน  

                    หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                    เนื้อที่ประมาณ 888 ตร.ม.  

                 - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                    กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ   

                    ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 720 ตร.ม.  

                 - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                    ตามแบบ มน.-01 (ไมรวมพืน้ฐาน)   

                    ยาวประมาณ 336 ม.  
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05313-10         (2) ปรับปรุงซอยกรุงเทพกรีฑา 8 แยก 5  

               จากซอยกรุงเทพกรีฑา 8 ถึงสุดระยะที่กําหนด 7,932,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้ําชนิดกลมในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 571 ม.  

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                  ตามแบบ ท.60/29 จํานวน 44 แหง  

               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                  0.30 ม. ตามแบบ มน.-01   

                  ยาวประมาณ 176 ม.  

               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                  ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี   

                  ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 44 แหง  

               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน  

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                  เนื้อที่ประมาณ 3,075 ตร.ม.  

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                  ตามแบบ มท.-01 กวางประมาณ 4 ม.   

                  หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 2,460 ตร.ม.  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                  ตามแบบ มน.-01 (ไมรวมพื้นฐาน)   

                  ยาวประมาณ 1,142 ม.  

05313-24         (3) ปรับปรุงซอยโยธินพัฒนา 3 แยก 2 และแยก 2-4 10,800,000 บาท 

               ซอยโยธินพัฒนา 3 แยก 2  

               จากซอยรัตนเพิ่มพูน 1 ถึงสุดระยะที่กําหนด  

               - ขดุลอกเลนรองรับน้ําเดิม ลึกเฉลี่ย 1 ม.  

                  พรอมขนทิ้ง เนื้อที่ประมาณ 900 ตร.ม.  

               - ทรายถมพรอมบดอัดแนน (เผ่ือยุบ 25%)   

                  เนื้อที่ประมาณ 1,350 ตร.ม.   

             - สรางทอระบายน้ําชนิดสี่เหล่ียมในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20x1.20 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 183 ม.  
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               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 13 แหง  

             - สรางทอระบายน้ําชนิดสี่เหล่ียมในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20x1.50 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 167 ม.  

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.50 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 13 แหง  

               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 141 ม.  

               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี   

                  ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 26 แหง  

               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน   

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                  เนื้อที่ประมาณ 2,100 ตร.ม.  

               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.05 ม.  

                  กวางประมาณ 10 ม. หรือตามสภาพ  

                  ตามแบบ มท.-04 พรอม PRIME COAT   

                  เนื้อที่ประมาณ 2,925 ตร.ม.   

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.    

                  ตามแบบ มน.-01 (ไมรวมพื้นฐาน)   

                  ยาวประมาณ 714 ม.   

               ซอยโยธินพัฒนา 3 แยก 2-4  

               จากซอยโยธินพัฒนา 3 แยก 2 ถึงสุดระยะที่กําหนด  

             - สรางทอระบายน้ําชนิดสี่เหล่ียมในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20x1.20 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 215 ม.  

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20 ม.   

                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 15 แหง  

               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 76 ม.  
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               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี   

                  ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 19 แหง  

               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน   

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                  เนื้อที่ประมาณ 1,126 ตร.ม.  

               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                  กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ  

                  ตามแบบ มท.-04 พรอม PRIME COAT   

                  เนื้อที่ประมาณ 916 ตร.ม.   

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.    

                  ตามแบบ มน.-01 (ไมรวมพืน้ฐาน)   

                  ยาวประมาณ 420 ม.   

05313-31         (4) ปรับปรุงซอยโพธิ์แกว 3 แยก 17  

              จากแยกวาสนาถึงสุดระยะที่กําหนด 3,045,000 บาท 

              - สรางทอระบายน้ําชนิดสี่เหล่ียมในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาด 1.20x1.20 ม.    

                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 119 ม.  

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                  ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20 ม.   

                 ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 11 แหง  

               - สรางทอระบายน้ําชนิดกลมในผิวจราจร  

                 ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  

                 ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 83 ม.   

               - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                 ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   

                 ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                 ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 7 แหง  

              - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 68 ม.  

              - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                 ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี   

                 ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 17 แหง  
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               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน  

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                  เนื้อที่ประมาณ 1,320 ตร.ม.  

               - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต   

                  หนาเฉลี่ย 0.07 ม. พรอม Prime Coat   

                  กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ   

                  ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 1,083 ตร.ม.  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                  ตามแบบ มน.-01 (ไมรวมพืน้ฐาน)   

                  ยาวประมาณ 404 ม.  

    

06             6. เงนิอุดหนุน 57,000 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  57,000 บาท 

    

07             7. รายจายอ่ืน 3,608,600 บาท  

07101-1                 (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2553   

                       โครงการปรับปรุงซอยรามคําแหง 24  

                       แยก 28 (เสรี 4) จากซอยรามคําแหง 24  

                       ถึงสุดระยะที่กําหนด (งวดที่ 3)  3,213,700 บาท 

07101-2                 (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2553   

                       เพื่อจายเปนคาชดเชยคางานกอสราง  

                       ตามสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)  

                       งานปรับปรุงซอยรามคําแหง 46 394,900 บาท 
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04       ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 13,165,400 บาท  

0413           แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข   

           ปญหาน้ําทวม 13,165,400 บาท  

0413045            งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

                 ป 2554 9,663,100 บาท  

                 ป 2555 13,165,400 บาท  

    

            วัตถุประสงค   

           - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม   

    

             งานที่จะทํา   

            - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุง    

               ดูแลรักษาคูคลอง   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงนิเดือนและคาจางประจํา 7,174,000 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 492,000 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 2 อัตรา  455,000 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  8,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  7,000 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  22,000 บาท 

                 1.2 คาจางประจํา 6,682,000 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 46 อัตรา  4,827,000 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  229,000 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  677,000 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  949,000 บาท 
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02             2. คาจางช่ัวคราว 1,235,600 บาท  

02101-1                 คาจางชั่วคราว 12 อัตรา  731,600 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  216,000 บาท 

02103-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  288,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,893,300 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 923,700 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                 3.2 คาใชสอย 1,750,300 บาท  

                       สวนใหญเปนคาจางเหมา   

                       ลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

                       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                       คาซอมแซมเครื่องจักรกล              

                       และเครื่องทุนแรง ฯลฯ                 

                 3.3 คาวัสดุ 1,219,300 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ํามันหลอลื่น คาเครื่องแตงกาย  

                       คาวัสดุทําความสะอาดทอระบายน้ํา ฯลฯ  

    

04            4. คาสาธารณูปโภค 238,000 บาท  

                คาไฟฟา คาโทรศัพท    

    

05            5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 500,000 บาท  

                คาครุภัณฑ 500,000 บาท  

05199-6                หัวเจาะไฮดรอลิกพรอมอุปกรณ 1 ชุด  500,000 บาท 

    

06             6. เงนิอุดหนุน 124,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  124,500 บาท 
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05    จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 49,494,200 บาท  

0515       1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 19,615,900 บาท  

0515050           งานปลกูและบํารุงรักษาตนไม     

               ป 2554 56,495,100 บาท  

               ป 2555 19,615,900 บาท  

    

            วัตถุประสงค   

            - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว  

               ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย   

            - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม   

               ชวยบรรเทามลภาวะ   

    

             งานที่จะทํา   

            - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไม   

               และพื้นที่สีเขียวในพืน้ที่ที่รับผิดชอบ   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงนิเดือนและคาจางประจํา 11,503,800 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 386,900 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 2 อัตรา  315,800 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  15,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  32,100 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  24,000 บาท 

                 1.2 คาจางประจํา 11,116,900 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 76 อัตรา  8,095,300 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  364,100 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  1,095,400 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  1,562,100 บาท 
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02             2. คาจางช่ัวคราว 1,759,500 บาท  

02101-1                 คาจางชั่วคราว 17 อัตรา  1,045,500 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  306,000 บาท 

02103-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  408,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,277,600 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 1,089,600 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                 3.2 คาใชสอย 129,500 บาท  

                       คาซอมแซมเครื่องจักรกล   

                       และเครื่องทุนแรง   

                       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                 3.3 คาวัสดุ 3,058,500 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณ  

                       ในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม   

                       คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

04            4. คาสาธารณูปโภค 460,000 บาท  

                คาไฟฟา คาน้ําประปา    

    

05            5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 127,500 บาท  

                คาครุภัณฑ 127,500 บาท  

05122-2                เครือ่งตัดหญาแบบขอแข็ง 15 เครื่อง  127,500 บาท 

    

06             6. เงนิอุดหนุน 212,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  212,500 บาท 

    

07             7. รายจายอ่ืน 1,275,000 บาท  

07199-2                 คาใชจายในการบํารุงรักษา  

                 ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่สีเขียว  1,275,000 บาท 
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0517        2. แผนงานพัฒนาชุมชน 29,878,300 บาท  

0517057            งานพฒันาชุมชน     

                ป 2554 44,381,500 บาท  

                ป 2555 29,878,300 บาท  

    

             วัตถุประสงค   

             - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชน   

                และสังคมในทองถิ่น   

             - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเที่ยว    

                รักษาศิลปะ จารีตประเพณี    

                ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

             งานที่จะทํา   

             - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก    

                สตรี ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ   

             - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี    

                กีฬา หองสมุด ฯลฯ   

             - พัฒนาแหลงทองเที่ยว   

                และภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

             - ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการเกษตร  

                และสภาพแวดลอมเพื่อการเกษตร    

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงนิเดือนและคาจางประจํา 6,795,400 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 3,660,000 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 14 อัตรา  3,353,700 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  129,500 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                       สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  46,200 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  88,600 บาท 
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                 1.2 คาจางประจํา 3,135,400 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 20 อัตรา  2,492,500 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  110,200 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  228,900 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  303,800 บาท 

    

02             2. คาจางช่ัวคราว 677,600 บาท  

02101-1                 คาจางชั่วคราว 6 อัตรา  425,600 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  108,000 บาท 

02103-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  144,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 12,551,900 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 7,821,100 บาท  

                       สวนใหญเปนคาตอบแทนวิทยากร   

                       คาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา ฯลฯ  

032                 3.2 คาใชสอย 228,000 บาท  

                       สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุน    

                       ประกันสังคม คาซอมแซมครุภัณฑ  

                       คาซอมแซมศูนยฝกอาชีพ             

                       กรุงเทพมหานคร ฯลฯ   

                 3.3 คาวัสดุ 4,502,800 บาท  

                       สวนใหญเปนคาอาหารกลางวัน  

                       และคาอาหารเสริม (นม)    

                       ของศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน  

                       คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ   

                       น้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณ   

                       ในการสาธิต ฯลฯ    

    

04             4. คาสาธารณูปโภค 55,000 บาท  

                 คาไฟฟา คาน้ําประปา   

                 คาโทรศัพท   
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06             5. เงนิอุดหนุน 96,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  96,500 บาท 

    

07             6. รายจายอ่ืน 9,701,900 บาท  

07102-1                 (1) คาใชจายในการสนับสนุน   

                       การดําเนินงานของ   

                       คณะกรรมการชุมชน  1,680,000 บาท 

07103-4                 (2) คาใชจายในการอบรมเสริมสรางอาชีพ  

                       และรายไดแกชุมชน 82,000 บาท 

07103-5                 (3) คาใชจายในการอบรมเพื่อพัฒนา  

                       และสงเสริมกิจการขนาดยอม 28,000 บาท 

07103-6                 (4) คาใชจายในการอบรมเพื่อปรับปรุง  

                       พันธุแพะในพื้นที่เขตบางกะป 25,000 บาท 

07103-7                 (5) คาใชจายในอบรมการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                       ดานการทองเที่ยว 503,000 บาท 

07103-8                 (6) คาใชจายในอบรมการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                       เชิงปฏิบัติการดานการพัฒนากองทุน  

                       ชุมชนเมืองและกลุมออมทรัพย 150,000 บาท 

07103-9                 (7) คาใชจายในการอบรมจริยธรรมเยาวชน  

                       ภาคฤดูรอน 1,200,000 บาท 

07103-10                 (8) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                       เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น  

                       ของผูนําศาสนาและประชาคมเขตบางกะป 1,600,000 บาท 

07103-11                 (9) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                       เพื่อพัฒนาอาชีพเสริมและวิสาหกิจชุมชน  

                       กลุมแมบานและสตรีเขตบางกะป 600,000 บาท 

07103-12                 (10) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                         ดานรักษสิ่งแวดลอม 666,400 บาท 

07103-13                 (11) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                         อาสาสมัครจิตอาสาพัฒนาสังคมเขตบางกะป 105,600 บาท 

07199-1                 (12) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัคร  

                         เจาหนาที่ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม               328,300 บาท 

07199-2                 (13) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่  

                         เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ                 

                         คนพิการและผูดอยโอกาส  300,800 บาท 
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07199-3                 (14) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน                

                         ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-10                 (15) คาใชจายในการจัดงานวันสําคัญ  

                         อนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 200,000 บาท 

07199-11                 (16) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม  

                         สโมสรกีฬาและลานกีฬา 856,800 บาท 

07199-12                 (17) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 40,000 บาท 

07199-13                 (18) คาใชจายในการสงเสริมการออกกําลังกาย       

                         แอโรบิคเพื่อสุขภาพ 926,000 บาท 

07199-21                 (19) คาใชจายในการสนับสนุนกจิกรรมสภาเยาวชน       

                         เขตบางกะป 400,000 บาท 
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06        ฉ. ดานการสาธารณสุข 5,441,100 บาท  

0622            แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 5,441,100 บาท  

0622079            งานควบคุมอนามัย     

                ป 2554 6,884,800 บาท  

                ป 2555 5,441,100 บาท  

    

             วัตถุประสงค   

             - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล    

                และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ   

    

             งานทีจ่ะทํา   

             - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตราย   

                ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร    

                ภัตตาคาร ฯลฯ   

             - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ  

                รวมทั้งฌาปนสถาน   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงนิเดือนและคาจางประจํา 4,398,300 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 3,666,600 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 14 อัตรา  3,359,700 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  126,300 บาท 

01104-1                       เงินเพิ่มคาวิชา  42,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  59,000 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  79,600 บาท 

                 1.2 คาจางประจํา 731,700 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 5 อัตรา  581,500 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  18,600 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  49,900 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  81,700 บาท 
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02             2. คาจางช่ัวคราว 215,100 บาท  

02101-1                 คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  131,100 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  36,000 บาท 

02103-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                 สําหรับลูกจางชั่วคราว  48,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 658,200 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 131,900 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                       คาเบี้ยประชุม   

                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                 3.2 คาใชสอย 49,800 บาท  

                       คาซอมแซมครุภัณฑ   

                       คาซอมแซมยานพาหนะ   

                       คาซอมแซมเครื่องจักรกลและ   

                       เครื่องทุนแรง   

                       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                 3.2 คาวัสดุ 476,500 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน  

                       คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04             4. คาสาธารณูปโภค 13,300 บาท  

                 คาโทรศัพท   

    

06             5. เงนิอุดหนุน 38,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                 ขาราชการและลูกจางประจํา   

                 ของกรุงเทพมหานคร  38,500 บาท 

    

07             6. รายจายอ่ืน 117,700 บาท  

07199-3                 คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข  

                 เคลื่อนที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health BEST) 117,700 บาท 
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07        ช. ดานการศึกษา 72,637,200 บาท  

0725            แผนงานบริหารการศึกษา 72,637,200 บาท  

0725094            งานบริหารการศึกษา     

                 ป 2554 112,029,600 บาท  

                 ป 2555 72,637,200 บาท  

    

             วัตถุประสงค   

             - เพื่อดําเนินการดานบริหารการศึกษา   

             - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของ   

                โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

    

             งานที่จะทํา   

             - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

                ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ  

             - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

                ระดับมัธยมศึกษา   

             - สนบัสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย   

    

             รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงนิเดือนและคาจางประจํา 11,126,300 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 8,318,700 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 22 อัตรา  2,826,000 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  167,300 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับขาราชการ  294,000 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการ  423,400 บาท 

01115-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 4,608,000 บาท 
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                 1.2 คาจางประจํา 2,807,600 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 14 อัตรา  1,153,300 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มคาจางประจํา  58,300 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                       สําหรับลูกจางประจํา  324,000 บาท 

01206-1                       เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                       สําหรับลูกจางประจํา  1,272,000 บาท 

    

02             2. คาจางช่ัวคราว 6,383,500 บาท  

02101-1                  คาจางชั่วคราว 62 อัตรา  3,779,500 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  1,116,000 บาท 

02103-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                  สาํหรับลูกจางชั่วคราว  1,488,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,861,100 บาท  

031                 3.1 คาตอบแทน 2,646,900 บาท  

                       สวนใหญเปนคาตอบแทน  

                       ครูผูสอนศาสนาอิสลาม  

                       ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

                       คานิตยภัต   

                       คาอาหารทําการนอกเวลา ฯลฯ   

032                 3.2 คาใชสอย 677,200 บาท  

                       สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุน   

                       ประกันสังคม คาซอมแซม  

                       เครื่องคอมพิวเตอรโรงเรียน  

                       คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียน ฯลฯ   

                 3.3 คาวัสดุ 1,537,000 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุ อุปกรณ  

                       เครื่องใชสวนตัวของเด็กอนุบาล   

                       คาวัสดุสํานักงาน   

                       คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04             4. คาสาธารณูปโภค 4,322,200 บาท  

                 คาไฟฟา  คาน้ําประปา   

                 คาโทรศัพท คาโทรคมนาคม   
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05       5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 7,504,600 บาท  

           5.1 คาครุภัณฑ 3,815,600 บาท  

05105-19                 (1) เครื่องคอมพิวเตอร  
                       สําหรับงานสาํนักงาน   

                       (จอขนาดไมนอยกวา 17 นิว้)  

                       พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ  

                       สําหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร  

                       พรอมแผน CD-ROM ชุดติดตั้ง 2 เครื่อง 47,600 บาท 

05119-5                 (2) เครื่องโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา   

                       สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 1 เครื่อง 18,000 บาท 

05142-1                 (3) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน 1,138,000 บาท 

05199-38                 (4) ระบบสรางลมเย็น 1 ชุด  1,980,000 บาท 

05199-39                 (5) พัดลมไอน้ําชนิดแขวนขนาด 26 นิ้ว 25 ตัว 632,000 บาท 

           5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 3,689,000 บาท  

05304-27                  (1) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราหัวหมากนอย 377,000 บาท 

                        - รื้อพื้นเดิมพรอมปรับระดับพื้น ค.ส.ล.  

                        1:2:4 หนา 10 ซม. เหล็กเสริม RB  

                            6 มม. @0.15 ม.(SR24 )  

                            เนื้อที่ประมาณ 249 ตร.ม.   

                         - พื้นปูหินแกรนิตสีเทาขาว  

                            ชนิดผิวหยาบหนา 2 ซม.   

                            เนื้อที่ประมาณ 249 ตร.ม.  

05304-28                  (2) ปรับปรุงโรงเรียนลําสาลี (ราษฎรบํารุง) 817,000 บาท 

                        - ปรับระดับพื้น ค.ส.ล.1:2:4   

                           หนา 10 ซม. เหล็กเสริม RB  

                           6 มม. @0.15 ม. (SR24)   

                           เนื้อที่ประมาณ 435 ตร.ม.    

                        - ผิวพื้นปูกระเบื้องเคลือบ   

                           ขนาด 12x12 นิ้ว ชนิดผิวหยาบ   

                           เนื้อที่ประมาณ 435 ตร.ม.   

                        - รื้อและซอมเสาธงพรอมฐาน ค.ส.ล.  

                           พื้นปูแกรนิตสลับทรายลาง    

                           ขนาด 6x7 ม. จํานวน 1 แหง  

                        - รื้อสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล.    

                           กวาง 0.50 ม. ลึก 0.60 ม.   

                           พรอมฝาคอนกรีต   

                           ยาวประมาณ 105 ม.   
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05304-30                (3) ปรับปรุงโรงเรียนวัดศรีบุญเรือง 352,000 บาท 

                      - ปรับระดับพื้น ค.ส.ล.1:2:4   

                         หนา 10 ซม. เหล็กเสริม RB  

                         6 มม. @0.15 ม.(SR24 )    

                         เนื้อที่ประมาณ 165 ตร.ม.  

                      - ผิวพื้นปูกระเบื้องเคลือบ    

                         ขนาด 12x12 นิ้ว ชนิดผิวหยาบ   

                         เนื้อที่ประมาณ 165 ตร.ม.   

                      - สรางกันสาดโครงเหล็กกลอง  

                         ขนาด 1.50x1.50 นิ้ว หนา 2.30 มม.  

                         มุงแผนเหล็กรีดลอนหนา 4 มม.  

                         เนื้อที่ประมาณ 46 ตร.ม.   

                      - สรางรางน้ําฝนสแตนเลส   

                         หนา 1 มม. กวาง 6 นิ้ว  

                         ยาวประมาณ 97 ม.   

                      - สรางทอรับน้ําฝนสแตนเลส  

                         หนา 0.50 มม. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                         4 นิ้ว ยาว 12 ม. จํานวน 6 ชุด  

05304-33                (4) ปรับปรุงโรงเรียนวัดเทพลีลา 711,000 บาท 

                      - ตัดพื้นผิวคอนกรีตพรอมขนทิ้ง   

                         เนื้อที่ประมาณ 109 ตร.ม.   

                      - สรางพื้น ค.ส.ล.หนา 0.20 ม.  

                           ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 38 ตร.ม.  

                      - สรางพื้น ค.ส.ล.หนา 0.15 ม.   

                           ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 12 ตร.ม.  

                      - สรางรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม.   

                         ตามแบบ มน.-01ยาวประมาณ 99 ม.  

                      - สรางบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร   

                         ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                         ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                         ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 10 แหง   

                      - รื้อยายตนไม ทุบพื้นเดิม พรอมขนทิ้ง   

                         เนื้อที่ประมาณ 56 ตร.ม.   

                      - ทรายหยาบบดอัดความหนาเฉลี่ย   

                         0.30 ม. ปริมาณ 21 ลบ.ม.   
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                      - สรางทางเทากระเบื้องซิเมนต   

                         ขนาด 0.30x0.30x0.35 ม.   

                         แบบที่ 6 ตามแบบมท.-12   

                         เนื้อที่ประมาณ 54 ตร.ม.  

                      - สรางคันหิน ค.ส.ล.หลอในที่  

                         ความหนา 0.20 ม. ตามแบบ   

                         มท.-05 ยาวประมาณ 30 ม.   

                      - สรางชองรับน้ําหนาคันหิน   

                         แบบ B ตามแบบ มท.-07  

                         จํานวน 2 แหง   

                      - สรางบอพักทอระบายน้ําในทางเทา  

                         ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                         ตามแบบ มน.-02 จํานวน 2 แหง  

                      - สรางทอระบายน้ําชนิดกลมในผิวจราจร  

                         ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                         ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 125 ม.  

05304-36                (5) ปรับปรุงโรงเรียนบานบางกะป 778,000 บาท 

                      - รื้อพื้นเดิมพรอมปรับระดับพื้น ค.ส.ล.  

                         1:2:4 หนา 10 ซม. เหล็กเสริม RB  

                         6 มม. @0.15 ม.(SR24 )  

                         เนื้อที่ประมาณ 110 ตร.ม.   

                      - ปูพื้นยางสนามเด็กเลน  

                         เนื้อที่ประมาณ 251 ตร.ม.   

                      - ผนังไมฝาสําเร็จรูปโครงเหล็ก  

                         ชุบสังกะสีเนื้อที่ประมาณ 96 ตร.ม.   

                      - ผนังกรุแผนอะคูติกบอรดโครงเหล็ก  

                         ชุบสังกะสี เนื้อที่ประมาณ 96 ตร.ม.  

05304-37                (6) ปรับปรุงโรงเรียนวัดบึงทองหลาง 654,000 บาท 

                    - ทําความสะอาดปรับแตงผิวสนาม  

                          ดวยอีพ็อกซ่ีซีเมนตพรอมทําพื้น  

                          สนามกีฬาชนิดทาดวยสีโพลียูรีเทน  

                          เนื้อที่ประมาณ 905 ตร.ม.   

                    - ปรับปรุงหลังคาคลุมทางเดินโครงเหล็ก  

                          มุงกระเบื้องขนาดกวาง 1.90 ม.   

                          สูง 2.60 ม. ยาวประมาณ 71 ม.  
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06             6. เงนิอุดหนุน 9,173,200 บาท  

06102-1                 (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                       ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร  809,500 บาท 

06104-1                 (2) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  8,142,200 บาท 

06105-1                 (3) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

                       ขาราชการและลูกจางประจํา   

                       ของกรุงเทพมหานคร  221,500 บาท 

    

07             7. รายจายอ่ืน 29,266,300 บาท  

07103-1                 (1) คาใชจายในการประชุมครู 18,600 บาท 

07103-2                 (2) คาใชจายในการฝกอบรม  

                       นายหมูลูกเสือสามัญ   

                       และหัวหนาหนวยยุวกาชาด  186,000 บาท 

07103-5                 (3) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา  

                       คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                       โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 66,000 บาท 

07103-6                 (4) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  

                       การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  274,700 บาท 

07103-7                 (5) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ   

                       การจัดการศึกษารูปแบบสหกิจ  20,000 บาท 

07103-8                 (6) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ  

                       เครือขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน  

                       สังกัดกรุงเทพมหานคร  24,400 บาท 

07103-9                 (7) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ   

                       เครือขายโรงเรียน  180,000 บาท

07103-10                 (8) คาใชจายโครงการเด็กไทยไรพุง  68,000 บาท 

07103-11                 (9) คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาตนเอง  

                       เพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาการ  

                       และวิชาชีพสาํหรับครูผูบริหาร   

                       และบุคลากรที่เก่ียวของ  552,000 บาท 

07103-12                 (10) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                         เพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพการบริหาร  

                         การศึกษาของผูบริหารและหัวหนา                         

                         สายชั้นโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

                         และวิชาชีพสําหรับครูผูบริหาร  675,000 บาท 
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07103-13               (11) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                       เพื่อเพิ่มศักยภาพการเรียนการสอนของ  

                       ครูสังกัดกรุงเทพมหานคร                        1,300,000 บาท 

07106-1               (12) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  

                       ใหสถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู 152,100 บาท 

07106-2               (13) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 3,842,400 บาท 

07106-3               (14) คาใชจายโครงการสอนภาษาสเปน 203,900 บาท 

07106-4               (15) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ 432,000 บาท 

07109-1               (16) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

                          การดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 32,200 บาท 

07199-1               (17) คาใชจายโครงการเรียนฟรี เรียนดี  

                       อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 13,516,800 บาท 

07199-2               (18) คาใชจายในการจางเหมายาม  

                       ดูแลทรัพยสินและรักษาความปลอดภัย  

                       ใหแกโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 3,587,300 บาท 

07199-3               (19) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน  

                       เลนน้ําไดปลอดภัย  3,673,200 บาท 

07199-4               (20) คาใชจายโครงการโรงเรียน  

                       กรุงเทพมหานครปลอดยาเสพติด 155,000 บาท 

07199-5               (21) คาใชจายโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 40,000 บาท 

07199-6               (22) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ  

                       และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 44,000 บาท 

07199-7               (23) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ  

                       และสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 21,700 บาท 

07199-8               (24) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน  

                       สังกัดกรุงเทพมหานคร 201,000 บาท 

   

   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


