
สํานักงานเขตสัมพันธวงศ

งบประมาณรายจาย ป 2555 198,834,600 บาท

ป 2556    206,330,000 บาท

-รายจายประจํา 206,330,000 บาท

รหัส รายจายประจํา

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 42,687,000 บาท

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครอง

       และทะเบียน 29,451,500 บาท

0102002        1.1 งานปกครอง     24,165,600 บาท 

0102003        1.2 งานทะเบียน      5,285,900 บาท 

0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 13,235,500 บาท

0103005        2.1 งานบริหารการคลัง     8,255,900 บาท 

0103006        2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได      4,979,600 บาท 

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ

   ความเปนระเบียบเรียบรอย 84,740,200 บาท

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด 67,146,900 บาท

0207027        งานรักษาความสะอาด     67,146,900 บาท 

0208    2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 17,593,300 บาท

0208031        งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     17,593,300 บาท 

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 19,555,900 บาท

0310    แผนงานการโยธา 19,555,900 บาท

0310037    งานการโยธา     19,555,900 บาท 

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดนํ้าเสีย 4,594,200 บาท

0413    แผนงานจัดการระบายน้ําและ

   แกไขปญหาน้ําทวม 4,594,200 บาท

0413045    งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม      4,594,200 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 35,247,300 บาท

0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 5,435,600 บาท

0515050        งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม      5,435,600 บาท 

0517    2. แผนงานพัฒนาชุมชน 29,811,700 บาท

0517057        งานพัฒนาชุมชน     29,811,700 บาท 

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 9,775,700 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 9,775,700 บาท

0622079     งานควบคุมอนามัย      9,775,700 บาท 

07 ช. ดานการศึกษา 9,729,700 บาท

0725    แผนงานบริหารการศึกษา 9,729,700 บาท

0725094    งานบริหารการศึกษา      9,729,700 บาท 
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สํานักงานเขตสัมพันธวงศ

เงินเดือนและ คาตอบแทน คาครุภัณฑ ที่ดิน

คาจางประจํา ใชสอย และวัสดุ และสิ่งกอสราง

รายจายประจํา

ดานการบริหารทั่วไป 22,257,700 122,700 5,790,200 2,449,400 2,849,200 140,000 9,077,800 42,687,000

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 14,307,400 122,700 5,081,200 2,249,000 1,953,500 83,500 5,654,200 29,451,500

งานปกครอง 9,567,500 122,700 4,565,700 2,249,000 1,953,500 53,000 5,654,200 24,165,600

งานทะเบียน 4,739,900 - 515,500 - - 30,500 - 5,285,900

แผนงานบริหารการคลัง 7,950,300 - 709,000 200,400 895,700 56,500 3,423,600 13,235,500

งานบริหารการคลัง 4,151,900 - 408,400 162,000 75,000 35,000 3,423,600 8,255,900

งานบริหารการจัดเก็บรายได 3,798,400 - 300,600      38,400 820,700 21,500 - 4,979,600

ดานการรักษาความสะอาดและ

ความเปนระเบียบเรียบรอย 57,587,000 3,833,300 22,351,400 - - 863,000        105,500 84,740,200

แผนงานรักษาความสะอาด 45,002,800 3,833,300 17,519,800 - - 685,500       105,500 67,146,900

งานรักษาความสะอาด 45,002,800 3,833,300 17,519,800 - - 685,500     105,500 67,146,900

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 12,584,200 - 4,831,600 - - 177,500 - 17,593,300

งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 12,584,200 - 4,831,600 - - 177,500 - 17,593,300

ดานการโยธาและระบบจราจร 6,416,100 122,700 2,115,800 - 7,057,000 72,500 3,771,800 19,555,900

แผนงานการโยธา 6,416,100 122,700 2,115,800 - 7,057,000 72,500 3,771,800 19,555,900

งานการโยธา 6,416,100 122,700 2,115,800 - 7,057,000 72,500 3,771,800 19,555,900

รายจายอื่น รวมดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ คาจางชั่วคราว คาสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

7
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สํานักงานเขตสัมพันธวงศ

เงินเดือนและ คาตอบแทน คาครุภัณฑ ที่ดิน

คาจางประจํา ใชสอย และวัสดุ และสิ่งกอสราง

รายจายอื่น รวมดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ คาจางชั่วคราว คาสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 3,067,600 235,000 1,253,600 - - 38,000 - 4,594,200

แผนงานจัดการระบายน้ําและ

แกไขปญหาน้ําทวม 3,067,600 235,000 1,253,600 - - 38,000 - 4,594,200

งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 3,067,600 235,000 1,253,600 - - 38,000 - 4,594,200

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 6,549,800 470,200 1,917,100 - - 41,500 26,268,700 35,247,300

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 3,105,500 347,500 1,319,600 - - 38,000 625,000 5,435,600

งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 3,105,500 347,500 1,319,600 - - 38,000 625,000 5,435,600

แผนงานพัฒนาชุมชน 3,444,300 122,700 597,500 - - 3,500 25,643,700 29,811,700

งานพัฒนาชุมชน 3,444,300 122,700 597,500 - - 3,500 25,643,700 29,811,700

ดานการสาธารณสุข 3,933,500 112,400 377,900 - 1,232,400 20,000 4,099,500 9,775,700

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 3,933,500 112,400 377,900 - 1,232,400 20,000 4,099,500 9,775,700

งานควบคุมอนามัย 3,933,500 112,400 377,900 - 1,232,400 20,000 4,099,500 9,775,700

ดานการศึกษา 3,117,500 674,700 746,700 409,200 702,000 742,000 3,337,600 9,729,700

แผนงานบริหารการศึกษา 3,117,500 674,700 746,700 409,200 702,000 742,000 3,337,600 9,729,700

งานบริหารการศึกษา 3,117,500 674,700 746,700 409,200 702,000 742,000 3,337,600 9,729,700

รวมรายจายประจํา 102,929,200 5,571,000 34,552,700 2,858,600 11,840,600 1,917,000 46,660,900 206,330,000

รวมทั้งสิ้น 102,929,200 5,571,000 34,552,700 2,858,600 11,840,600 1,917,000 46,660,900 206,330,000

7
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สํานักงานเขตสัมพันธวงศ 

 

งบประมาณรายจาย 206,330,000 บาท  

- รายจายประจํา 206,330,000 บาท  

      

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 42,687,000 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและ     

        ทะเบียน 

 

29,451,500 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง     

                                      ป 2555   19,895,700 บาท  

                                      ป 2556  24,165,600 บาท  

    

   วัตถุประสงค 

  -  เพื่อดําเนินการดานการปกครอง 

  

    

   งานที่จะทํา 

  -  ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง 

 

  

   รายละเอียดรายจาย   

01   1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,567,500 บาท  

       1.1 เงินเดือน 6,681,900 บาท  

01101-1             อัตราเดิม  18 อัตรา  5,937,800 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  246,000 บาท 

01106-1             เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 204,000 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 64,900 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 109,200 บาท 

       1.2 คาจางประจํา 2,885,600 บาท  

01201-1             อัตราเดิม  20 อัตรา  2,277,400 บาท 

01202-1             เงินเพิม่คาจางประจํา  71,000 บาท 

01204-1             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 11,000 บาท 

01205-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 264,600 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 261,600 บาท 

    

02 2. คาจางชั่วคราว 122,700 บาท  

02101-1     คาจางชั่วคราว  1 อัตรา  80,700 บาท 

02102-1     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว   18,000 บาท 

02103-1     เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว   24,000 บาท 
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03 3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,565,700 บาท  

      3.1 คาตอบแทน  979,400 บาท  

           คาอาหารทําการนอกเวลา   

           เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต  

           เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการและ  

           ลูกจางประจํา   

     3.2 คาใชสอย 755,900 บาท  

           สวนใหญเปนคาบํารุงรักษาซอมแซม  

           เครื่องปรับอากาศ คาจางทําความสะอาดอาคาร   

           สํานักงานเขต คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

    3.3 คาวัสดุ 2,830,400 บาท  

          สวนใหญเปนคาวัสดุยานพาหนะ คาวัสดุไฟฟา    

          ประปา งานครัวและงานสวน คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

 4. คาสาธารณูปโภค 2,249,000 บาท  

     คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพทเคลื่อนที่     

                        

05 5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,953,500 บาท  

     คาครุภัณฑ 1,953,500 บาท  

05101-6 (1) เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน  

          ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) 

          ขนาด 36,000 บีทียู  3 เครื่อง 

 

 

130,500 บาท 

05134-9 (2) กลองถายภาพนิ่งระบบดิจิตอล ความละเอียด 

ไมนอยกวา 14 ลานพิกเซล  1 กลอง  

 

7,000 บาท 

05199-4     (3) ลิฟทโดยสาร พรอมคาติดตั้ง 1 ชุด           1,800,000 บาท 

05199-7     (4) แทนบรรยาย 1 แทน  16,000 บาท 

    

06 6. เงินอุดหนุน 53,000 บาท  

06105-1     เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ    

     และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  53,000 บาท 

    

07 7. รายจายอ่ืน 5,654,200 บาท  

07103-2     (1) คาใชจายในการสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพ    

          ของบุคลากรและเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

          ในการบริการประชาชน  

 

 

602,200 บาท 

07103-3     (2) คาใชจายในการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาเมือง 2,800,000 บาท 

07103-4     (3) คาใชจายในการอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาองคกร 400,000 บาท 
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07103-5 (4) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน 

      ดานการมสีวนรวมของประชาชน 

 

1,500,000 บาท 

07110-1     (5) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงานของ   

           ศูนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน   352,000 บาท 
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0102003  1.2 งานทะเบียน     

                                ป 2555  5,603,300 บาท  

                                ป 2556  5,285,900 บาท  

    

    วัตถุประสงค 

    - เพื่อดําเนนิการดานการทะเบียนราษฎร 

 

   งานที่จะทํา 

    - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารทะเบียนราษฎร 

       และบัตรประชาชน 

    - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร  

 

    

   รายละเอียดรายจาย   

01   1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,739,900 บาท  

       1.1 เงินเดือน 4,017,700 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 16 อัตรา  3,559,300 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  183,200 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 109,600 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 165,600 บาท 

       1.2 คาจางประจํา 722,200 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 3 อัตรา  634,600 บาท 

01202-1             เงินเพิม่คาจางประจํา  33,000 บาท 

01204-1             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  19,600 บาท 

01205-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 15,000 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 20,000 บาท 

    

03   2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 515,500 บาท  

        2.1 คาตอบแทน 356,000 บาท  

             คาอาหารทําการนอกเวลา เงินตอบแทน  

             พิเศษของขาราชการและลูกจางประจํา  

       2.2 คาใชสอย 39,100 บาท  

             คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ  

       2.3 คาวัสดุ 120,400 บาท  

             สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน คาวัสดุน้ํามัน   

             เชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณ     

             คอมพิวเตอร ฯลฯ     
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06   3. เงินอุดหนุน 30,500 บาท  

06105-1       เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ    

       และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  30,500 บาท 
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0103  2. แผนงานบริหารการคลัง 13,235,500 บาท  

0103005       2.1 งานบริหารการคลัง     

                                      ป 2555 14,183,400 บาท  

                                      ป 2556 8,255,900 บาท  

    

      วัตถุประสงค 

     - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ 

 

     งานที่จะทํา 

     - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารคลังและงบประมาณ 

 

    

   รายละเอียดรายจาย   

01   1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,151,900 บาท  

       1.1 เงินเดือน 3,827,800 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 14 อัตรา  3,439,700 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  165,200 บาท 

01107-1             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 56,300 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 124,600 บาท 

       1.2 คาจางประจํา 324,100 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 2 อัตรา  282,600 บาท 

01202-1             เงินเพิม่คาจางประจํา  17,000 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 24,500 บาท 

    

03   2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 408,400 บาท  

         2.1 คาตอบแทน 226,400 บาท  

              คาอาหารทําการนอกเวลา   

        2.2 คาใชสอย 50,200 บาท  

             คาซอมแซมครุภัณฑ  

            คาซอมแซมยานพาหนะ               

 

       2.3 คาวัสดุ 131,800 บาท  

             สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ   

   น้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุสํานักงาน     

   คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ     

                 

04  3. คาสาธารณูปโภค 162,000 บาท  

      คาโทรศัพท  คาไปรษณีย             

    



 85 

 

 

05 4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 75,000 บาท  

     คาครุภัณฑ 75,000 บาท  

05139-2     รถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี 2 คัน  75,000 บาท 

    

06  5. เงินอุดหนุน 35,000 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ    

      และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  35,000 บาท 

    

07  6. รายจายอ่ืน 3,423,600 บาท  

07101-1      ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

      เงินชวยเหลอืขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร   

      (คารักษาพยาบาล, คาเลาเรียนบุตร และ  

       เงินชวยเหลืออื่นๆ)    3,423,600 บาท 
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0103006  2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

                                        ป 2555  4,500,900 บาท  

                                        ป 2556 4,979,600 บาท  

    

    วัตถุประสงค 

    - เพื่อดําเนนิการดานการจัดเก็บรายได  

 

   งานที่จะทํา 

    - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี และคาธรรมเนียม  

    - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม 

 

    

    รายละเอียดรายจาย   

01    1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,798,400 บาท  

        1.1 เงินเดือน 3,297,600 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 11 อัตรา  3,056,700 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  113,600 บาท 

01107-1              เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 28,000 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 57,300 บาท 

        1.2 คาจางประจํา 500,800 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 3 อัตรา  408,800 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มคาจางประจํา  15,000 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา   33,000 บาท 

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 44,000 บาท 

    

03    2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 300,600 บาท  

         2.1 คาตอบแทน 84,900 บาท  

              คาอาหารทําการนอกเวลา เงินตอบแทน   

              พิเศษของขาราชการและลูกจางประจํา    

         2.2 คาใชสอย 58,100 บาท  

              คานาํสงใบแจงชําระภาษี คาซอมแซม   

              ครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ     

        2.3 คาวัสดุ 157,600 บาท  

              สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ    

              น้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร  

              คาวสัดุสํานักงาน ฯลฯ    

    

04   3. คาสาธารณูปโภค  38,400 บาท  

       คาไปรษณีย     
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05   4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  820,700 บาท  

       คาครุภัณฑ  820,700 บาท  

05208-1       รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ลอ  

       แบบดับเบิ้ลแค็บ พรอมหลังคาไฟเบอรกลาส 

      หรือเหล็ก  1 คัน 

 

820,700 บาท 

    

06   5. เงินอุดหนุน 21,500 บาท  

06105-1       เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

       และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  21,500 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน    

    ระเบียบเรียบรอย 

 

84,740,200 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 67,146,900 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

                                       ป 2555 60,429,200 บาท  

                                       ป 2556 67,146,900 บาท  

    

   วัตถุประสงค 

  - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบ 

     เรียบรอยในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด 
     เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล 

 

  งานที่จะทํา 

  - ดําเนินการรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบ 

     เรียบรอยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา บริเวณ 

     โบราณสถาน สถานที่ที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตร  

     และสถาปตยกรรม 

  - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล 

 

   - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 

     และสิ่งปฏิกูล 

 

    

   รายละเอียดรายจาย   

01    1. เงินเดือนและคาจางประจํา 45,002,800 บาท  

       1.1 เงินเดือน 5,183,000 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 10 อัตรา  4,926,600 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  130,000 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 44,800 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 81,600 บาท 

       1.2 คาจางประจํา 39,819,800 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 259 อัตรา  31,570,000 บาท 

01202-1             เงินเพิม่คาจางประจํา  1,380,400 บาท 

01204-1             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 56,500 บาท 

01205-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 2,919,500 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 3,893,400 บาท 

    

 02   2. คาจางช่ัวคราว 3,833,300 บาท  

02101-1       คาจางชั่วคราว 34 อัตรา  2,405,300 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 612,000 บาท 

02103-1       เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 816,000 บาท 
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03   3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 17,519,800 บาท  

        3.1 คาตอบแทน 8,872,200 บาท  

             สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา  

             คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย   

             และสิ่งปฏิกูล ฯลฯ  

        3.2 คาใชสอย 346,300 บาท  

             คาซอมแซมยานพาหนะ คาซอมแซมครุภัณฑ  

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

       3.3 คาวัสดุ  8,301,300 บาท  

             สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามัน 

            หลอลื่น คาวัสดุในการรักษาความสะอาด 
            คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ        

 

    

06   4. เงินอุดหนุน 685,500 บาท  

06105-1       เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

       และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  685,500 บาท 

    

07   5. รายจายอ่ืน 105,500 บาท  

07199-1       (1) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูปขยะ 

            เศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 

 

 50,000 บาท 

07199-2        (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 55,500 บาท 
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0208  2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 17,593,300 บาท  

0208031     งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

                                             ป 2555 16,375,800 บาท  

                                             ป 2556  17,593,300 บาท  

    

     วัตถุประสงค 

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ 

        และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ 

        ของกรุงเทพมหานคร 

 

   งานที่จะทํา 

     - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบเรียบรอย 

        ของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติและกฎหมาย 

        ที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร 

 

    

   รายละเอียดรายจาย   

01   1. เงินเดือนและคาจางประจํา   12,584,200 บาท  

       1.1 เงินเดือน 4,395,800 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา  4,080,600 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  202,000 บาท 

01107-1             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 28,000 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 43,200 บาท 

       1.2 คาจางประจํา 8,188,400 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 48 อัตรา   7,128,400 บาท 

01202-1             เงินเพิม่คาจางประจํา  348,800 บาท 

01205-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 217,700 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 493,500 บาท 

    

03   2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,831,600 บาท  

        2.1 คาตอบแทน 4,315,100 บาท  

             คาอาหารทําการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

       2.2 คาใชสอย 104,000 บาท  

             คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ  

       2.3 คาวัสดุ 412,500 บาท  

             สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามัน 

            หลอลื่น คาเครื่องแตงกาย คาวัสดุสํานักงาน ฯลฯ   

 

                



 91 

 

 

06   3. เงินอุดหนุน 177,500 บาท  

06105-1       เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

       และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  177,500 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 19,555,900 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 19,555,900 บาท  

0310037     งานการโยธา     

                                      ป 2555 18,201,500 บาท  

                                      ป 2556 19,555,900 บาท  

    

    วัตถุประสงค 

    - เพื่อกํากับ ควบคุม  ดูแลภารกิจดานการโยธา 

       และสาธารณูปโภค 

   งานที่จะทํา 

    - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย ทางเทา 

       ผิวจราจร และสะพานใหไดมาตรฐาน  

    - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรางอาคาร 

       ภายในอํานาจเขต 

    - ดําเนินการดูแลรักษาอุปกรณประกอบถนน  

    - ดูแลรักษาที่สาธารณะ 

 

    

  รายละเอียดรายจาย   

01  1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,416,100 บาท  

      1.1 เงินเดือน 4,773,600 บาท  

01101-1            อัตราเดิม 16 อัตรา  4,353,700 บาท 

01102-1            เงินเลื่อนขั้น  213,000 บาท 

01108-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 87,400 บาท 

01109-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  119,500 บาท 

      1.2 คาจางประจํา 1,642,500 บาท  

01201-1            อัตราเดิม 11 อัตรา   1,205,300 บาท 

01202-1            เงินเพิม่คาจางประจํา  72,300 บาท 

01205-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 128,300 บาท 

01206-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 236,600 บาท 

    

02  2. คาจางช่ัวคราว 122,700 บาท  

02101-1      คาจางชั่วคราว 1 อัตรา   80,700 บาท 

02102-1      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 18,000 บาท 

02103-1      เงินชวยเหลอืคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 24,000 บาท 

    

03  3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,115,800 บาท  

        3.1 คาตอบแทน 1,012,600 บาท  

             คาอาหารทําการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
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        3.2 คาใชสอย 241,000 บาท  

             สวนใหญเปนคาซอมแซมถนน ตรอก ซอย   

            สะพานฯ คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซม   
 

             ไฟฟาสาธารณะ ฯลฯ   

       3.3 คาวัสดุ 862,200 บาท  

             สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการเรงดวน 

            กรุงเทพมหานคร (BEST) คาวัสดุกอสราง 
 

             คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ             

      

05 4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 7,057,000 บาท  

     4.1 คาครุภัณฑ 210,000 บาท  

05199-23           เต็นท ขนาด 5x12 เมตร 5 หลัง  210,000 บาท 

053     4.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง  6,847,000 บาท  

05313-7           (1) ปรบัปรุงตรอกไกร จากถนนอนุวงศถึง 

                แมน้ําเจาพระยา        
 

1,289,000 บาท 

                 - รื้อผิวทาง ค.ส.ล.และรางวีเดิม พรอมปรับระดับ 

                   บดอัดแนน เนื้อที่ประมาณ 527 ตร.ม. 

 

                 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 

                   0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 179 ม.               

 

                 - สรางบอพักทอระบายน้ํา ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                   0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี  

                   ตามแบบ มน.-01 จํานวน 16 บอ 

 

                 - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                   ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. 

                   ตามแบบ มน.-03 จํานวน 1 บอ                       

 

                 - เสริมขอบบอพัก ค.ส.ล. พรอมฝาตะแกรงเหล็ก  

                   ขนาด 1.80 X 2.80 ม. จํานวน 1 บอ                  

 

                 - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตาม แบบ มท.-01  

                   เนื้อที่ประมาณ 355 ตร.ม. 
 

                 - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

                   ยาวประมาณ 164 ม. 

 

   

05313-8           (2) ปรบัปรุงตรอกโรงโคม (แยก 2) จากตรอกโรงโคม   

                 ถึงถนนมังกร  472,000 บาท 

                 - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. พรอมปรับระดับบดอัดแนน  

                   เนื้อที่ประมาณ 185 ตร.ม.  
 

                 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                   0.40 ม. ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ 77 ม. 
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       - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาด  

         เสนผาศูนยกลาง 0.40 ม. ตามแบบ มน.-03  

         จํานวน 9 บอ 

 

       - เสริมหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

        ตามแบบ มท.-01 เนื้อทีป่ระมาณ 178 ตร.ม.   

 

       - สรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 0.40 X 0.40 ม.  

         หนา 0.10 ม. พรอมฝาตะแกรงเหล็กเหนียว  

         ตามแบบ มย.-04  ยาวประมาณ 17 ม.             

 

       - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29 

         เนื้อที่ประมาณ 168 ตร.ม.  

 

   

05313-9 (3) ปรับปรุงซอยเยาวราช 31 จากถนนเยาวราชถึงบานเลขที่ 126      222,000 บาท 

       - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. พรอมปรับระดับบดอัดแนน 

          เนื้อที่ประมาณ 95 ตร.ม. 

 

       - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.             

          ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ 32 ม. 

 

       - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาด   

          เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  

          จํานวน 4 บอ 

 

       - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29  

         เนื้อที่ประมาณ 91 ตร.ม. 

 

   

05313-10 (4) ปรับปรุงซอยอาเนี้ยเก็ง จากซอยวานิช 1 ถึงถนนทรงวาด   572,000 บาท 

        - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. พรอมปรับระดับบดอัดแนน  

          เนื้อที่ประมาณ 269 ตร.ม. 

 

        - สรางฝาบอพักทอระบายน้ําในผิวจราจร  

          ตามแบบ มน.-03 จํานวน 16 ฝา 

 

        - สรางฝาบอพักทอระบายน้ํารางวี ตามแบบ  

          มน.-01 จํานวน 5 ฝา 

 

        - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

          0.40 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 24 ม. 

 

        - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

          ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 ม.  

          ตามแบบ มน.-03 จํานวน 3 บอ         

 

        - เสริมหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 22 ตร.ม. 

 

        - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ  

          มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 269 ตร.ม. 
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        - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนต  ขนาด 

          0.40 X 0.40 X 0.035 ม. (แบบที่ 6-9) 

          ตามแบบ มท.-13 เนื้อที่ประมาณ 133 ตร.ม. 

 

   

05313-13 (5) ปรับปรุงซอยหลังสมาคมฮากกา จากตรอกขาวสาร 

       ถึงถนนเยาวพาณิชย  

 

545,000 บาท 

       - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. พรอมปรับระดับบดอัดแนน  

         เนื้อที่ประมาณ 192 ตร.ม. 

 

       - สรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 0.40 x0.40 ม.  

         หนา 0.10 ม. พรอมฝาตะแกรงเหล็กเหนียว  

         ตามแบบ  มย.-04 ยาวประมาณ 37 ม. 

 

       - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

         0.40 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 75 ม. 

 

       - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

         ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 ม. 

         ตามแบบ มน.-03 จํานวน  8 บอ 

 

       - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29 

         เนื้อที่ประมาณ 172 ตร.ม. 

 

               

05313-14 (6) ปรับปรุงถนนผดุงดาว จากถนนเยาวราชถึงถนนเจริญกรุง  1,400,000 บาท 

       - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. พรอมปรับระดับบดอัดแนน  

         เนื้อที่ประมาณ 142 ตร.ม. 

 

       - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  

         ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 128 ม. 

 

       - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาด 

         เสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05  จํานวน 12 บอ 

 

       - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

         เนื้อที่ประมาณ 156 ตร.ม. 

 

       - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนต ขนาด 0.40 X 0.40 x 0.035 ม.   

         (แบบที่ 6-9) ตามแบบ มท.-13 เนื้อทีป่ระมาณ 180 ตร.ม. 

 

    

05313-15 (7) ปรับปรุงซอยวานิช 2 จากซอยเจริญกรุง 20 ถึงซอยภาณุรังษี  1,228,000 บาท 

       - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. พรอมปรับระดับบดอัดแนน  

         เนื้อที่ประมาณ 425 ตร.ม. 

 

       - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

         ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 152 ม.        

 

       - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

         0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี  

         ตามแบบ มน.-01 จํานวน 18 บอ 
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       - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

         เนื้อที่ประมาณ 425 ตร.ม.             

 

       - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

         ยาวประมาณ 152 ม.             

 

   

   

05313-16      (8) ปรับปรุงซอยเยาวราช 8 จากถนนเยาวราชถึงสุดระยะที่กําหนด 230,000 บาท 

            - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. พรอมปรับระดับบดอัดแนน  

              เนื้อที่ประมาณ 94 ตร.ม. 

 

            - เชื่อมทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

              0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 3 ม. 

 

            - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ  

              มน.-03 จํานวน 2 บอ          

 

            - เสริมขอบบอพัก ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาด 

              เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  

              พรอมฝา จํานวน 3 บอ 

 

            - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29  

              เนื้อที่ประมาณ 94 ตร.ม. 

 

            - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนต ขนาด  

              0.40 X 0.40 X 0.035 ม. (แบบที่ 6-9) ตามแบบ มท.-13  

              เนื้อที่ประมาณ 94 ตร.ม 

 

    

05313-17      (9) ปรับปรุงทางเทาซอยขางโรงหนังโอเดียน จากถนนทรงวาด  

            ถึงถนนตรีมิตร 

 

152,000 บาท 

             - รื้อคันหินเดิม ยาวประมาณ 54 ม.      

             - รื้อทางเทาและคอกตนไมเดิม พรอมปรับระดับ 

               บดอัดแนน เนื้อที่ประมาณ 75 ตร.ม.     

 

             - สรางคันหินสําเร็จรูป หนา 0.20 ม.  

               ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 54 ม. 

 

             - สรางทางเทากระเบื้องซีเมนต ขนาด  

               0.40 x 0.40 x 0.035 ม. (แบบที่ 6-9) ตามแบบ มท.-13  

               เนือ้ที่ประมาณ 75 ตร.ม. 

 

             - สรางชองรับน้ําหนาคันหิน ตามแบบ มท.-07 (แบบ B)  

               จํานวน 2 ชอง  

 

             - สรางคอกตนไม ขนาด 1.20 X 1.60 ม.   

               ตามแบบ มท.-11 (แบบ A) จํานวน 5 แหง 
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05313-20     (10) ปรับปรุงซอยโพธิสถาน (เจาแมกวนอิม)   

             จากถนนทรงวาดถึงจุดที่กําหนดให  737,000 บาท 

             -  รื้อผิวทาง ค.ส.ล.เดิมพรอมบดอัดแนนพื้นฐานเดมิ                

                 เนือ้ที่ประมาณ 85 ตร.ม.  

            - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 ม.  

                ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 82 ม.  

            - สรางบอพักทอระบายน้ํา ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 ม. 

                ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ตามแบบ มน.-01  

                ดวยคอนกรีตแข็งตัวเร็ว (12 ชม.) จํานวน 8 บอ 

 

             - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

               ดวยคอนกรีตแข็งตัวเร็ว (12 ชม.) ยาวประมาณ 80 ม. 

 

             - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

               ดวยคอนกรีตแข็งตัวเร็ว (12 ชม.) เนื้อที่ประมาณ 85 ตร.ม. 

 

   

06   5. เงินอุดหนุน  72,500 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

      และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  72,500 บาท 

    

07 6. รายจายอ่ืน 3,771,800 บาท  

07101-1     (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

           ปรับปรุงซอยเจริญกรุง 33 จากถนนเจริญกรุงถึงสุดซอย 334,000 บาท 

07101-2     (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554    

           ปรับปรุงซอยวานิช 2 จากถนนโยธาถึงซอยเจริญกรุง 20 1,437,800 บาท 

07123-1     (3) คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษาถนน ตรอก ซอย 

          และสิ่งสาธารณประโยชนเพื่อแกไขปญหาความเดือดรอน 

          ของประชาชน 

 

 

2,000,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 4,594,200 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข 

    ปญหาน้ําทวม 
 

4,594,200 บาท 

 

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

                                              ป 2555   3,836,400 บาท  

                                              ป 2556 4,594,200 บาท  

    

    วัตถุประสงค 

    - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม 

   งานที่จะทํา 

   - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษาคูคลอง     

 

    

    รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,067,600 บาท  

        1.1 เงินเดือน 335,800 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 1 อัตรา  289,200 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  7,000 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 18,000 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 21,600 บาท 

        1.2 คาจางประจํา 2,731,800 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 19 อัตรา  2,135,000 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มคาจางประจํา  76,800 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 254,200 บาท 

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 265,800 บาท 

    

02    2. คาจางช่ัวคราว 235,000 บาท  

02101-1        คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  151,000 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 36,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 48,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,253,600 บาท  

         3.1 คาตอบแทน 482,000 บาท  

              คาอาหารทําการนอกเวลา   

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

         3.2 คาใชสอย 509,500 บาท  

  สวนใหญเปนคาจางเหมาลางทําความสะอาด           

              ทอระบายน้ํา คาซอมแซมยานพาหนะ       

  คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง ฯลฯ         
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       3.3 คาวัสดุ 262,100 บาท  

 สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามัน  

 หลอลื่น คาวัสดุบํารุงรักษาระบบระบายน้ํา  

 คาวัสดุอุปกรณทําความสะอาดทอระบายน้ํา ฯลฯ         

    

06   4. เงินอุดหนุน 38,000 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

      และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  38,000 บาท 
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05  จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 35,247,300 บาท  

0515      1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 5,435,600 บาท  

0515050        งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

                                            ป 2555 6,047,100 บาท  

                                            ป 2556 5,435,600 บาท  

    

     วัตถุประสงค 

     - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียวใหสวยงาม  

        และเปนระเบียบเรียบรอย  

     - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม ชวยบรรเทามลภาวะ 

 

    งานที่จะทํา 

     - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว  

        ในพื้นที่ทีร่ับผิดชอบ 

 

    

    รายละเอียดรายจาย   

01    1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,105,500 บาท  

        1.1 เงินเดือน 591,200 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 2 อัตรา   528,000 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  21,200 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 18,000 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 24,000 บาท 

        1.2 คาจางประจํา 2,514,300 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 16 อัตรา  2,009,600 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มคาจางประจํา  99,200 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 154,500 บาท 

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 251,000 บาท 

    

02    2. คาจางช่ัวคราว 347,500 บาท  

02101-1        คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  221,500 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 54,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 72,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 1,319,600 บาท  

        3.1 คาตอบแทน 353,400 บาท  

             คาอาหารทําการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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        3.2 คาใชสอย 52,200 บาท  

             คาซอมแซมยานพาหนะ คาซอมแซมเครื่องจักรกล 

            และเครื่องทุนแรง เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
 

      3.3 คาวัสดุ 914,000 บาท  

 สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามัน 

หลอลื่น คาวัสดุอุปกรณในการปลูกและบํารุง 

รักษาตนไม  คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ 

 

    

06   4. เงินอุดหนุน 38,000 บาท  

06105-1 เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

 และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  38,000 บาท 

    

07   5. รายจายอ่ืน  625,000 บาท  

07199-1       (1) คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุง  

      และเพิ่มพื้นที่สีเขียว    375,000 บาท 

07199-2       (2) คาใชจายในการปรับปรุงภูมิทัศน  

             เพื่อสงเสริมการทองเที่ยว  250,000 บาท 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 102 

 

 

0517  2. แผนงานพัฒนาชุมชน 29,811,700 บาท  

0517057      งานพัฒนาชุมชน     

                                     ป 2555 35,358,300 บาท  

                                     ป 2556 29,811,700 บาท  

    

    วัตถุประสงค 

    - เพื่อดําเนนิการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น 

    - เพื่อสงเสรมิพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษาศิลปะ 

       จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ 

 

   งานที่จะทํา 

    - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี  

       ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ 

    - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี กีฬา หองสมุด ฯลฯ 

    - พัฒนาแหลงทองเท่ียวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ 

 

    

   รายละเอียดรายจาย   

01   1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,444,300 บาท  

       1.1 เงินเดือน 3,218,000 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา   2,935,300 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  156,600 บาท 

01107-1             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 24,900 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 59,200 บาท 

       1.2 คาจางประจํา 226,300 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 1 อัตรา   213,500 บาท 

01202-1             เงินเพิม่คาจางประจํา   12,800 บาท 

    

02   2. คาจางช่ัวคราว 122,700 บาท  

02101-1       คาจางชั่วคราว  1 อัตรา  80,700 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 18,000 บาท 

02103-1       เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 597,500 บาท  

        3.1 คาตอบแทน 428,600 บาท  

    คาอาหารทําการนอกเวลา      

    คาตอบแทนบุคคลภายนอก           
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        3.2 คาใชสอย 46,000 บาท  

   คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ  

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม คารับรอง       

       3.3 คาวัสดุ 122,900 บาท  

             สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามัน  

             หลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

06    4. เงินอุดหนุน  3,500 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

      และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  3,500 บาท 

    

07  5. รายจายอ่ืน 25,643,700 บาท  

07102-1 (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดาํเนินงาน 

      ของคณะกรรมการชุมชน  

 

1,140,000 บาท 

07103-1 (2) คาใชจายในการสงเสริมการออกกําลังกาย 582,300 บาท 

07103-2 (3) คาใชจายโครงการฝกสอนรํามวยจีนสําหรับ 

      ผูสูงอายุเขตสัมพันธวงศ 

 

142,000 บาท 

07103-3 (4) คาใชจายโครงการฝกสอนโยคะเขตสัมพันธวงศ 64,300 บาท 

07103-4 (5) คาใชจายโครงการอบรมวิชาชีพ 

      เพื่อเสริมสรางรายได 

 

10,000 บาท 

07103-5 (6) คาใชจายในการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา 

      คุณภาพชีวติผูนําชุมชนและผูเก่ียวของ 

 

       ดานศิลปวฒันธรรมและภูมิปญญาไทย  

            ของเขตสัมพันธวงศ 1,500,000 บาท 

07199-1 (7) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน    

        ธนาคารสมอง ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-2      (8) คาใชจายโครงการพิพิธภัณฑทองถิ่น 

           กรุงเทพมหานคร 

 

160,800 บาท 

07199-3   (9) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่ 

        เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ 

      คนพิการ และผูดอยโอกาส            

 

 

360,100 บาท 

07199-4    (10) คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา 

           และลานกีฬา  285,200 บาท 

07199-5    (11) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาที่  

       ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 389,000 บาท 

07199-7    (12) คาใชจายโครงการเทศกาลงานเจเยาวราช 1,000,000 บาท 

07199-8    (13) คาใชจายโครงการตรุษจีนเยาวราช 19,000,000 บาท 

07199-10    (14) คาใชจายในการจัดงานวันสําคัญและ 

           อนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 

 

1,000,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 9,775,700 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 9,775,700 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

                                       ป 2555 5,058,100 บาท  

                                       ป 2556 9,775,700 บาท  

    

     วัตถุประสงค 

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาลและ 

        ขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ 

  
    งานที่จะทํา 

    - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 

       ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ 

    - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ  

       รวมทั้งฌาปนสถาน 

 

    

   รายละเอียดรายจาย   

01   1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,933,500 บาท  

       1.1 เงินเดือน  3,255,500 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา  2,931,000 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  156,600 บาท 

             เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 61,400 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 64,500 บาท 

       1.2 คาจางประจํา 678,000 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 4 อัตรา  619,700 บาท 

01202-1             เงินเพิม่คาจางประจํา  15,800 บาท 

01205-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 24,500 บาท 

    

02   2. คาจางช่ัวคราว 112,400 บาท  

02101-1       คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  70,400 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว   18,000 บาท 

02103-1       เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว   24,000 บาท 

    

03   3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 377,900 บาท  

        3.1 คาตอบแทน 67,400 บาท  

   คาเบี้ยประชุม คาอาหารทําการนอกเวลา  

   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  
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       3.2 คาใชสอย 56,500 บาท  

             คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ 
            เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

 

       3.3 คาวัสดุ  254,000 บาท  

             สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ    

             น้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน  
            คาวัสด ุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ 

 

    

05   4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,232,400 บาท  

       คาครุภัณฑ 1,232,400 บาท  

05142-3       รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน  1,232,400 บาท 

    

06    5. เงินอุดหนุน 20,000 บาท  

06105-1       เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

       และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  20,000 บาท 

    

07   6. รายจายอ่ืน  4,099,500 บาท  

07103-1 (1) คาใชจายในการอบรมและศึกษาดูงาน 

      ดานการสขุาภิบาลอาหาร 

 

550,000 บาท 

07199-1       (2) คาใชจายในการบริการสาธารณสุขเคลื่อนที่เร็ว 

            กรุงเทพมหานคร (Health BEST)   

 

50,700 บาท 

07199-6       (3) คาใชจายโครงการเทศกาล ชม ชิม ชอป   

             อาหารเลิศรสเยาวราช  1,500,000 บาท 

07199-7       (4) คาใชจายโครงการควบคุม กําจัดสัตว    

             และแมลงพาหะนําโรค  1,998,800 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา   9,729,700 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา  9,729,700 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

                                        ป 2555 9,344,900 บาท  

                                        ป 2556   9,729,700 บาท  

    

    วัตถุประสงค  

    -  เพื่อดําเนินการดานบริหารการศึกษา      

    -  เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน 

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

 

   งานที่จะทํา 

    -  ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม 

       พระราชบญัญัติการศึกษาภาคบังคับ 

    -  สนับสนนุงานดานวิชาการ และวิจัย 

 

    

  รายละเอียดรายจาย   

01  1. เงินเดือนและคาจางประจํา  3,117,500 บาท  

      1.1 เงินเดือน 2,334,100 บาท  

01101-1            อัตราเดิม 9 อัตรา  1,933,600 บาท 

01102-1            เงินเลื่อนขั้น  93,300 บาท 

01109-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 91,200 บาท 

01115-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการครู 

           กรุงเทพมหานคร 

 

216,000 บาท 

      1.2 คาจางประจํา 783,400 บาท  

01201-1            อัตราเดิม 4 อัตรา  589,800 บาท 

01202-1            เงินเพิม่คาจางประจํา  30,400 บาท 

01204-1            เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 13,500 บาท 

01205-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  131,700 บาท 

    

02   2. คาจางช่ัวคราว 674,700 บาท  

02101-1       คาจางชั่วคราว 6 อัตรา  422,700 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 108,000 บาท 

02103-1       เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 144,000 บาท 
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 03  3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ  746,700 บาท  

       3.1 คาตอบแทน  410,200 บาท  

            คานิตยภัต  คาอาหารทําการนอกเวลา  

           เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา 

 

       3.2 คาใชสอย  98,300 บาท  

            สวนใหญเปนคาซอมแซมครุภัณฑ   

             คาซอมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ   

            เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ   

      3.3 คาวัสดุ 238,200 บาท  

  สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามัน   

  หลอลื่น คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร คาวัสดุ 

 อุปกรณเครื่องใชสวนตัวของเด็กอนุบาล ฯลฯ               

 

                        

04  4. คาสาธารณูปโภค  409,200 บาท  

      คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท  

      คาโทรคมนาคม   

                         

05  5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 702,000 บาท  

      คาที่ดินและสิ่งกอสราง       702,000 บาท  

05304-2      ปรับปรุงโรงเรียนวัดปทุมคงคา   702,000 บาท 

       - ขูดลอกสีเดิม เนื้อที่ประมาณ 3,722 ตร.ม.  

      - ทาสีเพดานชั้น 1 เนื้อที่ประมาณ 583 ตร.ม.  

      - ทาสีฝาเพดานชั้น 2 เนือ้ที่ประมาณ 583 ตร.ม.  

      - ทาสีผนังอาคารภายในและภายนอก   

        เนื้อที่ประมาณ 1,824 ตร.ม.   

 

      - ทาสีฝาชายคา เนื้อที่ประมาณ 149 ตร.ม.  

      - ทาสีพื้นไม เนื้อที่ประมาณ 583 ตร.ม.           

      - เปลี่ยนพื้นไม เนื้อที่ประมาณ 300 ตร.ม.   

    

06 6. เงินอุดหนุน 742,000 บาท  

06102-1     (1) เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรขาราชการครู   

           กรุงเทพมหานคร  40,500 บาท 

06104-1     (2) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  672,000 บาท 

06105-1     (3) เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรขาราชการ   

           และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร   29,500 บาท 
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07 7. รายจายอ่ืน 3,337,600 บาท  

07103-1     (1) คาใชจายในการประชุมครู  3,000 บาท 

07103-2     (2) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ    

           สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด  46,500 บาท 

07103-3     (3) คาใชจายในการฝกอบรมเพื่อสอบธรรมศึกษา 184,800 บาท

07103-4     (4) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการพฒันา 

          หลักสูตรสถานศึกษา           39,300 บาท 

07103-5     (5) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือขาย 

          ผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

39,600 บาท 

07103-6     (6) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ  

           สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 60,300 บาท 

07103-7     (7) คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาตนเองเพื่อสราง 

          ความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพสาํหรับครู  
          ผูบริหารและบุคลากรที่เก่ียวของ   

 

 

31,000 บาท 

07106-1     (8) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดีอยางมีคุณภาพ             

           โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  528,000 บาท 

07106-2     (9) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา 

          ผลิตสื่อการเรียนรู 

 

33,300 บาท 

07106-3   (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 144,000 บาท 

07109-1   (11) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 

          ศูนยวิชาการเขต 

 

22,600 บาท 

07199-1   (12) คาใชจายในการสงเสริมคุณธรรม - จริยธรรม   

           คายพุทธบุตร - คายจริยธรรม 113,800 บาท 

07199-2   (13) คาใชจายในการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน 400,000 บาท 

07199-3   (14) คาใชจายโครงการจางเหมายามดูแลทรัพยสินและรักษา 

         ความปลอดภัยใหแกโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
 

1,275,800 บาท  

07199-4  (15) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานครปลอดยาเสพติด 30,000 บาท 

07199-5  (16) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย 145,000 บาท 

07199-6  (17) คาใชจายโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 30,000 บาท 

07199-7   (18) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวนสนามลูกเสอื 

         กรุงเทพมหานคร 

 

20,500 บาท 

07199-8  (19) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวนสนามยุวกาชาด 

         กรุงเทพมหานคร 

 

21,700 บาท 

07199-9  (20) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 168,400 บาท 
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