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           สํานักงานเขตหนองจอก 
 

    

 งบประมาณรายจาย   

     ป 2555 457,696,600 บาท  

     ป 2556 475,619,000 บาท  

 รายจายประจํา 475,619,000 บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 38,229,200 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง 

        และทะเบียน 

 

27,576,600 บาท 

 

0102002        1.1 งานปกครอง  21,154 ,400 บาท 

0102003        1.2 งานทะเบียน  6,422,200 บาท 

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 10,652,600 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  5,938,800 บาท 

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  4,713,800 บาท 

    

02  ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน  

     ระเบียบเรียบรอย 96,693,200 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 80,408,300 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  80,408,300 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบ 

        เรียบรอย 

 

16,284,900 บาท 

 

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  16,284,900 บาท 

    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 95,466,400 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 95,466,400 บาท  

0310037     1. งานการโยธา  68,693,400 บาท 

0310037-56-13     2. โครงการปรับปรุงถนนยังพัธนาจาก   

         ถนนผดุงพันธถึงสุดเขตกรุงเทพมหานคร   26,773,000 บาท 

    

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 13,609,000 บาท  

0413    แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข  

    ปญหาน้ําทวม 13,609,000 บาท  

0413045    งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  13,609,000 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 78,628,100 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 26,755,600 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  26,755,600 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 51,872,500 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  51,872,500 บาท 

    

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 8,491,900 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 8,491,900 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  8,491,900 บาท 

    

07 ช. ดานการศึกษา 144,501,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 144,501,200 บาท 

0725094     งานบริหารการศึกษา  144,501,200 บาท 

 



สํานักงานเขตหนองจอก 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ

คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 

เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม คา

สาธารณปูโภค  
 

รายจายประจํา 
 

        

ดานการบริหารทั่วไป 25,361,800 122,700 4,332,300 2,590,700     3,738,900 241,000 1,841,800 38,229,200 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 16,186,400 - 3,392,100 2,276,400      3,738,900 141,000 1,841,800 27,576,600 

       งานปกครอง 11,327,900 - 2,787,900 2,276,400     2,806,400 114,000 1,841,800 21,154,400 

       งานทะเบยีน 4,858,500 -  604,200 -  932,500 27,000 - 6,422,200 

แผนงานบริหารการคลัง 9,175,400 122,700 940,200 314,300 - 100,000 - 10,652,600 

       งานบริหารการคลัง 4,921,500 122,700 521,900 301,200 -  71,500 - 5,938,800 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได 4,253,900 -  418,300 13,100 - 28,500 -  4,713,800 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 

ระเบียบเรียบรอย 

 

46,686,600 

 

15,588,800 

 

31,052,300 

 

15,000  

 

787,000 

 

1,513,500 

 

1,050,000 

 

96,693,200 

แผนงานรักษาความสะอาด 37,253,200 13,585,000 26,365,600 15,000  787,000  1,352,500 1,050,000 80,408,300 

       งานรักษาความสะอาด 37,253,200 13,585,000 26,365,600 15,000  787,000  1,352,500 1,050,000 80,408,300 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 9,433,400 2,003,800 4,686,700 -  - 161,000 - 16,284,900 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 9,433,400 2,003,800 4,686,700 -  - 161,000 - 16,284,900 

ดานการโยธาและระบบจราจร 8,405,800 357,700 7,166,000 -  76,360,000 135,500 3,041,400 95,466,400 

แผนงานการโยธา 8,405,800 357,700 7,166,000 -  76,360,000 135,500 3,041,400 95,466,400 

       งานการโยธา 8,405,800 357,700 7,166,000 -  49,587,000 135,500 3,041,400 68,693,400 

       โครงการปรับปรุงถนนยังพัธนาจากถนน         

       ผดุงพันธถึงสุดเขตกรุงเทพมหานคร - - - - 26,773,000 - - 26,773,000 
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สํานักงานเขตหนองจอก 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ

คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 

เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม คา

สาธารณปูโภค  
 

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 
 

7,908,600 824,300 4,591,100 -  -  285,000 -  13,609,000 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหา 

น้ําทวม 

 

7,908,600 

 

824,300 

 

4,591,100 

 

-  

 

-  

 

285,000 

 

-  

 
13,609,000 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม   7,908,600 824,300 4,591,100 -  -  285,000 -  13,609,000 

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 19,037,000 4,273,000 37,817,200 171,700 2,000,000 79,500 15,249,700 78,628,100 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 14,032,700 4,273,000 6,839,600 15,300  - 20,000 1,575,000 26,755,600 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 14,032,700 4,273,000 6,839,600 15,300  - 20,000 1,575,000 26,755,600 

แผนงานพัฒนาชุมชน 5,004,300 -  30,977,600 156,400 2,000,000 59,500 13,674,700 51,872,500 

       งานพัฒนาชุมชน 5,004,300 -  30,977,600 156,400 2,000,000 59,500 13,674,700 51,872,500 

ดานการสาธารณสุข 4,552,500 112,500 606,500 -  1,140,700 30,000 2,049,700 8,491,900 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,552,500 112,500 606,500 -  1,140,700 30,000 2,049,700 8,491,900 

       งานควบคมุอนามัย 4,552,500 112,500 606,500 -  1,140,700 30,000 2,049,700 8,491,900 

ดานการศึกษา 21,327,900 18,778,300 8,409,600 6,127,200 5,722,900 30,460,900 53,674,400 144,501,200 

แผนงานบริหารการศึกษา 21,327,900 18,778,300 8,409,600 6,127,200 5,722,900 30,460,900 53,674,400 144,501,200 

       งานบริหารการศึกษา 21,327,900 18,778,300 8,409,600 6,127,200 5,722,900 30,460,900 53,674,400 144,501,200 

       รวมรายจายประจํา 133,280,200 40,057,300 93,975,000 8,904,600 89,749,500 32,745,400 76,907,000 475,619,000 

       รวมทั้งสิน้ 133,280,200 40,057,300 93,975,000 8,904,600 89,749,500 32,745,400 76,907,000 475,619,000 
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      สํานักงานเขตหนองจอก 
 

                     งบประมาณรายจาย 475,619,000 บาท  

                     รายจายประจํา 475,619,000 บาท  

   

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 38,229,200 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง     

        และทะเบียน 

 

27,576,600 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง     

                    ป  2555 16,095,000 บาท  

                    ป  2556 21,154,400 บาท  

     

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร  

            การปกครอง   

         รายละเอียดรายจาย  

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา             11,327,900 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 6,367,800 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 18 อัตรา  5,670,800 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  318,700 บาท 

01106-1                   เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับขาราชการ 126,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ 40,400 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 91,900 บาท 
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012             1.2 คาจางประจํา 4,960,100 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 26 อัตรา 4,481,800 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา 208,600 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับลูกจางประจํา 19,200 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา 104,500 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา 146,000 บาท 

    

03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,787,900 บาท  

031             2.1  คาตอบแทน 1,144,100 บาท  

                    สวนใหญเปนเงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา คาเบี้ยประชุม ฯลฯ  

032            2.2  คาใชสอย 455,300 บาท  

                  คาบํารุงรักษาซอมแซมเครื่องปรับอากาศ  

                    คาซอมแซมยานพาหนะ คาซอมแซมครุภัณฑ  

                    คาทําความสะอาดเครื่องนอนของเวรฯ  

            2.3  คาวัสดุ 1,188,500 บาท  

                    สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                    และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุไฟฟา  
                    ประปา งานบาน งานครัวและงานสวน  

                    คาวัสดุสํานักงาน ฯลฯ   

04         3. คาสาธารณูปโภค 2,276,400 บาท  

             คาไฟฟา  คาน้ําประปา  คาโทรศัพท 
    

05         4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 2,806,400 บาท  

051             คาครุภัณฑ 2,806,400 บาท  

05142-1             (1) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน 1,232,400 บาท 

05208-2             (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

                   ขบัเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ 2 คัน 1,574,000 บาท 

    

06         5. เงินอุดหนุน 114,000 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 114,000 บาท 
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07         6. รายจายอ่ืน 1,841,800 บาท  

07103-1             (1) โครงการอบรมสัมมนาขาราชการของ   

                   สํานักงานเขตหนองจอก และผูเกี่ยวของ 489,800 บาท 

07103-2             (2) คาใชจายในการอบรม สัมมนา อปพร.  

                   และเจาหนาที่ 1,000,000 บาท 

07110-1             (3) คาใชจายในการสนับสนุนการดาํเนินงาน  

                   ของศูนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 352,000 บาท 
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0102003 1.2 งานทะเบียน     

           ป  2555 4,811,000 บาท  

           ป  2556 6,422,200 บาท  

    

  วัตถุประสงค   

    - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   

    

  งานที่จะทํา   

    - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร   

       ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน   

   - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร   

    

  รายละเอียดรายจาย   

01  1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,858,500 บาท  

011      เงินเดือน 4,858,500 บาท  

01101-1      อัตราเดิม 16 อัตรา 4,501,900 บาท 

01102-1      เงินเลื่อนขัน้ 253,700 บาท 

01107-1      เงินคาตอบแทนรายเดือน  

      สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

      สําหรับขาราชการ 20,700 บาท 

01109-1      เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

      สําหรับขาราชการ 40,200 บาท 

    

03  2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 604,200 บาท  

031      2.1 คาตอบแทน 378,600 บาท  

            คาอาหารทําการนอกเวลา   

032      2.2 คาใชสอย 23,100 บาท  

            คาซอมแซมครุภัณฑ   

            คาซอมแซมยานพาหนะ   

      2.3 คาวัสดุ 202,500 บาท  

            คาวสัดุสํานักงาน คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

            และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร   

            คาวสัดุยานพาหนะ   
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05  3. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 932,500 บาท  

051      คาครุภัณฑ 932,500 บาท  

05101-1      (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน    

            ชนิดตั้งพื้น หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)    

            ขนาด 48,000 บีทียู 2 เครื่อง  111,800 บาท 

05208-1      (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน    

            ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ    

            หลังคาไฟเบอรกลาสหรือเหล็ก 1 คัน  820,700 บาท 

    

06  4. เงินอุดหนุน 27,000 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

      และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 27,000 บาท 
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 10,652,600 บาท  

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง     

               ป  2555 32,588,400 บาท  

               ป  2556 5,938,800 บาท  

    

       วัตถุประสงค   

      - เพื่อดําเนินการดานการคลัง   

          และงบประมาณ   

    

       งานที่จะทํา   

      - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง    

         และงบประมาณ   

    

      รายละเอียดรายจาย   

01      1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,921,500 บาท  

011          1.1 เงินเดือน 4,570,000 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 16 อัตรา  4,224,400 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  224,100 บาท 

01107-1                เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับขาราชการ 30,900 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับขาราชการ 48,600 บาท 

012          1.2 คาจางประจํา 351,500 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 2 อัตรา  268,100 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา  14,900 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับลูกจางประจํา 22,900 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับลูกจางประจํา 45,600 บาท 
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02       2. คาจางชั่วคราว 122,700 บาท  

02101-1           คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  80,700 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 18,000 บาท 

02103-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว 24,000 บาท 

    

03       3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 521,900 บาท  

031           3.1 คาตอบแทน 254,100 บาท  

                 คาอาหารทําการนอกเวลา   

                 เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032           3.2 คาใชสอย 38,000 บาท  

                  คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ   
                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

           3.3 คาวัสดุ 229,800 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                  และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน  

                  คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร  ฯลฯ  

    

04       4.  คาสาธารณูปโภค 301,200 บาท  

             คาโทรศัพท  คาไปรษณีย   

    

06       5.  เงินอุดหนุน 71,500 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  71,500 บาท 
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

           ป  2555 3,710,500 บาท  

           ป  2556 4,713,800 บาท  

    

 วัตถุประสงค   

 - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   

    

   งานที่จะทํา   

  - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี      

      และคาธรรมเนียม   

   - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี                   

     และคาธรรมเนียม   

    

  รายละเอียดรายจาย   

01  1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,253,900 บาท  

011      1.1 เงินเดือน 3,611,500 บาท  

01101-1            อัตราเดิม 14 อัตรา  3,165,000 บาท 

01102-1            เงินเลื่อนขั้น  173,500 บาท 

01108-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

            สําหรับขาราชการ 123,000 บาท 

01109-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

            สําหรับขาราชการ 150,000 บาท 

012      1.2 คาจางประจํา 642,400 บาท  

01201-1            อัตราเดิม 2 อัตรา  607,900 บาท 

01202-1            เงินเพิม่คาจางประจํา  34,500 บาท 

    

03  2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 418,300 บาท  

031      2.1 คาตอบแทน 76,500 บาท  

            คาอาหารทําการนอกเวลา   

032      2.2 คาใชสอย 57,000 บาท  

            คานําสงใบแจงชําระภาษี   

            คาซอมแซมยานพาหนะ คาซอมแซมครุภัณฑ   

      2.3 คาวัสดุ 284,800 บาท  

            สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

            และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน   

            คาวสัดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ   
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04  3. คาสาธารณูปโภค 13,100 บาท  

      คาไปรษณีย   

    

06  4. เงินอุดหนุน 28,500 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

      และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 28,500 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ  

    ความเปนระเบียบเรียบรอย 

 

96,693,200 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 80,408,300 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

             ป  2555 71,246,500 บาท  

             ป  2556 80,408,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอย  

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด  

            เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล  

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอย   

            ตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา   

            บริเวณโบราณสถาน   

            สถานที่ที่มีความสําคัญ   

            ทางประวัติศาสตร และสถาปตยกรรม   

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอย    

            และขนถายสิ่งปฏิกูล   

         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียม   

            เก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 37,253,200 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 2,719,300 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  2,447,800 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  137,700 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ  61,800 บาท 

01109-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 72,000 บาท 
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012             1.2 คาจางประจํา 34,533,900 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 208 อัตรา  26,633,400 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,395,200 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับลูกจางประจํา 14,000 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา 2,763,800 บาท 

01206-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา 3,727,500 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 13,585,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 120 อัตรา  8,545,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 2,160,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 2,880,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 26,365,600 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 11,547,100 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา   

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย  

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ  

032             3.2 คาใชสอย 1,479,100 บาท  

                   สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ    

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง ฯลฯ  

             3.3 คาวัสดุ 13,339,400 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                   และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุยานพาหนะ   

                   คาวัสดุอุปกรณในการรักษาความสะอาด ฯลฯ  

    

04         4. คาสาธารณูปโภค 15,000 บาท  

             คาไฟฟา   
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05         5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 787,000 บาท  

051             คาครุภัณฑ 787,000 บาท  

05208-1             รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ลอ  

             แบบดับเบิ้ลแคบ 1 คัน 787,000 บาท 

    

06         6. เงินอุดหนุน 1,352,500 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 1,352,500 บาท 

   

07         7. รายจายอ่ืน 1,050,000 บาท  

07103-2             คาใชจายในการอบรม สัมมนาขาราชการลูกจาง  

             และผูเก่ียวของ 1,000,000 บาท 

07199-1             คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูปขยะเศษอาหาร  

             เพื่อนาํมาใชประโยชน 50,000 บาท 
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0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 16,284,900 บาท  

0208031     งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

        ป  2555 15,071,900 บาท  

        ป  2556 16,284,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ   

        และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

        ของกรุงเทพมหานคร  

   

     งานที่จะทํา  

     - ดําเนินการควบคุม ดูแล ความเปน   

        ระเบียบเรียบรอยของบานเมือง  

        ใหเปนไปตามขอบัญญัติและกฎหมาย  

        ที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของ  

        กรุงเทพมหานคร   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,433,400 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 4,578,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  4,234,900 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  225,100 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน  

               สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับขาราชการ 30,800 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับขาราชการ 45,600 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 4,855,000 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 28 อัตรา  3,958,600 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา  221,000 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับลูกจางประจํา 208,800 บาท

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับลูกจางประจํา 466,600 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 2,003,800 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 16 อัตรา  1,331,800 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 288,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 384,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,686,700 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 3,947,500 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา  คาเบี้ยประชุม  

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032         3.2 คาใชสอย 171,800 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คาซอมแซมยานพาหนะ   

               คาซอมแซมครุภัณฑ    

         3.3 คาวัสดุ 567,400 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

               และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน   

               คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

06     4. เงินอุดหนุน 161,000 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  161,000 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 95,466,400 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 95,466,400 บาท  

0310037     1.1  งานการโยธา     

               ป  2555 90,469,800 บาท  

               ป  2556 68,693,400 บาท  

    

            วัตถุประสงค   

            - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา  

               และสาธารณูปโภค    

            - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลอง  

               กับกฎหมายผังเมืองรวม  

   

            งานที่จะทํา   

            - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก   

               ซอย ทางเทา ผิวจราจร และสะพาน  

               ใหไดมาตรฐาน  

            - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง  

               อาคารภายในอํานาจเขต  

            - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

            - ดูแลรักษาที่สาธารณะ  

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 8,405,800 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 5,472,100 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 19 อัตรา  4,866,600 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  255,800 บาท 

01104-1               เงินเพิ่มคาวิชา 67,200 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน  

               สําหรับขาราชการ 67,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับขาราชการ 90,000 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับขาราชการ 125,300 บาท 
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012         1.2 คาจางประจํา 2,933,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 17 อัตรา 2,402,300 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา 99,700 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน  

               สําหรับลูกจางประจํา 5,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับลูกจางประจํา 170,300 บาท 

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับลูกจางประจํา 255,900 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 357,700 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว  3 อัตรา 231,700 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 54,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 72,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 7,166,000 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 883,100 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา  

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032         3.2 คาใชสอย 3,009,500 บาท  

               สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  

               คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน  

               และสิ่งสาธารณประโยชน  คาซอมแซม  

               ยานพาหนะ ฯลฯ  

         3.3 คาวัสดุ 3,273,400 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

               และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสําหรับหนวยบริการ   

               เรงดวนกรุงเทพมหานคร (BEST) คาวัสดุกอสราง ฯลฯ  
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05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 49,587,000 บาท  

053         คาที่ดินและสิ่งกอสราง 49,587,000 บาท  

05313-3         (1) ปรับปรุงถนนเลียบคลองบึงเตยฝงใตตะวันออก  

               จากถนนประชาสําราญ  

               ถึงถนนเลียบคลองสิบสามฝงตะวันตก  

               แขวงหนองจอก 7,538,000 บาท 

               - รือ้ผิวทางเดิมที่ชํารุด พรอมบดอัดแนน  

                  เนื้อที่ประมาณ 1,600 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนนปรับระดับ  

                  หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                  เนื้อที่ประมาณ 1,800 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04   

                  กวางประมาณ 4.50 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 9,067.50 ตร.ม.  

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                  ตามแบบ มท.-01 กวางประมาณ 4 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 8,060 ตร.ม.  

               - สรางหินคลุกคลุมไหลทาง  

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 1,007.50 ตร.ม.    

05313-5         (2) ปรับปรุงถนนเลียบคลองสิบสองฝงตะวันตก  

               จากที่ปรับปรุงแลวถึงจุดที่กําหนดให   

               แขวงคลองสิบสอง  10,946,000 บาท 

               - รือ้ผิวทางเดิมที่ชํารุด พรอมบดอัดแนน  

                  เนื้อที่ประมาณ 5,225 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนนปรับระดับ  

                  หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-04  

                  เนื้อที่ประมาณ 5,225 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04    

                  เนื้อที่ประมาณ 10,252 ตร.ม.  

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.20 ม.  

                  ตามแบบ มท.-02 กวางประมาณ 4.50 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 8,388 ตร.ม.  

               - สรางหินคลุกคลุมไหลทาง  

                  หนาเฉลี่ย 0.20 ม. เนื้อที่ประมาณ 1,864 ตร.ม.    
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05313-10         (3) ปรับปรุงถนนทางเขา สน.สุวินทวงศ   

               จากถนน ค.ส.ล. ถึงจุดที่กําหนดให   

               แขวงกระทุมราย 5,906,000 บาท 

               - เกรดปรับพื้นเดิมพรอมบดอัดแนน  

                  เนื้อที่ประมาณ 7,280 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนนปรับระดับ  

                  หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-04    

                  เนื้อที่ประมาณ 1,400 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04    

                  กวางประมาณ 7 ม. เนื้อที่ประมาณ 7,280 ตร.ม.  

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                  ตามแบบ มท.-01 กวางประมาณ 6 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 6,240 ตร.ม.  

05313-38         (4) ปรับปรุงซอยเชื่อมสัมพันธ 16,18,20   

               จากถนนเชื่อมสัมพนัธ ถึงจุดที่กําหนดให   

               แขวงโคกแฝด 15,287,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  

                  ยาวประมาณ 423 ม.  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา รางวี ค.ส.ล.   

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน. -03  

                  พรอมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29   

                  จาํนวน 27 บอ   

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05   

                  ยาวประมาณ 920 ม.  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา รางวี ค.ส.ล.   

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน. -05  

                  พรอมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29   

                  จาํนวน 63 บอ  

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร  

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20 ม. ตามแบบ มน. -05  

                  ยาวประมาณ 7.5 ม.  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.20 ม. ตามแบบ มน. -05  

                  จาํนวน 3 บอ   

               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 410 ม.  
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               - สรางบอพักทอลอด รางวี ค.ส.ล.   

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน. -03  

                  พรอมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29   

                  จาํนวน 90 บอ   

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท. –04   

                  เนื้อที่ประมาณ 6,889 ตร.ม.   

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ติดรางวี  

                  ตามแบบ มท. –01 กวางประมาณ 4.50-5 ม.   

                  เนื้อที่ประมาณ 4,948 ตร.ม.   

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                  ตามแบบ มน. –01 ยาวประมาณ 2,604 ม.   

05313-39         (5) ปรับปรุงถนนทางเขาโรงเรียนผลลีรุงเรือง  

               จากถนนสุวินทวงศ ถึงจุดที่กําหนดให  

               แขวงกระทุมราย 9,910,000 บาท 

               - เกรดปรับพื้นเดิมพรอมบดอัดแนน  

                  เนื้อที่ประมาณ 7,315 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนนปรับระดับ  

                  หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-04   

                  เนื้อที่ประมาณ 2,750 ตร.ม.  

               - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน  

                  หนาเฉลี่ย 0.30 ม. จํานวน 2 ชัน้  

                  ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 14,630 ตร.ม.  

               - PRIME COAT กวางประมาณ 5.50 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 7,315 ตร.ม.  

               - สรางผิวทางแอสฟลตผสมรอนหนา 0.05 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 กวางประมาณ 5 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 6,650 ตร.ม.  

               - TACK COAT กวางประมาณ 5 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 6,650 ตร.ม.  

               - สรางผิวทางแอสฟลตผสมรอนหนา 0.05 ม.  

                  ตามแบบ มท.-04 กวางประมาณ 5 ม.  

                  เนื้อที่ประมาณ 6,650 ตร.ม.  

   

06    5. เงินอุดหนุน  135,500 บาท  

06105-1        เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

        และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 135,500 บาท 
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07    6. รายจายอ่ืน  3,041,400 บาท  

07101-1        (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

              เพื่อจายเงินชดเชยงานกอสราง (คา K )   

              งานกอสรางสะพานขามคลองสีชมพู   

              แขวงคลองสิบ งวดที่ 1  187,400 บาท 

07123-1        (2) คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษาถนน   

              ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน   

              เพื่อแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  2,000,000 บาท 

07199-2        (3) คาใชจายในการพัฒนาพื้นที่เขตหนองจอก  854,000 บาท 

06    5. เงินอุดหนุน  113,500 บาท  
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0310037-56-13 1.2 โครงการปรับปรุงถนนยังพัธนา จากถนนผดุงพันธ   

                   ถึงสุดเขตกรุงเทพมหานคร  

   

                   วัตถุประสงค  

                   - เพื่อพัฒนาถนนทางเขาชุมชนใหไดมาตรฐาน  

                      และประชาชนไดรับความสะดวก ปลอดภัย  

                      ในการเดินทาง   

                   - เพื่อสรางเสนทางเชื่อมตอระหวางถนนเลียบคลอง  

                      สิบสามฝงตะวันออก กับถนนผดุงพันธ  

                   - เพื่อลดปญหามลพิษท่ีเกิดจากฝุนละออง  

                   - เพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตประชาชนใหดีขึ้น  

   

                   ระยะเวลาดําเนินการ 2 ป (2556 – 2557)  

                

                   เปาหมายของโครงการ  

                   - ปรับปรุงถนนยังพัธนา จากถนนผดุงพันธ   

                      ถึงสุดเขตกรุงเทพมหานคร  

   

                   งานท่ีจะทํา  

                   - สรางผิวทางแอสฟลตผสมรอน                       

                      เนื้อที่ประมาณ 56,325 ตร.ม.  

   

   

 ประมาณการคาใชจายของโครงการ  

          

เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

ปงบประมาณ 

งบดําเนินการ งบลงทุน งบดําเนินการ งบลงทุน 

รวมทั้งสิ้น 

2556 

2557 

- 

- 

26,773,000 

40,160,000 

- 

- 

- 

- 

26,773,000 

40,160,000 

รวม - 66,933,000 - - 66,933,000 
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 รายละเอียดรายจายของโครงการ ปงบประมาณ 2556  

 1 เงินงบประมาณ  26,773,000 บาท 

 2 เงินนอกงบประมาณ            -       บาท 

   

 เงินงบประมาณ                                               26,773,000  บาท  

05 คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง                          26,773,000  บาท  

053 คาที่ดินและสิ่งกอสราง                                      26,773,000  บาท  

    

05313-1 ปรับปรุงถนนยังพัธนา จากถนนผดุงพันธ  26,773,000  บาท 

 ถึงสุดเขตกรุงเทพมหานคร   

 - รื้อผิวทางเดิมที่ชํารุด พรอมบดอัดแนน  

    เนื้อที่ประมาณ 15,435 ตร.ม.  

 - เสริมชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนนปรับระดับ  

    หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04   

    เนื้อที่ประมาณ 15,435 ตร.ม.  

 - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   

    หนาเฉลี่ย 0.25 ม. จํานวน 2 ชั้น  

    ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 123,490 ตร.ม.  

 - PRIME COAT เนื้อที่ประมาณ 61,745 ตร.ม.  

 - เสริมชั้นผิวทางแอสฟลตผสมรอนปรับระดับ   

    หนา 0.05 ม. ตามแบบ มท.-04   

    (ชั้นที่ 1) กวางประมาณ 5-5.50 ม.    

    หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 56,325 ตร.ม.  

 - TACK COAT เนื้อที่ประมาณ 56,325 ตร.ม.  

 - สรางผิวทางแอสฟลตผสมรอนหนา 0.05 ม.  

    ตามแบบ มท.-04 (ชั้นที่ 2)   

    กวางประมาณ 5-5.50 ม. หรือตามสภาพ  

    เนื้อที่ประมาณ 56,325 ตร.ม.  

 (งบประมาณดําเนินการทั้งสิ้น      66,933,000 บาท  

    ป 2556 ตั้งไว     26,773,000 บาท  

    สวนที่เหลือผูกพันงบประมาณปตอไป)  
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 13,609,000 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข                         

     ปญหาน้ําทวม 13,609,000 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

        ป  2555 11,089,000 บาท  

        ป  2556 13,609,000 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

       - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม    

    

     งานที่จะทํา   

       - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษาคูคลอง    

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,908,600 บาท  

012         คาจางประจํา 7,908,600 บาท  

01201-1         อัตราเดิม  48 อัตรา  6,402,200 บาท 

01202-1         เงินเพิ่มคาจางประจํา 286,900 บาท 

01205-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางประจํา 490,900 บาท 

01206-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

         สําหรับลูกจางประจํา  728,600 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 824,300 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว  8 อัตรา  530,300 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  126,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  168,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,591,100 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 888,600 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา    

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   
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032         3.2 คาใชสอย 1,726,400 บาท  

               คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คาซอมแซมยานพาหนะ   

032         3.3 คาวัสดุ 1,976,100 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

               และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุเครื่องจักรกล   

               และเครื่องทุนแรง คาวัสดุอุปกรณ   

               ทําความสะอาดทอระบายน้ํา ฯลฯ   

    

06     4. เงินอุดหนุน 285,000 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  285,000 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 78,628,100 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม                        26,755,600 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

            ป  2555 23,093,000 บาท  

            ป  2556 26,755,600 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว   

            ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย   

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม   

            ชวยบรรเทามลภาวะ   

    

         งานที่จะทํา   

         - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไม   

            และพื้นที่สีเขียวในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 14,032,700 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 522,400 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  454,800 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  25,600 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับขาราชการ  18,000 บาท 

01109-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับขาราชการ  24,000 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 13,510,300 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  79 อัตรา  10,671,800 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  551,700 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางประจํา  908,800 บาท 

01206-1                 เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับลูกจางประจํา  1,378,000 บาท 
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02         2. คาจางช่ัวคราว 4,273,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว  38 อัตรา  2,677,000 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว   

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว  684,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว  912,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 6,839,600 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 1,361,600 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา    

                      เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032             3.2 คาใชสอย 333,000 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                      คาซอมแซมยานพาหนะ   

                      คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

             3.3 คาวัสดุ 5,145,000 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                   และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณในการปลูก  

                      และบํารุงรักษาตนไม คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

                      

04         4. คาสาธารณูปโภค 15,300 บาท  

             คาไฟฟา คาน้ําประปา   

                      

06         5. เงินอุดหนุน 20,000 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  20,000 บาท 

    

07         6. รายจายอ่ืน 1,575,000 บาท  

07199-2             คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่สเีขียว 1,575,000 บาท 
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0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 51,872,500 บาท  

0517057     งานพัฒนาชุมชน                              

         ป  2555 51,874,000 บาท  

         ป  2556 51,872,500 บาท  

    

     วัตถุประสงค                              

     - เพื่อดําเนนิการดานการพัฒนาชุมชน                          

        และสังคมในทองถิ่น   

     - เพื่อสงเสรมิพัฒนาแหลงทองเท่ียว    

        รักษาศิลปะ จารีตประเพณี   

        ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

     งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี   

        ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ    

     - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี    

        กีฬา หองสมุด ฯลฯ   

     - พัฒนาแหลงทองเท่ียว    

        และภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,004,300 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 4,537,300 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 16 อัตรา  4,117,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  231,700 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน   

               สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับขาราชการ  54,000 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับขาราชการ  92,200 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 467,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 2 อัตรา  442,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  25,000 บาท 
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03     2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 30,977,600 บาท  

031         2.1 คาตอบแทน 14,730,600 บาท  

               สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือ ฯลฯ   

032         2.2 คาใชสอย 729,400 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คารบัรอง คาซอมแซมครุภัณฑ   

               คาซอมแซมยานพาหนะ   

         2.3 คาวัสดุ 15,517,600 บาท  

               สวนใหญเปนคาอาหารกลางวัน   

               และคาอาหารเสริม(นม)    

               คาวสัดุสื่อการเรียนการสอน ฯลฯ   

    

04     3. คาสาธารณูปโภค 156,400 บาท  

         คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   

    

05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 2,000,000 บาท  

051         คาครุภัณฑ 2,000,000 บาท  

05198-11         เครื่องเสียงตามสาย 1 ชุด  2,000,000 บาท 

    

06     5. เงินอุดหนุน 59,500 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  59,500 บาท 

    

07     5. รายจายอ่ืน 13,674,700 บาท  

07102-1         (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนนิงาน   

               ของคณะกรรมการชุมชน  5,400,000 บาท 

07103-3         (2) คาใชจายในการอบรมเยาวชน และผูนําศาสนา  2,000,000 บาท 

07103-4         (3) คาใชจายในการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน   

               ผูสูงอายุและผูเก่ียวของ  1,000,000 บาท 

07103-5         (4) คาใชจายในการอบรม สัมมนาผูนําชุมชน   

               และผูเก่ียวของ  1,400,000 บาท 

07103-6         (5) คาใชจายในการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน   

               อาสาสมัครผูดูแลเด็กและผูเก่ียวของ  600,000 บาท 

07199-1         (6) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน  120,000 บาท 
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07199-2         (7)   คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน   

                 ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร  10,000 บาท 

07199-3         (8)   คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่   

                 เพือ่ปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ   

                 คนพิการและผูดอยโอกาส  360,100 บาท 

07199-4         (9)   คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม   

                 สโมสรกีฬาและลานกีฬา  1,826,800 บาท 

07199-5         (10) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาที่   

                 ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม  389,000 บาท 

07199-17         (11) คาใชจายโครงการพิพิธภัณฑทองถิ่น   

                 กรงุเทพมหานคร  568,800 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 8,491,900 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม                          8,491,900 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

         ป  2555 5,269,500 บาท  

         ป  2556 8,491,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล    

        และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ   

    

     งานที่จะทํา   

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตราย   

        ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร    

        ภัตตาคาร  ฯลฯ   

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ   

        รวมทั้งฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,552,500 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,587,900 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 10 อัตรา  3,361,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  189,600 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับขาราชการ  15,200 บาท 

01109-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับขาราชการ  21,600 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 964,600 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 6 อัตรา  715,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  39,700 บาท

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา  102,200 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางประจํา  107,600 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 112,500 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว  1 อัตรา  70,500 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

                

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 606,500 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 43,700 บาท  

               คาเบี้ยประชุม คาอาหารทําการนอกเวลา   

032         3.2 คาใชสอย 62,000 บาท  

               สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ   

               คาซอมแซมครุภัณฑ    

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง ฯลฯ   

         3.3 คาวัสดุ 500,800 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

               และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน    

               คาวสัดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ   

               

05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,140,700 บาท  

051         คาครุภัณฑ 1,140,700 บาท  

05123-4         (1) เครื่องพนหมอกควัน 2 เครื่อง  150,000 บาท 

05123-5         (2) เครื่องพนสารเคมีชนิดฝอยละเอียด 2.8 แรงมา   

               หัวฉดีพน แบบ SPIRENTEC NOZZLE 2 เครื่อง  170,000 บาท 

05208-1         (3) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

               ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ   

               หลังคาไฟเบอรกลาสหรือเหล็ก 1 คัน  820,700 บาท 

    

06     5. เงินอุดหนุน 30,000 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  30,000 บาท 

    

07     6. รายจายอ่ืน 2,049,700 บาท  

07114-1         (1) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข   

               เคลือ่นที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health BEST)  50,700 บาท 

07199-3         (2) คาใชจายในการเฝาระวังและควบคุมโรคระบาด  1,999,000 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา 144,501,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา                        144,501,200 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

         ป  2555 132,378,000 บาท  

         ป  2556 144,501,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค                            

     - เพื่อดําเนนิการดานบริหารการศึกษา   

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน   

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

    

     งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

        ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

     - สนับสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย    

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 21,327,900 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 16,659,200 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 47 อัตรา  6,776,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  377,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับขาราชการ  559,800 บาท 

01109-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับขาราชการ  955,800 บาท 

01115-2              เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับขาราชการครูกรุงเทพมหานคร  7,990,000 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 4,668,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 35 อัตรา  3,060,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  167,800 บาท

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา  648,700 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางประจํา  792,000 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 18,778,300 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว  169 อัตรา  11,764,300 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  3,006,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  4,008,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 8,409,600 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 4,792,000 บาท  

               คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอิสลาม   

               ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   

               คานติยภัต  คาอาหารทําการนอกเวลา   

032         3.2 คาใชสอย 1,507,600 บาท  

               สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอรโรงเรียน   

               คาบาํรุงรักษาสระวายน้ํา ฯลฯ   

         3.3 คาวัสดุ 2,110,000 บาท  

               สวนใหญเปนคาคาวัสดุอุปกรณ เครื่องใชสวนตัว   

               ของเด็กอนุบาล คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

               และน้ํามันหลอลื่น คาเครื่องหมายสัญลักษณ   

               ของสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร ฯลฯ   

    

04     4. คาสาธารณูปโภค 6,127,200 บาท  

         คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   

         คาบริการอินเตอรเน็ทความเร็วสูง   

    

05     5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 5,722,900 บาท  

051         5.1 คาครุภัณฑ 111,900 บาท  

05101-1               เครือ่งปรับอากาศแบบแยกสวน ชนิดตั้งพื้น   

               หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)   

               ขนาด 30,000 บีทียู 3 เครื่อง  111,900 บาท 
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053         5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 5,611,000 บาท  

05304-8               (1) ปรับปรุงโรงเรียนลําเจดีย แขวงคูฝงเหนือ  963,000 บาท 

                     - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.    

                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   

                        จํานวน 247 ม.   

                     - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   

                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   

                        ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.    

                        ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 25 บอ  

                     - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                        ยาวประมาณ 247 ม.   

                     - ปรับเกรดพื้นเดิมพรอมบดอัดแนน   

                        เนื้อที่ประมาณ 230 ตร.ม.   

                     - สรางพื้นลาน ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                        (ติดรางวี) เนื้อที่ประมาณ 230 ตร.ม.   

05304-9               (2) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราคลองสิบ แขวงคลองสิบ 970,000 บาท 

                     - ปรับปรุงอาคารเรียน 2 ชั้น (แบบ ศอ 880)  

                        ตามแบบและรายการ จํานวน 1 หลัง    

                     - ปรับปรุงอาคารเรียน 2 ชั้น (แบบ ศอ 262)  

                        ตามแบบและรายการ จํานวน 1 หลัง    

05304-10               (3) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหรานาตับ แขวงโคกแฝด 541,000 บาท 

                     - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.    

                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   

                        ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 112 ม.   

                     - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.    

                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   

                        ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   

                        ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 12 บอ   

                     - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.    

                        ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 112 ม.   

                     - ปรับปรุงอาคาร 4 ชั้น ตามแบบและรายการ    

                        จํานวน 1 หลัง   
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05304-11               (4) ปรับปรุงโรงเรียนวัดราษฎรบํารุง แขวงลําตอยติ่ง 946,000 บาท 

                     - ปรับปรุงอาคารเรียน 2 ชั้น พรอมทางเทารอบอาคาร   

                        ตามแบบและรายการ จํานวน 1 หลัง   

                     - ปรับปรุงอาคาร 5 ชั้น   

                         - ติดตั้งฝาเพดาน พรอมโครงเครา และทาสี   

                            เนื้อที่ประมาณ 56 ตร.ม.  

                      - ปรับปรุงทอระบายน้ํา ค.ส.ล.     

                         - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                            ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                            ตามแบบ มน.-02 ยาวประมาณ 77 ม.  

                         - สรางบอพักทอระบายน้ํา    

                            ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                            ตามแบบ มน.-02 ฝารางวี ค.ส.ล.  

                            ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 10 บอ  

                         - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                            ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 77 ม.  

                         - สรางลาน ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. (ติดรางวี)  

                            เนื้อที่ประมาณ 304 ตร.ม.  

05304-13               (5) ปรับปรุงโรงเรียนวัดลําตอยติ่ง แขวงลําตอยติ่ง 618,000 บาท 

                     - กอสรางลาน ค.ส.ล. อเนกประสงค   

                        บริเวณหนาโรงอาหาร   

                         - เกรดปรับพื้นเดิม พรอมบดอัดแนน  

                            เนื้อที่ประมาณ 493.80 ตร.ม.  

                         - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   

                            หนาเฉลี่ย 0.15 ม.   

                            เนื้อที่ประมาณ 493.80 ตร.ม.  

                         - เทพื้น ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                            ตามแบบ มท.-01 (ติดรางวี คันหิน)  

                            เนื้อที่ประมาณ 493.80 ตร.ม.  

                     - ปรับปรุงทางเทารอบอาคาร 3 และ อาคาร 4   

                        ตามแบบ จํานวน 1 รายการ  

05305-7               (6) ปรับปรุงโรงเรียนสามแยกทาไข แขวงกระทุมราย 660,000 บาท 

                     - ปรับปรุงอาคารเรียน 3 ชั้น    

                        ตามแบบและรายการ จํานวน 1 หลัง   

                     - กอสรางลาน ค.ส.ล. อเนกประสงค   

                         - เกรดปรับพื้นเดิม พรอมบดอัดแนน   

                            เนื้อที่ประมาณ 482 ตร.ม.  

                         - สรางชั้นรองพื้นฐานหินคลุกพรอมบดอัดแนน   

                            ปรับระดับหนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

                            เนื้อที่ประมาณ 482 ตร.ม.  
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                         - สรางผิว ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                            ตามแบบ มท.-01 (ติดไหลทาง)  

                            เนื้อที่ประมาณ 482 ตร.ม.  

05307-12               (7) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราคลองสิบเอ็ด 913,000 บาท 

                     แขวงคลองสิบ   

                     - สรางหลังคากันแดด ตามแบบ ศอ.491    

                        ขนาดกวาง 15 ม. ยาว 24 ม. จํานวน 1 แหง  

    

06     6. เงินอุดหนุน 30,460,900 บาท  

06102-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

               ครูกรุงเทพมหานคร  1,422,000 บาท 

06104-1         (2) เงินทุนอาหารกลางวันนักเรียน  28,499,400 บาท 

06105-1         (3) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

               และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  539,500 บาท 

    

07     7. รายจายอ่ืน 53,674,400 บาท  

07103-1         (1)   คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา   

                 หลักสูตรสถานศึกษา  583,900 บาท 

07103-2         (2)   คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ   

                 เครือขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน   

                 สังกัดกรุงเทพมหานคร  74,500 บาท 

07103-3         (3)   คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ  

                 สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 222,000 บาท 

07103-4         (4)   คาใชจายโครงการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน 720,000 บาท 

07103-5         (5)   คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาตนเอง   

                 เพือ่สรางความเขมแข็งทางวิชาการ   

                 และวิชาชีพสําหรับครู ผูบริหาร และบุคลากรที่เกี่ยวของ 788,000 บาท 

07103-6         (6)   คาใชจายในการอบรม สัมมนา    

                 และศึกษาดูงานของขาราชการครู และผูเกี่ยวของ  1,000,000 บาท 

07103-7         (7)   คาใชจายในการประชุมครู  22,700 บาท 

07106-1         (8)   คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา  

                 ผลิตสื่อการเรียนรู  446,700 บาท 

07106-2         (9)   คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน  5,712,000 บาท 

07106-3         (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ  2,400,000 บาท 

07106-4         (11) คาใชจายโครงการสอนภาษาญี่ปุน  72,000 บาท 

07109-1         (12) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน  

                 ศนูยวิชาการเขต  63,400 บาท 

07199-2         (13) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  50,000 บาท 
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07199-4         (14) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ   

                 สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวย ยุวกาชาด  186,000 บาท 

07199-5         (15) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรยีนดี   

                 อยางมีคุณภาพ โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 17,697,900 บาท 

07199-7         (16) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร   

                 ปลอดยาเสพติด  424,000 บาท 

07199-8         (17) คาใชจายโครงการโรงเรียนตนแบบ   

                 เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ  700,000 บาท 

07199-9         (18) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย 4,587,100 บาท 

07199-10         (19) คาใชจายโครงการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน   

                 และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียน   

                 ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  17,010,300 บาท 

07199-11         (20) คาใชจายในการเสริมสรางศักยภาพของเด็ก   

                 และเยาวชนเพื่อคณุภาพชีวิตที่ดีในพื้นที ่   

                 กรงุเทพมหานครตามพระราชดําร ิ   

                 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 150,000 บาท 

07199-12         (21) คาใชจายในการสนับสนุนการสอน   

                 ในศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย  212,400 บาท 

07199-13         (22) คาใชจายโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย  260,000 บาท 

07199-14         (23) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ   

                 และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  20,500 บาท 

07199-15         (24) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ   

                 และสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  21,700 บาท 

07199-16         (25) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรยีน   

                 สังกัดกรุงเทพมหานคร  249,300 บาท 
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