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สํานักงานเขตประเวศ 
 
 
 

งบประมาณรายจาย   
     ป 2555  407,315,500 บาท 

     ป 2556  433,494,100 บาท 

รายจายประจํา   433,494,100 บาท 

 

 

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 33,246,200 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 25,231,600 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง    19,745,900 บาท 

0102003         1.2 งานทะเบียน  5,485,700 บาท 

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 8,014,600 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  4,494,500 บาท 

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  3,520,100 บาท 

    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 122,356,700 บาท  

     ระเบียบเรียบรอย   

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 108,995,100 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  108,995,100 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 13,361,600 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  13,361,600 บาท 

    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 92,225,500 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 92,225,500 บาท  

0310037     งานการโยธา  92,225,500 บาท 

    

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 27,539,300 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหา     27,539,300 บาท  

     น้ําทวม   

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  27,539,300 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 52,682,300 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 22,959,800 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  22,959,800 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 29,722,500 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  29,722,500 บาท 

    

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 6,300,800 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 6,300,800 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  6,300,800 บาท 

    

07 ช. ดานการศึกษา 99,143,300 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 99,143,300 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  99,143,300 บาท 

 

 



  สํานักงานเขตประเวศ   

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย และวัสดุ 

คาสาธารณูปโภค 
คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

  

รายจายประจํา รายจายประจํา                 
ดานการบริหารทั่วไป 21,041,400 264,000 5,219,200 2,316,500 143,500 162,000 4,099,600 33,246,200 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 14,226,700 264,000 4,315,800 2,081,000 100,000 144,500 4,099,600 25,231,600 

       งานปกครอง       9,546,600 264,0000 3,558,200 2,081,000  100,000 96,500 4,099,600 19,745,900 

       งานทะเบียน       4,680,100 -  757,600 -  - 48,000 - 5,485,700 

แผนงานบริหารการคลัง 6,814,700 - 903,400 235,500 43,500 17,500 - 8,014,600 

       งานบริหารการคลัง       3,738,000 - 492,800 217,200 43,500 3,000 - 4,494,500 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได       3,076,700 -  410,600 18,300 - 14,500 -  3,520,100 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 

ระเบียบเรียบรอย 

67,906,200 15,180,000 33,809,800 -  820,700 1,176,000 3,464,000 122,356,700 

3
2
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แผนงานรักษาความสะอาด 58,747,500 15,048,000 29,873,900 -  820,700  1,041,000 3,464,000 108,995,100 

       งานรักษาความสะอาด       58,747,500 15,048,000 29,873,900 -  820,700  1,041,000 3,464,000 108,995,100 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 9,158,700 132,000 3,935,900 -  - 135,000 - 13,361,600 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       9,158,700 132,000 3,93.5,900 -  - 135,000 - 13,361,600 

ดานการโยธาและระบบจราจร 7,215,600 528,000 5,540,200 -  75,788,400 135,000 3,018,300 92,225,500 

แผนงานการโยธา 7,215,600 528,000 5,540,200 -  75,788,400 135,000 3,018,300 92,225,500 

       งานการโยธา       7,215,600 528,000 5,540,200 -  75,788,400 135,000 3,018,300 92,225,500 

ดานการระบายน้ําและบาํบัดน้ําเสีย 7,968,000 3,168,000 3,875,900 254,900  12,000,000  272,500 - 27,539,300 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 7,968,000 3,168,000 3,875,900 254,900  12,000,000  272,500 - 27,539,300 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       7,968,000 3,168,000 3,875,900 254,900  12,000,000  272,500 - 27,539,300 

 



  สํานักงานเขตประเวศ   

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย และวัสดุ 

คาสาธารณูปโภค 
คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

  

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 16,887,400 4,884,000 15,324,400 49,700 3,444,900 251,000 11,840,900 52,682,300 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 10,857,500 4,884,000 5,469,300 -  312,500 161,500 1,275,000 22,959,800 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       10,857,500 4,884,000 5,469,300 -  312,500 161,500 1,275,000 22,959,800 

แผนงานพัฒนาชุมชน 6,029,900 - 9,855,100 49,700 3,132,400 89,500 10,565,900 29,722,500 

       งานพัฒนาชุมชน       6,029,900 - 9,855,100 49,700 3,132,400 89,500 10,565,900 29,722,500 

ดานการสาธารณสขุ 3,462,600 264,000 376,000 -  - 32,500 2,165,700 6,300,800 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 3,462,600 264,000 376,000 -  - 32,500 2,165,700 6,300,800 

3
3

0

       งานควบคุมอนามัย       3,462,600 264,000 376,000 -  - 32,500 2,165,700 6,300,800 

ดานการศึกษา 9,837,800 10,404,000 4,336,800 2,951,600 12,039,000 22,947,900 36,626,200 99,143,300 

แผนงานบริหารการศึกษา 9,837,800 10,404,000 4,336,800 2,951,600 12,039,000 22,947,900 36,626,200 99,143,300 

       งานบริหารการศึกษา       9,837,800 10,404,000 4,336,800 2,951,600 12,039,000 22,947,900 36,626,200 99,143,300 

       รวมรายจายประจํา 134,319,000 34,692,000 68,482,300 5,572,700 104,236,500 24,976,900 61,214,700 433,494,100 

       รวมทั้งสิ้น 134,319,000 34,692,000 68,482,300 5,572,700 104,236,500 24,976,900 61,214,700 433,494,100 
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  สํานักงานเขตประเวศ 

 
 

 งบประมาณรายจาย  433,494,100 บาท  
 รายจายประจํา   433,494,100 บาท  

 

รหัส   รายจายประจํา    

01   ก. ดานการบริหารทั่วไป  33,246,200 บาท  

0102     แผนงานบริหารงานปกครอง     25,231,600 บาท  

     และทะเบียน    

0102002         1.1 งานปกครอง     

                  ป  2555  25,469,400 บาท  

                  ป  2556  19,745,900 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง  

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,546,600 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 7,014,500 บาท  

01101-1                          อัตราเดิม 18 อัตรา  6,188,900 บาท 

01102-1                          เงินเลื่อนขัน้   347,800 บาท 

01106-1                          เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                          เงินคาตอบแทนรายเดือน 

                          สาํหรับขาราชการ 246,000 บาท 

01108-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                          สาํหรับขาราชการ 42,900 บาท 

01109-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                          สําหรับขาราชการ  68,900 บาท 

                   1.2  คาจางประจํา 2,532,100 บาท  

01201-1                          อัตราเดิม 14 อัตรา  2,249,800 บาท 

01202-1                          เงินเพิ่มคาจางประจํา  94,300 บาท 

01205-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ   

                          ลูกจางประจํา   72,800 บาท 

01206-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                          ลูกจางประจํา  115,200 บาท 
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02               2. คาจางชั่วคราว  264,000 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  2 อัตรา  128,200 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว 87,800 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว 48,000 บาท 

   

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,558,200 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  1,124,100 บาท  

                         เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต   

                         คาอาหารทําการนอกเวลา  

                         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032                   3.2 คาใชสอย  1,406,800 บาท  

                         สวนใหญเปนคาจางเหมา   

                         ทําความสะอาดอาคาร  

                         คาซอมแซมครุภัณฑและ   

                         อาคารสํานกังาน   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

                   3.3 คาวัสดุ  1,027,300 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                         และน้ํามันหลอลื่น  วัสดุสํานักงาน  

                         คาวัสดุไฟฟา ประปา งานบาน   

                         งานครัว และงานสวน    

                         คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ   

                            

04               4. คาสาธารณูปโภค 2,081,000 บาท  

                   คาไฟฟา  คาน้ําประปา คาโทรศัพท   

                   คาโทรศัพทเคลื่อนที่  2,081,000 บาท 

                  

05               5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  100,000 บาท  

                   คาครุภัณฑ  100,000 บาท  

05203-1                   เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล   

                   ความเร็ว 20 แผนตอนาที 1 เครื่อง  100,000 บาท 

 

 

 

 

 

 



333 

 

 

 

 

06               6. เงินอุดหนุน  96,500 บาท  

06105-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 96,500 บาท 

     

07               7. รายจายอ่ืน  4,099,600 บาท  

07103-6                  (1) คาใชจายในการเพิ่มประสิทธิภาพ       

                        การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 730,200 บาท 

07103-7                  (2) คาใชจายตามโครงการบริหารงาน 
                        มัสยิดเขตประเวศ  99,000 บาท 

07103-8                  (3) คาใชจายตามโครงการธรรมสัญจร  788,000 บาท 

07103-9                  (4) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษา   

                        ดูงานดานความปลอดภัย  992,000 บาท 

07103-10                  (5) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษา   

                        ดูงานการบริหารจัดการทองถิ่น  1,138,400 บาท 

07110-1                  (6) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน  

                        ของศูนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 352,000 บาท 
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0102003           1.2 งานทะเบียน      

                     ป  2555  5,245,200 บาท  

                     ป  2556  5,485,700 บาท  

     

                 วัตถุประสงค     

                 - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   

     

                 งานที่จะทํา    

                 - ดําเนินการเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร   

                    และบัตรประชาชน   

                 - ควบคุมดูแลศูนยบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ  

    

                 รายละเอียดรายจาย   

01                 1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,680,100 บาท  

                     1.1 เงินเดือน  4,508,700 บาท  

01101-1                           อัตราเดิม 18  อัตรา  4,062,700 บาท 

01102-1                           เงินเลื่อนขั้น   228,400 บาท 

01107-1                           เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                           สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับขาราชการ 65,900 บาท 

01109-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                           สําหรับขาราชการ  109,700 บาท 

                     1.2 คาจางประจํา 171,400 บาท  

01201-1                           อัตราเดิม 1 อัตรา  161,700 บาท 

01202-1                           เงินเพิ่มคาจางประจํา  9,700 บาท 

    

03                 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 757,600 บาท  

031                     2.1 คาตอบแทน 468,800 บาท  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                     2.2 คาใชสอย                                        22,000 บาท   

                           คาซอมแซมครุภัณฑฯ  
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                     2.2 คาวัสดุ  266,800 บาท  

                           คาวัสดุสํานักงาน   

                           คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                           และน้ํามนัหลอลื่น   

                           คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเคอร   

                           คาเครื่องแตงกาย   

    

06                 3. เงินอุดหนุน  48,000 บาท  

06105-1                     เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ 
                     และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 48,000 บาท 
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0103      2. แผนงานบริหารการคลัง  8,014,600 บาท  

0103005          2.1 งานบริหารการคลัง      

                 ป  2555  13,979,800 บาท  

                 ป  2556  4,494,500 บาท  

     

                 วัตถุประสงค    

                 - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ  

      

                 งานที่จะทํา    

                 - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารคลังและงบประมาณ  

     

                 รายละเอียดรายจาย   

01                 1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,738,000 บาท  

                     1.1 เงินเดือน  3,629,800 บาท  

01101-1                           อัตราเดิม 14 อัตรา  3,163,200 บาท 

01102-1                           เงินเลื่อนขั้น   173,000 บาท 

01107-1                           เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                           สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับขาราชการ 82,900 บาท 

01109-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                           สําหรับขาราชการ 168,700 บาท 

                     1.2 คาจางประจํา 108,200 บาท  

01201-1                           อัตราเดิม 1 อัตรา  67,600 บาท 

01205-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                           สําหรับลูกจางประจํา 20,600 บาท 

01206-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                           สําหรับลูกจางประจํา  20,000 บาท 

     

03                 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 492,800 บาท  

031                     2.1 คาตอบแทน 202,400 บาท  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                     2.2 คาใชสอย  33,600 บาท  

                           คาซอมแซมครุภัณฑฯ  
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                     2.3 คาวัสดุ  256,800 บาท  

                           คาวัสดุสํานักงาน  

                           คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                           และน้ํามันหลอลื่น    

                           คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร    

                           คาเครื่องแตงกาย   

     

04                 3. คาสาธารณูปโภค 217,200 บาท  

                     คาโทรศัพท      

                     คาไปรษณีย   

                         

05                 4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 43,500 บาท  

                     คาครุภัณฑ 43,500 บาท  

05101-1                     เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน   

                     ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน    

                     (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด    

                     36,000 บีทียู 1 เครื่อง  43,500 บาท 

     

06                 5. เงินอุดหนุน  3,000 บาท  

06105-1                     เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                     และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 3,000 บาท 
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0103006          2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

                    ป  2555  3,191,800 บาท  

                    ป  2556  3,520,100 บาท  

     

                 วัตถุประสงค    

                 - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได  

     

                 งานที่จะทํา    

                 - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี   

                    และคาธรรมเนียม    

                 - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี   

                    และคาธรรมเนียม   

     

                 รายละเอียดรายจาย   

01                 1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,076,700 บาท  

                     1.1 เงินเดือน  2,717,400 บาท  

01101-1                           อัตราเดิม 13  อัตรา  2,307,100 บาท 

01102-1                           เงินเลื่อนขั้น   110,700 บาท 

01107-1                           เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                           สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                           สําหรับขาราชการ 100,600 บาท 

01109-1                           เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                           สําหรับขาราชการ    157,000 บาท 

                     1.2 คาจางประจํา 359,300 บาท  

01201-1                           อัตราเดิม  3  อัตรา  338,900 บาท 

01202-1                           เงินเพิ่มคาจางประจํา  20,400 บาท 

     

03                 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 410,600 บาท  

031                     2.1 คาตอบแทน 45,000 บาท  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                     2.2 คาใชสอย  75,700 บาท  

                           คานําสงใบแจงชําระภาษี   

                           คาซอมแซมยานพาหนะ   

                           คาซอมแซมครุภัณฑฯ   
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                     2.3 คาวัสดุ  289,900 บาท  

                           คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                           คาวัสดุสํานักงาน    

                           คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร    

                           คาวัสดุยานพาหนะ   

                           คาเครื่องแตงกาย   

    

04                 3. คาสาธารณูปโภค 18,300 บาท  

                     คาไปรษณีย    

     

06                 4. เงินอุดหนุน  14,500 บาท  

06105-1                     เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                     และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร      14,500 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ        

     ความเปนระเบียบเรียบรอย  122,356,700 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด  108,995,100 บาท  

0207027                งานรักษาความสะอาด   

                   ป  2555  99,392,100 บาท  

                   ป  2556  108,995,100 บาท  

     

                วัตถุประสงค    

                - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความเปน  

                   ระเบียบเรียบรอยในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

                   เก่ียวกับการกวาดเก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล  

     

                งานที่จะทํา    

                - ดําเนินการรักษาความสะอาด และความเปน  

                   ระเบียบเรียบรอยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา  

                   บริเวณโบราณสถาน สถานที่ที่มีความสําคัญ  

                   ทางประวัติศาสตร และสถาปตยกรรม   

                - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล  

                - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย  

                   และสิ่งปฏิกูล    

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 58747,500 บาท  

                   1.1 เงินเดือน  3,367,000 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 11 อัตรา  3,157,700 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้   174,300 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับขาราชการ 15,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                         สําหรับขาราชการ    20,000 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  55,380,500 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  349 อัตรา  43,927,900 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  2,264,100 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                         ลูกจางประจํา  3,634,700 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพสําหรับ   

                         ลูกจางประจํา   5,553,800 บาท 
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02               2. คาจางชั่วคราว  15,048,000 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว 114 อัตรา  9,966,000 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ   

                   ลูกจางชั่วคราว  2,178,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

                   ลูกจางชั่วคราว  2,904,000 บาท 

    

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 29,873,900 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  15,745,200 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย   

                         คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล  

                         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032                   3.2 คาใชสอย  926,300 บาท  

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ   

                         คาซอมแซมครุภัณฑฯ   

                   3.3 คาวัสดุ  13,202,400 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                         และน้ํามันหลอลื่น วัสดุอุปกรณในการ  

                         รักษาความสะอาด คาเครื่องแตงกาย                           

                         คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ  

                           

05               4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 820,700 บาท  

                   คาครุภัณฑ  820,700 บาท  

05208-2                   รถบรรทุก (ดีเซล)  ขนาด 1 ตัน   

                   ขบัเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บพรอม  

                   หลังคาไฟเบอรกลาสหรือเหล็ก 1 คัน  820,700 บาท 

   

06               5. เงินอุดหนุน  1,041,000 บาท  

06105-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร       1,041,000 บาท 
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07               6. รายจายอ่ืน  3,464,000 บาท  

07103-8                   (1) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                         ดานการมีสวนรวมของประชาชนในการ  

                                          อนุรักษสิ่งแวดลอม 1,000,000 บาท 

07103-9                   (2) คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  

                      ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 1,300,000 บาท 

07103-10                   (3) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงาน  

                       ดานสิ่งแวดลอม 1,000,000 บาท 

07199-1                   (4) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลาก  

                         มูลฝอยในชุมชน  114,000 บาท 

07199-2                   (5) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป  

                         ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 50,000 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย   13,361,600 บาท  

0208031               งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

                   ป  2555    11,823,900 บาท  

                   ป  2556    13,361,600 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อดําเนินการควบคุม ดูแล บังคับการ   

                  ตามขอบัญญัติและกฎหมายที่กําหนดให  

                  เปนอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร   

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ   

                  เรยีบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ  

                  และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

                  ของกรุงเทพมหานคร  

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,158,700 บาท  

                   1.1 เงินเดือน  3,705,700 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม  11 อัตรา  3,456,300 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้   207,400 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                         สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  5,453,000 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  31 อัตรา  4,604,200 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  182,300 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         สําหรับลูกจางประจํา  238,600 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ   

                         สําหรับลูกจางประจํา  427,900 บาท 
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02               2. คาจางชั่วคราว  132,000 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  2  อัตรา  76,100 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  31,900 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,935,900 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  3,089,500 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

                         คาเบี้ยประชุม    

032                   3.2 คาใชสอย  65,900 บาท  

                         คาซอมแซมยานพาหนะ   

                         คาซอมแซมครุภัณฑฯ   

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                         คารับรอง   

                   3.3 คาวัสดุ  780,500 บาท  

                         คาวัสดุน้ํามนัเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                         คาเครื่องแตงกาย   

                         คาวัสดุยานพาหนะ   

                         คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร   

                         คาวัสดุสํานกังาน   

     

06               4. เงินอุดหนุน  135,000 บาท  

06105-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 135,000 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร   92,225,500 บาท  

0310     แผนงานการโยธา    92,225,500 บาท  

0310037           งานการโยธา      

              ป  2555    89,236,600 บาท  

              ป  2556    92,225,500 บาท  

     

           วัตถุประสงค    

           - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา  

              และสาธารณูปโภค  

           - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมาย  

              ผังเมืองรวม  

     

           งานที่จะทํา    

           - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย  

              ทางเทา  ผิวจราจร และสะพานใหไดมาตรฐาน  

           - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง   

              อาคารภายในอํานาจเขต   

           - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

           - ดูแลรักษาที่สาธารณะ    

     

           รายละเอียดรายจาย    

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,215,600 บาท  

               1.1 เงินเดือน  5,812,900 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 19 อัตรา  5,239,800 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น   272,100 บาท 

01104-1                     เงินเพิ่มคาวิชาชีพ  84,000 บาท 

01208-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับขาราชการ 93,000 บาท 

01109-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับขาราชการ 124,000 บาท 

               1.2 คาจางประจํา  1,402,700 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 9 อัตรา  1,080,900 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  56,800 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับลูกจางประจํา  114,800 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับลูกจางประจํา  150,200 บาท 
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02           2. คาจางช่ัวคราว  528,000 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว  4 อัตรา  260,700 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   171,300 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

               ลูกจางชั่วคราว  96,000 บาท 

    

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,540,200 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน  996,400 บาท  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

032               3.2 คาใชสอย  2,698,000 บาท  

                     สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  

                     คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน ฯ  

                     คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

               3.3 คาวัสดุ  1,845,800 บาท  

                     สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการ  

                     เรงดวนกรุงเทพมหานคร (BEST)   

                     คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                     คาวัสดุกอสราง ฯลฯ   

    

05           4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 75,788,400 บาท  

               4.1 คาครุภัณฑ 3,312,400 บาท   

05142-2                     (1) รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง  1,232,400 บาท  

                           (ดีเซล) 1 คัน   

05203-3                     (2) เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล   

                           ความเร็ว 20 แผนตอนาที   1 เครื่อง 100,000 บาท 

05208-1                     (3) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ลอ  

                           แบบกระบะเททาย 1 คัน  1,980,000 บาท 

   

               4.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง                    72,476,000 บาท  

05313-4                     (1) ปรับปรุงซอยพรีเมียร 1 และซอยแยก  16,096,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1 ม.  

                              ตามแบบ มน.-05 ความยาวรวม 746 ม.  

                           - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1 ม.   

                              ตามแบบ มน.-05 จํานวน 54  บอ 
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                                  - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. 

                              ตามแบบ มน.-05 ความยาวรวม 954 ม. 

                           - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ล.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง  0.80 ม. ตามแบบ   

                                               มน.-05  จํานวน 68 บอ 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. 

                              ตามแบบ มน.-03 ความยาวรวม 100 ม. 

                           - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ล.ล.  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง  0.60 ม. ตามแบบ  

                              มน.-03  จํานวน 10 บอ 

                           - ซอมแซมถนน ค.ส.ล. เดิม ในแนวกอสราง 

                              ทอระบายน้ําและสวนที่ชํารุด หนา 0.15 ม.   

                              เนื้อที่ประมาณ  2,500 ตร.ม. 

                           - เสริมหินคลุกพื้นฐานถนนในแนวกอสราง  
                              ทอระบายน้ําและสวนที่ชํารุด  
                              เนื้อที่ประมาณ  2,500  ตร.ม.  

                           - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.10 ม.  

                              ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 1,230 ตร.ม.  

   

05313-5                     (2) ปรับปรุงซอยออนนุช 70/1 ชวงปลาย   7,687,000 บาท 

                           -  สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง  0.80 ม.   

                              ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 626 ม.  

                           -  สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี  

                              ค.ส.ล.(ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-05,  

                              ท.03/41 จํานวน 60 บอ  

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกพรอมบดอัดแนน  

                              หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-04  

                              เนื้อที่ประมาณ  2,092 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                              กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ  

                              มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  2,092 ตร.ม.  

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                                    เนื้อที่ประมาณ  313  ตร.ม.  
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                           - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม.  

                              กวาง 0.50 ม. ตามแบบ มน.-01  

                              ยาวประมาณ  626 ม.  

                           -  สรางหินคลุกไหลทาง หนา 0.15 ม.  

                              พรอมบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

                               ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  313 ตร.ม.  

                           -  สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                               เนื้อที่ประมาณ 313 ตร.ม.   

                                

 05313-6                    (3) ปรับปรุงซอยออนนุช 70/1 ซอย 1   3,360,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                              ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ 268 ม. 

                           - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                              (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-01 , ท.03/41  

                              จํานวน  25 บอ  

                           - สรางทอลอดถนน ค.ส.ล. ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. ตามแบบ  

                              มน.-01 ยาวประมาณ  100 ม.  

                           - สรางบอพักทอลอดถนนพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                              ตามแบบ มน.-01 , ท.03/41  จํานวน 25 บอ  

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  1,190 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                              กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ  

                              มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 1,190 ตร.ม.  

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ 268 ตร.ม.  

                           - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม.  

                              ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 538 ม.  

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 268 ตร.ม.  

                           - สรางไหลทาง ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                              เนื้อที่ประมาณ  268 ตร.ม.  
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05313-7                    (4) ปรับปรุงซอยออนนุช 70/1 แยก 1     5,510,000 บาท 

                          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

                             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. 

                             ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 508 ม. 

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี 

                             ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-03 , ท.03/41 

                             จํานวน 48 บอ 

                                - สรางพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน 
                             หนาเฉลีย่ 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04 

                             เนื้อที่ประมาณ  3,116 ตร.ม. 

                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ 

                             มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  3,116 ตร.ม. 

                          - สรางพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน 

                             หนาเฉลีย่ 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04    

                             เนื้อที่ประมาณ  254 ตร.ม. 

                          - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม. 

                             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 508 ตร.ม. 

                          - สรางพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน 

                             หนาเฉลีย่ 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                             เนื้อที่ประมาณ   254 ตร.ม. 

                          - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

                             กวางประมาณ 0.50 ม. หรือตามสภาพ 

                             เนื้อที่ประมาณ  254 ตร.ม. 

  

05313-8                    (5) ปรับปรุงถนนศรีนครินทร (แยกมีสุข)   1  

                          ถึงสุดระยะที่กําหนด 1 11,158,000 บาท 

                          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

                             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. 

                             ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 954 ม. 

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี 

                                   ค.ส.ล.(ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-03, 

                             ท.03/41 จํานวน 90 บอ 

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน  

                             หนาเฉลีย่ 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04 

                             เนื้อที่ประมาณ  2,644 ตร.ม. 
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                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

                             กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ 

                             ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 2,644 ตร.ม. 

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน 

                             หนาเฉลีย่ 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

                             เนื้อที่ประมาณ 477 ตร.ม. 

                          - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. 

                             กวาง 0.50 ม. ตามแบบ มน.-01 

                             ยาวประมาณ 954 ตร.ม. 

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน 

                             หนาเฉลีย่ 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 477 ตร.ม. 

                          - สรางไหลทางแอสฟลตผสมรอน หนา 0.05 ม. 

                             พรอม PRIME COAT หรือตามสภาพ 

                             เนื้อที่ประมาณ  477 ตร.ม.    

  

05313-9                    (6) ปรับปรุงถนนเฉลิมพระเกยีรติ ร.9 ซอย 68      3,825,000 บาท 

                          (ซอยโรงเรียนสุเหราจรเขขบ) 

                          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ   

                          มน.-03 ยาวประมาณ  304 ม.  

                          - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล. 

                             (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-01, ท.03/41  

                             จํานวน 29 บอ  

                          - สรางทอลอดถนน ค.ส.ล. ในผิวจราจร   

                             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 116 ม.  

                          - สรางบอพักทอลอดถนนพรอมฝารางวี ค.ส.ล.  

                             ตามแบบ มน.-01, ท.03/41 จํานวน 29 บอ  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน  

                             หนาเฉลีย่ 0.15 ม.  ตามแบบ มท.-01  

                             เนื้อที่ประมาณ 1,348 ตร.ม.  

                          - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                             กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ   

                             ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 1,348 ตร.ม.  
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                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน  

                             หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01    

                             เนื้อที่ประมาณ  304 ตร.ม.  

                       - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม.  

                             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 608 ม.  

                          - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                             หนาเฉลีย่ 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 304 ตร.ม.  

                          - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                             พรอม PRIME COAT กวางประมาณ 0.50 ม.  

                             หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ  304 ตร.ม.  

  

05313-4                     (7) ปรับปรุงถนนเฉลิมพระเกยีรติ ร.9 ซอย 48 แยก 10-1      1,068,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                              ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 85 ม.  

                           - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี  

                              ค.ส.ล (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-03,   

                              ท.03/41 จํานวน 8 บอ  

                           - สรางทอลอดถนน ค.ส.ล. ในผิวจราจร   

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                              ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 32 ม.  

                           - สรางบอพักทอลอดถนนพรอมฝารางวี ค.ส.ล  

                              ตามแบบ มน.-01, ท.03/41 จํานวน 8 บอ  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน  

                             หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  376 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                              กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ   

                              ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 376 ตร.ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  85 ตร.ม..  

                           - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม.  

                              ตามแบบ มน. -01 ยาวประมาณ  170 ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ  85  ตร.ม.  

                           - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                              พรอม PRIME COAT หรือตามสภาพ  

                              เนื้อที่ประมาณ  85 ตร.ม.  
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 05313-13                     (8) ปรับปรุงซอยสุขาภิบาล 2 ซอย 2     6,447,000 บาท 

                           - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 080 ม. ตามแบบ   

                           มน.-05 ยาวประมาณ  334 ม.  

                           - สรางบอพักทอระบายน้ําพรอมฝารางวี ค.ส.ล. 

                              (ในผิวจราจร) ตามแบบ มน.-05, ท.03/41  

                              จํานวน  36 บอ  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  1,114 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                              กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ   

                              ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 1,114 ตร.ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  166 ตร.ม.  

                           - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กวาง 0.50 ม.  

                              ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 334 ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุไหลทางพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 166 ตร.ม.  

                           - สรางแอสฟลตไหลทาง  หนา 0.15 ม.  

                              พรอม PRIME COAT เนื้อที่ประมาณ 166 ตร.ม.  

                           - สรางสะพาน ค.ส.ล. ขนาด 7 x 13 ม. พรอม  

                              ลาดคอสะพาน 2 แหง เนื้อที่ประมาณ  91 ตร.ม.   

   

05313-18                     (9) ปรับปรุงซอยออนนุช 66 แยก 19-12-7 4,550,000 บาท 

                           - เกรดปรับบดอัดแนนพื้นผิวทางเดิม  

                              เนื้อที่ประมาณ 4,680 ตร.ม.  

                           - สรางชั้นพื้นฐานหินคลกุถนนพรอมบดอัดแนน   

                              หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-04  

                              เนื้อที่ประมาณ  4,680 ตร.ม.  

                           - สรางทอลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                              0.60 ม. จํานวน 3 แหง รวมความยาว 18 ม.   

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ   

                              มท.-01 กวาง 4.50 ม. ยาว 852 ม.   

                              เนื้อที่ประมาณ 3,834 ตร.ม.  

                           - เสริมหินคลุกไหลทางสองขางบดอัดแนน  

                              หนา 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ  850 ตร.ม.  

                           - ปูแอสฟลตคอนกรีตไหลทางสองขาง  หนา 0.05 ม.  

                              ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ  850 ตร.ม.  
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05313-56                   (10) ปรับปรุงซอยรามคําแหง 2 แยก 6 แยก 10 และ  

                           ซอยแยกยอยซอยรามคําแหง 2 แยก 8 12,775,000 บาท 

                         - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                              ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                              ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 1,507 ม.  

                              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล. (ในผิวจราจร) 

                              ตามแบบ มน.-03, ท.03/41 จํานวน 140  บอ 

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกถนนพรอมบดอัดแนน  

                              หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                              เนื้อที่ประมาณ  6,162 ตร.ม.  

                           - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                              กวางประมาณ 5 - 9 ม. หรือตามสภาพ   

                              ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  6,162 ตร.ม.  

                           - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม.  

                              กวางประมาณ 0.50 ม. ตามแบบ มน.-01  

                              ยาวประมาณ  1,507 ม.  

                           - สรางพื้นฐานหินคลุกรางวีพรอมบดอัดแนน  

                              หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                              เนื้อที่ประมาณ  754  ตร.ม.  

                           - สรางคันหินสําเร็จรูป หนา 0.15 ม.   

                              ยาวประมาณ 907 ม.                       

     

06           5. เงินอุดหนุน  135,000 บาท  

06105-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

               และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  135,000 บาท

     

07           6. รายจายอ่ืน  3,018,300 บาท  

07101-1               (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

                     เพื่อจายเงินชดเชยคางานกอสรางตามสัญญา   

                     (คา K) งานกอสรางอาคารเรียนโรงเรียน  

                     มัธยมสุวิทยเสรีอนุสรณ 1,018,300 บาท 

07123-1               (2) คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษาถนน  

                     ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน เพื่อ  

                     แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 2,000,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 15,539,300 บาท  

0413           แผนงานจัดการระบายน้ําและ   

           แกไขปญหาน้ําทวม  15,539,300 บาท  

0413045               งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม    

                    ป  2555   13,667,900 บาท  

                    ป  2556   27,539,300 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม  

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษา คูคลอง  

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,968,000 บาท  

                   1.1 เงินเดือน  294,800 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม  1 อัตรา  278,100 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  16,700 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  7,673,200 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  48 อัตรา  6,115,900 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  340,900 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         สําหรับลูกจางประจํา  472,100 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                         สําหรับลูกจางประจํา  744,300 บาท 

     

02               2. คาจางชั่วคราว  3,168,000 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  24 อัตรา  1,563,800 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,028,200 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  576,000 บาท 
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03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,875,900 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  1,053,000 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                   3.2 คาใชสอย  1,683,400 บาท  

                         คาจางเหมาลางทําความสะอาด   

                         ทอระบายน้ํา    

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ   

                         คาซอมแซมเครื่องจักรกลฯ             

                   3.3 คาวัสดุ  1,139,500 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                          และน้ํามันหลอลื่น วัสดุอุปกรณ  

                         ทําความสะอาดทอระบายน้ํา    

                         คาเครื่องแตงกาย  

                         คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

     

04               4. คาสาธารณูปโภค 254,900 บาท  

                   คาไฟฟา    

     

05               5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  12,000,000 บาท  

                   คาครุภัณฑ  12,000,000 บาท  

05199-20                    (1) เรือพอนทูนติดตั้งรถขุดไฮโดรลิค    

                          ขนาดไมนอยกวา 30 แรงมา พรอม   

                        ทุนลอยน้ําเปนสะพานขึ้นลง 1 ลํา  6,000,000 บาท 

05199-21                    (2) เรือพอนทูนติดตั้งรถขุดไฮโดรลิค   

                        สําหรับงับเลนและวัชพืช พรอม         

                        ทุนลอยน้ําเปนสะพานขึ้นลง 1 ลํา  6,000,000 บาท 

     

06               6. เงินอุดหนุน     272,500 บาท  

06105-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  272,500 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 52,682,300 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 22,959,800 บาท  

0515050               งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

               ป  2555  21,955,500 บาท  

               ป  2556  22,959,800 บาท  

     

               วัตถุประสงค    

               - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว  

                  ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย  

               - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทามลภาวะ  

     

               งานท่ีจะทํา    

               - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่   

                  สเีขียวในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

     

               รายละเอียดรายจาย    

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา  10,857,500 บาท  

                   1.1 เงินเดือน       512,200 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม  2 อัตรา  483,200 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้   29,000 บาท 

                   1.2 คาจางประจํา  10,345,300 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม  63 อัตรา  8,194,300 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  436,200 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         สําหรับลูกจางประจํา  675,900 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                         สําหรับลูกจางประจํา  1,038,900 บาท 

     

02               2. คาจางชั่วคราว  4,884,000 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  37  อัตรา  2,395,000 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,601,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  888,000 บาท 
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03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,469,300 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน  1,182,600 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของ   

                         ลูกจางประจํา    

032                   3.2 คาใชสอย  337,500 บาท  

                         เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                         คาซอมแซมเครื่องจักรกลฯ   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   3.3 คาวัสดุ  3,949,200 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                         และน้ํามันหลอลื่น  วัสดุอุปกรณ   

                         ในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม    

                         คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

     

05               4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 312,500 บาท  

                   คาครุภัณฑ  312,500 บาท  

05122-6                   (1) เครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 7 เครื่อง 66,500 บาท 

05124-1                   (2) เครื่องสูบน้ํา เครื่องยนตดีเซล    

                         สูบน้ําได 1,750 ลิตรตอนาที 1 เครื่อง 45,000 บาท 

05124-2                   (3) เครื่องสูบน้ํา เครื่องยนตดีเซล   

                         สูบน้ําได 3,800 ลิตรตอนาที 1 เครื่อง 95,000 บาท 

05199-5                   (4) เครื่องกําเนิดไฟฟา ขนาด 5 กิโลวัตต  

                         1 เครื่อง   63,000 บาท 

05199-8                   (5) เล่ือยโซยนต ขนาดกําลังเครื่องยนต  

                         ไมเกิน 4 แรงมา ความยาวแผนบังคับโซ  

                         ไมนอยกวา 20 นิ้ว  1 เครือ่ง  43,000 บาท 

     

06               5. เงินอุดหนุน  161,500 บาท  

06105-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 161,500 บาท 

     

07               6. รายจายอ่ืน  1,275,000 บาท  

07199-1                   คาใชจายในการบํารุงรักษา   

                   ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่สีเขียว 1,275,000 บาท
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน  29,722,500 บาท  

0517057                งานพัฒนาชุมชน      

                   ป  2555  26,796,600 บาท  

                   ป  2556  29,722,500 บาท  

     

                วัตถุประสงค    

                - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น  

                - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเที่ยว รักษาศิลปะ   

                   จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ  

     

                งานที่จะทํา    

                - ดําเนินการดานสงัคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี   

                   ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ   

                - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี  กีฬา    

                   หองสมุด  ฯลฯ    

                - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญาทองถิ่น  ฯลฯ  

     

                รายละเอียดรายจาย    

01                1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,029,900 บาท  

                    1.1 เงินเดือน  4,337,300 บาท  

01101-1                          อัตราเดิม 15 อัตรา  3,964,900 บาท 

01102-1                          เงินเลื่อนขัน้   218,600 บาท 

01107-1                          เงินคาตอบแทนรายเดือน   

                          สาํหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                          สาํหรับขาราชการ  33,000 บาท 

01109-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                          สาํหรับขาราชการ  78,800 บาท 

                    1.2 คาจางประจํา 1,692,600 บาท  

01201-1                          อัตราเดิม 10 อัตรา  1,382,300 บาท 

01202-1                          เงินเพิ่มคาจางประจํา  62,700 บาท 

01205-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                          สําหรับลูกจางประจํา  124,400 บาท 

01206-1                          เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                          สาํหรับลูกจางประจํา  123,200 บาท 
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03                 2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 9,855,100 บาท  

031                     2.1 คาตอบแทน 4,669,200 บาท  

                           คาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก  

                           คาอาหารทําการนอกเวลา   

                           คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือ  

                           คาตอบแทนบุคคลภายนอก   

032                     2.2 คาใชสอย  262,400 บาท  

                           เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                           คาพาหนะ เบี้ยเลี้ยงที่พัก  

                           คาซอมแซมครุภัณฑฯ   

                           คาซอมแซมยานพาหนะ   

                           คารับรอง   

                     2.3 คาวัสดุ  4,923,500 บาท  

                           สวนใหญเปนคาอาหารกลางวัน  

                           และอาหารเสริม (ศูนยเด็กเล็ก)  

                           คาวัสดุอุปกรณการเรียนการสอน   

                           คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ   

                           น้ํามันหลอลื่น  วัสดุสํานกังานฯลฯ  

    

04                3. คาสาธารณูปโภค 49,700 บาท  

                    คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   

     

05                4. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 3,132,400 บาท  

                    คาครุภัณฑ 3,132,400 บาท  

05142-4 (1) รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน 1,232,400 บาท 

05199-7 (2) ชุดเครื่องออกกําลังกาย 1 ชุด 1,900,000 บาท 

     

06                5. เงินอุดหนุน  89,500 บาท  

06105-1                    เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                    และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 89,500 บาท 
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07                6. รายจายอ่ืน  10,565,900 บาท  

07102-1                    (1) คาใชจายในการสนับสนุนการ  

                          ดําเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 2,460,000 บาท 

07103-1                    (2) คาใชจายในการสงเสริมดานจริยธรรม  

                          และศาสนาแกเยาวชน 400,000 บาท 

07103-2                    (3) คาใชจายในการสัมมนาและศึกษา  

                          ดูงานการมีสวนรวมพัฒนาชุมชน 1,000,000 บาท 

07103-5                    (4) คาใชจายในการศึกษาดูงานการพัฒนาเมือง  

                          และศิลปวัฒนธรรม  3,000,000 บาท 

07103-6                    (5) คาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาผูสูงอายุ 100,000 บาท 

07199-3                    (6) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติงาน  

                          ดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส 360,100 บาท 

07199-5                    (7) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 80,000 บาท 

07199-7                    (8) คาใชจายในการสงเสริมการออกกําลังกาย (แอโรบิค)  360,000 บาท 

07199-8                    (9) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาที่   

                          ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 389,000 บาท 

07199-10                  (10) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา  

                          และลานกีฬา 844,800 บาท 

07199-11                  (11) คาใชจายในการฝกอบรมวิชาชีพเสริมรายได 62,000 บาท 

07199-18                  (12) คาใชจายในการสงเสริมและสืบสานภูมิปญญา  

                          ดานอาชีพเขตประเวศ 500,000 บาท 

07199-19                   (13) คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญและอนุรักษ  

                          สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 1,000,000 บาท 

07199-20                   (14) คาใชจายโครงการศูนยประสานงานธนาคารสมอง  

                          ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข  6,300,800 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม  6,300,800 บาท  

0622079           งานควบคุมอนามัย      

              ป  2555  4,594,300 บาท  

              ป  2556  6,300,800 บาท  

     

           วัตถุประสงค    

           - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล   

              และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ   

     

           งานที่จะทํา    

           - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอ   

             สุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

           - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ     

              รวมทั้งฌาปนสถาน    

     

           รายละเอียดรายจาย    

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,462,600 บาท  

               1.1 เงินเดือน  2,970,400 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 10 อัตรา  2,776,900 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น   156,500 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับขาราชการ  15,400 บาท 

01109-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับขาราชการ  21,600 บาท 

               1.2 คาจางประจํา  492,200 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม  3 อัตรา  470,500 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  21,700 บาท 

     

02           2. คาจางช่ัวคราว  264,000 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว  2 อัตรา  128,200 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   87,800 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   48,000 บาท 
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03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 376,000 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน  53,100 บาท  

                     คาเบี้ยประชุม   

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

032               3.2 คาใชสอย  26,000 บาท  

                     คาซอมแซมครุภัณฑฯ   

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               3.3 คาวัสดุ  296,900 บาท  

                     คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                     คาวัสดุสํานักงาน คาเครื่องแตงกาย   

                     คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร   

     

06           4. เงินอุดหนุน  32,500 บาท  

06105-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

               และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 32,500 บาท 

     

07           5. รายจายอ่ืน  2,165,700 บาท  

07103-3 (1) คาใชจายในการสงเสริมการมีสวนรวม  

                     ของประชาชนดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม  

                     อยางยั่งยืน  1,025,000 บาท

07103-4 (2) คาใชจายในการอบรมและศึกษาดูงาน  

                     เพื่ออนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอมใน  

                     พื้นที่เขตประเวศ  1,090,000 บาท

07199-1 (3) คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข  

                    เคลื่อนที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health Best) 50,700 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา  99,143,300 บาท  

0725           แผนงานบริหารการศึกษา     99,143,300 บาท  

0725094                 งานบริหารการศึกษา     

                     ป  2555  91,962,400 บาท  

                     ป  2556  99,143,300 บาท  

     

           วัตถุประสงค    

           - เพื่อดําเนินการดานบริหารการศึกษา   

           - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของ   

              โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร      

     

           งานที่จะทํา    

           - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม  

              พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

           - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับมัธยมศึกษา  

           - สนับสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย   

     

           รายละเอียดรายจาย    

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,837,800 บาท  

               1.1 เงินเดือน  7,969,500 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม  27 อัตรา  4,263,900 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น   237,800 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                     สําหรับขาราชการ  315,400 บาท 

01109-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับขาราชการ  506,700 บาท 

01115-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                     สําหรับขาราชการครูกรุงเทพมหานคร  2,645,700 บาท 

               1.2 คาจางประจํา  1,868,300 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม  19 อัตรา  1,771,600 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  96,700 บาท 
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02           2. คาจางช่ัวคราว  10,404,000 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว  79 อัตรา  5,062,300 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว   3,469,700 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,872,000 บาท 

    

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,336,800 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน  2,327,000 บาท  

                     คานิตยภัต   

                     คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอิสลาม   

                     ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

032               3.2 คาใชสอย  841,800 บาท  

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                     คาซอมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ  

                     คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอรโรงเรียน  

                     คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส  

                     คาซอมแซมครุภัณฑฯ     

               3.3 คาวัสดุ  1,168,000 บาท  

                     สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณ    

                     เครื่องใชสวนตัวของเด็กอนุบาล    

                    คาเครื่องหมายสัญญาลักษณฯ  

                     คาวัสดุสํานักงาน วัสดุอุปกรณการสอนฯลฯ   

     

04           4. คาสาธารณูปโภค  2,951,600 บาท  

               คาไฟฟา  คาน้ําประปา  

               คาโทรศัพท  

               คาบริการอินเตอรเน็ทความเร็วสูง 

                     

05           5. คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  12,039,000 บาท  

               5.1 คาครุภัณฑ    2,000,000 บาท  

05199-10 (1) เครื่องดนตรีไทย 4 ชุด 1,900,000 บาท

05203-1 (2) เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล 

                           ความเร็ว 20 แผนตอนาที 1 เครื่อง 100,000 บาท 
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               5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 10,039,000 บาท  

05304-3                     (1) ปรับปรุงโรงเรียนสุวิทยเสรีอนุสรณ 3,702,000 บาท 

                           - ปรับปรุงโรงอาหาร ตามแบบ   

                              เลขที่  ป.61/53   

                              พื้นที่ประมาณ 380 ตร.ม.   

                              คาครุภณัฑ  

                              - พัดลมแบบโคจรติดผนัง   

                                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 16 นิ้ว 7 ชดุ  

   

05304-4                     (2) ปรับปรุงโรงเรียนคลองมะขามเทศ 1,279,000 บาท 

                           - สรางเวที 1 เวที ตามแบบและรายการ เลขที่   

                              ป.12/2555  พื้นที่ประมาณ 60 ตร.ม.   

                           - สรางพื้น ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. บริเวณสหกรณ  

                              และเวทีเดิม รอบนอกเวทีใหม ตามแบบ   

                              ศอ. 207 พื้นที่ประมาณ 40 ตร.ม.  

                           - สรางหองสหกรณ ตามแบบและรายการ  

                              เลขที่ ป.12/2555 พื้นที่ประมาณ 63 ตร.ม.   

                           - ปรับปรุงอาคารเรียน 3 ตามแบบและรายการ   

                              เลขที่ ป.12/2555  จํานวน 1 งาน   

                           - ปรับปรุงอาคารเรียน 1 ตามแบบและรายการ   

                              เลขที่ ป.12/2555 จํานวน 1 งาน  

                              คาครุภณัฑ     

                              - พัดลมแบบโคจรชนิดแขวนเพดาน   

                                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 16 นิ้ว  2 ชดุ  

   

05304-5                     (3) ปรับปรุงโรงเรียนมัธยมสุวิทยเสรีอนุสรณ  889,000 บาท 

                           - ปรับปรุงหองน้ํานักเรียนหญิง - ชาย  

                            ชั้น 1, 2  อาคารเรียน 3 และนักเรียนชาย  

                              ชั้น 2 อาคารเรียน 1 ตามแบบและรายการ  

                              เลขที่  ป.15/2555  จํานวน 3 หอง   

   

05304-7                     (4) ปรับปรุงโรงเรียนงามมานะ 602,000 บาท 

                           - สรางเวที 1 เวที ตามแบบและรายการ   

                              เลขที่ ป.16/2555 พื้นที่ประมาณ 60 ตร.ม.  
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05304-8                     (5) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราบึงหนองบอน 2,077,000 บาท 

                           - กอสรางปอมยาม พื้นที่ประมาณ 8.30 ตร.ม.   

                              ตามแบบและรายการเลขที่ ป.35/2554 จํานวน 1 หลัง 

                           - ติดตั้งโครงหลังคาเหล็ก ปูแผนเหล็กอาบสังกะสี  

                              ชนิดมฟีอยล  ขนาดกวางประมาณ 0.70 ม.  

                              ยาวประมาณ 32 ม.  

                           - ติดตั้งโครงหลังคาเหล็ก ปูแผนเหล็กอาบสังกะสี  

                              ชนิดมฟีอยล  ขนาดกวางประมาณ 1.50 ม.  

                              ยาวประมาณ 8 ม.  

                           - ปรับปรุงโครงหลังคาเหล็กเดิมพรอมปูแผนเหล็ก  

                              อาบสังกะสี ชนิดมีฟอยล  พื้นที่ประมาณ 19 ตร.ม.  

                           - เปลี่ยนทอระบายน้ําพีวิซี ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                              2 นิ้ว พรอมอุปกรณบริเวณกันสาด 18 ชุด  

                           - ทาสีผนัง เสา คาน ฝาเพดาน บันได ภายนอก  

                              หองเรียน , กันสาดและทางเดิน พื้นที่ประมาณ  

                              1,200 ตร.ม.  

                           - ปรับปรุงพื้นกันสาดทั้งอาคารพรอมน้ํายากันซึม  

                              พืน้ที่ประมาณ 340 ตร.ม.  

                           - ทุบรื้อแผงกันสาดดานหนา ชั้น 1 พรอมตกแตง 1 งาน  

                           - รื้อประตูเหล็กพรอมติดตั้งประตูเหล็กมวนเคลือบสี  

                              บานโปรง ชนิดใชมือดึง  2 ชุด  

                           - ปูกระเบื้องเคลือบ ขนาด 0.30 x 0.30 ม.   

                              พืน้ที่ประมาณ 170 ตร.ม.  

                           - ติดรางน้ําสังกะสี เบอร 28 กวาง 6 นิว้ พรอม  

                              ทอระบายน้ํา พีวีซี ขนาดเสนผาศูนยกลาง  2 นิ้ว  

                              ยาวประมาณ 13 เมตร  

                           - พื้น ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ศอ 207   

                              ปูยางสังเคราะห  SORT FLOOR สําหรับเด็กเล็ก  

                              หนา 2.5 มม. พรอมทาสี พื้นที่ประมาณ 114 ตร.ม.  

                           - ปรับระดับพื้นสนามพรอมปูยางสังเคราะห   

                              SORT FLOOR สําหรับสนามกีฬา พื้นทีป่ระมาณ  

                              795 ตร.ม.  

                              คาครุภณัฑ  

                              - พัดลมแบบโคจรติดผนัง ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

                                 16 นิ้ว  1 เครื่อง  
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                    (6) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราทางควาย 1,490,000 บาท 

                          - ปรับปรุงอาคารเรียน 3  จํานวน 1 อาคาร   

                             - รื้อกระเบื้องหลังคาและสวนเกี่ยวเนือ่ง พรอม  

                                ปรับปรุงโครงเดิม พื้นที่ประมาณ 342 ตร.ม.  

                             - เปลี่ยนกระเบื้องหลังคาลอนคู หนา 5 มม.  

                                พื้นทีป่ระมาณ  342 ตร.ม.  

                             - เปลี่ยนแผนฝาเพดานยิปซั่มบอรด หนา 9 มม.  

                                ชนิดมีฟอยล (โครงเดิม) ฉาบเรียบ   

                                พื้นทีป่ระมาณ 275 ตร.ม.  

                             - ทาสีอะคริลิคฝาเพดาน พื้นที่ประมาณ 240 ตร.ม.  

                             - เปลี่ยนบานประตูไมอัด (ชนิดใชภายนอก)  

                                ขนาด 0.90 x 2 ม. ทาสีพรอมอุปกรณ   

                                ตามแบบ 14 ชุด  

                             - ปรับปรุงประตูเหล็กมวน พรอมทาสีน้าํมัน 2 ชุด  

                          - ปรับปรุงอาคารเรียน 1  จํานวน 1 อาคาร   

                             - รื้อกระเบื้องหลังคาและสวนเกี่ยวเนือ่ง พรอม  

                                ปรับปรุงโครงเดิม พื้นที่ประมาณ 410 ตร.ม.  

                             - เปลี่ยนกระเบื้องหลังคาลอนคู หนา 5 มม.  

                                พื้นทีป่ระมาณ  410 ตร.ม.  

                             - เปลี่ยนแผนฝาเพดานยิปซั่มบอรด หนา 9 มม.  

                                ชนิดมีฟอยล (โครงเดิม) ฉาบเรียบ ทาสี  

                                พื้นที่ 338 ตร.ม.  

                             - ทาสีอะคริลิคฝาเพดาน พื้นที่ประมาณ 144 ตร.ม.  

                          - กอสรางเสาธง ตามแบบและรายการ  

                             เลขที่ ป.43/2554 จํานวน 1 แ หง  

                          - กอสรางโครงหลังคา ตามแบบและรายการ      

                             เลขที่ ป.43/2554 พื้นที่ประมาณ 133 ตร.ม.  

                             จํานวน 1 หลัง  

    

06           6. เงินอุดหนุน  22,947,900 บาท  

06102-1               (1) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแก  

                     บุตรขาราชการครูกรุงเทพมหานคร  764,500 บาท 

06104-1               (2) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  21,941,400 บาท 

06105-1               (3) เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                     และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร  242,000 บาท 
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07           7. รายจายอ่ืน  36,626,200 บาท  

07101-1               (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

                     เพื่อจัดซ้ือและติดตั้งกลองวงจรปด   

                     (CCTV) พรอมอุปกรณในโรงเรียนใน   

                     เขตประเวศ 9 โรงเรียน จํานวน 112 จุด  1,377,000 บาท 

07103-1               (2) คาใชจายในการประชุมครู  16,300 บาท 

07103-3               (3) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

                     เครือขายโรงเรียน 270,000 บาท 

07103-4               (4) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา  

                     คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                     โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 96,000 บาท 

07103-5               (5) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ  

                     เครือขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน  

                     สังกัดกรุงเทพมหานคร 34,600 บาท 

07103-7               (6) คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาตนเอง  

                     เพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาการและ 

                     วิชาชีพสาํหรับครู ผูบริหาร และบุคลากรที่เกี่ยวของ 542,000 บาท

07103-8               (7) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการ 

                     พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 309,400 บาท

07103-9               (8) คาใชจายในการศึกษาดูงานดานการศึกษา          
                     การพัฒนาเมืองและศิลปวัฒนธรรม 3,000,000 บาท 

07106-1               (9) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 10,000 บาท 

07106-2             (10) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี   

                     อยางมีคุณภาพ โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   12,612,600 บาท 

07106-3             (11) คาใชจายโครงการสอนภาษาญี่ปุน 216,000 บาท 

07106-4             (12) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ 348,000 บาท 

07106-5             (13) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนให  

                     สถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู 213,600 บาท 

07106-6             (14) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 4,248,000 บาท

07106-7             (15) คาใชจายโครงการสอนภาษาสเปน 203,900 บาท 

07109-1             (16) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการ  

                     ดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 38,200 บาท 

07199-1             (17) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 

                     ปลอดยาเสพติด 214,000 บาท 

07199-2             (18) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  

                     สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 186,000 บาท 
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07199-3             (19) คาใชจายโครงการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน   

                     และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียนใน  

                     สังกัดกรุงเทพมหานคร  8,079,900 บาท 

07199-4             (20) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานกัเรียน  

                     สังกัดกรุงเทพมหานคร   182,200 บาท 

07199-5             (21) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

                     สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  44,000 บาท 

07199-6             (22) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

                     สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  45,200 บาท 

07199-7             (23) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย 3,111,600 บาท

07199-8             (24) คาใชจายในการสนับสนุนการสอนในศูนยศึกษา  

                     พระพุทธศาสนาวันอาทิตย 320,400 บาท 

07199-9             (25) คาใชจายโครงการบานวิทยาศาสตรนอย 80,000 บาท 

07199-10             (26) คาใชจายในการเสริมสรางศักยภาพของเด็กและ  

                     เยาวชนเพื่อคณุภาพชีวิตที่ดีในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  

                     ตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ   

                     สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท 

07199-11             (27) คาใชจายโครงการแขงขันกีฬาเยาวชน  400,000 บาท 

07199-12             (28) คาใชจายโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน 215,000 บาท 

07199-13             (29) คาใชจายในการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดานดนตรี     

                     ใหแกนักเรียนโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตประเวศ 162,300 บาท 
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