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                                                               สํานักงานเขตวังทองหลาง 
 
 

งบประมาณรายจาย  
    ป 2555 302,517,600 บาท 
    ป 2556 286,956,600 บาท 
รายจายประจํา 286,956,600 บาท 

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 39,122,900 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง 
        และทะเบียน 

 
31,072,700 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง    25,688,800 บาท 
0102003         1.2 งานทะเบียน  5,383,900 บาท 
0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 8,050,200 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  3,856,100 บาท 
0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  4,194,100 บาท 
    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน 
    ระเบียบเรียบรอย 

 
116,292,600 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 104,810,600 บาท  
0207027         งานรักษาความสะอาด  104,810,600 บาท 
0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย   11,482,000 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  11,482,000 บาท 
    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 64,195,300 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 64,195,300 บาท  
0310037     1. งานการโยธา  64,195,300 บาท 
    

 04  ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 12,979,400 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข  
    ปญหาน้ําทวม 

 
12,979,400 บาท 

 

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม  12,979,400 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 35,799,300 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 16,475,400 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  16,475,400 บาท 
0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 19,323,900 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  19,323,900 บาท 
    

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 3,539,200 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 3,539,200 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  3,539,200 บาท 
    

07 ช. ดานการศึกษา 15,027,900 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 15,027,900 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  15,027,900 บาท 
 



สํานักงานเขตวังทองหลาง 

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว คาตอบแทนใชสอย 

และวัสด ุ
คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  

  

รายจายประจํา         

ดานการบริหารทั่วไป 19,968,300 572,500 6,498,400 1,704,000 735,000  127,000 9,517,700 39,122,900 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 12,836,700 572,500 5,809,900 1,518,900 735,000  82,000 9,517,700 31,072,700 

       งานปกครอง       8,231,300 449,800 5,191,600 1,518,900 735,000  44,500 9,517,700 25,688,800 

       งานทะเบียน       4,605,400 122,700 618,300 -           -           37,500 -           5,383,900 

แผนงานบริหารการคลัง 7,131,600 -           688,500 185,100 -           45,000 -           8,050,200 

       งานบริหารการคลัง       3,325,400 -           369,400 146,800 -           14,500 -           3,856,100 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได       3,806,200 -           319,100 38,300 -           30,500 -           4,194,100 

ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ

เรียบรอย 

59,814,100 15,585,300 37,755,400 56,100 1,822,700 1,038,000 221,000 116,292,600 

แผนงานรักษาความสะอาด 52,566,400 15,462,600 34,531,800 56,100 1,035,700 937,000 221,000 104,810,600 

       งานรักษาความสะอาด       52,566,400 15,462,600 34,531,800 56,100 1,035,700 937,000 221,000 104,810,600 

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 7,247,700 122,700 3,223,600 -           787,000 101,000 -           11,482,000 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       7,247,700 122,700 3,223,600 -           787,000 101,000 -           11,482,000 

ดานการโยธาและระบบจราจร 6,559,800 572,400 4,171,200 -           48,951,000  78,500 3,862,400  64,195,300  

แผนงานการโยธา 6,559,800 572,400 4,171,200 -           48,951,000  78,500 3,862,400  64,195,300  

       งานการโยธา       6,559,800 572,400 4,171,200 -           48,951,000  78,500 3,862,400  64,195,300  
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สํานักงานเขตวังทองหลาง 

  
ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว คาตอบแทนใชสอย 

และวัสด ุ
คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดนิ

และสิ่งกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม  

  

ดานการระบายน้ําและบาํบัดน้ําเสีย 7,398,500 1,369,700 4,093,700 -           -           117,500 -           12,979,400 

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 7,398,500 1,369,700 4,093,700 -           -           117,500 -           12,979,400 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       7,398,500 1,369,700 4,093,700 -           -           117,500 -           12,979,400 

ดานการพัฒนาและบริการสังคม 13,091,600 2,831,500 14,491,100 146,600 1,012,700 155,000 4,070,800 35,799,300 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 8,075,300 2,831,500 4,764,900 - 160,700 118,000 525,000 16,475,400 

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       8,075,300 2,831,500 4,764,900 - 160,700 118,000 525,000 16,475,400 

แผนงานพัฒนาชุมชน 5,016,300 -           9,726,200 146,600 852,000 37,000 3,545,800 19,323,900 

       งานพัฒนาชุมชน       5,016,300 -           9,726,200 146,600 852,000 37,000 3,545,800 19,323,900 

ดานการสาธารณสขุ 3,095,200 112,500 268,300 - - 12,500 50,700 3,539,200 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 3,095,200 112,500 268,300 - - 12,500 50,700 3,539,200 

       งานควบคุมอนามัย       3,095,200 112,500 268,300 - - 12,500 50,700 3,539,200 

ดานการศึกษา 2,803,500 1,359,600 641,400 699,400 3,142,000 2,195,900 4,186,100 15,027,900 

แผนงานบริหารการศึกษา 2,803,500 1,359,600 641,400 699,400 3,142,000 2,195,900 4,186,100 15,027,900 

       งานบริหารการศึกษา       2,803,500 1,359,600 641,400 699,400 3,142,000 2,195,900 4,186,100 15,027,900 

       รวมรายจายประจํา 112,731,000 22,403,500 67,919,500 2,606,100 55,663,400 3,724,400 21,908,700 286,956,600 

       รวมทั้งสิ้น 112,731,000 22,403,500 67,919,500 2,606,100 55,663,400 3,724,400 21,908,700 286,956,600 

1
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สํานักงานเขตวังทองหลาง 

 

    

 งบประมาณรายจาย 286,956,600 บาท  

 รายจายประจํา 286,956,600 บาท  

    

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 39,122,900 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและ    

    ทะเบียน 

 

31,072,700 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง     

                 ป  2555 14,941,600 บาท  

                 ป  2556 25,688,800 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 8,231,300 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 6,258,400 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 18 อัตรา  5,484,600 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  241,100 บาท 

01106-1                         เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                         สําหรับขาราชการ 246,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับขาราชการ  49,800 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

                         สําหรับขาราชการ  116,900 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 1,972,900 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 11 อัตรา  1,641,200 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  70,700 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับลูกจางประจํา  109,100 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

                         สําหรับลูกจางประจํา  151,900 บาท 
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02               2. คาจางช่ัวคราว 449,800 บาท  

02101-1                   คาจางชั่วคราว  4 อัตรา  281,800 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  72,000 บาท 

02103-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางชั่วคราว  96,000 บาท 

    

03               3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,191,600 บาท  

031                   3.1 คาตอบแทน 920,100 บาท  

                         เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต  

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                   3.2 คาใชสอย 3,697,400 บาท  

                         สวนใหญเปนคาเชาอาคารสํานักงานเขต  

                         คาเชาที่ดินเพื่อกอสรางอาคาร 

                        สํานักงานเขต คาบํารุงรักษาซอมแซม 
 

                         เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  

                   3.3 คาวัสดุ 574,100 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง 

                        และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุไฟฟา ประปา 
 

                         งานบาน งานครัว และงานสวน  

                         คาวัสดุสํานกังาน ฯลฯ   

    

04               4. คาสาธารณูปโภค 1,518,900 บาท  

                   คาไฟฟา  คาน้ําประปา   

                   คาโทรศัพทเคลื่อนที่     

    

05               5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 735,000 บาท  

                   คาครุภัณฑ 735,000 บาท  

05131-3                  (1) เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค  

                       สําหรับงานประมวลผล 1 เครื่อง 

 
27,000 บาท 

05131-4                  (2) สแกนเนอรสําหรับงานเก็บเอกสาร 
                       ระดับศูนยบริการ แบบที่ 1 1 เครื่อง 

 

20,000 บาท 

05208-2                  (3) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

                        ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบมีชองวาง  

                       ดานหลังคนขับ (CAB) 1 คัน 
  

688,000 บาท 
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06           6. เงินอุดหนุน 44,500 บาท  

06105-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

               และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 44,500 บาท 

    

07           7. รายจายอ่ืน 9,517,700 บาท  

07103-4               (1) คาใชจายในการฝกอบรม 

                    อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
                 (หลักสูตรทบทวน) 

 

 

41,500 บาท 

07103-5               (2) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและ 

                    ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพขาราชการ 
                    และลูกจางสํานักงานเขตวังทองหลาง 

 

 

464,400 บาท 

07103-6               (3) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและ 

                    ศึกษาดูงานการมีสวนรวมของประชาชน 

                    และผูเก่ียวของในการปกครองสวนทองถิ่น 
                    เขตวังทองหลาง 

 

 

 

659,800 บาท 

07103-7               (4) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและ          

                    ศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

                    การมีสวนรวมของประชาชนในการเลือกตั้ง 

 

 

1,000,000 บาท 

07103-8               (5) คาใชจายในการอบรมสัมมนาและ 

                    ศึกษาดูงานการบริหารจัดการภัยพิบัติ 
 

3,000,000 บาท 

07110-1               (6) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน 

                    ของศูนยอาสาสมัครปองกันภัย 
                  ฝายพลเรือน 

 

 

352,000 บาท 

07199-1               (7) คาใชจายโครงการ ธ มิ่งขวัญ โพธิ์ทอง 

                    แหงมหาชนทั่วหลา เฉลิมพระเกียรติ  

                    85 พรรษา มหาราชา ชาววังทองหลาง 
                    นอมเกลาฯ 

 

 

 

1,000,000 บาท 

07199-2              (8) คาใชจายในการจัดพิมพคูมือติดตอราชการ 
                    สํานักงานเขตวงัทองหลาง 

 

1,000,000 บาท 

07199-3              (9) คาใชจายในการจัดพิมพหนังสือเลาเรื่อง 
                    วังทองหลาง 

 

2,000,000 บาท 
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0102003 1.2 งานทะเบียน     

             ป  2555 5,094,000 บาท  

             ป  2556 5,383,900 บาท  

    

       วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   

    

       งานที่จะทํา   

        - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร   

          ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน   

       - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร   

    

       รายละเอียดรายจาย   

01       1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,605,400 บาท  

011           เงินเดือน 4,605,400 บาท  

01101-1           อัตราเดิม 17 อัตรา  4,180,300 บาท 

01102-1           เงินเลื่อนขั้น  226,300 บาท 

01107-1           เงินคาตอบแทนรายเดือน  

           สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

           สําหรับขาราชการ 66,000 บาท 

01109-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

           สําหรับขาราชการ  90,800 บาท 

    

02       2. คาจางช่ัวคราว 122,700 บาท  

02101-1           คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  80,700 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

           สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03       3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 618,300 บาท  

031           3.1 คาตอบแทน 378,600 บาท  

                 คาอาหารทําการนอกเวลา   
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032           3.2 คาใชสอย 40,500 บาท  

                 คาซอมแซมครุภัณฑ   

                 คาซอมแซมยานพาหนะ   

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

           3.3 คาวัสดุ 199,200 บาท  

                 คาวัสดุสํานักงาน   

                 คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                 คาวัสดุยานพาหนะ   

                 คาเครื่องแตงกาย   

    

06       4. เงินอุดหนุน 37,500 บาท  

06105-1           เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรขาราชการ  

           และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 37,500 บาท 
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 8,050,200 บาท  

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง     

                 ป  2555 29,889,500 บาท  

                 ป  2556 3,856,100 บาท  

    

            วัตถุประสงค   

           - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ  

    

            งานที่จะทํา   

           - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง   

              และงบประมาณ   

    

           รายละเอียดรายจาย   

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,325,400 บาท  

011               1.1 เงินเดือน 3,163,300 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 12 อัตรา  2,778,700 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  151,600 บาท 

01107-1                     เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                     สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับขาราชการ  69,000 บาท 

01109-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับขาราชการ  122,000 บาท 

012               1.2 คาจางประจํา 162,100 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 1 อัตรา  149,500 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  9,000 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับลูกจางประจํา  3,600 บาท 

    

03           2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 369,400 บาท  

031               2.1 คาตอบแทน 194,400 บาท  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

032               2.2 คาใชสอย 36,300 บาท  

                     คาซอมแซมครุภัณฑ  

                     คาซอมแซมยานพาหนะ   
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               2.3 คาวัสดุ 138,700 บาท  

                     สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน  

                     คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร   

                     คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ  

    

04           3. คาสาธารณูปโภค 146,800 บาท  

               คาโทรศัพท  คาไปรษณีย   

    

06           4. เงินอุดหนุน 14,500 บาท  

06105-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 14,500 บาท 
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

             ป  2555 3,725,000 บาท  

             ป  2556 4,194,100 บาท  

    

       วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได              

    

         งานที่จะทํา   

        - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีและ      

            คาธรรมเนียม   

         - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษีและ                   

           คาธรรมเนียม   

    

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,806,200 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 3,299,600 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 11 อัตรา  3,037,300 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  157,300 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                  สาํหรับขาราชการ  45,000 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับขาราชการ  60,000 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 506,600 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 3 อัตรา  400,300 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  22,300 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                  สาํหรับลูกจางประจํา  36,000 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                  สาํหรับลูกจางประจํา  48,000 บาท 

    

03        2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 319,100 บาท  

031            2.1 คาตอบแทน 42,000 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา   
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032            2.2 คาใชสอย 87,700 บาท  

                  คานําสงใบแจงชําระภาษี    

                  คาซอมแซมยานพาหนะ    

                  คาซอมแซมครุภัณฑ   

            2.3 คาวัสดุ 189,400 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                  และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน   

                  คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ   

    

04        3. คาสาธารณูปโภค 38,300 บาท  

            คาไปรษณีย   

    

06        4. เงินอุดหนุน 30,500 บาท  

06105-1            เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรขาราชการ  

            และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 30,500 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน   

    ระเบียบเรียบรอย 

 

116,292,600 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 104,810,600 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

               ป  2555 93,079,500 บาท  

               ป  2556 104,810,600 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอย           

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด  

            เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการเกี่ยวกับการรักษาความสะอาด  

            และความเปนระเบียบเรียบรอยตามถนน  

            ตรอก ซอย ทางเทา บริเวณโบราณสถาน   

            สถานที่ที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตร  

            และสถาปตยกรรม  

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล  

         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย  

            และสิ่งปฏิกูล  

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 52,566,400 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 2,711,900 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  2,473,500 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  91,800 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ  49,600 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ  97,000 บาท 
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012             1.2 คาจางประจํา 49,854,500 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 283 อัตรา  40,137,600 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,846,700 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับลูกจางประจํา 11,000 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา  3,081,100 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา  4,778,100 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 15,462,600 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 131 อัตรา  9,960,600 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว  2,358,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว  3,144,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 34,531,800 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 15,397,700 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา  

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย  

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ  

032             3.2 คาใชสอย 1,198,700 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   คาซอมแซมครุภัณฑ   

             3.3 คาวัสดุ 17,935,400 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น  

                   คาวัสดุยานพาหนะ  

                   คาวัสดุในการรักษาความสะอาด ฯลฯ  

    

04         4. คาสาธารณูปโภค 56,100 บาท  

             คาไฟฟา  คาน้ําประปา   
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05         5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,035,700 บาท  

             คาครุภัณฑ 1,035,700 บาท  

05119-6             (1) เครื่องโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา  
                  สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 1 เครื่อง 

 

18,000 บาท 

05208-4             (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน  
                  2 ลอ แบบดับเบิ้ลแคบ พรอมหลังคา 
                  ไฟเบอรกลาสหรือเหล็ก 1 คัน  

 

 

927,700 บาท 

05218-5             (3) เครื่องพิมพสําเนาระบบดิจิตอล  
                  ความละเอียด 300x300 จุดตอตารางนิ้ว  
                  1 เครื่อง  

 

 

90,000 บาท 

    

06         6. เงินอุดหนุน 937,000 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 937,000 บาท 

   

07         7. รายจายอ่ืน 221,000 บาท  

07199-1             (1) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป  

                   ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน  50,000 บาท 

07199-2             (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัคร   

                   ชักลากมูลฝอยในชุมชน  171,000 บาท 
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0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 11,482,000 บาท  

0208031     งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

         ป  2555 10,522,400 บาท  

         ป  2556 11,482,000 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการ  

        ตามขอบัญญัติและกฎหมายที่กําหนด  

        ใหเปนอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร   

    

     งานที่จะทํา   

      - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ   

         เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตาม  

         ขอบัญญัติและกฎหมายอื่นที่กําหนด  

         ใหเปนอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร  

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,247,700 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,134,300 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  11 อัตรา  2,930,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  144,500 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับขาราชการ  20,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับขาราชการ  39,400 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 4,113,400 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 24 อัตรา  3,485,700 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา  149,000 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับลูกจางประจํา  174,900 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับลูกจางประจํา  303,800 บาท 
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02     2. คาจางช่ัวคราว 122,700 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  80,700 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,223,600 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 2,625,800 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

               คาเบี้ยประชุม   

032         3.2 คาใชสอย 88,500 บาท  

               คาซอมแซมยานพาหนะ   

               คาซอมแซมครุภัณฑ   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คารับรอง   

         3.3 คาวัสดุ 509,300 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

               และน้ํามันหลอลื่น คาเครื่องแตงกาย  

               คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 787,000 บาท  

         คาครุภัณฑ 787,000 บาท  

05208-1         รถบรรทกุ (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ลอ  
        แบบดับเบิ้ลแคบ 1 คัน 

 

787,000 บาท 

    

06     5. เงินอุดหนุน 101,000 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 101,000 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 64,195,300 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 64,195,300 บาท  

0310037     งานการโยธา     

         ป  2555 39,078,800 บาท  

         ป  2556 64,195,300 บาท  

    

          วัตถุประสงค   

          - เพื่อกํากับควบคุม ดูแล ภารกิจดานการโยธา  

             และสาธารณูปโภค  

          - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมาย  

             ผังเมอืงรวม  

   

          งานที่จะทํา  

          - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย  

             ทางเทา ผิวจราจร และสะพานใหไดมาตรฐาน  

         -  พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง  

             อาคารภายในอํานาจเขต  

          - ดําเนนิการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

          - ดูแลรักษาท่ีสาธารณะ   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,559,800 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 5,867,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 18 อัตรา  5,454,500 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  302,200 บาท 

01104-1                   เงินเพิ่มคาวิชา 42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ  25,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ  43,400 บาท 

012            1.2  คาจางประจํา 692,700 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 5 อัตรา  449,800 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  27,000 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับลูกจางประจํา  95,900 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                   สําหรับลูกจางประจํา  120,000 บาท 
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02      2. คาจางช่ัวคราว 572,400 บาท  

02101-1          คาจางชั่วคราว 5 อัตรา  362,400 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  90,000 บาท 

02103-1          เงินชวยเหลือคาครองชีพ 

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  120,000 บาท 

    

03      3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,171,200 บาท  

031          3.1 คาตอบแทน 1,009,200 บาท  

                คาอาหารทําการนอกเวลา   

                เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032          3.2 คาใชสอย 2,025,600 บาท  

                คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมยานพาหนะ  

                คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน  

                และสิ่งสาธารณประโยชน   

                คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ   

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

          3.3 คาวัสดุ 1,136,400 บาท  

                สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการ

             เรงดวนกรุงเทพมหานคร (BEST) 

               คาวัสดุกอสราง 

               คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ 

               น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 

  

    

05      4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 48,951,000 บาท  

          คาที่ดินและสิ่งกอสราง 48,951,000 บาท  

05313-1          (1) ปรับปรุงซอยหมูบานสุขสันตนิเวศน ซอย 1 - 3  
               จากซอยลาดพราว 101 ถึงสุดระยะที่กําหนด 

 

14,258,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                 ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 1,850 ม. 

              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  

                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 140 บอ 

 

               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                 ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 100 ม. 
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               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาด 
                 เสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 22 บอ 
              - สรางชั้นพื้นทางหินคลุก พรอมบดอัดแนน  
                 หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  
                 เนื้อที่ประมาณ 7,350 ตร.ม. 
              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                 กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  
                 ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 5,550 ตร.ม. 
              - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. (ไมรวมพื้นฐาน)  
                 ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,970 ม. 
              - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                 ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 2,900 ตร.ม 

 

   

05313-3          (2) ปรบัปรุงซอยลาดพราว 64 แยก 8 10 และ 13  

                จากซอยลาดพราว 64 ถึงสุดระยะที่กําหนด 13,712,000 บาท 

                - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  
                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 54 ม. 
               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  
                  ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 4 บอ 

 

                - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 16 ม. 
               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. 
                  ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 4 บอ 

 

                - เสริมขอบบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  
                  ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 300 บอ 

 

                - เสริมขอบบอพักทอลอด ค.ส.ล.  

                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                  ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี  

                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 250 บอ 
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                - สรางชั้นพื้นทางหินคลุก พรอมบดอัดแนน  
                  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ มท.-01  
                  เนื้อที่ประมาณ 9,800 ตร.ม. 
               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                  กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ  
                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 8,500 ตร.ม. 
               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. (ไมรวมพื้นฐาน)  
                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 3,400 ม. 

- สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
   ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 1,100 ตร.ม. 

 

   

05313-4          (3) ปรบัปรุงซอยลาดพราว 87 แยก 19   

                จากซอยลาดพราว 87 ถึงสุดระยะที่กําหนด 9,239,000 บาท 

                - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05  
                  ยาวประมาณ 540 ม. 
               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  
                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ มน.-01 จํานวน 47 บอ 
               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.40 ม. ตามแบบ มน.-03  
                  ยาวประมาณ 188 ม. 

 

                - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 ม.  
                  ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ มน.-01 จํานวน 47 บอ 
               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุก พรอมบดอัดแนน  
                  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ มท.-01  
                  เนื้อที่ประมาณ 3,800 ตร.ม. 

- สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
   กวางประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ  
   ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 2,800 ตร.ม. 

 

                - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. (ไมรวมพื้นฐาน)  
                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,060 ม. 
               - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 1,200 ตร.ม. 
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05313-5          (4) ปรบัปรุงซอยลาดพราว 54 จากถนนลาดพราว  

                ถึงสุดระยะที่กําหนด 3,037,000 บาท 

                - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  
                  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 150 ม. 
               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  
                  ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 15 บอ 

 

                - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  
                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 90 ม. 
               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  
                  ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 8 บอ 
               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.40 ม.  
                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 60 ม. 

 

                - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.40 ม. ตามแบบ มน.-03  
                  พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 15 บอ 
               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาด 
                  เสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01  
                  ยาวประมาณ 24 ม.  
               - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                  ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี  
                  ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 8 บอ 

 

                - สรางชั้นพื้นทางหินคลุก พรอมบดอัดแนน  
                  หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  
                  เนื้อที่ประมาณ 400 ตร.ม. 
               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                  กวางประมาณ 3-4 ม. หรือตามสภาพ  
                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 1,000 ตร.ม. 
               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. (ไมรวมพื้นฐาน)  
                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 480 ม. 

 

                - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 100 ตร.ม. 
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05313-8          (5) ปรบัปรุงซอยแยกซอยลาดพราว 93 ซอย 1  

               แยก 1 จากซอยแยกซอยลาดพราว 93 ซอย 1  

               ถึงสุดระยะที่กําหนด 

 

 

5,766,000 บาท 

              - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 500 ม.  
             - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  
                พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 37 บอ 
             - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 185 ม.  
             - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
                0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี  
                ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 37 บอ 
             - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกพรอมบดอัดแนน 
                หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  
                เนือ้ที่ประมาณ 3,300 ตร.ม. 
             - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ 
               4.50 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01  

                เนือ้ที่ประมาณ  2,500 ตร.ม. 

             - สรางรางว ีค.ส.ล. หนา 0.15  ม. (ไมรวมพืน้ฐาน)  

                 ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,000 ม. 

             - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                  เนื้อที่ประมาณ 500 ตร.ม. 

 

05313-9          (6) ปรบัปรุงซอยแยกซอยลาดพราว 126  

               จากซอยลาดพราว 126 ถึงสุดระยะที่กําหนด 

 

2,939,000 บาท 

              - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 330 ม.  

             - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  

                พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 26 บอ 

             - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 72 ม.  

             - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

                0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี  

                ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 25 บอ 

             - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกพรอมบดอัดแนน 

                หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

                เนือ้ที่ประมาณ 1,600 ตร.ม. 
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              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ  

              3-4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01  

                เนือ้ที่ประมาณ  1,100 ตร.ม. 
             - สรางรางว ีค.ส.ล. หนา 0.15  ม. (ไมรวมพืน้ฐาน)  

                  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 660 ม. 

 

   

06      5. เงินอุดหนุน 78,500 บาท  

06105-1          เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   78,500 บาท 

    

07      6. รายจายอ่ืน 3,862,400 บาท  

07101-1          (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554  

                เพือ่จายเปนเงินชดเชยคากอสราง  

                ตามสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)  

                งานปรับปรุงซอยลาดพราว 118   

                จากถนนลาดพราวถึงสุดระยะที่กําหนด  116,600 บาท 

07101-2          (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

                เพือ่จายเปนเงินชดเชยคากอสราง   

                ตามสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)   

                งานปรับปรุงซอยแยกซอย  

                ลาดพราว 87 แยก 28    

                จากซอยลาดพราว 87 แยก 28   

                ถึงสุดระยะที่กําหนด  322,300 บาท 

07101-3          (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

                เพือ่จายเปนเงินชดเชยคากอสราง   

                ตามสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)   

                งานปรับปรุงซอยแยกซอยลาดพราว   

                87 แยก 8 จากถนนลาดพราว 87   

                ถึงสุดระยะที่กําหนด  453,600 บาท 

07101-4          (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

                เพือ่ปรับปรุงซอยแยกซอยพระยาประเสริฐ   

                (ฝงขวา) จากซอยพระยาประเสริฐ   

                ถึงสุดระยะที่กําหนด  969,900 บาท 

07123-1          (5) คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษา   

                ถนน ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน   

                เพือ่แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  2,000,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 12,979,400 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข 

    ปญหาน้ําทวม 

 

12,979,400 บาท 

 

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

         ป  2555 13,095,000 บาท  

         ป  2556 12,979,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค  

       - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม  

   

     งานที่จะทํา  

       - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา และบํารุงรักษาคูคลอง  

   

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,398,500 บาท  

012         คาจางประจํา 7,398,500 บาท  

01201-1         อัตราเดิม 40 อัตรา  5,828,800 บาท 

01202-1         เงินเพิ่มคาจางประจํา  268,000 บาท 

01204-1         เงินคาตอบแทนรายเดือน  

         สําหรับลูกจางประจํา  8,200 บาท 

01205-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

         สําหรับลูกจางประจํา  524,100 บาท 

01206-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางประจํา  769,400 บาท 

    

02     2. คาจางช่ัวคราว 1,369,700 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 12 อัตรา  865,700 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  216,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  288,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,093,700 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 778,100 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   
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032         3.2 คาใชสอย 1,741,300 บาท  

               คาซอมแซมยานพาหนะ   

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

               คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

         3.3 คาวัสดุ 1,574,300 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ 

              น้ํามนัหลอลื่น คาวัสดุยานพาหนะ 

  

               คาวัสดุทําความสะอาดทอระบายน้ํา   

               คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   

    

06     4. เงินอุดหนุน 117,500 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

        และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   117,500 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 35,799,300 บาท  

0515      1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 16,475,400 บาท  

0515050          งานปลกูและบํารุงรักษาตนไม     

              ป  2555 16,089,600 บาท  

              ป  2556 16,475,400 บาท  

    

          วัตถุประสงค   

          - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและเพิ่มพืน้ที่       

             สีเขียวในพื้นที่ที่รับผิดชอบ  

          - เพื่อรกัษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทามลภาวะ  

                

          งานที่จะทํา   

          - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว  

             ในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

    

          รายละเอียดรายจาย   

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา 8,075,300 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 935,000 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 2 อัตรา  865,100 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  27,900 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                    สําหรับขาราชการ  18,000 บาท 

01109-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                    สําหรับขาราชการ  24,000 บาท 

012              1.2 คาจางประจํา 7,140,300 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 43 อัตรา  5,631,300 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มคาจางประจํา  277,900 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                    สําหรับลูกจางประจํา  481,500 บาท 

01206-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                    สําหรับลูกจางประจํา  749,600 บาท 
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02          2. คาจางช่ัวคราว 2,831,500 บาท  

02101-1              คาจางชั่วคราว 26 อัตรา  1,781,500 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

              สําหรับลูกจางชั่วคราว  450,000 บาท 

02103-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

              สําหรับลูกจางชั่วคราว  600,000 บาท 

    

03          3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,764,900 บาท  

031              3.1 คาตอบแทน 852,100 บาท  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา   

                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032              3.2 คาใชสอย 202,700 บาท  

                     คาซอมแซมยานพาหนะ   

                     คาซอมแซมเครื่องจักรกลและ  

                     เครื่องทุนแรง   

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              3.3 คาวัสดุ 3,710,100 บาท  

                    สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ 

                   น้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณในการปลูก 

 

                    และบํารุงรักษาตนไม คาเครื่องแตงกาย  

                    คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

05          4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 160,700 บาท  

              คาครุภัณฑ 160,700 บาท  

05132-10             (1) กบไฟฟา ขนาด 6 นิ้ว 1 ตัว  12,500 บาท 

05132-11             (2) เครื่องเจียร ขนาด 5 นิ้ว 1 ตัว  5,100 บาท 

05132-12             (3) สวานไฟฟา ขนาด 23 มม. 1 ตวั  6,600 บาท 

05132-14             (4) ปมลมไฟฟา ขนาด 2 แรงมา 1 เครื่อง  24,000 บาท 

05132-15             (5) เครื่องสกัดคอนกรีต ขนาด 1,350 วัตต 1 ตัว 33,000 บาท 

05199-13             (6) เครื่องตัดแตงพุมไม 3 เครื่อง  79,500 บาท 

    

06          5. เงินอุดหนุน 118,000 บาท  

06105-1              เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

118,000 บาท 

    

07          6. รายจายอ่ืน 525,000 บาท  

07199-1              คาใชจายในการบํารุงรักษา    

              ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่สีเขียว  525,000 บาท 
 

  



 207  

0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 19,323,900 บาท  

0517057     งานพัฒนาชุมชน     

         ป  2555 20,540,300 บาท  

         ป  2556 19,323,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อดําเนนิการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น  

     - เพื่อสงเสรมิพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษาศิลปะ  

        จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

     งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี ผูสูงอายุ  

        ผูดอยโอกาส ฯลฯ  

     - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี กีฬา หองสมุด ฯลฯ  

     - พัฒนาแหลงทองเท่ียวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ  

   

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,016,300 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,682,700 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  3,329,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  182,800 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน   

               สําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับขาราชการ  51,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับขาราชการ  77,100 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 1,333,600 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 8 อัตรา  1,096,800 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  65,800 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับลูกจางประจํา  53,800 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับลูกจางประจํา  117,200 บาท 
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03     2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ    9,726,200 บาท  

031         2.1 คาตอบแทน 6,109,300 บาท  

               สวนใหญเปนคาตอบแทนวิทยากร   

               ฝกอาชีพ  คาตอบแทนอาสาสมัคร   

               ผูดูแลเด็ก คาอาหารทําการนอกเวลา ฯลฯ   

032         2.2 คาใชสอย 804,500 บาท  

               สวนใหญเปนคาจางเหมาเจาหนาที่    

               รักษาความปลอดภัยศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิต    

               กรุงเทพมหานคร คาจางเหมาทําความสะอาด   

               ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตกรุงเทพมหานคร          

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ฯลฯ    

         2.3 คาวัสดุ 2,812,400 บาท  

               สวนใหญเปนคาอาหารกลางวันและ 

              คาอาหารเสริม (นม) ของศูนยพัฒนา 

              เด็กกอนวัยเรียน คาวัสดุสํานักงานและ 

  

               วัสดุฝกอาชีพ คาวัสดุอุปกรณการเรียน   

               การสอน ฯลฯ   

    

04      3. คาสาธารณูปโภค 146,600 บาท  

          คาไฟฟา  คาน้ําประปา   

          คาโทรศัพท  คาบริการอินเตอรเน็ต   

          ความเรว็สูง   

    

05      4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 852,000 บาท  

          คาครุภัณฑ 852,000 บาท  

05118-5         (1) โตะอเนกประสงค  100 ตัว  360,000 บาท 

05199-4         (2) เต็นทโครงเหล็กทรงโคง ขนาด 5 x12 เมตร  

              10 หลัง 

  

492,000 บาท 

    

06     5. เงินอุดหนุน 37,000 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

        และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

37,000 บาท 

   

07     6. รายจายอ่ืน                                                  3,545,800 บาท  

07102-1         (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนนิงาน   

               ของคณะกรรมการชุมชน  1,140,000 บาท 
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07199-1         (2) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม 

              สโมสรกีฬาและลานกีฬา 

 

659,600 บาท 

07199-2         (3) คาใชจายโครงการพิพิธภัณฑทองถิ่น  

               กรุงเทพมหานคร 190,800 บาท 

07199-3         (4) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่ 

              เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ 
              คนพิการ และผูดอยโอกาส 

 

 

360,100 บาท 

07199-4         (5) คาใชจายในการจางอาสาสมัครเจาหนาที่ 

              ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 

 

389,000 บาท 

07199-6         (6) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 40,000 บาท 

07199-7         (7) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน  

               ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-8         (8) คาใชจายในการสงเสริมการออกกําลังกาย 600,300 บาท 

07199-12         (9) คาใชจายในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมชุมชน 156,000 บาท 
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ช.06  ดานการสาธารณสุข 3,539,200 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 3,539,200 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

         ป  2555 3,515,600 บาท  

         ป  2556 3,539,200 บาท  

   

     วัตถุประสงค   

      - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาลและ    

         ขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ   

   

     งานที่จะทํา  

      - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ  

         ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

      - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ   

         รวมทั้งฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,095,200 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 2,531,700 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 10 อัตรา 2,187,600 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  120,800 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับขาราชการ  71,300 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับขาราชการ  152,000 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 563,500 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 3 อัตรา 481,600 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา 28,900 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน  

               สําหรับลูกจางประจํา  11,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา  18,000 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางประจํา  24,000 บาท 
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02     2. คาจางช่ัวคราว 112,500 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  70,500 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 268,300 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 15,300 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา  

032         3.2 คาใชสอย 32,000 บาท  

               คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ   

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คารบัรอง   

         3.3 คาวัสดุ 221,000 บาท  

               คาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น    

               คาวสัดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียนแบบพิมพ  

               คาวสัดุเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

               คาเครื่องแตงกาย   

    

06     4. เงินอุดหนุน                                                 12,500 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

        และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   12,500 บาท 

   

07     5. รายจายอ่ืน                                                 50,700 บาท   

07199-4         คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข   

         เคลื่อนที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health BEST)  50,700 บาท 
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ซ. 07 ดานการศึกษา 15,027,900 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 15,027,900 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

         ป  2555 16,246,300 บาท  

         ป  2556 15,027,900 บาท  

   

     วัตถุประสงค  

      - เพื่อดําเนินการดานบริหารการศึกษา  

      - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน   

         ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

    

     งานที่จะทํา   

      - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

         ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

      - สนับสนุนงานดานวิชาการ และวิจัย   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา       2,803,500 บาท  

011         1.1 เงินเดือน                                             2,458,200 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 9 อัตรา  1,735,900 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  94,700 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                สําหรับขาราชการ  73,300 บาท 

01109-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                สําหรับขาราชการ  124,300 บาท 

01115-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

                สําหรับขาราชการครูกรุงเทพมหานคร  430,000 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 345,300 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 2 อัตรา 155,900 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา 9,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

               สําหรับลูกจางประจํา  36,000 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

               สําหรับลูกจางประจํา  144,000 บาท 
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02     2. คาจางช่ัวคราว 1,359,600 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 12 อัตรา  855,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  216,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

         สําหรับลูกจางชั่วคราว  288,000 บาท 

   

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 641,400 บาท  

032         3.1 คาตอบแทน 188,000 บาท  

               คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอิสลาม   

               ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   

               คานติยภัต    

032         3.2 คาใชสอย 138,700 บาท  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอรโรงเรียน   

         3.3 คาวัสดุ                             314,700 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุ อุปกรณ เครื่องใช  

               สวนตัวของเด็กอนุบาล คาวัสดุน้ํามัน   

               เชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ   

    

04     4. คาสาธารณูปโภค 699,400 บาท  

         คาไฟฟา คาน้ําประปา     

         คาโทรศัพท คาบริการอินเตอรเน็ต   

         ความเร็วสูง   

    

05    5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 3,142,000 บาท  

        คาที่ดินและสิ่งกอสราง 3,142,000 บาท  

05304-1  (1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดสามัคคีธรรม 2,118,000 บาท 

              - รื้อแทงคน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 3.00 x 3.00 ม.  

                สูง 7.00 ม. จํานวน 1 แหง 

- เทคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณทางเดิน 

                ขางบานพักภารโรง ขนาด 9.00 x 18.00 ม.  

                พืน้ที่ประมาณ 162 ตร.ม. 

             - พนวัสดุสะทอนแสง พรอมวัสดุกันความรอน  

                หลังคาลานอเนกประสงค จํานวน 1 รายการ  
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              - รื้อผนังเวทีเดิมบริเวณลานอเนกประสงคออก  

                กออิฐฉาบปูน ทาสี  พรอมติดตั้งสปอรตไลท 

                จํานวน 1 รายการ  
             - ติดตั้งไฟสองสวาง เดินทอรอยสาย 
                พรอมกลองควบคุมระบบไฟฟา  

                หลังคาลานอเนกประสงค จํานวน 1 รายการ 

             - ปรับปรุงหลังคาโรงอาหาร มุงดวย METAL SHEET  

                พรอมรางน้ําฝน สแตนเลส จํานวน 1 รายการ 

             - ติดตั้งประตูเหล็กอาคาร 3 ขนาด 3.50 x 5.00 ม.  

                ประตูบานเลื่อนสแตนเลส ขนาด 2.50 x 5.70 ม.  

                และ 1.00 x 1.50 ม. จํานวน 1 รายการ 

             - ติดตั้งรั้วเหล็กกันขโมย สูงประมาณ 1 ม. ยาว 58 ม.  

                เนือ้ที่ประมาณ 58 ตร.ม. 

             - สรางปายชื่อโรงเรียน ขนาดกวาง 2.00 ม.  

                ยาว 5.00 ม. สูง 2.00 ม. พรอมสปอรตไลท  

                จํานวน 1 แหง 
             - ติดตั้งกันสาดโครงเหล็กมุง METAL SHEET  

                พืน้ที่ประมาณ 32 ตร.ม. 

             - ติดตั้งพัดลมหมุนชนิดติดผนัง จํานวน 1 รายการ 

 

   

05304-2        (2) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราดอนสะแก  711,000 บาท 

              - สรางปายชื่อโรงเรียนขนาดกวาง 2.00 ม.  

                ยาว 5.00 ม. สูง 2.00 ม. จํานวน 1 แหง 

             - ติดตั้งไฟแสงจันทร ขนาด 2,000 วัตต   

                จํานวน 6 ชุด 

             - ปรับปรุงอาคาร 1 ชั้น 3 รื้อกระเบือ้งอางลางหนา  

                พรอมปูกระเบื้องใหม เนื้อที่ประมาณ 10 ตร.ม. 

             - สรางเสาธงชาติ ตามแบบพรอมปรับปรุง 

                สนามเปตอง ตามแบบและรายการ  

                จํานวน 1 รายการ 

             - ปรับปรุงอุปกรณยึดลอคหนาตางที่ชํารุด  

                พรอมเปลี่ยนบานหนาตาง ตามรายการ  

                จํานวน 1 รายการ 

             - ฉาบปูนทาสีกําแพงรั้ว พื้นที่ประมาณ 70 ตร.ม. 
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05304-3        (3) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหราลาดพราว 313,000 บาท 

              - ปรับปรุงบริเวณอาคาร 1  

                - สรางหลังคาโครงเหล็กมุงดวย 

                 METAL SHEET ขนาดกวาง 1.90 ม.  
                   ยาว 13.50 ม. คลุมอางลางมือ  

                   พื้นที่ประมาณ 26 ตร.ม. 

                - สรางตะแกรงเหล็กปดรองระบายน้ํา  

                   ขนาด 0.30 x 0.50 ม. ยาวประมาณ 16 ม. 

 

              - ปรับปรุงอาคาร 2  

                 - รื้อที่กันลื่นบันได พรอมติดตั้ง 

                   จมูกกันลื่นใหม ยาวประมาณ 52 ม. 

                - ปูกระเบื้องเซรามิกผิวไมลื่น ขนาด 12" x 12"  

                   ขั้นบันได และทางเดินชั้น 3 ขนาด 12"x12"  

                   พื้นที่ประมาณ 118 ตร.ม.            

 

              - สรางหลังคาคลุมทางเดินหองนาฏศิลป 

                โครงหลังคามุงดวย METAL SHEET  

                ขนาด 6.00 x 7.00 ม. จํานวน 1แหง 

             - สรางหลังคาคลุมเรือนเพาะชําโครงเหล็ก  

                มุงผาสแลน  ขนาดกวาง 6.70 ม.  

                ยาวประมาณ 8.00 ม. สูง 3.00 ม.    

                พืน้ที่ประมาณ 54 ตร.ม. 

             - ติดตั้งรางน้ําฝนสแตนเลส พับขึ้นรปู  

                กวาง 0.20 ม. ลึก 0.30 ม. พรอมทอน้ํา พีวีซี  

                ขนาดเสนผาศูนยกลาง 4 นิ้ว ยาวประมาณ 7 ม. 

 

    

06     6. เงินอุดหนุน      2,195,900 บาท  

06102-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร   

               ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร      119,500 บาท 

06104-1         (2) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน  2,024,400 บาท 

06105-1         (3) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ 

              และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร                   

 

52,000 บาท 

   

07     7. รายจายอ่ืน                                                 4,186,100 บาท  

07103-1         (1) คาใชจายในการประชุมครู  3,000 บาท 

07103-2         (2) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  

               สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 46,500 บาท 
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07103-3         (3) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา 

              คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

              โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 18,000 บาท 

07103-4         (4) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ 

              เครอืขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน 

              สังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

 

6,100 บาท 

07103-5         (5) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา 

              หลักสูตรสถานศึกษา 
 

51,000 บาท 

07103-6         (6) คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาตนเอง  

               เพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาการ  

               และวิชาชีพสําหรับครู ผูบริหาร  

               และบุคลากรที่เก่ียวของ 68,000 บาท 

07106-4         (7) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  

               ใหสถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู 37,300 บาท 

07106-5         (8) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 432,000 บาท 

07109-1         (9) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

               การดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 22,600 บาท 

07199-1       (10) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรยีนดี  

                อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 1,590,600 บาท 

07199-6       (11) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ 

              สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 20,500 บาท 

07199-7       (12) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน  

               สังกัดกรุงเทพมหานคร 39,500 บาท 

07199-8       (13) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณและ  

               สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  21,700 บาท 

07199-9       (14) คาใชจายโครงการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน 
            และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียนในสังกัด 
              กรุงเทพมหานคร 

 

 

1,275,800 บาท 

07199-10       (15) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย 487,500 บาท 

07199-11       (16) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร       

               ปลอดยาเสพติด 36,000 บาท 

07199-12       (17) คาใชจายโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 30,000 บาท 
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