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                         สํานักงานเขตทุงครุ

งบประมาณรายจาย

ป 2555 308,629,000 บาท

ป 2556 300,314,100 บาท

รายจายประจํา 300,314,100 บาท

รหัส รายจายประจํา

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 28,182,900 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครอง

และทะเบียน 19,846,700 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง 14,457,600 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน 5,389,100 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 8,336,200 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง 4,552,700 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได 3,783,500 บาท

02 ข. ดานการรักษาความสะอาด

และความเปนระเบียบเรียบรอย 95,184,100 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 82,913,300 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด 82,913,300 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบ

เรียบรอย 12,270,800 บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 12,270,800 บาท

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 48,753,400 บาท

0310 แผนงานการโยธา 48,753,400 บาท

0310037 งานการโยธา 48,753,400 บาท

04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดนํ้าเสีย 20,393,600 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข

ปญหาน้ําทวม 20,393,600 บาท

0413045 งานการระบายน้ําและแกไขปญหา

น้ําทวม 20,393,600 บาท
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 28,156,500 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 10,823,000 บาท

0515050 งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 10,823,000 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 17,333,500 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน 17,333,500 บาท

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,776,800 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,776,800 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย 4,776,800 บาท

07 ช. ดานการศึกษา 74,866,800 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 74,866,800 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา 74,866,800 บาท



สํานักงานเขตทุงครุ

เงินเดือนและ คาจางชั่วคราว คาตอบแทน คา คาครุภัณฑ ที่ดิน เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม

คาจางประจํา ใชสอยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอสราง

20,942,900 246,700 4,175,100 2,109,100 118,000 175,000 416,100 28,182,900

13,919,500 120,300 3,441,800 1,748,000 100,000 101,000 416,100 19,846,700

งานปกครอง 9,078,300 120,300 2,914,900 1,748,000 100,000 80,000 416,100 14,457,600

งานทะเบียน 4,841,200 - 526,900 - - 21,000 - 5,389,100

7,023,400 126,400 733,300 361,100 18,000 74,000 - 8,336,200

งานบริหารการคลัง 3,822,600 - 387,000 292,100 - 51,000 - 4,552,700

งานบริหารการจัดเก็บรายได 3,200,800 126,400 346,300 69,000 18,000 23,000 - 3,783,500

51,168,900 12,198,500 29,879,600 89,100 610,000 961,500 276,500 95,184,100

42,874,400 11,868,900 26,829,400 89,100 100,000 875,000 276,500 82,913,300

งานรักษาความสะอาด 42,874,400 11,868,900 26,829,400 89,100 100,000 875,000 276,500 82,913,300

8,294,500 329,600 3,050,200 - 510,000 86,500 - 12,270,800

งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 8,294,500 329,600 3,050,200 - 510,000 86,500 - 12,270,800

6,888,700 533,100 4,522,300 - 34,564,000 59,000 2,186,300 48,753,400

6,888,700 533,100 4,522,300 - 34,564,000 59,000 2,186,300 48,753,400

งานการโยธา 6,888,700 533,100 4,522,300 - 34,564,000 59,000 2,186,300 48,753,400

4,727,800 1,868,800 2,001,100 - - 41,000 11,754,900 20,393,600

4,727,800 1,868,800 2,001,100 - - 41,000 11,754,900 20,393,600

งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 4,727,800 1,868,800 2,001,100 - - 41,000 11,754,900 20,393,600

ดาน / แผนงาน / งาน / โครงการ

รายจายประจํา

ดานการบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน

แผนงานบริหารการคลงั

ระเบียบเรียบรอย

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน

แผนงานรักษาความสะอาด

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย

ดานการโยธาและระบบจราจร

แผนงานการโยธา

ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย

แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม

2
6

4



สํานักงานเขตทุงครุ

เงินเดือนและ คาจางชั่วคราว คาตอบแทน คา คาครุภัณฑ ที่ดิน เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม

คาจางประจํา ใชสอยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอสราง

ดาน / แผนงาน / งาน / โครงการ

10,574,900 2,980,700 8,829,400 203,100 1,232,400 127,500 4,208,500 28,156,500

4,905,400 2,858,100 2,296,000 - - 88,500 675,000 10,823,000

งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 4,905,400 2,858,100 2,296,000 - - 88,500 675,000 10,823,000

5,669,500 122,600 6,533,400 203,100 1,232,400 39,000 3,533,500 17,333,500

งานพัฒนาชุมชน 5,669,500 122,600 6,533,400 203,100 1,232,400 39,000 3,533,500 17,333,500

4,010,200 219,900 456,500 - 18,000 21,500 50,700 4,776,800

4,010,200 219,900 456,500 - 18,000 21,500 50,700 4,776,800

งานควบคุมอนามัย 4,010,200 219,900 456,500 - 18,000 21,500 50,700 4,776,800

9,260,500 6,815,400 3,116,500 2,880,000 16,575,000 14,047,600 22,171,800 74,866,800

9,260,500 6,815,400 3,116,500 2,880,000 16,575,000 14,047,600 22,171,800 74,866,800

งานบริหารการศึกษา 9,260,500 6,815,400 3,116,500 2,880,000 16,575,000 14,047,600 22,171,800 74,866,800

107,573,900 24,863,100 52,980,500 5,281,300 53,117,400 15,433,100 41,064,800 300,314,100

107,573,900 24,863,100 52,980,500 5,281,300 53,117,400 15,433,100 41,064,800 300,314,100

ดานการพัฒนาและบริการสังคม

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม

แผนงานพัฒนาชุมชน

รวมรายจายประจํา

รวมทั้งสิ้น

ดานการสาธารณสุข

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม

ดานการศึกษา

แผนงานบริหารการศึกษา

2
6

5
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สํานักงานเขตทุงครุ 

 

 
                             งบประมาณรายจาย 300,314,100 บาท  

                             รายจายประจํา 300,314,100 บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบริหารทั่วไป 28,182,900 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 19,846,700 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                   ป 2555 15,871,500 บาท  

                   ป 2556 14,457,600 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

              - เพือ่ดําเนินการดานการปกครอง   

    

               งานที่จะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,078,300 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 6,571,600 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 18 อัตรา  5,766,200 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  304,500 บาท 

01106-1                         เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ  

                         ขาราชการ 204,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                         ขาราชการ 72,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ขาราชการ 104,900 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 2,506,700 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 15 อัตรา  1,972,700 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  109,800 บาท 

    

    



267

 

 

 

 
01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรบั  

                ลูกจางประจํา 170,400 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                ลูกจางประจํา 253,800 บาท 

    

02           2. คาจางช่ัวคราว 120,300 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  78,300 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับลูกจางชั่วคราว 18,000 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

               ลูกจางชั่วคราว 24,000 บาท 

   

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,914,900 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน 1,186,600 บาท  

                     เงินประจําตําแหนงสมาชิกสภาเขต    

                     เงินตอบแทนอาสาสมัคร  

                     ปองกันภัยฝายพลเรือน  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

032               3.2 คาใชสอย 911,200 บาท  

                     สวนใหญเปนคาจางเหมาทําความสะอาด  

                     อาคารสํานักงานเขตทุงครุ คาบํารุงรักษา  

                      ซอมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  

               3.3 คาวัสดุ 817,100 บาท  

                     สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                      และน้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุสํานักงาน  

                     คาวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร ฯลฯ   

   

04           4. คาสาธารณูปโภค 1,748,000 บาท  

               คาไฟฟา  คาน้ําประปา  

               คาโทรศัพท   

    

05           5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 100,000 บาท  

                                 คาครุภัณฑ 100,000 บาท  

05203-4               เครือ่งถายเอกสารระบบดิจิตอล   

               ความเร็ว 20 แผนตอนาที 1 เครื่อง 100,000 บาท 
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06       6. เงินอุดหนุน 80,000 บาท  

06105-1           เงินทุนสนับสนุนการศกึษาแกบุตรขาราชการ  

           และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 80,000 บาท 

   

07       7. รายจายอ่ืน 416,100 บาท  

07103-1           (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร  

                 ปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท 

07110-1           (2) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน  

                 ของศูนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 352,000 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน     

                   ป 2555 4,955,000 บาท  

                   ป 2556 5,389,100 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   

    

               งานที่จะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารทะเบียน   

                 ราษฎรและบัตรประชาชน   

               - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร    

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,841,200 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 4,669,400 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 16 อัตรา  4,317,700 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  233,900 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ  

                         ขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                         ขาราชการ 24,900 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพสําหรับ  

                         ขาราชการ 50,900 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 171,800 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  145,300 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  8,200 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ลูกจางประจํา 18,300 บาท 

    

03               2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 526,900 บาท  

031                   2.1 คาตอบแทน 354,000 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                   2.2 คาใชสอย 45,900 บาท  

                         คาซอมแซมยานพาหนะ  

                         คาซอมแซมครุภัณฑ   
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                   2.3 คาวัสดุ 127,000 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร  

                          คาวัสดุสํานกังาน  คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                         และน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ   

    

06               3. เงินอุดหนุน 21,000 บาท  

06105-1                   เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                   และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 21,000 บาท 
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0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 8,336,200 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง     

                    ป 2555 21,791,500 บาท  

                    ป 2556 4,552,700 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ   

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง  

                  และงบประมาณ  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,822,600 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 3,650,800 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 14 อัตรา  3,291,700 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  177,400 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ  

                         ขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                         ขาราชการ 51,200 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ขาราชการ 88,500 บาท 

012                   1.2 คาจางประจํา 171,800 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  150,700 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  8,500 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ลูกจางประจํา 12,600 บาท 

    

03               2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 387,000 บาท  

031                   2.1 คาตอบแทน 210,400 บาท  

                         คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                   2.2 คาใชสอย 45,900 บาท  

                         คาซอมแซมครุภัณฑ   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ  
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                   2.3 คาวัสดุ 130,700 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร  

                          คาวัสดุน้ํามนัเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  

                         คาวัสดุสํานกังาน ฯลฯ   

    

04               3. คาสาธารณูปโภค 292,100 บาท  

                    คาโทรศัพท คาไปรษณีย  

    

06                4. เงินอุดหนุน 51,000 บาท  

06105-1                    เงินทุนสนับสนนุการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                    และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 51,000 บาท 
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0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

                   ป 2555 3,164,700 บาท  

                   ป 2556 3,783,500 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

               - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได  

    

               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี  

                  และคาธรรมเนียม  

               - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี  

                  และคาธรรมเนียม  

    

               รายละเอียดรายจาย   

01               1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,200,800 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 3,029,000 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 11 อัตรา  2,762,400 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขัน้  140,600 บาท 

01107-1                         เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ   

                         ขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                         ขาราชการ 36,000 บาท 

01109-1                         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                         ขาราชการ 48,000 บาท 

012                  1.2 คาจางประจํา 171,800 บาท  

01201-1                        อัตราเดิม 1 อัตรา  132,200 บาท 

01202-1                        เงินเพิ่มคาจางประจํา  7,400 บาท 

01205-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                        ลูกจางประจํา 10,600 บาท 

01206-1                        เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                        ลูกจางประจํา 21,600 บาท 

    

02              2. คาจางช่ัวคราว 126,400 บาท  

02101-1                  คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  84,400 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                  ลกูจางชั่วคราว  18,000 บาท 
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02103-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

                  ลกูจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03              3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 346,300 บาท  

031                  3.1 คาตอบแทน 39,000 บาท  

                        คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                  3.2 คาใชสอย 113,800 บาท  

                        คานําสงใบแจงชําระภาษี   

                        คาซอมแซมยานพาหนะ   

                        คาซอมแซมครุภัณฑ  

                        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                  3.3 คาวัสดุ 193,500 บาท  

                        สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                          และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุเครื่อง  

                        คอมพวิเตอร คาวัสดุสํานักงาน ฯลฯ  

    

04              4. คาสาธารณูปโภค 69,000 บาท  

                  คาไปรษณีย   

    

05              5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 18,000 บาท  

                                    คาครุภัณฑ 18,000 บาท  

05119-1                  เครื่องโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา   

                  สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 1 เครื่อง  18,000 บาท 

    

06              6. เงินอุดหนุน 23,000 บาท  

06105-1                  เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                  และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 23,000 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาด    

     และความเปนระเบียบเรียบรอย 95,184,100 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 82,913,300 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

              ป 2555 79,093,800 บาท  

              ป 2556 82,913,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอย  

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด    

            เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอยตามถนน   

            ตรอก ซอย ทางเทา บริเวณโบราณสถาน  

            สถานที่ที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตร    

            และสถาปตยกรรม   

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล       

         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย   

            และสิ่งปฏิกูล   

     

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 42,874,400 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 2,727,500 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  2,512,600 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  132,100 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ   

                   ขาราชการ   42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                   ขาราชการ 17,500 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                   ขาราชการ 23,300 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 40,146,900 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 245 อัตรา  31,224,700 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,630,400 บาท 
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01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                   ลูกจางประจํา 2,884,900 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                   ลูกจางประจํา 4,406,900 บาท 

   

02         2. คาจางช่ัวคราว 11,868,900 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 107 อัตรา  7,374,900 บาท 

02102-1             เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 1,926,000 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรบัลูกจางชั่วคราว 2,568,000 บาท 

    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 26,829,400 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 11,138,000 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา     

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย   

                   คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ   

032             3.2 คาใชสอย 915,800 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมยานพาหนะ คาซอมแซม  

                   เครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

                   คาซอมแซมครุภัณฑ  

             3.3 คาวัสดุ 14,775,600 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น  คาวัสดุยานพาหนะ  

                   คาวัสดุในการรักษาความสะอาด ฯลฯ   

    

04          4. คาสาธารณูปโภค 89,100 บาท  

              คาไฟฟา คาน้ําประปา                          

              คาโทรศัพท   

    

05          5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 100,000 บาท  

                                คาครุภัณฑ 100,000 บาท  

05203-1              เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล   

              ความเร็ว 20 แผนตอนาที  1  เครือ่ง  100,000 บาท 
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06          6. เงินอุดหนุน 875,000 บาท  

06105-1              เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

              และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 875,000 บาท 

    

07          7. รายจายอ่ืน 276,500 บาท  

07199-1              (1) คาใชจายโครงการอาสาสมัคร   

                    ชักลากมูลฝอยในชุมชน  226,500 บาท 

07199-2              (2) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป              

                    ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน  50,000 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย  12,270,800 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

              ป 2555 12,441,300 บาท  

              ป 2556 12,270,800 บาท  

    

        วัตถุประสงค   

        - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ  

           และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

           ของกรุงเทพมหานคร  

    

        งานที่จะทํา   

        - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ  

           เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ  

           และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่  

           ของกรุงเทพมหานคร   

    

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 8,294,500 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 4,233,800 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 11 อัตรา  3,968,000 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  223,800 บาท 

01107-1                  เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ   

                  ขาราชการ  42,000 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 4,060,700 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 22 อัตรา  3,317,500 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  185,200 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                  ลกูจางประจํา 206,000 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                  ลกูจางประจํา 352,000 บาท 

    

02        2. คาจางชั่วคราว 329,600 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  203,600 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

            ลูกจางชั่วคราว  54,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

            ลูกจางชั่วคราว  72,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,050,200 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 2,529,100 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา     

                   คาเบี้ยประชุม   

032             3.2 คาใชสอย 70,600 บาท  

                   คาซอมแซมยานพาหนะ   

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมครุภัณฑ คารับรอง   

             3.3 คาวัสดุ 450,500 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุเครื่อง  

                   คอมพิวเตอร คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

05          4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 510,000 บาท  

                                คาครุภัณฑ 510,000 บาท  

05142-1              รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

              ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบธรรมดา  

              พรอมหลังคาอลูมิเนียม 1 คัน    510,000 บาท 

    

06          5. เงินอุดหนุน 86,500 บาท  

06105-1              เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

              และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 86,500 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 48,753,400 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 48,753,400 บาท  

0310037     งานการโยธา     

          ป 2555 66,640,300 บาท  

          ป 2556 48,753,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

      - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา  

         และสาธารณูปโภค  

      - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลองกับกฎหมาย  

         ผังเมืองรวม  

   

      งานที่จะทํา  

      - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย   

         ทางเทา  ผิวจราจร และสะพานใหไดมาตรฐาน  

      - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรางอาคาร  

         ภายในอํานาจเขต  

      - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

      - ดูแลรักษาที่สาธารณะ  

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,888,700 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 5,750,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 20 อัตรา  5,256,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  292,600 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 61,000 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 98,000 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 1,138,300 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 6 อัตรา  896,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  67,800 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 81,900 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 92,500 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 533,100 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว 5 อัตรา  323,100 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 90,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว  120,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,522,300 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 998,400 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา  

032         3.2 คาใชสอย 1,669,400 บาท  

               สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  

               คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ  

               คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

         3.3 คาวัสดุ 1,854,500 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการ   

               เรงดวนกรุงเทพมหานคร (BEST)  คาวัสดุ    

               น้ํามนัเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ  

    

05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 34,564,000 บาท  

      4.1 คาครุภัณฑ 18,000 บาท  

05119-2            เครื่องโทรสาร แบบใชกระดาษธรรมดา   

            สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 1 เครื่อง 18,000 บาท 

      4.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 34,546,000 บาท  

05313-5       (1) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล.   

             เลียบคลองรางจาก   4,764,000 บาท 

             - ทุบรื้อสะพานทางเดิน  ค.ส.ล.เดิมท่ีชํารุด  

                พรอมขนยาย พื้นที่ประมาณ 1,679 ตร.ม.  

             - สรางสะพานทางเดิน ค.ส.ล. กวาง  

                1.50 ม. ตามแบบ ยธ. 96/47  

                ความยาวประมาณ 1,358 ม.  

             - ทําการรื้อราวเหล็กเดิม พรอมซอมแซม  

                และทาสี (ใชของเดิม) และทําการติดตั้ง  

                ความยาวประมาณ 1,298 ม.  

             - ติดตั้งราวเหล็กกันตก ตามแบบ R 5  

                ความยาวประมาณ  40 ม.  
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05313-6 (2) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล. เลียบคลองสะพานควาย 4,053,000 บาท 

       - ทุบรื้อสะพานทางเดิน ค.ส.ล. เดิมท่ีชํารุด  

          พรอมขนยาย พื้นที่ประมาณ 1,388 ตร.ม.  

       - สรางสะพานทางเดิน ค.ส.ล. กวาง 1.50 ม.  

          ตามแบบ ยธ.96/47 ความยาวประมาณ 1,157 ม.  

       - ทําการรื้อราวเหล็กเดิม พรอมซอมแซมและ  

          ทาสี (ใชของเดิม) และทําการติดตั้ง  

          ความยาวประมาณ 1,127 ม.  

       - ติดตั้งราวเหล็กกันตก ตามแบบ R 5   

          รวมความยาวประมาณ 30 ม.  

   

05313-7 (3) ปรับปรุงสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ในชุมชนวัดกลางนา 560,000 บาท 

       - ทุบรื้อสะพานทางเดิน ค.ส.ล. ที่ชํารุดพรอมขนยาย    

          พื้นที่ประมาณ 176 ตร.ม.  

       - สรางสะพานทางเดิน ค.ส.ล. กวาง 1.50 ม.    

         ตามแบบ ยธ. 1/54 รวมความยาวประมาณ 176 ม.  

   

05313-8 (4) ปรับปรุงซอยพุทธบูชา 39 (ชวงปลาย) 21,528,000 บาท 

       - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

          0.80 ม. พรอมบอพัก ตามแบบ ท. 80/29   

          ฝารางวีตามแบบ ท. 30/29 ยาวประมาณ 570 ม.  

       - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

          0.60 ม. พรอมบอพัก ตามแบบ ท. 60/29  

          ฝารางวีตามแบบ ท. 30/29 ยาวประมาณ 650 ม.   

       - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง   

          0.40 ม. ตามแบบ ท. 40/29  ฝารางวี  

          ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 84 บอ  

       - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม.พรอมพื้นฐาน    

          ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 2,190 ม.  

       - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนนหนาเฉลี่ย    

          0.15 ม. ตามแบบ  มท.-01 พื้นที่ประมาณ   

          7,320 ตร.ม.  

      - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวางประมาณ  

         6 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01   

         พื้นที่ประมาณ 7,320 ตร.ม.  

      - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.05 ม.  

         พรอมพื้นฐานตามแบบมท.-04 พื้นที่ประมาณ   

         1,130 ตร.ม.  
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      - ทําการ PRIME COAT ไหลทางพื้นที่   

         ประมาณ 1,130 ตร.ม.  

      - สรางกําแพงกันดินตามแบบ มก. 01  

         (แบบที่ 4) ยาวประมาณ 517 ม.  

   

05313-12 (5) ปรับปรุงซอยแยกซอยประชาอุทิศ 72 3,641,000 บาท 

      - เกรดปรับพื้นดินเดิมพรอมบดอัดแนน  

         พื้นที่ประมาณ 4,164 ตร.ม.  

      - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน  

         หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04  

         พื้นที่ประมาณ 4,164 ตร.ม.  

      - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.10 ม.  

         กวางประมาณ 5 ม. ตามแบบ  มท.-04  

         พื้นที่ประมาณ 3,470 ตร.ม.  

     - สรางไหลทางแอสฟลตคอนกรีตหนา 0.05 ม.   

        ตามแบบ มท.-04 พื้นที่ประมาณ 680 ตร.ม.   

      - ทําการ PRIME COAT ผิวทางและไหลทาง  

         พื้นที่ประมาณ 4,150 ตร.ม.  

      - ทําการ TACK COAT ผิวทางพื้นที่ประมาณ   

         3,470 ตร.ม.    

   

06 6. เงินอุดหนุน 59,000 บาท 

06105-1     เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

     และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 59,000 บาท 

   

07 7. รายจายอ่ืน 2,186,300 บาท  

07101-1     (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554   

           เพื่อจายเปนเงินชดเชยงานกอสรางตามสัญญา   

           แบบปรับราคาได (คา K) งานกอสรางราวเหล็ก   

           กันตกสะพานทางเดินเลียบคลองรางแมน้ํา   

           (งวดที่ 1)    186,300 บาท 

07123-1     (2) คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษาถนน   

           ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน   

           เพื่อแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  2,000,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 20,393,600 บาท  

0413    แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข    

    ปญหาน้ําทวม     20,393,600 บาท  

0413045    งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม     

         ป 2555 8,153,600 บาท  

         ป 2556 20,393,600 บาท  

    

    วัตถุประสงค   

    - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม  

    

    งานที่จะทํา   

    - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษา คูคลอง  

    

    รายละเอียดรายจาย   

01    1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,727,800 บาท  

011        1.1 เงินเดือน 228,800 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 1 อัตรา  216,500 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  12,300 บาท 

012        1.2 คาจางประจํา 4,499,000 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 28 อัตรา  3,314,700 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มคาจางประจํา  147,200 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 418,700 บาท 

01206-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  618,400 บาท 

    

02    2. คาจางชั่วคราว 1,868,800 บาท  

02101-1        คาจางชั่วคราว 17 อัตรา  1,154,800 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 306,000 บาท 

02103-1        เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 408,000 บาท 

    

03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,001,100 บาท  

031        3.1 คาตอบแทน 987,800 บาท  

              คาอาหารทําการนอกเวลา    

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032        3.2 คาใชสอย 456,300 บาท  

              สวนใหญเปนคาจางเหมาลางทําความสะอาด  

              ทอระบายน้ํา เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

              คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  
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        3.3 คาวัสดุ 557,000 บาท  

              สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ  

              น้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณทําความสะอาด  

              ทอระบายน้ํา คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

06     4. เงินอุดหนุน 41,000 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 41,000 บาท 

    

07     5. รายจายอ่ืน  11,754,900 บาท  

07101-1         (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554     

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองสะพานควาย  

               จากคลองรางเวกถึงสุดเขตทุงครุ  1,519,900 บาท 

07101-2         (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554     

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองรางจาก   

               จากคลองรางเวกถึงคลองขุดเจาเมือง  617,700 บาท 

07101-3         (3) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองรางใหญ   

               จากคลองบางจากถึงคลองขุดเจาเมือง  1,575,200 บาท 

07101-4         (4) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองเกาหอง   

               จากคลองบางจากถึงคลองรางขมิ้น  924,500 บาท 

07101-5         (5) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองรางแขก   

               จากคลองเกาหองถึงคลองรางตรง  982,100 บาท 

07101-6         (6) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองราชพฤกษนอย  

               จากคลองราชพฤกษถึงคลองสะพานควาย 933,100 บาท 

07101-7         (7) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองราชพฤกษใหญ  

               จากคลองบางมดถึงคลองสะพานควาย  636,000 บาท 

07101-8         (8) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองรางตัน   

               จากคลองรางเวกถึงคลองราชพฤกษ  933,300 บาท 

07101-9         (9) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

               เพื่อจายเปนคาขุดลอกคลองรางเวก   

               จากคลองสะพานควายถึงคลองรางตรง 1,389,000 บาท 
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07101-10         (10) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554     

                เพือ่จายเปนคาขุดลอกคลองรางขวาง  

                จากคลองคางคาวถึงคลองรางแมน้ํา 910,800 บาท 

07101-11         (11) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2554      

                เพือ่จายเปนคาขุดลอกคลองแจงรอน   

                จากคลองขวางถึงซอยสุขสวัสดิ์ 62  1,333,300 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 28,156,500 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 10,823,000 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

              ป 2555 10,196,200 บาท  

              ป 2556 10,823,000 บาท  

    

        วัตถุประสงค    

        - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว    

          ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย   

        - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทา   

          มลภาวะ   

    

         งานที่จะทํา   

        - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขยีว   

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบ   

    

        รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,905,400 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 461,200 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 2 อัตรา  395,500 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  22,500 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                  ขาราชการ 18,500 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                  ขาราชการ 24,700 บาท 

012            1.2 คาจางประจํา 4,444,200 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 30 อัตรา  3,162,600 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  164,700 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                  ลกูจางประจํา 494,000 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                  ลกูจางประจํา  622,900 บาท 

    

02        2. คาจางชั่วคราว 2,858,100 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 26 อัตรา  1,766,100 บาท 

02102-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

            ลูกจางชั่วคราว 468,000 บาท 
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02103-1            เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

            ลูกจางชั่วคราว 624,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 2,296,000 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 671,000 บาท  

                  คาอาหารทําการนอกเวลา  

032            3.2 คาใชสอย 152,000 บาท  

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                  คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง  

            3.3 คาวัสดุ 1,473,000 บาท  

                  สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                  และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณในการปลูก  

                  และบํารุงรักษาตนไม คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

06         4. เงินอุดหนุน 88,500 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 88,500 บาท 

    

07         5. รายจายอ่ืน 675,000 บาท  

07199-1             คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรับปรุง   

             และเพิ่มพื้นที่สีเขียว  675,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 17,333,500 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน     

              ป 2555 17,677,700 บาท  

              ป 2556 17,333,500 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น   

         - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษาศิลปะ   

            จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตรี    

            ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาส ฯลฯ   

         - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดานดนตรี กีฬา    

           หองสมุด ฯลฯ   

         - พัฒนาแหลงทองเที่ยวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

         - ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการเกษตร   

            และสภาพแวดลอมเพื่อการเกษตร   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,669,500 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 3,809,900 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 13 อัตรา  3,434,000 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  193,600 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ   

                   ขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                   ขาราชการ 54,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                   ขาราชการ 86,300 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 1,859,600 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  1,592,800 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  79,600 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ  

                   ลูกจางประจํา 101,500 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ  

                   ลูกจางประจํา  85,700 บาท 
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02          2. คาจางช่ัวคราว 122,600 บาท  

02101-1              คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  80,600 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับ   

              ลูกจางชั่วคราว  18,000 บาท 

02103-1              เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับ   

              ลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03          3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 6,533,400 บาท  

031              3.1 คาตอบแทน 2,718,700 บาท  

                    สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัคร  

                    ผูดูแลเด็ก  คาอาหารทําการนอกเวลา  

                    คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือฯ ฯลฯ  

032              3.2 คาใชสอย 212,800 บาท  

                    สวนใหญเปนคาเงินสมทบกองทุน   

                    ประกันสังคม คาเบี้ยเลี้ยงและคาพาหนะ     

                    คาซอมแซมครุภัณฑ ฯลฯ   

              3.3 คาวัสดุ 3,601,900 บาท  

                    สวนใหญเปนคาอาหารกลางวัน  

                    และอาหารเสริม(นม) สําหรับเด็กในศูนย  

                    พัฒนาเด็กกอนวัยเรียน คาวัสดุน้ํามันฯ ฯลฯ  

    

04         4. คาสาธารณูปโภค 203,100 บาท  

             คาไฟฟา  คาน้ําประปา  

             คาโทรศัพท    

    

05         5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 1,232,400 บาท  

                               คาครุภัณฑ 1,232,400 บาท  

05142-2             รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน  1,232,400 บาท 

    

06         6. เงินอุดหนุน 39,000 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

             และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 39,000 บาท 
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07         7. รายจายอ่ืน 3,533,500 บาท  

07102-1             (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดาํเนินงาน  

                   ของคณะกรรมการชุมชน 1,800,000 บาท 

07103-1             (2) คาใชจายในการฝกอบรมวิชาชีพ  

                   เพื่อเสริมสรางรายได 85,200 บาท 

07103-3              (3) คาใชจายในการเพิ่มประสิทธิภาพ  

                   ศูนยเรียนรูดานปศุสัตว 52,000 บาท 

07199-2             (4) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที่  

                   เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก  สตรี  ผูสูงอายุ    

                   คนพิการและผูดอยโอกาส 360,100 บาท 

07199-3             (5) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม  

                   สโมสรกีฬาและลานกีฬา   757,200 บาท 

07199-4             (6) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัคร  

                   เจาหนาที่ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 389,000 บาท 

07199-5             (7) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน  

                   ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-6            (8) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 80,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,776,800 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,776,800 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

          ป 2555 4,013,600 บาท  

          ป 2556 4,776,800 บาท  

      

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล  

       และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ  

    

     งานที่จะทํา   

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตราย  

        ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ    

        รวมทั้งฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,010,200 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,470,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  3,203,700 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  180,600 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ 500 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ 43,200 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 540,200 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 3 อัตรา  501,900 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  17,300 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 21,000 บาท 

   

02      2. คาจางชั่วคราว 219,900 บาท  

02101-1          คาจางชั่วคราว 2 อัตรา  135,900 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  36,000 บาท 

02103-1          เงินชวยเหลือคาครองชีพ   

          สําหรับลูกจางชั่วคราว  48,000 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 456,500 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 31,200 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา   

               คาเบี้ยประชุม   

032         3.2 คาใชสอย 70,900 บาท  

               สวนใหญเปนคาซอมแซมครุภัณฑ  

               คาซอมแซมยานพาหนะ  เงินสมทบ  

               กองทุนประกันสังคม ฯลฯ  

         3.3 คาวัสดุ 354,400 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

               และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุเครื่อง  

               คอมพิวเตอร คาวัสดุสํานักงาน ฯลฯ  

    

05     4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 18,000 บาท  

         คาครุภัณฑ 18,000 บาท  

05119-2         เครื่องโทรสาร แบบใชกระดาษธรรมดา    

         สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 1 เครื่อง  18,000 บาท 

    

06     5. เงินอุดหนุน 21,500 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

         และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 21,500 บาท 

    

07     6. รายจายอ่ืน 50,700 บาท  

07199-1         คาใชจายโครงการบริการสาธารณสุข   

         เคลื่อนที่เร็วกรุงเทพมหานคร (Health BEST)  50,700 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา 74,866,800 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 74,866,800 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

          ป 2555 64,629,800 บาท  

          ป 2556 74,866,800 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อดําเนนิการดานบริหารการศึกษา  

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน  

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

   

      งานที่จะทํา   

     - ดําเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

         ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

      - สนับสนนุงานดานวิชาการและวิจัย   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,260,500 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 7,053,300 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา  3,318,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  126,600 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ  145,700 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  269,500 บาท 

01115-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการครู  

               กรุงเทพมหานคร  3,151,000 บาท 

012         1.2 คาจางประจํา 2,207,200 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 14 อัตรา  1,263,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจํา  34,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา 99,500 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา 810,500 บาท 

                 

02     2. คาจางชั่วคราว 6,815,400 บาท  

02101-1         คาจางชั่วคราว  62 อัตรา   4,211,400 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว 1,116,000 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว 1,488,000 บาท 
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03      3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 3,116,500 บาท  

031          3.1 คาตอบแทน 1,511,000 บาท  

                สวนใหญเปนคาตอบแทนครูผูสอนศาสนา  

                อิสลามในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   

                คานิตยภัต คาอาหารทําการนอกเวลา   

032          3.2 คาใชสอย 541,300 บาท  

                สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอรโรงเรียน  

                คาซอมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ ฯลฯ  

          3.3 คาวัสดุ 1,064,200 บาท  

                สวนใหญเปนคาวัสดุ อุปกรณ เครื่องใชสวนตัว   

                ของเด็กอนุบาล คาเครื่องหมายสัญลักษณ  

                ของสถานศึกษาฯ คาวัสดุน้ํามันฯ ฯลฯ  

    

04      4. คาสาธารณูปโภค 2,880,000 บาท  

          คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท    

          คาบริการอินเตอรเน็ทความเร็วสูง   

    

05      5. คาครุภัณฑ  ที่ดินและสิ่งกอสราง 16,575,000 บาท  

          5.1 คาครุภัณฑ 118,000 บาท  

05199-3                (1) เครื่องโทรสารแบบใชกระดาษธรรมดา  

                      สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 1 เครื่อง 18,000 บาท 

05203-2                (2) เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล   

                      ความเร็ว 20 แผน ตอนาที 1 เครื่อง 100,000 บาท 

          5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 16,457,000 บาท  

05304-50                (1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดทุงครุ                                  3,971,000  บาท 

                - รื้อตัวหนอนและมานั่ง ค.ส.ล. ของเดิม  

                   และปรับเกรดพื้นเดิมพรอมบดอัดแนน  

                   พื้นที่ประมาณ 1,005 ตร.ม.  

                - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด  

                   เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. พรอมบอพัก  

                   ฝารางวี หลังทอระบายน้ําเท ค.ส.ล.  

                   รปูรางวี ตามแบบ ท. 60/29   

                   ความยาวประมาณ 95 ม.    
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          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง     

             0.40 ม. พรอมบอพักฝารางวี หลังทอระบายน้ํา  

             เท ค.ส.ล. รูปรางวี ตามแบบ ท. 40/29  

             ความยาวประมาณ  429  ม.  

          - สรางพื้นทางหินคลุกบดอัดแนนหนาเฉลี่ย  

             0.10 ม. ตามแบบ มท.- 01พื้นที่ประมาณ  

             2,220 ตร.ม.  

         - สรางผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กหนา 0.15 ม.  

             ตามแบบ มท.-01พืน้ที่ประมาณ 2,220 ตร.ม.  

          - รื้อตัวหนอนที่ชํารุด พรอมปรับพื้นเทปูนทราย    

             และปูตัวหนอน(ใชของเดิม) พื้นที่ประมาณ 45 ตร.ม.  

          - สรางเสาธงสูง 19 ม. พรอมฐาน จํานวน 1 แหง  

   

05304-51    (2) ปรับปรุงโรงเรียนราษฎรบูรณะ (มูฮําหมัดอุทิศ)  4,224,000 บาท 

          - ทุบรื้ออาคารหองน้ําของเดิมท่ีชํารุดพรอมขนยาย  

             จํานวน 2 หลัง  

          - กอสรางอาคาร ค.ส.ล. หองน้ําและหองสวมขนาด   

             3.58 x 32.50 ม. พืน้ที่ประมาณ 175 ตร.ม.  

             ตามแบบ ยธ 07/2552 จํานวน 1 หลัง  

          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง    

             0.40 ม. พรอมบอพักฝารางวี  หลังทอระบายน้ํา  

             เทคอนกรีตรูปรางวี  ตามแบบ  ท. 40/29  

                               ยาวประมาณ  85  ม.  

          - ถมทรายยกระดับทางเทารอบอาคารหองน้ํา-  

             หองสวม พรอมเทพื้น ค.ส.ล.หนา 0.10 ม.  

             พื้นทีป่ระมาณ 120 ตร.ม.  

          - ตั้งถังเก็บน้ําไฟเบอรกลาส ขนาด 2,000 ลิตร  

            จํานวน 1 ถัง  

   

05304-52    (3) ปรับปรุงโรงเรียนสามัคคีบํารุง 3,706,000 บาท 

        - รื้อโครงหลังคากันแดดของเดิมพรอมขนยาย  

            จํานวน 1 หลัง  

         - ทุบรื้อเวที และคอกตนไมเดิมพรอมบดอัดแนน  

            พื้นที่ประมาณ 86 ตร.ม.   

         - ถมทรายปรับระดับพรอมเทพื้น ค.ส.ล.  

            หนา 0.10 ม. พื้นที่ประมาณ 86 ตร.ม.  

         - สรางหลังคากันแดดโครงเหล็กมุงดวยเหล็ก  

            รีดลอน ขนาด 24 x 33 ม. จํานวน 1 หลัง  
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         - ติดรางน้ําสแตนเลส พรอมทอรับน้ําฝนสแตนเลส  

            ยาวประมาณ 179 ม.  

        - ติดไฟฟาแสงสวางพรอมอุปกรณดวงโคม  

           และเดินทอรอยสาย จํานวน 15 ชุด  

   

05304-53    (4) ปรับปรุงโรงเรียนชูสินทองประดิษฐอนุสรณ 4,556,000 บาท 

          ปรับปรุงสนามอเนกประสงค  

          - กําจัดวัชพืชพรอมปรบัเกรดพื้นสนามเดิม    

             พื้นทีป่ระมาณ 1,600 ตร.ม.  

         - ถมดินพื้นสนามพรอมบดอัดแนนหนาเฉลี่ย  

             0.10 ม. พื้นที่ประมาณ 1,600 ตร.ม.  

         - ปูหญานวลนอยสนามฟุตบอลพื้นที่ประมาณ  

             1,600 ตร.ม.  

         - สรางคันหินสําเร็จรูปหนา 0.20 ม.  

             ความยาวประมาณ 315 ม.  

         - ถมทรายบดอัดแนนหนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

             พื้นทีป่ระมาณ  384 ตร.ม.  

          - ปูกระเบื้องซีเมนตทางเทาขนาด 0.40 x   

             0.40 x 0.35 ม. พื้นที่ประมาณ 384 ตร.ม.  

          - ถมทรายหยาบสนาม หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

             พื้นทีป่ระมาณ 99 ตร.ม.  

          - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง  

             0.40 ม. พรอมบอพักฝารางวี หลังทอระบายน้ํา  

              เทคอนกรีตรูปรางวี ตามแบบ ท.40/29  

              ยาวประมาณ 37 ม.  

          ปรับปรุงสนามบาส พื้นที่ประมาณ 819 ตร.ม.  

         - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง    

             0.40 ม. พรอมบอพักฝารางวีหลังทอระบายน้ํา  

             เทคอนกรีตรูปรางวี ตามแบบ ท.40/29  

             ยาวประมาณ 18 ม.  

         - สกัดพื้นสนามเดิมพรอมขนยายพื้นที่ประมาณ  

             5 ตร.ม.  

         - เชื่อมทอรับน้ําฝน ขนาดเสนผาศูนยกลาง 4"  

             ลงสูบอพัก พรอมซอมแซมพื้นสนามจํานวน 16 จุด  

         - ปรับระดับพื้นสนามพรอมปูยางโพลียูเทนชนิดหนา  

             5 มม. พื้นที่ประมาณ 819 ตร.ม.  

          กอสรางอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้นอเนกประสงค  

          - ทุบรื้ออาคาร 2 ชั้น เดิมพรอมขนยายจํานวน 1 หลัง  
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          - กอสรางอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้น อเนกประสงค  

              พื้นที ่127 ตร.ม. จํานวน 1 หลัง  

           ปรับปรุงอาคารกิจกรรม (อาคารไมชั้นเดียว)  

           - รื้อวัสดุมุงหลังคาและรางน้ําเดิมท่ีชํารุด  

              พรอมขนยายและซอมแซมโครงหลังคา  

              พื้นทีป่ระมาณ  464 ตร.ม.  

          - มุงกระเบื้องหลังคาลอนคู พรอมอุปกรณ  

              พื้นทีป่ระมาณ 464 ตร.ม.  

          - ติดตั้งรางน้ําสแตนเลส หนา 1 มม.  

              กวาง 5 นิ้ว ยาวประมาณ 83 ม.  

          - รื้อฝาเพดานเดิมท่ีชํารุด พรอมขนยาย  

              พื้นทีป่ระมาณ 4 ตร.ม.  

          - ติดตั้งฝาเพดานยิบซั่มบอรดพรอมอุปกรณ  

             พื้นทีป่ระมาณ 4 ตร.ม.  

          - ติดตั้งไฟฟาสองแสงสวาง ขนาด 2 x 18 w  

              พรอมอุปกรณ จํานวน 1 ชุด  

           ปรับปรุงพื้นดานหลังอาคารกิจกรรม  

          (อาคารไมชั้นเดียว)  

           - ปรับเกรดพื้นดินเดิม พรอมบดอัดแนน  

              พื้นทีป่ระมาณ 145 ตร.ม.  

          - สรางชั้นรองพื้นทางลูกรังบดอัดแนน  

              ตามแบบ มท.-01 หนา 0.30 ม.  

              พื้นทีป่ระมาณ 145 ตร.ม.  

          - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน  

              หนา 0.15 ม. พื้นทีป่ระมาณ 145 ตร.ม.  

          - สรางพื้นทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

              ตามแบบ มท.-01 พื้นที่ประมาณ 145 ตร.ม.  

   

06 6. เงินอุดหนุน 14,047,600 บาท  

06102-1    (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตร  

          ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร 632,000 บาท 

06104-1    (2) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน 13,282,600 บาท 

06105-1    (3) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

          และลูกจางประจําของกรุงเทพมหานคร 133,000 บาท 

   

07 7. รายจายอ่ืน    22,171,800 บาท  

07103-1    (1) คาใชจายในการประชุมครู 11,100 บาท 

07103-4    (2) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  

         สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 139,500 บาท 
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07103-10    (3) คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาตนเอง  

          เพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ  

          สําหรับครู ผูบริหารและบุคลากรที่เกี่ยวของ 380,000 บาท 

07103-11    (4) คาใชจายในการสนับสนุนชมรมวิชาชพี  

          ทางการศึกษา 100,000 บาท 

07103-12    (5) คาใชจายโครงการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน 90,000 บาท 

07103-13    (6) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนา  

          คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

          โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 101,100 บาท 

07103-14    (7) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  

          การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 181,400 บาท 

07103-15    (8) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ  

          เครือขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน  

          สังกัดกรุงเทพมหานคร 58,400 บาท 

07106-1    (9) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี    

          อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,157,500 บาท 

07106-5  (10) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ 408,000 บาท 

07106-6  (11) คาใชจายโครงการสอนภาษาจีน 2,328,000 บาท 

07106-7  (12) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  

          ใหสถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู 108,800 บาท 

07109-1  (13) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ  

          การดําเนินงานศูนยวิชาการเขต 28,600 บาท 

07199-4  (14) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ  

          และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 20,500 บาท 

07199-5  (15) คาใชจายในพิธีทบทวนคําปฏิญาณ  

          และสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 21,700 บาท 

07199-10  (16) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน  

          สังกัดกรุงเทพมหานคร    133,000 บาท 

07199-11  (17) คาใชจายโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 50,000 บาท 

07199-12  (18) คาใชจายในการสนับสนุนการสอน  

         ในศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย 266,400 บาท 

07199-13  (19) คาใชจายโครงการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน  

         และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียน  

         ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 4,252,600 บาท 

07199-14  (20) คาใชจายโครงการวายน้ําเปนเลนน้ําไดปลอดภัย 2,475,200 บาท 

07199-15  (21) คาใชจายโครงการโรงเรียนกรุงเทพมหานคร  

         ปลอดยาเสพติด 110,000 บาท 

07199-16  (22) คาใชจายในการพัฒนาโรงเรียนสังกัด  

          กรุงเทพมหานคร เขตทุงครุ 1,600,000 บาท 
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07199-17  (23) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียนระหวางเขต 150,000 บาท 
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