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งบประมาณรายจาย

ป 2557 150,005,000 บาท

ป 2558    124,506,000 บาท

รายจายประจํา 124,506,000 บาท

รหัส รายจายประจํา

01 ก. ดานการบริหารท่ัวไป

0104 1. แผนงานบริหารงานบุคคล 124,506,000 บาท

0104015 1.1 งานบริหารงานบุคคล    124,506,000 บาท

สํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร



เงินเดือนและ คาครุภัณฑ ท่ีดิน

คาจางประจํา และสิ่งกอสราง

รายจายประจํา

ดานการบริหารท่ัวไป      79,030,800        264,000 31,249,300        721,000        357,200        223,000      12,660,700 124,506,000

แผนงานบริหารงานบุคคล     79,030,800       264,000 31,249,300       721,000       357,200       223,000     12,660,700 124,506,000

   งานบริหารงานบุคคล   79,030,800     264,000 31,249,300     721,000     357,200     223,000   12,660,700 124,506,000

รวมรายจายประจํา      79,030,800        264,000 31,249,300        721,000        357,200        223,000     12,660,700 124,506,000

รวมท้ังสิ้น      79,030,800        264,000 31,249,300        721,000        357,200        223,000     12,660,700 124,506,000

สํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร
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รายจายอ่ืน รวมเงินอุดหนุนดาน / แผนงาน / งาน / โครงการ คาจางช่ัวคราว
คาตอบแทน

ใขสอย และวัสดุ
คาสาธารณูปโภค
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 งบประมาณรายจาย    124,506,000 บาท

 - รายจายประจํา    124,506,000 บาท

รหัส รายจายประจํา

01 ดานการบริหารท่ัวไป

0104 แผนงานบริหารงานบุคคล

0104015 งานบริหารงานบุคคล

ป 2557 150,005,000 บาท

ป 2558    124,506,000 บาท

วัตถุประสงค

 - เพื่อจัดการบริหารงานบุคคลท่ัวไป

 - เพื่อพัฒนาบุคคล

งานท่ีจะทํา

 - วิเคราะหและวิจัยเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล

    และจัดระบบราชการกรุงเทพมหานคร

 - ประสานงานและดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนา

    ขาราชการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจาย

01 1. เงินเดือนและคาจางประจํา     79,030,800 บาท

011 1.1 เงินเดือน     76,700,000 บาท

01101 - 1 อัตราเดิม  188  อัตรา        58,907,500 บาท

01102 - 1 เงินเลื่อนข้ัน         2,941,400 บาท

01105 - 1 เงินเพิ่มของประธานและกรรมการ

พิทักษระบบคุณธรรมกรุงเทพมหานคร         2,502,000 บาท

01105 - 2 เงินเพิ่มของกรรมการวินิจฉัยอุทธรณและ

กรรมการวินิจฉัยรองทุกข         1,440,000 บาท

01106 - 1 เงินประจําตําแหนง          884,400 บาท

สํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร
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01106 - 2 เงินประจําตําแหนงของประธานและกรรมการ

พิทักษระบบคุณธรรมกรุงเทพมหานคร         4,229,800 บาท

01106 - 3 เงินประจําตําแหนงของกรรมการวินิจฉัยอุทธรณ

และกรรมการวินิจฉัยรองทุกข         3,242,900 บาท

01107 - 1 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ         1,913,400 บาท

01108 - 1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับขาราชการ          517,100 บาท

01109 - 1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ          121,500 บาท

012 1.2 คาจางประจํา      2,330,800 บาท

01201 - 1 อัตราเดิม  13  อัตรา         2,041,100 บาท

01202 - 1 เงินเพิ่มคาจางประจํา          118,700 บาท

01205 - 1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางประจํา           80,800 บาท

01206 - 1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา           90,200 บาท

02 2. คาจางช่ัวคราว       264,000 บาท

02101 - 1 คาจางชั่วคราว 2  อัตรา          147,400 บาท

02102 - 1 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราว           68,600 บาท

02103 - 1 เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชั่วคราว           48,000 บาท

03 3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ     31,249,300 บาท

031 3.1 คาตอบแทน     19,314,300 บาท

สวนใหญเปนคาเบี้ยประชุม

เงินสมนาคุณกรรมการ

คาจางเหมาบริการเปนรายบุคคล ฯลฯ

032 3.2 คาใชสอย      8,230,900 บาท

สวนใหญเปนคาเชาสํานักงานคณะกรรมการ

พิทักษระบบคุณธรรมฯ คาซอมแซมครุภัณฑ

คารับรอง ฯลฯ

035 3.3 คาวัสดุ      3,704,100 บาท

สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน

คาจัดทําหนังสือ เอกสาร

คาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร ฯลฯ
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04 4. คาสาธารณูปโภค       721,000 บาท

คาไฟฟาสํานักงาน คาโทรศัพท คาไปรษณีย

คาน้ําประปา คาบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูง

05 5. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง       357,200 บาท

051 คาครุภัณฑ

05105 - 1 เครื่องคอมพิวเตอร  สําหรับงานสํานักงาน

(จอขนาดไมนอยกวา  18 นิ้ว)  พรอมชุดโปรแกรม

ระบบปฏิบัติการสําหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร  

19  เครื่อง       357,200 บาท

06 6. เงินอุดหนุน       223,000 บาท

06105 - 1 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ

และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร          223,000 บาท

07 7. รายจายอ่ืน     12,660,700 บาท

07103 - 1 (1) คาใชจายในการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ

การกําหนดเสนทางความกาวหนาในสายอาชีพ          242,400 บาท

07103 - 2 (2) คาใชจายในการจัดทํา Training Road  Map 

นักทรัพยากรบุคคล          335,200 บาท

07103 - 3 (3) คาใชจายในการฝกอบรมเทคนิคการสราง

และพัฒนาขอสอบภาคความรูความสามารถ

ท่ีใชเฉพาะตําแหนง          151,200 บาท

07103 - 4 (4) คาใชจายในการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อประเมิน ผล

การดําเนินการตามแผนยุทธศาสตรการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานคร 

(พ.ศ. 2557 - 2560)          546,500 บาท

07103 - 5 (5) คาใชจายในการอบรมเพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง

ดานการบริหารทรัพยากรบุคคล หลักสูตรการ

กําหนดตําแหนงและการประเมินคางาน          748,300 บาท

07103 - 6 (6) คาใชจายในการเสริมสรางความรู ความเขาใจ

ในการบริหารทรัพยากรบุคคลของขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร          751,200 บาท
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07103 - 9 (7) คาใชจายในการสัมมนาสรางความเขมแข็ง

การบริหารทรัพยากรบุคคล          303,200 บาท

07103 - 13 (8) คาใชจายในการประชุมวิชาการ เรื่อง การชี้แจง

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

ประจําปของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร          247,400 บาท

07103 - 14 (9) คาใชจายในการฝกอบรมเสริมสรางความรู

ดานวินัยของขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ          353,600 บาท

07103 - 15 (10) คาใชจายในการฝกอบรมหลักสูตรวาดวยการ

  สอบสวนพิจารณาของขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ          353,600 บาท

07103 - 17 (11) คาใชจายในการสัมมนาเพื่อพัฒนาระบบ

  การจางงานและการทํางานรูปแบบใหม          754,500 บาท

07199 - 2 (12) คาใชจายในการมอบรางวัลคุณภาพ

  การใหบริการของกรุงเทพมหานคร          461,100 บาท

07199 - 7 (13) คาใชจายในการตรวจประเมินผลและจัดอันดับ

  มาตรฐานการใหบริการของสํานักงานเขต         7,412,500 บาท


