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ส านักงานเขตสมัพันธวงศ์

งบประมาณรายจ่าย ปี 2557 217,115,500 บาท

ปี 2558    217,841,200 บาท

-รายจ่ายประจ า 217,841,200 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 34,392,300 บาท

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครอง

       และทะเบียน 25,826,500 บาท

0102002        1.1 งานปกครอง     20,724,600 บาท 

0102003        1.2 งานทะเบียน      5,101,900 บาท 

0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 8,565,800 บาท

0103005        2.1 งานบริหารการคลัง     4,924,300 บาท 

0103006        2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      3,641,500 บาท 

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

   ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 84,927,800 บาท

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด 67,063,300 บาท

0207027        งานรักษาความสะอาด     67,063,300 บาท 

0208    2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 17,864,500 บาท

0208031        งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     17,864,500 บาท 

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 23,396,100 บาท

0310    แผนงานการโยธา 23,396,100 บาท

0310037    งานการโยธา     23,396,100 บาท 

04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 4,839,600 บาท

0413    แผนงานจัดการระบายน  าและ

   แกไ้ขปัญหาน  าท่วม 4,839,600 บาท

0413045    งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม      4,839,600 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 42,945,400 บาท

0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 5,568,200 บาท

0515050        งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้      5,568,200 บาท 

0517    2. แผนงานพัฒนาชมุชน 37,377,200 บาท

0517057        งานพัฒนาชุมชน     37,377,200 บาท 

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 12,694,400 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 12,694,400 บาท

0622079     งานควบคมุอนามยั      12,694,400 บาท 

07 ช. ด้านการศึกษา 14,645,600 บาท

0725    แผนงานบริหารการศึกษา 14,645,600 บาท

0725094    งานบริหารการศกึษา      14,645,600 บาท 



ส านักงานเขตสมัพันธวงศ์

เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป 21,511,300 264,000 2,691,300 3,522,200 2,939,000 112,500 3,352,000 34,392,300

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 14,072,700 132,000 1,945,500 3,313,800 2,939,000 71,500 3,352,000 25,826,500

งานปกครอง 9,512,200 132,000 1,435,100 3,313,800 2,939,000 40,500 3,352,000 20,724,600

งานทะเบียน 4,560,500 - 510,400 - - 31,000 - 5,101,900

แผนงานบริหารการคลัง 7,438,600 132,000 745,800 208,400 - 41,000 - 8,565,800

งานบริหารการคลัง 4,124,000 132,000 472,300 162,000 - 34,000 - 4,924,300

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 3,314,600 - 273,500 46,400 - 7,000 - 3,641,500

ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 53,259,100 7,392,000 23,365,700 - - 805,500 105,500 84,927,800

แผนงานรักษาความสะอาด 40,681,600 7,392,000 18,274,700 - - 609,500       105,500 67,063,300

งานรักษาความสะอาด 40,681,600 7,392,000 18,274,700 - - 609,500     105,500 67,063,300

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 12,577,500 - 5,091,000 - - 196,000 - 17,864,500

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 12,577,500 - 5,091,000 - - 196,000 - 17,864,500

ด้านการโยธาและระบบจราจร 6,024,700 132,000 2,372,900 - 11,506,000 70,500 3,290,000 23,396,100

แผนงานการโยธา 6,024,700 132,000 2,372,900 - 11,506,000 70,500 3,290,000 23,396,100

งานการโยธา 6,024,700 132,000 2,372,900 - 11,506,000 70,500 3,290,000 23,396,100

รายจ่ายอ่ืน รวมด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

7
8

 



ส านักงานเขตสมัพันธวงศ์

เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง
รายจ่ายอ่ืน รวมด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 2,973,800 396,000 1,435,300 - - 34,500 - 4,839,600

แผนงานจัดการระบายน  าและ

แกไ้ขปัญหาน  าท่วม 2,973,800 396,000 1,435,300 - - 34,500 - 4,839,600

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 2,973,800 396,000 1,435,300 - - 34,500 - 4,839,600

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 6,767,000 924,000 2,038,300 - 1,294,000 59,500 31,862,600 42,945,400

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 3,068,400 792,000 1,282,300 - - 50,500 375,000 5,568,200

งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 3,068,400 792,000 1,282,300 - - 50,500 375,000 5,568,200

แผนงานพัฒนาชมุชน 3,698,600 132,000 756,000 - 1,294,000 9,000 31,487,600 37,377,200

งานพัฒนาชุมชน 3,698,600 132,000 756,000 - 1,294,000 9,000 31,487,600 37,377,200

ด้านการสาธารณสขุ 3,435,200 132,000 386,900 - 704,000 22,500 8,013,800 12,694,400

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 3,435,200 132,000 386,900 - 704,000 22,500 8,013,800 12,694,400

งานควบคมุอนามยั 3,435,200 132,000 386,900 - 704,000 22,500 8,013,800 12,694,400

ด้านการศึกษา 3,032,600 792,000 1,160,000 485,200 993,000 665,500 7,517,300 14,645,600

แผนงานบริหารการศึกษา 3,032,600 792,000 1,160,000 485,200 993,000 665,500 7,517,300 14,645,600

งานบริหารการศกึษา 3,032,600 792,000 1,160,000 485,200 993,000 665,500 7,517,300 14,645,600

รวมรายจ่ายประจ า 97,003,700 10,032,000 33,450,400 4,007,400 17,436,000 1,770,500 54,141,200 217,841,200

รวมทั งสิ น 97,003,700 10,032,000 33,450,400 4,007,400 17,436,000 1,770,500 54,141,200 217,841,200

7
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ส านักงานเขตสัมพันธวงศ ์

 

งบประมาณรายจ่าย 217,841,200 บาท  

- รายจ่ายประจ า 217,841,200 บาท  

      

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 34,392,300 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและ     

        ทะเบียน 

 

25,826,500 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง     

                                      ป ี2557   28,768,300 บาท  

                                      ปี 2558  20,724,600 บาท  

    

   วัตถุประสงค ์

  -  เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง 

  

    

   งานท่ีจะท า 

  -  ด าเนินการเกี่ยวกับการบรหิารการปกครอง 

 

  

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 9,512,200 บาท  

       1.1 เงินเดือน 6,460,800 บาท  

01101-1             อัตราเดิม  18 อัตรา  5,694,500 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  236,900 บาท 

01106-1             เงินประจ าต าแหน่ง  120,000 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 246,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 110,000 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 53,400 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 3,051,400 บาท  

01201-1             อัตราเดิม  20 อัตรา  2,254,800 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  49,700 บาท 

01204-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 10,900 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 425,700 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 310,300 บาท 

    

02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 132,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว  1 อัตรา  73,700 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว   34,300 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว   24,000 บาท 
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03 3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,435,100 บาท  

      3.1 ค่าตอบแทน  217,700 บาท  

           ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

           เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการและ  

           ลูกจ้างประจ า   

     3.2 ค่าใช้สอย 745,500 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าบ ารุงรกัษาซ่อมแซม  

           เครื่องปรับอากาศ ค่าจา้งท าความสะอาดอาคาร   

           ส านักงานเขต ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

    3.3 ค่าวัสด ุ 471,900 บาท  

          ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุยานพาหนะ คา่วสัดุไฟฟ้า    

          ประปา งานครวัและงานสวน คา่เครื่องแต่งกาย ฯลฯ   

    

04 4. ค่าสาธารณปูโภค 3,313,800 บาท  

     ค่าไฟฟ้า คา่น้ าประปา ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่     

     ค่าโทรคมนาคม                   

    

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 2,939,000 บาท  

     5.1 ค่าครุภัณฑ์ 859,000 บาท  

05139-3 (1) รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี.  

                แบบเกียรธ์รรมดา 1 คัน           

 

38,000 บาท 

05208-2           (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

            ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี.  

            ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ  

       พรอ้มหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน  

 

 

 

821,000 บาท 

053     5.2 ค่าทีด่ินและสิ่งก่อสรา้ง        

05308-9           ปรับปรุงอาคารส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ 2,080,000 บาท 

 ปรับปรุงบริเวณชั้นใต้ดินอาคาร 1 

- ทุบรื้อประตูไม้พร้อมวงกบ ขนาด 1.80 x 2.40 ม.  

   จ านวน 1 แห่ง  

- ทุบรื้อประตูเหล็กพร้อมวงกบ ขนาด 2.80 x 2.40 ม.  

   จ านวน 1 แห่ง 

- ทุบรื้อผนังกรงเหล็กพร้อมวงกบ  

   ขนาด 3.75 x 1.85 ม. พื้นที่ประมาณ 60 ตร.ม. 

- ทุบรื้อหนา้ต่างบานเกล็ดพร้อมวงกบ  

   ขนาด 0.90 x 0.80 ม. พื้นที่ประมาณ 26 ตร.ม. 

- ทุบรื้อกรงเหล็กดัดขนาด 0.90 x 0.80 ม.  

   พื้นที่ประมาณ 18 ตร.ม. 

    - ทุบรื้อกรงเหล็กดัดขนาด 1.60 x 0.90 ม. พื้นที่ประมาณ 3 ตร.ม. 
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- รื้อโคมไฟแบบหลอดไฟคู่ จ านวน 27 ชุด 

- รื้อพัดลม จ านวน 2 ชุด 

- ติดตั้งประตูกระจกบานพบั พร้อมวงกบอลูมิเนียม  

   ขนาด 1.80 x 2.40 ม. จ านวน 1 ชุด 

- ติดตั้งประตูกระจกบานเลื่อนพร้อมวงกบอลูมิเนียม  

   ขนาด 2.80 x 2.40 ม. จ านวน 1 ชุด 

- ติดตั้งหน้าต่างกระจกบานเลื่อนคู่และช่องแสงติดตาย  

   พร้อมวงกบอลูมิเนียม ขนาด 1.20 x 1.60 ม. จ านวน 6 ชุด  

- ติดตั้งช่องแสงติดตาย พร้อมวงกบอลูมิเนียม  

   ขนาด 0.90 x 0.80 ม. จ านวน 8 ชุด 

- ก่ออิฐผนังพร้อมฉาบปูนเรียบ 2 ด้าน  พื้นที่ประมาณ 30 ตร.ม. 

- เทพื้นคอนกรีต ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พื้นที่ประมาณ 340 ตร.ม. 

- ปูพื้นกระเบื้อง ขนาด 24" x 24" พื้นที่ประมาณ 340 ตร.ม. 

- ทาสี พื้นที่ประมาณ 260 ตร.ม. 

- ติดตั้งโคมไฟฟ้าตะแกรงแบบหลอดคู่ชนิดฝังฝ้าเรียบ 

   พร้อมอปุกรณ ์จ านวน 27 ชุด 

- ชุดตู้เก็บเอกสารแบบรางเลื่อน  4 ชุด 

ปรับปรุงบริเวณห้องน้ าฝ่ายทะเบียน (ชั้น1 อาคาร 1)  

- ทุบรื้อผนัง พื้นกระเบือ้ง สุขภัณฑ์และอุปกรณ์ต่างๆ  

   บริเวณห้องน้ าเดิม พื้นที่ใช้สอยประมาณ 55 ตร.ม. จ านวน 1 แห่ง 

- ปูกระเบื้องพื้น ขนาด 24" x 24" พื้นที่ประมาณ 90  ตร.ม. 

- กรุกระเบื้องผนัง ขนาด 24" x 24" พื้นที่ประมาณ 100 ตร.ม. 

- ติดตั้งผนังส าเร็จรปู พื้นที่ประมาณ 10 ตร.ม. 

- ติดตั้งอ่างล้างหน้า พร้อมอปุกรณ ์จ านวน 6 ชุด 

- ติดตั้งก๊อกอ่างล้างหน้า จ านวน 6 ชุด 

- ติดตั้งชักโครกพร้อมอุปกรณ์ จ านวน  6 ชุด 

- ติดตั้งสายฉีดช าระพร้อม Stop Valve จ านวน 6 ชุด 

- ติดตั้งราวจบัแสตนเลส ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1"  

   ยาวประมาณ 14 ม. 

- ติดตั้งประตู ขนาด 0.80 x 2.05 ม.  

   พร้อมวงกบไม้ จ านวน 2 ชุด 

- ติดตั้งประตูบานเลื่อนกว้าง 1 x 2.05 ม. จ านวน 2 ชุด 

- ติดตั้งไฟดาวน์ไลท์ พร้อมอปุกรณ์  จ านวน 4 ชุด 

- ติดตั้งสวิตซ์ไฟฟ้า พรอ้มเดินสายไฟ จ านวน 4 แห่ง 

- ติดตั้งกระจกเงาพรอ้มยึดหมุดแสตนเลส 8 หมุด  

   ขนาด 2.10 x 1.20 จ านวน 2 ชุด 

- ติดตั้งโถปสัสาวะ จ านวน 3 ชดุ  

- ติดตั้งหน้าต่าง น.1 จ านวน 2 ชุด  

- ติดตั้งหน้าต่าง น.2 จ านวน 2 ชุด 

- ติดตั้งยิปซ่ัมบอร์ดฉาบเรียบ พร้อมทาสี พื้นทีป่ระมาณ 90 ตร.ม. 
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06 6. เงินอุดหนุน 40,500 บาท  

06105-1     เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ    

     และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร  40,500 บาท 

    

07 7. รายจ่ายอ่ืน 3,352,000 บาท  

07103-5 (1) ค่าใชจ้่ายในการศึกษาดูงาน 

      ด้านส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชน 

 

1,500,000 บาท 

07103-6     (2) ค่าใชจ้่ายในการศึกษาดงูานด้านการอนรุักษ์ 

          ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 

1,500,000 บาท 

07110-1     (3) ค่าใชจ้่ายในการสนับสนนุการด าเนินงานของ  

          ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

 

352,000 บาท 
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0102003  1.2 งานทะเบียน     

                                ปี 2557  4,866,100 บาท  

                                ปี 2558  5,101,900 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการทะเบียนราษฎร 

 

   งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการบรหิารทะเบียนราษฎร 

       และบัตรประชาชน 

    - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร  

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,560,500 บาท  

       1.1 เงินเดือน 4,094,500 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 16 อัตรา  3,769,300 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  226,200 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 18,600 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 38,400 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 466,000 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 3 อัตรา  391,700 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  4,300 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 30,000 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 40,000 บาท 

    

03   2. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 510,400 บาท  

        2.1 คา่ตอบแทน 338,600 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

       2.2 คา่ใช้สอย 46,700 บาท  

             ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

       2.3 คา่วัสด ุ 125,100 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุส านักงาน ค่าวสัดุน้ ามัน   

             เชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุอุปกรณ์     

             คอมพิวเตอร์ ฯลฯ     
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06   3. เงินอุดหนุน 31,000 บาท  

06105-1       เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ    

       และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  31,000 บาท 
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0103  2. แผนงานบรหิารการคลัง 8,565,800 บาท  

0103005       2.1 งานบรหิารการคลัง     

                                      ปี 2557 12,533,500 บาท  

                                      ปี 2558 4,924,300 บาท  

    

      วัตถุประสงค ์

     - เพื่อด าเนินการด้านการคลังและงบประมาณ 

 

     งานท่ีจะท า 

     - ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารคลังและงบประมาณ 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 4,124,000 บาท  

       1.1 เงินเดือน 3,808,000 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 14 อัตรา  3,427,900 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  138,900 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 103,600 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 95,600 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 316,000 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 2 อัตรา  247,200 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  10,500 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 34,300 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 24,000 บาท 

    

021   2. คา่จ้างช่ัวคราว 132,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา  73,700 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 34,300 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

    

03   3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 472,300 บาท  

         2.1 ค่าตอบแทน 270,900 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

              เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

        2.2 คา่ใช้สอย 63,200 บาท  

             ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

            คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ               

 

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
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       2.3 คา่วัสด ุ 138,200 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ   

   น้ ามันหล่อลื่น  ค่าวสัดุส านักงาน     

   ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ     

                 

04  3. คา่สาธารณปูโภค 162,000 บาท  

      ค่าโทรศัพท์  ค่าไปรษณีย์             

    

06  5. เงินอุดหนุน 34,000 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ     

      และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  34,000 บาท 
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0103006  2.2 งานบริหารการจดัเก็บรายได้     

                                        ปี 2557  3,667,700 บาท  

                                        ปี 2558 3,641,500 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการจดัเก็บรายได้  

 

   งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี และคา่ธรรมเนียม  

    - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม 

 

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,314,600 บาท  

        1.1 เงินเดือน 2,795,400 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 11 อัตรา  2,438,000 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขัน้  91,600 บาท 

01107-1              เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 149,400 บาท 

01109-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 74,400 บาท 

        1.2 คา่จ้างประจ า 519,200 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 3 อัตรา  452,500 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  7,800 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า   24,300 บาท 

01206-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งประจ า 34,600 บาท 

    

03    2. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 273,500 บาท  

         2.1 คา่ตอบแทน 76,700 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา เงินตอบแทน   

              พิเศษของข้าราชการและลูกจา้งประจ า    

         2.2 คา่ใช้สอย 64,400 บาท  

              คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี ค่าซ่อมแซม   

              ครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ     

        2.3 ค่าวัสด ุ 132,400 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิงและ    

              น้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร ์  

              ค่าวสัดุส านักงาน ฯลฯ    

    

04   3. คา่สาธารณปูโภค  46,400 บาท  

       ค่าไปรษณีย์     
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06   5. เงินอุดหนุน 7,000 บาท  

06105-1       เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

       และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  7,000 บาท 
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น    

    ระเบียบเรียบร้อย 

 

84,927,800 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 67,063,300 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

                                       ปี 2557 67,433,000 บาท  

                                       ปี 2558 67,063,300 บาท  

    

   วัตถุประสงค ์

  - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบ 

     เรียบรอ้ยในพื้นท่ีที่รบัผิดชอบเก่ียวกับการกวาด 

     เก็บขนมูลฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล 

 

  งานท่ีจะท า 

  - ด าเนินการรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบ 

     เรียบรอ้ยตามถนน ตรอก ซอย ทางเท้า บริเวณ 

     โบราณสถาน สถานที่ท่ีมีความส าคัญทางประวัติศาสตร์  

     และสถาปัตยกรรม 

  - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถา่ยสิ่งปฏิกูล 

 

   - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 

     และสิ่งปฏิกูล 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 40,681,600 บาท  

       1.1 เงินเดือน 2,822,500 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 10 อัตรา  2,451,400 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  125,600 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 111,800 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 91,700 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 37,859,100 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 234 อัตรา  30,701,300 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  1,120,400 บาท 

01204-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 34,500 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 2,821,600 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 3,181,300 บาท 
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 02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 7,392,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 56 อัตรา  3,598,100 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 2,449,900 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,344,000 บาท 

    

03   3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 18,274,700 บาท  

        3.1 คา่ตอบแทน 9,067,800 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา  

             ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ทีเ่ก็บขนมูลฝอย   

             และสิ่งปฏิกูล ฯลฯ  

        3.2 คา่ใช้สอย 701,400 บาท  

             ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

       3.3 คา่วัสด ุ  8,505,500 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ 

            น้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดใุนการรักษาความสะอาด 

            ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ        

 

    

06   4. เงินอุดหนุน 609,500 บาท  

06105-1       เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

       และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  609,500 บาท 

    

07   5. รายจ่ายอ่ืน 105,500 บาท  

07199-1       (1) ค่าใชจ้่ายโครงการส่งเสริมการแปรรปูขยะ 

            เศษอาหารเพื่อน ามาใช้ประโยชน ์

 

 50,000 บาท 

07199-2        (2) ค่าใชจ้่ายโครงการอาสาสมัครชักลาก 

            มูลฝอยในชุมชน 

 
55,500 บาท 
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0208  2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 17,864,500 บาท  

0208031     งานบรหิารและบังคบัการเทศกิจ     

                                             ปี 2557 17,971,200 บาท  

                                             ปี 2558  17,864,500 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัติ 

        และกฎหมายท่ีก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าที ่

        ของกรุงเทพมหานคร 

 

   งานท่ีจะท า 

     - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

        ของบ้านเมืองให้เป็นไปตามข้อบัญญัติและกฎหมาย 

        ที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า   12,577,500 บาท  

       1.1 เงินเดือน 4,018,400 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา  3,785,200 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  185,900 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 5,300 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 8,559,100 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 48 อัตรา   7,845,400 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  315,000 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 148,200 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 250,500 บาท 

    

03   2. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 5,091,000 บาท  

        2.1 คา่ตอบแทน 4,385,100 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ 

            และลูกจา้งประจ า 

 

       2.2 คา่ใช้สอย 131,100 บาท  

             ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

       2.3 คา่วัสด ุ 574,800 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ 

            น้ ามันหล่อลื่น ค่าเครือ่งแต่งกาย 

            คา่วสัดุส านักงาน ฯลฯ   
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06   3. เงินอุดหนุน 196,000 บาท  

06105-1       เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

       และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  196,000 บาท 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 23,396,100 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 23,396,100 บาท  

0310037     งานการโยธา     

                                      ปี 2557 13,725,400 บาท  

                                      ปี 2558 23,396,100 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อก ากับ ควบคุม  ดูแลภารกิจดา้นการโยธา 

       และสาธารณปูโภค 

   งานท่ีจะท า 

    - ปรับปรุงออกแบบกอ่สร้าง ถนน ตรอก ซอย ทางเท้า 

       ผิวจราจร และสะพานให้ได้มาตรฐาน  

    - พิจารณาอนญุาตและควบคุมการปลูกสร้างอาคาร 

       ภายในอ านาจเขต 

    - ด าเนินการดูแลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน  

    - ดูแลรักษาที่สาธารณะ 

 

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01  1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,024,700 บาท  

      1.1 เงินเดือน 4,294,100 บาท  

01101-1            อัตราเดิม 16 อัตรา  3,908,300 บาท 

01102-1            เงินเลื่อนขั้น  127,200 บาท 

01107-1            เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 108,500 บาท 

01109-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับข้าราชการ  108,100 บาท 

      1.2 ค่าจ้างประจ า 1,730,600 บาท  

01201-1            อัตราเดิม 11 อัตรา   1,356,700 บาท 

01202-1            เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  81,400 บาท 

01205-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งประจ า 125,600 บาท 

01206-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างประจ า 166,900 บาท 

    

02  2. คา่จ้างช่ัวคราว 132,000 บาท  

02101-1      ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา   73,700 บาท 

02102-1      เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 34,300 บาท 

02103-1      เงินช่วยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท 
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03  3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ 2,372,900 บาท  

        3.1 คา่ตอบแทน 1,073,800 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

        3.2 คา่ใช้สอย 316,500 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย   

            สะพานฯ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซม   

 

             ไฟฟ้าสาธารณะ ฯลฯ   

       3.3 คา่วัสด ุ 982,600 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุส าหรับหนว่ยบริการเร่งด่วน 

            กรุงเทพมหานคร (BEST) ค่าวสัดุก่อสรา้ง 

 

             ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น ฯลฯ             

      

05 4. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 11,506,000 บาท  

053     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  11,506,000 บาท  

05313-7     (1) ปรับปรุงซอยเจริญกรุง 14 จากถนนเจรญิกรุง 

          ถึงจุดท่ีก าหนด                                  

 

1,599,000 บาท 

 - รื้อผิวทาง ค.ส.ล.เดิม พร้อมขนทิ้งและ 

             ปรบัระดับบดอัดแน่น เนื้อที่ประมาณ  

             510 ตร.ม.               

- สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.ในผิวจราจร  

             ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.  

             ตามแบบ มท.-03 จ านวน 2 แห่ง  

          - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  

             0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 20 ม. 

- สรา้งบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. พร้อมฝาบอ่พัก 

  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

  ตามแบบ มน.-01 จ านวน 5 แห่ง 

- ซ่อมขอบบ่อพักในผวิจราจรพร้อมเปลี่ยนฝาใหม่  

             ตามแบบ มน.-03 จ านวน 18 แห่ง  

- เสริมหินคลุกบดอัดแน่นหนา 0.15 ม.  

             ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 510 ตร.ม.              

- สรา้งผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  

             ตามแบบ ถค.10/29 คอนกรีตรบัแรงอัด  

             250 กก./ตร.ซม. แข็งตัวเร็วที่ 24 ชั่วโมง 

             เนื้อทีป่ระมาณ 510 ตร.ม. 
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05313-8 (2) ปรับปรุงตรอกสะพานญวน จากถนนทรงวาดถึงซอยวานชิ 1  

      ต่อเนื่องตรอกข้าวสาร จากซอยวานิช 1 ถึงถนนพาดสาย                                

 

2,810,000 บาท 

       - รื้อผิวทาง ค.ส.ล.เดิม พรอ้มขนทิ้ง และปรบัระดับ  

         บดอัดแน่น เนื้อที่ประมาณ 687 ตร.ม.  

     - ซ่อมขอบบ่อพักในผิวจราจร พร้อมเปลี่ยนฝาใหม่  

         ตามแบบ มน.-01 จ านวน 32 แห่ง 

     - ปรับระดับหินคลุกบดอัดแน่นหนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

         เนื้อที่ประมาณ 687 ตร.ม. 

     - สร้างผวิทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

         คอนกรีตรับแรงอัด 250 กก./ตร.ซม. แข็งตัวเร็วที่ 24 ชัว่โมง 

         เนื้อที่ประมาณ 687 ตร.ม. 

     - ปูกระเบื้องซีเมนต์ ขนาด 0.40 x 0.40 x 0.035 ม.  

         ตามแบบ มท.-13 เนื้อที่ประมาณ 687 ตร.ม. 

 

   

05313-9 (3) ปรับปรุงทางเท้าถนนทรงวาด จากถนนเจรญิกรุงถึงถนนตรีมิตร                              4,105,000 บาท 

       - รื้อพื้นทางเท้าคอกต้นไมเ้ดิมพร้อมขนทิ้ง และปรบัระดับ  

          เนื้อที่ประมาณ 1,850 ตร.ม.  

       - ทุบรื้อคันหิน ค.ส.ล. เดิม พร้อมขนทิ้ง และปรับระดบั 

          ยาวประมาณ 565 ม. 

      - ซ่อมขอบบ่อพักในทางเทา้ พรอ้มเปลี่ยนฝาใหม่  

          ตามแบบ มน.-03 จ านวน 32 แห่ง 

       - สรา้งคันหินส าเร็จรูปหนา 0.25 ม. ตามแบบ มท.-05  

         ยาวประมาณ 565 ม.  

       - ซ่อมช่องรับน้ าพร้อมตะแกรงเหล็ก จ านวน 32 แห่ง 

      - สรา้งทางเท้าปูระเบื้องซีเมนต์ ขนาด 0.40 x 0.40 x 0.035 ม.  

          ตามแบบ มท.-13 (แบบที่ 6-9) เนื้อที่ประมาณ 1,850 ตร.ม. 

       - สรา้งคอกต้นไม้ ตามแบบ มท.-11 (แบบ B)  

          ขนาด 1.60 x 1.60 ม. จ านวน 30 แห่ง 

       - สรา้งทางลาดคนพิการ ตามแบบ มท.-08 จ านวน 9 แห่ง 

 

   

05313-10 (4) ปรับปรุงซอยภานุรังษี จากถนนทรงวาดถึงซอยวานชิ 2                                       2,992,000 บาท 

       - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. เดิมพรอ้มขนทิ้ง และปรบัระดับบดอัดแน่น  

         เนื้อที่ประมาณ 550 ตร.ม. 

 

       - รื้อคันหินและทางเท้าเดิม พร้อมปรับระดับบดอัดแน่น  

         เนื้อที่ประมาณ 110 ตร.ม. 

 

      - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.ในผิวจราจร  ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง  

        1.20 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 137 ม. 

 

       - สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.ในผิวจราจร พร้อมฝา  

         ตามแบบ มน.- 05 จ านวน 14 แห่ง   

 

       - เสริมหินคลุกเชิงลาด พรอ้มบดอัดแน่นพื้นฐานเดิม  

         ตามแบบ มท.-01หนา 0.20 ม. เนื้อที่ประมาณ 59 ตร.ม. 
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      - สร้างผวิทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

        ด้วยคอนกรีตรับแรงอัด 250 กก./ตร.ซม.  

        แข็งตัวเร็วที่ 24 ชัว่โมง เนื้อที่ประมาณ 550 ตร.ม.       

 

      - สร้างคันหินส าเร็จรปู หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

        ตามแบบ มท.- 05  ยาวประมาณ 106 ม. 

 

      - สร้างทางเท้ากระเบือ้งซีเมนต์ ขนาด  

       0.40 x 0.40 x 0.035 ม. ตามแบบ มท.-13 

        เนื้อที่ประมาณ 90 ตร.ม. 

 

    

06   5. เงินอุดหนุน  70,500 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

      และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  70,500 บาท 

    

07 6. รายจ่ายอ่ืน 3,290,000 บาท  

07123-1     (1) ค่าใชจ้่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน  

          ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน์ 

          เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน         

 

 

2,000,000 บาท 

07123-2     (2) ค่าใชจ้่ายในการแก้ไขปญัหาความเดือดร้อนของ  

           ประชาชนในเขตสัมพันธวงศ ์  1,290,000 บาท 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 4,839,600 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไข 

    ปญัหาน้ าท่วม 

 

4,839,600 บาท 

 

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม     

                                              ปี 2557   4,762,000 บาท  

                                              ปี 2558 4,839,600 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม 

 

   งานท่ีจะท า 

   - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดูแลรักษาคูคลอง     

 

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 2,973,800 บาท  

        1.1 เงินเดือน 162,000 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 1 อัตรา  115,000 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  6,900 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 18,000 บาท 

01109-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 22,100 บาท 

        1.2 คา่จ้างประจ า 2,811,800 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 18 อัตรา  2,133,500 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  60,900 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 348,000 บาท 

01206-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 269,400 บาท 

    

02    2. คา่จ้างช่ัวคราว 396,000 บาท  

02101-1        ค่าจา้งชัว่คราว 2 อัตรา  201,800 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 122,200 บาท 

02103-1        เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 72,000 บาท 

    

03    3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,435,300 บาท  

         3.1 คา่ตอบแทน 513,100 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

         3.2 คา่ใช้สอย 574,600 บาท  

  ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาลา้งท าความสะอาด           

              ท่อระบายน้ า ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ       

  ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง ฯลฯ         
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       3.3 คา่วัสด ุ 347,600 บาท  

 ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามัน  

 หล่อลื่น ค่าวสัดุบ ารุงรักษาระบบระบายน้ า  

 ค่าวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า ฯลฯ         

    

06   4. เงินอุดหนุน 34,500 บาท  

 06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

      และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  34,500 บาท 
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05  จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 42,945,400 บาท  

0515      1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 5,568,200 บาท  

0515050        งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

                                            ปี 2557 5,060,200 บาท  

                                            ปี 2558 5,568,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์

     - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียวใหส้วยงาม  

        และเป็นระเบียบเรียบร้อย  

     - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอ้ม ช่วยบรรเทามลภาวะ 

 

    งานท่ีจะท า 

     - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียว  

        ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ 

 

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,068,400 บาท  

        1.1 เงินเดือน 456,800 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 2 อัตรา   422,800 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  25,400 บาท 

01109-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 8,600 บาท 

        1.2 คา่จ้างประจ า 2,611,600 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 16 อัตรา  2,178,700 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  88,700 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 144,000 บาท 

01206-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 200,200 บาท 

    

02    2. คา่จ้างช่ัวคราว 792,000 บาท  

02101-1        ค่าจา้งชัว่คราว 6 อัตรา  413,300 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 234,700 บาท 

02103-1        เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 144,000 บาท 

    

03    3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,282,300 บาท  

        3.1 คา่ตอบแทน 360,500 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

        3.2 คา่ใช้สอย 133,200 บาท  

             ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกล 

            และเครื่องทุ่นแรง เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
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      3.3 ค่าวัสด ุ 788,600 บาท  

 ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามัน 

หล่อลื่น ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการปลูกและบ ารุง 

รักษาต้นไม้  ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ 

 

    

06   4. เงินอุดหนุน 50,500 บาท  

06105-1 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บตุรข้าราชการ  

 และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร  50,500 บาท 

    

07   5. รายจ่ายอ่ืน  375,000 บาท  

07199-1       ค่าใช้จา่ยในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง  

       และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว    375,000 บาท 
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0517  2. แผนงานพัฒนาชุมชน 37,377,200 บาท  

0517057      งานพัฒนาชุมชน     

                                     ปี 2557 35,778,900 บาท  

                                     ปี 2558 37,377,200 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในท้องถิ่น 

    - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยว รักษาศิลปะ 

       จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 

 

   งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตรี  

       ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ 

    - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ 

    - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 3,698,600 บาท  

       1.1 เงินเดือน 3,469,400 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา   3,184,200 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  152,900 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 75,700 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 14,600 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 229,200 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 1 อัตรา   229,200 บาท 

    

02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 132,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว  1 อัตรา  73,700 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 34,300 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว  24,000 บาท 

    

03    3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 756,000 บาท  

        3.1 คา่ตอบแทน 537,000 บาท  

    ค่าอาหารท าการนอกเวลา      

    ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก           

             เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

             และลูกจา้งประจ า   
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        3.2 คา่ใช้สอย 69,300 บาท  

   ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ค่ารบัรอง       

       3.3 คา่วัสด ุ 149,700 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามัน  

             หล่อลื่น คา่วสัดุส านักงาน ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

05 4. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,294,000 บาท  

051     ค่าครุภัณฑ ์ 1,294,000 บาท  

05142-2     รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน  1,294,000 บาท 

    

06    5. เงินอุดหนุน  9,000 บาท  

06105-1      เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

      และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  9,000 บาท 

    

07  6. รายจ่ายอ่ืน 31,487,600 บาท  

07102-1 (1) ค่าใชจ้่ายในการสนับสนุนการด าเนินงาน 

      ของคณะกรรมการชุมชน  

 

1,170,000 บาท 

07103-1 (2) ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย 672,000 บาท 

07103-2 (3) ค่าใช้จา่ยโครงการอบรมวิชาชีพ 

      เพื่อเสริมสรา้งรายได้ 

 

15,800 บาท 

07103-3 (4) ค่าใช้จา่ยในการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต 

      ด้านศิลปวัฒนธรรมและภมูิปัญญาไทย 

 

1,500,000 บาท 

07103-4 (5) ค่าใช้จา่ยในการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพ 

      ผู้น าชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง 

 

1,500,000 บาท 

07199-1 (6) ค่าใช้จา่ยโครงการศูนย์ประสานงาน   

        ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-2      (7) ค่าใชจ้่ายโครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 188,000 บาท 

07199-3   (8) ค่าใช้จา่ยในการสนับสนนุเจ้าหน้าที่เพื่อปฏบิัติงาน 

      ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส            

 

422,000 บาท 

07199-5      (9) ค่าใชจ้่ายโครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหนา้ที่ปฏิบัติงาน  

       ด้านพัฒนาสังคม 473,200 บาท 

07199-7    (10) ค่าใช้จา่ยโครงการตรษุจีนเยาวราช 24,000,000 บาท 

07199-8    (11) ค่าใช้จา่ยในการจัดงานวันส าคัญและ  

            อนรุักษส์ืบสานวัฒนธรรมประเพณี 1,000,000 บาท 

07199-10    (12) ค่าใช้จา่ยโครงการหญิง – ชาย ใจกล้า  

           เผชญิหน้า เผชญิหนี ้

 

68,400 บาท 

07199-11    (13) ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา   

       และลานกีฬา 372,800 บาท 

07199-12    (14) ค่าใช้จา่ยโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 95,400 บาท 
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 12,694,400 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 12,694,400 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

                                       ปี 2557 9,754,500 บาท  

                                       ปี 2558 12,694,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์

     - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภิบาลและ 

        ขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ 

  

    งานท่ีจะท า 

    - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

       ตลาดสด รา้นอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ 

    - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ  

       รวมท้ังฌาปนสถาน 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,435,200 บาท  

       1.1 เงินเดือน  2,732,800 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา  2,363,600 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  112,300 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 141,500 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 73,400 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 702,400 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 4 อัตรา  654,500 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  17,900 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 15,400 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 14,600 บาท 

    

02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 132,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา  64,100 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว   43,900 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว   24,000 บาท 

    

03   3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 386,900 บาท  

        3.1 คา่ตอบแทน 84,400 บาท  

   ค่าเบี้ยประชุม ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

   เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการและลูกจา้งประจ า  
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       3.2 คา่ใช้สอย 49,400 บาท  

             ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 

            เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

 

       3.3 คา่วัสด ุ  253,100 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ    

             น้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดสุ านักงาน  

            คา่วสัด ุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ 

 

    

05   4. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 704,000 บาท  

       ค่าครุภัณฑ์ 704,000 บาท  

05140-1       รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ  

       ไม่ต่ ากวา่ 2,400 ซีซี. ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบมีช่องว่าง  

       ด้านหลังคนขับ (CAB) พร้อมหลังคาอลูมิเนียม  1 คัน  704,000 บาท 

    

06    5. เงินอุดหนุน 22,500 บาท  

06105-1       เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

       และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  22,500 บาท 

    

07   6. รายจ่ายอ่ืน  8,013,800 บาท  

07199-1 (1) ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 115,800 บาท 

07199-6       (2) ค่าใชจ้่ายโครงการควบคุมโรคไข้เลือดออก 1,999,000 บาท 

07199-7       (3) ค่าใชจ้่ายโครงการป้องกันควบคุมโรคระบาด 1,999,000 บาท 

07199-8       (4) ค่าใชจ้่ายโครงการปรบัปรุงคุณภาพสิ่งแวดล้อม 1,950,000 บาท 

07199-9       (5) ค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมพาหะน าโรค  1,950,000 บาท 
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07 ช. ด้านการศึกษา   14,645,600 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา  14,645,600 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา     

                                        ปี 2557 12,794,700 บาท  

                                        ปี 2558   14,645,600 บาท  

    

    วัตถุประสงค์  

    -  เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา      

    -  เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียน 

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

 

   งานท่ีจะท า 

    -  ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตาม 

       พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ 

    -  สนับสนุนงานด้านวชิาการ และวิจัย 

 

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01  1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า  3,032,600 บาท  

      1.1 เงินเดือน 2,515,400 บาท  

01101-1            อัตราเดิม 9 อัตรา  2,219,300 บาท 

01102-1            เงินเลื่อนขั้น  131,800 บาท 

01107-1            เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 54,000 บาท 

01109-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับข้าราชการ 68,300 บาท 

      1.2 ค่าจ้างประจ า 517,200 บาท  

01201-1            อัตราเดิม 3 อัตรา  421,600 บาท 

01202-1            เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  25,300 บาท 

01205-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งประจ า 18,000 บาท 

01206-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างประจ า  52,300 บาท 

    

02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 792,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 6 อัตรา  384,500 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 263,500 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 144,000 บาท 

    

 03  3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ  1,160,000 บาท  

       3.1 ค่าตอบแทน  781,900 บาท  

            ค่านิตยภัต  ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

           เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ 
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       3.2 ค่าใช้สอย  129,400 บาท  

            ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

             ค่าซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอปุกรณ์   

            เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ   

      3.3 ค่าวัสด ุ 248,700 บาท  

  ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามัน   

  หล่อลื่น ค่าวสัดอุุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ค่าวสัด ุ

 อุปกรณ์เครือ่งใชส้ว่นตัวของเด็กอนุบาล ฯลฯ               

 

                        

04  4. คา่สาธารณปูโภค  485,200 บาท  

      สว่นใหญ่เป็นคา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา ค่าโทรศัพท์  

      ค่าโทรคมนาคม   

                         

05  5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 993,000 บาท  

      ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       993,000 บาท  

05305-6      ปรบัปรุงโรงเรียนวัดปทุมคงคา   993,000 บาท 

      - ปูพื้นกระเบือ้งเซรามิก ขนาด 0.4 x 0.4 ม.  

        บริเวณห้องเรียนอาคาร 3 เนื้อทีป่ระมาณ 216 ตร.ม. 

        ห้องเรียนอาคาร 4 เนื้อที่ประมาณ 306 ตร.ม. 

     ปรบัปรุงอาคารจีนเทียนประสิทธิ์ 

     - ขูดลอกและท าความสะอาดสีเดิม เนื้อที่ประมาณ  

        2,740 ตร.ม. 

     - ลงน้ ายาผสานและทาสรีองพื้นปูนเก่า เนื้อที่ประมาณ  

        2,350 ตร.ม. 

     - ทาสีน้ าอะครีลิคภายใน-ภายนอก เนื้อที่ประมาณ  

       1,400 ตร.ม. 

     - ทาสีน้ ามนั เนื้อที่ประมาณ 800 ตร.ม. 

     - ทาสีเคลือบเงาไม้ เนื้อที่ประมาณ 150 ตร.ม. 

 

   

06 6. เงินอุดหนุน 665,500 บาท  

06102-1     (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการครู   

           กรุงเทพมหานคร  43,000 บาท 

06105-1     (2) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ   

           และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร   22,500 บาท 

06199-1     (3) ค่าอาหารเชา้ของนักเรียนในโรงเรียน   

           สังกัดกรุงเทพมหานคร  600,000 บาท 
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07 7. รายจ่ายอ่ืน 7,517,300 บาท  

07103-1     (1) ค่าใชจ้่ายในการประชุมครู  3,000 บาท 

07103-2     (2) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ    

           สามัญรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด  46,500 บาท 

07103-4     (3) ค่าใชจ้่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย 

          ผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

5,700 บาท 

07103-5     (4) ค่าใชจ้่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ  

           สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 18,000 บาท 

07103-6     (5) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมพัฒนาตนเองเพื่อสรา้ง 

          ความเข้มแข็งทางวิชาการและวชิาชีพส าหรับคร ู 

          ผู้บริหารและบุคลากรทีเ่กี่ยวข้อง   

 

 

31,000 บาท 

07103-7     (6) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 

          หลักสูตรสถานศึกษา           

 

43,600 บาท 

07103-8     (7) ค่าใชจ้่ายในการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ 

          ด้านวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

30,000 บาท 

07106-1     (8) ค่าใชจ้่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมีคุณภาพ             

           โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  498,300 บาท 

07109-1     (9) ค่าใชจ้่ายในการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน 

          ศูนย์วชิาการเขต 

 

22,600 บาท 

07199-2   (10) ค่าใช้จา่ยในการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอ้น 375,400 บาท 

07199-3   (11) ค่าใช้จา่ยโครงการจา้งเหมายามดูแลทรัพยส์ินและรักษา 

          ความปลอดภัยทรัพย์สนิให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

1,275,800 บาท  

07199-5   (12) ค่าใช้จา่ยโครงการวา่ยน้ าเป็น เล่นน้ าได้ปลอดภัย 137,800 บาท 

07199-6   (13) ค่าใช้จา่ยโครงการบา้นนักวิทยาศาสตร์นอ้ย 60,000 บาท 

07199-7    (14) ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามลูกเสอื 

          กรุงเทพมหานคร 

 

20,500 บาท 

07199-8   (15) ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามยุวกาชาด 

          กรุงเทพมหานคร 

 

21,700 บาท 

07199-9   (16) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 18,400 บาท 

07199-13   (19) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมสนับสนุนใหส้ถานศึกษา 

          ผลิตสื่อการเรียนรู ้

 

33,300 บาท 

07199-14   (20) ค่าใช้จา่ยโครงการสอนภาษาจนี 144,000 บาท 

07199-15   (21) ค่าใช้จา่ยโครงการโรงเรยีนสองภาษา 117,900 บาท 

07199-16   (22) ค่าใช้จา่ยโครงการห้องเรียนมาตรฐานสากล 

          สู่ประชาคมอาเซียน 12ห้อง  

 

4,500,000 บาท 

07199-17   (23) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมคุณธรรม - จริยธรรม  

           ค่ายพุทธบุตร - ค่ายจรยิธรรม 113,800 บาท 

   

   

   

   


