
งบประมาณรายจ่าย

ปี 2557 375,374,000 บาท

ปี 2558 332,717,600 บาท

รายจ่ายประจ า 332,717,600 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 33,901,900 บาท

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 24,549,800 บาท

0102002         1.1 งานปกครอง     17,653,000 บาท

0102003         1.2 งานทะเบียน      6,896,800 บาท

0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 9,352,100 บาท

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง      4,590,800 บาท

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      4,761,300 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ 151,174,600 บาท

    ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 131,140,200 บาท

0207027         1.1 งานรักษาความสะอาด 131,140,200 บาท

208     2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 20,034,400 บาท

0208031         2.1 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 20,034,400 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 20,401,500 บาท

0310     แผนงานการโยธา 20,401,500 บาท

0310037     งานการโยธา 20,401,500 บาท

04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 9,781,600 บาท

0413    แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 9,781,600 บาท

0413045    งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม      9,781,600 บาท

ส านักงานเขตดินแดง
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 48,914,500 บาท

0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 17,703,200 บาท

0515050        งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้     17,703,200 บาท

0517    2. แผนงานพัฒนาชมุชน 31,211,300 บาท

0517057        งานพัฒนาชุมชน 31,211,300 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 16,258,200 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 16,258,200 บาท

0622079     งานควบคมุอนามยั 16,258,200 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 52,285,300 บาท

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 52,285,300 บาท

0725094     งานบริหารการศกึษา 52,285,300 บาท
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ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ
เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า
ค่าจ้างชั่วคราว

ค่าตอบแทน

ใข้สอย และวัสดุ

ค่า

สาธารณูปโภค

ค่าครุภัณฑ์ 

ท่ีดิน

และสิ่งกอ่สร้าง

เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป 22,584,000 1,408,000 4,209,900 4,336,400 787,000 160,500 416,100 33,901,900   

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 15,006,900 1,276,000 3,016,600 3,953,200 787,000 94,000 416,100 24,549,800   

     งานปกครอง 9,270,900 1,144,000 1,998,300 3,953,200 787,000 83,500 416,100 17,653,000    

     งานทะเบียน 5,736,000 132,000 1,018,300 - - 10,500 - 6,896,800     

แผนงานบริหารการคลัง 7,577,100 132,000 1,193,300 383,200 - 66,500 - 9,352,100     

     งานบริหารการคลัง 3,547,800 - 678,800 327,700 - 36,500 - 4,590,800     

     งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 4,029,300 132,000 514,500 55,500 - 30,000 - 4,761,300     

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น 80,867,100 16,786,000 42,848,400 2,000 2,785,000 1,244,500 6,641,600 151,174,600 

ระเบียบเรียบร้อย

แผนงานรักษาความสะอาด 68,610,000 16,654,000 37,473,100 2,000 704,000 1,055,500 6,641,600 131,140,200 

     งานรักษาความสะอาด 68,610,000 16,654,000 37,473,100 2,000 704,000 1,055,500 6,641,600 131,140,200  

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 12,257,100 132,000 5,375,300 - 2,081,000 189,000 - 20,034,400   

     งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 12,257,100 132,000 5,075,300 - 2,081,000 189,000 - 20,034,400    

ด้านการโยธาและระบบจราจร 6,063,300 - 2,200,700 - 6,353,000 49,500 5,735,000 20,401,500   

แผนงานการโยธา 6,063,300 - 2,200,700 - 6,353,000 49,500 5,735,000 20,401,500   

     งานการโยธา 6,063,300 - 2,200,700 - 6,353,000 49,500 5,735,000 20,401,500    

ส านักงานเขตดินแดง

  



ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ
เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า
ค่าจ้างชั่วคราว

ค่าตอบแทน

ใข้สอย และวัสดุ

ค่า

สาธารณูปโภค

ค่าครุภัณฑ์ 

ท่ีดิน

และสิ่งกอ่สร้าง

เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ส านักงานเขตดินแดง

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 4,984,600 770,000 3,939,500 - - 87,500 - 9,781,600     

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 4,984,600 770,000 3,939,500 - - 87,500 - 9,781,600     

     งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 4,984,600 770,000 3,939,500 - - 87,500 - 9,781,600     

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 12,689,500 2,706,000 11,397,200 153,800 - 164,000 21,804,000 48,914,500   

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 8,296,400 2,574,000 6,179,800 - - 128,000 525,000 17,703,200   

     งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 8,296,400 2,574,000 6,179,800 - - 128,000 525,000 17,703,200    

แผนงานพัฒนาชมุชน 4,393,100 132,000 5,217,400 153,800 - 36,000 21,279,000 31,211,300   

     งานพัฒนาชุมชน 4,393,100 132,000 5,217,400 153,800 - 36,000 21,279,000 31,211,300    

ด้านการสาธารณสขุ 3,767,200 264,000 1,114,100 - 787,000 28,000 10,297,900 16,258,200   

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 3,767,200 264,000 1,114,100 - 787,000 28,000 10,297,900 16,258,200   

     งานควบคมุอนามยั 3,767,200 264,000 1,114,100 - 787,000 28,000 10,297,900 16,258,200    

ด้านการศึกษา 4,447,300 3,416,600 2,365,800 2,844,200 7,141,000 11,152,000 20,918,400 52,285,300   

แผนงานบริหารการศึกษา 4,447,300 3,416,600 2,365,800 2,844,200 7,141,000 11,152,000 20,918,400 52,285,300   

     งานบริหารการศกึษา 4,447,300 3,416,600 2,365,800 2,844,200 7,141,000 11,152,000 20,918,400 52,285,300    

          รวมรายจ่ายประจ า 135,403,000 25,350,600 68,075,600 7,336,400 17,853,000 12,886,000 65,813,000 332,717,600 

               รวมทั งสิ น 135,403,000 25,350,600 68,075,600 7,336,400 17,853,000 12,886,000 65,813,000 332,717,600 
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ส านักงานเขตดินแดง 

 

 งบประมาณรายจ่าย 332,717,600 บาท  

 รายจ่ายประจ า 332,717,600 บาท  

    

รหัส รายจ่ายประจ า   

01 ก. ด้านการบริหารทั่วไป 33,901,900 บาท  

0102    1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 24,549,800 บาท  

0102002        1.1 งานปกครอง      

                   ป ี 2557  22,846,700 บาท  

                   ปี  2558 17,653,000 บาท  

    

              วัตถุประสงค ์   

              - เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง   

     

              งานท่ีจะท า    

              - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการปกครอง   

    

             รายละเอียดรายจ่าย   

01             1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 9,270,900 บาท  

                 1.1 เงินเดือน  6,398,700 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม  18  อัตรา  5,633,500 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนข้ัน  275,200 บาท 

01106-1                       เงินประจ าต าแหน่ง  120,000 บาท 

01107-1                       เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 246,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 85,400 บาท 

01109-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัข้าราชการ  38,600 บาท 

                 1.2 ค่าจ้างประจ า 2,872,200 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม  19  อัตรา  2,177,400 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  109,400 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจา้งประจ า 273,800 บาท 

01206-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัลูกจา้งประจ า  311,600 บาท 
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02             2. ค่าจ้างช่ัวคราว  1,144,000 บาท  

02101-1                  ค่าจา้งชัว่คราว  9 อัตรา  574,600 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 361,400 บาท 

02103-1                  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 208,000 บาท 

    

03            3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 1,998,300 บาท  

031                 3.1 ค่าตอบแทน  197,400 บาท  

                       เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

                       ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า               

032                 3.2 ค่าใช้สอย  392,500 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                       ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ  

                       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ   

035                 3.3 ค่าวัสด ุ  1,408,400 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ ามันหลอ่ลื่น  ค่าวัสดุยานพาหนะ  

                       คา่วสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ   

    

04            4. คา่สาธารณปูโภค 3,953,200 บาท  

                 ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา         

                 ค่าโทรศัพท์   

    

05            5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  787,000 บาท  

                 ค่าครุภัณฑ์   787,000 บาท  

05208-1                 รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตร  787,000 บาท 

                 กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี.    

                 ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ 1 คัน   

    

06             6. เงินอุดหนุน 83,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 83,500 บาท 

                 และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  
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07             7. รายจ่ายอ่ืน  416,100 บาท  

07103-1                 (1) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัคร 64,100 บาท 

                       ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)  

07110-1                 (2) ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการ 352,000 บาท 

                       อาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน  
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0102003       1.2 งานทะเบียน      

                   ปี  2557  7,249,700 บาท  

                   ปี  2558  6,896,800 บาท  

     

              วตัถุประสงค์      

              - เพื่อด าเนินการด้านการทะเบียนราษฎร  

     

              งานท่ีจะท า    

                - ด าเนินการเกี่ยวกบัการทะเบียนราษฎร     

                   และบัตรประชาชน   

              - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร   

     

             รายละเอียดรายจ่าย    

01             1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 5,736,000 บาท  

                 1.1 เงินเดือน  5,507,600 บาท  

01101-1                        อัตราเดิม  20  อัตรา  5,058,500 บาท 

01102-1                        เงินเลื่อนขั้น  303,500 บาท 

01107-1                        เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 43,100 บาท 

01109-1                        เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัข้าราชการ 60,500 บาท 

                 1.2 ค่าจ้างประจ า  228,400 บาท  

01201-1                        อัตราเดิม  2  อัตรา  144,800 บาท 

01205-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 43,600 บาท 

01206-1                        เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัลูกจา้งประจ า  40,000 บาท 

    

02            2.  คา่จ้างช่ัวคราว         132,000 บาท  

02101-1                 ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา          73,700 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 34,300 บาท 

02103-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท 
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03            3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 1,018,300 บาท  

031                 3.1 ค่าตอบแทน  400,500 บาท  

                       ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032                 3.2 คา่ใช้สอย         32,200 บาท  

                         ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ ์   

                       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    

                       คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

035                 3.2 ค่าวัสด ุ  585,600 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส านักงาน   

                       คา่วสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์  ค่าวัสด ุ   

                      น้ ามันเชื้อเพลงิและน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   

     

06            4. เงินอุดหนุน  10,500 บาท  

06105-1                เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 10,500 บาท 

                และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  
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0103 2. แผนงานบรหิารการคลัง 9,352,100 บาท  

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง      

                 ปี  2557  20,184,800 บาท  

                 ปี  2558  4,590,800 บาท  

     

            วัตถุประสงค ์    

             - เพื่อด าเนินการด้านการคลังและงบประมาณ  

     

            งานท่ีจะท า         

             - ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง   

                 และงบประมาณ   

     

             รายละเอียดรายจ่าย    

01             1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 3,547,800 บาท  

                 1.1 เงินเดือน  3,353,200 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม  14  อัตรา  3,027,700 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น   150,700 บาท 

01107-1                       เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 62,300 บาท 

01109-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัข้าราชการ 70,500 บาท 

                 1.2 ค่าจ้างประจ า  194,600 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม  1  อัตรา  183,600 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  11,000 บาท 

     

03            2. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 678,800 บาท  

031                 2.1 ค่าตอบแทน  230,300 บาท  

                       ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

                          

032                 2.2 ค่าใช้สอย  30,000 บาท  

                       ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  
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                  2.3 ค่าวัสด ุ  418,500 บาท  

                        ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส านักงาน   

                          ค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ คา่วัสดุ    

                        น้ ามันเชื้อเพลงิและน้ ามันหลอ่ลื่น  ฯลฯ  

     

04             3. ค่าสาธารณปูโภค  327,700 บาท  

                 ค่าโทรศัพท์  คา่ไปรษณีย ์   

                 ค่าบริการอินเตอร์เน็ทความเรว็สูง   

    

06             4. เงินอุดหนุน 36,500 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 36,500 บาท 

                 และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร   

    

    

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



    

 

171 

0103006       2.2 งานบรหิารการจัดเก็บรายได้     

                   ปี  2557 4,790,000 บาท  

                   ปี  2558 4,761,300 บาท  

     

             วัตถุประสงค ์   

 - เพื่อด าเนินการดา้นการจัดเกบ็รายได ้   

    

             งานท่ีจะท า   

             - ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนยีม  

             - ติดตามเร่งรัดการจดัเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม  

    

             รายละเอียดรายจ่าย   

01             1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 4,029,300 บาท  

                 1.1 เงินเดือน 3,757,300 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม  13  อัตรา  3,491,800 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  130,200 บาท 

01107-1                       เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 58,700 บาท 

01109-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัข้าราชการ 34,600 บาท 

                 1.2 ค่าจ้างประจ า  272,000 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม  2  อัตรา  194,500 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  8,000 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจา้งประจ า 35,000 บาท 

01206-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัลูกจา้งประจ า 34,500 บาท 

    

02            2.  คา่จ้างช่ัวคราว         132,000 บาท  

02101-1                 ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา          73,700 บาท 

02102-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 34,300 บาท 

02103-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท 
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03             3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 514,500 บาท  

031                 3.1 ค่าตอบแทน 89,500 บาท  

                       ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

                       เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

032                 3.2 ค่าใช้สอย  74,400 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษ ี   

                       คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

                       คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ    

                 3.3 คา่วัสด ุ 350,600 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง   

                       และน้ ามันหลอ่ลื่น  ค่าวัสดสุ านักงาน   

                       คา่วสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ            

     

04             4. ค่าสาธารณปูโภค  55,500 บาท  

                 ค่าไปรษณีย ์   

     

06             5. เงินอุดหนุน  30,000 บาท  

06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 30,000 บาท 

                 และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ   

     ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 151,174,600 บาท  

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด  131,140,200 บาท  

0207027        งานรักษาความสะอาด      

              ปี  2557  133,832,200 บาท  

              ปี  2558  131,140,200 บาท  

     

        วัตถุประสงค ์    

        - เพื่อดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ  

             เรียบร้อยในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด   

           เก็บขนมูลฝอย  ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล   

    

        งานท่ีจะท า   

        - ด าเนินการรักษาความสะอาด  และความเป็น   

           ระเบียบเรียบร้อยตามถนน  ตรอก  ซอย  ทางเท้า    

           บริเวณโบราณสถาน  สถานที่ท่ีมีความส าคัญทาง   

           ประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม   

        - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล   

        - ด าเนินการจัดเก็บคา่ธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  

     

        รายละเอียดรายจา่ย    

01        1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 68,610,000 บาท  

            1.1 เงินเดือน 3,747,500 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 13 อัตรา  3,443,500 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  150,300 บาท 

01107-1                  เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 51,000 บาท 

01109-1                  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 60,700 บาท 

            1.2 ค่าจา้งประจ า  64,862,500 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 403 อตัรา  53,175,500 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  2,175,700 บาท 

01204-1                  เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับลูกจ้างประจ า 30,000 บาท 
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01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 4,506,300 บาท 

01206-1                  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 4,975,000 บาท 

     

02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว  16,654,000 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว 128  อัตรา  8,187,200 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 5,438,800 บาท 

02103-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 3,028,000 บาท 

    

03         3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 37,473,100 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 15,944,900 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารท าการนอกเวลา     

                   ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เก็บขนมูลฝอย    

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ  

032             3.2 ค่าใช้สอย  1,610,600 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

                   ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์   

             3.3 ค่าวัสด ุ  19,917,600 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง   

                   และน้ ามันหล่อลืน่  ค่าวสัดุยานพาหนะ    

                   ค่าวัสดใุนการรักษาความสะอาด ฯลฯ  

    

04       4. ค่าสาธารณปูโภค 2,000 บาท  

            คา่ไฟฟ้าตู้คอนเทนเนอร ์  

                

05       5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 704,000 บาท  

           คา่ครุภัณฑ์   704,000 บาท  

05208-1           รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   704,000 บาท 

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี.   

           ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบมีช่องว่างด้านหลังคนขับ   

           (CAB) พร้อมหลังคาอลมูิเนียม 1 คัน   
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06          6. เงินอุดหนุน  1,055,500 บาท  

06105-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 1,055,500 บาท 

               และลูกจา้งประจ ากรงุเทพมหานคร  

     

07          7. รายจ่ายอ่ืน  6,641,600 บาท  

07103-4              (1) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาศึกษาดูงาน 2,477,600 บาท 

                    ด้านการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม  

07103-5              (2) ค่าใช้จา่ยโครงการศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม 4,000,000 บาท 

07199-1              (3) ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมัครชักลาก 114,000 บาท 

                    มูลฝอยในชุมชน  

07199-2              (4) ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสริมการแปรรปู 50,000 บาท 

                    ขยะเศษอาหารเพื่อน ามาใชป้ระโยชน ์  
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 20,034,400 บาท  

0208031     งานบรหิารและบังคบัการเทศกิจ     

           ปี  2557 18,103,900 บาท  

           ปี  2558 20,034,400 บาท  

    

      วัตถุประสงค ์   

      - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัต ิ   

         และกฎหมายท่ีก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าที ่   

         ของกรุงเทพมหานคร   

    

      งานท่ีจะท า   

       - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบ    

          เรียบร้อยของบ้านเมืองให้เป็นไปตามข้อบัญญัต ิ   

          และกฎหมายท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที ่   

          ของกรุงเทพมหานคร   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,257,100 บาท  

          1.1 เงินเดือน 4,518,700 บาท  

01101-1                อัตราเดิม  14  อัตรา  4,166,000 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  238,800 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ  42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 30,000 บาท 

01109-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 41,900 บาท 

          1.2 ค่าจ้างประจ า 7,738,400 บาท  

01201-1                อัตราเดิม  45  อัตรา  6,890,200 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  249,600 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 240,100 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 358,500 บาท 
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02       2. ค่าจ้างช่ัวคราว 132,000 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว  1  อัตรา  73,700 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งชั่วคราว 34,300 บาท 

02103-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 24,000 บาท 

    

03       3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 5,375,300 บาท  

031           3.1 ค่าตอบแทน 4,304,700 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

                 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ ฯลฯ   

032           3.2 ค่าใช้สอย 101,000 บาท  

                 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

                 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  เงินสมทบกองทุน   

                 ประกันสังคม  ค่ารบัรอง   

           3.3 ค่าวัสด ุ  969,600 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าวัสดนุ้ ามันเชื้อเพลิง    

                 และน้ ามันหล่อลื่น  ค่าเครื่องแต่งกาย    

                 ค่าวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

05       4. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 2,081,000 บาท  

           คา่ครุภัณฑ์   2,081,000 บาท  

05142-1           (1) รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน  1,294,000 บาท 

05208-2           (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   787,000 บาท 

                 ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี.   

                 ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ 1 คัน   

    

06       5. เงินอุดหนุน 189,000 บาท  

06105-1           เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 189,000 บาท 

           และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร  
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 20,401,500 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 20,401,500 บาท  

0310037     งานการโยธา     

          ปี  2557 13,688,200 บาท  

          ปี  2558 20,401,500 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อก ากับควบคุมดูแลภารกิจด้านการโยธา   

        และสาธารณปูโภค   

     - เพื่อการพัฒนาพื้นทีใ่ห้สอดคล้องกับกฎหมาย   

        ผังเมืองรวม   

    

     งานท่ีจะท า   

     - ปรับปรุงออกแบบกอ่สร้าง ถนน ตรอก ซอย ทางเท้า  

        ผิวจราจร  และสะพานให้ได้มาตรฐาน   

     - พิจารณาอนญุาตและควบคุมการปลูกสร้างอาคาร  

        ภายในอ านาจเขต   

     - ด าเนินการดูแลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน   

     - ดูแลรักษาที่สาธารณะ   

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,063,300 บาท  

        1.1 เงินเดือน 4,170,800 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  16  อัตรา  3,541,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  181,600 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง 109,200 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 67,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 124,800 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 146,600 บาท 
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012         1.2 ค่าจ้างประจ า  1,892,500 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  11  อัตรา  1,648,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  74,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 58,200 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 111,900 บาท 

    

03    2. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 2,200,700 บาท  

031        2.1 ค่าตอบแทน 1,027,600 บาท  

    ค่าอาหารท าการนอกเวลา    

    เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

            เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

032        2.2 ค่าใช้สอย  322,800 บาท  

               คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน และ   

               สิ่งสาธารณประโยชน์  ค่าซ่อมแซมไฟฟ้า  

    สาธารณะ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

        2.3 ค่าวัสด ุ 850,300 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดสุ าหรับหนว่ยบริการเร่งด่วน  

              กรุงเทพมหานคร (BEST)  ค่าวัสดุก่อสรา้ง  

              และค่าวสัดุส านักงาน ฯลฯ  

    

05    3. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 6,353,000 บาท  

        ค่าครุภัณฑ์   2,192,000 บาท  

05208-1        (1) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 2 ตัน 6 ล้อ 1 คัน 1,017,000 บาท 

05208-12        (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 3 ตัน 6 ล้อ 1 คัน 1,175,000 บาท 

053        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 4,161,000 บาท  

05313-6        (1) ปรบัปรุงซอยรชัดาภิเษก 3 (จากปากซอยถึงคลองนาซอง) 2,755,000 บาท 

                - รื้อผิวทาง ค.ส.ล. และพื้นฐานถนนเดิม   

                   พรอ้มขนย้าย เนื้อที่ประมาณ 2,888 ตร.ม.  

                - สร้างชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแน่น   

                   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

                   เนื้อที่ประมาณ 2,888 ตร.ม.  

                - สร้างผวิทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ   

                   มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 2,888 ตร.ม.  
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05313-7        (2) ปรบัปรุงซอยโพธิ์ปั้น แยก 7, 8, 10 และซอยเชื่อม 1,406,000 บาท 

              - ไสผิวทางแอสฟัลตเ์ดิม พร้อมขนย้าย   

                 เนื้อที่ประมาณ 2,586 ตร.ม.  

              - สร้างผิวทางแอสฟลัต์คอนกรีต หนา 0.06 ม.  

                 ตามแบบ มท.-04 พร้อม Prime coat   

                 เนื้อที่ประมาณ 2,586 ตร.ม.  

   

06      4. เงินอุดหนุน 49,500 บาท  

06105-1           เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ  49,500 บาท 

           และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร   

    

 07      5. รายจ่ายอ่ืน 5,735,000 บาท   

07101-1           (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2556  3,485,000 บาท 

                 เพื่อจ่ายค่าติดตั้งชุดออกก าลังกายกลางแจ้ง   

                 7 แห่ง งานครั้งท่ี 1 (สุดท้าย)   

07103-2           (2) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา  250,000 บาท 

                 ศักยภาพข้าราชการและเจา้หน้าที่เขตดินแดง   

07123-1           (3) ค่าใช้จา่ยในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน   2,000,000 บาท 

                 ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์    

                 เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน   
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 9,781,600 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 9,781,600 บาท  

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม     

           ปี  2557 9,458,500 บาท  

           ปี  2558 9,781,600 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม   

    

      งานท่ีจะท า   

      - ปรับปรุงระบบระบายน้ า  บ ารุงรักษาคูคลอง   

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 4,984,600 บาท  

          1.1 เงินเดือน 563,100 บาท  

01101-1                อัตราเดิม  2  อัตรา  516,900 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  31,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 600 บาท 

01109-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 14,600 บาท 

          1.2 ค่าจ้างประจ า 4,421,500 บาท  

01201-1                อัตราเดิม  29  อัตรา  3,344,300 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  176,100 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 414,200 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า    486,900 บาท 

   

02       2. ค่าจ้างช่ัวคราว 770,000 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว  6  อัตรา  381,800 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งชั่วคราว 248,200 บาท 

02103-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างชัว่คราว    140,000 บาท 
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03       3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 3,939,500 บาท  

031           3.1 ค่าตอบแทน 547,700 บาท  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

      เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032           3.2 ค่าใช้สอย 2,334,600 บาท  

                 ค่าจา้งเหมาล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า  

                 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  เงินสมทบกองทุน   

                 ประกันสังคม  ค่าซอ่มแซมเครื่องจักรกล     

                 และเครื่องทุ่นแรง   

           3.3 ค่าวัสด ุ 1,057,200 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ   

                 น้ ามันหลอ่ลื่น  คา่วัสดุยานพาหนะ   

                 ค่าวสัดอุุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า ฯลฯ  

                    

06      4. เงินอุดหนุน 87,500 บาท  

06105-1           เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 87,500 บาท 

           และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร  
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 48,914,500 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 17,703,200 บาท  

0515050         งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

              ปี  2557 17,447,700 บาท  

              ปี  2558 17,703,200 บาท  

    

         วัตถุประสงค์      

         - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียว   

            ให้สวยงามและเป็นระเบียบเรียบรอ้ย   

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ  

    

         งานท่ีจะท า   

         - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาตน้ไม้และพื้นที่สีเขียว   

            ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ   

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01        1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,296,400 บาท  

            1.1 เงินเดือน 548,000 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  2  อตัรา  484,300 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  29,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 18,000 บาท 

01109-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 16,700 บาท 

            1.2 ค่าจา้งประจ า  7,748,400 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  48 อัตรา  6,166,100 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  328,300 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 594,100 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 659,900 บาท 

    

02        2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,574,000 บาท  

02101-1            คา่จ้างชั่วคราว  20  อตัรา  1,288,000 บาท 

02102-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งชั่วคราว 818,000 บาท 

02103-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 468,000 บาท 
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03        3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 6,179,800 บาท  

031            3.1 ค่าตอบแทน 1,002,800 บาท  

                  ค่าอาหารท าการนอกเวลา        

                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032            3.2 ค่าใช้สอย 402,700 บาท  

                  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                  ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง   

            3.3 ค่าวัสด ุ 4,774,300 บาท  

                  ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                  และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ   

                  ค่าวัสดุอปุกรณใ์นการปลูกและบ ารุง   

                  รักษาต้นไม ้ ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ   

    

06       4. เงินอุดหนุน 128,000 บาท  

06105-1            เงินทุนสนบัสนุนการศกึษาแก่บุตรข้าราชการ  128,000 บาท 

            และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร   

     

07       5. รายจ่ายอ่ืน  525,000 บาท  

07199-1            คา่ใชจ้่ายในการบ ารุงรกัษา ปรับปรุง   525,000 บาท 

            และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว   
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 31,211,300 บาท  

0517057         งานพฒันาชุมชน      

              ปี  2557 54,980,300 บาท  

              ปี  2558 31,211,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น   

         - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหลง่ท่องเที่ยว รักษาศิลปะ   

            จารีตประเพณี  ภูมิปญัญาท้องถิ่น ฯลฯ   

    

         งานท่ีจะท า   

         - ด าเนินการดา้นสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก  สตรี     

            ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ   

         - จัดกิจกรรมนนัทนาการ ด้านดนตรี  กีฬา     

            ห้องสมุด ฯลฯ   

         - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ  

     

         รายละเอียดรายจา่ย    

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,393,100 บาท  

             1.1 เงินเดือน  4,017,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  13  อัตรา  3,706,900 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  204,800 บาท 

01107-1                   เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 46,700 บาท 

01109-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 16,700 บาท 

             1.2 ค่าจา้งประจ า  376,000 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  2  อตัรา  319,600 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  19,200 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 19,200 บาท 
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02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว 132,000 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว  1  อตัรา  73,700 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 34,300 บาท 

02103-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท 

    

03         3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 5,217,400 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 2,803,400 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าตอบแทนอาสาสมัคร  

                   ผู้ดูแลเด็ก  ค่าอาหารท าการนอกเวลา     

                   ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ  

032             3.2 ค่าใช้สอย 198,800 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    

                   ค่าซอ่มแซมยานพาหนะ   

                   ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์  ค่ารบัรอง   

             3.3 ค่าวัสด ุ 2,215,200 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารกลางวันและค่าอาหารเสริม  

                   (ศูนย์เด็กเล็ก) ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ  

                   น้ ามันหล่อลื่น  คา่วสัดุส านักงาน ฯลฯ  

     

04       4. ค่าสาธารณปูโภค 153,800 บาท  

           ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา     

    

06       5. เงินอุดหนุน 36,000 บาท  

06105-1           เงินทุนสนบัสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 36,000 บาท 

           และลูกจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร  

    

07       6. รายจ่ายอ่ืน                                                     21,279,000 บาท  

07102-1           (1) ค่าใช้จา่ยในการสนบัสนุนการด าเนินงาน  1,860,000 บาท 

                 ของคณะกรรมการชุมชน  

07103-2           (2) ค่าใช้จา่ยในการศึกษาดูงานด้านธรรมะสญัจร 1,300,000 บาท 

                 ให้กับประชาชนในพื้นที่เขตดินแดง  

07199-1           (3) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา 1,354,600 บาท 

                 และลานกีฬา  
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07199-2             (4) ค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนเจา้หน้าที ่ 422,000 บาท 

                   เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก  สตรี  ผูสู้งอายุ    

                   คนพิการ  และผูด้้อยโอกาส  

07199-3             (5) ค่าใช้จา่ยโครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหนา้ที ่ 473,200 บาท 

                   ปฏิบัติงานด้านพฒันาสังคม  

07199-4             (6) ค่าใช้จา่ยโครงการพิพิธภณัฑ์ท้องถิ่น 218,000 บาท 

                   กรุงเทพมหานคร  

07199-5             (7) ค่าใช้จา่ยโครงการศูนย์ประสานงาน  10,000 บาท 

                   ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร     

07199-6             (8) ค่าใช้จา่ยในการจดักิจกรรมการออกก าลังกาย 1,252,000 บาท 

07199-7             (9) ค่าใช้จา่ยโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 95,400 บาท 

07199-10           (10) ค่าใช้จ่ายโครงการสง่เสริมอาชีพชุมชนเขตดินแดง 144,400 บาท 

07199-21           (11) ค่าใช้จ่ายในการจดังานวันส าคัญอนุรักษ์ 4,781,000 บาท 

                   สบืสานวัฒนธรรมประเพณีไทย  

07199-25           (12) ค่าใช้จ่ายโครงการลานสร้างสรรคป์้องกันยาเสพติด    2,000,000 บาท 

07199-26           (13) ค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ    2,000,000 บาท 

07199-27           (14) ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาเชื่อมสัมพันธ ์    2,000,000 บาท  

                   ชุมชนดินแดง  

07199-28           (15) ค่าใช้จ่ายโครงการมหกรรมของดีของเด่น  2,000,000 บาท 

                   เขตดินแดง  

07199-29           (16) ค่าใช้จ่ายโครงการคาราวานความสุข 1,300,000 บาท 

07199-30           (17) ค่าใช้จ่ายโครงการหญิง-ชายใจกลา้          68,400 บาท 

                   เผชิญหนา้ เผชิญหนี ้  
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข  16,258,200 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม  16,258,200 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย      

           ปี  2557 11,193,600 บาท  

           ปี  2558 16,258,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภบิาลและขจัดเหตุ   

        เดือดร้อนร าคาญ   

    

     งานท่ีจะท า   

     - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ   

        ตลาดสด  รา้นอาหาร  ภตัตาคาร ฯลฯ   

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ   

        รวมท้ังฌาปนสถาน   

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 3,767,200 บาท  

         1.1 เงินเดือน 3,253,300 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม  13  อัตรา  2,849,000 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น  136,600 บาท 

01107-1                 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 149,000 บาท 

01109-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรบัข้าราชการ 76,700 บาท 

          1.2 ค่าจ้างประจ า 513,900 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม  3  อัตรา  455,300 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  16,600 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 18,000 บาท 

01206-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 24,000 บาท 
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02      2. ค่าจ้างช่ัวคราว  264,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว  2 อัตรา  137,800 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 78,200 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชั่วคราว 48,000 บาท 

    

03      3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 1,114,100 บาท  

031          3.1 ค่าตอบแทน 106,800 บาท  

                ค่าเบี้ยประชุม  เงินตอบแทนพิเศษของ    

                ข้าราชการ  คา่อาหารท าการนอกเวลา     

                เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

032          3.2 ค่าใช้สอย  72,100 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

     ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์     

     เงินสมบทกองทุนประกันสังคม ฯลฯ                  

          3.3 ค่าวัสด ุ 935,200 บาท  

      สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและ    

      น้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส านักงาน      

      ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ   

    

05     4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  787,000 บาท  

         ค่าครุภัณฑ์   787,000 บาท  

05208-4         รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตร  787,000 บาท 

         กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี.    

         ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ 1 คัน   

    

06     5. เงินอุดหนุน 28,000 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ 28,000 บาท 

         และลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร  

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน 10,297,900 บาท  

07103-2         (1) ค่าใช้จา่ยในการศึกษาดูงานเพื่อเสริมสร้างพัฒนา 

              ศักยภาพด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

2,222,400 บาท 

07199-4         (2) ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย    135,500 บาท 
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07199-9        (3) ค่าใช้จ่ายโครงการขจดัไขมันในท่อระบายน้ าด้วยจุลินทรีย ์   2,000,000 บาท  

07199-10        (4) ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์เหย่ือพิษก าจัดพาหะน าโรค   2,000,000 บาท 

07199-11        (5) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก   2,000,000 บาท 

07199-12        (6) ค่าใช้จ่ายโครงการพฒันาสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ    1,940,000 บาท  
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07 ช. ด้านการศึกษา 52,285,300 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 52,285,300 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา      

           ปี  2557 61,598,400 บาท  

           ปี  2558 52,285,300 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา   

     - เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียนในสังกัด   

        กรุงเทพมหานคร   

        ตามหลักสูตรที่ก าหนดในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

    

      งานท่ีจะท า   

     - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตามพระราชบัญญัติ  

        การศึกษาภาคบังคับ   

     - สนับสนุนงานด้านวชิาการ และวจิัย   

     

      รายละเอียดรายจ่าย    

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 4,447,300 บาท  

          1.1 เงินเดือน  2,728,700 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม  12  อัตรา  2,444,900 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น  146,700 บาท 

01107-1                 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01109-1                 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 53,100 บาท 

          1.2 ค่าจ้างประจ า 1,718,600 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม  10 อัตรา  989,900 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  50,900 บาท  

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 232,300 บาท 

01206-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 445,500 บาท 
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02       2. ค่าจ้างช่ัวคราว 3,416,600 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว  36 อัตรา  2,114,600 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งชั่วคราว 558,000 บาท 

02103-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 744,000 บาท 

    

03       3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 2,365,800 บาท  

031           3.1 ค่าตอบแทน 1,074,000 บาท  

                  ค่านิตยภัต          

                  ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

032           3.2 ค่าใช้สอย 630,300 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                 ค่าบ ารุงรักษาสระว่ายน้ า  ค่าซ่อมแซม  

                 เครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียน ฯลฯ  

           3.3 ค่าวัสด ุ  661,500 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าวัสดุ อุปกรณ์ เครือ่งใชส้่วนตัว   

                 ของเด็กอนุบาล  ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและ  

                 น้ ามันหล่อลื่น คา่เครื่องหมายสญัลักษณ์ของ   

                 สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร ฯลฯ   

    

04       4. ค่าสาธารณปูโภค 2,844,200 บาท  

           ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  

           ค่าโทรศัพท ์   

           ค่าบริการอินเตอร์เน็ทความเรว็สูง   

    

05       5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 7,141,000 บาท  

           คา่ครุภัณฑ์   1,824,000 บาท  

05199-5           เครื่องขยายเสียงห้องเรียนพร้อมอุปกรณ์  64 ชุด  1,824,000 บาท 

053           ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 5,317,000 บาท  

05304-2           (1) ปรับปรุงโรงเรียนวชิูทิศ  445,000 บาท 

                 - ปรับปรุงพื้นต้ังแต่ลานอเนกประสงค์  

                    ถึงหน้าโรงเรียน ท าพื้น ค.ส.ล. สูงประมาณ   

                    10 ซม. พื้นที่ประมาณ 700 ตร.ม.  
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05304-3           (2) ปรับปรุงโรงเรียนสามเสนนอก  3,412,000 บาท 

                  - ปรับปรุงโรงอาหาร และปรับปรุงเวทีหน้าเสาธง   

                     ตามแบบ ขดด.11/57  

                  - ปรับปรุงพื้นสนามหน้าเสาธง   

                     ตามแบบ ขดด.12/57  

                  - ติดตั้งหลังคากันสาดอลูมีเนียมเคลือบสี    

                     ระเบียงทางเดินเชื่อมอาคารเรียน   

                     ตามแบบ ขดด. 13/57   

05304-4           (3) ปรับปรุงโรงเรียนวชิากร  1,460,000 บาท 

                  - ปรับปรุงประตหู้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  

                     ทางการศึกษา เป็นประตูไม้อัดยาง  

                     ชนิดกันน้ าพิเศษ จ านวน 107 ชุด  

                  - ปรับปรุงระบบท่อระบายน้ า   

                     จากฝาเดิม ค.ส.ล. เป็นฝาตะแกรงเหล็ก   

                     ความยาวประมาณ 400 เมตร  

   

06     6. เงินอุดหนุน 11,152,000 บาท  

06102-1         (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ  415,000 บาท 

               ครูกรุงเทพมหานคร   

06104-1         (2) ทุนอาหารกลางวันนกัเรียน  4,740,000 บาท 

06105-1         (3) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรข้าราชการ  74,000 บาท 

               และลูกจา้งประจ ากรงุเทพมหานคร   

06199-1         (4) ค่าอาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน  5,923,000 บาท 

               สังกัดกรุงเทพมหานคร   

    

07    7. รายจ่ายอ่ืน 20,918,400 บาท  

07103-1         (1) ค่าใช้จา่ยในการประชุมครู 8,700 บาท 

07103-2         (2) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ  139,500 บาท 

               สามัญรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหนว่ยยุวกาชาด   

07103-3         (3) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 154,000 บาท 

               หลักสูตรสถานศึกษา  

07103-4         (4) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาประธานกรรมการเครอืข่าย 7,200 บาท 

               ผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
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07103-5         (5) ค่าใช้จา่ยในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ 18,000 บาท 

               สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

07103-6         (6) ค่าใช้จา่ยในการเสรมิสรา้งศักยภาพของเด็ก 50,000 บาท 

               และเยาวชนเพื่อคุณภาพชวีิตท่ีดีในพื้นท่ี  

               กรุงเทพมหานครตามพระราชด าร ิ  

               สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

07103-7         (7) ค่าใช้จา่ยโครงการพฒันาคุณภาพเครือขา่ยโรงเรียน 90,000 บาท 

07103-8         (8) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมพัฒนาตนเองเพื่อสรา้ง 290,000 บาท 

               ความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชพีส าหรับครู   

               ผูบ้ริหาร และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง  

07103-9         (9) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาผู้บังคับบญัชาลูกเสือ 25,500 บาท 

               กลุ่มโรงเรียน  

07103-10       (10) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาผู้บังคับบญัชายุวกาชาด 25,500 บาท 

               กลุ่มโรงเรียน  

07109-1       (11) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน   22,600 บาท 

               ศูนย์วิชาการเขต    

07199-2       (12) ค่าใช้จา่ยตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี  6,515,300 บาท 

               อย่างมีคุณภาพโรงเรยีนสังกัดกรุงเทพมหานคร   

07199-5       (13) ค่าใช้จา่ยโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 1,646,500 บาท 

07199-6       (14) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมสนับสนุนใหส้ถานศึกษา 45,300 บาท 

               ผลิตสื่อการเรียนรู ้  

07199-8       (15) ค่าใช้จา่ยโครงการสอนภาษาญี่ปุ่น 288,000 บาท 

07199-10       (16) ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏิญาณและ  140,500 บาท 

               สวนสนามลูกเสอืกรงุเทพมหานคร    

07199-11       (17) ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏิญาณและ 21,700 บาท 

               สวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร    

07199-12       (18) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกีฬานักเรียน 108,800 บาท 

               สังกัดกรุงเทพมหานคร  

07199-14       (19) ค่าใช้จา่ยโครงการโรงเรียนสองภาษา 17,600 บาท 

07199-16       (20) ค่าใช้จา่ยโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 1,500,000 บาท  
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07199-17       (21) ค่าใช้จา่ยโครงการเดนิ-วิ่ง เฉลิมพระเกียรติ     2,000,000 บาท  

             87 พรรษา  

07199-18       (22) ค่าใช้จา่ยโครงการหนังสือห้องสมุดส่งเสริม    1,599,000 บาท 

               คณุธรรมและจริยธรรมในสถานศึกษา  

07199-19       (23) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้    1,999,000 บาท  

               สู่อาเซียน (AEC)  

07199-20       (24) ค่าใช้จา่ยโครงการจา้งเหมายามดูแลทรัพย์สิน    1,913,700 บาท 

               และรักษาความปลอดภัยทรัพย์สินให้แก่  

               โรงเรียนในสังกัดกรงุเทพมหานคร  

07199-21       (25) ค่าใช้จา่ยโครงการบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย         60,000 บาท 

07199-22       (26) ค่าใช้จา่ยโครงการสอนภาษาจีน   2,232,000 บาท 

   

   

   

 


