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งบประมาณรายจาย

       ป       ป 2557 522,723,300 บาท 

      ป 2558 408,296,900 บาท 

รายจายประจํา 408,296,900 บาท 

รายจายพิเศษ  - บาท 

รหัส รายจายประจํา 408,296,900 บาท 

01 ก. ดานการบริหารท่ัวไป 40,009,500 บาท 

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครอง

    และทะเบียน 30,706,700 บาท 

0102002     1.1 งานปกครอง       24,709,900 บาท

0102003     1.2 งานทะเบียน         5,996,800 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 9,302,800 บาท 

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง         4,819,900 บาท

0103006     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได         4,482,900 บาท

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปน

ระเบียบเรียบรอย 99,090,800 บาท 

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 87,894,300 บาท 

0207027     งานรักษาความสะอาด       87,894,300 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 11,196,500 บาท 

0208031     งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       11,196,500 บาท

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 85,430,900 บาท 

0310 แผนงานการโยธา 85,430,900 บาท 

0310037 งานการโยธา       85,430,900 บาท

04 ง. ดานการระบายนํ้าและบําบัดนํ้าเสีย 14,414,200 บาท 

0413 แผนงานจัดการระบายนํ้าและแกไข

ปญหานํ้าทวม 14,414,200 บาท 

0413045 งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       14,414,200 บาท

                                                           สํานักงานเขตคลองสามวา
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 51,190,700 บาท 

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 19,426,300 บาท 

0515050      งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       19,426,300 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 31,764,400 บาท 

0517057     งานพัฒนาชุมชน       31,764,400 บาท

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,390,500 บาท 

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,390,500 บาท 

0622079 งานควบคุมอนามัย         4,390,500 บาท

07 ช. ดานการศึกษา 113,770,300 บาท 

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 113,770,300 บาท 

0725094 งานบริหารการศึกษา     113,770,300 บาท



 เงินเดือนและ  คาตอบแทน คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดิน

 คาจางประจํา  ใชสอย และ และส่ิงกอสราง

ดานการบริหารท่ัวไป     21,212,900         396,000      3,928,200     2,574,200      10,300,600       181,500        1,416,100       40,009,500

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     13,595,400         396,000      2,919,600     2,181,000      10,081,600       117,000        1,416,100       30,706,700

   งานปกครอง       8,404,500         396,000      2,328,800     2,181,000        9,928,000          55,500        1,416,100        24,709,900

   งานทะเบียน       5,190,900                    -         590,800                   -           153,600          61,500                      -          5,996,800

แผนงานบริหารการคลัง       7,617,500                    -      1,008,600       393,200           219,000          64,500                      -         9,302,800

   งานบริหารการคลัง       3,812,200                    -         510,900        365,300             97,000          34,500                      -          4,819,900

   งานบริหารการจัดเก็บรายได       3,805,300                    -         497,700          27,900           122,000          30,000                      -          4,482,900

ดานการรักษาความสะอาดและความเปน

ระเบียบเรียบรอย     47,880,700    16,830,000    31,592,200                   -        1,063,000       809,500          915,400       99,090,800

แผนงานรักษาความสะอาด     40,234,100    16,830,000    28,410,800                   -           821,000       683,000          915,400       87,894,300

   งานรักษาความสะอาด     40,234,100    16,830,000    28,410,800                   -           821,000        683,000           915,400        87,894,300

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย       7,646,600                    -      3,181,400                   -           242,000       126,500                      -       11,196,500

   งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       7,646,600                    -      3,181,400                   -           242,000        126,500                      -        11,196,500

ดานการโยธาและระบบจราจร       6,433,500         924,000      6,355,000                   -      53,096,000       102,000     18,520,400       85,430,900

แผนงานการโยธา       6,433,500         924,000      6,355,000                   -      53,096,000       102,000     18,520,400       85,430,900

    งานการโยธา       6,433,500         924,000      6,355,000                   -      53,096,000        102,000      18,520,400        85,430,900

สํานักงานเขตคลองสามวา

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ  คาจางช่ัวคราว  เงินอุดหนุน  รายจายอื่น  รวม
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 เงินเดือนและ  คาตอบแทน คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดิน

 คาจางประจํา  ใชสอย และ และส่ิงกอสราง

สํานักงานเขตคลองสามวา

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ  คาจางช่ัวคราว  เงินอุดหนุน  รายจายอื่น  รวม

ดานการระบายนํ้าและบําบัดนํ้าเสีย       7,540,400      1,452,000      5,255,300                   -                      -       166,500                      -       14,414,200

แผนงานจัดการระบายนํ้าและแกไข

ปญหานํ้าทวม       7,540,400      1,452,000      5,255,300                   -                      -       166,500                      -       14,414,200

   งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       7,540,400      1,452,000      5,255,300                   -                      -        166,500                      -        14,414,200

ดานการพัฒนาและบริการสังคม     12,378,700      3,410,100    19,281,200          61,200        1,830,500       177,500     14,051,500       51,190,700

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม       8,334,200      3,410,100      5,451,500                   -        1,100,000       155,500          975,000       19,426,300

   งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       8,334,200      3,410,100      5,451,500                   -        1,100,000        155,500           975,000        19,426,300

แผนงานพัฒนาชุมชน       4,044,500                    -    13,829,700          61,200           730,500          22,000     13,076,500       31,764,400

   งานพัฒนาชุมชน       4,044,500                    -    13,829,700          61,200           730,500          22,000      13,076,500        31,764,400

ดานการสาธารณสุข       2,975,700         528,100         760,200                   -                      -          28,500            98,000         4,390,500

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม       2,975,700         528,100         760,200                   -                      -          28,500            98,000         4,390,500

   งานควบคุมอนามัย       2,975,700         528,100         760,200                   -                      -          28,500             98,000          4,390,500

ดานการศึกษา       9,388,000    15,708,100    11,281,200     6,206,200        6,900,800   22,245,800     42,040,200     113,770,300

แผนงานบริหารการศึกษา       9,388,000    15,708,100    11,281,200     6,206,200        6,900,800   22,245,800     42,040,200     113,770,300

   งานบริหารการศึกษา       9,388,000    15,708,100    11,281,200     6,206,200        6,900,800   22,245,800      42,040,200      113,770,300

       รวมรายจายประจํา   107,809,900    39,248,300    78,453,300     8,841,600      73,190,900   23,711,300     77,041,600     408,296,900

       รวมท้ังสิ้น   107,809,900    39,248,300    78,453,300     8,841,600      73,190,900   23,711,300     77,041,600     408,296,900
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     สํานักงานเขตคลองสามวา 

 

                   งบประมาณรายจาย 408,296,900 บาท  

                   รายจายประจํา 408,296,900 บาท  

                   รายจายพิเศษ   -         บาท  

    
รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบรหิารทั่วไป 40,009,500 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง     

        และทะเบียน 

 

31,869,500 บาท 

 

         และทะเบียน 30,706,700 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                  ป  2557 26,173,500 บาท  

                  ป  2558 24,709,900 บาท  

     

               วัตถปุระสงค   

              - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

    

               งานที่จะทํา   

              - ดําเนินการเกี่ยวกบัการบริหาร  

                  การปกครอง   

              รายละเอียดรายจาย   
01              1. เงินเดือนและคาจางประจํา             8,404,500 บาท  

011                  1.1 เงินเดือน 6,514,800 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 18 อัตรา 5,696,700 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น 341,800 บาท 

01106-1                       เงินประจําตําแหนง 120,000 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                       สําหรับขาราชการ 246,000 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                       สําหรับขาราชการ 47,700 บาท 

01109-1                       เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  
                       สําหรับขาราชการ 62,600 บาท 
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012                 1.2 คาจางประจํา 1,889,700 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 12 อัตรา  1,470,900 บาท

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจาํ  88,300 บาท

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                         สําหรับลูกจางประจํา  140,600 บาท

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

                         สําหรับลูกจางประจํา  189,900 บาท

   

02            2. คาจางชั่วคราว 396,000 บาท 

02101-1                คาจางชั่วคราว 3 อัตรา  211,400 บาท 

02102-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับลูกจางชั่วคราว 112,600 บาท 

02103-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับลูกจางชั่วคราว 72,000 บาท 

    

03             3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 2,328,800 บาท  

031                  3.1  คาตอบแทน 256,600 บาท  

                       สวนใหญเปนคาเบี้ยประชุม  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

                         เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032                  3.2  คาใชสอย 1,058,700 บาท  

                       สวนใหญเปนคาจางเหมาทําความสะอาดอาคาร  

                       คาซอมแซมเครื่องปรับอากาศ   

                         คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

                  3.3  คาวัสด ุ  1,013,500 บาท  

                         สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                         และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสาํนักงาน 

                         คาวัสดุไฟฟา ประปา งานบาน   

                       งานครัวและงานสวน ฯลฯ  

    

04            4. คาสาธารณูปโภค  2,181,000 บาท  

                คาไฟฟา  คาน้ําประปา  คาโทรศัพท 
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05           5. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  9,928,000 บาท  

               5.1 คาครุภัณฑ  1,927,000 บาท  

05199-16                  (1) เกาอี้อเนกประสงค 80 ตัว     96,000 บาท 

05199-18                    (2) ชุดเครื่องเสยีงกลางแจงชุดเล็ก 1 ชุด     89,000 บาท 

05203-12                    (3) เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล (ขาว-ดํา)   

                          ความเร็ว 20 แผนตอนาที 1 เครื่อง  100,000 บาท 

05208-1                    (4) รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

                          ปริมาตรกระบอกสูบไมต่ํากวา 2,400 ซีซี.   

                          ขับเคลือ่น 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บ   

                          พรอมหลังคาไฟเบอรกลาสหรือเหล็ก 2 คัน  1,642,000 บาท 

                5.2 คาที่ดินและสิง่กอสราง  8,001,000 บาท  

05313-6                      ปรับปรุงลานจอดรถฝายโยธา   

                      และฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ   

                      สํานักงานเขตคลองสามวา 8,001,000 บาท 

                      - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.- 04  

                          เนื้อทีป่ระมาณ 4,035 ตร.ม.  

                      - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   

                         ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  

                         ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 438 ม.  

                   -  สรางบอพักทอระบายน้ํา  

                         ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  

                         ตามแบบ มน.- 05 (รวมฝาบอพักในผิวจราจร  

                         ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 32 บอ  

                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุก กวางประมาณ 45 ม.  

                         ยาวประมาณ 90 ม. หรือตามสภาพ  

                         หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.- 04  

                         เนื้อทีป่ระมาณ 4,035 ตร.ม.  

                      - สรางผวิทาง ค.ส.ล. หนา 0.20 ม.  

                         กวางประมาณ 45 ม. ยาวประมาณ 90 ม.  

                         หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.- 02  

                         เนื้อทีป่ระมาณ 4,475 ตร.ม.  

    

06            6. เงินอุดหนุน 55,500 บาท  

06105-1                  เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร  55,500 บาท 
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07            7. รายจายอื่น    1,416,100 บาท  

07103-1                (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัย  

                      ฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)  64,100 บาท 

07103-3                (2) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตมุสลิม 1,000,000 บาท 

07110-1                (3) คาใชจายเกี่ยวกับการสนับสนุน  

                      กิจการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  352,000 บาท 
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0102003       1.2 งานทะเบียน     

                ป  2557 5,696,000 บาท  

                ป  2558 5,996,800 บาท  

    

             วัตถปุระสงค   

             - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร  

    

             งานทีจ่ะทํา   

             - ดําเนินการเกี่ยวกบัการบริหาร  

                ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน  

             - ควบคุมดูแลศูนยบรกิารกรุงเทพมหานคร  

    

             รายละเอียดรายจาย   
01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,190,900 บาท  

011                 1.1 เงินเดือน 5,028,600 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 16 อัตรา  4,704,300 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น 282,300 บาท 

01107-1                       เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                       สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

012                 1.2 คาจางประจํา 162,300 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 1 อัตรา  152,400 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มคาจางประจํา  9,200 บาท 

01206-1                         เงินชวยเหลอืคาครองชีพ   

                         สําหรับลูกจางประจํา  700 บาท 

    

03             2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 590,800 บาท  

031                 2.1 คาตอบแทน 354,000 บาท  

                       คาอาหารทําการนอกเวลา   

032                 2.2 คาใชสอย 20,900 บาท  

                       คาซอมแซมครุภัณฑ  

                       คาซอมแซมยานพาหนะ   

                 2.3 คาวัสด ุ 215,900 บาท  

                       สวนใหญเปนคาวัสดุสํานักงาน   

                       คาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   

                       คาวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   
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05           3. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  153,600 บาท  

               คาครุภัณฑ  153,600 บาท  

05105-3             (1) เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน      

                     (จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว)   

                     พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ   

                     สําหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร 3 เครื่อง   56,400 บาท  

05198-4             (2) ตูเหล็กบานเลื่อนกระจก       

                     ขนาด 1,490 x406 x 880 มม. 20 ตู  97,200 บาท  

    

06         4. เงินอุดหนุน 61,500 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

             และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 61,500 บาท 
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 9,302,800 บาท  

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง    

              ป  2557 20,784,400 บาท  

              ป  2558 4,819,900 บาท  

    

            วัตถุประสงค   

           - เพื่อดําเนินการดานการคลัง   

                และงบประมาณ   

    

            งานที่จะทํา   

           - ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการคลัง    

              และงบประมาณ   

    

           รายละเอียดรายจาย   

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา  3,812,200 บาท

บาท 

 

011               1.1 เงินเดือน   3,650,100 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 13 อัตรา  3,352,400 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  201,200 บาท 

01107-1                     เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                     สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับขาราชการ 25,300 บาท 

01109-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับขาราชการ 29,200 บาท 

012               1.2 คาจางประจํา 162,100 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 1 อัตรา  133,000 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  8,000 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับลูกจางประจํา 3,100 บาท 

    

03          2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 510,900 บาท  

031              2.1 คาตอบแทน 202,400 บาท  

                    คาอาหารทําการนอกเวลา   
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032              2.2 คาใชสอย 50,900 บาท  

                      คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ 

                    คาจางเหมากําจดัปลวก มด แมลงสาบ   

             2.3 คาวัสด ุ 257,600 บาท  

                      สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                      และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน  

                      คาวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร ฯลฯ  

    

04         3. คาสาธารณูปโภค 365,300 บาท  

              คาโทรศัพท  คาไปรษณีย   

              คาบริการอินเตอรเนท็ความเร็วสูง   

    

05           4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  97,000 บาท  

               คาครุภัณฑ  97,000 บาท  

05105-7             (1) เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer   

                     แบบแครสั้น 1 เครื่อง  22,000 บาท 

05137-5             (2) เครื่องพิมพดีดแบบไฟฟา    

                     ชนิดไมมีหนวยความจํา 1 เครื่อง  22,000 บาท 

05198-4             (3) เครื่องนับธนบัตร แบบตั้งโตะ 1 เครื่อง  53,000 บาท 

    

06          5. เงินอุดหนุน 34,500 บาท  

06105-1                เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

                และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 34,500 บาท 

    

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



 283

   

0103006     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได     

              ป  2557 5,234,000 บาท  

              ป  2558 4,482,900 บาท  

    

            วัตถปุระสงค   

            - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   

    

            งานที่จะทํา   

            - ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี      

               และคาธรรมเนียม   

            - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษี                   

               และคาธรรมเนียม   

    

           รายละเอียดรายจาย   

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,805,300 บาท  

011               1.1 เงินเดือน 3,470,200 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 12 อัตรา  3,258,400 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  195,500 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับขาราชการ 7,600 บาท 

01109-1                    เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

                     สําหรับขาราชการ 8,700 บาท 

012               1.2 คาจางประจํา 335,100 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 2 อัตรา  276,500 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา  16,600 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับลูกจางประจํา 18,000 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับลูกจางประจํา 24,000 บาท 

   

03           2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 497,700 บาท  

031               2.1 คาตอบแทน 58,400 บาท  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา   

                     เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
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032                2.2 คาใชสอย 79,900 บาท  

                      คาซอมแซมครุภัณฑ    

                      คานําสงใบแจงชําระภาษ ี   

                      คาซอมแซมยานพาหนะ    

                2.3 คาวัสด ุ 359,400 บาท  

                      สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                      และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน   

                      คาวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร ฯลฯ   

    

04          3. คาสาธารณูปโภค 27,900 บาท  

                คาไปรษณีย   

    

05             4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  122,000 บาท  

                คาครุภัณฑ  122,000 บาท  

05105-6                 (1) เครือ่งพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา   

                       (30 หนา/นาที)  2  เครื่อง  22,000 บาท 

05203-5                (2) เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล (ขาว-ดํา)   

                      ความเร็ว 20 แผนตอนาที 1 เครื่อง  100,000 บาท 

    

06          5.  เงินอุดหนุน 30,000 บาท  

06105-1                เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

               และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 30,000 บาท 
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและ  

    ความเปนระเบียบเรียบรอย 

 

93,455,100 

 

     และความเปนระเบียบเรียบรอย 99,090,800 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 87,894,300 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

            ป  2557 81,810,700 บาท  

            ป  2558 87,894,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอย  

            ในพื้นที่ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด  

            เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล  

    

         งานที่จะทํา   

         - ดําเนินการรักษาความสะอาด   

            และความเปนระเบียบเรียบรอย   

            ตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา   

            บริเวณโบราณสถาน   

            สถานที่ที่มีความสําคัญ   

            ทางประวัติศาสตร และสถาปตยกรรม   

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอย    

            และขนถายสิ่งปฏกิูล   

         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียม   

            เก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล   

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 40,234,100 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 3,191,800 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 12 อัตรา  2,815,400 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  169,000 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                   สําหรับขาราชการ  72,000 บาท 

01109-1                 เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

                   สําหรับขาราชการ 93,400 บาท 
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012             1.2 คาจางประจํา 37,042,300 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 200 อัตรา  28,307,300 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มคาจางประจํา  3,334,700 บาท 

01204-1                    เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                    สําหรับลูกจางประจํา 8,200 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                    สําหรับลูกจางประจํา 2,472,200 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

                    สําหรับลูกจางประจํา 2,919,900 บาท 

    

02         2. คาจางช่ัวคราว 16,830,000 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 128 อัตรา  8,303,000 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

             สําหรับลูกจางชัว่คราว 5,467,000 บาท 

02103-1            เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

             สําหรับลูกจางชั่วคราว 3,060,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 28,410,800 บาท  

031            3.1  คาตอบแทน 11,771,900 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา   

                     คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนมูลฝอย  

                     คาตอบแทนเจาหนาที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล ฯลฯ  

032            3.2  คาใชสอย 1,494,800 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาซอมแซมยานพาหนะ    

                   คาซอมแซมครุภัณฑ   

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุนแรง   

            3.3  คาวัสด ุ 15,144,100 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิง   

                   และน้ํามันหลอลืน่ คาวัสดุยานพาหนะ   

                   คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   
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05          4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 821,000 บาท  

             คาครุภัณฑ 821,000 บาท  

05208-1             รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

             ปริมาตรกระบอกสูบไมตํ่ากวา 2,400 ซีซี.   

             ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บ   

             พรอมหลังคาไฟเบอรกลาสหรือเหล็ก 1 คัน  821,000 บาท 

    

06         5. เงินอุดหนุน 683,000 บาท  

06105-1               เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

               และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 683,000 บาท 

   

07         6. รายจายอื่น 915,400 บาท  

07103-1             (1) คาใชจายในการสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพ  

                   บุคลากรผูปฏิบัตงิานดานสิ่งแวดลอม 694,400 บาท 

07199-1             (2) คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอย  

                   ในชุมชน 171,000 บาท 

07199-2             (3) คาใชจายโครงการสงเสริมการแปรรูป  

                   ขยะเศษอาหารเพื่อนํามาใชประโยชน 50,000 บาท 
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0208      2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 11,196,500 บาท  

0208031          งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

             ป  2557 11,644,400 บาท  

             ป  2558 11,196,500 บาท  

    

          วัตถุประสงค   

          - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัต ิ  

             และกฎหมายที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที ่  

             ของกรุงเทพมหานคร  

   

          งานที่จะทาํ  

          - ดําเนินการควบคุม ดูแล ความเปน   

             ระเบียบเรียบรอยของบานเมือง  

             ใหเปนไปตามขอบัญญัติและกฎหมาย  

             ที่กาํหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของ  

             กรุงเทพมหานคร   

    

          รายละเอียดรายจาย   

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,646,600 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 3,592,500 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 11 อัตรา  3,294,200 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  197,700 บาท 

01107-1                    เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                    สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                    สําหรับขาราชการ  44,000 บาท 

01109-1                  เงินชวยเหลอืคาครองชีพ  

                    สําหรับขาราชการ 14,600 บาท 

012              1.2 คาจางประจํา 4,054,100 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 23 อัตรา  3,576,100 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มคาจางประจํา  152,500 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                    สําหรับลูกจางประจํา 129,300 บาท 

01206-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                    สําหรับลูกจางประจํา 196,200 บาท 
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03          2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 3,181,400 บาท  

031              2.1 คาตอบแทน 2,441,600 บาท  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา    

                     คาเบี้ยประชุม    

                     เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

032              2.2 คาใชสอย 74,200 บาท  

                    คาซอมแซมยานพาหนะ   

                    คาซอมแซมครุภณัฑ   

              2.3 คาวัสด ุ 665,600 บาท  

                    สวนใหญเปนคาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิง   

                    และน้ํามันหลอลืน่ คาเครื่องแตงกาย   

                    คาวสัดุเครือ่งคอมพิวเตอร ฯลฯ   

    

05          3. คาครุภัณฑ ทีด่ินและสิ่งกอสราง 242,000 บาท  

             คาครุภัณฑ 242,000 บาท  

05139-4             (1) รถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี.    

                   แบบเกียรธรรมดา 4 คัน  152,000 บาท 

05218-5              (2) เครื่องพิมพสําเนาระบบดิจิตอล ความละเอียด   

                    300 x 300 จุดตอตารางนิว้ 1 เครื่อง  90,000 บาท 

    

06         4. เงินอุดหนุน 126,500 บาท  

06105-1              เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

              และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 126,500 บาท 
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 85,430,900 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 85,430,900 บาท  

0310037     1. งานการโยธา     

           ป  2557 78,748,900 บาท  

           ป  2558 85,430,900 บาท  

    

           วัตถปุระสงค   

           - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา  

              และสาธารณูปโภค    

           - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหสอดคลอง  

              กับกฎหมายผังเมืองรวม  

   

           งานที่จะทํา   

           - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก   

              ซอย ทางเทา ผิวจราจร และสะพาน  

              ใหไดมาตรฐาน  

           - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสราง  

              อาคารภายในอํานาจเขต  

           - ดําเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณประกอบถนน  

           - ดูแลรักษาทีส่าธารณะ  

    

           รายละเอียดรายจาย   

01           1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,433,500 บาท  

011               1.1 เงินเดือน 5,554,900 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 18 อัตรา  5,200,900 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  312,000 บาท 

01107-1                     เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                     สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

012               1.2 คาจางประจํา 878,600 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 5 อัตรา 710,000 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มคาจางประจํา 42,600 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                     สําหรับลูกจางประจํา 54,000 บาท 

01206-1                     เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                     สําหรับลูกจางประจํา 72,000 บาท 
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02           2. คาจางชั่วคราว 924,000 บาท  

02101-1               คาจางชั่วคราว 7 อัตรา 467,800 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               สําหรับลูกจางชั่วคราว 288,200 บาท 

02103-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

               สําหรับลูกจางชั่วคราว 168,000 บาท 

    

03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 6,355,000 บาท  

031               3.1 คาตอบแทน 1,059,000 บาท  

                     คาอาหารทําการนอกเวลา  

                     เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032               3.2 คาใชสอย 3,256,300 บาท  

                     สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  

                     คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน  

                     และสิ่งสาธารณประโยชน    

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ  

               3.3 คาวัสด ุ 2,039,700 บาท  

                     สวนใหญเปนคาวัสดุสําหรับหนวยบริการ  

                     เรงดวนกรุงเทพมหานคร BEST   

                     คาวัสดุกอสราง คาวัสดนุ้ํามันเชื้อเพลิง  

                     และน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ  

    

05           4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 53,096,000 บาท  

053               คาที่ดินและสิ่งกอสราง 53,096,000 บาท  

05313-4               (1) ปรับปรุงซอยนมิิตใหม 64 (ซอยแยก 2)  3,034,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 5,100 ตร.ม  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 5,100 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 5,100 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 4,250 ตร.ม.  
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05313-5               (2) ปรับปรุงซอยแยกซอยหทัยราษฎร 8   5,468,000 บาท  

                  - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.-04  

                       เนื้อที่ประมาณ 3,000 ตร.ม.  

                    - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                       ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                       ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 460 ม.  

                    - สรางบอพักทอระบายน้ํา  

                       ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                       ตามแบบ มน.-03 (รวมฝาบอพักรางว ี  

                       ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 40 บอ  

                    - สรางทอลอด ค.ส.ล.  

                       ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                       ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 160 ม.  

                  - สรางบอพักทอลอด ตามแบบ มน.-01  

                       (ฝาบอพัก ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 40 บอ  

                  - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุก (รวมพื้นฐานรางว)ี  

                       กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                       หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                       เนื้อที่ประมาณ 2,865 ตร.ม.  

                    - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                       กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

                    (รวมไหลทาง) ตามแบบ มท.-01  

                       เนื้อที่ประมาณ 2,500 ตร.ม.  

                    - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวาง 0.50 ม.  

                       ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 450 ม.  

05313-6               (3) ปรับปรุงซอยนมิิตใหม 64 (ซอยแยก 4)  3,655,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 5,640 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ  5,640 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ  5,640 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 6 ม.หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 5,640 ตร.ม.  
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05313-7               (4) ปรับปรุงซอยแยกซอยพระยาสุเรนทร 24 7,056,000 บาท  

                  - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.- 04  

                       เนื้อที่ประมาณ 3,720 ตร.ม.  

                    - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  

                       ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                       ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 570 ม.  

                    - สรางบอพักทอระบายน้ํา  

                       ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  

                       ตามแบบ มน.-03 (รวมฝาบอพักรางว ี  

                       ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 50 บอ  

                    - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  

                       ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 200 ม.  

                  - สรางบอพักทอลอด ตามแบบ มน.-01  

                       (ฝาบอพัก ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 50 บอ  

                  - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุก (รวมพื้นฐานรางว)ี  

                       กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                       หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                       เนือ้ที่ประมาณ 3,550 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                        กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

                     (รวมไหลทาง) ตามแบบ มท.-01  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวาง 0.50 ม.  

                        ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,100 ม.  

05313-8               (5) ปรับปรุงถนนเลียบคลองเกา จากดานหนา  

                   ชุมชนเคหะคลองเกาฝงซาย ถึงสุดที่สาธารณะ 2,610,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5.50 ม.หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 3,850 ตร.ม.  
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05313-12               (6) ปรับปรุงซอยไมตรีจิต 13 ชวงตน และแยก  1  7,763,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 12,600 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 12,600 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 12,600 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5.50 ม.หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 11,500 ตร.ม.  

05313-15               (7) ปรับปรุงซอยเจริญพัฒนา 13/1  1,944,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนือ้ทีป่ระมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 3,000 ตร.ม.  

05313-17               (8) ปรับปรุงซอยนมิิตใหม 38   2,610,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ  4,200 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5.50 ม. หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 3,850 ตร.ม.  
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05313-24               (9) ปรับปรุงซอยประชารวมใจ 25 2,595,000 บาท 

                     - ซอมแซมขอบบอพัก พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก  
                        ตามแบบ ท.40/29 จํานวน 96 บอ  
                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,730 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 3,730 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5.50 ม.หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 3,500 ตร.ม.  

05313-25               (10) ปรับปรุงซอยหทัยราษฎร 26    2,610,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - สรางชัน้พื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 4,200 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5.50 ม.หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 3,850 ตร.ม.  

05313-26               (11) ปรับปรุงซอยเลียบคลองสอง 22    2,365,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานลูกรังบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ  3,000 ตร.ม.  
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                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 5 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5 ม.หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 3,000 ตร.ม.  

05313-27             (12) ปรับปรุงซอยราษฎรนิมิต 2 จากจุดทีป่รับปรุงแลว  

                     ถึงสุดเขตกรุงเทพมหานคร  1,864,000 บาท 

                     - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.–04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางชั้นพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแนน   

                        กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - Prime Coat พื้นฐานทาง กวางประมาณ 6 ม.  

                        หรือตามสภาพ เนื้อที่ประมาณ 3,000 ตร.ม.  

                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต หนา 0.05 ม.  

                        กวางประมาณ 5.50 ม.หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-04เนื้อที่ประมาณ 2,750 ตร.ม.  

05313-28               (13) ปรับปรุงซอยพระยาสุเรนทร 11 9,522,000 บาท  
                   - ปรับพื้นฐานเดิมบดอัดแนน ตามแบบ มท.-04  

                        เนื้อทีป่ระมาณ 3,768 ตร.ม.  
                     - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.00 ม.  
                        ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 388 ม.  
                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา  
                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.00 ม.  
                        ตามแบบ มน.-05 (รวมฝาบอพักรางว ี  
                        ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 36 บอ  
                     - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.  
                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  
                        ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 144 ม.  
                     - สรางบอพักทอระบายน้ํา  
                        ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.  
                        ตามแบบ มน.-05 (รวมฝาบอพักรางว ี  
                        ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 13 บอ  

                     - สรางทอลอด ค.ส.ล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.  
                        ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 196 ม.  
   



 297

   
                  - สรางบอพักทอลอด ตามแบบ มน.-01  
                       (ฝาบอพัก ตามแบบ ท.30/29) จํานวน 49 บอ  
                  - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุก (รวมพื้นฐานรางว)ี  
                       กวางประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  
                       หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04   
                       เนื้อที่ประมาณ 3,620 ตร.ม.  
                    - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  
                       กวางประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  
                    (รวมไหลทาง) ตามแบบ มท.-01  
                       เนื้อที่ประมาณ 3,140 ตร.ม.  
                    - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กวาง 0.50 ม.  
                       ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,133 ม.  
    

06            5. เงินอุดหนุน 102,000 บาท  
06105-1                 เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  
                 และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 102,000 บาท 
    

07            6. รายจายอื่น 18,520,400 บาท  
07101-1               (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2556  
                       เพื่องานปรับปรุงถนนไทยรามัญ   
                       จากถนนหทัยราษฎรถึงทางคูขนาน  
                       ถนนกาญจนาภิเษก งานครั้งที่ 2  7,345,100 บาท 
07101-2               (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2556  
                       เพื่องานปรับปรุงถนนไทยรามัญ   
                       จากถนนหทัยราษฎรถึงทางคูขนาน  
                       ถนนกาญจนาภิเษก งานครั้งที่ 3  8,626,700 บาท 
07103-1               (3) คาใชจายในการสัมมนา ศึกษาดูงาน  
                       เพื่อพัฒนาศักยภาพ คุณภาพชีวิต   
                       และรวมพัฒนากรุงเทพมหานคร  
                       ของขาราชการ ลูกจาง และผูเก่ียวของ 548,600 บาท 
07123-1                 (4) คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษา  
                       ถนน ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน   

                       เพื่อแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 2,000,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายน้ําและบําบัดน้ําเสีย 14,414,200 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ําและแกไข                          

     ปญหาน้ําทวม 14,414,200 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม   

         ป  2557 13,774,700 บาท  

         ป  2558 14,414,200 บาท  

   

     วัตถุประสงค  

       - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม   

   

     งานที่จะทํา  

       - ปรับปรุงระบบระบายน้ํา บํารุงดูแลรักษาคูคลอง  

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 7,540,400 บาท  

012         คาจางประจํา 7,540,400 บาท  

01201-1         อัตราเดิม 46 อัตรา  6,050,800 บาท 

01202-1         เงินเพิ่มคาจางประจํา  363,000 บาท 

01205-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางประจํา 519,600 บาท 

01206-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางประจํา 607,000 บาท 

    

02     2. คาจางชั่วคราว 1,452,000 บาท  

02101-1         คาจางชัว่คราว 11 อัตรา  724,100 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         สําหรับลูกจางชั่วคราว 463,900 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

         สําหรับลูกจางชัว่คราว 264,000 บาท 

    

03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 5,255,300 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 926,400 บาท  

               คาอาหารทําการนอกเวลา    

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา   

    

    

    



 299

    

032         3.2 คาใชสอย 1,158,400 บาท  

               คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา  

               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุนแรง  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

               คาซอมแซมยานพาหนะ  

         3.3 คาวัสด ุ 3,170,500 บาท  

               สวนใหญเปนคาวัสดุนํ้ามันเชื้อเพลิง  

               และน้าํมันหลอลื่น คาวสัดุอุปกรณ  

               ทาํความสะอาดทอระบายน้ํา   

               คาเครื่องแตงกาย คาวัสดเุครื่องจักรกล  

               และเครื่องทุนแรง คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ  

    

06    4. เงินอุดหนุน 166,500 บาท  

06105-1         เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

         และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 166,500 บาท 
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 51,190,700 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดลอม 19,426,300 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     

            ป  2557 17,563,300 บาท  

            ป  2558 19,426,300 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

           - เพื่อปลูกบํารุงรักษาตนไมและพื้นที่สีเขียว  

            ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย  

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม  

            ชวยบรรเทามลภาวะ  

   

         งานที่จะทํา  

           - ปลูกดูแลบาํรุงรักษาตนไม             

            และพื้นที่สีเขียวในพื้นที่ที่รับผิดชอบ  

    

         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจํา 8,334,200 บาท  

012             คาจางประจํา 8,334,200 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 53 อัตรา  6,488,000 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มคาจางประจํา  323,000 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว  

             สําหรับลูกจางประจํา 715,500 บาท 

01206-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรับลูกจางประจํา 807,700 บาท 

    

02         2. คาจางชั่วคราว 3,410,100 บาท  

02101-1             คาจางชั่วคราว 26 อัตรา 1,684,300 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว  

             สําหรับลูกจางชัว่คราว 1,105,800 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

             สําหรับลูกจางชั่วคราว 620,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 5,451,500 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 993,100 บาท  

                   คาอาหารทําการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา  

032             3.2 คาใชสอย 415,800 บาท  

                   คาซอมแซมยานพาหนะ  

                   เงินสมทบกองทนุประกันสังคม  

                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุนแรง  

             3.3 คาวัสด ุ 4,042,600 บาท  

                   สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิง  

                   และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุอุปกรณในการปลูก  

                   และบํารุงรักษาตนไม คาเครื่องแตงกาย  

                   คาวัสดุยานพาหนะฯลฯ  

    

05          4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  1,100,000 บาท  

             คาครุภัณฑ  1,100,000 บาท  

05129-1             รถฟารมแทรกเตอร ชนิดขับเคลื่อน 4 ลอ   

             ขนาด 85 แรงมา 1 คนั   1,100,000 บาท 

    

06        5. เงินอุดหนุน 155,500 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  

            และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 155,500 บาท 

    

07         6. รายจายอื่น 975,000 บาท  

07199-1             คาใชจายในการบํารุงรักษา ปรบัปรุง  

             และเพิ่มพื้นที่สีเขียว 975,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 31,764,400 บาท  

0517057         งานพฒันาชุมชน     

            ป  2557 41,519,000 บาท  

            ป  2558 31,764,400 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

           - เพื่อดําเนินการดานการพัฒนาชุมชน   

             และสังคมในทองถิ่น   

          - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเที่ยว    

             รักษาศิลปะ จารีตประเพณี   

             ภูมิปญญาทองถิน่ ฯลฯ   

    

         งานที่จะทาํ   

         - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตร ี  

            ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส  ฯลฯ    

         - จัดกิจกรรมนันทนาการ  ดานดนตรี    

            กีฬา หองสมุด  ฯลฯ   

         - พัฒนาแหลงทองเที่ยว    

            และภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

          รายละเอียดรายจาย   

01          1. เงินเดือนและคาจางประจํา 4,044,500 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 3,677,600 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 13 อัตรา 3,362,900 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น 201,800 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                   สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                    สําหรบัขาราชการ 45,000 บาท 

01109-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                    สําหรับขาราชการ 25,900 บาท 

012             1.2 คาจางประจํา 366,900 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  346,100 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  20,800 บาท 

   

   

    



 303

    

03          2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 13,829,700 บาท  

031              2.1 คาตอบแทน 8,867,000 บาท  

                   สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก   

                   คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือ   

                   คาตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ   

032            2.2 คาใชสอย 476,500 บาท  

                   สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   คาเบี้ยเลี้ยงและคาพาหนะ   

                   คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

              2.3 คาวัสด ุ 4,486,200 บาท  

                   สวนใหญเปนคาอาหารกลางวัน   

                   และคาอาหารเสริม(นม)   

                   คาหนังสือวารสารบานหนังสือ   

                   คาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ   

    

04          3. คาสาธารณูปโภค 61,200 บาท  

              คาไฟฟา  คาน้ําประปา  คาโทรศัพท   

    

05         4. คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 730,500 บาท  

            คาครุภัณฑ 730,500 บาท  

05105-5             (1) เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน      

                     (จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว)   

                     พรอมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ   

                     สําหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร 2 เครื่อง   37,600 บาท  

05198-6             (2) ตูเหล็กบานเลื่อนกระจก       

                     ขนาด 1,490 x406 x 880 มม. 1 ตู  4,900 บาท  

05208-1              (3) รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

                    ปริมาตรกระบอกสูบไมตํ่ากวา 2,400 ซีซี.   

                     ขับเคลื่อน 2 ลอ    

                    แบบมชีองวางดานหลังคนขับ (CAB) 1 คัน  688,000 บาท 

    

06        5. เงินอุดหนุน 22,000 บาท  

06105-1             เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ   

             และลูกจางประจาํกรุงเทพมหานคร  22,000 บาท 
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07        6. รายจายอืน่ 13,076,500 บาท  

07102-1              (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน  

                    ของคณะกรรมการชุมชน     5,430,000 บาท 

07103-1              (2) คาใชจายในการศึกษาดูงานดานการสงเสริม  

                    ศิลปวัฒนธรรมและศาสนา     1,920,400 บาท 

07103-2              (3) คาใชจายในการศกึษาดูงาน  

                    เพื่อพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชน     1,899,600 บาท 

07199-1               (4) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาที ่  

                     เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอาย ุ  

                     คนพิการ และผูดอยโอกาส 422,000 บาท 

07199-2               (5) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาที ่  

                     ปฏิบัติงานดานพัฒนาสังคม 473,200 บาท 

07199-3               (6) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรม  

                     สโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,360,600 บาท 

07199-5               (7) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน  

                      ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-6               (8) คาใชจายโครงการแขงขันทักษะความเปนเลิศ  

                     ทางวิชาการเกษตรของยุวเกษตรกรในโรงเรียน          65,800 บาท 

07199-7               (9) คาใชจายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 95,400 บาท 

07199-8               (10) คาใชจายโครงการศูนยบริการและถายทอด  

                       เทคโนโลยีการเกษตร       221,100 บาท 

07199-14               (11) คาใชจายในการจัดงานวันสําคัญ อนรุักษสืบสาน   

                       วัฒนธรรม ประเพณีไทย 200,000 บาท 

07199-19               (12) คาใชจายในการจัดงานเทิดพระเกียรติ   

                       12 สิงหามหาราชิน ี 250,000 บาท 

07199-21               (13) คาใชจายในการสืบสานวัฒนธรรม    

                       ประเพณีสงกรานต 250,000 บาท 

07199-22               (14) คาใชจายในการจัดงานเทิดพระเกียรติ   

                       5 ธันวามหาราช 250,000 บาท 

07199-23               (15) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน 160,000 บาท 

07199-24               (16) คาใชจายโครงการหญิง-ชายใจกลา   
                       เผชญิหนา เผชิญหนี ้ 68,400 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,390,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,390,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

          ป  2557 12,121,200 บาท  

          ป  2558 4,390,500 บาท  

    

   วัตถุประสงค  

   - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล   

      และขจัดเหตุเดือดรอนรําคาญ  

   

   งานที่จะทํา  

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปนอันตราย  

       ตอสุขภาพ ตลาดสด รานอาหาร   

       ภัตตาคาร ฯลฯ  

    - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตาง ๆ   

       รวมทั้งฌาปนสถาน  

    

       รายละเอียดรายจาย   

01       1. เงินเดือนและคาจางประจํา 2,975,700 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 2,607,600 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม 9 อัตรา 2,379,300 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น 142,800 บาท 

01107-1                 เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                 สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว  

                 สําหรับขาราชการ 18,000 บาท 

01109-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับขาราชการ 25,500 บาท 

012           1.2 คาจางประจํา 368,100 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม 2 อัตรา 340,900 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มคาจางประจํา 20,500 บาท 

01206-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                 สําหรับลูกจางประจํา            6,700 บาท 
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02      2. คาจางชั่วคราว 528,100 บาท  

02101-1            คาจางชั่วคราว 4 อัตรา 266,000 บาท 

02102-1            เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

            สําหรับลูกจางชัว่คราว 166,100 บาท 

02103-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

            สําหรับลูกจางชัว่คราว 96,000 บาท 

    

03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 760,200 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 44,100 บาท  

                  คาเบี้ยประชุม    

                  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  

032            3.2 คาใชสอย 87,100 บาท  

                คาซอมแซมยานพาหนะ    

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    

                คาซอมแซมครุภัณฑ    

            3.3 คาวัสด ุ 629,000 บาท  

                สวนใหญเปนคาวัสดุนํ้ามันเชื้อเพลิง  

                และน้ํามันหลอลืน่ คาวัสดสุํานักงาน  
                คาวัสดุเครื่องคอมพวิเตอร ฯลฯ  
    

06      4. เงินอุดหนุน 28,500 บาท  
06105-1           เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  
          และลูกจางประจํากรุงเทพมหานคร 28,500 บาท 
     
07      5. รายจายอื่น  98,000 บาท  
07199-4          คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 98,000 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา                                                     113,770,300 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา                                  113,770,300 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา     

        ป  2557 112,679,300 บาท  

        ป  2558 113,770,300 บาท  

    

     วัตถุประสงค  

       - เพื่อดําเนินการดานบริหารการศึกษา   

      - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการของโรงเรียน  

         ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  

   

     งานที่จะทํา  

       - ดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

        ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ  

     - สนับสนุนงานดานวชิาการ และวิจัย  

    

       รายละเอียดรายจาย   

01       1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,388,000 บาท  

011         1.1 เงินเดือน  5,576,100 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 29 อัตรา 4,757,900 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น 285,500 บาท 

01107-1                เงินคาตอบแทนรายเดือน  

                สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับขาราชการ 233,100 บาท 

01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับขาราชการ 257,600 บาท 

012          1.2 คาจางประจํา 3,811,900 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 28 อัตรา 2,413,500 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มคาจางประจํา 144,800 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

                สําหรับลูกจางประจํา 591,000 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

                สําหรับลูกจางประจํา 662,600 บาท 
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02     2. คาจางชั่วคราว 15,708,100 บาท  
02101-1           คาจางชั่วคราว 119 อัตรา 7,635,200 บาท 
02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  
           สําหรับลูกจางชัว่คราว 5,216,900 บาท 
02103-1           เงินชวยเหลือคาครองชีพ  

           สําหรับลูกจางชัว่คราว 2,856,000 บาท 

     
03      3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 11,281,200 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 6,439,000 บาท  
                 คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอสิลาม  
                 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
                 คานิตยภัต  คาอาหารทําการนอกเวลา  
032           3.2 คาใชสอย 3,087,500 บาท  
                 สวนใหญเปนคาจางเหมาบริษัทเอกชน  
                 ทําความสะอาดในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
                 คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอรโรงเรียน  
                 คาซอมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ  
                 คาซอมแซมครุภัณฑโรงเรียนขยายโอกาส ฯลฯ  
           3.3 คาวัสด ุ 1,754,700 บาท  
                 สวนใหญเปนคาวัสดุอุปกรณเครื่องใชสวนตัว  
                 ของเด็กอนุบาล คาเครื่องหมายสัญลักษณ  
                 ของสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  
                 คาวัสดุแบบพิมพตางๆ สําหรับโรงเรียน ฯลฯ  
    

04     4. คาสาธารณูปโภค 6,206,200 บาท  
         คาไฟฟา  คาน้ําประปา  คาโทรศัพท   
         คาบริการอินเตอรเน็ทความเร็วสูง  
    

05      5. คาครุภัณฑ ทีด่ินและสิ่งกอสราง   6,900,800 บาท  

         5.1 คาครุภัณฑ   3,616,800 บาท  

05105-6                 (1) เครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา   

                       (30 หนา/นาที)  1  เครื่อง  11,000 บาท 

05131-21                 (2) โทรทัศน แอล อี ดี ( LED TV)    

                       ระดับความละเอียดจอภาพ    

                      1920 x 1080 พิกเซล ขนาด 40 นิ้ว   

                      1 เครื่อง    26,000 บาท 
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05198-22           (3) ตูเหล็ก 2 บานเลื่อน 4 ชั้น   

                ขนาด 91.4 x45.7 x 182.9 ซม. 3 ตู  19,800 บาท 

05199-15           (4) ตูนึ่งขาวระบบไอน้าํ 16 ตู  1,736,000 บาท 

05199-16           (5) เครื่องขยายเสียงหองเรียนพรอมอุปกรณ 64 ชุด  1,824,000 บาท 
    

   5.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 3,284,000 บาท  
05304-8         (1) ปรบัปรุงโรงเรียนสุเหราสามวา 439,000 บาท 

                    - สรางพื้น ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  

                  กวางประมาณ 24 ม. ยาวประมาณ 48 ม.  
                  เนื้อที่ประมาณ 1,152 ตร.ม.  
05304-10         (2) ปรบัปรุงโรงเรียนสุเหราแสนแสบ 1,245,000 บาท 

               ปรับปรุงอาคารเรียน 2   

               - ปรับปรุงหองน้ําชานพักบันได ตามแบบ ขคว. 16/58  

                  จํานวน 4 แหง   
               - รื้อฝาเพดาน เนื้อที่ประมาณ 263 ตรม.   
               - รื้อเชิงชายและฝาชายคา เนื้อที่ประมาณ 56 ตรม.   

               - รื้อหลังคากระเบื้อง  เนื้อที่ประมาณ 308 ตร.ม.  
               - มุงหลังคากระเบื้องลอนคู หนา 5 มม.    

                  เนื้อที่ประมาณ 308 ตร.ม.  
               - ติดตั้งครอบหลังคากระเบื้องลอนคู   
                  ยาวประมาณ 28 ม.  
               - ติดตั้งที่กันนกกระเบื้องลอนคู พีวีซี ยาวประมาณ 56 ม.  
               - ติดตั้งเชิงชายและฝาวีวาบอรด หนา 8 มม.  
                  ทาสี เนื้อที่ประมาณ 56 ตร.ม.   
               - ติดตั้งฝาเพดานยิปซั่มบอรด หนา 9 มม. ชนิดทนชื้น  
                  โครงเคราเหล็กอาบสังกะสี ฉาบเรียบ  
                  เนื้อที่ประมาณ 263 ตรม.  

               - ทาสีอาคารภายในและภายนอก   
                  (ขูดสีเดิม ทาสีรองพืน้ปูนเกา ทาสีจริง 2 ครั้ง)  
                  เนื้อที่ประมาณ 3,500 ตร.ม.  
               - ทาสีน้ํามันประตูและหนาตาง   

                  (ขัดผิว ทาสีรองพื้น ทาสีจริง 2 ครั้ง)  

                  เนื้อที่ประมาณ 250 ตร.ม.  
               - ติดตั้งดวงโคมไฟหลอดฟลูออเรสเซนต   
                  ขนาด 2 x 36 วัตต  พรอมอุปกรณและเดินสาย   
                  จํานวน 72 ชุด  
               - ติดตั้งดวงโคมไฟหลอดฟลูออเรสเซนต  
                  ขนาด 1 x 18 วัตต  พรอมอุปกรณและเดินสาย  

                  จํานวน 20 ชุด  
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05304-11         (3) ปรบัปรุงโรงเรียนสุเหราคลองสี ่ 1,600,000 บาท 
               - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.  
                  ยาวประมาณ 355 ม.  
               - สรางบอพักทอระบายน้ํา  
                  ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
                  จํานวน 46 บอ              
    

06                       6. เงินอุดหนุน 22,245,800 บาท  
06102-1        (1) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  
              ครูกรุงเทพมหานคร 1,550,000 บาท 
06104-1        (2) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน 5,972,000 บาท 
06105-1        (3) เงินทุนสนับสนุนการศึกษาแกบุตรขาราชการ  
              และลูกจางประจาํกรุงเทพมหานคร 310,000 บาท 
06199-1        (4) คาอาหารเชาของนักเรียน  
              ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 14,413,800 บาท 
   
07     7. รายจายอื่น 42,040,200 บาท  

07103-1         (1) คาใชจายในการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน  
               ดานการศึกษาของขาราชการครู ขาราชการ  
               บุคลากรทางดานการศึกษา และผูเกี่ยวของ 2,252,000 บาท 
07103-2         (2) คาใชจายในการประชุมคร ู 20,700 บาท 
07103-3         (3) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ  
               สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 108,000 บาท 
07103-4         (4) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการ  
               เครือขายผูปกครอง เพื่อพัฒนาโรงเรียน  
               สังกัดกรุงเทพมหานคร 38,700 บาท 
07103-5         (5) คาใชจายในการฝกอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  
               สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 139,500 บาท 
07103-6         (6) คาใชจายโครงการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน 270,000 บาท 
07103-7         (7) คาใชจายในการสงเสริมพัฒนาตนเอง  
               เพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ  
               สําหรับครู ผูบริหารและบุคลากรที่เกี่ยวของ 687,000 บาท 
07103-8         (8) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา  
               หลักสูตรสถานศึกษา 464,400 บาท 
07103-9         (9) คาใชจายในการสนับสนุนการสอน  
               ในศูนยศึกษาพระพทุธศาสนาวันอาทิตย 518,400 บาท 
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07103-10         (10) คาใชจายในการเสริมสรางศักยภาพของเด็ก  
                 และเยาวชน เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีในพื้นที ่  
                 กรุงเทพมหานคร ตามพระราชดาํร ิ  
                 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี 100,000 บาท 
07103-11         (11) คาใชจายในการสัมมนาผูบังคับบัญชา  
                 ลูกเสือกลุมโรงเรียน  76,500 บาท 
07103-12         (12) คาใชจายในการสัมมนาผูบังคับบัญชา  
                 ยุวกาชาดกลุมโรงเรียน  76,500 บาท 
07103-13         (13) คาใชจายในการศึกษาดูงานผูนําศาสนา  
                 และครผููสอนศาสนาอิสลาม  1,000,000 บาท 
07103-17         (14) คาใชจายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ดานวิทยาศาสตร  
                 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  90,000 บาท 
07109-1         (15) คาใชจายในการพฒันาคุณภาพการดําเนินงาน  
                 ศูนยวชิาการเขต 40,600 บาท 
07199-1         (16) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 30,000 บาท 
07199-4         (17) คาใชจายโครงการวายน้ําเปน เลนน้ําไดปลอดภัย 4,392,100 บาท 
07199-6         (18) คาใชจายในพธิีทบทวนคําปฏญิาณและสวนสนาม  
                 ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 20,500 บาท 
07199-7         (19) คาใชจายในพธิีทบทวนคําปฏญิาณและสวนสนาม  
                 ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 21,700 บาท 
07199-9         (20) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน  
                 สังกัดกรุงเทพมหานคร  232,100 บาท 
07199-10         (21) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนด ี  
                 อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 15,516,600 บาท 
07199-14         (22) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรับ 1,236,000 บาท 
07199-15         (23) คาใชจายโครงการสอนภาษาญี่ปุน 216,000 บาท 
07199-16         (24) คาใชจายในการสงเสริมสนบัสนุน  
                 ใหสถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู 237,800 บาท 
07199-19         (25) คาใชจายโครงการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน  
                 และรักษาความปลอดภัยทรัพยสินใหแกโรงเรียน  
                     ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,143,100 บาท 
07199-21         (26) คาใชจายโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 360,000 บาท 
07199-22         (27) คาใชจายโครงการสอนภาษาจนี 4,752,000 บาท 

 


