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สํานักงานเขตพระโขนง 

 
           งบประมาณรายจาย   

               ป  2558 288,689,500 บาท  

               ป  2559 278,897,500 บาท  

           รายจายประจํา 278,897,500 บาท  

    

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบรหิารท่ัวไป 43,963,100 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 22,570,600 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง  16,406,600 บาท 

0102003         1.2 งานทะเบียน  6,164,000 บาท 

0103     2. แผนงานบรหิารการคลัง 21,392,500 บาท  

0103005         2.1 งานบริหารการคลัง  16,372,800 บาท 

0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได  5,019,700 บาท 

    

02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 101,440,500 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 90,045,700 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  90,045,700 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 11,394,800 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  11,394,800 บาท 

    

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 40,001,400 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 40,001,400 บาท  

0310037     งานการโยธา  40,001,400 บาท 

    

04 ง. ดานการระบายนํ้าและบําบดันํ้าเสีย 13,728,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายนํ้าและแกไขปญหานํ้าทวม 13,728,800 บาท  

0413045     งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้าํทวม  13,728,800 บาท 

    

05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 47,090,300 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดลอม 22,519,300 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม  22,519,300 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 24,571,000 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  24,571,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 5,056,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 5,056,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  5,056,500 บาท 

    

07 ช. ดานการศึกษา 27,616,900 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 27,616,900 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  27,616,900 บาท 
 



   สํานักงานเขตพระโขนง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือน 

และคาจางประจํา
คาจางช่ัวคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ 
คาสาธารณูปโภค 

คาครุภัณฑ ที่ดิน 

และส่ิงกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 
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 รายจายประจาํ         

 ดานการบริหารท่ัวไป 23,535,100 532,800 4,069,200 3,918,000 146,900 - 11,761,100 43,963,100

 แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 14,940,100 532,800 2,858,900 3,703,200 78,000 - 457,600 22,570,600

       งานปกครอง 9,656,200 532,800 2,056,800 3,703,200 - - 457,600 16,406,600     

       งานทะเบียน 5,283,900 - 802,100 - 78,000 - - 6,164,000        

 แผนงานบรหิารการคลัง 8,595,000 - 1,210,300 214,800 68,900 - 11,303,500 21,392,500

       งานบริหารการคลัง 4,187,600 - 621,600 191,200 68,900  - 11,303,500  16,372,800 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได 4,407,400 - 588,700 23,600 - - - 5,019,700

 ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 57,343,500 8,080,800 35,686,300 169,000 46,900 - 114,000  101,440,500

 แผนงานรักษาความสะอาด 49,200,700 8,080,800 32,481,200 169,000 - - 114,000 90,045,700

       งานรักษาความสะอาด      49,200,700 8,080,800 32,481,200 169,000  - - 114,000  90,045,700 

 แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรยีบรอย 8,142,800 - 3,205,100 - 46,900 - - 11,394,800

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ 8,142,800 - 3,205,100 - 46,900     - - 11,394,800

 ดานการโยธาและระบบจราจร 6,108,900 396,000 3,754,600 - 23,830,000 - 5,911,900 40,001,400

 แผนงานการโยธา 6,108,900 396,000 3,754,600 - 23,830,000 - 5,911,900 40,001,400

       งานการโยธา 6,108,900 396,000 3,754,600 - 23,830,000 - 5,911,900  40,001,400 
         

 



   สํานักงานเขตพระโขนง 

  

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือน 

และคาจางประจํา
คาจางช่ัวคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอย และวัสดุ 
คาสาธารณูปโภค 

คาครุภัณฑ ที่ดิน 

และส่ิงกอสราง 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น รวม 

  

 ดานการระบายนํ้าและบาํบดันํ้าเสีย 6,887,100  2,512,800 4,328,900 - - - - 13,728,800 

 แผนงานจัดการระบายนํ้าและแกไขปญหานํ้าทวม 6,887,100 2,512,800 4,328,900 - - - - 13,728,800 

       งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม 6,887,100   2,512,800 4,328,900 - - - - 13,728,800 

 ดานการพัฒนาและบริการสังคม 12,277,600 5,304,000 21,840,100 580,200 264,000 - 6,824,400 47,090,300 

 แผนงานพัฒนาและสภาวะสิง่แวดลอม 7,086,400 5,172,000 9,585,900 - - - 675,000 22,519,300

       งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม 7,086,400 5,172,000 9,585,900 - - - 675,000 22,519,300

 แผนงานพัฒนาชุมชน 5,191,200 132,000  12,254,200  580,200 264,000 - 6,149,400 24,571,000 

       งานพัฒนาชุมชน 5,191,200 132,000  12,254,200  580,200 264,000 - 6,149,400 24,571,000 

 ดานการสาธารณสุข 3,530,600 268,800 1,068,800 - - - 188,300 5,056,500 

 แผนงานอนามัยและสิ่งแวดลอม 3,530,600 268,800 1,068,800 - - - 188,300 5,056,500 

       งานควบคุมอนามัย 3,530,600 268,800 1,068,800 - - - 188,300 5,056,500 

 ดานการศึกษา 3,902,400 2,112,000 2,786,700 1,312,200 3,500,000 3,096,000 10,907,600 27,616,900 

 แผนงานบรหิารการศึกษา 3,902,400 2,112,000 2,786,700 1,312,200 3,500,000 3,096,000 10,907,600 27,616,900 

       งานบริหารการศึกษา 3,902,400 2,112,000 2,786,700 1,312,200 3,500,000 3,096,000 10,907,600 27,616,900 

รวมรายจายประจาํ 113,585,200 19,207,200 73,534,600 5,979,400 27,787,800 3,096,000 35,707,300 278,897,500

รวมท้ังสิ้น 113,585,200 19,207,200 73,534,600 5,979,400 27,787,800 3,096,000 35,707,300 278,897,500 
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สํานักงานเขตพระโขนง 

 

                งบประมาณรายจาย   278,897,500 บาท  

                รายจายประจํา   278,897,500 บาท  

 

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบรหิารท่ัวไป 43,963,100 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 22,570,600 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง   

                  ป  2558 18,189,700 บาท  

                  ป  2559 16,406,600 บาท  

    

               วัตถุประสงค   

              - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   

               งานท่ีจะทํา         

               - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง   

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 9,656,200 บาท  

         1.1 เงินเดือน 6,905,900 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 19 อัตรา  6,241,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนข้ัน  298,100 บาท 

01106-1               เงินประจําตําแหนง  120,000 บาท 

01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัขาราชการ  246,000 บาท 

         1.2 คาจางประจํา 2,750,300 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 15 อัตรา  2,579,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจาํ  56,900 บาท 

01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัลูกจางประจาํ  52,900 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางประจาํ  31,400 บาท 

01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับลูกจางประจํา  29,600 บาท 

    

02     2. คาจางช่ัวคราว 532,800 บาท  

02101-1         คาจางชัว่คราว 4 อัตรา  425,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางชั่วคราว  11,200 บาท 

02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชัว่คราว  96,000 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 2,056,800 บาท  
031         3.1 คาตอบแทน 210,100 บาท  
               คาอาหารทําการนอกเวลา   
               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032       3.2 คาใชสอย 906,600 บาท  
               สวนใหญเปนคาบาํรงุรักษาซอมแซมเครื่องปรับอากาศ 

              คาซอมแซมยานพาหนะ 
              คาจางเหมาเอกชนทําความสะอาดอาคาร- 
              สาํนักงานเขต ฯลฯ 

  

         3.3 คาวัสด ุ 940,100 บาท  
               สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลืน่   
               คาวสัดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ   
               คาวัสดุไฟฟา ประปา งานบาน งานครัวและงานสวน ฯลฯ    
    
04     4. คาสาธารณูปโภค 3,703,200 บาท  
         คาไฟฟา   
         คาน้ําประปา   
         คาโทรศัพท   
    
07     5. รายจายอ่ืน 457,600 บาท  
07103-1         (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัย 

              ฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 
  

64,100 บาท 
07103-2         (2) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัย 

              ฝายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) 
  

41,500 บาท 
07110-1         (3) คาใชจายเก่ียวกับการสนบัสนุนกิจการอาสาสมัคร 

              ปองกันภัยฝายพลเรอืน 
  

352,000 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน   
                  ป  2558  6,042,100 บาท  
                  ป  2559  6,164,000 บาท  
    
               วัตถุประสงค   
              - เพื่อดําเนินการดานการทะเทียนราษฎร   
               งานท่ีจะทํา   
       - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารทะเบียนราษฎร 

                 และบัตรประชาชน     
  

              - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร    
    
         รายละเอียดรายจาย   
01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 5,283,900 บาท  
             1.1 เงินเดือน 5,110,000 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 17 อัตรา  4,792,300 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน  269,900 บาท 
01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 
01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  5,800 บาท 
             1.2 คาจางประจํา 173,900 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 1 อัตรา  134,000 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  8,000 บาท 
01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวสาํหรับลูกจางประจํา  17,300 บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  14,600 บาท 
    
03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 802,100 บาท  
031             2.1 คาตอบแทน 412,300 บาท  
                   คาอาหารทําการนอกเวลา   
                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032             2.2 คาใชสอย 31,700 บาท  
                   คาซอมแซมยานพาหนะ    
                   คาซอมแซมครุภัณฑ            
             2.3 คาวัสด ุ 358,100 บาท  
                   คาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น 

                  คาวัสดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ 
  

                   คาวัสดุอปุกรณคอมพิวเตอร   
                  คาวัสดุยานพาหนะ 

  

                   คาเครือ่งแตงกาย   
    

05         3. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 78,000 บาท  
             คาครุภัณฑ 78,000 บาท  
05198-1             ตูเก็บเอกสารรางเลื่อนระบบพวงมาลัยหมุน 1 ชุด  78,000 บาท 
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0103     2. แผนงานบรหิารการคลัง   21,392,500 บาท  
0103005         2.1 งานบรหิารการคลัง     
                  ป  2558   4,776,700 บาท  
                  ป  2559   16,372,800 บาท  
      
               วัตถุประสงค     
              - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ   
               งานท่ีจะทํา     
               - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลังและงบประมาณ   
      
         รายละเอียดรายจาย     
01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 4,187,600 บาท  
             1.1 เงินเดือน   3,958,400 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 13 อัตรา  3,697,900 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน    178,900 บาท 
01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  66,200 บาท 
01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  15,400 บาท 
             1.2 คาจางประจํา   229,200 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 1 อัตรา  229,200 บาท 
    
03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 621,600 บาท  
031             2.1 คาตอบแทน   240,300 บาท  
                   คาอาหารทําการนอกเวลา   
                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032             2.2 คาใชสอย   41,700 บาท  
                   คาซอมแซมยานพาหนะ   
                   คาซอมแซมครุภัณฑ   
             2.3 คาวัสด ุ   339,600 บาท  
                   คาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   
                   คาวัสดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ      
                   คาวัสดุอปุกรณคอมพิวเตอร   
                   คาวัสดุยานพาหนะ  

                  คาเครือ่งแตงกาย 
  

    
04         3. คาสาธารณปูโภค   191,200 บาท  
             คาโทรศัพท     
             คาไปรษณีย     
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05         4. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 68,900 บาท  
             คาครุภัณฑ 68,900 บาท  
05105-1             (1) เครื่องคอมพวิเตอรสาํหรบังานสํานักงาน   
                   (จอขนาดไมนอยกวา 18.5 นิ้ว) พรอมชุดโปรแกรม   
                   ระบบปฏิบัติการสําหรับเครื่องคอมพวิเตอร 

                  ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย 2 เครื่อง 
  

39,600 บาท 
05198-3             (2) เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix Printer    
                   แบบแครสั้น 1 เครื่อง  22,000 บาท 
05198-5             (3) เครื่องพิมพชนิดเลเซอร / ชนิด LED ขาวดํา    
                   (30 หนา/นาที) 1 เครื่อง  7,300 บาท 

 

07         5. รายจายอ่ืน 11,303,500 บาท  
07101-1             (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมปงบประมาณ 2557   
                   เงินชวยเหลือขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร   
                   (คารักษาพยาบาล คาเลาเรียนบุตร และเงินชวยเหลือ   
                   คาทําศพ)  1,303,500 บาท 
07101-2             (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมปงบประมาณ 2558   
                   เงินชวยเหลือขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร   
                   (คารักษาพยาบาล คาเลาเรียนบุตร และเงินชวยเหลือ   
                   คาทําศพ)  10,000,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 44

0103006         2.2 งานบรหิารการจัดเก็บรายได   
                  ป  2558 4,713,300 บาท  
                  ป  2559 5,019,700 บาท  
    
               วัตถุประสงค   
              - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   
               งานท่ีจะทํา   
              - ดําเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษ ีและคาธรรมเนียม   
               - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม   
    
         รายละเอียดรายจาย     
01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 4,407,400 บาท  
             1.1 เงินเดือน   3,842,000 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  3,580,600 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน    201,200 บาท 
01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  56,600 บาท 
01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  3,600 บาท 
             1.2 คาจางประจํา   565,400 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 3 อัตรา  532,600 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  12,600 บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  20,000 บาท 
    
03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 588,700 บาท  
031             2.1 คาตอบแทน   70,300 บาท  
                   คาอาหารทําการนอกเวลา   
                     เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032             2.2 คาใชสอย   88,300 บาท  
                   คาซอมแซมยานพาหนะ   
                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
                   คานาํสงใบแจงชาํระภาษ ี   
                   คาซอมแซมครุภัณฑ   
             2.3 คาวัสด ุ   430,100 บาท  
                 คาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น 

                คาวัสดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ    
                คาวัสดุอปุกรณคอมพิวเตอร   
                คาวัสดุยานพาหนะ 
                คาเครื่องแตงกาย 

  

      
04         3. คาสาธารณปูโภค   23,600 บาท  
             คาไปรษณีย     
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย 101,440,500 บาท 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 90,045,700 บาท 

0207027         งานรักษาความสะอาด    

            ป  2558 87,046,000 บาท 

            ป  2559 90,045,700 บาท  

   
         วัตถุประสงค      
  - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด  และความเปนระเบียบ 

           เรียบรอยในพืน้ท่ีท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด 
           เก็บขนมูลฝอย  ขนถายสิ่งปฏิกูล     

 

         งานท่ีจะทํา  
         - ดําเนินการรักษาความสะอาด  และความเปนระเบียบ 

           เรียบรอยตามถนน  ตรอก  ซอย  ทางเทา 
           บริเวณโบราณสถาน  สถานท่ีท่ีมีความสาํคัญ 
           ทางประวัติศาสตร  และสถาปตยกรรม 

 

         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถายสิ่งปฏิกูล       
         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 

           และสิ่งปฏิกูล 
 

   
         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 49,200,700 บาท 

             1.1 เงินเดือน  3,276,900 บาท 

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  3,064,600 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน   158,500 บาท 

01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 

01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  11,800 บาท 

             1.2 คาจางประจํา  45,923,800 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 264 อัตรา  43,267,400 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,337,400 บาท 

01204-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา  10,900 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวสาํหรับลูกจางประจํา  397,400 บาท 

01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  910,700 บาท 

     

02         2. คาจางช่ัวคราว  8,080,800 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 61 อตัรา  6,412,200 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวสําหรับลูกจางชัว่คราว  204,600 บาท 

02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรบัลูกจางชัว่คราว  1,464,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 32,481,200 บาท 

031             3.1 คาตอบแทน  11,117,300 บาท 
                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา  
                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ  
                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ ฯลฯ  

032             3.2 คาใชสอย  1,426,200 บาท 
                   สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ   
                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
                   คาเชาท่ีดินใตทางดวน ฯลฯ  

             3.3 คาวัสด ุ  19,937,700 บาท 
                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  
                   คาวสัดุยานพาหนะ 

                  คาวสัดุในการรักษาความสะอาด ฯลฯ 
 

    

04         4. คาสาธารณปูโภค  169,000 บาท  

             คาไฟฟา 
            คาน้ําประปา 

    
 

     
07          5. รายจายอ่ืน  114,000 บาท  
07199-2              คาใชจายโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน  114,000 บาท 
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0208      2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 11,394,800 บาท  
0208031          งานบรหิารและบังคับการเทศกิจ     
             ป  2558 11,192,400 บาท  
             ป  2559 11,394,800 บาท  
    
          วัตถุประสงค   
          - เพื่อควบคุม  ดูแล  บังคับการตามขอบัญญัติ 

            และกฎหมายท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ี 
            ของกรุงเทพมหานคร     

  

          งานท่ีจะทํา   
          - ดําเนินการควบคุม  ดูแลความเปนระเบียบ 

            เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตามขอบัญญัติ 
            และกฎหมายท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ี 
            ของกรุงเทพมหานคร 

  

    
          รายละเอียดรายจาย     
01          1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 8,142,800 บาท  
              1.1 เงินเดือน   3,894,500 บาท  
01101-1                    อัตราเดิม 11 อัตรา  3,711,000 บาท 
01102-1                    เงินเลื่อนข้ัน    141,500 บาท 
01107-1                    เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  42,000 บาท 
              1.2 คาจางประจํา   4,248,300 บาท  
01201-1                    อัตราเดิม 24 อัตรา  3,953,300 บาท 
01202-1                    เงินเพิ่มคาจางประจาํ  214,100 บาท 
01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวสําหรับลูกจางประจาํ  1,000 บาท 
01206-1                    เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  79,900 บาท 
    
03          2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 3,205,100 บาท  
031              2.1 คาตอบแทน   2,527,600 บาท  
                    คาอาหารทําการนอกเวลา 

                   คาเบี้ยประชุม 
  

                    เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032              2.2 คาใชสอย   54,100 บาท  
                    คาซอมแซมยานพาหนะ   
                    คาซอมแซมครุภัณฑ   
              2.3 คาวัสด ุ   623,400 บาท  

                                   คาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   
                                   คาวัสดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ   
                                   คาวัสดุอปุกรณคอมพิวเตอร  
                                   คาวัสดุยานพาหนะ 

  

                    คาเครื่องแตงกาย     
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05         3. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 46,900 บาท  
             คาครุภัณฑ 46,900 บาท  
05105-3             (1) เครื่องคอมพวิเตอรสาํหรบังานสํานักงาน   
                   (จอขนาดไมนอยกวา 18.5 นิ้ว) พรอมชุดโปรแกรม   
                   ระบบปฏิบัติการสําหรับเครื่องคอมพวิเตอร 

                ท่ีมีลิขสิทธิถ์ูกตองตามกฎหมาย 2 เครื่อง 
  

39,600 บาท 
05198-3             (2) เครื่องพิมพชนิดเลเซอร / ชนิด LED ขาวดํา    
                   (30 หนา/นาที) 1 เครื่อง  7,300 บาท 
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03  ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 40,001,400 บาท  

0310      แผนงานการโยธา   40,001,400 บาท  

0310037      งานการโยธา       

          ป  2558   38,898,000 บาท  

          ป  2559   40,001,400 บาท  

      
       วัตถุประสงค       
 - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา 

          และสาธารณูปโภค 
  

        - เพื่อการพัฒนาพื้นท่ีใหสอดคลองกับกฎหมายผังเมืองรวม   
       งานท่ีจะทํา       
 - ปรบัปรุง  ออกแบบกอสราง  ถนน  ตรอก  ซอย 

          ทางเทา  ผิวจราจร  และสะพานใหไดมาตรฐาน 
  

 - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรางอาคาร 
          ภายในอํานาจเขต  

  

        - ดําเนินการดูแลรักษา  อุปกรณประกอบถนน   
        - ดูแลรักษาท่ีสาธารณะ   
      
     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,108,900 บาท  

         1.1 เงินเดือน   4,813,400 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 18 อัตรา    4,426,000 บาท 
01102-1               เงินเลื่อนข้ัน    248,000 บาท 
01106-1               เงินประจําตําแหนง    67,200 บาท 
01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัขาราชการ  67,200 บาท 
01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับขาราชการ  5,000 บาท 
         1.2 คาจางประจํา   1,295,500 บาท  
01201-1               อัตราเดิม 8 อัตรา    1,219,800 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจาํ  35,000 บาท 
01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัลูกจางประจาํ  10,900 บาท 
01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางประจาํ  1,000 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับลูกจางประจํา  28,800 บาท 
    
02     2. คาจางช่ัวคราว   396,000 บาท  
02101-1         คาจางชัว่คราว 3 อัตรา    312,800 บาท 
02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางชั่วคราว  11,200 บาท 
02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชัว่คราว  72,000 บาท 
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03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 3,754,600 บาท  
031         3.1 คาตอบแทน   1,028,100 บาท  
               คาอาหารทําการนอกเวลา   
               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   

032        3.2 คาใชสอย   817,500 บาท  
              คาซอมแซมยานพาหนะ   
              คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ   
              คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ    
              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

             คาซอมแซมครุภัณฑ 
  

        3.3 คาวัสด ุ   1,900,000 บาท  
              สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลืน่   
              คาวสัดุสําหรับหนวยบริการเรงดวนกรุงเทพมหานคร (BEST) 

             คาวสัดุกอสราง ฯลฯ 
  

      
05     4. คาครุภัณฑ  ท่ีดินและสิง่กอสราง 23,830,000 บาท  
         คาท่ีดินและสิ่งกอสราง  23,830,000 บาท  
05313-1         (1) ปรบัปรุงซอยสุขุมวิท 62 แยก 4 จากบอสูบน้ํา 

               ซอยสุขุมวิท 60/1 ถึงซอยสุขุมวิท 60/2 
  

2,740,000 บาท 
                - ทุบรื้อผิวทางเดิมพรอมขนท้ิง  

                เนื้อท่ีประมาณ 275 ตร.ม. 
  

                - สรางทอระบายน้าํ ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                1.20 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 226 ม. 

  

              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน.-05  
                พรอมฝาเรียบ ตามแบบ ฝ.1/55 จํานวน 22 บอ 

  

              - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.10 ม.
                ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 632 ตร.ม. 

  

              - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 
                กวางประมาณ 5.50 ม. หรือตามสภาพ  
                เนื้อท่ีประมาณ 632 ตร.ม. 

  

05313-3         (2) ปรบัปรุงซอยสุขุมวิท 62 แยก 4 จากซอยสุขุมวิท 62 
              แยก 4 ถึงซอยสุขุมวทิ 60/2 

  
1,050,000 บาท 

              - เสริมบอพักทอระบายน้ําเดิมพรอมฝาเรียบ  
                ตามแบบ ฝ.1/55 จํานวน 36 บอ 

  

              - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
                ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 1,032 ตร.ม. 

  

              - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต ตามแบบ มท.-04 
                หนา 0.05 ม. กวางประมาณ 4 - 8 ม.  
                หรือตามสภาพ เนือ้ท่ีประมาณ 1,032 ตร.ม. 

  

              - ลอกทําความสะอาดทอระบายน้ําเดิม  
                ยาวประมาณ 260 ม. 
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05313-4         (3) ปรบัปรุงซอยอุดมสุข 31 จากซอยสุขุมวิท 103 
               ถึงซอยอุดมสุข 29 

  
11,870,000 บาท 

               - สรางทอระบายน้าํ ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 1.20 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 234 ม. 

  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน.-05  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 22 บอ 

  

               - สรางทอระบายน้าํ ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 325 ม. 

  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน.-05  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 30 บอ 

  

               - เสริมบอพักทอระบายน้ําเดิม พรอมฝารางวี  
                 ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 49 บอ 

  

               - สรางชั้นพื้นรางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.40 ม. 
                 ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 539 ตร.ม. 

  

               - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.40 ม. 
                 ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 2,343 ตร.ม. 

  

               - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน  
                 หนาเฉลี่ย 0.45 ม. ตามแบบ มท.-01 
                 เนื้อท่ีประมาณ 682 ตร.ม. 

  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  
                 ยาวประมาณ 1,078 ม. 

  

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  ตามแบบ มท.-01  
                 กวางประมาณ 4.20 ม. หรือตามสภาพ  
                 เนื้อท่ีประมาณ 2,343 ตร.ม. 

  

               - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.   
                 ตามแบบ กกบ 01/41 ชนิด C   
                 เนื้อท่ีประมาณ 682 ตร.ม. 

  

               - ลอกทําความสะอาดทอระบายน้าํเดิม  
                 ยาวประมาณ 570 ม. 

  

05313-5        (4) ปรบัปรุงซอยวชิรธรรมสาธิต จากซอยวชิรธรรมสาธิต 69 
               ถึงจุดท่ีกําหนด 

  
1,840,000 บาท 

               - PRIME COAT และซอมผิวทางแอสฟลต  
                หนา 0.05 ม. ตามแบบ มท.-04  
                เนื้อท่ีประมาณ 3,948 ตร.ม. 

  

05313-6        (5) ปรบัปรุงซอยศิริวานิช จากคลองบางจากถึงจุดท่ีกําหนด  6,330,000 บาท 
                - ทุบรื้อผิวทางเดิมพรอมขนท้ิง  

                เนื้อท่ีประมาณ 952 ตร.ม. 
  

               - สรางทอระบายน้าํ ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 345 ม. 
              - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน.-05  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 32 บอ 
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               - สรางทอระบายน้าํ ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 
                 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 31 ม. 

  

               - สรางบอพักทอระบายน้ํา ตามแบบ มน.-03  
                 พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 3 บอ 

  

               - สรางทอลอด ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม. 
                 ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 103.80 ม. 

  

               - สรางบอพักทอลอดถนน ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 
                พรอมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จํานวน 34 บอ 

  

                - สรางชั้นพื้นรางวีหินคลุกบดอัดแนน หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
                 ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 364.55 ตร.ม. 

  

                - สรางชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแนน  
                 หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ มท.-01  
                   เนื้อท่ีประมาณ 1,473.33 ตร.ม. 

  

                - สรางชั้นพื้นไหลทางหินคลุกบดอัดแนน  
                 หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ มท.-01  
                   เนื้อท่ีประมาณ 629.61 ตร.ม. 

  

               - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

                 ยาวประมาณ 729.10 ม. 

  

               - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

                 กวางประมาณ 3.60 – 6 ม. หรือตามสภาพ  

                 เนื้อท่ีประมาณ 1,473.33 ตร.ม. 

  

               - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.  

                 ตามแบบ กกบ 01/41 ชนิด C 
                 เนื้อท่ีประมาณ 629.61 ตร.ม. 

  
 

 

07    5. รายจายอ่ืน  5,911,900 บาท  

07101-1        (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมปงบประมาณ 2558  
             โครงการกอสรางเข่ือน ค.ส.ล.ลํารางขางอูรถเมลขาว 
             จากคลองบางนางจนีถึงถนนสุขุมวิท 
             สําหรับจายเปนคางาน งวดท่ี 2 (สวนท่ีเหลือ)                                      

  
 
 

911,900 บาท 
07123-1        (2) คาใชจายในการซอมแซม บํารุงรักษาถนน ตรอก ซอย 

              และสิ่งสาธารณประโยชน เพื่อแกไขปญหาความเดือดรอน 
              ของประชาชน 

  
 

5,000,000 บาท 
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04 ง. ดานการระบายนํ้าและบําบดันํ้าเสีย 13,728,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายนํ้าและแกไขปญหานํ้าทวม 13,728,800 บาท  

0413045     1.1 งานการระบายนํ้าและแกไขปญหานํ้าทวม     

              ป  2558   12,935,200 บาท  

              ป  2559   13,728,800 บาท  

      

           วัตถุประสงค      
          - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม   
           งานท่ีจะทํา      
           - ปรบัปรุงระบบระบายน้ํา  บาํรุงดูแลรักษาคลอง   
      
     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,887,100 บาท  

         1.1 เงินเดือน   584,700 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 2 อัตรา        575,000 บาท 
01102-1               เงินเลื่อนข้ัน        9,200 บาท 
01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับขาราชการ        500 บาท 
         1.2 คาจางประจํา   6,302,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 36 อัตรา   5,617,100 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจาํ      214,100 บาท 
01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัลูกจางประจาํ        24,600 บาท 
01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางประจาํ      151,800 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับลูกจางประจํา      294,800 บาท 
      

02     2. คาจางช่ัวคราว   2,512,800 บาท  
02101-1         คาจางชัว่คราว 19 อัตรา  1,989,800 บาท 
02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางชั่วคราว     67,000 บาท 
02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชัว่คราว      456,000 บาท 
    
03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 4,328,900 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน   1,292,000 บาท  
               คาอาหารทําการนอกเวลา 

              เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ 
  

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032         3.2 คาใชสอย   2,167,900 บาท  
               คาซอมแซมยานพาหนะ 

              คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุนแรง 
              คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา 
              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
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         3.3 คาวัสด ุ   869,000 บาท  
               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   
               คาวัสดุอุปกรณทําความสะอาดทอระบายน้ํา   
               คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 47,090,300 บาท  
0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดลอม 22,519,300 บาท  
0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม     
            ป  2558   20,330,300 บาท  
            ป  2559   22,519,300 บาท  
      
         วัตถุประสงค      
         - เพื่อปลูกบาํรุงรักษาตนไมและพื้นท่ีสีเขียว  

           ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย 
  

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอม  ชวยบรรเทามลภาวะ   
         งานท่ีจะทํา      
         - ปลูกดูแลบํารุงรักษาตนไมและพื้นท่ีสีเขียวในพื้นท่ี 

           ท่ีรับผิดชอบ 
  

      
         รายละเอียดรายจาย     
01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 7,086,400 บาท  
             1.1 เงินเดือน   362,300 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  331,100 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน    19,900 บาท 
01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับขาราชการ  11,300 บาท 
             1.2 คาจางประจํา   6,724,100 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 37 อัตรา  6,043,000 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  252,500 บาท 
01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวสาํหรับลูกจางประจํา  154,400บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  274,200 บาท 
    
02         2. คาจางช่ัวคราว   5,172,000 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 39 อตัรา  4,109,500 บาท 
02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวสําหรับลูกจางชัว่คราว  126,500 บาท 
02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรบัลูกจางชัว่คราว  936,000 บาท 
    
03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 9,585,900 บาท  
031            3.1 คาตอบแทน   881,500 บาท  
                  คาอาหารทําการนอกเวลา   
                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032            3.2 คาใชสอย   418,900 บาท  

                  คาซอมแซมยานพาหนะ   
                  คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง   

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
            3.3 คาวัสด ุ   8,285,500 บาท  
                  สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   
                  คาวสัดุอุปกรณในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม   
                  คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   
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07        4. รายจายอ่ืน   675,000 บาท  
07199-1            คาใชจายในการบํารุงรกัษา ปรับปรุง 

           และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
  

675,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 24,571,000 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน       

            ป  2558   30,000,700 บาท  

            ป  2559   24,571,000 บาท  
      
         วัตถุประสงค     
         - เพื่อดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น   
 - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว  รักษาศิลปะ 

           จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ 
  

         งานท่ีจะทํา     
 - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก  สตร ี

           ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาส ฯลฯ 
  

          - จัดกิจกรรมนนัทนาการดานดนตรี  กีฬา  หองสมุด ฯลฯ   
         - พัฒนาแหลงทองเท่ียวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   
      
         รายละเอียดรายจาย     

01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 5,191,200 บาท  

             1.1 เงินเดือน   4,628,100 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 15 อัตรา  4,377,900 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน    215,200 บาท 
01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ  35,000 บาท 
             1.2 คาจางประจํา   563,100 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 3 อัตรา  494,400 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  29,800 บาท 
01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวสาํหรับลูกจางประจํา  18,000 บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางประจํา  20,900 บาท 
    

02         2. คาจางช่ัวคราว   132,000 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  104,300 บาท 
02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวสําหรับลูกจางชัว่คราว  3,700 บาท 
02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรบัลูกจางชัว่คราว  24,000 บาท 
    
03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 12,254,200 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน   10,137,400 บาท  
                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา   
                   คาตอบแทนวิทยากรฝกอาชีพ   
                   คาตอบแทนอาสาสมัครผูดูแลเด็ก ฯลฯ   
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032             3.2 คาใชสอย   153,800 บาท  
                   สวนใหญเปนคาซอมแซมยานพาหนะ 

                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
                  คาซอมแซมครุภัณฑ ฯลฯ 

  

             3.3 คาวัสด ุ   1,963,000 บาท  
                   สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น 

                  คาอาหารกลางวนัและอาหารเสริม (ศูนยเด็กเล็ก) 
  

                   คาวัสดุอปุกรณในการอบรมและสาธิต (ศูนยฝก- 
                  อาชีพวัดธรรมมงคล) ฯลฯ 

  

      
04         4. คาสาธารณปูโภค   580,200 บาท  
             คาไฟฟา     
             คาน้ําประปา     
             คาโทรศัพท     
      
05         5. คาครุภัณฑ  ท่ีดินและสิ่งกอสราง 264,000 บาท  

             คาครุภัณฑ 264,000 บาท  
05199-2             (1) ตูแชอาหาร ขนาด 20 คิวบิกฟุต 1 ตู  35,000 บาท 
05199-3             (2) จักรธรรมดา ชนดิมีมอเตอร 5 คัน  34,500 บาท 
05199-4             (3) เตาอบ 2 ชั้น ชั้นละ 2 ถาด แกสอัตโนมัติ 1 เตา  96,000 บาท 
05199-5             (4) เครื่องผสมแปงแบบเกลียว ขนาด 20 ลิตร 1 เครื่อง  63,500 บาท 
05199-6             (5) เครื่องตีไข ขนาด 10 ลิตร 1 เครื่อง  35,000 บาท 

 

07          6. รายจายอ่ืน   6,149,400 บาท  
07102-1              (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน 

                   ของคณะกรรมการชุมชน 
  

2,730,000 บาท 
07199-1              (2) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาท่ีเพื่อปฏิบัติงาน 

                   ดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส 
  

486,300 บาท 
07199-2              (3) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน 

                   ดานพัฒนาสังคม 
  

556,800 บาท 
07199-3              (4) คาใชจายโครงการครอบครัวรักการอาน  160,000 บาท 
07199-4              (5) คาใชจายโครงการศูนยประสานงานธนาคารสมอง 

                    ของกรุงเทพมหานคร 
  

10,000 บาท 
07199-5              (6) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา 

                   และลานกีฬา 
  

1,197,200 บาท 
07199-6              (7) คาใชจายในการบริหารจัดการพิพธิภัณฑทองถิน่ 

                   กรุงเทพมหานคร 
  

318,700 บาท 
07199-7              (8) คาใชจายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร  145,400 บาท 
07199-8              (9) คาใชจายในการจัดงานวันสําคัญสบืสานประเพณี 

                   และวัฒนธรรมไทย 
  

500,000 บาท 
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07199-11              (10) คาใชจายในการดําเนินงานศูนยสงเสริม   
                      การบริหารเงินออมครอบครัวและแกไข   
                      ปญหาหนีส้ิน 

                       
 45,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสุข   5,056,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 5,056,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย       

        ป  2558   7,200,100 บาท  

        ป  2559   5,056,500 บาท  

      
     วัตถุประสงค     
     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล 

       และขจัดเหตุเดือดรอนราํคาญ 
  

     งานท่ีจะทํา     
     - ตรวจสถานประกอบการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 

       ตลาดสด  รานอาหาร  ภัตตาคาร ฯลฯ 
  

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ 
       รวมท้ังฌาปนสถาน 

  

      
     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,530,600 บาท  

         1.1 เงินเดือน   2,721,600 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  2,462,400 บาท 
01102-1               เงินเลื่อนข้ัน    133,900 บาท 
01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัขาราชการ  42,000 บาท 
01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัขาราชการ  32,600 บาท 
01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับขาราชการ  50,700 บาท 
         1.2 คาจางประจํา   809,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 4 อัตรา  763,000 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจาํ  21,300 บาท 
01204-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัลูกจางประจาํ  13,400 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับลูกจางประจํา  11,300 บาท 
    

02     2. คาจางช่ัวคราว   268,800 บาท  
02101-1         คาจางชัว่คราว 2 อัตรา  217,100 บาท 
02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางชั่วคราว  3,700 บาท 
02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชัว่คราว  48,000 บาท 
    
03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 1,068,800 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน   54,200 บาท  
               คาอาหารทําการนอกเวลา   
               คาเบี้ยประชุม     
               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ       
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032         3.2 คาใชสอย   68,800 บาท  
               คาซอมแซมครุภัณฑ   
               คาซอมแซมยานพาหนะ   
               คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุนแรง   

                              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
                            คารับรอง 
         3.3 คาวัสด ุ   945,800 บาท  
               คาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น    
               คาวสัดุสํานักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ   
               คาวสัดุอุปกรณคอมพิวเตอร คาวสัดุยานพาหนะ   
               และคาเครื่องแตงกาย   

      
07     4. รายจายอ่ืน   188,300 บาท  
07199-1         (1) คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย  101,900 บาท 
07199-2         (2) คาใชจายในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม  86,400 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา   27,616,900 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา   27,616,900 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา       

        ป  2558   33,265,000 บาท  

        ป  2559   27,616,900 บาท  

      
     วัตถุประสงค     
     - เพื่อดําเนินการดานการบริหารการศึกษา   
     - เพื่อสนับสนุนงานดานวชิาการของโรงเรียน 

       ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

     งานท่ีจะทํา     
     - ดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตามพระราชบัญญัติ 

       การศึกษาภาคบังคับ  
  

     - เพื่อสนับสนุนงานดานวชิาการ  และวจิัย   
      
     รายละเอียดรายจาย     

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,902,400 บาท  

         1.1 เงินเดือน   2,708,700 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 11 อัตรา  2,522,300 บาท 
01102-1               เงินเลื่อนข้ัน    133,700 บาท 
01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรบัขาราชการ  42,000 บาท 
01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับขาราชการ  10,700 บาท 
         1.2 คาจางประจํา   1,193,700 บาท  
01201-1               อัตราเดิม 7 อัตรา  887,500 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจาํ  53,200 บาท 
01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางประจาํ  60,300 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพสาํหรับลูกจางประจํา  192,700 บาท 
      
02     2. คาจางช่ัวคราว   2,112,000 บาท  
02101-1         คาจางชัว่คราว 16 อัตรา    1,668,500 บาท 
02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสาํหรบัลูกจางชั่วคราว  59,500 บาท 
02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพสําหรับลูกจางชัว่คราว  384,000 บาท 
    
03    3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 2,786,700 บาท  

031        3.1 คาตอบแทน   1,672,800 บาท  
              คาอาหารทําการนอกเวลา   

             คานิตยภัต 
  

              เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ    
    

 



 63

032        3.2 คาใชสอย   666,000 บาท  
              สวนใหญเปนคาจางเหมาเอกชนทําความสะอาด 

             โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
             คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอรโรงเรียน ฯลฯ 

  

        3.3 คาวัสด ุ    447,900 บาท  
              สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลืน่ 

             คาวสัดุสาํนักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ 
             และคาวสัดุ อุปกรณ เครื่องใชสวนตัวของเด็กอนุบาล ฯลฯ 

  

      
04     4. คาสาธารณูปโภค   1,312,200 บาท  
         คาไฟฟา   

        คาน้าํประปา 
  

         คาโทรศัพท 
        คาโทรคมนาคม 

  

      
05     5. คาครุภัณฑ  ท่ีดินและสิง่กอสราง  3,500,000 บาท  

         คาท่ีดินและสิ่งกอสราง  3,500,000 บาท  
05304-3         (1) ปรบัปรุงโรงเรียนพูนสิน  1,600,000 บาท 

               ปรบัปรุงโรงเรียนพูนสิน ตามแบบ พข.6/2559   
               - ปรับปรุงหองประชุม (อาคาร 4)  

                 ขนาดประมาณ 9.4 x 32 ม. จํานวน 1 รายการ  
  

                  - ติดต้ังเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 
                    ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  
                    จาํนวน 14 เครื่อง 
                    - ขนาด 30,000 บีทียู จํานวน 2 เครื่อง 

  

                     - ขนาด 24,000 บีทียู จํานวน 11 เครื่อง   
                     - ขนาด 13,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง   
                  - ติดต้ังหนากากปลอยลมเย็น จํานวน 12 ชุด   
                  - ติดต้ังแผงกรองอากาศ จํานวน 12 ชุด   
                  - ติดต้ังพัดลมระบายอากาศ แบบติดผนัง 

                    ขนาด 8 นิว้ จํานวน 2 เครื่อง 
  

05304-3         (2) ปรบัปรุงโรงเรียนวัดธรรมมงคล  1,900,000 บาท 
               ปรบัปรุงโรงเรียนวัดธรรมมงคล 

              ตามแบบ พข.7/2559 
  

               - ปรับปรุงหองน้ํา (อาคาร 1) 
                 ขนาดประมาณ 8 x 6 ม. 
                 จํานวน 1 รายการ 

  

               - ทาสี ภายใน/ภายนอก อาคาร 1(ชั้น 1-3) 
                 จํานวน 1 รายการ 
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                - ปรับปรุงหองสาํนกังาน (อาคาร 1) 
                  ขนาดประมาณ 12 x 6 ม. 
                  จาํนวน 1 รายการ 

  

                   - ติดต้ังฉากก้ันหอง จํานวน 3 ชุด   
                   - ติดต้ังเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวนชนิดต้ังพื้น 

                     หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  
                     ขนาด 18,000 บีทียู จํานวน 4 เครื่อง 

  

 

06     6. เงินอุดหนุน   3,096,000 บาท  
06104-1         (1) ทุนอาหารกลางวันนกัเรียน  640,000 บาท 
06199-1         (2) คาอาหารเชาของนักเรียนในโรงเรียน 

              สังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

2,456,000 บาท 
    
07     7. รายจายอ่ืน   10,907,600 บาท  
07101-1         (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมปงบประมาณ 2557  

              เงินเดือนและคาจางประจําสําหรับขาราชการคร ู
              และบุคลากรทางการศึกษา 

  
 

4,443,300 บาท 
07103-1         (2) คาใชจายในการประชุมคร ู  4,500 บาท 
07103-2         (3) คาใชจายในการอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ  

              สามัญรุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 
  

93,000 บาท 
07103-3         (4) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการปรับปรุง  

              หลักสูตรสถานศึกษา 
  

91,600 บาท 
07103-4         (5) คาใชจายในการสัมมนาประธานกรรมการเครอืขาย 

              ผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

8,700 บาท 
07103-5         (6) คาใชจายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ 

              สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

24,000 บาท 
07103-6         (7) คาใชจายโครงการพฒันาคุณภาพเครือขายโรงเรียน  90,000 บาท 
07103-8         (8) คาใชจายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพ 

              การเรียนการสอนวิทยาศาสตร 
  

110,000 บาท 
07103-9         (9) คาใชจายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพ 

              การเรียนการสอนคณิตศาสตร 
  

55,000 บาท 
07103-10         (10) คาใชจายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพ 

                การอานเขียนภาษาไทย 
  

66,700 บาท 
07109-1         (11) คาใชจายในการพฒันาคุณภาพการดําเนินงาน 

                ศูนยวชิาการเขต 
  

23,800 บาท 
07199-1         (12) คาใชจายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ  5,000 บาท 
07199-2         (13) คาใชจายโครงการเรียนฟรี เรียนดี 

                อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   
  

2,701,600 บาท 
07199-3         (14) คาใชจายโครงการจางเหมายามดูแลทรัพยสิน 

                และรักษาความปลอดภัยใหแกโรงเรียน 
                สังกัดกรุงเทพมหานคร 

  
 

1,913,700 บาท 
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07199-4         (15) คาใชจายในการสงเสริมสนบัสนุนใหสถานศึกษา 
                ผลิตสื่อการเรียนรู 

  
54,400 บาท 

07199-5         (16) คาใชจายโครงการสอนภาษาญีปุ่น  72,000 บาท 
07199-6         (17) คาใชจายโครงการสอนภาษาจนี  961,200 บาท 
07199-7         (18) คาใชจายในพธิีปฏิญาณตนและสวนสนาม 

                ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 
  

47,300 บาท 
07199-8         (19) คาใชจายในพธิีทบทวนคําปฏิญาณและสวนสนาม 

                ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 
  

42,500 บาท 
07199-9         (20) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน 

                สังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

59,300 บาท 
07199-10         (21) คาใชจายโครงการโรงเรียนสีขาว  

                (หลักสูตรโตไปไมโกง) 
  

40,000 บาท 

 


