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งบประมาณรายจาย

       ป       ป 2558 254,206,300 บาท 

      ป 2559 273,378,500 บาท 

รายจายประจํา 273,378,500 บาท 

รายจายพิเศษ    - บาท 

รหัส รายจายประจํา 273,378,500 บาท 

01 ก. ดานการบริหารท่ัวไป 39,164,700 บาท 

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครอง

    และทะเบียน 24,460,600 บาท 

0102002     1.1 งานปกครอง    17,018,700 บาท

0102003     1.2 งานทะเบียน      7,441,900 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 14,704,100 บาท 

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง    10,802,800 บาท

0103006     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได      3,901,300 บาท

02 ข. ดานการรักษาความสะอาด

และความเปนระเบียบเรียบรอย 93,848,800 บาท 

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 83,756,300 บาท 

0207027     งานรักษาความสะอาด    83,756,300 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 10,092,500 บาท 

0208031     งานบริหารและบังคับการเทศกิจ    10,092,500 บาท

03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 52,301,000 บาท 

0310 แผนงานการโยธา 52,301,000 บาท 

0310037 1. งานการโยธา    47,118,200 บาท

0310037-58-09 2. โครงการปรับปรุงซอยรามอินทรา 44

    ชวงปลายและซอยแยก 4,6,8,10 และ 12      5,182,800 บาท

04 ง. ดานการระบายนํ้าและบําบัดนํ้าเสีย 14,573,600 บาท 

0413 แผนงานจัดการระบายนํ้า

และแกไขปญหานํ้าทวม 14,573,600 บาท 

0413045 งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม    14,573,600 บาท

                                                           สํานักงานเขตคันนายาว
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 40,708,400 บาท 

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม 24,104,600 บาท 

0515050      งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม    24,104,600 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 16,603,800 บาท 

0517057     งานพัฒนาชุมชน    16,603,800 บาท

06 ฉ. ดานการสาธารณสุข 4,477,300 บาท 

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,477,300 บาท 

0622079 งานควบคุมอนามัย      4,477,300 บาท

07 ช. ดานการศึกษา 28,304,700 บาท 

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 28,304,700 บาท 

0725094 1. งานบริหารการศึกษา    24,205,500 บาท

0725094-58-01 2. โครงการกอสรางบานพักอาศัย 3 ชั้น 

    โรงเรียนคันนายาว      4,099,200 บาท



 เงินเดือนและ  คาตอบแทน คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดิน

 คาจางประจํา  ใชสอย และ และส่ิงกอสราง

ดานการบริหารท่ัวไป     22,200,800         410,400      5,303,300     4,380,300           240,000                   -        6,629,900       39,164,700

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     14,979,000         410,400      4,521,100     4,204,500           240,000                   -          105,600       24,460,600

   งานปกครอง       8,966,200         410,400      3,583,800     3,952,700                      -                   -           105,600        17,018,700

   งานทะเบียน       6,012,800                    -         937,300        251,800           240,000                   -                      -          7,441,900

แผนงานบริหารการคลัง       7,221,800                    -         782,200       175,800                      -                   -        6,524,300       14,704,100

   งานบริหารการคลัง       3,649,000                    -         485,200        144,300                      -                   -        6,524,300        10,802,800

   งานบริหารการจัดเก็บรายได       3,572,800                    -         297,000          31,500                      -                   -                      -          3,901,300

ดานการรักษาความสะอาด

และความเปนระเบียบเรียบรอย     44,804,800    16,025,700    32,682,100       136,700                      -                   -          199,500       93,848,800

แผนงานรักษาความสะอาด     37,469,000    15,893,700    30,057,400       136,700                      -                   -          199,500       83,756,300

   งานรักษาความสะอาด     37,469,000    15,893,700    30,057,400        136,700                      -                   -           199,500        83,756,300

แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย       7,335,800         132,000      2,624,700                   -                      -                   -                      -       10,092,500

   งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       7,335,800         132,000      2,624,700                   -                      -                   -                      -        10,092,500

ดานการโยธาและระบบจราจร       5,890,700      1,359,700      5,053,900       156,900      34,839,800                   -        5,000,000       52,301,000

แผนงานการโยธา       5,890,700      1,359,700      5,053,900       156,900      34,839,800                   -        5,000,000       52,301,000

  งานการโยธา       5,890,700      1,359,700      5,053,900        156,900      29,657,000                   -        5,000,000        47,118,200

  โครงการปรับปรุงซอยรามอินทรา 44

  ชวงปลายและซอยแยก 4, 6, 8, 10

  และ 12                     -                    -                    -                   -        5,182,800                   -                      -          5,182,800

สํานักงานเขตคันนายาว

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ  คาจางช่ัวคราว  เงินอุดหนุน  รายจายอื่น  รวม

      7
8

 



 เงินเดือนและ  คาตอบแทน คาสาธารณูปโภค คาครุภัณฑ ที่ดิน

 คาจางประจํา  ใชสอย และ และส่ิงกอสราง

สํานักงานเขตคันนายาว

ดาน/แผนงาน/งาน/โครงการ  คาจางช่ัวคราว  เงินอุดหนุน  รายจายอื่น  รวม

ดานการระบายนํ้าและบําบัดนํ้าเสีย       6,540,800      2,974,000      5,058,800                   -                      -                   -                      -       14,573,600

แผนงานจัดการระบายนํ้า

และแกไขปญหานํ้าทวม       6,540,800      2,974,000      5,058,800                   -                      -                   -                      -       14,573,600

   งานการระบายน้ําและแกไขปญหาน้ําทวม       6,540,800      2,974,000      5,058,800                   -                      -                   -                      -        14,573,600

ดานการพัฒนาและบริการสังคม     14,174,800      6,159,300    12,679,900          57,800                      -                   -        7,636,600       40,708,400

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดลอม       9,286,300      6,159,300      7,084,000                   -                      -                   -        1,575,000       24,104,600

   งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม       9,286,300      6,159,300      7,084,000                   -                      -                   -        1,575,000        24,104,600

แผนงานพัฒนาชุมชน       4,888,500                    -      5,595,900          57,800                      -                   -        6,061,600       16,603,800

   งานพัฒนาชุมชน       4,888,500                    -      5,595,900          57,800                      -                   -        6,061,600        16,603,800

ดานการสาธารณสุข       3,363,700         405,700         519,300                   -                      -                   -          188,600         4,477,300

แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม       3,363,700         405,700         519,300                   -                      -                   -          188,600         4,477,300

   งานควบคุมอนามัย       3,363,700         405,700         519,300                   -                      -                   -           188,600          4,477,300

ดานการศึกษา       3,291,500      1,958,000      2,977,200       906,800        8,017,200     2,120,000        9,034,000       28,304,700

แผนงานบริหารการศึกษา       3,291,500      1,958,000      2,977,200       906,800        8,017,200     2,120,000        9,034,000       28,304,700

   งานบริหารการศึกษา       3,291,500      1,958,000      2,977,200        906,800        3,918,000     2,120,000        9,034,000        24,205,500

   โครงการกอสรางบานพักอาศัย 3 ชั้น

   โรงเรียนคันนายาว                     -                    -                    -                   -        4,099,200                   -                      -          4,099,200

       รวมรายจายประจํา   100,267,100    29,292,800    64,274,500     5,638,500      43,097,000     2,120,000     28,688,600     273,378,500

       รวมท้ังสิ้น   100,267,100    29,292,800    64,274,500     5,638,500      43,097,000     2,120,000     28,688,600     273,378,500

7
9

 



 80 
 

สํานักงานเขตคันนายาว 

 

 

 งบประมาณรายจาย 273,378,500 บาท  

 รายจายประจํา 273,378,500 บาท  

 รายจายพิเศษ      -        บาท  

    

รหัส รายจายประจํา   

01 ก. ดานการบรหิารท่ัวไป 39,164,700 บาท  

0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง   

         และทะเบียน 24,460,600 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                     ป 2558 17,978,400 บาท  

                     ป 2559 17,018,700 บาท  

    

               วัตถุประสงค   
               - เพื่อดําเนินการดานการปกครอง   
    
               งานท่ีจะทํา   

               - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง       
    
               รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 8,966,200 บาท  

                  1.1 เงินเดือน 7,223,100 บาท  
01101-1                        อัตราเดิม 19 อัตรา  6,358,200 บาท 
01102-1                        เงินเลื่อนข้ัน  314,100 บาท 
01106-1                        เงินประจําตําแหนง  254,400 บาท 
01107-1                        เงินคาตอบแทนรายเดือน                    
                        สาํหรับขาราชการ  296,400 บาท 
                  1.2 คาจางประจาํ 1,743,100 บาท  
01201-1                        อัตราเดิม 10 อัตรา  1,593,500 บาท 
01202-1                        เงินเพิ่มคาจางประจาํ  63,600 บาท 
01205-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว                   
                        สาํหรับลูกจางประจาํ  35,500 บาท 
01206-1                        เงินชวยเหลือคาครองชีพ    
                        สาํหรับลูกจางประจาํ  50,500 บาท 
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02            2. คาจางช่ัวคราว 410,400 บาท  
02101-1                คาจางชัว่คราว 3 อตัรา  338,400 บาท 
02103-1                เงินชวยเหลือคาครองชีพ    
                สาํหรบัลูกจางชัว่คราว  72,000 บาท 
    
03           3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 3,583,800 บาท  

031                3.1 คาตอบแทน 159,300 บาท  
                      คาอาหารทําการนอกเวลา   
                      เงินตอบแทนพเิศษของขาราชการ   
                      เงินตอบแทนพเิศษของลูกจางประจํา   
032              3.2 คาใชสอย 2,608,100 บาท  
                      สวนใหญเปนคาจางเหมาดูแล   
                      ทรัพยสินและรกัษาความปลอดภัย    
                      คาจางเหมาทําความสะอาดอาคาร     
                      คาบาํรุงรักษาซอมแซม   
                      เครือ่งปรบัอากาศ ฯลฯ   

              3.3 คาวัสด ุ 816,400 บาท  
                      สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิง   
                      และน้ํามันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน              
                      คาวสัดุไฟฟา ประปา งานบาน    
                      งานครวัและงานสวน ฯลฯ   
    
04           4. คาสาธารณปูโภค 3,952,700 บาท   
               คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   
    

07           5. รายจายอ่ืน 105,600 บาท  
07103-1               (1) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร   
                     ปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)  64,100 บาท 
07103-2               (2) คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัคร   
                     ปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)  41,500 บาท 
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0102003        1.2 งานทะเบียน     

                   ป 2558 6,358,300 บาท   

                   ป 2559 7,441,900 บาท   
    
              วัตถุประสงค   
             - เพื่อดําเนินการดานการทะเบียนราษฎร   
    
              งานท่ีจะทํา   
             - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหาร   
          ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน   
             - ควบคุมดูแลศูนยบริการกรุงเทพมหานคร   
    
              รายละเอียดรายจาย   

01             1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,012,800 บาท   

                  1.1 เงินเดือน 5,825,200 บาท   

01101-1                        อัตราเดิม 17 อัตรา  5,492,100 บาท 

01102-1                        เงินเลื่อนข้ัน  291,100 บาท 

01107-1                        เงินคาตอบแทนรายเดือน                   

                        สาํหรับขาราชการ  42,000 บาท 
                 1.2 คาจางประจาํ 187,600 บาท  

01201-1                        อัตราเดิม 1 อัตรา  176,900 บาท 

01202-1                        เงินเพิ่มคาจางประจาํ  10,700 บาท 

    
03             2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ    937,300 บาท   

031                  2.1 คาตอบแทน 690,900 บาท  
                        คาอาหารทําการนอกเวลา   
                        เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ                  
032                  2.2 คาใชสอย 40,900 บาท  
                        คาซอมแซมครุภัณฑ   
                        คาซอมแซมยานพาหนะ   
                2.3 คาวัสด ุ 205,500 บาท  
                      สวนใหญเปนคาวสัดุสาํนักงาน   
                      คาวสัดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ   
                      น้ํามันหลอลืน่ คาวสัดุยานพาหนะ   
                      คาวสัดุเครื่องคอมพิวเตอรฯลฯ   
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04              3. คาสาธารณูปโภค    251,800 บาท   
                  คาไฟฟา คาโทรศัพท   
                  คาบริการอินเตอรเน็ทความเร็วสูง   

    

05              4. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 240,000 บาท  

                  คาครุภัณฑ 240,000 บาท  
05198-1                  ตูเก็บเอกสารแบบรางเลื่อน    
                  ระบบมือผลัก 2 ตู  240,000 บาท 
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0103     2. แผนงานบริหารการคลัง 14,704,100 บาท  

0103005         2.1 งานบรหิารการคลัง     

                     ป 2558 4,338,200 บาท  

                     ป 2559 10,802,800 บาท  
    
               วัตถุประสงค   
               - เพื่อดําเนินการดานการคลังและงบประมาณ  
    
               งานท่ีจะทํา   
               - ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลัง   
                  และงบประมาณ   
    
               รายละเอียดรายจาย   

01              1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,649,000 บาท   

                  1.1 เงินเดือน 3,443,000 บาท   
01101-1                        อัตราเดิม 12 อัตรา  3,261,300 บาท 
01102-1                        เงินเลื่อนข้ัน  115,100 บาท 
01107-1                        เงินคาตอบแทนรายเดือน   
                        สาํหรับขาราชการ  35,000 บาท 
01108-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว                 
                        สาํหรับขาราชการ  17,000 บาท 
01109-1                        เงินชวยเหลือคาครองชีพ    
                        สาํหรับขาราชการ  14,600 บาท 
                  1.2 คาจางประจาํ 206,000 บาท  
01201-1                        อัตราเดิม 1 อัตรา  194,300 บาท 
01202-1                        เงินเพิ่มคาจางประจาํ  11,700 บาท 
    

03              2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ    485,200 บาท   

031                  2.1 คาตอบแทน    257,200 บาท   

                        คาอาหารทําการนอกเวลา   
                        เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
032                  2.2 คาใชสอย      31,700 บาท   
                        คาซอมแซมครุภัณฑ    
                        คาซอมแซมยานพาหนะ              
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                  2.3 คาวัสด ุ 196,300 บาท  
                         สวนใหญเปนคาวสัดุสาํนักงาน    
                         คาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิง   
                         และน้าํมันหลอลื่น     
                         คาวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร ฯลฯ   
    

04               3. คาสาธารณูปโภค 144,300 บาท  
                  คาโทรศัพท  คาไปรษณีย    
         
07               4. รายจายอ่ืน 6,524,300 บาท  
07101-1                   (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2557   
                      เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการ   
                         และลูกจางกรุงเทพมหานคร   
                        (คารักษาพยาบาล,คาเลาเรียนบุตร   
                         และเงินชวยเหลือคาทําศพ)  1,524,300 บาท 
07101-2                   (2) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2558   
                      เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือขาราชการ   
                         และลูกจางกรุงเทพมหานคร   
                        (คารักษาพยาบาล,คาเลาเรียนบุตร   
                         และเงินชวยเหลือคาทําศพ)  5,000,000 บาท 
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0103006         2.2 งานบรหิารการจัดเก็บรายได     

                     ป 2558 3,666,600 บาท  

                     ป 2559 3,901,300 บาท  
    
               วัตถุประสงค   
              - เพื่อดําเนินการดานการจัดเก็บรายได   
    
               งานท่ีจะทํา   
              - ดําเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษ ี   
                 และคาธรรมเนียม   
              - ติดตามเรงรัดการจัดเก็บภาษ ี   
                 และคาธรรมเนียม   
    
              รายละเอียดรายจาย   

01              1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,572,800 บาท   

                  1.1 เงินเดือน 3,219,900 บาท   
01101-1                        อัตราเดิม 10 อัตรา  3,024,400 บาท 
01102-1                        เงินเลื่อนข้ัน  153,000 บาท 
01107-1                        เงินคาตอบแทนรายเดือน   
                        สาํหรับขาราชการ  42,000 บาท 
01109-1                        เงินชวยเหลือคาครองชีพ    
                        สาํหรับขาราชการ  500 บาท 
                 1.2 คาจางประจาํ 352,900 บาท  
01201-1                        อัตราเดิม 2 อัตรา  310,400 บาท 
01202-1                        เงินเพิ่มคาจางประจาํ  18,600 บาท 
01205-1                        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว                   
                        สาํหรับลูกจางประจาํ  9,300 บาท 
01206-1                        เงินชวยเหลอืคาครองชีพ   
                        สาํหรับลูกจางประจาํ       14,600 บาท 
    
03              2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 297,000 บาท  

031                2.1 คาตอบแทน 52,100 บาท  
                       คาอาหารทําการนอกเวลา   
                       เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ                   
032                 2.2 คาใชสอย 58,900 บาท  
                       คานําสงใบแจงชําระภาษ ี   
                       คาซอมแซมยานพาหนะ   
                       คาซอมแซมครุภัณฑ   
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                 2.3 คาวัสด ุ 186,000 บาท  
                       สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชือ้เพลิง   
                       และน้าํมันหลอลื่น คาวัสดุสํานักงาน   
                       คาวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ   
    

04             3. คาสาธารณูปโภค 31,500 บาท  
                 คาไปรษณีย   
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02 ข. ดานการรักษาความสะอาด       

     และความเปนระเบียบเรียบรอย 93,848,800 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 83,756,300 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

               ป 2558 79,392,200 บาท  

               ป 2559 83,756,300 บาท  
    
         วัตถุประสงค   
         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   
    และความเปนระเบียบเรียบรอย   
            ในพื้นท่ีท่ีรบัผิดชอบเก่ียวกับการกวาด   
    เก็บขนมูลฝอย ขนถายสิ่งปฏิกูล   
    
         งานท่ีจะทํา   
         - ดําเนินการรักษาความสะอาด   
            และความเปนระเบียบเรียบรอย   
            ตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา   
            บริเวณโบราณสถาน สถานท่ี   
            ท่ีมีความสําคัญทางประวัติศาสตร   
            และสถาปตยกรรม   
         - ดําเนินการเก็บขนมูลฝอย   
            และขนถายสิ่งปฏิกูล   
         - ดําเนินการจัดเก็บคาธรรมเนียม   
            เก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   
    
         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 37,469,000 บาท  

             1.1 เงินเดือน 3,072,700 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 10 อัตรา  2,881,300 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน  147,600 บาท 
01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน                     
                   สําหรับขาราชการ  35,000 บาท 
01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ    
                   สําหรับขาราชการ  8,800 บาท 
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             1.2 คาจางประจํา 34,396,300 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 198 อัตรา  31,315,200 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  1,560,000 บาท 
01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว             
                   สําหรับลูกจางประจํา  446,500 บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ    
                   สําหรับลูกจางประจํา  1,074,600 บาท 
    
02        2. คาจางช่ัวคราว 15,893,700 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 121 อัตรา  12,608,800 บาท 
02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  404,900 บาท 
02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  2,880,000 บาท 
    
03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 30,057,400 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 13,504,800 บาท  
                   สวนใหญเปนคาอาหารทําการนอกเวลา   
                  คาตอบแทนเจาหนาท่ีเก็บขนมูลฝอย   
                   คาตอบแทนเจาหนาท่ีเก็บขนสิ่งปฏิกูล   
                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ ฯลฯ   
032            3.2 คาใชสอย 2,201,800 บาท  
                   สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
                   คาจางเหมาดูแลทรัพยสินและรักษา    
                   ความปลอดภัย คาซอมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  
            3.3 คาวัสด ุ 14,350,800 บาท  
                   สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชือ้เพลิง    
                   และน้ํามันหลอลืน่ คาวสัดุยานพาหนะ   
                   คาวสัดุในการรักษาความสะอาด    
                   คาเครือ่งแตงกาย ฯลฯ   
              
04        4. คาสาธารณปูโภค 136,700 บาท  
             คาไฟฟา คาน้ําประปา   
    
07         5. รายจายอ่ืน 199,500 บาท  
07199-1             คาใชจายโครงการอาสาสมัคร   
             ชักลากมูลฝอยในชุมชน  199,500 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 10,092,500 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

               ป 2558 9,939,800 บาท  

               ป 2559 10,092,500 บาท  
    
        วัตถุประสงค   
         - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามขอบัญญัติ   
            และกฎหมายท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ี   
            ของกรุงเทพมหานคร   
    
         งานท่ีจะทํา   
         - ดําเนินการควบคุม ดูแลความเปนระเบียบ   
            เรียบรอยของบานเมืองใหเปนไปตาม   
            ขอบญัญัติและกฎหมายท่ีกําหนด   
            ใหเปนอํานาจหนาท่ีของกรุงเทพมหานคร   
    
         รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 7,335,800 บาท  

            1.1 เงินเดือน 4,083,400 บาท   
01101-1                  อัตราเดิม 11 อัตรา  3,867,700 บาท 
01102-1                  เงินเลื่อนข้ัน  173,700 บาท 
01107-1                  เงินคาตอบแทนรายเดือน   
                  สาํหรบัขาราชการ 42,000 บาท 
            1.2 คาจางประจํา 3,252,400 บาท   
01201-1                  อัตราเดิม 18 อัตรา  3,029,900 บาท 
01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  124,100 บาท 
01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว                 
                  สาํหรบัลูกจางประจํา  18,700 บาท 

01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
                  สาํหรบัลูกจางประจํา 79,700 บาท 
    
02        2. คาจางช่ัวคราว 132,000 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 1 อัตรา  104,300 บาท 
02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว           
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  3,700 บาท 
02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ    
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  24,000 บาท 
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03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 2,624,700 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 2,247,100 บาท  
                  คาอาหารทําการนอกเวลา คาเบี้ยประชุม   
                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032            3.2 คาใชสอย 60,400 บาท  
                   คาซอมแซมยานพาหนะ คาซอมแซมครุภัณฑ  
                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
             3.3 คาวัสด ุ 317,200 บาท  
                   สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชือ้เพลิง   
                   และน้ํามันหลอลืน่ คาวสัดุสาํนักงาน   
                   คาเครือ่งแตงกาย ฯลฯ   
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03 ค. ดานการโยธาและระบบจราจร 52,301,000 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 52,301,000 บาท  

0310037     1. งานการโยธา   

              ป 2558 27,952,800 บาท  

              ป 2559 47,118,200 บาท  
    
         วัตถุประสงค   
         - เพื่อกํากับควบคุมดูแลภารกิจดานการโยธา   
            และสาธารณูปโภค   
         - เพื่อการพัฒนาพื้นท่ีใหสอดคลอง   
            กับกฎหมายผังเมืองรวม   
    

         งานท่ีจะทํา   
        - ปรับปรุงออกแบบกอสราง ถนน ตรอก ซอย   
            ทางเทา ผิวจราจรและสะพานใหไดมาตรฐาน   
         - พิจารณาอนุญาตและควบคุม   
            การปลูกสรางอาคารภายในอํานาจเขต   
         - ดําเนินการดูแลรักษาอปุกรณประกอบถนน   
         - ดูแลรักษาท่ีสาธารณะ   
    
         รายละเอียดรายจาย   

01        1. เงินเดือนและคาจางประจํา 5,890,700 บาท  

            1.1 เงินเดือน 4,978,200 บาท  
01101-1                  อัตราเดิม 16 อัตรา  4,634,600 บาท 
01102-1                  เงินเลื่อนข้ัน  229,200 บาท 
01106-1                  เงินประจาํตําแหนง  42,000 บาท 
01107-1                  เงินคาตอบแทนรายเดือน   
                  สาํหรบัขาราชการ  42,000 บาท 
01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว   
                  สาํหรบัขาราชการ  15,000 บาท 
01109-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
                  สาํหรบัขาราชการ  15,400 บาท 
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            1.2 คาจางประจํา 912,500 บาท  
01201-1                  อัตราเดิม 5 อัตรา  809,500 บาท 
01202-1                  เงินเพิ่มคาจางประจํา  48,600 บาท 
01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว   
                  สาํหรบัลูกจางประจํา  19,000 บาท 
01206-1                  เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
                  สาํหรบัลูกจางประจํา  35,400 บาท 
    

02        2. คาจางช่ัวคราว 1,359,700 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 10 อัตรา  1,093,600 บาท 
02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  26,100 บาท 
02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  240,000 บาท 
    

03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 5,053,900 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 1,023,100 บาท  
                   คาอาหารทําการนอกเวลา   
                   เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
032             3.2 คาใชสอย 2,380,600 บาท  
                   สวนใหญเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะ    
                   คาซอมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน   
                   และสิ่งสาธารณประโยชน   
                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ   
             3.3 คาวัสด ุ 1,650,200 บาท  
                   สวนใหญเปนคาวสัดุสาํหรับ   
                   หนวยบริการเรงดวนกรุงเทพมหานคร BEST  
                   คาวสัดุกอสราง คาวสัดุน้ํามันเชือ้เพลิง    
                   และน้ํามันหลอลืน่ ฯลฯ   
    
04         4. คาสาธารณปูโภค 156,900 บาท  
             คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   
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05         5. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 29,657,000 บาท  

053             คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 29,657,000 บาท  
05313-1             (1) ปรับปรุงซอยรามอินทรา 91/2   4,257,000 บาท 
                   - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                      พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                      1,842 ตร.ม.   
                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   
             ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 280 ม.   
                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   
             ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 27 บอ   
                   - สรางทอลอด ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 104 ม.   
                   - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 26 บอ   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 1,760 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             กวางประมาณ 4 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 1,168 ตร.ม.   
                   - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ   
             307 ตร.ม.   
                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 523 ม.   
05313-2             (2) ปรับปรุงซอยสวนสยาม 24 ตอนปลาย    
                   (สน.บางชัน)   788,000 บาท 
                   - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                      พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                      150 ตร.ม.   
                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
             ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 88 ม.   
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                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
             ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 12 บอ   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 150 ตร.ม.   
                   - ซอมแนวขุดวางทอระบายน้ําดวย ค.ส.ล.   
             หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 50 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต    
             หนา 0.05 ม. กวางประมาณ 7 ม.   
             (รวม Prime Coat) ตามแบบ มท.-04   
             เนื้อท่ีประมาณ 560 ตร.ม.   
                   - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ   
             150 ตร.ม.   
                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 85 ม.   
05313-3             (3) ปรับปรุงสะพานขามคลอง   
                   และสะพานทางเดิน ค.ส.ล.ริมคลองลาํเกร็ด  3,370,000 บาท 
                   - สรางสะพาน ค.ส.ล. ขามคลอง   
             กวาง 2 ม. ยาวประมาณ 12 ม.   
             ตามแบบ ขคน.01/2559   
             จํานวน 1 แหง     
                   - สรางสะพานทางเดิน ค.ส.ล.    
             กวาง 1.40 ม. ตามแบบ ขคน.01/2559   
             ยาวประมาณ 600 ม.   
                   - ติดต้ังราวเหล็กกันตก    
             ตามแบบ ขคน.01/2559   
             ยาวประมาณ 600 ม.   
05313-4             (4) ปรับปรุงซอยสวนสยาม 9 ตอนปลาย   2,799,000 บาท 
                   - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                      พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                      1,736 ตร.ม.   
                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. (2 ฝง)   
             ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 322 ม.   
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                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
             ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 32 บอ   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 1,700 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             กวางประมาณ 5-7 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 1,045 ตร.ม.   
                   - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ   
             514 ตร.ม.   
                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 292 ม.   
05313-5             (5) ปรับปรุงซอยเสรีไทย 32(หมูบานเปยมสุข)   1,818,000 บาท 
                   - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                      พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                      990 ตร.ม.   
                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. (2 ฝง)   
             ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 240 ม.   
                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
             ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 24 บอ   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 964 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             กวางประมาณ 5 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 652 ตร.ม.   
                   - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ   
             198 ตร.ม.   
                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 234 ม.   
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05313-6             (6) ปรับปรุงถนนเลียบคลองระหัส   1,490,000 บาท 
                   - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                      พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                      1,110 ตร.ม.   
                   - ถมทรายคันทางบดอัดแนน    
             หนาเฉลี่ย 1 ม. ปริมาณ 800 ลบ.ม.   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 1,110 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             กวางประมาณ 3 ม. หรือตามสภาพ   
             ตามแบบ มท.-01    
             เนื้อท่ีประมาณ 1,110 ตร.ม.   
05313-7             (7) ปรับปรุงซอยนวมินทร 74 แยก 3-8-16    
                   (ตอนปลาย)   1,222,000 บาท 
                   - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                      พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                      516 ตร.ม.   
                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.    
             ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 78 ม.   
                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   
             ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 8 บอ   
                   - สรางทอลอด ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 32 ม.   
                   - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 8 บอ   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 492 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             กวางประมาณ 4 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 334 ตร.ม.   
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                   - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ   
             86 ตร.ม.   
                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 151 ม.   
05313-8             (8) ปรับปรุงซอยคูบอน 27 แยก 1   3,203,000 บาท 
                   - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                      พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                      1,788 ตร.ม.   
                   - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.    
             ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 272 ม.   
                   - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
             ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 26 บอ   
                   - สรางทอลอด ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 100 ม.   
                   - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   
             ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
             ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 25 บอ   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 1,700 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             กวางประมาณ 4 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 1,160 ตร.ม.   
                   - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ   
             290 ตร.ม.   
                   - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 533 ม.   
05313-9             (9) ปรับปรุงสะพานขามคลองจรเขบวั    
                   ซอยคูบอน 25 แยก 10   1,266,000 บาท 
                   - สรางสะพาน ค.ส.ล. ขนาดกวาง 6 ม.   
             ยาวประมาณ 6 ม.   
             ตามแบบ ขคน.02/2559 จํานวน 1 แหง    
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                   - ถมทรายพรอมบดอัดแนน    
             หนาเฉลี่ย 1 ม. ปริมาณ 160 ลบ.ม.   
                   - สรางชั้นพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
             หนา 0.30 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 120 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
             กวางประมาณ 5 ม. ตามแบบ มท.-01   
             เนื้อท่ีประมาณ 120 ตร.ม.   
                   - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต    
             หนา 0.05 ม. กวางประมาณ 5 ม.   
             (รวม Prime Coat) ตามแบบ มท.-04   
             เนื้อท่ีประมาณ 30 ตร.ม.   
05313-10             (10) ปรบัปรุงสะพานขามลํารางศรีภูมิ    
                     บริเวณทางเขาชุมชนหมู 5    1,300,000 บาท 
                     - สรางสะพาน ค.ส.ล. ขนาดกวาง 6 ม.   
               ยาวประมาณ 6 ม.   
               ตามแบบ ขคน.02/2559 จํานวน 1 แหง    
                     - ถมทรายพรอมบดอัดแนน    
               หนาเฉลี่ย 1 ม. ปรมิาณ 160 ลบ.ม.   
                     - สรางชัน้พื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
               หนา 0.30 ม. ตามแบบ มท.-01   
               เนื้อท่ีประมาณ 120 ตร.ม.   
                     - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
               กวางประมาณ 5 ม. ตามแบบ มท.-01   
               เนื้อท่ีประมาณ 120 ตร.ม.   
                     - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรีต    
               หนา 0.05 ม. กวางประมาณ 3 ม.   
               (รวม Prime Coat) ตามแบบ มท.-04   
               เนื้อท่ีประมาณ 135 ตร.ม.   
05313-11             (11) ปรบัปรุงซอยรามอินทรา 62 แยก 1-2    
                     และแยก 1-4    8,144,000 บาท 
                     - กรุยแนวทางและสิ่งกอสรางเดิมออก   
                        พรอมขนยายไปท้ิง เนื้อท่ีประมาณ   
                        3,996 ตร.ม.   
                     - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
               ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.    
               ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 265 ม.   
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                     - สรางบอพักทอระบายน้าํ ค.ส.ล.   
               ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   
               ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางว ีค.ส.ล.   
               ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 25 บอ   
                     - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.   
               ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.    
               ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 344 ม.   
                     - สรางบอพักทอระบายน้าํ ค.ส.ล.   
               ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
               ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางว ีค.ส.ล.   
               ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 32 บอ   
                     - สรางทอลอด ค.ส.ล.   
               ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
               ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 228 ม.   
                     - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.   
               ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
               ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางว ีค.ส.ล.   
               ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 57 บอ   
                     - สรางชัน้พื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน   
               หนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01   
               เนื้อท่ีประมาณ 3,853 ตร.ม.   
                     - สรางผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
               กวางประมาณ 4 ม. ตามแบบ มท.-01   
               เนื้อท่ีประมาณ 2,617 ตร.ม.   
                     - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
               ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ   
               666 ตร.ม.   
                     - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   
               ตามแบบ มน.-01    
               ยาวประมาณ 1,186 ม.   
    

07         6. รายจายอ่ืน 5,000,000 บาท  

07123-1             คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษา   
             ถนน ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน   
             เพื่อแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  5,000,000 บาท 
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0310037-58-09     2. โครงการปรบัปรุงซอยรามอินทรา 44 ชวงปลาย  

       และซอยแยก 4, 6, 8, 10 และ 12  

      

       วัตถุประสงค  
       - เพื่อปองกัน แกไขปญหาน้ําทวมขังบริเวณซอยรามอินทรา 44  
       - เพื่อปรับปรุงถนน สภาพถนนใหเปนระเบียบเรียบรอย   
          ตามมาตรฐานท่ีกําหนด และอํานวยความสะดวกใหประชาชน  
          ในการสัญจรไป-มา  
      

       ระยะการดาํเนินการ 3 ป (2558-2560)   

      

       เปาหมายของโครงการ   
       - เพื่อใหมีทอระบายน้าํท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถรับน้าํ  
          และระบายน้ําไดดี น้ําไมทวมขัง  
       - เพื่อใหประชาชนผูใชรถใชถนนไดรบัความสะดวกและปลอดภัย  
      

       งานท่ีจะทํา   
       - กอสรางทอระบายน้ํา ทอลอดและบอพัก   
       - ปรับปรุงผิวจราจร ไหลทางและรางว ี   
      

 ประมาณการคาใชจายโครงการ  

      

ปงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น 
งบดําเนินการ งบลงทุน งบดําเนินการ งบลงทุน 

2558 - 8,817,200 - - 8,817,200 
      

2559 - 5,182,800 - - 5,182,800 
      

2560 - 10,578,000 - - 10,578,000 
      

รวม - 24,578,000 - - 24,578,000 

      

       รายละเอียดรายจายของโครงการปงบประมาณ 2559  

       1. เงินงบประมาณ  5,182,800 บาท 

       2. เงินนอกงบประมาณ  -     บาท 
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 เงินงบประมาณ 5,182,800 บาท  

05 คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 5,182,800 บาท  

053 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 5,182,800 บาท  

05313-1 ปรับปรุงซอยรามอินทรา 44 ชวงปลาย   
 และซอยแยก 4, 6, 8, 10 และ 12  5,182,800 บาท 

 - ตัดแนวคอนกรีตเดิม ทุบรือ้พรอมขนยายไปท้ิง   

    เนื้อท่ีประมาณ 6,460 ตร.ม.   

 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.    

    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   
    ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 1,747 ม.   
 - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.    

    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.80 ม.   
    ตามแบบ มน.-05 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
    ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 160 บอ   
 - สรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.    

    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
    ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 202 ม.   
 - สรางบอพักทอระบายน้ํา ค.ส.ล.    

    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 ม.   
    ตามแบบ มน.-03 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
    ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 20 บอ   
 - สรางทอลอด ค.ส.ล.    

    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   

    ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 819 ม.   
 - สรางบอพักทอลอด ค.ส.ล.    

    ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.30 ม.   
    ตามแบบ มน.-01 พรอมฝารางวี ค.ส.ล.   
    ตามแบบ ท.30/29 จํานวน 180 บอ   
 - ซอมแนวขุดวางทอระบายน้ําดวย ค.ส.ล.   

    หนา 0.15 ม. (รวมพื้นฐานหินคลุก   

    บดอัดแนนหนา 0.15 ม.) ตามแบบ มท.-01   
    เนื้อท่ีประมาณ 1,880 ตร.ม.   

 - สรางผิวทางแอสฟลตคอนกรตีหนา 0.05 ม.   

    กวางประมาณ 4-5 ม. (รวม Prime Coat)   
    ตามแบบ มท.-04 เนื้อท่ีประมาณ 9,120 ตร.ม.   
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 - สรางไหลทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

   (รวมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 ม.)   

    ตามแบบ มท.-01 เนื้อท่ีประมาณ 2,130 ตร.ม.   

 - สรางรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

   (รวมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 ม.)   
    ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 3,760 ม.   

    

 (งบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น  24,578,000 บาท  

  ป 2558 ต้ังไว   8,817,200 บาท  

  ป 2559 ต้ังไว   5,182,800 บาท  

 สวนท่ีเหลือผูกพันงบประมาณปตอไป)  
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04 ง. ดานการระบายนํ้าและบําบดันํ้าเสีย 14,573,600 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายนํ้า   

     และแกไขปญหานํ้าทวม 14,573,600 บาท  

0413045     งานการระบายนํ้าและแกไขปญหานํ้าทวม   

           ป 2558 24,136,600 บาท  

           ป 2559 14,573,600 บาท  

    

     วัตถุประสงค   

     - เพื่อปองกันและแกไขน้ําทวม   

    

     งานท่ีจะทํา   

     - ปรับปรุงระบบระบายน้ําและบาํรุงรักษาคู คลอง     

    

     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 6,540,800 บาท  

         1.1 เงินเดือน 499,100 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 2 อัตรา  470,800 บาท 
01102-1               เงินเลื่อนข้ัน   28,300 บาท 
         1.2 คาจางประจํา 6,041,700 บาท  
01201-1               อัตราเดิม 35 อัตรา  5,515,700 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจาํ  277,500 บาท 
01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   
               สาํหรับลูกจางประจาํ  55,000 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
               สาํหรับลูกจางประจาํ  193,500 บาท 
    
02     2. คาจางช่ัวคราว 2,974,000 บาท  
02101-1          คาจางชั่วคราว 23 อัตรา  2,354,000 บาท 
02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว   
          สําหรับลูกจางชัว่คราว  80,000 บาท 
02103-1          เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
          สําหรับลูกจางชัว่คราว  540,000 บาท 
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03      3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 5,058,800 บาท  

031          3.1 คาตอบแทน 958,200 บาท  
                คาอาหารทําการนอกเวลา   
                เงินตอบแทนพิเศษของลูกจางประจาํ   
032          3.2 คาใชสอย 1,675,500 บาท  
                คาจางเหมาลางทําความสะอาดทอระบายน้ํา   
                คาซอมแซมยานพาหนะ  
                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    
                คาซอมแซมเครื่องจกัรกลและเครือ่งทุนแรง    
          3.3 คาวัสด ุ 2,425,100 บาท  
                สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   
                และน้าํมันหลอลื่น คาวสัดุยานพาหนะ   
                คาวัสดุอปุกรณทําความสะอาดทอระบายน้ํา  
                คาเครื่องแตงกาย ฯลฯ   
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05 จ. ดานการพัฒนาและบริการสังคม 40,708,400 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดลอม 24,104,600 บาท  

0515050         งานปลูกและบํารุงรักษาตนไม   

               ป 2558 22,463,600 บาท  

               ป 2559 24,104,600 บาท  

    

         วัตถุประสงค   

         - เพื่อปลูกบาํรุงรักษาตนไมและพื้นท่ีสีเขียว   

            ใหสวยงามและเปนระเบียบเรียบรอย   

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอมชวยบรรเทามลภาวะ   

    

         งานท่ีจะทํา   

         - ปลูกและบํารุงรักษาตนไมและพื้นท่ีสีเขียว   

            ในพื้นท่ีท่ีรบัผิดชอบ   
    
         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 9,286,300 บาท  

             1.1 เงินเดือน 447,900 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  422,500 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน   25,400 บาท 
             1.2 คาจางประจํา 8,838,400 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 51 อัตรา  8,282,300 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  259,600 บาท 
01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   
                   สําหรับลูกจางประจํา  63,500 บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
                   สําหรับลูกจางประจํา  233,000 บาท 
    
02         2. คาจางช่ัวคราว 6,159,300 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 47 อัตรา  4,908,400 บาท 
02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  138,900 บาท 
02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  1,112,000 บาท 
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03         3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 7,084,000 บาท  

031             3.1 คาตอบแทน 1,231,500 บาท  
                   คาอาหารทําการนอกเวลา    
                   เงินตอบแทนของลูกจางประจํา   
032             3.2 คาใชสอย 603,100 บาท  
                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
                   คาซอมแซมยานพาหนะ   
                   คาซอมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุนแรง   
             3.3 คาวัสด ุ 5,249,400 บาท  
                   สวนใหญเปนคาวสัดุน้ํามันเชือ้เพลิง   
                   และน้ํามันหลอลืน่ คาวสัดุอุปกรณ   
                   ในการปลูกและบาํรุงรักษาตนไม   
                   คาวสัดุยานพาหนะ คาเครือ่งแตงกาย ฯลฯ   
    
07         4. รายจายอ่ืน 1,575,000 บาท  
07199-1              คาใชจายในการบาํรุงรักษา ปรบัปรุง   
              และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  1,575,000 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 16,603,800 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน   

               ป 2558 22,514,900 บาท  

               ป 2559 16,603,800 บาท  
    

         วัตถุประสงค   

         - เพือ่ดําเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทองถิ่น   

         - เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงทองเท่ียว รักษาศิลปะ   

            จารีตประเพณ ีภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

    

         งานท่ีจะทํา   

         - ดําเนินการดานสังคมสงเคราะหแกเด็ก สตร ี   

            ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ฯลฯ   

         - จัดกิจกรรมนันทนาการดานดนตรี กีฬา   

            หองสมุด ฯลฯ   

         - พัฒนาแหลงทองเท่ียวและภูมิปญญาทองถิ่น ฯลฯ   

         - ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการเกษตร   

            และสภาพแวดลอมเพื่อการเกษตร   
    
         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 4,888,500 บาท  

             1.1 เงินเดือน 4,384,100 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 13 อัตรา  4,130,500 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน  211,600 บาท 
01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   
                   สําหรับขาราชการ 42,000 บาท 
             1.2 คาจางประจํา 504,400 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 3 อัตรา  441,300 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  26,500 บาท 
01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว   
                   สําหรับลูกจางประจํา  18,000 บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
                   สําหรับลูกจางประจํา  18,600 บาท 
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03         2. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 5,595,900 บาท  

031             2.1 คาตอบแทน 3,850,000 บาท  
                   สวนใหญเปนคาตอบแทนอาสาสมัคร   
                   ผูดูแลเด็ก คาอาหารทําการนอกเวลา   
                   คาตอบแทนบุคคลภายนอก    
                   คาตอบแทนอาสาสมัครบานหนังสือ ฯลฯ   
032             2.2 คาใชสอย 193,700 บาท  

                   สวนใหญเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม    

                   คาซอมแซมครุภัณฑ คาซอมแซมยานพาหนะ   
                   คารับรอง ฯลฯ   
             2.3 คาวัสด ุ 1,552,200 บาท  
                   สวนใหญเปนคาอาหารกลางวัน   
                   และคาอาหารเสริม (นม)   
                   คาวสัดุน้ํามันเชือ้เพลิงและน้ํามันหลอลื่น    
                   คาหนังสือวารสารบานหนังสือ ฯลฯ   
    

04         3. คาสาธารณปูโภค  57,800 บาท  

             คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   

    

07         4. รายจายอ่ืน 6,061,600 บาท  
07102-1             (1) คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน   
                   ของคณะกรรมการชุมชน   3,240,000 บาท 
07199-1             (2) คาใชจายในการสนับสนุนเจาหนาท่ี    
                   เพื่อปฏิบัติงานดานเด็ก สตรี ผูสูงอายุ   
                   คนพิการ และผูดอยโอกาส  486,300 บาท 
07199-2             (3) คาใชจายโครงการจางอาสาสมัครเจาหนาท่ี   
                   ปฏิบัติงานดานพฒันาสังคม  556,800 บาท 
07199-3             (4) คาใชจายโครงการสภาเยาวชน   
                   กรุงเทพมหานคร  145,400 บาท 
07199-4             (5) คาใชจายโครงการศูนยประสานงาน   
                   ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร   10,000 บาท 
07199-5             (6) คาใชจายโครงการครอบครวัรักการอาน  80,000 บาท 
07199-6             (7) คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา   
                   และลานกีฬา  924,400 บาท 
07199-7             (8) คาใชจายโครงการศูนยบริการ   
                   และถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  73,700 บาท 
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07199-8             (9) คาใชจายในการจดังานวันสาํคัญ   
                   อนรุักษสืบสานวฒันธรรมประเพณีไทย  500,000 บาท 
07199-9             (10) คาใชจายในการดําเนินงาน   
                     ศูนยสงเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว   
                     และแกไขปญหาหนี้สิน  45,000 บาท 
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06 ฉ. ดานการสาธารณสขุ 4,477,300 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดลอม 4,477,300 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย   

           ป 2558 5,991,900 บาท  

           ป 2559 4,477,300 บาท  

    

     วัตถุประสงค   
     - เพื่อควบคุมดานการสุขาภิบาล   
        และขจัดเหตุเดือดรอนราํคาญ   

    

     งานท่ีจะทํา   

     - ตรวจสถานประกอบการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ   
        ตลาดสด รานอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ   

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตางๆ   

        รวมท้ังฌาปนสถาน   
    
     รายละเอียดรายจาย   

01     1. เงินเดือนและคาจางประจํา 3,363,700 บาท  

         1.1 เงินเดือน 2,677,500 บาท  
01101-1               อัตราเดิม 9 อัตรา  2,462,800 บาท 
01102-1               เงินเลื่อนข้ัน  88,400 บาท 
01107-1               เงินคาตอบแทนรายเดือน   
               สาํหรับขาราชการ  35,000 บาท 
01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   
               สาํหรับขาราชการ  41,300 บาท 
01109-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
               สาํหรับขาราชการ  50,000 บาท 
         1.2 คาจางประจํา 686,200 บาท  
01201-1               อัตราเดิม 4 อัตรา  633,200 บาท 
01202-1               เงินเพิ่มคาจางประจาํ  38,000 บาท 
01206-1               เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
               สาํหรับลูกจางประจาํ  15,000 บาท 
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02     2. คาจางช่ัวคราว 405,700 บาท  
02101-1         คาจางชัว่คราว 3 อัตรา  329,900 บาท 
02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   
         สาํหรบัลูกจางชัว่คราว  3,800 บาท 
02103-1         เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
         สาํหรบัลูกจางชัว่คราว  72,000 บาท 
        
03     3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 519,300 บาท  

031         3.1 คาตอบแทน 85,600 บาท  
               คาเบี้ยประชุม   
               เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   
032         3.2 คาใชสอย 82,900 บาท  
               คาซอมแซมยานพาหนะ   
               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
               คาซอมแซมครุภัณฑ   
               คาซอมแซมเครื่องจกัรกลและเครือ่งทุนแรง   

         3.3 คาวัสด ุ 350,800 บาท  
               สวนใหญเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง   
               และน้าํมันหลอลืน่ คาวสัดุสาํนักงาน   
               คาวัสดุยานพาหนะ    
               คาวัสดุเครื่องคอมพวิเตอร ฯลฯ   
    

07     4. รายจายอ่ืน 188,600 บาท  
07199-1         (1) คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ    
               เมืองอาหารปลอดภัย  102,200 บาท 
07199-2         (2) คาใชจายในการตรวจสุขาภิบาล    
               สิ่งแวดลอม  86,400 บาท 
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07 ช. ดานการศึกษา 28,304,700 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 28,304,700 บาท  

0725094     1. งานบรหิารการศึกษา   

              ป 2558 17,923,000 บาท  

              ป 2559 24,205,500 บาท  

         วัตถุประสงค   
         - เพื่อดําเนินการดานบรหิารการศึกษา   
         - เพื่อสนับสนุนงานดานวิชาการ   

            ของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร   
    

         งานท่ีจะทํา   

         - ดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

            ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

         - สนับสนุนงานดานวิชาการและวิจัย   
    
         รายละเอียดรายจาย   

01         1. เงินเดือนและคาจางประจาํ 3,291,500 บาท  

             1.1 เงินเดือน 2,296,600 บาท  
01101-1                   อัตราเดิม 9 อัตรา  2,143,400 บาท 
01102-1                   เงินเลื่อนข้ัน  111,000 บาท 
01107-1                   เงินคาตอบแทนรายเดือน   
                   สําหรับขาราชการ  35,000 บาท 
01109-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
                   สําหรับขาราชการ  7,200 บาท 
             1.2 คาจางประจํา 994,900 บาท  
01201-1                   อัตราเดิม 6 อัตรา  844,200 บาท 
01202-1                   เงินเพิ่มคาจางประจํา  50,700 บาท 
01205-1                   เงินเพิม่การครองชีพชัว่คราว   
                   สําหรับลูกจางประจํา  20,900 บาท 
01206-1                   เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
                   สําหรับลูกจางประจํา  79,100 บาท 
    

02         2. คาจางช่ัวคราว 1,958,000 บาท  
02101-1             คาจางชั่วคราว 15 อัตรา  1,546,800 บาท 
02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  55,200 บาท 
02103-1             เงินชวยเหลือคาครองชีพ   
             สําหรับลูกจางชั่วคราว  356,000 บาท 
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03        3. คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 2,977,200 บาท  

031            3.1 คาตอบแทน 1,425,800 บาท  
                  คาตอบแทนครูผูสอนศาสนาอสิลาม   
                  ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   
                  คานิตยภัต คาอาหารทําการนอกเวลา   
                  เงินตอบแทนพิเศษของขาราชการ   

032            3.2 คาใชสอย 1,165,200 บาท  
                  สวนใหญเปนคาจางเหมาบริษัทเอกชน   
                  ทําความสะอาดในโรงเรียน   
                  สังกัดกรุงเทพมหานคร    
                  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ   
            3.3 คาวัสด ุ 386,200 บาท  
                  สวนใหญเปนคาวสัดุอุปกรณ    
                  เครื่องใชสวนตัวของเด็กอนุบาล   
                  คาวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น   
                  คาวัสดุสํานักงาน ฯลฯ   
    

04       4. คาสาธารณปูโภค 906,800 บาท  
            คาไฟฟา คาน้ําประปา คาโทรศัพท   
            คาบริการอินเตอรเน็ทความเรว็สูง   
    

05        5. คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 3,918,000 บาท  

053            คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 3,918,000 บาท  
05304-3            (1) ปรับปรุงโรงเรียนจินดาบาํรุง   1,980,000 บาท 
                  - สรางหลังคาคลมุลานอเนกประสงค   
                     และแผงกันแดด    
                     ตามแบบเลขท่ี ขคน.03/2559    
                     จาํนวน 1 แหง   
05304-4            (2) ปรับปรุงโรงเรียนคันนายาว   1,938,000 บาท 
                  - ปรับปรุงหลังคาและฝาเพดาน   
                     อาคารเรียน 2,3 และ 4    
                     ตามแบบเลขท่ี ขคน.04/2559   
    

06       6. เงินอุดหนุน   2,120,000 บาท  
06199-1            คาอาหารเชาของนักเรยีนในโรงเรียน   
            สังกัดกรุงเทพมหานคร  2,120,000 บาท 
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07       7. รายจายอ่ืน    9,034,000 บาท  
07101-1            (1) ชดใชเงินยืมเงินสะสมป 2557   
                เพื่อจายเปนเงินเดือนและคาจางประจํา   
                  สาํหรบัขาราชการครูและบุคลากร   
                  ทางการศึกษา  3,570,500 บาท 
07103-1            (2) คาใชจายในการประชุมคร ู  3,600 บาท 
07103-2            (3) คาใชจายในการฝกอบรม   
                  นายหมูลูกเสือสามัญ สามัญรุนใหญ    
                  และหัวหนาหนวยยุวกาชาด  46,500 บาท 
07103-3            (4) คาใชจายในการสงเสริมสนบัสนุน   
                  การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  63,200 บาท 
07103-4            (5) คาใชจายในการสมัมนาประธานกรรมการ   
                  เครือขายผูปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน   
                  สังกัดกรุงเทพมหานคร  4,800 บาท 
07103-5            (6) คาใชจายในการจดัประชุมสัมมนา   
                  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   
                  โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  12,000 บาท 
07103-6            (7) คาใชจายโครงการพัฒนาคุณภาพ   
                  เครือขายโรงเรียน  90,000 บาท 
07103-7            (8) คาใชจายในการสนับสนุนการสอน   
                  ในศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย  362,400 บาท 
07103-8            (9) คาใชจายในการยกระดับผลสัมฤทธิ ์   
                  และคุณภาพการเรียนการสอนวิทยาศาสตร  90,000 บาท 
07103-9            (10) คาใชจายในการยกระดับผลสัมฤทธิ ์   
                    และคุณภาพการเรียนการสอนคณิตศาสตร  25,000 บาท 
07103-10            (11) คาใชจายในการยกระดับผลสัมฤทธิ ์   
                    และคุณภาพการอานเขียนภาษาไทย  61,700 บาท 
07106-1            (12) คาใชจายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี   
                    อยางมีคุณภาพโรงเรียนสังกัด   
                    กรุงเทพมหานคร  2,332,000 บาท 
07109-1            (13) คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพ   
                    การดําเนินงานศูนยวิชาการเขต  21,400 บาท 
07199-1            (14) คาใชจายโครงการจางเหมายาม   
                    ดูแลทรัพยสินและรักษาความปลอดภัย   

                    ใหแกโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  1,275,800 บาท 
07199-2            (15) คาใชจายโครงการโรงเรียนสีขาว   
                    (หลักสูตรโตไปไมโกง)  20,000 บาท 
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07199-3            (16) คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุน   
                    ใหสถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู  30,200 บาท 
07199-4            (17) คาใชจายโครงการสอนภาษาอาหรบั  288,000 บาท 
07199-5            (18) คาใชจายโครงการสอนภาษาจนี  601,200 บาท 
07199-6            (19) คาใชจายในพธิปีฏิญาณตน   
                    และสวนสนามยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร  47,300 บาท 
07199-7            (20) คาใชจายในพธิทีบทวนคําปฏิญาณ   
                    และสวนสนามลกูเสือกรุงเทพมหานคร  42,500 บาท 
07199-8            (21) คาใชจายในการสงเสริมกีฬานักเรียน   
                    สังกัดกรุงเทพมหานคร  45,900 บาท 
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0725094-58-01     2. โครงการกอสรางบานพักอาศัย 3 ช้ัน โรงเรียนคันนายาว  

      

       วัตถุประสงค  
       - เพื่อกอสรางบานพักอาศัยทดแทนอาคารเดิม  
          ท่ีมีสภาพชํารุดทรุดโทรม  
       - เพื่อบรรเทาความเดือดรอนดานท่ีอยูอาศัยใหแกบุคลากร  
          ทางการศึกษาโรงเรียนสงักัดกรุงเทพมหานคร  
      

       ระยะการดาํเนินการ 2 ป (2558-2559)   

      

       เปาหมายของโครงการ   
       - เพื่อใหมีท่ีพักอาศัยใหแกบุคลากรทางการศึกษา  
          โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
      

       งานท่ีจะทํา   
       - กอสรางบานพักอาศัย ค.ส.ล. 3 ชั้น พรอมระบบไฟฟา  
         ประปาและสุขาภิบาล 1 หลัง  
      

 ประมาณการคาใชจายโครงการ  

      

ปงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น 
งบดําเนินการ งบลงทุน งบดําเนินการ งบลงทุน 

2558 - 2,732,800 - - 2,732,800 
      

2559 - 4,099,200 - - 4,099,200 
      

รวม - 6,832,000 - - 6,832,000 

      

       รายละเอียดรายจายของโครงการปงบประมาณ 2559  

       1. เงินงบประมาณ  4,099,200 บาท 

       2. เงินนอกงบประมาณ  -     บาท 
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 เงินงบประมาณ 4,099,200 บาท  

05 คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง 4,099,200 บาท  

053 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 4,099,200 บาท  

05317-1 กอสรางบานพักอาศัย 3 ชั้น โรงเรียนคันนายาว  4,099,200 บาท 
 - กอสรางอาคารบานพักอาศัย 3 ชั้น   

    ตามแบบเลขท่ี 1/2558   

    พรอมระบบไฟฟา ประปาและสุขาภิบาล 1 หลัง   

    

 (งบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น 6,832,000 บาท  

  ป 2558 ต้ังไว 2,732,800 บาท  

  ป 2559 ต้ังไว 4,099,200 บาท)  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


