
ส านักงานเขตสมัพันธวงศ์

งบประมาณรายจ่าย ปี 2559    197,059,600 บาท

ปี 2560    195,928,000 บาท

-รายจ่ายประจ า 195,928,000 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 45,067,600 บาท

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครอง

       และทะเบียน 26,048,200 บาท

0102002        1.1 งานปกครอง     20,423,500 บาท 

0102003        1.2 งานทะเบียน      5,624,700 บาท 

0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 19,019,400 บาท

0103005        2.1 งานบริหารการคลัง     14,892,500 บาท 

0103006        2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      4,126,900 บาท 

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

   ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 89,199,500 บาท

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด 69,594,900 บาท

0207027        งานรักษาความสะอาด     69,594,900 บาท 

0208    2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 19,604,600 บาท

0208031        งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     19,604,600 บาท 

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 14,234,400 บาท

0310    แผนงานการโยธา 14,234,400 บาท

0310037    งานการโยธา     14,234,400 บาท 

04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 5,221,800 บาท

0413    แผนงานจัดการระบายน  าและ

   แกไ้ขปัญหาน  าท่วม 5,221,800 บาท

0413045    งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม      5,221,800 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 24,514,200 บาท

0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 6,285,600 บาท

0515050        งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้      6,285,600 บาท 

0517    2. แผนงานพัฒนาชมุชน 18,228,600 บาท

0517057        งานพัฒนาชุมชน     18,228,600 บาท 

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 4,505,400 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,505,400 บาท

0622079     งานควบคมุอนามยั      4,505,400 บาท 

07 ช. ด้านการศึกษา 13,185,100 บาท

0725    แผนงานบริหารการศึกษา 13,185,100 บาท

0725094    งานบริหารการศกึษา      13,185,100 บาท 
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ส านักงานเขตสมัพันธวงศ์

เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป 24,406,900 576,000 2,856,100 3,571,300 3,691,300 - 9,966,000 45,067,600

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 16,227,900 432,000 2,102,400 3,364,200 3,569,700 - 352,000 26,048,200

งานปกครอง 11,130,500 432,000 1,593,100 3,364,200 3,551,700 - 352,000 20,423,500

งานทะเบียน 5,097,400 - 509,300 -           18,000 - - 5,624,700

แผนงานบริหารการคลัง 8,179,000 144,000 753,700 207,100         121,600 - 9,614,000 19,019,400

งานบริหารการคลัง 4,422,800 144,000 460,700 169,000           82,000 - 9,614,000 14,892,500

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 3,756,200 - 293,000 38,100           39,600 - - 4,126,900

ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 60,429,500 7,920,000 20,596,800 -         195,000 - 58,200 89,199,500

แผนงานรักษาความสะอาด 46,082,500 7,920,000 15,439,200 -           95,000 - 58,200 69,594,900

งานรักษาความสะอาด 46,082,500 7,920,000 15,439,200 -           95,000 - 58,200 69,594,900

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 14,347,000 - 5,157,600 -         100,000 - - 19,604,600

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 14,347,000 - 5,157,600 -         100,000 - - 19,604,600

ด้านการโยธาและระบบจราจร 5,893,700 144,000 2,318,700 - 2,878,000 - 3,000,000 14,234,400

แผนงานการโยธา 5,893,700 144,000 2,318,700 - 2,878,000 - 3,000,000 14,234,400

งานการโยธา 5,893,700 144,000 2,318,700 - 2,878,000 - 3,000,000 14,234,400

รายจ่ายอ่ืน รวมด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

7
6

 



ส านักงานเขตสมัพันธวงศ์

เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง
รายจ่ายอ่ืน รวมด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 3,443,500 288,000 1,490,300 - - - - 5,221,800

แผนงานจัดการระบายน  าและ

แกไ้ขปัญหาน  าท่วม 3,443,500 288,000 1,490,300 - - - - 5,221,800

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 3,443,500 288,000 1,490,300 - - - - 5,221,800

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 7,357,800 1,104,000 1,992,400 - - - 14,060,000 24,514,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 3,535,800 1,104,000 1,364,500 - - - 281,300 6,285,600

งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 3,535,800 1,104,000 1,364,500 - - - 281,300 6,285,600

แผนงานพัฒนาชมุชน 3,822,000 - 627,900 - - - 13,778,700 18,228,600

งานพัฒนาชุมชน 3,822,000 - 627,900 - - - 13,778,700 18,228,600

ด้านการสาธารณสขุ 3,836,900 144,000 339,300 - - - 185,200 4,505,400

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 3,836,900 144,000 339,300 - - - 185,200 4,505,400

งานควบคมุอนามยั 3,836,900 144,000 339,300 - - - 185,200 4,505,400

ด้านการศึกษา 3,213,000 720,000 1,352,500 606,100 4,185,900 786,000 2,321,600 13,185,100

แผนงานบริหารการศึกษา 3,213,000 720,000 1,352,500 606,100 4,185,900 786,000 2,321,600 13,185,100

งานบริหารการศกึษา 3,213,000 720,000 1,352,500 606,100 4,185,900 786,000 2,321,600 13,185,100

รวมรายจ่ายประจ า 108,581,300 10,896,000 30,946,100 4,177,400 10,950,200 786,000 29,591,000 195,928,000

รวมทั งสิ น 108,581,300 10,896,000 30,946,100 4,177,400 10,950,200 786,000 29,591,000 195,928,000
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ส านักงานเขตสัมพันธวงศ ์

 

งบประมาณรายจ่าย 195,928,000 บาท  

- รายจ่ายประจ า 195,928,000 บาท  

      

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 45,067,600 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและ     

        ทะเบียน 

 

26,048,200 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง     

                                      ป ี2559  15,860,600 บาท  

                                      ปี 2560 20,423,500 บาท  

    

   วัตถุประสงค ์

  -  เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง 

  

    

   งานท่ีจะท า 

  -  ด าเนินการเกี่ยวกับการบรหิารการปกครอง 

 

  

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 11,130,500 บาท  

       1.1 เงินเดือน 7,909,700 บาท  

01101-1             อัตราเดิม  18 อัตรา  7,076,100 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  260,900 บาท 

01106-1             เงินประจ าต าแหน่ง  254,400 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 296,400 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 17,900 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 4,000 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 3,220,800 บาท  

01201-1             อัตราเดิม  18 อัตรา  2,847,200 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  69,000 บาท 

01204-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 11,000 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 156,400 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 137,200 บาท 

    

02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 432,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 3 อัตรา  321,400 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว   38,600 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว   72,000 บาท 
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03 3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,593,100 บาท  

031     3.1 ค่าตอบแทน  239,900 บาท  

           ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

           เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

           เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032     3.2 ค่าใช้สอย 891,000 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาท าความสะอาด   

           อาคารส านักงานเขต ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม  

           เครื่องปรับอากาศ ค่าซอ่มแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

    3.3 ค่าวัสด ุ 462,200 บาท  

          ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ   

          น้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุไฟฟ้า  

          ประปา งานบา้น งานครวัและงานสวน   

          ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

04 4. ค่าสาธารณปูโภค 3,364,200 บาท  

     ค่าไฟฟ้า คา่น้ าประปา ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที ่    

    

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 3,551,700 บาท  

052     5.1 ค่าครุภัณฑ์ 38,700 บาท  

05198-2           ตู้เหล็กขนาด 2 บาน 9 ตู ้ 38,700 บาท 

     5.2 ค่าทีด่ินและสิ่งก่อสรา้ง 3,513,000 บาท  

05308-1           ปรับปรุงอาคารส านักงานเขตสัมพันธวงศ ์ 3,513,000 บาท 

          ปรบัปรุงบริเวณอาคาร 1 (พื้นกระเบื้องและหนา้ต่างอาคาร)  

           - รื้อพื้นกระเบือ้งยางเดิม พร้อมปูกระเบือ้งเคลือบ  

              ขนาด 24 x 24 นิ้ว พื้นที่ประมาณ 320 ตร.ม.   

           - รื้อหนา้ต่างบานเดี่ยวช่องแสงติดตายเดิม   

              พร้อมติดต้ังหน้าต่าง ตามแบบ ย.3/60   

              จ านวน 109 ชุด  

           ปรับปรุงบริเวณอาคาร 1 หน้าต่างใกล้ลิฟทช์ั้น 3 ถึงชั้น 5   

           - รื้อหนา้ต่างช่องแสงติดตาย พร้อมติดตั้งหน้าต่าง   

              ตามแบบ ย.3/60  จ านวน 16 ชุด  

           ปรับปรุงบริเวณอาคาร 1 ชั้น 4   

           - ทุบรื้อห้องทดสอบสารเคมี (ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ)   

              พร้อมปรับปรุงใหม่ ตามแบบ ย.3/60 จ านวน 1 แห่ง  

           ปรับปรุงบริเวณอาคาร 2 (พื้นกระเบื้องและหนา้ต่างอาคาร)  

           - รื้อพื้นกระเบือ้งยางเดิม พร้อมปูกระเบือ้งเคลือบ    

              ขนาด 24 x 24 นิ้ว พื้นที่ประมาณ 360 ตร.ม.  
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     - รื้อหน้าต่างช่องแสงติดตาย พร้อมติดต้ังหน้าต่าง   

        ตามแบบ ย.3/60 จ านวน 196 ชุด  

    

07 6. รายจ่ายอ่ืน 352,000 บาท  

07110-1 ค่าใชจ้่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานของ        

     ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท 
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0102003  1.2 งานทะเบียน     

                                ปี 2559  5,512,700 บาท  

                                ปี 2560 5,624,700 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการทะเบียนราษฎร 

 

   งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารทะเบียนราษฎร 

       และบัตรประชาชน 

    - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร  

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,097,400 บาท  

       1.1 เงินเดือน 4,577,300 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 16 อัตรา  4,297,900 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  217,300 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 17,900 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 2,200 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 520,100 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 3 อัตรา  440,100 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 40,000 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 40,000 บาท 

   

03   2. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 509,300 บาท  

031       2.1 คา่ตอบแทน 352,500 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

032       2.2 คา่ใช้สอย 45,900 บาท  

             ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

             คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

       2.3 คา่วัสด ุ 110,900 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุส านักงาน   

             ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์   

             ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น ฯลฯ    
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05   3. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 18,000 บาท  

       ค่าครุภัณฑ์ 18,000 บาท  

05119-1       เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา   

       ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง  18,000 บาท 
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0103  2. แผนงานบรหิารการคลัง 19,019,400 บาท  

0103005       2.1 งานบรหิารการคลัง     

                                      ปี 2559 10,927,400 บาท  

                                      ปี 2560 14,892,500 บาท  

    

      วัตถุประสงค ์

     - เพื่อด าเนินการด้านการคลังและงบประมาณ 

 

     งานท่ีจะท า 

     - ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารคลังและงบประมาณ 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 4,422,800 บาท  

       1.1 เงินเดือน 4,050,400 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 14 อัตรา  3,773,400 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  226,400 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 6,000 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 2,600 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 372,400 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 2 อัตรา  318,900 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  13,500 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 20,000 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 20,000 บาท 

    

021   2. คา่จ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา  112,800 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 7,200 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท 

    

03   3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 460,700 บาท  

031        3.1 ค่าตอบแทน 226,400 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032       3.2 คา่ใช้สอย 64,400 บาท  

             ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ                

             คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์               

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
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     3.3 ค่าวัสด ุ 169,900 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส านักงาน    

 ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์    

 ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ     

                 

04 4. คา่สาธารณปูโภค 169,000 บาท  

     ค่าโทรศัพท์  ค่าไปรษณีย์             

    

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 82,000 บาท  

     ค่าครุภัณฑ ์ 82,000 บาท  

05199-1     (1) เครื่องนับธนบัตรแบบตัง้โต๊ะ 1 เครื่อง  53,000 บาท 

05199-2     (2) เครื่องเจาะกระดาษและเข้าเล่ม   

           แบบเจาะกระดาษไฟฟ้าและเข้าเล่ม   

           มือโยก 1 เครื่อง  29,000 บาท 

    

07  6. รายจ่ายอ่ืน 9,614,000 บาท  

07101-1      (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

            เพื่อเบิกจา่ยหมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจ า  

            และหมวดค่าจ้างชั่วคราวประจ าปีงบประมาณ 2558 4,614,000 บาท 

07101-2      (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559  

            เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการและ  

            ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร (ค่ารักษาพยาบาล,  

            คา่เล่าเรียนบุตรและเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 5,000,000 บาท 
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0103006  2.2 งานบริหารการจดัเก็บรายได้     

                                        ปี 2559  3,923,900 บาท  

                                        ปี 2560 4,126,900 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการจดัเก็บรายได้  

 

   งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี และคา่ธรรมเนียม  

    - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม 

 

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,756,200 บาท  

        1.1 เงินเดือน 3,158,800 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 11 อัตรา  2,951,200 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  165,600 บาท 

01107-1              เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

        1.2 คา่จ้างประจ า 597,400 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 3 อัตรา  565,400 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  12,000 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 17,900 บาท 

01206-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 2,100 บาท 

    

03    2. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 293,000 บาท  

031        2.1 คา่ตอบแทน 73,100 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

              เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032        2.2 คา่ใช้สอย 83,800 บาท  

              คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี   

              คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

              ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

        2.3 ค่าวัสด ุ 136,100 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดสุ านักงาน   

              ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลงิและน้ ามันหล่อลื่น   

              ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ    

    

04   3. คา่สาธารณปูโภค  38,100 บาท  

       ค่าไปรษณีย์     
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05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 39,600 บาท  

051     ค่าครุภัณฑ ์ 39,600 บาท  

05105-1     เครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับงานส านักงาน   

     (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว)  

     พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิัติการส าหรับ  

     เครื่องคอมพิวเตอร ์ที่มีลิขสทิธิ์ถูกต้อง   

     ตามกฎหมาย 2 เครื่อง          39,600 บาท 
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น    

    ระเบียบเรียบร้อย 

 

89,199,500 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 69,594,900 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

                                       ปี 2559 67,260,300 บาท  

                                       ปี 2560 69,594,900 บาท  

    

   วัตถุประสงค ์

  - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบ 

     เรียบรอ้ยในพื้นท่ีที่รบัผิดชอบเก่ียวกับการกวาด 

     เก็บขนมูลฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล 

 

  งานท่ีจะท า 

  - ด าเนินการรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบ 

     เรียบรอ้ยตามถนน ตรอก ซอย ทางเท้า บริเวณ 

     โบราณสถาน สถานที่ท่ีมีความส าคัญทางประวัติศาสตร์  

     และสถาปัตยกรรม 

  - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถา่ยสิ่งปฏิกูล 

 

   - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 

     และสิ่งปฏิกูล 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 46,082,500 บาท  

       1.1 เงินเดือน 2,810,400 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 10 อัตรา  2,624,100 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  124,300 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 17,900 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 2,100 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 43,272,100 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 238 อัตรา  39,550,900 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  1,248,800 บาท 

01204-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 8,200 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 1,349,000 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 1,115,200 บาท 
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 02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 7,920,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 55 อัตรา  5,752,400 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 847,600 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,320,000 บาท 

    

03   3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 15,439,200 บาท  

031       3.1 คา่ตอบแทน 9,086,600 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา  

             ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ทีเ่ก็บขนมูลฝอย   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ  

032        3.2 คา่ใช้สอย 799,500 บาท  

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

             คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

             ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

       3.3 คา่วัสด ุ  5,553,100 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ 

            น้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดยุานพาหนะ  

            คา่วสัดุในการรักษาความสะอาด ฯลฯ        

 

    

05   4. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง  95,000 บาท  

       ค่าครุภัณฑ์ 95,000 บาท  

05120-1       รถเข็นแบบเหล็กชักลากขยะ ขนาดความสูง   

        ไม่น้อยกว่า 1.50 เมตร 25 คัน  95,000 บาท 

    

07   5. รายจ่ายอ่ืน 58,200 บาท  

07199-1        ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมคัรชักลาก      
       มูลฝอยในชุมชน 58,200 บาท 
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0208  2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 19,604,600 บาท  

0208031     งานบรหิารและบังคบัการเทศกิจ     

                                             ปี 2559  18,318,900 บาท  

                                             ปี 2560 19,604,600 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัติ 

        และกฎหมายท่ีก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าที ่

        ของกรุงเทพมหานคร 

 

   งานท่ีจะท า 

     - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

        ของบ้านเมืองให้เป็นไปตามข้อบัญญัติและกฎหมาย 

        ที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า   14,347,000 บาท  

       1.1 เงินเดือน 4,314,600 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา  4,077,600 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  195,000 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 10,032,400 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 48 อัตรา   9,775,900 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  251,900 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 900 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 3,700 บาท 

    

03   2. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 5,157,600 บาท  

031       2.1 คา่ตอบแทน 4,533,200 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า 

            เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ 

 

032       2.2 คา่ใช้สอย 143,600 บาท  

             ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

       2.3 คา่วัสด ุ 480,800 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่เครื่องแต่งกาย  

            คา่วสัดุส านักงาน คา่วสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

            และน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
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05 3. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 100,000 บาท  

     ค่าครุภัณฑ ์ 100,000 บาท  

05203-1     เครื่องถา่ยเอกสารระบบดิจิตอล (ขาว-ด า)   

     ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 1 เครื่อง   100,000 บาท 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 14,234,400 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 14,234,400 บาท  

0310037     งานการโยธา     

                                      ปี 2559 33,994,800 บาท  

                                      ปี 2560 14,234,400 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อก ากับ ควบคุม  ดูแลภารกิจดา้นการโยธา 

       และสาธารณปูโภค 

   งานท่ีจะท า 

    - ปรับปรุงออกแบบกอ่สร้าง ถนน ตรอก ซอย ทางเท้า 

       ผิวจราจร และสะพานให้ได้มาตรฐาน  

    - พิจารณาอนญุาตและควบคุมการปลูกสร้างอาคาร 

       ภายในอ านาจเขต 

    - ด าเนินการดูแลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน  

    - ดูแลรักษาที่สาธารณะ 

 

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01  1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,893,700 บาท  

      1.1 เงินเดือน 3,943,900 บาท  

01101-1            อัตราเดิม 16 อัตรา  3,638,400 บาท 

01102-1            เงินเลื่อนขั้น  99,200 บาท 

01106-1            เงินประจ าต าแหน่ง 67,200 บาท 

01107-1            เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 67,200 บาท 

01108-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 62,900 บาท 

01109-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับข้าราชการ  9,000 บาท 

      1.2 ค่าจ้างประจ า 1,949,800 บาท  

01201-1            อัตราเดิม 11 อัตรา   1,788,500 บาท 

01202-1            เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  73,300 บาท 

01205-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งประจ า 44,000 บาท 

01206-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างประจ า 44,000 บาท 

    

02  2. คา่จ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1      ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา   112,800 บาท 

02103-1      เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 7,200 บาท 

02103-1      เงินช่วยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท 
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03  3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ 2,318,700 บาท  

031       3.1 คา่ตอบแทน 1,060,500 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

             เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า    

032        3.2 คา่ใช้สอย 310,200 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมถนน ตรอก   

            ซอย สะพานฯ ค่าซอ่มแซมครุภัณฑ์  

 

             ค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ฯลฯ   

       3.3 คา่วัสด ุ 948,000 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุส าหรับหนว่ยบริการเร่งด่วน 

            กรุงเทพมหานคร (BEST) ค่าวสัดุก่อสรา้ง 

 

             ค่าวสัดุส านักงาน ฯลฯ             

      

05 4. คา่ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 2,878,000 บาท  

052          4.1 ค่าครุภัณฑ์ 180,000 บาท  

05218-1           เครื่องพิมพส์ าเนาระบบดิจิตอล ความละเอียด  

           400 x 400 จุดต่อตารางนิ้ว 1 เครื่อง  180,000 บาท 

    

053     4.2 ค่าทีด่ินและสิ่งก่อสรา้ง  2,698,000 บาท  

05313-3           (1) ปรบัปรุงถนนแปลงนาม จากถนนเยาวราช       

                 ถึงถนนเจรญิกรุง                                  1,517,000 บาท 

       - ขุดรื้อผิวจราจร ค.ส.ล.เดิม พร้อมขนทิ้งและ  

           ปรับระดบับดอัดแน่น เนื้อที่ประมาณ 290 ตร.ม.  

        - ขุดรื้อท่อระบายน้ า ค.ส.ล.เดิม พร้อมขนทิ้ง  

           ยาวประมาณ 145 ม.  

        - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

           ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 ม.   

                     ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 132 ม.  

                 - สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร  

                    ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 ม.   

                    ตามแบบ มน.-03 จ านวน 13 แห่ง  

                 - เสริมหินคลุกบดอัดแน่นหลังท่อระบายน้ า ค.ส.ล.   

                    หนา 0.25 ม. เนื้อที่ประมาณ 290 ตร.ม.  

                 - สรา้งผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                    ด้วยคอนกรีตแข็งตัวเร็วที่ 24 ชั่วโมง   

                    เนื้อที่ประมาณ 290 ตร.ม.  
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05313-5     (2) ปรับปรุงซอยเยาวราช 35        1,181,000 บาท 

           - สรา้งผิวทางด้วยกระเบื้องซีเมนต์อัดแรง   

              ขนาด 0.40 x 0.40 x 0.035 ม.   

              ตามแบบ มท.-13 พื้นที่ประมาณ 962 ตร.ม.  

           - ซ่อมแซมบ่อพักท่อระบายน้ าบนผิวทาง   

              พร้อมเปลี่ยนฝาใหม่ ตามแบบ มน.-03   

              จ านวน 17 แห่ง  

           - ซ่อมแซมบ่อพักท่อระบายน้ าบนผิวทาง   

              ขนาด 0.40 x1.10 ม. พร้อมเปลี่ยนฝาใหม่   

              จ านวน 9 แห่ง  

   

07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท  

07123-1     ค่าใช้จา่ยในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน     

     ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน์  

     เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน         3,000,000 บาท 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 5,221,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและ 

    แก้ไขปญัหาน้ าท่วม 

 

5,221,800 บาท 

 

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม     

                                              ปี 2559  5,128,400 บาท  

                                              ปี 2560 5,221,800 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม 

 

   งานท่ีจะท า 

   - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดูแลรักษาคูคลอง     

 

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,443,500 บาท  

        1.1 เงินเดือน 177,900 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 1 อัตรา  167,800 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  10,100 บาท 

        1.2 คา่จ้างประจ า 3,265,600 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 18 อัตรา  2,935,600 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  100,700 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 139,000 บาท 

01206-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 90,300 บาท 

    

02    2. คา่จ้างช่ัวคราว 288,000 บาท  

02101-1        ค่าจา้งชัว่คราว 2 อัตรา  217,100 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 22,900 บาท 

02103-1        เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท 

    

03    3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,490,300 บาท  

031         3.1 คา่ตอบแทน 525,400 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032         3.2 คา่ใช้สอย 644,500 บาท  

  ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาลา้งท าความสะอาด           

              ท่อระบายน้ า ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ       

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ         

    

    



 95 

       3.3 คา่วัสด ุ 320,400 บาท  

 ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุยานพาหนะ   

 ค่าวสัดุอุปกรณ์บ ารุงรักษาระบบระบายน้ า  

 ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น  

 ค่าวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า ฯลฯ         
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05  จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 24,514,200 บาท  

0515      1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 6,285,600 บาท  

0515050        งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

                                            ปี 2559 6,055,700 บาท  

                                            ปี 2560 6,285,600 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์

     - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียวใหส้วยงาม  

        และเป็นระเบียบเรียบร้อย  

     - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดลอ้ม ช่วยบรรเทามลภาวะ 

 

    งานท่ีจะท า 

     - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียว  

        ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ 

 

    

    รายละเอียดรายจ่าย   

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,535,800 บาท  

        1.1 เงินเดือน 504,400 บาท  

01101-1              อัตราเดิม 2 อัตรา   464,500 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  28,000 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 9,300 บาท 

01109-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 2,600 บาท 

        1.2 คา่จ้างประจ า 3,031,400 บาท  

01201-1              อัตราเดิม 16 อัตรา  2,930,300 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  97,600 บาท 

01205-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 900 บาท 

01206-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 2,600 บาท 

    

02    2. คา่จ้างช่ัวคราว 1,104,000 บาท  

02101-1        ค่าจา้งชัว่คราว 8 อัตรา  830,700 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 89,300 บาท 

02103-1        เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 184,000 บาท 

    

03    3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,364,500 บาท  

031        3.1 คา่ตอบแทน 388,000 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   
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032        3.2 คา่ใช้สอย 160,400 บาท  

             ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ               

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

             คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

      3.3 ค่าวัสด ุ 816,100 บาท  

 ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและ 

น้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดุยานพาหนะ ค่าวัสด ุ

อุปกรณใ์นการปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้  ฯลฯ 

 

    

07   4. รายจ่ายอ่ืน  281,300 บาท  

07199-1       ค่าใช้จา่ยในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง  

       และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว    281,300 บาท 
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0517  2. แผนงานพัฒนาชุมชน 18,228,600 บาท  

0517057      งานพัฒนาชุมชน     

                                     ปี 2559 13,922,500 บาท  

                                     ปี 2560 18,228,600 บาท  

    

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในท้องถิ่น 

    - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยว รักษาศิลปะ 

       จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 

 

   งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตรี  

       ผูสู้งอายุ ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ 

    - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ 

    - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 3,822,000 บาท  

       1.1 เงินเดือน 3,407,800 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา   3,188,800 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  177,000 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 414,200 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 2 อัตรา   378,300 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  7,600 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

01206-1             เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 4,300 บาท 

    

03    2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 627,900 บาท  

        2.1 คา่ตอบแทน 435,700 บาท  

    ค่าอาหารท าการนอกเวลา      

    ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก           

             เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

        2.2 คา่ใช้สอย 66,900 บาท  

   ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

             ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

             คา่รบัรอง        
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     2.3 ค่าวัสด ุ 125,300 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ  

           น้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดุอปุกรณ์คอมพวิเตอร์   

           ค่าวสัดุส านักงาน ฯลฯ   

    

07  3. รายจ่ายอ่ืน 13,778,700 บาท  

07101-1 (1)   ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

         เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยความพิการ   

         ประจ าเดือนตุลาคม 2557 – เมษายน 2558 490,500 บาท 

07101-2 (2)   ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

         เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยความพิการ  

         ประจ าเดือนพฤษภาคม 2558 69,600 บาท 

07101-3 (3)   ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

         เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยความพิการ  

         ประจ าเดือนมิถนุายน 2558 69,000 บาท 

07101-4 (4)   ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

         เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยความพิการ  

         ประจ าเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2558 141,200 บาท 

07101-5 (5)   ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

         เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยผู้สูงอายุ  

         ประจ าเดือนสิงหาคม - กันยายน 2558 3,842,500 บาท 

07102-1 (6)   ค่าใช้จ่ายในการสนบัสนุนการด าเนินงาน 

        ของคณะกรรมการชุมชน  

 

1,170,000 บาท 

07103-1 (7)   ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสรมิการออกก าลังกาย 615,000 บาท 

07103-2 (8)   ค่าใช้จา่ยโครงการอบรมวชิาชีพ 

        เพื่อเสริมสร้างรายได้ 

 

15,800 บาท 

07199-1 (9)   ค่าใช้จา่ยโครงการศูนย์ประสานงาน   

          ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-2      (10) ค่าใช้จา่ยโครงการพพิิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 237,400 บาท 

07199-3   (11) ค่าใช้จา่ยในการสนบัสนนุเจ้าหน้าที่เพื่อปฏบิัติงาน 

        ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส            

 

495,200 บาท 

07199-4      (12) ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา   

         และลานกีฬา 386,000 บาท 

07199-5      (13) ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหนา้ที่ปฏิบัติงาน  

         ด้านพัฒนาสังคม 565,800 บาท 

07199-6      (14) ค่าใช้จา่ยโครงการตรษุจีนเยาวราช 5,000,000 บาท 

07199-7      (15) ค่าใช้จา่ยในการจัดงานวันส าคัญและ  

              อนุรักษส์ืบสานวัฒนธรรมประเพณี 400,000 บาท 

07199-8      (16) ค่าใช้จา่ยโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท 
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07199-9    (17) ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร  

       เงินออมครอบครวัและแก้ไขปัญหาหนี้สนิ 65,000 บาท 

07199-10    (18) ค่าใช้จา่ยโครงการหญิง-ชาย ใจกลา้   

       เผชิญหนา้ เผชิญหนี ้ 55,900 บาท 
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 4,505,400 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,505,400 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

                                       ปี 2559 4,728,400 บาท  

                                       ปี 2560 4,505,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์

     - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภิบาลและ 

        ขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ 

  

    งานท่ีจะท า 

    - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

       ตลาดสด รา้นอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ 

    - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ  

       รวมท้ังฌาปนสถาน 

 

    

   รายละเอียดรายจ่าย   

01   1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,836,900 บาท  

       1.1 เงินเดือน  2,834,400 บาท  

01101-1             อัตราเดิม 12 อัตรา  2,618,100 บาท 

01102-1             เงินเลื่อนขั้น  134,300 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 35,700 บาท 

01109-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 4,300 บาท 

       1.2 คา่จ้างประจ า 1,002,500 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 5 อัตรา  933,400 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  32,100 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

01206-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 13,000 บาท 

    

02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 1 อัตรา  112,800 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว   7,200 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท 

   

03   3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 339,300 บาท  

        3.1 คา่ตอบแทน 69,100 บาท  

             คา่เบี้ยประชุม ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  
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       3.2 คา่ใช้สอย 70,100 บาท  

             ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

            เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

 

       3.3 คา่วัสด ุ  200,100 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ    

             น้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดสุ านักงาน  

            คา่วสัด ุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ 

 

    

07   4. รายจ่ายอ่ืน  185,200 บาท  

07199-1 (1) ค่าใช้จา่ยในการตรวจสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม 115,200 บาท 

07199-2       (2) ค่าใชจ้่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 70,000 บาท 
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07 ช. ด้านการศึกษา   13,185,100 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา  13,185,100 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา     

                                        ปี 2559   11,426,000 บาท  

                                        ปี 2560 13,185,100 บาท  

    

    วัตถุประสงค์  

    -  เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา      

    -  เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียน 

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

 

   งานท่ีจะท า 

    -  ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตาม 

       พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ 

    -  สนับสนุนงานด้านวชิาการ และวิจัย 

 

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01  1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า  3,213,000 บาท  

      1.1 เงินเดือน 2,590,300 บาท  

01101-1            อัตราเดิม 9 อัตรา  2,438,800 บาท 

01102-1            เงินเลื่อนขั้น  109,500 บาท 

01107-1            เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

      1.2 ค่าจ้างประจ า 622,700 บาท  

01201-1            อัตราเดิม 3 อัตรา  552,500 บาท 

01202-1            เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  33,200 บาท 

01205-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งประจ า 24,000 บาท 

01206-1            เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างประจ า  13,000 บาท 

    

02   2. คา่จ้างช่ัวคราว 720,000 บาท  

02101-1       ค่าจา้งชัว่คราว 5 อัตรา  521,400 บาท 

02102-1       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 78,600 บาท 

02103-1       เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 120,000 บาท 

    

 03  3. คา่ตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ  1,352,500 บาท  

       3.1 ค่าตอบแทน  804,600 บาท  

            ค่านิตยภัต    

            คา่อาหารท าการนอกเวลา               

            เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   
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      3.2 ค่าใช้สอย  369,800 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาบรษิัทเอกชน   

           ท าความสะอาดในโรงเรยีนฯ   

            ค่าซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอปุกรณ์   

           เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม ฯลฯ   

     3.3 ค่าวัสด ุ 178,100 บาท  

 สว่นใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามัน   

 หล่อลื่น ค่าวสัดุอุปกรณ์เครื่องใช้สว่นตัวของ 

เด็กอนุบาล ค่าวสัดุส านักงาน ฯลฯ               

 

                        

04 4. คา่สาธารณปูโภค  606,100 บาท  

     ค่าไฟฟ้า คา่น้ าประปา ค่าโทรศัพท์  

     ค่าโทรคมนาคม   

                         

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 4,185,900 บาท  

      5.1 ค่าครุภัณฑ ์ 840,900 บาท  

05198-1            (1) ตู้เหล็กขนาด 4 ลิ้นชัก 3 ตู้ 11,700 บาท 

05198-2            (2) ตู้เหล็กขนาด 2 บาน 1 ตู้  4,300 บาท 

05198-3            (3) ตู้เก็บแบบฟอร์มขนาด 15 ลิ้นชัก 1 ตู ้ 3,900 บาท 

05208-4            (4) รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

                 ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 2,400 ซีซี  

                  ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ   

                  พรอ้มหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน 821,000 บาท 

052      5.2 ค่าทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง       3,345,000 บาท  

05305-5            (1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดปทุมคงคา   1,230,000 บาท 

                  ตามแบบ ย.5/60  

                  - ปรับปรุงห้องน้ าด้านหลังอาคาร 1   

                     จ านวน 1 แห่ง  

                  - ปรับปรุงทางเดินด้านหลังอาคาร 1                       

                     จ านวน 1 แห่ง  

                  - ปรับปรุงประตูและรัว้เหล็กบริเวณสวนหย่อม  

                     ด้านหนา้อาคาร 1 จ านวน 1 แห่ง        

                  - ปรับปรุงบันไดไม้อาคาร 1 จ านวน 1 แห่ง  

                  - ปรับปรุงห้องน้ าใต้ชานพักบันไดอาคาร 3    

                     จ านวน 1 แห่ง  

                  - ปรับปรุงหลังคาฝ้าเพดานและบานประตู  

                     ห้องวิทยาศาสตร์ ชั้น 4 อาคาร 4 จ านวน 1แหง่  

                  - ปรับปรุงโรงอาหาร จ านวน 1 แห่ง  

                  - ติดตั้งปั๊มน้ าอัตโนมัติ ขนาด 200 วัตต์    

                     พร้อมเดินท่อประปา จ านวน 1 แห่ง  
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05305-6     (2) ปรับปรุงโรงเรียนวัดสัมพันธวงศ ์ 2,115,000 บาท 

          - ติดตั้งหลังคาเมทัลชีทโครงสร้างเหล็ก  

              ผนัง หนา้ต่างช่องแสงติดตาย ประตูเหล็กม้วน  

              และปูพืน้ยางสังเคราะห์ บริเวณชั้นดาดฟ้าอาคารเรียน   

              ตามแบบ ย.4/60 จ านวน 1 แห่ง  

           - ติดตั้งพัดลมโคจรขนาด 16 นิ้ว (ชนิดแขวนผนัง)  

              พร้อมอปุกรณ ์จ านวน 7 ชุด  

   

06 6. เงินอุดหนุน 786,000 บาท  

06199-1     ค่าอาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน   

     สังกัดกรุงเทพมหานคร  786,000 บาท 

   

07 7. รายจ่ายอ่ืน 2,321,600 บาท  

07101-1     (1)   ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

             เพื่อจา่ยเป็นเงินชว่ยเหลือข้าราชการครู   

             และลูกจา้งประจ าสังกดักรุงเทพมหานคร   

             (ค่ารักษาพยาบาล,ค่าเล่าเรียนบุตร)  90,900 บาท 

07103-1     (2)   ค่าใชจ้่ายในการประชมุครู        3,000 บาท 

07103-2     (3)   ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ    

             สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด  46,500 บาท 

07103-4     (4)   ค่าใชจ้่ายในการสัมมนาประธานกรรมการ     

             เครือขา่ยผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียน  

             สังกัดกรุงเทพมหานคร 5,700 บาท 

07103-5     (5)   ค่าใชจ้่ายในการจัดประชุมสัมมนา        

             คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน  

             สังกัดกรุงเทพมหานคร 18,000 บาท 

07106-1     (6)   ค่าใชจ้่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี     

             อย่างมีคุณภาพ โรงเรยีนสังกัดกรุงเทพมหานคร  432,300 บาท 

07109-1     (7)   ค่าใชจ้่ายในการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน     

             ศูนย์วิชาการเขต 22,600 บาท 

07199-1     (8)   ค่าใชจ้่ายในการส่งเสรมิสนับสนุนใหส้ถานศึกษา     

             ผลิตสื่อการเรียนรู ้ 33,300 บาท 

07199-3     (9)   ค่าใชจ้่ายโครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สิน   

             และรักษาความปลอดภัยทรัพย์สินให้แก ่  

             โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 1,275,800 บาท 

07199-4     (10) ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏิญาณและ    

             สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท 

07199-5     (11) ค่าใช้จา่ยในพธิีปฏิญาณตนและสวนสนาม    

             ยวุกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท 
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07199-6     (12) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสรมิกีฬานักเรียน  

             สังกัดกรุงเทพมหานคร 18,400 บาท 

07199-7     (13) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสรมิคุณธรรม - จริยธรรม  

             ค่ายพุทธบุตร - ค่ายจริยธรรม 112,200 บาท 

07199-8     (14) ค่าใช้จา่ยโครงการโรงเรียนสีขาว   

             (หลักสูตรโตไปไม่โกง) 30,000 บาท 

07199-9     (15) ค่าใช้จา่ยโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 135,900 บาท 

07199-10     (16) ค่าใช้จา่ยโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ   

             ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 7,200 บาท 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 


