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งบประมาณรายจ่าย

ปี 2559 395,721,600 บาท

ปี 2560 400,654,500 บาท

รายจ่ายประจ า 400,654,500 บาท

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 64,232,000 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 31,534,900 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง     22,312,600 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน      9,222,300 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 32,697,100 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง     28,183,500 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      4,513,600 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 136,029,300 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 120,122,000 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด 120,122,000 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 15,907,300 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 15,907,300 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 39,134,900 บาท

0310 แผนงานการโยธา 39,134,900 บาท

0310037 งานการโยธา     39,134,400 บาท

ส านักงานเขตบางเขน
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 35,087,800 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ข

ปัญหาน  าท่วม 35,087,800 บาท

0413045 28,817,800 บาท

0413045-60-06 2. โครงการก่อสร้างล้ารางระบายน้้า ค.ส.ล.จากปากซอยพหลโยธิน 53

ถึงสุดระยะทีก้่าหนด (หมู่บ้านสุขสันตพ์ัฒนา)      6,270,000 บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 72,763,600 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 23,582,700 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้     23,582,700 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 49,180,900 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน     49,180,900 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,235,600 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,235,600 บาท

0622079 งานควบคมุอนามยั 5,235,600 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 48,171,300 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 48,171,300 บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา 48,171,300 บาท

1.งานการระบายน้้าและแก้ไขปัญหาน้้าทว่ม



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

ด้านการบริหารท่ัวไป 31,522,200 1,760,200 3,380,100 4,350,600 244,000 - 22,858,900 64,232,000

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 21,758,700 1,760,200 2,689,800 4,154,800 222,000 - 833,400 31,534,900

งานปกครอง 13,689,400 1,760,200 1,606,300 4,154,800 268,500 - 833,400 22,312,600

งานทะเบียน 8,069,300 - 1,083,500 - 69,500 - - 9,222,300

แผนงานบริหารการคลัง 9,763,500 - 690,300 195,800 22,000 - 22,025,500 32,697,100

งานบริหารการคลงั 5,549,800 - 438,200 148,000 22,000 - 220,250,500 28,183,500

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 4,213,700 - 252,100 47,800 - - - 4,513,600

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 81,576,400 18,716,100 34,659,600 - 378,000 - 699,200 136,029,300

1
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แผนงานรักษาความสะอาด 70,075,300 18,284,000 30,685,500 - 378,000 - 699,200 120,122,000

งานรักษาความสะอาด 70,075,300 18,284,000 30,685,500 - 378,000 - 699,200 120,122,000

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 11,501,100 432,100 3,974,100 - - - - 15,907,300

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 11,501,100 432,100 3,974,100 - - - - 15,907,300

ด้านการโยธาและระบบจราจร 7,918,900 - 5,492,000 72,000 22,652,000 - 3,000,000 39,134,900

แผนงานการโยธา 7,918,900 - 5,492,000 72,000 22,652,000 - 3,000,000 39,134,900

งานการโยธา 7,918,900 - 5,492,000 72,000 22,652,000 - 3,000,000 39,134,900

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 7,728,700 2,952,100 2,977,000 126,000 21,304,000 - - 35,087,800

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ข

ปัญหาน  าท่วม 7,728,700 2,952,100 2,977,000 126,000 21,304,000 - - 35,087,800

งานการระบายน้้าและแก้ไขปัญหาน้้าทว่ม 7,728,700 2,952,100 2,977,000 126,000 15,034,000 - - 28,817,800

ส านักงานเขตบางเขน

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่า
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ข

ปัญหาน  าท่วม

โครงการก่อสร้างล้ารางระบายน้้า ค.ส.ล. - - - - 6,270,000 - - 6,270,000

จากปากซอยพหลโยธนิ 53 ถงึ

สดุระยะที่ก้าหนด (หมู่บ้านสขุสนัตพ์ัฒนา)

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 20,012,300 5,819,600 10,837,100 46,900 2,136,100 - 33,911,600 72,763,600

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 12,618,000 5,436,000 2,835,000 - 2,075,000 - 618,700 23,582,700

งานปลกูและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 12,618,000 5,436,000 2,835,000 - 2,075,000 - 618,700 23,582,700

แผนงานพัฒนาชมุชน 7,394,300 383,600 8,002,100 46,900 61,100 - 33,292,900 49,180,900

1
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งานพัฒนาชมุชน 7,394,300 383,600 8,002,100 46,900 61,100 - 33,292,900 49,180,900

ด้านการสาธารณสขุ 4,333,000 405,900 308,500 - - - 188,200 5,235,600

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,333,000 405,900 308,500 - - - 188,200 5,235,600

งานควบคมุอนามยั 4,333,000 405,900 308,500 - - - 188,200 5,235,600

ด้านการศึกษา 5,536,900 5,616,100 3,373,600 2,537,200 7,097,200 9,303,000 14,707,300 48,171,300

แผนงานบริหารการศึกษา 5,536,900 5,616,100 3,373,600 2,537,200 7,097,200 9,303,000 14,707,300 48,171,300

งานบริหารการศกึษา 5,536,900 5,616,100 3,373,600 2,537,200 7,097,200 9,303,000 14,707,300 48,171,300

158,628,400 35,270,000 60,774,400 7,132,700 53,811,300 9,303,000 75,365,200 400,654,000

158,628,400 32,270,000 60,774,400 7,132,700 53,811,300 9,303,000 75,365,200 400,654,000

รวมรายจ่ายประจ า

รวมทั งสิ น

ส านักงานเขตบางเขน

รายจ่ายอ่ืน รวมด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่า
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน
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ส านักงานเขตบางเขน 

 
 งบประมาณรายจ่าย 400,654,500 บาท 

 รายจ่ายประจ า 400,654,500 บาท 

 
รหัส รายจ่ายประจ า   

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 64,232,000 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครอง 

        และทะเบียน 

 

31,534,900 บาท 

 

0102002         1.1 งานปกครอง     

               ป ี2559 21,148,200 บาท  

               ป ี2560 22,312,600 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง 

    งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการบรหิารการปกครอง 

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 13,689,400 บาท  

         1.1 เงินเดือน 8,503,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 19 อัตรา  7,612,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  339,400 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  254,400 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดอืนส าหรบัข้าราชการ 296,400 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 5,186,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 27 อัตรา  4,754,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  126,800 บาท 

01204-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 5,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 113,400 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 186,200 บาท 

    

02    2. ค่าจ้างช่ัวคราว 1,760,200 บาท  

02101-1        ค่าจา้งชัว่คราว 11 อัตรา  1,466,400 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 29,800 บาท 

02103-1        เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 264,000 บาท 
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03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,606,300 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 216,700 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

  

032        3.2 ค่าใช้สอย 1,127,600 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมครุภัณฑ ์   

              คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

        3.3 ค่าวัสด ุ 262,000 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดสุ านักงาน 

              คา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิง และ 

 

               คา่ซ่อมยานพาหนะ ฯลฯ   

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 4,154,800 บาท  

         ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์     

    

05      5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 268,500 บาท  

          ค่าครุภัณฑ์ 268,500 บาท  

05101-5          (1) เครื่องปรบัอากาศแบบแยกส่วน  

                ชนิดตู้ต้ังพื้น(ไม่มีระบบฟอกอากาศ)   

                 ขนาด 56,000 บีทีย ู2 เครื่อง 116,000 บาท 

05199-1          (2) โต๊ะอเนกประสงค์บโุฟเมก้า  50 ตัว 137,500 บาท 

05199-2          (3) เก้าอี้ประชุมบุนวมมีพนักพิง  25 ตัว 15,000 บาท 

    

07     6. รายจ่ายอ่ืน 833,400 บาท  

07103-2         (1) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมอาสาสมัคร 

              ป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืน (หลักสูตรหลัก) 

 

64,100 บาท 

07103-3         (2) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมอาสาสมัคร 

              ป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืน (หลักสูตรทบทวน) 

 

41,500 บาท 

07110-1 (3) ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการสนบัสนุนกิจการอาสาสมัคร 

       ป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืน  

 

352,000 บาท 

07199-6         (4) ค่าใช้จา่ยในการจัดงานวันส าคญั อนรุักษ์สบืสาน 

              วัฒนธรรมประเพณีไทย 

 

375,800 บาท 
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0102003    1.2 งานทะเบียน     

               ปี 2559 8,715,900 บาท  

               ปี 2560 9,222,300 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการทะเบียนราษฎร 

    งานท่ีจะท า 

     - ด าเนินการเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร 

       และบัตรประชาชน 

    - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร  

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,069,300 บาท  

         1.1 เงินเดือน 7,817,100 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 22 อัตรา  7,405,000 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  370,100 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 252,200 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 1 อัตรา  252,200 บาท 

03     2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,083,500 บาท  

031         2.1 ค่าตอบแทน 642,700 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

               ค่าตอบแทนพิเศษลกูจ้างประจ า   

032         2.2 ค่าใช้สอย 35,100 บาท  

               คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์    

               คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

         2.3 ค่าวัสด ุ    405,700 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดสุ านักงาน  

              คา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น   

 

               คา่วสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ  

    

05     3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 69,500 บาท  

         ค่าครุภัณฑ์                                                69,500 บาท  

05199-1         (1) เครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับงานส านักงาน  

               (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว)   

               พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ  

               ส าหรับเครือ่งคอมพวิเตอร์ที่มีลิขสิทธิ์  

               ถูกต้องตามกฎหมาย  2  เครื่อง 39,600 บาท 
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05199-2         (2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า  

               (30 หน้า/นาท)ี  1 เครื่อง 7,900 บาท 

05199-3         (3) เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า 1 เครื่อง  22,000 บาท 
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0103     2. แผนงานบรหิารการคลัง 32,697,100 บาท  

0103005         2.1 งานบรหิารการคลัง     

               ป ี2559 13,005,200 บาท  

               ป ี2560 28,183,500 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการคลัง และงบประมาณ 

    งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการบรหิารการคลัง 

       และงบประมาณ 

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,549,800 บาท  

         1.1 เงินเดือน 5,104,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 14 อัตรา  4,774,200 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  284,700 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01109-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 3,500 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 445,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 2 อัตรา  420,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า 25,200 บาท 

    

03     2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 438,200 บาท  

031         2.1 ค่าตอบแทน 231,400 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษลูกจ้างประจ า   

032         2.2 ค่าใช้สอย  35,900 บาท  

               ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

              คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ                  

 

         2.3 คา่วัสด ุ         170,900 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดสุ านักงาน 

              คา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิง  

              และหล่อลื่น ค่าวสัดุอุปกรณ ์

              คอมพิวเตอร ์ฯลฯ 

  

    

04     3. ค่าสาธารณูปโภค 148,000 บาท  

         ค่าโทรศัพท ์ ค่าไปรษณีย ์   
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05     4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 22,000 บาท  

         ค่าครุภัณฑ์  22,000 บาท  

05199-1         เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า 1 เครื่อง  22,000 บาท 

             

07     5. รายจ่ายอ่ืน 22,025,500 บาท  

07101-1         (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559  

               เพื่อจ่ายเป็นเงินชว่ยเหลือข้าราชการและลูกจ้าง  

               กรุงเทพมหานคร (ค่ารักษาพยาบาล,  

               คา่เล่าเรียนบุตรและเงินช่วยเหลือค่าท าศพ) 5,000,000 บาท 

07101-2         (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจา้งชัว่คราว  

               ประจ าปีงบประมาณ 2558 17,025,500 บาท 
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0103006     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได ้    

               ปี 2559 3,788,000 บาท  

               ปี 2560 4,513,700 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการจดัเก็บรายได้   

    งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี 

       และค่าธรรมเนียม 

    - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษี 

       และค่าธรรมเนียม 

     

  

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า          4,213,700 บาท  

         1.1 เงินเดือน 3,789,600 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 12 อัตรา  3,532,100 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  211,900 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 1,000 บาท 

01109-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 424,100 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 2 อัตรา  400,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  24,000 บาท 

    

03     2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 252,100 บาท  

031         2.1 ค่าตอบแทน 39,000 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032         2.2 ค่าใช้สอย 84,200 บาท  

               ค่าซอ่มแซมครุภัณฑ์และอาคารส านักงาน  

               คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

               ค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษ ี   

         2.3 ค่าวัสด ุ 128,900 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

              และหล่อลื่น  ค่าวสัดุส านักงานประเภท 

              เครือ่งเขียนแบบพิมพ์ ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ 

 

    

04     3. ค่าสาธารณูปโภค 47,800 บาท  

         ค่าโทรศัพท์ คา่ไปรษณีย์   
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ 

    ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 

136,029,300 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 120,122,000 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

         ป ี2559 126,607,200 บาท  

         ป ี2560 120,122,000 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการดูแลรักษาความสะอาดและความเป็น 

       ระเบียบเรียบร้อยในพื้นท่ีที่รับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด 

         เก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล        

    งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการเกี่ยวกับการรักษาความสะอาดและความเป็น 

       ระเบียบเรียบร้อยตามถนน ตรอก ซอย ทางเท้า บริเวณ 

       โบราณสถาน สถานที่ท่ีมีความส าคัญทางประวัติศาสตร์ 

       และสถาปัตยกรรม 

    - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล 

    - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 70,075,300 บาท  

         1.1 เงินเดือน 3,573,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  3,331,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  200,000 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 66,501,900 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 341 อัตรา  61,157,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  3,670,700 บาท 

01204-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัลูกจา้งประจ า 11,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 584,400 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 1,078,800 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 18,284,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 138 อัตรา  14,510,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 462,000 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 3,312,000 บาท 
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03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 30,685,500 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 16,849,700 บาท  

               เป็นค่าอาหารท าการนอกเวลา  

               ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่เก็บขนมูลฝอย   

               เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล   

032         3.2 ค่าใช้สอย 1,317,000 บาท  

               ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

         3.3 ค่าวัสด ุ 12,518,800 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิงและ 

              น้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุในการรักษา 

              ความสะอาด ค่าวสัดยุานพาหนะ ฯลฯ 

 

    

05     4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 378,000 บาท  

         ครุภัณฑ์ 378,000 บาท  

05203-1         (1) เครื่องถา่ยเอกสารระบบดิจิตอล (ขาว-ด า)   

               ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 1 เครื่อง            100,000 บาท 

05101-2         (2) เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตั้งพื้น  

                หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)   

                ขนาด 40,000 บีทียู 2 เครื่อง  102,000 บาท 

05139-3         (3) รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี   

                แบบเกียร์อัตโนมัติ 4 คัน  176,000 บาท 

    

07     5. รายจ่ายอ่ืน 699,200 บาท  

07101-1         (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง  202,200 บาท 

07199-2         (2) ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 497,000 บาท 
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0208     2. แผนงานรักษาความเปน็ 

        ระเบียบเรียบร้อย 

 

15,907,300 บาท 

 

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ     

         ป ี2559 14,963,700 บาท  

         ป ี2560 15,907,300 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัต ิ

  และกฎหมายภายในอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร 

    งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการควบคุม ดูแล ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

       ของบ้านเมือง ให้เป็นไปตามข้อบัญญัติและกฎหมาย 

        ที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,501,100 บาท  

         1.1 เงินเดือน 5,101,100 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  4,793,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  249,100 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 14,400 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,200 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 6,400,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 32 อัตรา  6,099,800 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  222,700 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 55,100 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 22,400 บาท 

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 432,100 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 4 อัตรา  312,900 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 47,200 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 72,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 3,974,100 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 3,454,300 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา  

               เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ  

032         3.2 ค่าใช้สอย 99,100 บาท  

               คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   
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         3.3 ค่าวัสด ุ 420,700 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

              และหล่อลื่น  ค่าเครือ่งแต่งกาย 

              คา่วสัดุยานพาหนะฯลฯ 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 39,134,900 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 39,134,900 บาท  

0310037     1.1 งานการโยธา     

           ป ี2559 67,269,400 บาท  

           ป ี2560 39,134,900 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อก ากับควบคุมดูแลภารกิจด้านการโยธาและสาธารณูปโภค  

    - เพื่อการพัฒนาพื้นทีใ่ห้สอดคล้องกับกฎหมายผังเมืองรวม 

    งานท่ีจะท า 

    - ปรับปรุงออกแบบกอ่สร้างโรงเรียน ถนน ตรอก ซอย 

       ทางเท้า ผิวจราจร และสะพานให้ได้มาตรฐาน 

    - พิจารณาอนญุาตและควบคุมการปลูกสร้างอาคาร 

       ภายในอ านาจเขต 

    - ด าเนินการดูแลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน 

    - ดูแลรักษาที่สาธารณะ 

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,918,900 บาท  

         1.1 เงินเดือน 6,960,100 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 21 อัตรา  6,584,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  263,900 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 55,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 47,300 บาท 

01109-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 9,100 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 958,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 4 อัตรา  904,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  54,300 บาท 

    

03     2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 5,492,000 บาท  

031         2.1 ค่าตอบแทน 1,063,200 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

032         2.2 ค่าใช้สอย 2,292,300 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  

               ค่าซ่อมแซมถนน ตรอก ซอยสะพานฯ    

               คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   
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         2.3 ค่าวัสด ุ 2,136,500 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส าหรับ    

               หนว่ยบริการเร่งด่วนกรุงเทพมหานคร (BEST)  

               ค่าวสัดุก่อสรา้ง ฯลฯ   

    

04     3. ค่าสาธารณูปโภค 72,000 บาท  

         ค่าไฟฟ้า    

    

05     4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 22,652,000 บาท  

051         4.1 คา่ครุภัณฑ ์     142,000 บาท  

05129-4               (1) เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า  1  เครื่อง                          22,000 บาท 

05203-5               (2) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว-ด า)   

                     ความเรว็ 30 แผ่นต่อนาที  1 เครื่อง 120,000 บาท 

053        4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 22,510,000 บาท  

05313-1              (1) ปรับปรุงซอยหมู่บ้านเธียรสวนแยก 3 ซอยเชื่อม         10,356,000 บาท 
                     ซอยหมู่บ้านเธยีรสวนแยก 2 และแยก 4 

                    -สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม. 

                      ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 170 ม.  

                    -สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. 

                     ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 466 ม.  

                   -สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 ม. 

                     ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล. 

                     ตามแบบ ท.30/29  จ านวน 13 บ่อ  

                    -สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ าขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม.                      

                      ตามแบบ มน.-05 ฝารางวี ค.ส.ล. 

                      ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 34 บ่อ 

                   -สรา้งท่อลอด ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม. 

                     พร้อมบ่อพักฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ  

                     มน.-01 , ท.30/29 จ านวน 47 แห่ง 

                   -สรา้งชั้นพื้นฐานหินคลุก หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

                     ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 4,146 ตร.ม. 

                   -สรา้งผิวทาง ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 6 ม. 

                     หรอืตามสภาพ ตามแบบ มท.-01  

                     เนื้อที่ประมาณ 4,146 ตร.ม. 

                   -สรา้งรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

                     พร้อมพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม. 

                     ตามแบบ มท.-01 ยาวประมาณ 1,288 ม. 

                   -สรา้งไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพื้นฐาน 

                     หินคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 691 ตร.ม. 
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05313-2              (2) ปรับปรุงซอยสุขาภิบาล 5 ซอย 5 แยก 17                               6,405,000 บาท 

                    และซอยเชือ่มซอยสุขาภิบาล 5 ซอย 5 แยก 19  

                    -สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม.  

                      ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 398 ม. 

                    -สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. 

                     ตามแบบ มน.-05 ฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ 

                      ท.30/29 จ านวน 30 บ่อ 

                    -สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

                      พร้อมบอ่พักฝารางว ีค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 , ท.30/29 

                      (ถนนกวา้ง 4 ม.) จ านวน 30 แห่ง 

                    -สรา้งชั้นพื้นฐานหินคลุกพร้อมบดอัดแน่นหนาเฉลี่ย 0.25 ม. 

                      ตามแบบ มท.-02 เนื้อที่ประมาณ 1,712 ตร.ม. 

                    -สรา้งผิวทาง ค.ส.ล.หนา 0.20 ม. กว้างประมาณ 4 ม. 

                      หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-02  

                      เนื้อที่ประมาณ 1,712 ตร.ม. 

                    -สรา้งรางวี ค.ส.ล.หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-01 

                      พร้อมพื้นฐานหินคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม. 

                      ตามแบบ มท.-01 ยาวประมาณ 796.ม. 

                    -สรา้งไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพื้นฐาน 

                      หินคลุกบดอัดแน่นหนา 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 428 ตร.ม. 

05313-3              (3) ปรับปรุงซอยสุขาภิบาล 5 ซอย 5 แยก 15                                5,749,000 บาท 

                   -สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.80 ม. 

                      ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 301 ม.  

                   -สรา้งบ่อพักท่อระบายน้ า ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.80 ม. 

                     ตามแบบ มน.-05 ฝารางวี ค.ส.ล. 

                     ตามแบบ ท.30/29  จ านวน 22 บ่อ  

                   -สรา้งท่อลอด ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม. 

                     พร้อมบ่อพักฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ  

                     มน.-01 , ท.30/29 (ถนนกว้าง 8 ม.)  

                     จ านวน 22 แห่ง 

                   -สรา้งชั้นพื้นฐานหินคลุก พร้อมบดอัดแน่น  

                     หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-02 

                     เนื้อที่ประมาณ 2,584 ตร.ม. 

                   -สรา้งผิวทาง ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 8 ม. 

                     หรอืตามสภาพ ตามแบบ มท.-01  

                     เนื้อที่ประมาณ 2,584 ตร.ม. 
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                   -สรา้งรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

                     พร้อมพื้นฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม. 

                     ตามแบบ มท.-01 ยาวประมาณ 602 ม. 

                   -สรา้งไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพื้นฐาน 

                     หินคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม. เนื้อที่ประมาณ 323 ตร.ม. 

  

07          5. รายจา่ยอ่ืน                                              3,000,000 บาท 

07123-1              คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน  

ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน์  

เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 

 

3,000,000 บาท 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 35,087,800 บาท  
0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไข 

    ปัญหาน้ าท่วม 
 
 

 

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม                  35,087,800 บาท  
    ปี 2559 16,815,100 บาท  
    ปี 2560 28,817,800 บาท  
    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม 
    งานท่ีจะท า 
    - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดูแลรักษา คูคลอง 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   
01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,728,700 บาท  
         ค่าจ้างประจ า 7,728,700 บาท  
01201-1       อัตราเดิม 43 อัตรา  7,226,800 บาท 

01202-1         เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  271,500 บาท 

01205-1         เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 140,500 บาท 

01206-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 89,900 บาท 

    

02   2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,952,100 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชั่วคราว 19 อัตรา  2,179,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 281,800 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 492,000 บาท 

    
03   3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ 2,977,000 บาท  
031         3.1 ค่าตอบแทน 967,400 บาท  
               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   
               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   
032      3.2 ค่าใช้สอย 1,554,700 บาท  
              ส่วนใหญ่เป็นค่าจา้งเหมาล้างท าความสะอาด  
              ท่อระบายน้ า คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  
               เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม  ฯลฯ  
      3.3 ค่าวัสด ุ 454,900 บาท  
               ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุอปุกรณ์ท าความสะอาด 

           ท่อระบายน้ า ค่าวัสดุยานพาหนะ  
           คา่เครื่องแต่งกาย ฯลฯ 

 

04     4. ค่าสาธารณปูโภค 126,000 บาท  
          ค่าไฟฟ้า  



 165  

05     5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 15,034,000 บาท  
053         ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 15,034,000 บาท  

05314-1         (1) ขุดลอกคลองแพรเขียว จากซอยลาดปลาเค้า 72  2,099,000 บาท 

                ถึงคลองล าไผ ่  
                -ขุดลอกคลองกว้างประมาณ 7 ม.   
                  หรือตามสภาพ ยาวประมาณ 1,900 ม.   
                  ขุดลึกจากระดับทอ้งคลองเดิมถึง  
                  ระดับขุดลอกเฉลีย่ 1 ม.  
                  ปริมาณดิน 9,500 ลบ.ม.  
05314-2           (2) ขุดลอกคลองจระเข้บัว จากคลองบวัถึงคลองหกขุด 2,741,000 บาท 
                 -ขุดลอกคลองกว้างประมาณ  7 ม.   
                   หรือตามสภาพ  ยาวประมาณ 2,550 ม.   
                   ขุดลึกจากระดบัท้องคลองเดิมถึง  
                   ระดับขุดลอกเฉลีย่ 1 ม.   
                   ปริมาณดิน 10,200 ลบ.ม.  
05314-3           (3) ขุดลอกคลองล าบุร ีจากคลองหนองกงถึงคลองจระเข้บัว 2,639,000 บาท 
                 -ขุดลอกคลองกว้างประมาณ 6 - 8 ม.   
                   หรือตามสภาพ ยาวประมาณ 2,000 ม.   
                   ขุดลึกจากระดบัท้องคลองเดิมถึง   
                   ระดับขุดลอกเฉลีย่ 1 ม.  
                   ปริมาณดิน 12,000 ลบ.ม.  
           (4) ขุดลอกคลองหนองจอก จากคลองล าผักชีถึง 3,941,000 บาท  
                  แยกคลองหนองตะแคง  
                 -ขุดลอกคลองกว้างประมาณ 7 - 8 ม.   
                   หรือตามสภาพ ยาวประมาณ 3,890 ม.   
                   ขุดลึกจากระดบัท้องคลองเดิมถึง   
                   ระดับขุดลอกเฉลีย่ 1 ม.  
                   ปริมาณดิน 18,020 ลบ.ม.  
           (5) ขุดลอกคลองล าผักชี  จากคลองถนนถึงวัดราษฎร์นยิมธรรม    3,614,000 บาท 
                 -ขุดลอกคลองกว้างประมาณ 8 - 10 ม.   
                    หรอืตามสภาพ ยาวประมาณ 3,260 ม.   
                    ขุดลึกจากระดบัท้องคลองเดิมถึง   
                    ระดับขุดลอกเฉลี่ย 1 ม.  
                    ปริมาณดิน 16,300 ลบ.ม.  
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0413045-60-06  1.2 โครงการก่อสร้างล ารางระบายน้ า ค.ส.ล. จากปากซอยพหลโยธนิ 53  

                                   ถึงสุดระยะที่ก าหนด (หมู่บา้นสขุสันต์พัฒนา)     

   วัตถุประสงค ์

                                   - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการระบายน้ าในบริเวณพืน้ที่ชุมชน 

                                  ระหว่างซอยพหลโยธิน 53 - 55  

                                   - เพื่อแก้ไขปัญหามลภาวะในล ารางสาธารณะ     

ระยะการด าเนินการ  2 ปี (2560-2561) 

   เป้าหมายของโครงการ 

- ป้องกัน รักษาแนวคลองสาธารณะ เนื่องจากการรุกล้ าของประชาชน  

- เพิ่มศักยภาพด้านระบายน้ า และเพิ่มประสิทธิ์ภาพในการดูแลรักษาคูคลอง 

   งานท่ีจะท า  

- ก่อสร้างพื้นดาดท้องคลอง และผนัง ค.ส.ล.   

   ความยาวประมาณ 970 เมตร 

ประมาณการคา่ใช้จ่ายของโครงการ 

 

ปีงบประมาณ 

เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น 

งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน 

2560 - 6,270,000 - - 6,270,000 

2561 - 9,405,000 - - 9,405,000 

รวม - 15,675,000 - - 15,675,000 
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รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ 2560 

                       1.  เงนิงบประมาณรายจ่าย                       6,270,000  บาท 

      2.  เงินนอกงบประมาณ                      -      บาท 

  เงินงบประมาณ       6,270,000 บาท 

05   ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง     6,270,000 บาท  

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      6,270,000 บาท 

05301-1 โครงการก่อสร้างล ารางระบายน้ า ค.ส.ล.                      

      จากปากซอยพหลโยธิน 53ถึงสุดระยะที่ก าหนด 

(หมู่บ้านสุขสันต์พัฒนา)                                                         6,270,000  บาท . 

- ก่อสร้างล ารางระบายน้ า ค.ส.ล. ตามแบบ  

   เลขท่ี ขบข.28/2558  

  (งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น 15,675,000 บาท 

   ปี 2560               ตั้งไว้             6,270,000 บาท 

   ปี 2561               ตั้งไว้             9,405,000 บาท 

                          สว่นที่เหลอืผูกพันงบประมาณปีต่อไป) 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 72,763,600 บาท  
0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 23,582,700 บาท  
0515050         งานปลูกและบ ารุงรักษาตน้ไม ้    
         ป ี2559 20,843,300 บาท  
         ปี 2560 23,582,700 บาท  
    วัตถุประสงค ์

      - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาต้นไมแ้ละพื้นที่สีเขียวในพื้นที ่
        ที่รับผิดชอบ 
      - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ 
    งานท่ีจะท า 
     - ปลูก ดูแล บ ารุงรักษาต้นไมแ้ละพื้นที่สีเขียวในพื้นที ่
        ที่รับผิดชอบ 
     

 

     รายละเอียดรายจ่าย   
01     1. เงนิเดือนและค่าจ้างประจ า 12,618,000 บาท  
       1.1 เงินเดือน 642,000 บาท  
01101-1                อัตราเดิม  2 อัตรา  605,000 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  37,000 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 11,976,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  60 อัตรา  10,941,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  656,800 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 152,500 บาท 

01206-1                 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 225,600 บาท 

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 5,436,000 บาท  
02101-1         ค่าจ้างชั่วคราว  43 อัตรา  4,319,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 133,500 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว  983,500 บาท 
    
03   3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,835,000 บาท  
031        3.1 ค่าตอบแทน 1,367,200 บาท  
                ค่าอาหารท าการนอกเวลา   
                เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   
032      3.2 ค่าใช้สอย 613,000 บาท  

            ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

            ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

            เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
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      3.3 ค่าวัสด ุ 854,800 บาท  

            ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุอปุกรณ์ในการปลูกและ 

           บ ารุงรักษาต้นไม้  คา่วสัดุยานพาหนะ 

           คา่เครื่องแต่งกาย ฯลฯ  

 

05   4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 2,075,000 บาท  

       ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                     2,075,000 บาท  

05129-1       (1) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ   

             ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า    

             6,000 ซีซี แบบกระบะเทท้าย  1 คัน   1,980,000 บาท 

05122-2       (2) เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 10 เครื่อง 95,000 บาท 

    

07 5. รายจ่ายอ่ืน 618,700 บาท  

07199-1     ค่าใช้จา่ยในการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 618,700 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 49,180,900 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน     

         ป ี2559 25,558,300 บาท  

         ป ี2560 49,180,900 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านการพฒันาชุมชนและสังคมในท้องถิ่น 

    - เพื่อส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว รักษาศิลปะ  

       จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 

    งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตร ีผู้สูงอาย ุ

       คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ 

    - จัดกิจกรรมนันทนาการด้านดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ 

    - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

    - ให้ค าปรึกษาแนะน าทางวชิาการเกษตรและสภาพแวดลอ้ม 

       เพื่อการเกษตร 

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,394,300 บาท  

         1.1 เงินเดือน 5,741,800 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 16 อัตรา  5,413,700 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  286,100 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 1,652,500 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 8 อัตรา  1,550,700 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  38,900 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 28,300 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 34,600 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 383,600 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 3 อัตรา  312,500 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 3,100 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 68,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 8,002,100 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 5,189,500 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก   

              ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก   

              คา่อาหารท าการนอกเวลา ฯลฯ                            
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032         3.2 ค่าใช้สอย 284,000 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

              คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน 

              คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ 

    

         3.3 ค่าวัสด ุ 2,528,600 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นค่าอาหารกลางวันและอาหารเสริม 

               (ศูนย์เด็กเล็ก)  ค่าวัสดุน้ ามันเชือ้เพลิง 

                และหล่อลื่น ค่าหนังสือวารสาร  ฯลฯ                

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 46,900 บาท  

         ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศัพท์   

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                            61,100 บาท  ,200 บาท 

         ค่าครุภัณฑ์                                                       61,100 บาท   

05199-2 (1) เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก ( Inkjet Printer) 

             2 เครื่อง 

 
8,600 บาท 

05108-3        (2) ตู้เหล็กขนาด 2 บาน 3 ตู้  12,900 บาท 

05105-4        (3) เครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับงานส านักงาน   

              (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว)   

               พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ  

               ส าหรับเครือ่งคอมพวิเตอร์ที่มีลิขสิทธิ ์  

               ถูกต้องตามกฎหมาย  2  เครื่อง  39,600 บาท 

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน                                           33,292,900 บาท  

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

              เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ ประจ า 

              เดือนตุลาคม 2557- เมษายน 2558 

 

 

3,328,500 บาท 

07101-2         (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

              เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการประจ า 

              เดือนพฤษภาคม 2558 

 

 

475,500 บาท 

07101-3         (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

              เพื่อจ่ายเป็นคา่ตอบแทนครูพี่เลี้ยง 

              เดือนเมษายน - กันยายน 2558 

 

 

1,333,900 บาท 

07101-4         (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

              เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ 

              ประจ าเดือนมิถุนายน - กันยายน 2558 

1,727,400 บาท 
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07101-5         (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

               เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยผู้สูงอาย ุ

               ประจ าเดือนเดือนสงิหาคม - กันยายน 2558 

 

 

16,533,000 บาท 

07102-1         (6) ค่าใช้จา่ยในการสนบัสนุนการด าเนินงาน 

              ของคณะกรรมการชมุชน 

 

5,910,000 บาท 

07199-6         (7) ค่าใช้จา่ยในการสนบัสนุนเจา้หน้าที่เพื่อปฏบิัติงาน 

              ด้านเด็ก สตร ีผู้สูงอาย ุคนพิการ และผูด้้อยโอกาส 

 

495,200 บาท 

07199-7         (8) ค่าใช้จา่ยโครงการจา้งอาสาสมัครเจา้หน้าที่ 

              ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 

 
565,800 บาท 

07199-8         (9) ค่าใช้จา่ยโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท 

07199-9         (10) ค่าใชจ้่ายโครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมอง 

                ของกรุงเทพมหานคร 

 
10,000 บาท 

07199-10         (11) ค่าใชจ้่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน 200,000 บาท 

07199-11         (12) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,385,800 บาท 

07199-12         (13) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 671,000 บาท  

07199-13         (14) ค่าใชจ้่ายในการบรหิารจัดการพิพธิภัณฑ์ท้องถิ่นกรงุเทพมหานคร 312,400 บาท 

07199-14         (15) ค่าใชจ้่ายโครงการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 73,700 บาท 

07199-16         (16) ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริม  

                 การบริหารเงินออมครอบครวัและแก้ไขปัญหาหนีส้ิน 65,000 บาท  

07199-17         (17) ค่าใช้จ่ายโครงการหญิง-ชาย ใจกลา้ เผชิญหนา้ เผชิญหนี้ 55,900 บาท 
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 5,235,600 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,235,600 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

     ป ี2559 5,057,400 บาท  

     ปี 2560 5,235,600 บาท  

     วัตถุประสงค ์

    - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภบิาลและขจัดเหตุ 

       เดือดร้อนร าคาญ 

    งานท่ีจะท า 

    - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

       ตลาดสด ร้านอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ 

    - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่ง ๆ รวมท้ัง 

       ฌาปนสถาน  

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,333,000 บาท  

         1.1 เงินเดือน 3,568,600 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 10 อัตรา  3,335,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  152,600 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 24,000 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 14,600 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 764,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 4 อัตรา  736,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  28,200 บาท 

   

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 405,900 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 3 อัตรา  329,900 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 4,000 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 72,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 308,500 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 64,900 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

032         3.2 ค่าใช้สอย 84,300 บาท  

               คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์  ค่าซ่อมยานพาหนะ  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
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         3.3 ค่าวัสด ุ 159,300 บาท  

                                  สว่นใหญ่เป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ  

               และวัสดสุ านักงาน ฯลฯ   

    

07     4. รายจ่ายอ่ืน 188,200 บาท  

07199-1         (1) ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 73,000 บาท 

07199-3         (2) ค่าใช้จา่ยในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 115,200 บาท 
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07 ช. ด้านการศึกษา 48,171,300 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 48,171,300 บาท  

0725094     1.1 งานบริหารการศึกษา     

           ป ี2559 61,949,900 บาท  

         ปี 2560 48,171,300 บาท  

    วัตถุประสงค ์

    - เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา 

    - เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียน 

       ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

    งานท่ีจะท า 

    - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตาม 

       พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ  

    - การสนบัสนุนงานด้านวชิาการ และวิจัย 

 

 

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,536,900 บาท  

         1.1 เงินเดือน 3,442,100 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 14 อัตรา  3,201,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  176,000 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 17,500 บาท 

01109-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 5,200 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 2,094,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  1,759,700 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  107,200 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 90,700 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 137,200 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 5,616,100 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 39 อัตรา  4,067,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 613,100 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 936,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 3,373,600 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 1,979,200 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               ค่านิตยภัต  เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   
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032         3.2 ค่าใช้สอย 805,700 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

               ค่าบ ารุงรักษาสระวา่ยน้ า ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

              โรงเรียนขยายโอกาส ฯลฯ 

 

         3.3 ค่าวัสด ุ 588,700 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดอุุปกรณ์เครือ่งใชส้่วนตัว 

              ของเด็กอนุบาล ค่าเครื่องหมายสัญลักษณ ์

 

               สังกัดกรุงเทพมหานคร  ค่าสารกรองน้ าฯลฯ  

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 2,537,200 บาท  

         ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา   

         ค่าโทรศัพท ์ ค่าบริการระบบ 

        อินเตอร์เน็ทความเรว็สูง 

  

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์ ทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง 7,097,200 บาท  

         5.1 คา่ครุภัณฑ์                                               676,200 บาท   

05199-6              (1) เครื่องคอมพวิเตอร์ส าหรบังานส านักงาน       

                    (จอขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว)    

                    พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ   

                    ส าหรบัเครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ีลิขสิทธิ ์   

                    ถูกต้องตามกฎหมาย 3  เครื่อง                                                   59,400 บาท   

05199-7              (2) เครื่องพิมพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า   

                    (30 หน้า/นาที)  2  เครื่อง                                                      15,800 บาท   

05199-8              (3) เครื่องท าน้ ารอ้น-น้ าเย็น    

                    แบบต่อท่อขนาด 2 ก๊อก 1 เครื่อง                                               26,000 บาท   

05199-9                (4) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตั้งพื้น   

                    หรอืชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)    

                    ขนาด 30,000 บีทีย ู 9 เครื่อง    

                    (โรงเรียนบ้านบวัมล)                                                            333,000 บาท   

05199-10              (5) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตั้งพื้น   

                    หรอืชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)    

                    ขนาด 24,000 บีทีย ู 2 เครื่อง    

                    (โรงเรียนบ้านบวัมล)                                                              66,000 บาท   

05199-11              (6) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตั้งพื้น   

                    หรอืชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)    

                    ขนาด 36,000 บีทีย ู 4 เครื่อง    

                    (โรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์)                                                  176,000 บาท   
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         5.2 คา่ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                           6,421,000 บาท ,300 บาท  

05304-5               (1) ปรับปรุงโรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์                                      1,743,000 บาท   

                     -ก่อสรา้งห้องน้ าโรงเรียน ตามแบบ    

                       ขบข.17/2556 จ านวน 1 แห่ง   

                     -ถังบ าบัดน้ าเสยีรวมแบบไม่อัดอากาศ   

                       ขนาด 16 - 64 คน จ านวน 2 ชุด   

                     -ถังเก็บน้ า พรอ้มอุปกรณ ์ จ านวน 1 ชุด    

                     -ปั๊มน้ าอัตโนมตัิ จ านวน 1 ชุด   

                     -พัดลมโคจรขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 16 นิ้ว   

                       จ านวน 2 ชุด   

05304-6               (2) ปรับปรุงโรงเรียนบ้านคลองบัว                                              1,789,000 บาท   

                     ปรับปรุงห้องน้ าอาคารเรียน 1 และ 2   

                     -ติดตั้งชักโครกพร้อมอุปกรณ์ จ านวน 8 ชุด    

                     -ก่อสรา้งห้องน้ าโรงเรียน ตามแบบ    

                       ขบข.17/2556  จ านวน 1 แห่ง   

                     -ถังบ าบัดน้ าเสยีรวมแบบไม่อัดอากาศ   

                       ขนาด 16 - 64 คน จ านวน 2 ชุด    

                     -ถังเก็บน้ า พรอ้มอุปกรณ ์จ านวน 1 ชุด   

                     -ปั๊มน้ าอัตโนมตัิ จ านวน 1 ชุด    

                     -พัดลมโคจรขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 16 นิ้ว     

                       จ านวน 2 ชุด   

05304-7              (3) ปรับปรุงโรงเรียนวัดไตรรัตนาราม                                          1,861,000  บาท   

                    ปรับปรุงห้องน้ า ห้องส้วมนอกอาคารเรียน   

                    -ติดตั้งชักโครก พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 16 ชุด   

                    -ติดตั้งประตูไม้ทาสีพร้อมอปุกรณ์    

                      ขนาด 0.70 x 1.80 ม. จ านวน 16 ชุด   

                    -ทาสีภายใน ภายนอกอาคาร เนื้อทีป่ระมาณ    

                     350 ตร.ม.     

                    -ก่อสรา้งห้องน้ าโรงเรียน ตามแบบ    

                      ขบข.26/2558  จ านวน 1 แห่ง   

                    ติดตั้งระบบควบคุมการจา่ยน้ า พร้อมอปุกรณ์   

                    -ปั้มน้ าแบบหอยโข่งชนิด 2 ใบพัด ท าจากทองเหลือง   

                      ระบบไฟ 2 สาย 2 แรงม้า  ขนาดท่อส่ง 1 นิ้ว 2 ตัว   

                    -ถังปรบัแรงดันน้ าพรอ้มสวิทช์ควบคุมการท างาน 1 ชุด   

                    -ตู้ควบคุมพรอ้มอุปกรณ์ควบคุมการท างาน   

                      ของระบบปั้มอตัโนมัติ 1 ชุด   
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05304-9              (4) ปรับปรุงโรงเรียนบ้านบวัมล                                                  1,028,000 บาท   

                    ปรับปรุงอาคาร 1 และ 2   

                    -ติดตั้งฝ้าเพดานยิบซ่ัมบอร์ดหนา  9 มม.   

                      โครงเคร่าอลูมเินียมฉาบเรียบ ทาส ี   

                      เนื้อที่ประมาณ 360 ตร.ม.   

                    -พื้นหินขัดหล่อในที ่(พื้นห้องเรียน) เนื้อที่ประมาณ   

                      1,038 ตร.ม.   

                    -ทาสีภายใน ภายนอก อาคาร เนื้อทีป่ระมาณ   

                      3,100 ตร.ม.   

                    -ก่อสรา้งรัว้โรงเรียนสูง 2 เมตร ยาวประมาณ  9  ม.   

    

06     6. เงินอุดหนุน                                             9,303,000 บาท   

06104-1         (1) ทุนอาหารกลางวันนกัเรียน  3,152,000 บาท 

06199-1         (2) ค่าอาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน   

               สังกัดกรุงเทพมหานคร 6,151,000 บาท  

    

07     7. รายจ่ายอ่ืน                                                14,707,300 บาท                                               

07101-1         (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นเงินชว่ยเหลือข้าราชการครูและ  

               ลูกจ้างประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร  

               (ค่ารักษาพยาบาล,ค่าเล่าเรียนบุตร) 532,900 บาท 

07103-1         (2) ค่าใช้จา่ยในการประชุมคร ู 8,600 บาท 

07103-2         (3) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ  

               สามัญรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหนว่ยยุวกาชาด  139,500 บาท 

07103-3         (4) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาประธานกรรมการเครอืข่าย  

               ผูป้กครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  64,000 บาท 

07103-4         (5) ค่าใช้จา่ยในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ 

              สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

92,000 บาท 

07103-5         (6) ค่าใช้จา่ยโครงการพฒันาคุณภาพเครือขา่ยโรงเรียน 90,000 บาท 

07109-1         (7) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน  

                 ศูนย์วชิาการเขต 25,000 บาท 

07199-2         (8) ค่าใชจ้่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพ  
                 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 6,766,100 บาท 

07199-5         (9) ค่าใช้จา่ยโครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตรโตไปไม่โกง) 50,000 บาท 

07199-6         (10) ค่าใชจ้่ายโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ  

                 ในสถานศึกษาสังกดักรุงเทพมหานคร 12,000 บาท 

07199-7         (11) ค่าใชจ้่ายโครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพยส์ินและ  

                 รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 2,551,600 บาท 

07199-8         (12) ค่าใชจ้่ายโครงการว่ายน้ าเปน็เล่นน้ าได้ปลอดภัย 1,829,800 บาท 
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07199-9         (13) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมสนบัสนุนให้สถานศึกษา      

                 ผลิตสื่อการเรียนรู ้ 69,500 บาท 

07199-10         (14) ค่าใชจ้่ายโครงการสอนภาษาจนี 2,124,000 บาท 

07199-12         (15) ค่าใชจ้่ายในพธิีทบทวนค าปฏญิาณ   

                 และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท 

07199-13         (16) ค่าใชจ้่ายในพธิีปฏญิาณตนและสวนสนาม          

                 ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท 

07199-14         (17) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียน  

                 สังกัดกรุงเทพมหานคร 262,500 บาท 

   

 
 


