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งบประมาณรายจ่าย

ปี 2559 442,656,300 บาท

ปี 2560    442,360,500 บาท

รายจ่ายประจ า    442,360,500 บาท

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 60,206,200 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 28,795,800 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง     21,895,000 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน      6,900,800 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 31,410,400 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง     26,609,300 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      4,801,100 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 114,041,500 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 99,321,900 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด     99,321,900 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 14,719,600 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     14,719,600 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 54,477,300 บาท

0310 แผนงานการโยธา 54,477,300 บาท

0310037 งานการโยธา     54,477,300 บาท

ส านักงานเขตมีนบุรี
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 19,490,100 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 19,490,100 บาท

0413045 งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม     19,490,100 บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 100,704,400 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 24,158,700 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้     24,158,700 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 76,545,700 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน     76,545,700 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,461,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,461,000 บาท

0622079 งานควบคมุอนามยั      5,461,000 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 87,980,000 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 87,980,000 บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา     87,980,000 บาท



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป      27,422,000       1,416,000       2,965,800       3,056,000 3,650,700 -      21,695,700 60,206,200

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     18,560,700      1,272,000      2,178,700      2,840,600 3,591,800 -       352,000 28,795,800

งานปกครอง   12,506,600    1,272,000    1,332,000    2,840,600 3,591,800 -     352,000 21,895,000

งานทะเบียน    6,054,100 -     846,700 - - - -       6,900,800

แผนงานบริหารการคลัง      8,861,300       144,000       787,100       215,400        58,900 -     21,343,700     31,410,400

งานบริหารการคลงั    4,588,600 -     481,700     175,400      19,900 -   21,343,700      26,609,300

งานบริหารการจัดเก็บรายได้    4,272,700     144,000     305,400      40,000      39,000 - -       4,801,100

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย      59,281,000      20,487,200 32,203,500        476,400       1,474,000 -        119,400 114,041,500

แผนงานรักษาความสะอาด     49,666,800     19,512,000 28,253,300       476,400      1,294,000 -       119,400 99,321,900

งานรักษาความสะอาด   49,666,800   19,512,000 28,253,300     476,400    1,294,000 -     119,400 99,321,900

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย      9,614,200       975,200      3,950,200 -       180,000 - -     14,719,600

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ    9,614,200     975,200    3,950,200 -     180,000 - -      14,719,600

ด้านการโยธาและระบบจราจร       6,689,200        144,000       7,028,700 -      35,788,000 -       4,827,400      54,477,300

แผนงานการโยธา      6,689,200       144,000      7,028,700 -     35,788,000 -      4,827,400     54,477,300

งานการโยธา    6,689,200     144,000    7,028,700 -   35,788,000 -    4,827,400      54,477,300

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว
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ส านักงานเขตมีนบุรี

ค่า
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง
ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว

ส านักงานเขตมีนบุรี

ค่า
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี       8,442,900       3,096,000       7,951,200 - - - -      19,490,100

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ข

ปัญหาน  าท่วม      8,442,900      3,096,000      7,951,200 - - - -     19,490,100

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม    8,442,900    3,096,000    7,951,200 - - - -      19,490,100

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม      19,388,300       5,649,000      49,536,300        715,900 - -      25,414,900     100,704,400

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม     13,018,600      4,848,000      5,336,100 - - -       956,000     24,158,700

งานปลกูและบ้ารุงรักษาตน้ไม้   13,018,600    4,848,000    5,336,100 - - -     956,000      24,158,700

แผนงานพัฒนาชมุชน      6,369,700       801,000     44,200,200       715,900 - -     24,458,900     76,545,700

งานพัฒนาชมุชน    6,369,700     801,000   44,200,200     715,900 - -   24,458,900      76,545,700

ด้านการสาธารณสขุ       4,759,300 -        527,500 - - -        174,200       5,461,000

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม      4,759,300 -       527,500 - - -       174,200      5,461,000

งานควบคมุอนามยั    4,759,300 -     527,500 - - -     174,200       5,461,000

ด้านการศึกษา       9,183,100       9,480,000      11,519,800       4,494,600 11,686,100     13,914,000 27,702,400 87,980,000

แผนงานบริหารการศึกษา      9,183,100      9,480,000     11,519,800      4,494,600 11,686,100     13,914,000 27,702,400 87,980,000

งานบริหารการศกึษา    9,183,100    9,480,000   11,519,800    4,494,600 11,686,100   13,914,000 27,702,400 87,980,000

    135,165,800      40,272,200 111,732,800       8,742,900 52,598,800     13,914,000 79,934,000 442,360,500

    135,165,800      40,272,200 111,732,800       8,742,900 52,598,800     13,914,000 79,934,000 442,360,500

รวมรายจ่ายประจ า

รวมทั งสิ น

2
5

9
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งบประมาณรายจ่าย 442,360,500 บาท

รายจ่ายประจ า 442,360,500 บาท

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 60,206,200 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 28,795,800 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

     ปี 2559 17,534,500 บาท

     ปี 2560 21,895,000 บาท

      วัตถุประสงค์

       - เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

      งานท่ีจะท า

       - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,506,600 บาท

1.1  เงินเดือน 8,167,500 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,364,700 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 292,000 บาท

01106-1         เงินประจ าต าแหน่ง 234,400 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 276,400 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 4,339,100 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 22 อัตรา 4,106,600 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 154,200 บาท

01204-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 11,000 บาท

01205-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 38,100 บาท

01206-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 29,200 บาท

ส านักงานเขตมีนบุรี



261

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 1,272,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 9 อัตรา 929,700 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 130,300 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 212,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 1,332,000 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 289,600 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2  ค่าใชส้อย 551,300 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่บ ารุงรักษา / ซ่อมแซม

        เครื่องปรับอากาศ  คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        และเงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

3.3  ค่าวัสดุ 491,100 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

        คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์

        และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 2,840,600 บาท

คา่ไฟฟ้าส านักงาน  คา่น้ าประปา

คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 3,591,800 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 521,800 บาท

05101-1 (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนิดตั้งพืน้หรือ

      ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 30,000 บีทยีู  

      2 เครื่อง 74,000 บาท

05198-2 (2) โตะ๊ท างานระดบั 7-8  1 ชุด 12,500 บาท

05198-3 (3) โตะ๊ท างานระดบั 3-6  4 ชุด 21,300 บาท

05198-4 (4) เก้าอ้ีโครงเหล็กบุนวม  90 ตวั 54,000 บาท

05198-5 (5) โตะ๊อเนกประสงค ์ 100 ตวั 360,000 บาท
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ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 3,070,000 บาท

05308-6 ปรับปรุงส านักงานเขตมนีบุรี 3,070,000 บาท

ปรับปรุงหอ้งน้ า

 - รื้อถอนหอ้งน้ าเดมิ จ านวน 10 รายการ

 - ปรับปรุงหอ้งน้ า เน้ือทีป่ระมาณ 100 ตร.ม.

 - สร้างฐาน ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. พืน้ที ่10 ตร.ม. จ านวน 1 ฐาน

 - ตดิตั้งถังบ าบัดน้ าเสียส าเร็จรูป ขนาด 2,000 ลิตร จ านวน 2 ถัง

 - สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลม ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.40 ม. 

    ตามแบบ มน.-02 ยาว 40 ม.

 - สร้างบ่อพัก ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.40 ม. ตามแบบ 

    มน.-02 จ านวน 5 บ่อ

 - ครุภณัฑ์

    (1) ถังเก็บน้ าสแตนเลส ขนาดไมต่่ ากว่า 2,000 ลิตร 2 ถัง

    (2) Package Transfer Pump Set 1 ชุด

    (3) พัดลมโคจรแบบแขวนฝ้าเพดาน ขนาด 16” 

          หมนุได ้360 องศา พร้อมสวิตซ์โรตารี 7 เครื่อง

    (4) เครื่องท าน้ าอุ่นอัตโนมตั ิพร้อมอุปกรณ์และตดิตั้ง 

          ขนาด 3,500 วัตต ์1 ชุด

    (5) เครื่องสูบน้ ามอเตอร์ไฟฟ้า สูบน้ าได ้450 ลิตรตอ่นาท ี

          1 เครื่อง

07 6. รายจ่ายอ่ืน 352,000 บาท

07110-1 คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมคัร

ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท
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0102003 1.2 งานทะเบียน

     ปี 2559 6,557,400 บาท

     ปี 2560 6,900,800 บาท

  วัตถุประสงค์

  - เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

  งานท่ีจะท า

   - ด าเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร

     และบัตรประชาชน

   - ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,054,100 บาท

1.1  เงินเดือน 5,801,900 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 16 อัตรา 5,463,500 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 296,400 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 252,200 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 1 อัตรา 252,200 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 846,700 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 479,800 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2  ค่าใชส้อย 20,900 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์
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3.3  ค่าวัสดุ 346,000 บาท

        คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

        คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์

        คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

        คา่วัสดยุานพาหนะ

        คา่เครื่องแตง่กาย
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 31,410,400 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง

     ปี 2559 15,563,400 บาท

     ปี 2560 26,609,300 บาท

  วัตถุประสงค์

  - เพือ่ด าเนินการดา้นการคลัง

  งานท่ีจะท า

  - ด าเนินการเก่ียวกับการคลังและงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,588,600 บาท

1.1  เงินเดือน 4,136,700 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 13 อัตรา 3,852,300 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 231,100 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 8,700 บาท

01109-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 451,900 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 2 อัตรา 451,900 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 481,700 บาท

031 2.1  ค่าตอบแทน 232,500 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 2.2  ค่าใชส้อย 25,900 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์
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2.3  ค่าวัสดุ 223,300 บาท

        คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

        คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์

        คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

        คา่วัสดยุานพาหนะ

        คา่เครื่องแตง่กาย

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 175,400 บาท

คา่โทรศพัทส์ านักงาน

คา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 19,900 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 19,900 บาท

05110-1 (1) ตู้เก็บแบบฟอร์ม ขนาด 15 ลิ้นชัก 1 ตู้ 3,900 บาท

05199-2 (2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า แบบ Network 

      แบบที ่1 (33หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 16,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 21,343,700 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง 408,400 บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ าและ

      หมวดคา่จ้างชั่วคราว ประจ าปีงบประมาณ 2558 12,948,400 บาท

07101-3 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ าและ

      หมวดคา่จ้างชั่วคราว ประจ าปีงบประมาณ 2558 986,900 บาท

07101-4 (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2559 

      เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการและลูกจ้าง

      กรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล , คา่เล่าเรียนบุตร 

      และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 7,000,000 บาท
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

     ปี 2559 4,403,200 บาท

     ปี 2560 4,801,100 บาท

  วัตถุประสงค์

  - เพือ่ด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได ้ 

     ประเภทตา่ง ๆ

  งานท่ีจะท า

  - ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษี

     และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

  - ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษี

     และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,272,700 บาท

1.1  เงินเดือน 4,042,500 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 12 อัตรา 3,774,000 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 226,500 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 230,200 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 1 อัตรา 217,200 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 13,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 305,400 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 63,000 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032 3.2  ค่าใชส้อย 108,200 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

        คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

3.3  ค่าวัสดุ 134,200 บาท

        คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

        คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์

        คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

        คา่วัสดยุานพาหนะ

        คา่เครื่องแตง่กาย

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 40,000 บาท

04401-1 คา่ไปรษณีย์ 40,000 บาท

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 39,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 39,000 บาท

05199-2 (1) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า แบบ Network 

      แบบที ่1 (33 หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 16,000 บาท

05199-3 (2) เครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่ยาว 1 เครื่อง 23,000 บาท
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 114,041,500 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 99,321,900 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด

     ปี 2559 98,311,500 บาท

     ปี 2560 99,321,900 บาท

      วัตถุประสงค์

      - เพือ่ด าเนินการดแูลรักษาความสะอาด

         ในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด

         เก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

      งานท่ีจะท า

      - ด าเนินการเก่ียวกับการรักษาความสะอาด

         และความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามถนน

         ตรอก ซอย ทางเทา้ และขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 49,666,800 บาท

1.1  เงินเดือน 2,866,800 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 10 อัตรา 2,629,100 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 150,700 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 37,700 บาท

01109-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 7,300 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 46,800,000 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 245 อัตรา 44,414,000 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 1,359,800 บาท

01204-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 24,300 บาท

01205-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 632,300 บาท

01206-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 369,600 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 19,512,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 136 อัตรา 14,240,700 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 2,019,300 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 3,252,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 28,253,300 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 14,192,200 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

        คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย

        คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนสิ่งปฏกูิล

        คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนไขมนั

032 3.2  ค่าใชส้อย 1,450,500 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

        เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

3.3  ค่าวัสดุ 12,610,600 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนั

        หล่อลื่น  คา่วัสดยุานพาหนะ และคา่วัสดุ

        ในการรักษาความสะอาด ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 476,400 บาท

คา่ไฟฟ้าส านักงาน  คา่น้ าประปา

คา่โทรศพัทส์ านักงาน

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,294,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 1,294,000 บาท

05142-1 รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง(ดเีซล) ปริมาตรกระบอกสูบ

ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี  1 คนั 1,294,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 119,400 บาท

07199-1 คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 119,400 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 14,719,600 บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

ปี 2559 14,034,300 บาท

ปี 2560 14,719,600 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบัการ

    ตามข้อบัญญัตแิละกฎหมายภายในอ านาจ

    หน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบั การจัดวาง 

    ระเบียบการรักษาความสะอาดและความเป็น

    ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมอืง ใหเ้ป็นไปตาม

    ข้อบัญญัตขิองกรุงเทพมหานครและกฎหมายอ่ืน

    ภายในอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,614,200 บาท

1.1  เงินเดือน 3,995,400 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 12 อัตรา 3,704,700 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 174,800 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 33,000 บาท

01109-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 40,900 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 5,618,800 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 28 อัตรา 5,325,300 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 188,800 บาท

01205-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 64,700 บาท

01206-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 40,000 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 975,200 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 7 อัตรา 695,200 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 120,000 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 160,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,950,200 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 3,395,100 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        คา่เบ้ียประชุม

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2  ค่าใชส้อย 146,800 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

        คา่รับรอง

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

3.3  ค่าวัสดุ 408,300 บาท

        คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

        คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์

        คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

        คา่วัสดยุานพาหนะ

        คา่เครื่องแตง่กาย

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 180,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 180,000 บาท

05101-1 (1) เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดตั้งพืน้หรือ

      ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 13,000 บีทยีู 

      3 เครื่อง 69,000 บาท

05101-2 (2) เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดตั้งพืน้หรือ

      ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 30,000 บีทยีู 

      3 เครื่อง 111,000 บาท
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 54,477,300 บาท

0310 แผนงานการโยธา 54,477,300 บาท

0310037 งานการโยธา

ปี 2559 50,882,200 บาท

ปี 2560 54,477,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่บูรณะปรับปรุงซ่อมแซม ถนน ตรอก ซอย 

    สะพาน สิ่งสาธารณประโยชน์ทัว่ไป รวมทัง้ออกแบบ

    และประมาณการก่อสร้าง ซึ่งอยู่ภายในอ านาจเขต

 - เพือ่ควบคมุดแูลการปลูกสร้างอาคารและขออนุญาต

    ปลูกสร้าง ตลอดทัง้การขออนุญาตกระท าการตา่ง ๆ 

    ในทีส่าธารณะใหถู้กตอ้ง

 - เพือ่ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย

    สะพานใหไ้ดม้าตรฐาน

 - พิจารณาอนุญาตปลูกสร้างอาคารภายในอ านาจเขต

 - ควบคมุการปลูกสร้างอาคาร

 - ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,689,200 บาท

1.1  เงินเดือน 6,018,600 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 18 อัตรา 5,603,600 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 311,200 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 39,200 บาท

01109-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 22,600 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 670,600 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 3 อัตรา 632,600 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 38,000 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 7,028,700 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 1,013,000 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032 3.2  ค่าใชส้อย 4,306,900 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

        คา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

        เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

3.3  ค่าวัสดุ 1,708,800 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ าหรับหน่วยบริการเร่งดว่น

        กรุงเทพมหานคร (BEST)  คา่วัสดกุ่อสร้าง และ

        คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 35,788,000 บาท

ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 35,788,000 บาท

05313-1 (1) ปรับปรุงซอยเข้าชุมชนบ้านเกาะจากถนนราษฎร์อุทศิ

      ถึงระยะทีก่ าหนด แขวงแสนแสบ 23,437,000 บาท

      - สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลมในผิวจราจร 

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-05 

         ยาวประมาณ 480 ม.

      - สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลมในผิวจราจร 

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05

         ยาวประมาณ 962 ม.

      - สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลมในผิวจราจร 

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 

         ยาวประมาณ 673 ม.



275

      - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร 

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมขอบ

          และฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 44 แหง่

      - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร 

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 

         พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 88 แหง่

      - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร 

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมขอบ 

         และฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 62 แหง่

      - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

         ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 108 ม.

      - สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

         ตามแบบ มน.-01 พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ 

         ท.03/41 จ านวน 18 แหง่

      - สร้างพืน้ทาง (BASE COURSE) หนิคลุกบดอัดแน่น 

         หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-02 กว้างประมาณ 

         4.50-7 ม. หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 8,315 ตร.ม.

      - สร้างผิวจราจร ค.ส.ล.หนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-02 

         กว้างประมาณ 4-6 ม. หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 

         6,005 ตร.ม.

      - สร้างรางวี ค.ส.ล. ส าหรับถนนหนา 0.20 ม. ตามแบบ 

         มน.-01 ไมร่วมพืน้ฐาน ยาวประมาณ 2,303 ม.

      - สร้างชั้นพืน้ฐานไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่นหนาเฉลี่ย 

         0.25 ม. ตามแบบ มท.-01 กว้างประมาณ 0.50 ม. 

         ทัง้ 2 ฝั่ง หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 1,040 ตร.ม.

      - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

         กว้างประมาณ 0.50 ม. เน้ือทีป่ระมาณ 1,040 ตร.ม.

05313-2 (2) ปรับปรุงซอยราษฎร์อุทศิ 42/2 จากถนนราษฎร์อุทศิ

      ถึงระยะทีก่ าหนด แขวงแสนแสบ 2,729,000 บาท

         ยาวประมาณ 220 ม.

      - สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลมในผิวจราจร

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 
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      - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร 

         ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 

         พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 

         จ านวน 19 แหง่

      - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

         ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 40 ม.

      - สร้างบ่อพักทอ่ลอด ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

         ตามแบบ มน.-01 พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ 

         ท.03/41 จ านวน 19 แหง่

      - สร้างชั้นพืน้ทาง (BASE COURSE) หนิคลุกบดอัดแน่น

         หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 

         1,000 ตร.ม.

      - สร้างผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 3 ม. 

         หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 

         700 ตร.ม.

      - สร้างรางวี ค.ส.ล.ส าหรับถนน หนา 0.15 ม. ตามแบบ 

         มน.-01 ไมร่วมพืน้ฐาน ยาวประมาณ 430 ม.

      - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

         เน้ือทีป่ระมาณ 275 ตร.ม.

05313-6 (3) ปรับปรุงซอยราษฎร์อุทศิ 62/1 จากคลองแยก

      คลองล าหนิถึงระยะทีก่ าหนด แขวงแสนแสบ 2,597,000 บาท

         หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

         เน้ือทีป่ระมาณ 3,672 ตร.ม.

      - สร้างผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 

         5 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 

         เน้ือทีป่ระมาณ 3,060 ตร.ม.

      - สร้างชั้นพืน้ทาง (BASE COURSE) หนิคลุกบดอัดแน่น
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05313-7 (4) ปรับปรุงซอยสุวินทวงศ ์36 จากถนนสุวินทวงศ์

      ถึงระยะทีก่ าหนด แขวงแสนแสบ 7,025,000 บาท

         หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-01 กว้างประมาณ 

         6 ม. หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 6,600 ตร.ม.

      - สร้างผิวจราจร ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

         กว้างประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 

         6,600 ตร.ม.

      - สร้างไหล่ทางหนิคลุกหนา 0.50 ม. ตามแบบ มท.-01 

         กว้างประมาณ 0.50 ม. เน้ือทีป่ระมาณ 1,100 ตร.ม.

07 5. รายจ่ายอ่ืน 4,827,400 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่งานก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล ข้ามคลองล าหนิใต้

      แขวงแสนแสบ งานงวดที ่2 (สุดทา้ย) 1,827,400 บาท

07123-1 (2) คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย

      และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพือ่แก้ไขปัญหาความเดอืดร้อน

      ของประชาชน 3,000,000 บาท

      - สร้างชั้นพืน้ทาง(BASE COURSE) หนิคลุกบดอัดแน่น 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 19,490,100 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 19,490,100 บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

ปี 2559 30,514,900 บาท

ปี 2560 19,490,100 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ใหก้ารระบายน้ าสะดวกเป็นการป้องกัน

    และช่วยบรรเทาสภาพน้ าทว่ม

 - เพือ่บ ารุงรักษาดแูลคคูลองใหส้ะอาดและ

    ระบายน้ าไดส้ะดวก

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงระบบระบายน้ า และบ ารุงรักษาคคูลอง 

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,442,900 บาท

ค่าจ้างประจ า 8,442,900 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 64 อัตรา 7,838,300 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 323,900 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 179,600 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 101,100 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 3,096,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 22 อัตรา 2,269,400 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 310,600 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 516,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 7,951,200 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 1,119,900 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า
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032 3.2  ค่าใชส้อย 3,925,800 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

        คา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า

        เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

3.3  ค่าวัสดุ 2,905,500 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

        น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดยุานพาหนะ และ

        คา่วัสดอุุปกรณ์ท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า ฯลฯ



280

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 100,704,400 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 24,158,700 บาท

0515050 งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี 2559 25,634,900 บาท

ปี 2560 24,158,700 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมต้ามถนนและที ่

    สาธารณะในความรับผิดชอบใหส้วยงาม

    และเป็นระเบียบเรียบร้อย           

 - เพือ่ช่วยบรรเทามลภาวะเป็นพิษ

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละสวนหย่อม

    ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 13,018,600 บาท

1.1  เงินเดือน 878,900 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 2 อัตรา 829,200 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 49,700 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 12,139,700 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 64 อัตรา 11,552,300 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 351,100 บาท

01205-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 154,800 บาท

01206-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 81,500 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 4,848,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 35 อัตรา 3,553,400 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 486,600 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 808,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,336,100 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 1,438,900 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2  ค่าใชส้อย 491,900 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

        เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

3.3  ค่าวัสดุ 3,405,300 บาท

        คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

        คา่วัสดยุานพาหนะ

        คา่วัสดเุครื่องจักรกลฯ

        คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูกและบ ารุงรักษาตน้ไม้

        คา่เครื่องแตง่กาย

        คา่วัสดปุ้องกันอุบัตภิยั

07 4. รายจ่ายอ่ืน 956,000 บาท

07199-1 คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพิม่พืน้ทีส่ีเขียว 956,000 บาท
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0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 76,545,700 บาท

0517057 งานพัฒนาชมุชน

ปี 2559 60,402,800 บาท

ปี 2560 76,545,700 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการพัฒนาชุมชน

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนในทอ้งถิ่น

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,369,700 บาท

1.1  เงินเดือน 5,316,400 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 15 อัตรา 4,975,800 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 298,600 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 1,053,300 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 5 อัตรา 1,012,800 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 40,500 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 801,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 5 อัตรา 698,900 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 30,100 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 72,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 44,200,200 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 32,977,200 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัรผู้ดแูลเดก็

        คา่ตอบแทนวิทยากร และคา่ตอบแทนอาสาสมคัร

        หอ้งสมดุ/บ้านหนังสือ ฯลฯ
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032 3.2  ค่าใชส้อย 1,184,500 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

        คา่รับรอง

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

3.3  ค่าวัสดุ 10,038,500 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวันและอาหารเสริม

        (ศนูย์เดก็เล็ก)  คา่วัสดอุุปกรณ์ในการอบรมสาธิต

        และคา่ซื้อหนังสือวารสารฯ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 715,900 บาท

คา่ไฟฟ้าส านักงาน  คา่น้ าประปา

คา่โทรศพัทส์ านักงาน

07 5. รายจ่ายอ่ืน 24,458,900 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ ประจ าเดอืน

      ตลุาคม 2557-เมษายน 2558 2,572,500 บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ ประจ าเดอืน

      พฤษภาคม 2558 367,500 บาท

07101-3 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ ประจ าเดอืน

      มถิุนายน 2558 366,900 บาท

07101-4 (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ ประจ าเดอืน

      กรกฎาคม - กันยายน 2558 653,900 บาท

07101-5 (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนครูพีเ่ลี้ยง 

      เดอืนเมษายน - กันยายน 2558 1,152,700 บาท

07101-6 (6) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียผู้สูงอายุ ประจ าเดอืน

      สิงหาคม - กันยายน 2558 9,229,000 บาท
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07102-1 (7) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานของ

      คณะกรรมการชุมชน 5,040,000 บาท

07199-1 (8) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 2,271,600 บาท

07199-2 (9) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานเพือ่อนุรักษ์และสืบสาน

      วัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท

07199-3 (10) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน

        ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส 495,200 บาท

07199-4 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัร เจ้าหน้าที่

        ปฏบัิตงิานดา้นพัฒนาสังคม 565,800 บาท

07199-5 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน 520,000 บาท

07199-6 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท

07199-7 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงานธนาคารสมอง

        ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท

07199-8 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการพิพิธภณัฑ์ทอ้งถิ่นกรุงเทพมหานคร 369,400 บาท

07199-9 (16) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์บริการและถ่ายทอด

        เทคโนโลยีการเกษตร 73,700 บาท

07199-10 (17) คา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานศนูย์ส่งเสริมการบริหาร

        เงินออมครอบครัว และแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 65,000 บาท

07199-11 (18) คา่ใช้จ่ายโครงการหญิง-ชายใจกล้า เผชิญหน้า เผชิญหน้ี 55,900 บาท
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,461,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,461,000 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย

ปี 2559 5,749,400 บาท

ปี 2560 5,461,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาลและขจัดเหตุ

    เดอืดร้อนร าคาญ

งานท่ีจะท า

 - ควบคมุการคา้ซึ่งเป็นทีร่ังเกียจหรืออาจเป็น

    อันตรายตอ่สุขภาพ 124 ประเภท

 - ควบคมุสุขาภบิาลตลาดสด ร้านอาหาร ภตัตาคาร   

 - ควบคมุฌาปนสถาน สถานตดัแตง่ผม และ

    ผู้ประกอบการตดัแตง่ผม

  - ควบคมุเหตเุดอืดร้อนร าคาญ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,759,300 บาท

1.1  เงินเดือน 3,735,600 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,547,700 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 136,300 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 35,000 บาท

01108-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 14,400 บาท

01109-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,200 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 1,023,700 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 5 อัตรา 965,300 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 15,900 บาท

01205-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000 บาท

01206-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 18,500 บาท
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03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 527,500 บาท

031 2.1  ค่าตอบแทน 76,900 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 2.2  ค่าใชส้อย 52,200 บาท

        คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

        คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

        คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

        คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

2.3  ค่าวัสดุ 398,400 บาท

        คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

        คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์

        คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

        คา่วัสดยุานพาหนะ

        คา่เครื่องแตง่กาย

07 3. รายจ่ายอ่ืน 174,200 บาท

07199-1 (1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั 59,000 บาท

07199-2 (2) คา่ใช้จ่ายในการตรวจสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม 115,200 บาท
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07 ช. ด้านการศึกษา 87,980,000 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 87,980,000 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา

ปี 2559 90,316,600 บาท

ปี 2560 87,980,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่จัดการศกึษาภาคบังคบัใหเ้ดก็ที่

    อยู่ในเกณฑ์เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

 - เพือ่ด าเนินการสอนและบริหารโรงเรียน 

    ในสังกัดกรุงเทพมหานคร ใหม้คีวามรู้

    ตามหลักสูตรทีก่ าหนด

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการจัดการใหเ้ดก็ทีอ่ยู่ในเกณฑ์บังคบั

    เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,183,100 บาท

1.1  เงินเดือน 5,440,500 บาท

01101-1         อัตราเดมิ 23 อัตรา 5,043,700 บาท

01102-1         เงินเลื่อนข้ัน 295,500 บาท

01107-1         เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 47,100 บาท

01109-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 12,200 บาท

1.2  ค่าจ้างประจ า 3,742,600 บาท

01201-1         อัตราเดมิ 29 อัตรา 3,171,600 บาท

01202-1         เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 164,400 บาท

01205-1         เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 188,700 บาท

01206-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 217,900 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 9,480,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 67 อัตรา 6,873,600 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,026,400 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,580,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 11,519,800 บาท

031 3.1  ค่าตอบแทน 6,191,100 บาท

        คา่อาหารท าการนอกเวลา

        คา่ตอบแทนครูผู้สอนศาสนาอิสลามในโรงเรียน

        สังกัดกรุงเทพมหานคร

        คา่นิตยภตั

        เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

        เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2  ค่าใชส้อย 4,255,800 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

        คา่ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียน และ

        คา่ซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ์ ฯลฯ

3.3  ค่าวัสดุ 1,072,900 บาท

        ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสด ุอุปกรณ์ เครื่องใช้ส่วนตวั

        ของเดก็อนุบาล  คา่เครื่องหมายสัญลักษณ์ของ

        สถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร และ

        คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 4,494,600 บาท

คา่ไฟฟ้าโรงเรียน  คา่น้ าประปาโรงเรียน

คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที ่ คา่โทรศพัทโ์รงเรียน

คา่บริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 11,686,100 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 671,900 บาท

05101-1 (1) เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือ

      ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 บีทยีู  

      1 เครื่อง 33,000 บาท
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05105-8 (2) เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน (จอขนาด

      ไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบัิตกิาร

      ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตาม

      กฎหมาย 3 เครื่อง 59,400 บาท

05119-7 (3) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา ส่งเอกสาร

      ไดค้รั้งละ 30 แผ่น  2 เครื่อง 60,000 บาท

05134-15 (4) กล้องถ่ายภาพน่ิง ระบบดจิิตอล ความละเอียด 

      16 ล้านพิกเซล  1 ตวั 10,000 บาท

05198-2 (5) ตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน  5 ตู้ 21,500 บาท

05198-3 (6) เครื่องพิมพ์ดดีไฟฟ้า  2 เครื่อง 44,000 บาท

05198-6 (7) เก้าอ้ีท างาน ระดบั 3-6  4 ตวั 10,800 บาท

05198-13 (8) ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก  4 ตู้ 12,000 บาท

05199-20 (9) โตะ๊อาหารนักเรียน พร้อมมา้น่ัง(1 ชุดมโีตะ๊ 1 ตวั 

      เก้าอ้ียาว 2 ตวั)  32 ชุด 131,200 บาท

05203-4 (10) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดจิิตอล(ขาว-ด า) 

        ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี 2 เครื่อง 200,000 บาท

05218-10 (12) เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดจิิตอล ความละเอียด 

        300 x 300 จุดตอ่ตารางน้ิว  1 เครื่อง 90,000 บาท

ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 11,014,200 บาท

05304-31 (1) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหร่าทรายกองดนิ 2,403,000 บาท

         มร.14/1/60 จ านวน 8 หอ้ง

      - ปรับปรุงอาคารหอ้งน้ านักเรียน ตามแบบ มร.14/2/60 

         จ านวน 2 หลัง

      - ปรับปรุงกันสาด ค.ส.ล.อาคารเรียน เน้ือทีป่ระมาณ 80 ตร.ม.

      - ปรับปรุงหลังคาเน้ือทีป่ระมาณ 445 ตร.ม. และฝ้าเพดาน 

         เน้ือทีป่ระมาณ 430 ตร.ม. อาคารเรียน 5 ชั้น ตามแบบ 

         มร.14/3/60 จ านวน 1 หลัง 

05304-32 (2) ปรับปรุงโรงเรียนวัดทองสัมฤทธิ์ 443,000 บาท

      - ปรับปรุงหอ้งน้ าชานพักบันไดอาคาร 5 ตามแบบ
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         ยาวประมาณ 125 ม.

      - ปรับปรุงพืน้ทางเดนิปูกระเบ้ืองซีเมนตร์อบอาคาร 

         เน้ือทีป่ระมาณ 170 ตร.ม.

05304-33 (3) ปรับปรุงโรงเรียนบึงขวาง 511,200 บาท

         จ านวน 1 หลัง

      - สร้างหลังคาคลุมเวท ีขนาด 8 x 10 ม. ตามแบบ 

         มร.16/2/60 จ านวน 1 หลัง

      - ปรับปรุงแผงบังแดดอลูมเินียม จ านวน 3 ชุด

      - ปรับปรุงหลังคาคลุมทางเดนิเมทลัชีทสีเขียว

         หนา 0.4 มม. ตามแบบ มร.16/3/60 เน้ือทีป่ระมาณ 

         20 ตร.ม.

05304-36 (4) ปรับปรุงโรงเรียนศาลาคู้ 718,000 บาท

         ตามแบบ มร.17/1/60 จ านวน 6 รายการ

      - สร้างรางระบายน้ า ค.ส.ล.รูปตวัยู ตามแบบ มร.17/2/60 

         ยาวประมาณ 30 ม.

      - ปรับปรุงอาคารบ้านพักครู ตามแบบ มร.17/3/60 

         จ านวน 8 รายการ

05304-37 (5) ปรับปรุงโรงเรียนมนีบุรี 308,500 บาท

         105 ตร.ม.

      - ปรับปรุงพืน้ทางเดนิบริเวณอาคารหอ้งสุขา 

         เน้ือทีป่ระมาณ 120 ตร.ม.

05304-38 (6) ปรับปรุงโรงเรียนคลองสาม 1,147,000 บาท

      - ปรับปรุงรางน้ าฝนสแตนเลสและทอ่ระบายน้ าฝน

      - สร้างเวท ีค.ส.ล. ขนาด 5 x 8 ม. ตามแบบ มร.16/1/60

         พีวีซี ตามแบบ มร.15/1/60 จ านวน 1 หลัง

      - ปรับปรุงพืน้หอ้งครัวและทอ่ระบายน้ าฝน 

      - ปรับปรุงกันสาด ค.ส.ล.อาคารเรียน เน้ือทีป่ระมาณ 
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         4 ชั้น ตามแบบ มร.19/1/60 จ านวน 1 หลัง

      - ปรับปรุงเวท ีตามแบบ มร.19/2/60 จ านวน 1 แหง่

      - ปรับปรุงประตรูั้วสแตนเลสบานเลื่อน ขนาด 2 x 4 ม. 

         ตามแบบ มร.19/3/60 จ านวน 1 บาน

      - ตดิตั้งไฟสนามสปอร์ตไลท ์LED จ านวน 6 จุด

05304-39 (7) ปรับปรุงโรงเรียนวัดบ าเพ็ญเหนือ 1,329,000 บาท

      - ปรับปรุงพืน้สนามเดก็เล่นและพืน้ถนน 

         เน้ือทีป่ระมาณ 1,200 ตร.ม.

05304-40 (8) ปรับปรุงโรงเรียนคลองสองตน้นุ่น 2,804,000 บาท

      - ปรับปรุงหลังคาเน้ือทีป่ระมาณ 445 ตร.ม. 

         และฝ้าเพดาน เน้ือทีป่ระมาณ 430 ตร.ม. อาคารเรียน 

         5 ชั้น ตามแบบ มร.21/1/60 จ านวน 1 หลัง

      - งานรื้อถอน จ านวน 2 รายการ

      - ดนิถมทีป่รับระดบับดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 1.50 ม. 

         ปริมาณ 2,600 ลบ.ม.

      - สร้างรั้ว ค.ส.ล. ก่ออิฐบล็อกฉาบเรียบ เซาะร่องทาสี 

         ยาวประมาณ 85 ม.

05304-41 (9) ปรับปรุงโรงเรียนวังเล็กวิทยานุสรณ์ 1,025,000 บาท

         จ านวน 1 หลัง

      - สร้างหลังคาคลุมเวท ีขนาด 8 x 10 ม. ตามแบบ 

         มร.22/2/60 จ านวน 1 หลัง

      - ปรับปรุงโรงอาหาร เน้ือทีป่ระมาณ 120 ตร.ม. 

         ตามแบบ มร.22/3/60 จ านวน 1 แหง่

05304-42 (10) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหร่าบางชัน 325,500 บาท

      - สร้างเวท ีค.ส.ล.ขนาด 5 x 8 ม. ตามแบบ มร.22/1/60 

      - ปรับปรุงหลังคาเน้ือทีป่ระมาณ 480 ตร.ม. และ

         ฝ้าเพดาน เน้ือทีป่ระมาณ 420 ตร.ม. อาคารเรียน
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        - ปรับปรุงหลังคา เน้ือทีป่ระมาณ 175 ตร.ม. และ

            ฝ้าเพดานอาคารเรียน เน้ือทีป่ระมาณ 160 ตร.ม. 

            อาคารเรียน 4 ชั้น ตามแบบ มร.23/1/60 

            จ านวน 1 หลัง

06 6. เงินอุดหนุน 13,914,000 บาท

06104-1 (1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 4,372,000 บาท

06199-2 (2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,542,000 บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 27,702,400 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2558 

      เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการครู

      และลูกจ้างประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร

      (คา่รักษาพยาบาล , คา่เล่าเรียนบุตร) 1,164,600 บาท

07103-1 (2) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู 15,500 บาท

07103-2 (3) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั 

      สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 186,000 บาท

07103-3 (4) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย

      ผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 27,400 บาท

07103-4 (5) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 180,000 บาท

07103-5 (6) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศนูย์ศกึษา

      พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 578,400 บาท

07103-6 (7) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็และ

      เยาวชนเพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ทีก่รุงเทพมหานคร 

      ตามพระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ 

      สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท

07103-7 (8) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

      สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 78,000 บาท

07109-1 (9) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงาน

      ศนูย์วิชาการเขต 34,600 บาท

07199-1 (10) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนด ีอย่างมคีณุภาพ
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        โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 10,496,200 บาท

07199-2 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 10,000 บาท

07199-5 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตรโตไปไมโ่กง) 130,000 บาท

07199-6 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

        ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 31,200 บาท

07199-7 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สินและ

        รักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียนในสังกัด

        กรุงเทพมหานคร 6,166,300 บาท

07199-8 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าไดป้ลอดภยั 3,016,700 บาท

07199-9 (16) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหส้ถานศกึษา

        ผลิตสื่อการเรียนรู้ 168,300 บาท

07199-10 (17) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 3,468,000 บาท

07199-11 (18) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาอาหรับ 1,560,000 บาท

07199-12 (19) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาญ่ีปุ่น 72,000 บาท

07199-13 (20) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาณและสวนสนาม

        ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท

07199-14 (21) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนามยุวกาชาด

        กรุงเทพมหานคร 47,300 บาท

07199-15 (22) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 179,400 บาท


