
งบประมาณรายจ่าย

ปี 2559 523,141,500  บาท

ปี 2560 568,627,000  บาท

รายจ่ายประจ า 568,627,000  บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 65,145,200    บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครอง 27,843,600    บาท

และทะเบียน

0102002 1.1 งานปกครอง 21,340,500    บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน 6,503,100      บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 37,301,600    บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง 31,962,600    บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,339,000      บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ 154,584,000  บาท

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 137,855,900  บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด 137,855,900  บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบ 16,728,100    บาท

เรียบร้อย

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 16,728,100    บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 117,263,700  บาท

0310 แผนงานการโยธา 117,263,700  บาท

0310037 1. งานการโยธา 106,563,700  บาท

0310037-60-12 2. โครงการปรับปรุงซอยอนามยังามเจริญ 31 

จากถนนอนามยังามเจริญถึงหมู่บ้านสินทวีทา่ข้าม 4

แขวงทา่ข้าม 10,700,000    บาท

ส านักงานเขตบางขุนเทียน
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 16,664,200    บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน  าและ 16,664,200    บาท

แกไ้ขปัญหาน  าท่วม

0413045 งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 16,664,200    บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 67,104,500    บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 22,268,800    บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 22,268,800    บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 44,835,700    บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน 44,835,700    บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 6,147,700      บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 6,147,700      บาท

0622079 งานควบคมุอนามยั 6,147,700      บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 141,717,700  บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 141,717,700  บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา 141,717,700  บาท
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เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครภัุณฑ์

ค่าจ้างประจ า ใช้สอยและวัสดุ ท่ีดินและสิง่ก่อสรา้ง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบรหิารท่ัวไป 27,494,100    720,000       4,917,400    3,551,200    1,014,600       -              27,447,900    65,145,200    

แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 18,244,500    720,000       4,155,200    3,293,200    1,014,600       -              416,100         27,843,600    

งานปกครอง 12,500,500    720,000       3,396,100     3,293,200     1,014,600        -              416,100         21,340,500    

งานทะเบียน 5,744,000      -               759,100       -               -                  -              -                6,503,100      

แผนงานบรหิารการคลัง 9,249,600      -              762,200       258,000       -                  -              27,031,800    37,301,600    

งานบรหิารการคลัง 4,301,800      -               401,400       227,600       -                  -              27,031,800    31,962,600    

งานบรหิารการจดัเก็บรายได้ 4,947,800      -               360,800       30,400         -                  -              -                5,339,000      

ด้านการรกัษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 75,682,900    36,312,000  41,422,900  -              94,800            -              1,071,400      154,584,000  

เรยีบรอ้ย

แผนงานรกัษาความสะอาด 63,642,400    36,024,000  37,111,600  -              6,500               -              1,071,400      137,855,900  

งานรกัษาความสะอาด 63,642,400    36,024,000   37,111,600   -               6,500               -              1,071,400      137,855,900  

แผนงานรกัษาความเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย 12,040,500    288,000       4,311,300    -              88,300            -              -                16,728,100    

งานบรหิารและบังคับการเทศกิจ 12,040,500    288,000       4,311,300     -               88,300             -              -                16,728,100    

ด้านการโยธาและระบบจราจร 8,444,100      432,000       6,054,300    -              74,906,000     -              27,427,300    117,263,700  

แผนงานการโยธา 8,444,100      432,000       6,054,300    -              74,906,000     -              27,427,300    117,263,700  

งานการโยธา 8,444,100      432,000       6,054,300     -               64,206,000      -              27,427,300    106,563,700  

โครงการปรบัปรงุซอยอนามัยงามเจรญิ 31 จาก

ถนนอนามัยงามเจรญิถึงหมูบ้่านสินทวที่าข้าม 4

แขวงท่าข้าม -                -               -               -               10,700,000      -              -                10,700,000    

1
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ส านักงานเขตบางขุนเทียน

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ ค่าจ้างชัว่คราว รวมค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครภัุณฑ์

ค่าจ้างประจ า ใช้สอยและวัสดุ ท่ีดินและสิง่ก่อสรา้ง

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสีย 10,224,200    2,160,000    3,642,400    637,600       -                  -              -                16,664,200    

แผนงานจัดการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าท่วม 10,224,200    2,160,000    3,642,400    637,600       -                  -              -                16,664,200    

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าท่วม 10,224,200    2,160,000     3,642,400     637,600       -                  -              -                16,664,200    

ด้านการพัฒนาและบรกิารสังคม 17,319,200    4,992,000    14,633,500  237,400       -                  -              29,922,400    67,104,500    

แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 11,316,300    4,992,000    4,689,500    90,000         -                  -              1,181,000      22,268,800    

งานปลูกและบ้ารงุรกัษาต้นไม้ 11,316,300    4,992,000     4,689,500     90,000         -                  -              1,181,000      22,268,800    

แผนงานพัฒนาชุมชน 6,002,900      -              9,944,000    147,400       -                  -              28,741,400    44,835,700    

งานพัฒนาชุมชน 6,002,900      -               9,944,000     147,400       -                  -              28,741,400    44,835,700    

ด้านการสาธารณสุข 5,339,200      288,000       302,600       -              28,700            -              189,200         6,147,700      

แผนงานอนามัยสิง่แวดล้อม 5,339,200      288,000       302,600       -              28,700            -              189,200         6,147,700      

งานควบคุมอนามัย 5,339,200      288,000       302,600       -               28,700             -              189,200         6,147,700      

ด้านการศึกษา 13,224,500    14,904,000  11,886,500  8,531,500    16,596,400     26,543,000  50,031,800    141,717,700  

แผนงานบรหิารการศึกษา 13,224,500    14,904,000  11,886,500  8,531,500    16,596,400     26,543,000  50,031,800    141,717,700  

งานบรหิารการศึกษา 13,224,500    14,904,000   11,886,500   8,531,500     16,596,400      26,543,000  50,031,800    141,717,700  

รวมรายจ่ายประจ า 157,728,200  59,808,000  82,859,600  12,957,700  92,640,500     26,543,000  136,090,000  568,627,000  

รวมทั งสิ น 157,728,200  59,808,000  82,859,600  12,957,700  92,640,500     26,543,000  136,090,000  568,627,000  

1
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ค่าจ้างชัว่คราว ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานเขตบางขุนเทียน

รวมด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ



171

งบประมาณรายจ่าย 568,627,000  บาท

รายจ่ายประจ า 568,627,000  บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 65,145,200    บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 27,843,600    บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

ปี  2559 22,444,600    บาท

ปี  2560 21,340,500    บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,500,500    บาท

1.1 เงินเดือน 7,831,600      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,009,400     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 271,400        บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 254,400        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 296,400        บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 4,668,900      บาท

01201-1 อัตราเดมิ 24 อัตรา 4,401,600     บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 155,800        บาท

01204-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 10,900          บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 61,800          บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 38,800          บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 720,000         บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 5 อัตรา 521,400        บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 78,600          บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 120,000        บาท

ส านักงานเขตบางขุนเทียน
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,396,100      บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 252,200         บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใชส้อย 2,619,800      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่บ ารุงรักษาซ่อมแซม

เครื่องปรับอากาศ คา่รับรอง

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 524,100         บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ 

คา่วัสดสุ านักงานฯ คา่หนังสือวารสารฯ

คา่เครื่องแตง่กาย คา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,293,200      บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา คา่โทรศพัท์

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,014,600      บาท

ค่าครุภัณฑ์ 1,014,600      บาท

05101-6 (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตั้งพืน้

หรือชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) 

ขนาด 36,000 บีทยีู 2 เครื่อง 88,000          บาท

05105-2 (2) เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบัิตกิารส าหรับ

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กทีม่ลีิขสิทธิ์

ถูกตอ้งตามกฎหมาย 1 เครื่อง 19,800          บาท

05105-5 (3) เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน

(จอขนาดไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

ระบบปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 1 เครื่อง 19,800          บาท

05203-3 (4) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดจิิตอล (ขาว-ด า)

ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000        บาท

05208-1 (5) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตร

กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 

ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดบัเบ้ิลแคบ็ 1 คนั 787,000        บาท
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 416,100         บาท

07103-1 (1) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมคัร

ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100          บาท

07110-1 (2) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการ

อาสาสมคัรป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 352,000        บาท
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0102003 1.2 งานทะเบียน

ปี  2559 6,604,200      บาท

ปี  2560 6,503,100      บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารทะเบียนราษฎร

   และบัตรประชาชน

- ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,744,000      บาท

1.1 เงินเดือน 5,556,600      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 18 อัตรา 5,280,300     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 234,300        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 187,400         บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 176,800        บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 10,600          บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 759,100         บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 456,600         บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032 2.2 ค่าใชส้อย 35,900           บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ 

2.3 ค่าวัสดุ 266,600         บาท

คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ คา่วัสดสุ านักงานฯ 

คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ คา่วัสดยุานพาหนะ

คา่เครื่องแตง่กาย
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 37,301,600    บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง

ปี  2559 16,707,900    บาท

ปี  2560 31,962,600    บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารงานคลัง

   และงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,301,800      บาท

1.1 เงินเดือน 4,049,600      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 3,766,300     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 226,000        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 12,700          บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600           บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 252,200         บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 252,200        บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 401,400         บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 212,500         บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 2.2 ค่าใชส้อย 41,700           บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

2.3 ค่าวัสดุ 147,200         บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ 

คา่วัสดสุ านักงานฯ คา่วัสดอุุปกรณ์

คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 227,600         บาท

คา่โทรศพัท ์คา่ไปรษณีย์
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07 4. รายจ่ายอ่ืน 27,031,800    บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่เบิกจ่าย

หมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า และหมวดคา่จ้างชั่วคราว 14,095,500   บาท

ประจ าปีงบประมาณ 2558 

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่เบิกจ่าย

หมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า และหมวดคา่จ้างชั่วคราว 

ประจ าปีงบประมาณ 2558 (เพิม่เตมิ) 2,936,300     บาท

07101-3 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ

ข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล

คา่เล่าเรียนบุตร และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 10,000,000   บาท
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

ปี  2559 4,626,900      บาท

ปี  2560 5,339,000      บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม

- ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและและคา่ธรรมเนียม

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,947,800      บาท

1.1 เงินเดือน 4,461,400      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 4,148,900     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 242,500        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 20,000          บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 8,000           บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 486,400         บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 473,100        บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 13,300          บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 360,800         บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 55,100           บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 2.2 ค่าใชส้อย 102,500         บาท

คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี 

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

2.3 ค่าวัสดุ 203,200         บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ 

คา่วัสดสุ านักงานฯ คา่วัสดอุุปกรณ์

คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 30,400           บาท

คา่ไปรษณีย์
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ 154,584,000  บาท

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 137,855,900  บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด

ปี  2559 136,413,200  บาท

ปี  2560 137,855,900  บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ดแูลรักษาความสะอาด และความเป็น

   ระเบียบเรียบร้อยในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับ

   การกวาด เก็บขนมลูฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการรักษาความสะอาด และความเป็น

   ระเบียบเรียบร้อยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา้

   บริเวณโบราณสถาน สถานทีท่ีม่คีวามส าคญัทาง

   ประวัตศิาสตร์ และสถาปัตยกรรม

- ด าเนินการเก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

- ด าเนินการจัดเก็บคา่ธรรมเนียมเก็บขนมลูฝอย

   และสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 63,642,400    บาท

1.1 เงินเดือน 4,207,000      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,929,300     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 235,700        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 59,435,400    บาท

01201-1 อัตราเดมิ 314 อัตรา 55,448,800   บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 2,401,800     บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 960,600        บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 624,200        บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 36,024,000    บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 251 อัตรา 26,320,300   บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 3,699,700     บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 6,004,000     บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 37,111,600    บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 17,331,500    บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย

คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนสิ่งปฏกูิล

คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนสิ่งปฏกูิลประเภทไขมนั

032 3.2 ค่าใชส้อย 2,449,500      บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

3.3 ค่าวัสดุ 17,330,600    บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่น้ ามนัเชื้อเพลิงฯ

คา่วัสดอุุปกรณ์ในการรักษาความสะอาด

คา่เครื่องแตง่กาย ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 6,500             บาท

ค่าครุภัณฑ์ 6,500             บาท

05199-6 เลื่อยวงเดอืนไฟฟ้า แบบมอืถือ ขนาด 8 น้ิว 1 เครื่อง 6,500           บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 1,071,400      บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่จ่ายเป็น

เงินบ าเหน็จลูกจ้าง 692,300        บาท

07199-1 (2) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 379,100        บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 16,728,100    บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

ปี  2559 15,821,700    บาท

ปี  2560 16,728,100    บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ควบคมุ ดแูล บังคบัการตามข้อบัญญัติ

   และกฎหมายทีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าที่

   ของกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการควบคมุ ดแูลความเป็นระเบียบ

   เรียบร้อยของบ้านเมอืงใหเ้ป็นไปตาม

   ข้อบัญญัตแิละกฎหมายทีก่ าหนดใหเ้ป็น

   อ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,040,500    บาท

1.1 เงินเดือน 4,992,600      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 4,741,300     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 209,300        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 7,047,900      บาท

01201-1 อัตราเดมิ 34 อัตรา 6,880,800     บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 167,100        บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000         บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 225,600        บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 14,400          บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000          บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,311,300      บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 3,611,400      บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่เบ้ียประชุม

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใชส้อย 98,800           บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

3.3 ค่าวัสดุ 601,100         บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ

คา่วัสดสุ านักงานฯ คา่เครื่องแตง่กาย ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 88,300           บาท

ค่าครุภัณฑ์ 88,300           บาท

05105-1 (1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 

(จอขนาดไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

ระบบปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 3 เครื่อง 59,400          บาท

05119-4 (2) เครื่องโทรสารแบบใช้กระดาษธรรมดา 

(ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น) 1 เครื่อง 18,000          บาท

05198-2 (3) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 

(30 หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 7,900           บาท

05198-3 (4) พัดลมระบายอากาศ ขนาด 8 น้ิว 2 เครื่อง 3,000           บาท
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 117,263,700  บาท

0310 1. แผนงานการโยธา 117,263,700  บาท

0310037 1.1 งานการโยธา

ปี  2559 83,930,245    บาท

ปี  2560 106,563,700  บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ก ากับควบคมุดแูลภารกิจดา้นการโยธา

   และสาธารณูปโภค

- เพือ่การพัฒนาพืน้ทีใ่หส้อดคล้องกับกฎหมาย

   ผังเมอืงรวม

 

งานท่ีจะท า

- ปรับปรุงออกแบบก่อสร้างถนน ตรอก ซอย

   ทางเทา้ ผิวจราจร และสะพานใหไ้ดม้าตรฐาน

- พิจารณาอนุญาตและควบคมุการปลูกสร้าง

   อาคารภายในอ านาจเขต

- ด าเนินการดแูลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน

- ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,444,100      บาท

1.1 เงินเดือน 6,216,300      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 15 อัตรา 5,855,200     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 267,600        บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 42,000          บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 7,300           บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,200           บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 2,227,800      บาท

01201-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 2,149,900     บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 77,900          บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 432,000         บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 3 อัตรา 321,400        บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 38,600          บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 72,000          บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 6,054,300      บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,084,300      บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใชส้อย 2,952,300      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 2,017,700      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ คา่วัสดุ

ส าหรับหน่วยบริการเร่งดว่นฯ คา่วัสดกุ่อสร้าง

คา่วัสดสุ านักงาน ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 64,206,000    บาท

4.1 ค่าครุภัณฑ์ 704,000         บาท

05208-17 รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ

ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบมชี่องว่าง

ดา้นหลังคนขับ (Cab) หลังคาอลูมเินียม 1 คนั 704,000        บาท

4.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 63,502,000    บาท

05313-1 (1) ปรับปรุงซอยวัดพรหมรังษี จากถนนแสมด าถึง 9,460,000     บาท

สุดเขตทางสาธารณะ แขวงแสมด า

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม.

ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 755 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. 

ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  55 บ่อ

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1.20 ม.

ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 212 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1.20 ม. 

ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  16 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ 2,080 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 940 ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 4 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ  2,080 ตร.ม.

- สร้างชั้นไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ  500 ตร.ม.
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- สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา  0.10 ม. ตามแบบ ขบท.21/2558  

เน้ือทีป่ระมาณ 500 ตร.ม.

05313-3 (2) ปรับปรุงซอยสะแกงาม 31 และ 33 จากถนนสะแกงาม 

ถึงจุดทีก่ าหนดให ้แขวงแสมด า 13,920,000   บาท

- กรุยแนวทางปรับพืน้ทีบ่ดอัดแน่น ตามแบบ มท.-01 

เน้ือทีป่ระมาณ 4,570 ตร.ม.

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม.

ตามแบบ มน.- 05 ยาวประมาณ 1,070 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. 

ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 78 บ่อ

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 312 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 78 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 4,570 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 2,075 ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 4 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 4,570 ตร.ม.

- สร้างชั้นไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ 1,050 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ขบท.21/2558

เน้ือทีป่ระมาณ 1,050 ตร.ม.

05313-5 (3) ปรับปรุงซอยสะแกงาม 34 จากถนนสะแกงามถึงคลองสะแกงาม 

แขวงแสมด า 3,970,000     บาท

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม.

ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 260 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. 

ตามแบบ มน.-05  พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  20 บ่อ

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 70 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 20 บ่อ

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจรพร้อมประตปิูดก้ันน้ า 

ตามแบบ บพ.80/49 จ านวน 1 บ่อ
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- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,140 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 525 ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 4 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,140 ตร.ม.

- สร้างชั้นไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม.

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 280 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ขบท.21/2558

เน้ือทีป่ระมาณ  280  ตร.ม.

05313-6 (4) ปรับปรุงสะพาน ค.ส.ล. ข้ามล ารางสาธารณะ 

ในซอยอนามยังามเจริญ 33 แยก 1 สะพานแหง่ที ่2

จ านวน 1 แหง่ แขวงทา่ข้าม 2,259,000     บาท

- ปรับปรุงสะพาน ค.ส.ล. ข้ามล ารางสาธารณะใน

ซอยอนามยังามเจริญ 33 แยก 1 สะพานแหง่ที ่2 

ขนาดกว้าง 6 ม. ยาว 7 ม. พืน้ทีป่ระมาณ 42 ตร.ม.

ตามแบบเลขที ่ขบท.84/2559

05313-8 (5) ปรับปรุงซอยบางกระดี่ 21 จากถนนบางกระดี่

ถึงสุดเขตทางสาธารณะ แขวงแสมด า 5,610,000     บาท

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม.

ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 796 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. 

ตามแบบ มน.-03  พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 58 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,730 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 796 ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 4 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,730 ตร.ม.

- สร้างชั้นไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 400 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ขบท.21/2558

เน้ือทีป่ระมาณ 400 ตร.ม.
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05313-9 (6) ปรับปรุงซอยเทยีนทะเล 7 จากถนนบางขุนเทยีน-ชายทะเล

ถึงคลองพระยาราชมนตรี แขวงแสมด า 10,270,000   บาท

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม.

ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 740 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. 

ตามแบบ มน.-05 (พร้อมช่องรับน้ าจากผิวจราจร ฝาบ่อพัก บ่อพักเล็ก 

ทอ่รับน้ าจากอาคารและทอ่ส่งน้ าจากบ่อพักเล็กไปลงบ่อพักใหญ่) 

จ านวน 43 บ่อ

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 7 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

ตามแบบ มท.-02 เน้ือทีป่ระมาณ 4,500 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้างประมาณ 6.50 ม. 

ตามแบบ มท.-02 เน้ือทีป่ระมาณ 4,500 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 100 ม.

- สร้างคนัหนิรางตื้น (คนัหนิส าเร็จรูป) ตามแบบ มท.-05 

ยาวประมาณ 600 ม.

- สร้างทางเทา้กระเบ้ืองซีเมนต ์(แบบที ่1) ขนาด 0.30 x 0.30 x 0.035 ม.

ตามแบบ มท.-12 พร้อมทางลาด เน้ือทีป่ระมาณ 500 ตร.ม.

- สร้างชั้นไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-04

เน้ือทีป่ระมาณ 700 ตร.ม.

- สร้างเชิงลาดและไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต หนา 0.05 ม. 

ตามแบบ มท.-04  เน้ือทีป่ระมาณ 700 ตร.ม.

05313-12 (7) ปรับปรุงซอยเทยีนทะเล 22 แยก 7,9,11,16,18,22,24

จากซอยเทยีนทะเล 22 ถึงสุดเขตทางสาธารณะ แขวงทา่ข้าม 5,300,000     บาท

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม.

ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 445 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. 

ตามแบบ มน.-03  พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 35 บ่อ

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 140 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 35 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,960 ตร.ม.
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- สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 890 ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 4 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,960 ตร.ม.

- สร้างชั้นไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 470 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ขบท.21/2558

เน้ือทีป่ระมาณ 470 ตร.ม.

05313-14 (8) ปรับปรุงซอยแยกถนนพระราม 2 บริเวณข้างวีทแูก๊ส

ถึงสุดเขตทางสาธารณะ แขวงแสมด า 3,197,000     บาท

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม.

ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 384 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. 

ตามแบบ มน.-03  พร้อมฝารางวี  ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 40 บ่อ

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจรขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. 

ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝาเหล็ก ตามแบบ ผ.1951-2 จ านวน 1 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ 1,510 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

ยาวประมาณ 364 ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 กว้างประมาณ 5 ม. 

เน้ือทีป่ระมาณ 1,026 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ขบท.21/2558

เน้ือทีป่ระมาณ 302 ตร.ม.

- ปรับเชิงลาดผิวจราจรดว้ยแอสฟัลตค์อนกรีต หนา 0.05 ม. 

ตามแบบ มท.-04 เน้ือทีป่ระมาณ 25 ตร.ม.

05313-20 (9) ปรับปรุงสะพาน ค.ส.ล. ข้ามคลองแยกคลองศาลเจ้า 

แขวงทา่ข้าม 2,016,000     บาท

- ปรับปรุงสะพาน ค.ส.ล. ข้ามคลองแยกคลองศาลเจ้า

ขนาดกว้าง 6 ม. ยาว 7 ม. พืน้ทีป่ระมาณ 42 ตร.ม.

ตามแบบเลขที ่ขบท.85/2559

05399-22 (10) ปรับปรุงสวนน้ าบึงรางเข้ แขวงแสมด า 7,500,000     บาท

- ลงทรายถมทีป่รับระดบั ปริมาตรประมาณ 3,000 ลบ.ม.

- สร้างทางเดนิ ค.ส.ล. กว้างเฉลี่ย 2 เมตร ยาวประมาณ 1,135 เมตร

- ปรับพืน้ทีพ่ร้อมปลูกหญ้านวลน้อย พืน้ทีป่ระมาณ 5,500 ตร.ม.
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- สร้างสะพานทางเดนิ ค.ส.ล. กว้างเฉลี่ย 2 เมตร จ านวน 3 แหง่

- ตดิตั้งเสาไฟฟ้าแสงสว่างแบบพลังงานแสงอาทติย์ จ านวน 55 ชุด

ตามแบบเลขที ่ขบท.93/2559

07 5. รายจ่ายอ่ืน 27,427,300    บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่งานปรับปรุงสะพาน ค.ส.ล.

ข้ามคลองตน้ตาล แขวงทา่ข้าม งานครั้งที ่2 (สุดทา้ย) 

และคนืเงินประกันผลงาน 10% งานครั้งที ่1 860,800        บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล.

ข้ามคลองระหาญ บริเวณปลายซอยพระรามที ่2 ซอย 90 

แขวงแสมด า เขตบางขุนเทยีน กทม. งวดที ่2 (สุดทา้ย) 

และคนืเงินประกันผลงาน 10% งานครั้งที ่1 925,000        บาท

07101-3 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ปรับปรุง

ซอยแยกซอยอนามยังามเจริญ 41 (ซอยชูศริิ) 

จากซอยอนามยังามเจริญ 41 ถึงจุดทีก่ าหนดให ้

แขวงทา่ข้าม 1,959,100     บาท

07101-4 (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ปรับปรุง 

ซอยอนามยังามเจริญ 33 แยก 2 จากซอยอนามยังามเจริญ 33 

ถึงจุดทีก่ าหนดให ้แขวงทา่ข้าม 1,267,300     บาท

07101-5 (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่งานปรับปรุง

ถนนอนามยังามเจริญ จากสะพานข้ามคลองรางไผ่ 

ถึงจุดทีก่ าหนดให ้แขวงทา่ข้าม เขตบางขุนเทยีน กทม. 

งวดที ่1 (สุดทา้ย) 19,415,100   บาท

07123-1 (6) คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย

และสิ่งสาธารณประโยชน์เพือ่แก้ไขปัญหาความเดอืดร้อน

ของประชาชน 3,000,000     บาท
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0310037-60-12 1.2 โครงการปรับปรุงซอยอนามัยงามเจริญ 31 จากถนนอนามัยงามเจริญ

ถึงหมูบ้่านสนิทวีท่าข้าม 4 แขวงท่าข้าม

วัตถุประสงค์

- เพือ่แก้ไขปัญหาผิวทางช ารุดและน้ าทว่มขัง และอ านวยความสะดวก

   ในการสัญจรของประชาชน

ระยะเวลาด าเนินการ 2 ปี (2560 – 2561)

เป้าหมายของโครงการ

- เพือ่แก้ปัญหาความเดอืดร้อนและเพิม่ความสะดวกในการสัญจร

งานท่ีจะท า

- ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาด 2 ช่องจราจรไป-กลับ

   พร้อมทอ่ระบายน้ า ,รางวี และไหล่ทาง ค.ส.ล.

งบลงทนุ

-

-

-

รายละเอียดค่าใชจ่้ายโครงการปีงบประมาณ 2560

1. เงินงบประมาณ 10,700,000  บาท

2. เงินนอกงบประมาณ                  - บาท

งบลงทนุ งบด าเนินการ

-

ประมาณการค่าใชจ่้ายของโครงการ

ปีงบประมาณ
เงินงบประมาณ

-

2560

เงินนอกงบประมาณ

- 10,700,000 

รวม -

รวมทัง้สิ้น
งบด าเนินการ

10,700,000          

-2561

26,750,000          

16,050,000          

26,750,000 -

16,050,000 



190

เงินงบประมาณ 10,700,000    บาท

05 ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 10,700,000    บาท

053 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 10,700,000    บาท

05313-1 ปรับปรุงซอยอนามยังามเจริญ 31 จากถนนอนามยังามเจริญ

ถึงหมู่บ้านสินทวีทา่ข้าม 4 แขวงทา่ข้าม 10,700,000   บาท

- สร้างทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม.

ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 2,565 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. 

ตามแบบ มน.-05  พร้อมฝา ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 193 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 9,800 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 2,565 ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 7 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 9,800 ตร.ม.

- สร้างชั้นไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 3,400 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. ตามแบบ ขบท.21/2558

เน้ือทีป่ระมาณ 3,400 ตร.ม.

( งบประมาณด าเนินการทัง้สิ้น 26,750,000     

ปี 2560 ตั้งไว้ 10,700,000     

ส่วนทีเ่หลือผูกพันงบประมาณปีถัดไป)

     บาท

     บาท
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 16,664,200    บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 16,664,200    บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

ปี  2559 16,212,500    บาท

ปี  2560 16,664,200    บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ป้องกันและแก้ไขน้ าทว่ม

 

งานท่ีจะท า

- ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดแูลรักษา

   ค ูคลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,224,200    บาท

1.1 เงินเดือน 1,682,100      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 5 อัตรา 1,613,200     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 68,900          บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 8,542,100      บาท

01201-1 อัตราเดมิ 46 อัตรา 7,967,600     บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 295,100        บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 176,500        บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 102,900        บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 2,160,000      บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 15 อัตรา 1,572,700     บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 227,300        บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 360,000        บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,642,400      บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,215,400      บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า
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032 3.2 ค่าใชส้อย 1,397,200      บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

คา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

3.3 ค่าวัสดุ 1,029,800      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ 

คา่วัสดอุุปกรณ์ท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า 

คา่วัสดอุุปกรณ์บ ารุงรักษาระบบระบายน้ า ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 637,600         บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 67,104,500    บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 22,268,800    บาท

0515050 งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี  2559 21,860,400    บาท

ปี  2560 22,268,800    บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียว

   ใหส้วยงามและเป็นระเบียบเรียบร้อย

- เพือ่รักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทา

   มลภาวะ

งานท่ีจะท า

- ปลูกดแูลบ ารุงรักษาตน้ไม ้และพืน้ทีส่ีเขียว

   ในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,316,300    บาท

1.1 เงินเดือน 485,800         บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 458,300        บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 27,500          บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 10,830,500    บาท

01201-1 อัตราเดมิ 58 อัตรา 9,959,400     บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 452,200        บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 254,900        บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 164,000        บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 4,992,000      บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 35 อัตรา 3,639,200     บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 520,800        บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 832,000        บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,689,500      บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,142,300      บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า
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032 3.2 ค่าใชส้อย 461,400         บาท

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม คา่ซ่อมแซม

เครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง คา่ซ่อมแซม 

ยานพาหนะ คา่ซ่อมแซมสุขาสาธารณะ

3.3 ค่าวัสดุ 3,085,800      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ

คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูกและบ ารุงรักษาตน้ไม ้

คา่เครื่องแตง่กาย ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 90,000           บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา

07 5. รายจ่ายอ่ืน 1,181,000      บาท

07199-1 คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง และเพิม่พืน้ทีส่ีเขียว 1,181,000     บาท
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0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 44,835,700    บาท

0517057 งานพัฒนาชมุชน

ปี  2559 25,916,400    บาท

ปี  2560 44,835,700    บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ด าเนินการดา้นการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น

- เพือ่ส่งเสริมพัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่ว รักษาศลิปะ

   จารีตประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการดา้นสังคมสงเคราะหแ์ก่เดก็ สตรี

   ผู้สูงอายุ ผู้ดอ้ยโอกาส ฯลฯ

- จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา หอ้งสมดุ ฯลฯ

- พัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่วและภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

- ใหค้ าปรึกษาแนะน าทางวิชาการเกษตร

   และสภาพแวดล้อม เพือ่การเกษตร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,002,900      บาท

1.1 เงินเดือน 4,819,500      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 4,507,100     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 270,400        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 1,183,400      บาท

01201-1 อัตราเดมิ 6 อัตรา 1,103,500     บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 34,600          บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 25,300          บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 20,000          บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 9,944,000      บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 6,529,400      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัรผู้ดแูลเดก็

คา่ตอบแทนอาสาสมคัรบ้านหนังสือ

คา่อาหารท าการนอกเวลา ฯลฯ
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032 2.2 ค่าใชส้อย 435,200         บาท

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม คา่ซ่อมแซม

ยานพาหนะ คา่พาหนะเบ้ียเลี้ยงทีพ่ัก

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ และคา่รับรอง

2.3 ค่าวัสดุ 2,979,400      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารเสริม (นม)

คา่หนังสือวารสารบ้านหนังสือ

คา่อาหารกลางวันฯ คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ

คา่วัสดอุุปกรณ์การเรียนการสอน ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 147,400         บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา คา่โทรศพัท์

07 4. รายจ่ายอ่ืน 28,741,400    บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ก่อสร้างอาคาร

ทีท่ าการชุมชนเชื่อมสัมพันธ์ แขวงแสมด า 948,000        บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ประจ าเดอืนตลุาคม 2557 - เมษายน 2558 3,053,400     บาท

07101-3 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ประจ าเดอืนพฤษภาคม 2558 436,200        บาท

07101-4 (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ประจ าเดอืนมถิุนายน 2558 435,000        บาท

07101-5 (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ประจ าเดอืนกรกฎาคม - กันยายน 2558 1,160,000     บาท

07101-6 (6) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียผู้สูงอายุ 

ประจ าเดอืนสิงหาคม - กันยายน 2558 12,168,100   บาท

07102-1 (7) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 3,900,000     บาท

07199-1 (8) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน

ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ดอ้ยโอกาส 495,200        บาท

07199-2 (9) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าทีป่ฏบัิตงิาน

ดา้นพัฒนาสังคม 565,800        บาท

07199-3 (10) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800        บาท

07199-4 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงานธนาคารสมอง

ของกรุงเทพมหานคร 10,000          บาท

07199-5 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน 280,000        บาท

07199-6 (13) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,833,700     บาท

07199-7 (14) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 760,500        บาท

07199-8 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 147,400        บาท
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07199-9 (16) คา่ใช้จ่ายโครงการพิพิธภณัฑ์ทอ้งถิ่นกรุงเทพมหานคร 877,400        บาท

07199-10 (17) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคญัและอนุรักษ์สืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000        บาท

07199-11 (18) คา่ใช้จ่ายโครงการล่องเรือกินปู ดวูิถีชาวทะเลบางขุนเทยีน 900,000        บาท

07199-12 (19) คา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานศนูย์ส่งเสริมการบริหาร

เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 65,000          บาท

07199-13 (20) คา่ใช้จ่ายโครงการหญิง - ชาย ใจกล้า เผชิญหน้าเผชิญหน้ี 55,900          บาท
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 6,147,700      บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 6,147,700      บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย

ปี  2559 5,910,300      บาท

ปี  2560 6,147,700      บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาล

   และขจัดเหตเุดอืดร้อนร าคาญ

งานท่ีจะท า

- ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายตอ่

   สุขภาพ ตลาดสด ร้านอาหาร ภตัตาคาร ฯลฯ

- ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ

   รวมทัง้ฌาปนสถาน

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,339,200      บาท

1.1 เงินเดือน 4,511,300      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 4,245,800     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 223,500        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 827,900         บาท

01201-1 อัตราเดมิ 4 อัตรา 764,100        บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 31,700          บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000          บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 8,100           บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000         บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 217,100        บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 22,900          บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000          บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 302,600         บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 52,000           บาท

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า
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032 3.2 ค่าใชส้อย 71,500           บาท

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

3.3 ค่าวัสดุ 179,100         บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงฯ

คา่วัสดสุ านักงานฯ คา่วัสดอุุปกรณ์  

คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 28,700           บาท

ค่าครุภัณฑ์ 28,700           บาท

05113-1 (1) โตะ๊ท างาน ระดบั 3-6 1 ชุด 7,100           บาท

05198-2 (2) เก้าอ้ีท างานระดบั 3-6 6 ตวั 16,200          บาท

05198-3 (3) เก้าอ้ีท างานระดบั 7-8 1 ตวั 5,400           บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 189,200         บาท

07199-1 (1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั 74,000          บาท

07199-2 (2) คา่ใช้จ่ายในการตรวจสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม 115,200        บาท
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07 ช. ด้านการศึกษา 141,717,700  บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 141,717,700  บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา

ปี  2559 148,223,000  บาท

ปี  2560 141,717,700  บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ด าเนินการดา้นบริหารการศกึษา

- เพือ่สนับสนุนงานดา้นวิชาการของโรงเรียน

   ในสังกัดกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการจัดการศกึษาข้ันพืน้ฐานตาม

   พระราชบัญญัตกิารศกึษาภาคบังคบั

- สนับสนุนงานดา้นวิชาการ และวิจัย

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 13,224,500    บาท

1.1 เงินเดือน 6,879,000      บาท

01101-1 อัตราเดมิ 29 อัตรา 6,434,400     บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 386,000        บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000          บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 11,900          บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 4,700           บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 6,345,500      บาท

01201-1 อัตราเดมิ 38 อัตรา 5,430,400     บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 325,800        บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 379,700        บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 209,600        บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 14,904,000    บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 104 อัตรา 10,808,600   บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,611,400     บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 2,484,000     บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 11,886,500    บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 5,169,000      บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา 

คา่นิตยภตั

032 3.2 ค่าใชส้อย 4,942,000      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างท าความสะอาดอาคารเรียน

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์ฯ

คา่ซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ์ ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 1,775,500      บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดอุุปกรณ์เครื่องใช้ส่วนตวั

ของเดก็อนุบาล คา่เครื่องหมายสัญลักษณ์ของ 

สถานศกึษา คา่วัสดอุุปกรณ์การสอน 

คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 8,531,500      บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา คา่โทรศพัท์

คา่บริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 16,596,400    บาท

5.1 ค่าครุภัณฑ์ 51,400           บาท

05105-2 (1) เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน

(จอขนาดไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุด

โปรแกรมระบบปฏบัิตกิารส าหรับ

เครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้ง

ตามกฎหมาย 2 เครื่อง 39,600          บาท

05110-1 (2) ตู้เก็บแบบฟอร์ม ขนาด 15 ลิ้นชัก  1  ตู้ 3,900           บาท

05198-3 (3) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า

(30 หน้า/นาท)ี  1 เครื่อง 7,900           บาท

5.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 16,545,000    บาท

05304-4 (1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดสะแกงาม แขวงแสมด า  6,846,000     บาท

                       - ปรับปรุงบริเวณอาคารเรียน 5- ปรับปรุงบริเวณอาคารเรียน 5

- สร้างโครงหลังคากันแดดตามแบบ ศอ. 491 ขนาดประมาณ 

15.00 x 29.50 ม. คดิเป็นพืน้ทีป่ระมาณ 442.50 ตร.ม.

หลังคามงุดว้ยแผ่นเหล็กรีดลอนเคลือบสี จ านวน 1 หลัง 

- ตดิตั้งรางน้ าฝน กว้าง 10 น้ิว ความยาวประมาณ 61 ม.

- ตดิตั้งทอ่รับน้ าฝน ขนาด 4 น้ิว ความยาวประมาณ 42 ม.



202

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 186 ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 720 ตร.ม.

- ปรับปรุงบริเวณอาคารเรียน 2 

- สร้างโครงหลังคากันแดดตามแบบ ขบท. 16/2559

ขนาดประมาณ 22.00 x 16.00 ม. คดิเป็นพืน้ทีป่ระมาณ 352 ตร.ม.

หลังคามงุดว้ยแผ่นเหล็กรีดลอนเคลือบสี จ านวน 1 หลัง 

- ตดิตั้งรางน้ าฝน กว้าง 10 น้ิว ความยาวประมาณ 230 ม.

- ตดิตั้งทอ่รับน้ าฝน ขนาด 4 น้ิว ความยาวประมาณ 112 ม.

- สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลมในทางเทา้ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.40 ม. 

ตามแบบ มน.-02 ความยาวประมาณ 118 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.40 ม. 

ตามแบบ มน.-02 จ านวน 17 บ่อ

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

ความยาวประมาณ 118 ม.

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 182 ม.

- ถมดนิหรือทรายปรับระดบัสูงเฉลี่ย 0.10 ม. คดิเป็นปริมาตร

ประมาณ 223 ลบ.ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 1,488 ตร.ม.

05304-5 (2) ปรับปรุงโรงเรียนวัดหวักระบือ แขวงทา่ข้าม 3,708,000     บาท

- สร้างโครงหลังคากันแดดตามแบบ ขบท. 36/2559 

ขนาดประมาณ 22.00 x 56.00 ม. คดิเป็นพืน้ทีป่ระมาณ 

1,232 ตร.ม. หลังคามงุดว้ยแผ่นเหล็กรีดลอนเคลือบสี 

จ านวน 1 หลัง 

- ตดิตั้งรางน้ าฝน กว้าง 10 น้ิว ความยาวประมาณ 116 ม.

- ตดิตั้งทอ่รับน้ าฝน ขนาด 4 น้ิว ความยาวประมาณ 60 ม.

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 60 ม.

- ปรับสภาพพืน้ทีก่่อสร้างหลังคากันแดด พืน้ทีป่ระมาณ 1,232 ตร.ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 50 ตร.ม.
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05304-6 (3) ปรับปรุงโรงเรียนวัดเลา แขวงทา่ข้าม 1,744,000     บาท

- ปรับปรุงโรงอาหาร 

- รื้อพืน้คอนกรีตเดมิพร้อมขนทิง้ พืน้ทีป่ระมาณ 25 ตร.ม.

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 105 ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 25 ตร.ม.

- ปรับปรุงบริเวณโรงเรียน

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 122 ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 600 ตร.ม.

- ปรับปรุงประตรูั้วของเดมิโดยยกระดบัรางประตใูหม่

ใหสู้งเทา่กับพืน้ทีป่รับปรุงใหม ่จ านวน 2 ชุด

- ตดิตั้งรางน้ าฝน กว้าง 10 น้ิว ความยาวประมาณ 56 ม.

- ตดิตั้งทอ่รับน้ าฝน ขนาด 4 น้ิว ความยาวประมาณ 32 ม.

- ปิดช่องเหนือหลังคาเวทดีว้ยแผ่นเหล็กรีดลอนเคลือบสี

หนา 0.5 มม. พร้อมโครงเคร่าเหล็ก พืน้ทีป่ระมาณ 30 ตร.ม.

- ยกพืน้เวทเีดมิใหสู้งข้ึนอีก 35 ซม. พืน้ทีป่ระมาณ 50 ตร.ม.

- ปรับปรุงอาคารหอ้งน้ า หอ้งส้วมนักเรียน 

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 2 ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 25 ตร.ม.

- ตดิตั้งถังบ าบัดน้ าเสีย ไมม่รีะบบอัดอากาศ ขนาด 5,000 ลิตร

แทนบ่อเกรอะเดมิช ารุด จ านวน 1 ชุด                      

- สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลมในทางเทา้ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

0.40 ม. ตามแบบ มน.-02 ความยาวประมาณ 4 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.40 ม. 

ตามแบบ มน.-02 จ านวน 2 บ่อ

- ตดิตั้งถังดกัไขมนัส าเร็จรูป ชนิดฝังพืน้ดนิ ขนาด 140 ลิตร 

ทีโ่รงครัว จ านวน 3 ชุด
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05304-7 (4) ปรับปรุงโรงเรียนหมู่บ้านเกาะโพธิ์ แขวงแสมด า 881,000        บาท

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 174 ม.

- สร้างทอ่ระบายน้ าชนิดกลมในทางเทา้ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

0.40 ม. ตามแบบ มน.-02 ความยาวประมาณ 4 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.40 ม. 

ตามแบบ มน.-02 จ านวน 2 บ่อ

- ตดิตั้งประตกูระจกกรอบอลูมเินียมพร้อมช่องแสง 

ขนาดประมาณ 3.70 x 2.70 ม. พร้อมอุปกรณ์ครบชุด 

แทนประตไูมเ้ดมิช ารุด จ านวน 3 ชุด

05304-8 (5) ปรับปรุงโรงเรียนศาลเจ้า (หา้วนุกูลวิทยา) แขวงแสมด า 1,853,000     บาท

- ปรับปรุงโรงครัว

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 44 ม.

- ปรับปรุงบริเวณโรงเรียน

- ซ่อมเสาประตทูางเข้าโรงเรียนทีช่ ารุด 

และสร้างเสาประตใูหม ่จ านวน 1 งาน

- สร้างประตรูั้วสแตนเลสขนาด 4.00 x 2.00 ม. 

แทนประตเูหล็กเดมิทีช่ ารุด จ านวน 1 ชุด

- ตดิตั้งถังบ าบัดน้ าเสีย ไมม่รีะบบอัดอากาศ 

ขนาด 5,000 ลิตร แทนบ่อเกรอะเดมิช ารุด จ านวน 1 ชุด                      

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 62 ม.

- ถมดนิหรือทรายปรับระดบั สูงเฉลี่ย 0.15 ม. พืน้ทีป่ระมาณ

1,488 ตร.ม. คดิเป็นปริมาตรประมาณ 223 ลบ.ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 1,488 ตร.ม.

- ตดิตั้งถังดกัไขมนัส าเร็จรูป ชนิดฝังพืน้ดนิ ขนาด 140 ลิตร 

ทีโ่รงครัว จ านวน 3 ชุด

05304-9 (6) ปรับปรุงโรงเรียนวัดกก แขวงทา่ข้าม 1,513,000     บาท

- ปรับปรุงบริเวณโรงเรียน

- รื้อพืน้คอนกรีตเดมิพร้อมขนทิง้ พืน้ทีป่ระมาณ 80 ตร.ม.

- สร้างรางระบายน้ ารูปตวัยู ตามแบบ ขบท.8/2558 

ความยาวประมาณ 176 ม.

- เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

พืน้ทีป่ระมาณ 50 ตร.ม.
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- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. (แบบมน.-01) 

ความยาวประมาณ 40 ม.

- เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ าเดมิพร้อมสร้างฝาบ่อพักรางวี

ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  5  ฝา

- ปรับปรุงรั้วโรงเรียน

- เสริมรั้วคอนกรีตบล็อกเดมิดว้ยการตอ่เสารั้ว ค.ส.ล. เดมิ

แล้วก่อบล็อกคอนกรีตสูง 3 ก้อน พร้อมท าทบัหลัง ค.ส.ล.

ขนาด 0.20 x 0.20 ม. ความยาวประมาณ 309 ม. 

- ทาสีรั้วดว้ยสีน้ าอะครีลิค พืน้ทีป่ระมาณ 1,504 ตร.ม. 

- ปรับปรุงพืน้ชั้นล่างอาคารเรียน 1

- รื้อพืน้ปูนขัดมนัเดมิช ารุดพร้อมขนทิง้ พืน้ทีป่ระมาณ 144 ตร.ม.

- ปูกระเบ้ืองหนิขัดส าเร็จรูป ขนาด 0.30 x 0.30 ม. แทนพืน้ปูน

ขัดมนัเดมิทีช่ ารุด พืน้ทีป่ระมาณ 144 ตร.ม.

- ท าบัวเชิงผนังหนิขัดส าเร็จรูป ความยาวประมาณ 84 ม.

- ตดิตั้งถังดกัไขมนัส าเร็จรูป ชนิดฝังพืน้ดนิ ขนาด 140 ลิตร 

ทีโ่รงครัว จ านวน 3 ชุด

06 6. เงินอุดหนุน 26,543,000    บาท

06104-1 (1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 9,916,000     บาท

06199-1 (2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน

สังกัดกรุงเทพมหานคร 16,627,000   บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 50,031,800    บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ก่อสร้าง

หอ้งน้ านักเรียนโรงเรียนวัดทา่ข้าม แขวงทา่ข้าม 2,130,000     บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ก่อสร้าง

หอ้งน้ านักเรียนโรงเรียนวัดบัวผัน แขวงทา่ข้าม 2,130,000     บาท

07101-4 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ก่อสร้าง

หอ้งน้ านักเรียนโรงเรียนหมู่บ้านเกาะโพธิ์ แขวงแสมด า 2,268,400     บาท

07101-5 (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่ก่อสร้าง

หอ้งน้ านักเรียนโรงเรียนแก้วข าทบัอุปถัมภ ์แขวงทา่ข้าม 2,385,100     บาท

07101-6 (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่จ่ายเป็น

เงินช่วยเหลือข้าราชการครูและลูกจ้างประจ าสังกัด

กรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล , คา่เล่าเรียนบุตร) 2,010,700     บาท

07103-1 (6) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู 23,700          บาท

07103-2 (7) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั

สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 186,000        บาท
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07103-3 (8) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศนูย์ศกึษา

พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 314,400        บาท

07103-4 (9) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 180,000        บาท

07103-5 (10) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศกึษา

ข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 175,600        บาท

07103-6 (11) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง

เพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 103,300        บาท

07103-8 (12) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็และเยาวชน

เพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ทีก่รุงเทพมหานครตามพระราชด าริ

สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 100,000        บาท

07109-1 (13) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงานศนูย์วิชาการเขต 38,200          บาท

07199-1 (14) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนด ีอย่างมคีณุภาพ

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 17,860,700   บาท

07199-2 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 30,000          บาท

07199-3 (16) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 5,412,000     บาท

07199-4 (17) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหส้ถานศกึษา

ผลิตสื่อการเรียนรู้ 223,600        บาท

07199-5 (18) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สินและรักษา

ความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 8,930,400     บาท

07199-6 (19) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 408,700        บาท

07199-7 (20) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนามยุวกาชาด

กรุงเทพมหานคร 47,300          บาท

07199-8 (21) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาณและสวนสนาม

ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500          บาท

07199-10 (22) คา่ใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตรโตไปไมโ่กง) 160,000        บาท

07199-11 (23) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 38,400          บาท

07199-12 (24) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าไดป้ลอดภยั 4,832,800     บาท


