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งบประมาณรายจ่าย

ปี 2559 373,235,100 บาท

ปี 2560    392,931,000 บาท

รายจ่ายประจ า 392,931,000 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 65,837,400 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 32,334,800 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง     23,778,800 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน      8,556,000 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 33,502,600 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง     28,479,300 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      5,023,300 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 123,149,800 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 104,185,800 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด    104,185,800 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 18,964,000 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     18,964,000 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 44,109,400 บาท

0310 แผนงานการโยธา 44,109,400 บาท

0310037 งานการโยธา     44,109,400 บาท

ส านักงานเขตดอนเมือง
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 18,222,200 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 18,222,200 บาท

0413045 งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม     18,222,200 บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 70,509,300 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 25,970,700 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้     25,970,700 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 44,538,600 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน     44,538,600 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 4,901,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,901,000 บาท

0622079 งานควบคมุอนามยั      4,901,000 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 66,201,900 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 66,201,900 บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา     66,201,900 บาท



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิง่ก่อสร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป      27,342,600        432,100 3,731,900       3,398,300       8,295,500 -      22,637,000 65,837,400

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     18,128,200       432,100      2,876,700      3,126,200      7,355,500 -       416,100     32,334,800

         งานปกครอง   10,448,800     432,100    2,081,400    3,126,200    7,274,200 -     416,100      23,778,800

         งานทะเบียน    7,679,400 -     795,300 -      81,300 - -       8,556,000

แผนงานบริหารการคลัง      9,214,400 - 855,200       272,100       940,000 -     22,220,900 33,502,600

2
1
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         งานบริหารการคลัง    4,624,600 - 570,500     199,300     864,000 -   22,220,900 28,479,300

         งานบริหารการจัดเก็บรายได้    4,589,800 -     284,700      72,800      76,000 - -       5,023,300

ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย      68,052,300      23,649,900     29,267,400 - 2,120,500 -         59,700 123,149,800

แผนงานรักษาความสะอาด     55,775,400     23,505,800    24,823,400 -        21,500 -        59,700    104,185,800

         งานรักษาความสะอาด   55,775,400   23,505,800   24,823,400 -      21,500 -      59,700     104,185,800

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย     12,276,900       144,100      4,444,000 - 2,099,000 - - 18,964,000

         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ   12,276,900     144,100    4,444,000 - 2,099,000 - - 18,964,000

ด้านการโยธาและระบบจราจร       7,447,100        576,100      5,415,200 -      27,671,000 -       3,000,000      44,109,400

แผนงานการโยธา      7,447,100       576,100      5,415,200 -     27,671,000 -      3,000,000     44,109,400

         งานการโยธา    7,447,100     576,100    5,415,200 -   27,671,000 -    3,000,000      44,109,400

ส านักงานเขตดอนเมือง

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชัว่คราว ค่า
สาธารณปูโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิง่ก่อสร้าง

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสีย       6,342,200       2,304,100      3,817,900 -       5,758,000 - -      18,222,200

แผนงานจัดการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าท่วม      6,342,200      2,304,100      3,817,900 -      5,758,000 - -     18,222,200

         งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าท่วม    6,342,200    2,304,100    3,817,900 -    5,758,000 - -      18,222,200

ด้านการพัฒนาและบริการสังคม      17,909,600       6,649,700     16,367,400        276,000        215,600 - 29,091,000 70,509,300

แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม     11,367,500      6,505,700      7,439,200 -       152,000 - 506,300 25,970,700

         งานปลูกและบ้ารุงรักษาต้นไม้   11,367,500    6,505,700    7,439,200 -     152,000 - 506,300 25,970,700

2
1
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แผนงานพัฒนาชุมชน      6,542,100       144,000      8,928,200       276,000        63,600 -     28,584,700     44,538,600

         งานพัฒนาชุมชน    6,542,100     144,000    8,928,200     276,000      63,600 -   28,584,700      44,538,600

ด้านการสาธารณสุข       3,773,200        288,100        426,600 -        217,900 - 195,200 4,901,000

แผนงานอนามัยสิง่แวดล้อม      3,773,200       288,100       426,600 -       217,900 - 195,200 4,901,000

         งานควบคุมอนามัย    3,773,200     288,100     426,600 -     217,900 - 195,200 4,901,000

ด้านการศึกษา       7,840,300       7,597,300      5,088,200       4,755,300      10,367,600     10,991,000      19,562,200      66,201,900

แผนงานบริหารการศึกษา      7,840,300      7,597,300      5,088,200      4,755,300     10,367,600    10,991,000     19,562,200     66,201,900

         งานบริหารการศึกษา    7,840,300    7,597,300    5,088,200    4,755,300   10,367,600   10,991,000   19,562,200      66,201,900

รวมรายจ่ายประจ า     138,707,300      41,497,300 64,114,600       8,429,600 54,646,100     10,991,000 74,545,100 392,931,000

รวมทั งสิ น     138,707,300      41,497,300 64,114,600       8,429,600 54,646,100     10,991,000 74,545,100 392,931,000

รายจ่ายอ่ืน รวมด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชัว่คราว ค่า
สาธารณปูโภค เงินอุดหนุน

ส านักงานเขตดอนเมือง
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ส านักงานเขตดอนเมือง

งบประมาณรายจ่าย 392,931,000 บาท

รายจ่ายประจ า 392,931,000 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 65,837,400 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 32,334,800 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

       ปี 2559 18,572,100 บาท

       ปี 2560 23,778,800 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,448,800 บาท

1.1 เงินเดือน 7,898,300 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,065,500 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 282,000 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 254,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 296,400 บาท
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1.2 ค่าจ้างประจ า 2,550,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 2,424,300 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 91,700 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 10,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 24,200 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 432,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 3 อัตรา 329,900 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 30,200 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 72,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 2,081,400 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 141,200 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 1,103,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างท าความสะอาดอาคาร

คา่บ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ

และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 837,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดไุฟฟ้า ประปา งานบ้าน งานครัวและงานสวน

และคา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ
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04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,126,200 บาท

 คา่ไฟฟ้าส านักงาน คา่น้ าประปาส านักงาน

 และคา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 7,274,200 บาท

 5.1 ค่าครุภัณฑ์ 308,200 บาท

05105-4 ( 1) เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน

       พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบัิตกิารส าหรับ

       เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้ง

       ตามกฎหมาย  1 เครื่อง 19,800 บาท

05131-1 ( 2) โทรทศัน์ แอลอีด ี(LED TV) ระดบัความละเอียด 

       จอภาพ 1920x1080 พิกเซล ขนาด 40 น้ิว 

       1 เครื่อง 17,000 บาท

05131-2 ( 3) เครื่องมลัตมิเีดยีโปรเจคเตอร์ ระดบั XGA 

       ขนาด 4,000 ANSI Lumens  1 เครื่อง 65,000 บาท

05199-1 ( 4) เก้าอ้ีชุดประชุม 32 ตวั 86,400 บาท

05203-7

       ความเร็ว 30 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 120,000 บาท

 5.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 6,966,000 บาท

05302-8 ปรับปรุงอาคารส านักงานเขตดอนเมอืง 6,966,000 บาท

- ปรับปรุงระบบสัญญาณเตอืนอัคคภียั 

   ตามแบบ เลขที ่ดม. 9/59 (ตามรายละเอียด

   ประกอบรายการที ่1)  จ านวน 1 งาน

- ปรับปรุงหอ้งน้ าภายในอาคารหลัก อาคารสนับสนุน

   และระบบสุขาภบิาล ตามแบบ เลขที ่ดม. 9/59     

   (ตามรายละเอียดประกอบที ่2) จ านวน 1 งาน

( 5) เครื่องถ่ายเอกสารระบบดจิิตอล (ขาว-ด า) 
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- ปรับปรุงซ่อมแซมผนังอาคารร้าว  หลังคารั่วซึม 

   ซ่อมแซมฝ้าเพดาน และทาสีภายนอกอาคาร ก้ันผนัง 

   หอ้ง Sever ปรับปรุงช่องระบายอากาศหอนาฬิกา 

   ตามแบบ ดม. 9/59 (ตามรายละเอียดประกอบ

   รายการที ่3) จ านวน 1 งาน

- งานครุภณัฑ์

   - เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้

      หรือชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) 

      ขนาด 44,000 บีทยีู จ านวน  28 เครื่อง

   - ถังน้ า แบบไฟเบอร์กลาส ขนาดความจุ 2,000 ลิตร 

      จ านวน 1 ใบ

   - พัดลมโคจรตดิผนัง ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 16 น้ิว 

      พร้อมอุปกรณ์ จ านวน  9 ชุด

07 6. รายจ่ายอ่ืน 416,100 บาท

07103-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกันภยั

 ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท

07110-1  ( 2) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมคัร

 ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท
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0102003 1.2 งานทะเบียน

       ปี 2559 7,977,800 บาท

       ปี 2560 8,556,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร

    และบัตรประชาชน

 - ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,679,400 บาท

1.1 เงินเดือน 7,314,600 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 20 อัตรา 6,890,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 360,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 19,000 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 364,800 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 352,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 12,000 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 795,300 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 509,800 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ
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032  2.2 ค่าใชส้อย 31,700 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 2.3 ค่าวัสดุ 253,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน 

แบบพิมพ์ คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

และคา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

05 3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 81,300 บาท

05105-2  ( 1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน(จอขนาด 

 ไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรมระบบ

 ปฎิบัตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ลีิขสิทธิ์

 ถูกตอ้งตามกฎหมาย 2 เครื่อง 39,600 บาท

05105-3  ( 2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 

 (30 หน้า/นาท)ี 3 เครื่อง 23,700 บาท

05119-1

 ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท

 ( 3) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา 



224

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 33,502,600 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง

       ปี 2559 28,357,500 บาท

       ปี 2560 28,479,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการคลัง

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการคลังและงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,624,600 บาท

1.1 เงินเดือน 4,429,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 12 อัตรา 4,190,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 196,200 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 195,600 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 183,600 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 12,000 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 570,500 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 231,600 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032  2.2 ค่าใชส้อย 32,800 บาท

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์
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 2.3 ค่าวัสดุ 306,100 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน 

แบบพิมพ์ คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

และคา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 199,300 บาท

 คา่โทรศพัทส์ านักงาน และคา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 864,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 864,000 บาท

05108-1  ( 1) ตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน 10 ตู้ 43,000 บาท

05208-1  ( 2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตร

 กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

 แบบดบัเบ้ิลแคบ็ พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาส 821,000 บาท

 หรือเหล็ก 1 คนั

07 5. รายจ่ายอ่ืน 22,220,900 บาท

07101-1

 เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชครูและลูกจ้างประจ า

 สังกัดกรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล,

 คา่เล่าเรียนบุตร) 546,300 บาท

07101-2

เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า 

และหมวดคา่จ้างชั่วคราว ประจ าปีงบประมาณ 2558 14,674,600 บาท

07101-3

 เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการและลูกจ้าง 

 กรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล,คา่เล่าเรียนบุตร

 และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 7,000,000 บาท

 ( 1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

 ( 2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

 ( 3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

       ปี 2559 4,512,100 บาท

       ปี 2560 5,023,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษี

    และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

 - ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษี

    และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,589,800 บาท

1.1 เงินเดือน 4,172,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,895,600 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 234,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 417,800 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 394,000 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 23,800 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 284,700 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 36,000 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา
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032  2.2 ค่าใชส้อย 82,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

และคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

 2.3 ค่าวัสดุ 166,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน 

แบบพิมพ์ คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

และคา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 72,800 บาท

 คา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 76,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 76,000 บาท

05105-3  ( 1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน (จอขนาด 

 ไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรมระบบ

 ปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ลีิขสิทธิ์

 ถูกตอ้งตามกฎหมาย 2 เครื่อง 39,600 บาท

05198-1  ( 2) เก้าอ้ีโตะ๊ประชุม 5 ตวั 13,000 บาท

05198-2

 9 ตวั 23,400 บาท

 ( 3) เก้าอ้ีท างาน ระดบัปฏบัิตงิาน - ระดบัช านาญการ 
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 123,149,800 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 104,185,800 บาท

0207027  งานรักษาความสะอาด

       ปี 2559 106,182,400 บาท

       ปี 2560 104,185,800 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดแูลรักษาความสะอาด

    ในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด

    เก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการรักษาความสะอาด

    และความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามถนน

    ตรอก ซอย ทางเทา้ และขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 55,775,400 บาท

1.1 เงินเดือน 4,132,400 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,884,700 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 205,700 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 51,643,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 270 อัตรา 48,788,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 1,770,000 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 402,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 681,900 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 23,505,800 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 161 อัตรา 17,122,000 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 2,479,800 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 3,904,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 24,823,400 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 14,198,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา

คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย

และเงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ

032  3.2 ค่าใชส้อย 2,119,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

และคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 8,506,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดยุานพาหนะ และคา่เครื่องแตง่กาย ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 21,500 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 21,500 บาท

05108-1  ตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน 5 ตู้ 21,500 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 59,700 บาท

07199-2  คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 59,700 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 18,964,000 บาท

0208031  งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

       ปี 2559 13,085,600 บาท

       ปี 2560 18,964,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบัการ

    ตามข้อบัญญัตแิละกฎหมายภายในอ านาจ

    หน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบั การจัดวาง

    ระเบียบการรักษาความสะอาดและความเป็น

    ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมอืง ใหเ้ป็นไปตาม

    ข้อบัญญัตขิองกรุงเทพมหานครและกฎหมายอ่ืน

    ภายในอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,276,900 บาท

1.1 เงินเดือน 5,152,500 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 12 อัตรา 4,946,100 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 164,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 7,124,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 35 อัตรา 6,842,000 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 213,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 50,600 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 104,300 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 15,800 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,444,000 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 3,534,300 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา  

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า 

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ 

คา่เบ้ียประชุม

032  3.2 ค่าใชส้อย 149,600 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม 

คา่รับรอง

 3.3 ค่าวัสดุ 760,100 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่เครื่องแตง่กาย และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 2,099,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 2,099,000 บาท

05119-2  ( 1) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา 

 ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท

05208-1  ( 2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตร

 กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

 แบบดบัเบ้ิลแคบ็ 1 คนั 787,000 บาท

05208-3  ( 3) รถโดยสาร ขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) ปริมาตร

 กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี  1 คนั 1,294,000 บาท
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 44,109,400 บาท

0310 แผนงานการโยธา 44,109,400 บาท

0310037 งานการโยธา

       ปี 2559 64,210,500 บาท

       ปี 2560 44,109,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่บูรณะปรับปรุงซ่อมแซม ถนน ตรอก ซอย

    สะพาน สิ่งสาธารณประโยชน์ทัว่ไป รวมทัง้ออกแบบ

    และประมาณการก่อสร้าง ซึ่งอยู่ภายในอ านาจเขต

 - เพือ่ควบคมุดแูลการปลูกสร้างอาคารและขออนุญาต

    ปลูกสร้าง ตลอดทัง้การขออนุญาตกระท าการตา่ง ๆ

    ในทีส่าธารณะใหถู้กตอ้ง

 - เพือ่ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย

    สะพานใหไ้ดม้าตรฐาน

 - เพิอ่พิจารณาอนุญาตปลูกสร้างอาคารภายในอ านาจเขต

 - ควบคมุการปลูกสร้างอาคาร

 - ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,447,100 บาท

1.1 เงินเดือน 6,043,300 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 18 อัตรา 5,769,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 207,500 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 24,000 บาท
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1.2 ค่าจ้างประจ า 1,403,800 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 8 อัตรา 1,236,500 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 74,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 48,700 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 43,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 576,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 4 อัตรา 434,200 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 45,900 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 96,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,415,200 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 1,089,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032  3.2 ค่าใชส้อย 2,349,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 1,976,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ าหรับหน่วยบริการเร่งดว่น

กรุงเทพมหานคร (Best) คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

และน้ ามนัหล่อลื่น และคา่วัสดกุ่อสร้าง ฯลฯ
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05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 27,671,000 บาท

 4.1 ค่าครุภัณฑ์ 1,332,000 บาท

05139-11 ( 1) รถจักรยานยนต ์ขนาด 110 ซีซี 

       แบบเกียร์ธรรมดา  1 คนั 38,000 บาท

05208-10 ( 2) รถโดยสาร ขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) ปริมาตร

       กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี  1 คนั 1,294,000 บาท

 4.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 26,339,000 บาท

05313-2 ( 1) ปรับปรุงซอยช่างอากาศอุทศิ 11 

       จากถนนช่างอากาศอุทศิถึงสุดระยะทีก่ าหนด 

       และซอยช่างอากาศอุทศิ 11 แยก 1 และแยก 2 3,713,000 บาท

       ซอยช่างอากาศอุทศิ 11    

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น เน้ือทีป่ระมาณ 

          1,035 ตร.ม.  


       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 104 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล.  

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  11 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน 11 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  101 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ 202 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,115 ตร.ม.
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       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 9.75 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ    

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,115 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  148 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  140 ตร.ม.

       ซอยช่างอากาศอุทศิ 11  แยก 1    

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น เน้ือทีป่ระมาณ  

          264 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  41 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล.  

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  7 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาด เส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี ค.ส.ล.    

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 5 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  40 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 81 ม..

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  263 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 5.75 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ     

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  263 ตร.ม.
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       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  58 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  58 ตร.ม.

       ซอยช่างอากาศอุทศิ 11  แยก 2    

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น เน้ือทีป่ระมาณ  

          363 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 59 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  7 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี ค.ส.ล.     

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 8 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  56 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  113 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  375 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 5.75 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ     

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  375 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 80 ตร.ม.
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       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  80 ตร.ม.

05313-3

       (ช่วงปลาย)  ซอยสรณคมน์ 39 (ช่วงปลาย) 

       และซอยกลางระหว่างซอยสรณคมน์ 35-41 17,025,000 บาท

       ซอยสรณคมน์ 35        

       - ขุดรื้อพืน้ทาง ค.ส.ล. เดมิ พร้อมบดอัดแน่น

          เน้ือทีป่ระมาณ 1,531 ตร.ม.

       - ขุดรื้อบ่อพัก ค.ส.ล. พร้อมทอ่ระบายน้ า (เดมิ)

          จ านวน  20 แหง่

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 534 ม. 

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล.  

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  55 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  55 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  392 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  785 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  3,000 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 5.15 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ     

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  3,000 ตร.ม.

( 2) ปรับปรุงซอยสรณคมน์ 35  ซอยสรณคมน์ 37
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       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,070 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,070 ตร.ม.

       ซอยสรณคมน์ 37 (ช่วงปลาย)    

       - ขุดรื้อพืน้ทาง ค.ส.ล. เดมิ พร้อมบดอัดแน่น

          เน้ือทีป่ระมาณ  1,470 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  265 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  29 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  29 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  256 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  512 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,497 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 5.15 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ      

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,497 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  534 ตร.ม.
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       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  534 ตร.ม.

       ซอยสรณคมน์ 39 (ช่วงปลาย)    

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  259 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  28 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

          พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  28 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  240 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  486 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,457 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5.15-7.70 ม. หรือตามสภาพ

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  652 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  652 ตร.ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,457  ตร.ม.
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       ซอยกลางระหว่างซอยสรณคมน์ 35-41

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ  188 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  20 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  66 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          ยาวประมาณ  132 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  789 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5.15-7.70 ม. หรือตามสภาพ

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  789 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  97 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  97 ตร.ม.

05313-4 ( 3) ปรับปรุงซอยโกสุมรวมใจ 37 แยก 2 

       จากซอยโกสุมรวมใจ 39 ถึงสุดระยะทีก่ าหนด 

       และซอยโกสุมรวมใจ 41 3,239,000 บาท

       - ขุดรื้อพืน้ทาง ค.ส.ล. เดมิ พร้อมบดอัดแน่น

          เน้ือทีป่ระมาณ  54 ตร.ม.

       - เกรดปรับพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น 

          เน้ือทีป่ระมาณ  1,216 ตร.ม.
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       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  251 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          1 ม. ตามแบบ มน.-05 ฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ

          ท.03/41  จ านวน  1 แหง่

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  20 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

          พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  20 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  229 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  458 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,415 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 3.75-5.55 ม. หรือตามสภาพ  

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,415 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 311 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  311 ตร.ม.
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05313-6 ( 4) ปรับปรุงซอยเฟ่ืองฟ้า และซอยบุษบา 2,362,000 บาท

       ซอยเฟ่ืองฟ้า        

       - ขุดรื้อพืน้ทาง ค.ส.ล. เดมิ พร้อมบดอัดแน่น

          เน้ือทีป่ระมาณ  570 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  85 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ มท.03/41 จ านวน  10 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.30 ม. พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 10 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  82 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  164 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  543 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 4.75 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ     

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  543 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  110 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  110 ตร.ม.
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       ซอยบุษบา        

       - ขุดรื้อพืน้ทาง ค.ส.ล. เดมิ พร้อมบดอัดแน่น 

          เน้ือทีป่ระมาณ  450 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  67 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  8 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.30 ม. พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-01 ฝารางวี

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          เน้ือทีป่ระมาณ  64 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  128 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  428 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 4.75 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  428 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  86 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  86 ตร.ม.

07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท

07123-1  คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอยและ

 สิ่งสาธารณประโยชน์เพือ่แก้ไขปัญหาความเดอืดร้อน

 ของประชาชน 3,000,000 บาท

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  8 แหง่
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 18,222,200 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 18,222,200 บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

       ปี 2559 8,587,500 บาท

       ปี 2560 18,222,200 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่การระบายน้ าสะดวกเป็นการป้องกันและ

    ช่วยบรรเทาสภาพน้ าทว่ม

 - เพือ่บ ารุงรักษาดแูลคคูลองใหส้ะอาดและระบายน้ า

    ไดส้ะดวก

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงระบบระบายน้ า และบ ารุงรักษาคคูลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,342,200 บาท

 ค่าจ้างประจ า 6,342,200 บาท

01201-1  อัตราเดมิ 35 อัตรา 5,817,400 บาท

01202-1  เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 256,700 บาท

01205-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 99,000 บาท

01206-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 169,100 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 2,304,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 16 อัตรา 1,668,500 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 251,600 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 384,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,817,900 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 873,700 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 1,495,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาด

ทอ่ระบายน้ า เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 1,448,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดยุานพาหนะ

และคา่วัสดอุุปกรณ์ท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 5,758,000 บาท

 4.1 ค่าครุภัณฑ์ 4,039,000 บาท

05199-1 ( 1) เตน็ทท์รงจั่ว ขนาดไมน้่อยกว่า 4 x 8 เมตร 6 หลัง 216,000 บาท

05208-5 ( 2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตร

       กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

       แบบธรรมดา  1 คนั 523,000 บาท

05208-6 ( 3) รถตกัหน้าขุดหลัง ชนิดขับเคลื่อน 4 ล้อ  1 คนั 3,300,000 บาท

 4.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,719,000 บาท

05314-2

ถึงคลองเปรมประชากร 1,719,000 บาท

- ขุดลอกล ารางลาดเป็ดจากโรงเรียนพหลโยธินถึง

   คลองเปรมประชากรโดยเครื่องจักรใส่รถบรรทกุไปทิง้ 

   กว้างประมาณ 4-6 ม. ยาวประมาณ 1,600 ม. 

   ลึกประมาณ 1 ม. ปริมาตรดนิประมาณ 8,000 ลบ.ม.

ขุดลอกล ารางลาดเป็ด จากโรงเรียนพหลโยธิน
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 70,509,300 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 25,970,700 บาท

0515050  งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

       ปี 2559 25,050,900 บาท

       ปี 2560 25,970,700 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมต้ามถนนและทีส่าธารณะ

    ในความรับผิดชอบใหส้วยงามและเป็นระเบียบ

    เรียบร้อย

 - เพือ่ช่วยบรรเทามลภาวะเป็นพิษ

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละสวนหย่อม

    ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,367,500 บาท

1.1 เงินเดือน 584,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 551,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 33,200 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 10,783,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 59 อัตรา 10,076,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 382,100 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 107,600 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 216,800 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 6,505,700 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 45 อัตรา 4,752,300 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 673,400 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,080,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 7,439,200 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 1,486,500 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 594,000 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

 3.3 ค่าวัสดุ 5,358,700 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูกและ

บ ารุงรักษาตน้ไม ้และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 152,000 บาท

05122-1  เครื่องตดัหญ้าแบบข้อแข็ง 16 เครื่อง 152,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 506,300 บาท

07199-2  คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง และเพิม่

 พืน้ทีส่ีเขียว 506,300 บาท
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0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 44,538,600 บาท

0517057  งานพัฒนาชมุชน

       ปี 2559 27,943,700 บาท

       ปี 2560 44,538,600 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นพัฒนาชุมชน

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนในทอ้งถิ่น

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,542,100 บาท

1.1 เงินเดือน 6,107,700 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 16 อัตรา 5,744,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 321,700 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 434,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 409,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 25,200 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 8,928,200 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 6,217,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัรหอ้งสมดุ/

บ้านหนังสือ คา่ตอบแทนอาสาสมคัรผู้ดแูลเดก็

และคา่ตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ

032  3.2 ค่าใชส้อย 387,700 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่บ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศบ้านหนังสือ

และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 2,323,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวันและอาหารเสริม

(ศนูย์เดก็เล็ก) คา่ซื้อหนังสือวารสารฯ

และคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ 

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 276,000 บาท

 คา่ไฟฟ้าบ้านหนังสือ คา่น้ าประปาบ้านหนังสือ

 และคา่โทรศพัทบ้์านหนังสือ

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 63,600 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 63,600 บาท

05137-1  ( 1) เครื่องพิมพ์ดดีไฟฟ้า 1 เครื่อง 22,000 บาท

05198-1  ( 2) เก้าอ้ีท างานระดบัปฏบัิตงิาน - ระดบัช านาญการ 16 ตวั 41,600 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 28,584,700 บาท

07101-1

 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ 

 ประจ าเดอืนตลุาคม 2557 - เมษายน 2558 2,887,500 บาท

 ( 1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 
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07101-2

 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ 

 ประจ าเดอืนพฤษภาคม 2558 411,300 บาท

07101-3

 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ 

 ประจ าเดอืนมถิุนายน 2558 412,200 บาท

07101-4

 เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนครูพีเ่ลี้ยง 1,602,900 บาท

 เดอืนเมษายน - กันยายน 2558

07101-5

 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียผู้สูงอายุ 

 ประจ าเดอืนสิงหาคม - กันยายน 2558 10,692,000 บาท

07102-1  ( 6) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานของ

 คณะกรรมการชุมชน 7,500,000 บาท

07199-1  ( 7) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน

 ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส 495,200 บาท

07199-2  ( 8) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าทีป่ฏบัิตงิาน

 ดา้นพัฒนาสังคม 565,800 บาท

07199-3  ( 9) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท

07199-4 (10) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงานธนาคารสมอง

 ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท

07199-5 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน 480,000 บาท

07199-6 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา

 และลานกีฬา 1,423,000 บาท

07199-7 (13) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมออกก าลังกาย 813,600 บาท

07199-8 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการพิพิธภณัฑ์ทอ้งถิ่นกรุงเทพมหานคร 323,400 บาท

07199-9 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์บริการและถ่ายทอด

 เทคโนโลยีการเกษตร 73,700 บาท

07199-10 (16) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างรายได้ 123,400 บาท

 ( 2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

 ( 3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

 ( 4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

 ( 5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 
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07199-11 (17) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคญัและอนุรักษ์สืบสาน

 วัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท

07199-12 (18) คา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานศนูย์ส่งเสริมการบริหาร

 เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 65,000 บาท

07199-13 (19) คา่ใช้จ่ายโครงการหญิง - ชาย ใจกล้า 

 เผชิญหน้า เผชิญหน้ี 55,900 บาท
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 4,901,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,901,000 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย

       ปี 2559 4,313,700 บาท

       ปี 2560 4,901,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคมุดา้นการสุชาภบิาลและขจัดเหตุ

    เดอืดร้อนร าคาญ

งานท่ีจะท า

 - ควบคมุการคา้ซึ่งเป็นทีน่่ารังเกียจหรืออาจเป็น

    อันตรายตอ่สุขภาพ 124 ประเภท

 - ควบคมุสุขาภบิาลตลาดสด ร้านอาหาร ภตัตาคาร

 - ควบคมุฌาปนสถาน สถานตดัแตง่ผม และ

    ผู้ประกอบการตดัแตง่ผม

 - ควบคมุเหตเุดอืดร้อนร าคาญ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,773,200 บาท

1.1 เงินเดือน 3,159,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 10 อัตรา 2,966,700 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 150,500 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 614,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 3 อัตรา 565,100 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 6,900 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 217,100 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 23,000 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 426,600 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 68,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่เบ้ียประชุม

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

และเงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ

032  3.2 ค่าใชส้อย 89,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและ

เครื่องทุน่แรง  คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

และคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 268,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์

และคา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 217,900 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 217,900 บาท

05119-2

 ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท

05137-1  ( 2) เครื่องพิมพ์ดดีไฟฟ้า 1 เครื่อง 22,000 บาท

05198-6

 (30หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 7,900 บาท

05199-8  ( 4) เครื่องพ่นหมอกควันสารเคม ีขนาดไมน้่อยกว่า 

 30 แรงมา้ 2 เครื่อง 170,000 บาท

 ( 3) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า

 ( 1) เครื่องโทรสารแบบใช้กระดาษธรรมดา
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07 5. รายจ่ายอ่ืน 195,200 บาท

07199-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯเมอืงอาหารปลอดภยั 80,000 บาท

07199-2  ( 2) คา่ใช้จ่ายในการตรวจสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม 115,200 บาท
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07 ช. ด้านการศึกษา 66,201,900 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 66,201,900 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา

       ปี 2559 64,441,300 บาท

       ปี 2560 66,201,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่จัดการศกึษาภาคบังคบัใหเ้ดก็ทีอ่ยู่ในเกณฑ์

    เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

 - เพือ่ด าเนินการสอนและบริหารโรงเรียนในสังกัด

    กรุงเทพมหานคร ใหม้คีวามรู้ตามหลักสูตรทีก่ าหนด

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการจัดการสอนใหเ้ดก็ทีอ่ยู่ในเกณฑ์บังคบั

    เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,840,300 บาท

1.1 เงินเดือน 4,222,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 17 อัตรา 3,984,900 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 192,500 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 3,500 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 3,617,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 2,718,000 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 164,100 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 100,400 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 634,900 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 7,597,300 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 53 อัตรา 5,492,100 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 833,200 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,272,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,088,200 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 3,551,600 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

คา่นิตยภตั

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032  3.2 ค่าใชส้อย 713,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียน

และคา่ซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ์ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 822,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสด ุอุปกรณ์ เครื่องใช้ส่วนตวั

ของเดก็อนุบาล คา่เครื่องหมายสัญลักษณ์ของ

สถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร และคา่วัสดุ

ส านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ 

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 4,755,300 บาท

 คา่ไฟฟ้าโรงเรียน  คา่น้ าประปาโรงเรียน

 คา่โทรศพัทโ์รงเรียน คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

 และคา่บริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 10,367,600 บาท

 5.1 ค่าครุภัณฑ์ 5,051,600 บาท
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05105-1 ( 1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน(จอขนาด 

       ไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรมระบบ

       ปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ลีิขสิทธิ์

       ถูกตอ้งตามกฎหมาย 2 เครื่อง 39,600 บาท

05137-2 ( 2) เครื่องพิมพ์ดดีไฟฟ้า 1 เครื่อง 22,000 บาท

05199-10 ( 3) โตะ๊อาหารสแตนเลสพร้อมทีน่ั่ง 140 ชุด 3,430,000 บาท

05199-12 ( 4) รถเข็นภาชนะใส่อาหารแบบ 2 ชั้น 10 คนั 800,000 บาท

05199-13 ( 5) รถเข็นบริการอาหารปรุงสุก 4 คนั 340,000 บาท

05199-14 ( 6) รถเข็นภาชนะปรุงอาหาร 16 คนั 320,000 บาท

05203-1

       ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000 บาท

 5.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 5,316,000 บาท

05304-4 ( 1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดดอนเมอืง 495,000 บาท

          ชั้น 2 และ 3 ตามแบบ เลขที ่ดม.15/59 

          (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่1) 

          จ านวน  1 รายการ

       - ปรับปรุงหอ้งน้ านักเรียนอนุบาล (หลังอาคารเรียน 4) 

          ตามแบบ เลขที ่ดม. 15/59 (ตามรายละเอียดประกอบ

          รายการที ่2) จ านวน  1 รายการ

05304-5 ( 2) ปรับปรุงโรงเรียนเปรมประชา 2,885,000 บาท

          บริเวณหลังอาคารเรียน 5 ชั้น (ก่อสร้างใหม)่ 

          ตามแบบเลขที ่ดม.11/59 (ตามรายละเอียด

          ประกอบรายการที ่1) เน้ือทีป่ระมาณ 84 ตร.ม.    

          จ านวน  1 หลัง

( 7) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดจิิตอล (ขาว-ด า)

       - ปรับปรุงหอ้งน้ านักเรียน (อาคารเรียน 4)

       - ก่อสร้างอาคารหอ้งน้ า-ส้วมภายนอกอาคารชั้นเดยีว
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       - ก่อสร้างสนามเดก็เล่น บริเวณข้างอาคารเรียน 

          ตามแบบเลขที ่ดม.11/59 (ตามรายละเอียด

          ประกอบรายการที ่2) จ านวน  1 งาน 

       - งานครุภณัฑ์        

          - ถังบ าบัดสิ่งปฎิกูลรวมไมม่รีะบบอัดอากาศ

             ขนาด 3,000 ลิตร พร้อมอุปกรณ์  จ านวน  2 ชุด

          - ถังน้ า แบบไฟเบอร์กลาส ขนาดความจุ

             ไมน้่อยกว่า 3,000 ลิตร พร้อมอุปกรณ์  จ านวน  1 ชุด

          - ป๊ัมน้ าอัตโนมตั ิจ านวน 1 ชุด

          - พัดลมโคจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 16 น้ิว 

             พร้อมอุปกรณ์ จ านวน  2 ชุด

          - ถังอัดแรงดนัพร้อมระบบทอ่  1 ชุด

05304-8 ( 3) ปรับปรุงโรงเรียนพหลโยธิน 1,302,000 บาท

          โรงอาหาร เน้ือทีป่ระมาณ  237 ตร.ม. 

          ตามแบบเลขที ่ดม. 13/59 (ตามรายละเอียด

          ประกอบรายการ) จ านวน 1 งาน

05304-9 ( 4) ปรับปรุงโรงเรียนประชาอุทศิ 634,000 บาท

          ตามแบบเลขที ่ดม. 14/59 (ตามรายละเอียด

          ประกอบรายการที ่1) จ านวน  1 รายการ

       - รื้อรั้วเดมิและปรับพืน้ทีห่ลังอาคารเรียน 1

          ตามแบบเลขที ่ดม. 14/59 (ตามรายละเอียด

          ประกอบรายการที ่2) จ านวน  1 รายการ

       - ปรับปรุงพืน้รอบอาคารเรียน 2 ชั้น และ

       - ก่อสร้างทอ่ระบายน้ าเชื่อมพืน้ทีใ่หมกั่บพืน้ทีเ่ดมิ 

          5 ชั้น (ก่อสร้างใหม)่ เน้ือทีป่ระมาณ 200 ตร.ม. 
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       - รื้อผนังหอ้งเรียนชั้นล่างอาคารเรียน 1 และ    

          ปรับปรุงโครงสร้าง ตามแบบเลขที ่ดม. 14/59 

          (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่3)  

          จ านวน  1 รายการ

       - งานครุภณัฑ์        

          - ตดิตั้งเครื่องสูบน้ าแบบจุ่ม (submersible Pump)

             จ านวน 2 เครื่อง พร้อมอุปกรณ์ควบคมุ จ านวน  1 ชุด

06 6. เงินอุดหนุน 10,991,000 บาท

06104-1  ( 1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 2,504,000 บาท

06199-1  ( 2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน

 สังกัดกรุงเทพมหานคร 8,487,000 บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 19,562,200 บาท

07103-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู 12,200 บาท

07103-2  ( 2) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั 

 สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 139,500 บาท

07103-3  ( 3) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย

 ผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 13,800 บาท

07103-4  ( 4) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

 สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท

07103-5  ( 5) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท

07103-6  ( 6) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศนูย์ศกึษา

 พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 578,400 บาท

07103-7  ( 7) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็และ

 เยาวชนเพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ทีก่รุงเทพมหานคร 

 ตามพระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ 

 สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท
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07109-1  ( 8) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงาน

 ศนูย์วิชาการเขต 26,200 บาท

07199-1  ( 9) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี

 อย่างมคีณุภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,335,700 บาท

07199-3 (10) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท

07199-4 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว 
(หลักสูตรโตไปไมโ่กง) 60,000 บาท

07199-5 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

 ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 14,400 บาท

07199-6 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สินและ

 รักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียนในสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 3,402,100 บาท

07199-7 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็น เล่นน้ าไดป้ลอดภยั 2,865,200 บาท

07199-8 (15) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหส้ถานศกึษา

 ผลิตสื่อการเรียนรู้ 86,600 บาท

07199-9 (16) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 2,604,000 บาท

07199-10 (17) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาณและสวนสนาม

 ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท

07199-11 (18) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนามยุวกาชาด

 กรุงเทพมหานคร 47,300 บาท

07199-12 (19) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 153,300 บาท


