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ส านักงานเขตสาทร

งบประมาณรายจ่าย

ปี 2559 240,519,500 บาท

ปี 2560 253,835,900 บาท

รายจ่ายประจ า 253,835,900 บาท

รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 48,476,100 บาท

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 26,107,600 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง 19,627,300 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน 6,480,300 บาท

0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 22,368,500 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง 17,085,900 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,282,600 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาด

    และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 122,600,300 บาท

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด 106,457,200 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด 106,457,200 บาท

0208    2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 16,143,100 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 16,143,100 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 11,541,600 บาท

0310     แผนงานการโยธา 11,541,600 บาท

0310037     งานการโยธา 11,541,600 บาท
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 11,478,800 บาท

0413     แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 11,478,800 บาท

0413045     งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 11,478,800 บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 42,925,500 บาท

0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 15,138,600 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 15,138,600 บาท

0517    2. แผนงานพัฒนาชมุชน 27,786,900 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน 27,786,900 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 6,863,400 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 6,863,400 บาท

0622079     งานควบคมุอนามยั 6,863,400 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 9,950,200 บาท

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 9,950,200 บาท

0725094     งานบริหารการศกึษา 9,950,200 บาท



ส านักงานเขตสาทร

เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป 23,883,700 576,000 4,239,900 3,951,300 3,307,000 - 12,518,200 48,476,100

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 15,062,600 432,000 3,606,900 3,778,500 2,520,000 - 707,600 26,107,600

งานปกครอง 9,578,300 432,000 2,610,900 3,778,500 2,520,000 - 707,600 19,627,300

งานทะเบียน 5,484,300 - 996,000 - - - - 6,480,300

แผนงานบริหารการคลัง 8,821,100 144,000 633,000 172,800 787,000 - 11,810,600 22,368,500

งานบริหารการคลัง 4,602,600 144,000 388,900 139,800 - - 11,810,600 17,085,900

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 4,218,500 - 244,100 33,000 787,000 - - 5,282,600

ด้านการรักษาความสะอาด

และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 69,607,300 21,384,100 31,022,600 - 33,800 - 552,500 122,600,300

แผนงานรักษาความสะอาด 57,973,000 21,096,000 27,049,300 - 18,000 - 320,900 106,457,200

งานรักษาความสะอาด 57,973,000 21,096,000 27,049,300 - 18,000 - 320,900 106,457,200

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 11,634,300 288,100 3,973,300 - 15,800 - 231,600 16,143,100

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 11,634,300 288,100 3,973,300 - 15,800 - 231,600 16,143,100

ด้านการโยธาและระบบจราจร 5,565,200 144,000 2,211,500 - 620,900 - 3,000,000 11,541,600

แผนงานการโยธา 5,565,200 144,000 2,211,500 - 620,900 - 3,000,000 11,541,600

งานการโยธา 5,565,200 144,000 2,211,500 - 620,900 - 3,000,000 11,541,600

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 6,420,200 1,008,000 2,875,600 - 1,175,000 - - 11,478,800

แผนงานจัดการระบายน  า

และแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 6,420,200 1,008,000 2,875,600 - 1,175,000 - - 11,478,800

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 6,420,200 1,008,000 2,875,600 - 1,175,000 - - 11,478,800

รวมงาน / แผนงาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน
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ส านักงานเขตสาทร

เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง
รวมงาน / แผนงาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 13,970,000 1,992,000 9,096,800 145,900 - - 17,720,800 42,925,500

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 10,507,200 1,992,000 2,133,100 - - - 506,300 15,138,600

งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 10,507,200 1,992,000 2,133,100 - - - 506,300 15,138,600

แผนงานพัฒนาชมุชน 3,462,800 - 6,963,700 145,900 - - 17,214,500 27,786,900

งานพัฒนาชุมชน 3,462,800 - 6,963,700 145,900 - - 17,214,500 27,786,900

ด้านการสาธารณสขุ 5,166,100 288,000 379,100 - 821,000 - 209,200 6,863,400

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,166,100 288,000 379,100 - 821,000 - 209,200 6,863,400

งานควบคมุอนามยั 5,166,100 288,000 379,100 - 821,000 - 209,200 6,863,400

ด้านการศึกษา 2,685,500 864,000 1,134,000 513,000 821,000 922,000 3,010,700 9,950,200

แผนงานบริหารการศึกษา 2,685,500 864,000 1,134,000 513,000 821,000 922,000 3,010,700 9,950,200

งานบริหารการศกึษา 2,685,500 864,000 1,134,000 513,000 821,000 922,000 3,010,700 9,950,200

รวมรายจ่ายประจ า 127,298,000 26,256,100 50,959,500 4,610,200 6,778,700 922,000 37,011,400 253,835,900

รวมทั งสิ น 127,298,000 26,256,100 50,959,500 4,610,200 6,778,700 922,000 37,011,400 253,835,900
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ส านักงานเขตสาทร 

 

 

 งบประมาณรายจ่าย  253,835,900 บาท  

 รายจ่ายประจ า  253,835,900 บาท  

    

รหัส รายจ่ายประจ า   

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 48,476,100 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 26,107,600 บาท  

0102002        1.1 งานปกครอง     

                 ป ี2559 17,301,700 บาท  

                 ป ี2560 19,627,300 บาท  

    

              วัตถุประสงค ์   

              - เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง   

    

              งานท่ีจะท า   

              - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการปกครอง  

    

              รายละเอียดรายจ่าย   

01              1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,578,300 บาท  

011                 1.1 เงินเดือน 7,044,500 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 19 อัตรา  6,152,200 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  316,900 บาท 

01106-1                       เงินประจ าต าแหน่ง  254,400 บาท 

01107-1                       เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 289,400 บาท 

01108-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ                  17,000 บาท 

01109-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัข้าราชการ              14,600 บาท 

012                 1.2 คา่จ้างประจ า 2,533,800 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 13 อัตรา  2,417,300 บาท 

01202-1                       เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  54,400 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจา้งประจ า                32,900 บาท 

01206-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัลูกจา้งประจ า               29,200 บาท 

    

02              2. คา่จ้างช่ัวคราว 432,000 บาท  

02101-1                  ค่าจา้งชัว่คราว 3 อัตรา  321,400 บาท 

02102-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว           38,600 บาท 

02103-1                  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว               72,000 บาท 
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03          3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,610,900 บาท  

031              3.1 ค่าตอบแทน 169,000 บาท  

                    ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                    เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ              

                    และลูกจ้างประจ า   

032              3.2 ค่าใช้สอย 1,801,100 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาท าความสะอาด  

                    ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ  

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                    ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาระบบต่างๆ   

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ  

              3.3 ค่าวัสด ุ 640,800 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง   

                    และน้ ามันหลอ่ลืน่   

                    ค่าวสัดุยานพาหนะ   

                    ค่าวสัดุส านักงาน   

                    ค่าวสัดไุฟฟ้า ประปา งานบา้น    

                    งานครัว และงานสวน ฯลฯ   

    

04          4. ค่าสาธารณปูโภค 3,778,500 บาท  

              ค่าไฟฟ้า คา่น้ าประปา ค่าโทรศัพท์    

    

06          5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 2,520,000 บาท  

              ที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 2,520,000 บาท  

05308-1              ปรบัปรุงส านักงานเขตสาทร 2,520,000 บาท 

              ปรบัปรุงห้องน้ าชั้นที่ 1   

              -รื้อถอนวัสดุและครภุัณฑ์ห้องน้ าสว่นที่ช ารุด  

              -ปกูระเบื้องผนัง    

              -ติดตั้งฝ้าเพดาน  

              -ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสวา่ง  

              -ติดตั้งกระจกเงาพรอ้มไฟซ่อนหลังกระจก  

              -ติดตั้งโถปสัสาวะชายพร้อมอุปกรณ์   

              -ติดตั้งโถสว้มแบบนัง่ราบพร้อมอปุกรณ์   

              -ติดตั้งผนังห้องน้ าส าเร็จรปู   

              -ติดตั้งที่ใส่กระดาษช าระ   

              -ติดตั้งอ่างล้างหน้าแบบฝังเคาน์เตอร์พรอ้มอุปกรณ์   
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              -ติดตั้งอ่างล้างหน้าแบบแขวนพรอ้มอุปกรณ์   

              -ติดตั้งราวจับสแตนเลสส าหรบัผู้พิการพร้อมอุปกรณ ์  

              -เปลี่ยนตะแกรงกันกลิ่นระบายน้ าทิ้ง   

              -ซ่อมแซมระบบท่อน้ าทิ้งและท่อโสโครก   

              ปรบัปรุงห้องน้ าชั้นที่ 2-7   

              -เปลี่ยนวสัดุและครุภณัฑ์ห้องน้ าสว่นที่ช ารุด  

              -ซ่อมแซมระบบท่อน้ าทิ้งและท่อโสโครก   

              ปรบัปรุงระบบสุขาภบิาลและระบบประปาของอาคาร   

              -ปรบัปรุงระบบสุขาภิบาลท่อเมนน้ าทิ้ง ท่อโสโครก ท่ออากาศ (ท่อทางดิ่ง)   

              -ปรบัปรุงระบบประปา (ท่อทางด่ิง)   

                ครุภัณฑ์   

              -พัดลมติดเพดาน 3 เครื่อง   

              -พัดลมติดผนังแบบส่าย 24 เครื่อง   

                ตามแบบเลขท่ี ขสท.(ย) 11/2560  

   

07          6. รายจา่ยอ่ืน 707,600 บาท  

07103-1              (1) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมอาสาสมัคร  

                    ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)  64,100 บาท 

07103-2              (2) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมอาสาสมัคร  

                    ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)  41,500 บาท 

07110-1              (3) ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกบัการสนับสนุนกจิการ  

                    อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  352,000 บาท 

07199-2              (4) ค่าใช้จา่ยในการจัดกิจกรรมวันส าคัญ 250,000 บาท 
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0102003       1.2 งานทะเบียน     

                ป ี2559   5,957,100 บาท  

                ป ี2560   6,480,300 บาท  

    

            วัตถุประสงค ์   

             - เพื่อด าเนินการด้านการทะเบียนราษฎร  

    

            งานท่ีจะท า   

             - ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารทะเบียนราษฎร  

                และบัตรประชาชน  

             - ควบคุมดูแลศูนย์บรกิารกรุงเทพมหานคร  

                (Bangkok  Service Center)   

    

            รายละเอียดรายจ่าย   

01            1. เงินเดือนและคา่จา้งประจ า 5,484,300 บาท  

011                1.1 เงินเดือน 5,048,800 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 17 อัตรา  4,811,700 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น  195,100 บาท 

01107-1                       เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

012                 1.2 ค่าจ้างประจ า 435,500 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 3 อัตรา  404,300 บาท 

01205-1                       เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจา้งประจ า 7,200 บาท 

01206-1                       เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรบัลูกจา้งประจ า 24,000 บาท 

    

03             2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 996,000 บาท  

031                 2.1 ค่าตอบแทน 433,400 บาท  

                       คา่อาหารท าการนอกเวลา   

                       เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

032                 2.2 ค่าใช้สอย 38,700 บาท  

                       คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์  

                       คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

                 2.3 ค่าวัสด ุ 523,900 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                       และน้ ามันหลอ่ลื่น ค่าวัสดสุ านักงาน  

                       ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร ์  

                       ค่าวสัดุยานพาหนะ   

                       ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ   
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0103      2. แผนงานบริหารการคลงั 22,368,500 บาท  

0103005          2.1 งานบรหิารการคลงั     

                   ป ี2559 13,576,400 บาท  

                   ป ี2560 17,085,900 บาท  

    

                วัตถุประสงค ์   

                - เพื่อด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ  

    

                งานท่ีจะท า   

                - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการคลัง  

                   และงบประมาณ   

    

                รายละเอียดรายจ่าย   

01                1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 4,602,600 บาท  

                    เงินเดือน 4,602,600 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 14 อัตรา  4,332,000 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  228,600 บาท 

01107-1                    เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ                           42,000 บาท 

    

02                2. ค่าจ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1                    ค่าจ้างชัว่คราว 1 อัตรา  112,800 บาท 

02102-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว   

                    ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว  7,200 บาท 

02103-1                    เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 24,000 บาท 

                      

03                3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 388,900 บาท  

031                    3.1 ค่าตอบแทน 223,400 บาท  

                          ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                          ค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

032                    3.2 ค่าใช้สอย 58,900 บาท  

                          ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

                          เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                          คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์   

                    3.3 ค่าวัสด ุ 106,600 บาท  

                          ค่าวสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น  

                          ค่าวสัดสุ านกังาน ค่าวสัดุยานพาหนะ  

                          ค่าวสัดุอปุกรณ์คอมพวิเตอร์   

                          ค่าเครื่องแต่งกาย    
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04                4. ค่าสาธารณูปโภค 139,800 บาท  

                    ค่าโทรศัพท์     

                    ค่าไปรษณีย ์   

                      

07                5. รายจ่ายอ่ืน 11,810,600 บาท  

07101-1                    (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558   

                          เพื่อเบิกจ่ายหมวดเงินเดือนและ  

                          คา่จา้งประจ า และหมวดค่าจ้างชัว่คราว   

                          ประจ าปีงบประมาณ 2558 6,810,600 บาท 

07101-2                    (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2559  

                          เพื่อจ่ายเปน็เงินช่วยเหลือข้าราชการและ  

                          ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร (ค่ารักษาพยาบาล,  

                          คา่เล่าเรียนบุตรและเงินชว่ยเหลือค่าท าศพ) 5,000,000 บาท 
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0103006 2.2 งานบรหิารการจัดเก็บรายได้     

          ปี 2559 4,644,500 บาท  

          ปี 2560 5,282,600 บาท  

    

       วัตถุประสงค์    

       - เพื่อด าเนินการด้านการจัดเก็บรายได้   

    

       งานท่ีจะท า   

       - ด าเนินการเกี่ยวกับการจดัเก็บภาษี  

          และค่าธรรมเนียม   

       - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษี   

          และค่าธรรมเนียม   

    

       รายละเอียดรายจ่าย   

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,218,500 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 3,774,100 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม 11 อตัรา  3,506,100 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น  205,900 บาท 

01107-1                 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 17,900 บาท 

01109-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรบัข้าราชการ 2,200 บาท 

012           1.2 ค่าจ้างประจ า 444,400 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม 2 อัตรา  419,200 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  25,200 บาท 

                    

03       2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 244,100 บาท  

031           2.1 ค่าตอบแทน 39,000 บาท  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032           2.2 ค่าใช้สอย 82,600 บาท  

                 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                 ค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษ ี   

                 ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์   

           2.3 ค่าวัสด ุ 122,500 บาท  

                 ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น  

                 ค่าวัสดสุ านักงาน   

                 ค่าวัสดุอปุกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ    

                 ค่าวัสดุยานพาหนะ    

                 ค่าเครื่องแต่งกาย    
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04       3. ค่าสาธารณปูโภค 33,000 บาท  

           ค่าไปรษณีย ์    

    

05       4. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 787,000 บาท  

           ค่าครุภัณฑ์ 787,000 บาท  

           รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

           ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี  

           ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดบัเบิ้ลแค็บ 1 คัน 787,000 บาท 
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02   ข. ด้านการรักษาความสะอาด   

       และความเป็นระเบียบเรยีบร้อย 122,600,300 บาท  

0207       1. แผนงานรักษาความสะอาด 106,457,200 บาท  

0207027           งานรักษาความสะอาด     

              ปี 2559 107,256,300 บาท  

              ปี 2560 106,457,200 บาท  

    

           วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อดูแลรักษาความสะอาดและ  

              ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพืน้ที่   

              ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกวาด    

              เก็บขนมูลฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล   

    

           งานท่ีจะท า   

           - ด าเนินการรักษาความสะอาด และความเป็น  

              ระเบียบเรียบรอ้ยตามถนน ตรอก ซอย ทางเท้า  

              บริเวณโบราณสถาน สถานที่ท่ีมีความส าคัญ  

              ทางประวัติศาสตร์ และสถาปัตยกรรม  

           - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล  

           - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียม   

              เก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   

    

           รายละเอียดรายจ่าย   

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 57,973,000 บาท  

011               1.1 เงินเดือน 3,200,300 บาท  

01101-1                     อัตราเดมิ 10 อัตรา  2,967,100 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น    171,200 บาท 

01107-1                     เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 17,800 บาท 

01109-1                     เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 2,200 บาท 

012               1.2 ค่าจ้างประจ า 54,772,700 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 305 อัตรา  51,415,200 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  1,654,200 บาท 

01204-1                     เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัลูกจา้งประจ า 5,500 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 1,097,600 บาท 

01206-1                     เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 600,200 บาท 
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02    2. ค่าจ้างช่ัวคราว 21,096,000 บาท  

02101-1        ค่าจา้งชัว่คราว 152 อัตรา  15,350,900 บาท 

02102-1        เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 2,229,100 บาท 

02103-1        เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 3,516,000 บาท 

   

03    3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 27,049,300 บาท  

031        3.1 ค่าตอบแทน 13,397,200 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

              เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

              ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่เก็บขนมูลฝอย   

              ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล  

              ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล  

              ประเภทไขมัน   

032        3.2 ค่าใช้สอย 1,704,100 บาท  

              ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

              ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรและเครื่องทุ่นแรง   

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ ์   

        3.3 ค่าวัสด ุ 11,948,000 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

              และน้ ามนัหล่อลื่น   

              ค่าวสัดุส านักงาน   

              ค่าวสัดุยานพาหนะ   

              ค่าวสัดุในการรักษาความสะอาด    

              ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการขนถ่ายสิ่งปฏิกูล ฯลฯ  

    

05   4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 18,000 บาท  

        ค่าครุภัณฑ์ 18,000 บาท  

05119-1        เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา  

        ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท 

   

07    5. รายจ่ายอ่ืน 320,900 บาท  

07199-1        ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอย  

        ในชุมชน 320,900 บาท 
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0208   2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 16,143,100 บาท  

0208031       งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     

           ปี 2559 15,097,800 บาท  

           ปี 2560 16,143,100 บาท  

    

       วัตถุประสงค ์   

       - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัต ิ  

          และกฎหมายท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที ่  

          ของกรุงเทพมหานคร   

    

       งานท่ีจะท า   

       - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย  

          ของบ้านเมือง ให้เป็นไปตามข้อบัญญัติและกฎหมาย  

          ที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร  

    

       รายละเอียดรายจ่าย   

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,634,300 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 4,796,800 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม 12 อัตรา  4,571,200 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น  183,600 บาท 

01107-1                 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

012           1.2 ค่าจ้างประจ า 6,837,500 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม 36 อัตรา  6,557,200 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  229,300 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า                 20,000 บาท 

01206-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า              31,000 บาท 

   

02       2. ค่าจ้างช่ัวคราว 288,100 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว 2 อัตรา  217,100 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจา้งชั่วคราว 23,000 บาท 

02103-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 48,000 บาท 

                    

03       3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 3,973,300 บาท  

031           3.1 ค่าตอบแทน 3,464,900 บาท  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

                 และลูกจ้างประจ า   
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032           3.2 ค่าใช้สอย 156,200 บาท  

                 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                 ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรและเครือ่งทุ่นแรง  

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

           3.3 ค่าวัสด ุ 352,200 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง   

                 และน้ ามันหล่อลื่น   

                 ค่าวัสดสุ านักงาน    

                 ค่าวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

05      4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 15,800 บาท  

           คา่ครุภัณฑ ์ 15,800 บาท  

05198-2           เครื่องพิมพช์นิดเลเซอร/์ชนิด LED ขาวด า   

           (30 หน้า/นาที) 2 เครื่อง 15,800 บาท 

   

07      5. รายจ่ายอ่ืน 231,600 บาท  

07101-1           ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปงีบประมาณ 2558   

           เพื่อจา่ยเป็นเงินบ าเหนจ็ลูกจ้าง  231,600 บาท 
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03      ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 11,541,600 บาท  

0310           แผนงานการโยธา 11,541,600 บาท  

0310037           งานการโยธา     

              ปี 2559 20,164,100 บาท  

              ปี 2560 11,541,600 บาท  

    

          วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อก ากับควบคุมดูแลภารกิจดา้นการโยธา  

              และสาธารณูปโภค  

           - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ให้สอดคล้องกับกฎหมาย  

              ผังเมืองรวม  

    

          งานท่ีจะท า   

           - ปรบัปรุงออกแบบก่อสรา้ง ถนน ตรอก ซอย  

              ทางเท้า ผิวจราจร และสะพานให้ได้มาตรฐาน  

           - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรา้งอาคาร  

              ภายในอ านาจเขต   

           - ด าเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณ์ประกอบถนน  

           - ดูแลรักษาทีส่าธารณะ   

    

          รายละเอียดรายจา่ย   

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,565,200 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 5,238,500 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 17 อัตรา  4,895,700 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  168,400 บาท 

01106-1                    เงินประจ าต าแหน่ง 67,200 บาท 

01107-1                    เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 67,200 บาท 

01108-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับข้าราชการ 35,700 บาท 

01109-1                    เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ                  4,300 บาท 

012              1.2 ค่าจ้างประจ า 326,700 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 2 อัตรา  297,400 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  17,900 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 8,800 บาท 

01206-1                    เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า                  2,600 บาท 
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02          2. ค่าจ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1              คา่จา้งชั่วคราว 1 อัตรา  112,800 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 7,200 บาท 

02103-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท 

    

03          3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,211,500 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 1,081,200 บาท  

                   ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

032             3.2 ค่าใช้สอย 307,000 บาท  

                   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                   ค่าซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ  

                   ค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ   

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                   ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์  

              3.3 ค่าวัสด ุ 823,300 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                    และน้ ามันหลอ่ลืน่ ค่าวสัดุก่อสร้าง   

                    ค่าวสัดุส าหรับหน่วยบริการเร่งดว่น  

                    กรุงเทพมหานคร (BEST) ฯลฯ   

    

05             4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 620,900 บาท  

053                 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  620,900 บาท  

05313-6                 ปรบัปรุงซอยแยกซอยเจริญกรุง 67 620,900 บาท 

                 จากบ้านเลขท่ี 461 ถึงบ้านเลขท่ี 541  

                 - ทุบรื้อรางวีเดิมออกพร้อมขนทิ้งยาวประมาณ 178 เมตร  

                 - ทุบรื้อขอบบ่อพกัเดิมออกพร้อมขนทิ้งจ านวน 18 แห่ง  

                 - เสริมขอบบ่อพักพร้อมเปลี่ยนฝาบ่อพักตามแบบ ท.03/41  

                    จ านวน 18 แห่ง  

                 - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 (หนา 0.20 เมตร)  

                    ยาวประมาณ 178 เมตร  

                 - สรา้งชั้น TACK COAT เนื้อที่ประมาณ 762 ตารางเมตร  

                 - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรีตหนา 0.10 เมตร ตามแบบ มท.-04  

                    เนื้อที่ประมาณ 381 ตารางเมตร  

    

07             5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท  

07123-1                 ค่าใช้จา่ยในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา   

                 ถนน ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน ์  

                 เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 3,000,000 บาท 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 11,478,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 11,478,800 บาท  

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม     

        ปี 2559 9,766,900 บาท  

        ปี 2560 11,478,800 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม   

    

     งานท่ีจะท า   

     - ปรับปรุงระบบระบายน้ า  บ ารุงดูแลรักษาคูคลอง   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,420,200 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 202,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 1 อัตรา  190,900 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  11,500 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 6,217,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 33 อัตรา  5,837,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  179,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 115,800 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 85,400 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 1,008,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 7 อัตรา  730,000 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 110,000 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 168,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,875,600 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 963,700 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032         3.2 ค่าใช้สอย 1,427,100 บาท  

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

               คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุ่นแรง  

               ค่าจา้งเหมาล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
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         3.3 ค่าวัสด ุ 484,800 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง   

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ   

               ค่าวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า   

               ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ   

    

05     4. ค่าครุภัณฑ์ ทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง 1,175,000 บาท  

         ค่าครุภัณฑ์ 1,175,000 บาท  

05208-1         รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 3 ตัน 6 ล้อ   

         ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 3,000 ซีซี 1 คัน  1,175,000 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 42,925,500 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 15,138,600 บาท  

0515050         งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

             ปี 2559 13,922,700 บาท  

             ปี 2560 15,138,600 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียว   

            ให้สวยงามและเป็นระเบียบเรียบรอ้ย   

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ  

    

         งานท่ีจะท า   

         - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาตน้ไม้และพื้นที่สีเขียว  

            ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ   

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,507,200 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 672,100 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 2 อัตรา  634,100 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  38,000 บาท 

012              1.2 ค่าจ้างประจ า 9,835,100 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 57 อัตรา  9,082,300 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  375,900 บาท 

01205-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 221,100 บาท 

01206-1                    เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 155,800 บาท 

    

02          2. ค่าจ้างช่ัวคราว 1,992,000 บาท  

02101-1              คา่จา้งชั่วคราว 14 อตัรา  1,492,300 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 167,700 บาท 

02103-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 332,000 บาท 

                 

03          3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,133,100 บาท  

031              3.1 ค่าตอบแทน 800,800 บาท  

                    ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   
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032              3.2 ค่าใช้สอย 302,400 บาท  

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                    ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              3.3 ค่าวัสด ุ 1,029,900 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง   

                    และน้ ามันหลอ่ลืน่   

                    ค่าวสัดุยานพาหนะ   

                    ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการปลูก   

                    และบ ารุงรักษาต้นไม้ ฯลฯ   

    

07          4. รายจ่ายอ่ืน 506,300 บาท  

              คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรบัปรุง   

              และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  506,300 บาท 
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0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 27,786,900 บาท  

0517057     งานพัฒนาชุมชน     

         ปี 2559 16,707,400 บาท  

         ปี 2560 27,786,900 บาท  

    

      วัตถุประสงค ์   

       - เพื่อด าเนินการพัฒนาชมุชนและสังคมในท้องถิ่น   

       - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว รักษาศิลปะ   

          จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ   

    

      งานท่ีจะท า   

       - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตร ี   

          ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ   

       - จัดกิจกรรมนันทนาการด้านดนตรี กีฬา    

          ห้องสมุด ฯลฯ   

       - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ  

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 3,462,800 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 3,124,100 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 12 อัตรา  2,926,900 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  155,200 บาท 

01107-1                  เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

012           1.2 ค่าจ้างประจ า 338,700 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 2 อัตรา  296,400 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  11,100 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวส าหรับลูกจ้างประจ า 7,200 บาท 

01206-1                  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

                     

03      2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 6,963,700 บาท  

031           2.1 ค่าตอบแทน 4,335,100 บาท  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                 ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก   

                 ค่าตอบแทนอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก    

                 ค่าตอบแทนอาสาสมัครบา้นหนังสอื   
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032           2.2 ค่าใช้สอย 267,700 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ   

           2.3 ค่าวัสด ุ 2,360,900 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง   

                 และน้ ามันหล่อลื่น   

                 ค่าวัสดสุ านักงาน   

                 ค่าอาหารกลางวันและอาหารเสริม   

                (ศูนย์เด็กเล็ก) ฯลฯ   

    

04      3. ค่าสาธารณูปโภค 145,900 บาท  

          ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท ์   

    

07      4. รายจ่ายอ่ืน 17,214,500 บาท  

07101-1          (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558   

                เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ   

                ประจ าเดือนตุลาคม 2557 – เมษายน 2558 1,493,100 บาท 

07101-2          (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558   

                เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ   

                ประจ าเดือนพฤษภาคม 2558 213,300 บาท 

07101-3          (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558   

                เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ   

                ประจ าเดือนมิถุนายน 2558 213,300 บาท 

07101-4          (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558   

                เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ   

                ประจ าเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2558 568,000 บาท 

07101-5          (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558   

                เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยผู้สูงอาย ุ   

                ประจ าเดือนสิงหาคม - กันยายน 2558 9,444,600 บาท 

07102-1          (6) ค่าใช้จา่ยในการสนบัสนุนการด าเนินงาน   

                ของคณะกรรมการชุมชน  1,860,000 บาท 

07199-1          (7) ค่าใช้จา่ยโครงการสง่เสริมกิจกรรม  

                สโมสรกีฬาและลานกีฬา  947,900 บาท 

07199-2          (8) ค่าใช้จา่ยในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย  762,600 บาท 

07199-3          (9) ค่าใช้จา่ยในการสนบัสนุนเจา้หน้าที่เพื่อ   

                ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผูสู้งอายุ คนพิการ  

                และผู้ด้อยโอกาส  495,200 บาท 
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07199-4         (10) ค่าใชจ้่ายโครงการศูนย์ประสานงาน   

                 ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร  10,000 บาท 

07199-5         (11) ค่าใชจ้่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน  120,000 บาท 

07199-6         (12) ค่าใชจ้่ายโครงการจ้างอาสาสมัคร   

                 เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม  565,800 บาท 

07199-7         (13) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมวิชาชพีเสริมรายได ้  250,000 บาท 

07199-8         (14) ค่าใชจ้่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร  149,800 บาท 

07199-9         (15) ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริม    

                 การบริหารเงินออมครอบครวัและแก้ไขปัญหาหนีส้ิน  65,000 บาท 

07199-10         (16) ค่าใช้จา่ยโครงการหญิง-ชายใจกล้า    

                 เผชิญหนา้ เผชิญหนี้  55,900 บาท 
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 6,863,400 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 6,863,400 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

        ปี 2559 5,635,200 บาท  

        ปี 2560 6,863,400 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภบิาลและ   

        ขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ   

    

     งานท่ีจะท า   

     - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ   

        ตลาดสด รา้นอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ   

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ รวมท้ัง   

        ฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,166,100 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 4,147,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  3,897,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  196,900 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 10,600 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 1,019,100 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 5 อัตรา  920,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  25,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งประจ า 42,000 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 32,000 บาท 

                  

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 288,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 2 อัตรา  217,100 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 22,900 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 48,000 บาท 
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03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 379,100 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 65,600 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               ค่าเบี้ยประชุม ฯลฯ   

032        3.2 ค่าใช้สอย 141,100 บาท  

              ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

         3.3 ค่าวัสด ุ 172,400 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง   

               และน้ ามันหล่อลื่น   

               ค่าวสัดสุ านักงาน   

               ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ    

    

05      4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 821,000 บาท  

           คา่ครุภัณฑ ์ 821,000 บาท  

05208-1           รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน    

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

           ขับเคลื่อน 2 ลอ้ แบบดบัเบิ้ลแค็บ   

           พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน  821,000 บาท 

    

07     5. รายจ่ายอ่ืน 209,200 บาท  

07199-1         (1) ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ   

               เมืองอาหารปลอดภัย  94,000 บาท 

07199-2         (2) ค่าใช้จา่ยในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม  115,200 บาท 
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07 ช. ด้านการศึกษา 9,950,200 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 9,950,200 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา     

        ปี 2559 10,489,400 บาท  

        ปี 2560 9,950,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา   

     - เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียน   

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  

    

     งานท่ีจะท า   

     - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตาม   

        พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ   

     - สนับสนุนงานด้านวชิาการ และวจิัย   

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 2,685,500 บาท  

011          1.1 เงินเดือน 2,129,400 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 8 อัตรา  1,927,200 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  108,700 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวส าหรบัข้าราชการ 24,700 บาท 

01109-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัข้าราชการ 26,800 บาท 

012          1.2 ค่าจ้างประจ า 556,100 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 3 อัตรา  524,200 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  31,500 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรบัลูกจา้งประจ า 400 บาท 

                   

02      2. ค่าจ้างช่ัวคราว 864,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว 6 อัตรา  625,600 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรบัลูกจา้งชั่วคราว 94,400 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 144,000 บาท 

             

03      3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,134,000 บาท  

031           3.1 ค่าตอบแทน 786,000 บาท  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                 ค่านิตยภัต   
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032           3.2 ค่าใช้สอย 118,000 บาท  

                 ค่าซ่อมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียน   

                 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

                 ค่าซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ ์   

           3.3 ค่าวัสด ุ 230,000 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าวัสดุส านักงาน   

                 ค่าวัสดุอปุกรณ์คอมพิวเตอร์    

                 เครื่องใชส้ว่นตัวเดก็อนุบาล ฯลฯ   

    

04      4. ค่าสาธารณูปโภค 513,000 บาท  

          ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา     

          ค่าโทรศัพท์  คา่บริการอนิเตอร์เน็ทความเรว็สูง   

    

05      5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 821,000 บาท  

           คา่ครุภัณฑ ์ 821,000 บาท  

05208-1           รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน    

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

           ขับเคลื่อน 2 ลอ้ แบบดบัเบิ้ลแค็บ   

           พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน  821,000 บาท 

             

06      6. เงินอุดหนุน 922,000 บาท  

06199-1          ค่าอาหารเชา้ของนักเรียนในโรงเรียน   

          สังกัดกรุงเทพมหานคร  922,000 บาท 

    

07    7. รายจ่ายอ่ืน 3,010,700 บาท  

07101-1        (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558  

              เพื่อจ่ายเป็นเงินชว่ยเหลือข้าราชการครู  

              และลูกจา้งประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร 170,000 บาท 

              (ค่ารักษาพยาบาล, ค่าเล่าเรียนบุตร)  

07103-1        (2) ค่าใช้จ่ายในการประชมุครู 3,000 บาท 

07103-2        (3) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ   

              สามญัรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหนว่ยยุวกาชาด  46,500 บาท 

07103-4        (4) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการ   

              เครอืข่ายผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน   

              สังกัดกรุงเทพมหานคร  4,200 บาท 
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07103-5        (5) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนา   

              คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   

              โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  12,000 บาท 

07109-1        (6) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพ   

              การด าเนินงานศูนย์วชิาการเขต  21,400 บาท 

07199-1        (7) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี   

              เรียนดีอย่างมีคุณภาพโรงเรียน   

              สังกัดกรุงเทพมหานคร 1,014,200 บาท 

07199-6        (8) ค่าใช้จ่ายในพิธปีฏิญาณตนและสวนสนาม   

              ยวุกาชาดกรุงเทพมหานคร  47,300 บาท 

07199-7        (9) ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏิญาณและ   

              สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร  42,500 บาท 

07199-8        (10) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมกีฬา   

                นักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  27,000 บาท 

07199-9        (11) ค่าใชจ้่ายโครงการจา้งเหมายามดูแล  

                ทรัพยส์ินและรักษาความปลอดภัย  

                ให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 850,600 บาท 

07199-10        (12) ค่าใชจ้่ายโครงการโรงเรียนสีขาว  

                (หลักสูตรโตไปไม่โกง)  20,000 บาท 

07199-11        (13) ค่าใช้จ่ายโครงการสร้างเครือข่ายเยาวชน   

                ตา้นภัยยาเสพติด  69,400 บาท 

07199-12        (14) ค่าใชจ้่ายโครงการพฒันาระบบการประกัน   

                คณุภาพภายในสถานศึกษาสังกัด   

                กรุงเทพมหานคร  4,800 บาท 

07199-13        (15) ค่าใชจ้่ายโครงการวา่ยน้ าเป็น    

                เล่นน้ าได้ปลอดภัย    327,600 บาท 

07199-14        (16) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมสนับสนุน  
                ให้สถานศึกษาผลิตสื่อการเรียนรู้ 26,200 บาท 

07199-15        (17) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 324,000 บาท 

    

    

    

    

    

    

    

    

 


