
งบประมาณรายจ่าย

ปี 2559 324,443,100 บาท

ปี 2560 343,839,000 บาท

รายจ่ายประจ า 343,839,000 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 51,511,500 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 25,381,600 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง 18,690,300 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน 6,691,300 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 26,129,900 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง 20,547,200 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,582,700 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 151,634,200 บาท

    เรียบร้อย

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 132,331,900 บาท

0207027 1.1 งานรักษาความสะอาด 132,331,900 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 19,302,300 บาท

0208031 2.1 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 19,302,300 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 19,916,200 บาท

0310 แผนงานการโยธา 19,916,200 บาท

0310037 งานการโยธา 19,916,200 บาท

04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 9,418,900 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 9,418,900 บาท

0413045 งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 9,418,900 บาท
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 56,019,200 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 17,727,300 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 17,727,300 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 38,291,900 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน 38,291,900 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,357,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,357,000 บาท

0622079 งานควบคมุอนามยั 5,357,000 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 49,982,000 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 49,982,000 บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา 49,982,000 บาท



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป      24,481,800      2,256,000       3,347,800       3,648,700       1,691,400 -     16,085,800     51,511,500

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     15,639,700      1,968,000      2,393,200      3,403,200      1,561,400 -       416,100     25,381,600

     งานปกครอง    9,912,700    1,968,000    1,493,600    3,403,200    1,496,700 -     416,100      18,690,300

     งานทะเบียน    5,727,000 -     899,600 -      64,700 - -       6,691,300

แผนงานบริหารการคลัง      8,842,100       288,000       954,600       245,500       130,000 -    15,669,700     26,129,900

     งานบริหารการคลัง    3,837,300     144,000     586,200     190,000     120,000 -   15,669,700      20,547,200

     งานบริหารการจัดเก็บรายได้    5,004,800     144,000     368,400      55,500      10,000 - -       5,582,700

ด้านการรักษาความสะอาดและ      84,916,600     26,160,000 39,208,900 -       1,289,000 -         59,700 151,634,200

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

แผนงานรักษาความสะอาด     70,798,500    26,016,000     34,201,700 -      1,256,000 -        59,700   132,331,900

     งานรักษาความสะอาด   70,798,500   26,016,000   34,201,700 -    1,256,000 -      59,700    132,331,900

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย     14,118,100       144,000 5,007,200 -        33,000 - - 19,302,300

     งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ   14,118,100     144,000 5,007,200 -      33,000 - - 19,302,300

ด้านการโยธาและระบบจราจร       6,886,900        144,000       2,147,300 -       7,738,000 -      3,000,000     19,916,200

แผนงานการโยธา      6,886,900       144,000      2,147,300 -      7,738,000 -      3,000,000     19,916,200

     งานการโยธา 6,886,900     144,000    2,147,300 - 7,738,000 - 3,000,000      19,916,200
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ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง

ส านักงานเขตดินแดง

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 5,737,200        960,000 2,721,700 - - -       9,418,900

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ข      5,737,200       960,000      2,721,700 - - - -      9,418,900

ปัญหาน  าท่วม

     งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 5,737,200     960,000    2,721,700 - - - -       9,418,900

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม      14,532,900      3,432,000       8,625,000        165,800 4,577,100 -     24,686,400 56,019,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม      9,559,400      3,288,000      3,359,900        12,000      1,226,700 -       281,300     17,727,300

     งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้    9,559,400    3,288,000    3,359,900      12,000    1,226,700 -     281,300      17,727,300

แผนงานพัฒนาชมุชน      4,973,500       144,000      5,265,100       153,800 3,350,400 -    24,405,100 38,291,900

     งานพัฒนาชุมชน    4,973,500     144,000    5,265,100     153,800 3,350,400 -   24,405,100 38,291,900

ด้านการสาธารณสขุ       4,502,400        288,000        345,600 -         16,800 -        204,200       5,357,000

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม      4,502,400       288,000       345,600 -        16,800 -       204,200      5,357,000

     งานควบคมุอนามยั    4,502,400     288,000     345,600 -      16,800 -     204,200       5,357,000

ด้านการศึกษา       5,519,400      4,752,000       2,229,900       3,557,400      10,114,000       9,909,000     13,900,300     49,982,000

แผนงานบริหารการศึกษา      5,519,400      4,752,000      2,229,900      3,557,400     10,114,000      9,909,000    13,900,300     49,982,000

     งานบริหารการศกึษา    5,519,400    4,752,000    2,229,900    3,557,400   10,114,000    9,909,000   13,900,300      49,982,000

          รวมรายจ่ายประจ า 146,577,200     37,992,000 58,626,200       7,371,900 25,426,300       9,909,000     57,936,400 343,839,000

               รวมทั งสิ น     146,577,200     37,992,000 58,626,200       7,371,900 25,426,300       9,909,000     57,936,400 343,839,000

1
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ส านักงานเขตดินแดง

งบประมาณรายจ่าย 343,839,000 บาท

รายจ่ายประจ า 343,839,000 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 51,511,500 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 25,381,600 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

ปี 2559 17,876,000 บาท

ปี 2560 18,690,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการด้านการปกครอง

งานท่ีจะท า 

 - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,912,700 บาท

1.1 เงินเดือน 7,219,600 บาท

01101-1 อัตราเดิม 19 อัตรา 6,405,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 251,900 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 254,400 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 296,400 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 9,300 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 2,693,100 บาท

01201-1 อัตราเดิม 16 อัตรา 2,315,300 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 119,000 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 109,600 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 149,200 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 1,968,000 บาท

02101-1  ค่าจ้างชั่วคราว 14 อัตรา 1,459,200 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 180,800 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 328,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,493,600 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 225,300 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพเิศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพเิศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใช้สอย 536,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมยานหานะ

ค่าบ ารุงรักษา/ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 731,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุยานพาหนะ ค่าวัสดุไฟฟ้า

ประปา วัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น  

งานบ้าน งานครัวและงานสวน ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,403,200 บาท

 ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 1,496,700 บาท

ค่าครุภัณฑ์

05105-11 (1) เครื่องคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 19,800 บาท

(จอขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 น้ิว)

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบัิติการ

ส าหรับเครื่องคอมพวิเตอร์ ทีม่ีลิขสิทธิ์ถูกต้อง

ตามกฎหมาย 1 เครื่อง

05119-9 (2) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา 18,000 บาท

 ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง

05142-1 (3) รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดีเซล) 1,294,000 บาท

ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 1 คัน

05199-3 (4) โต๊ะพบัอเนกประสงค์ ขนาด 120 x 60 x 75 ซม. 125,000 บาท

50 ตัว

05199-12 (5) เก้าอ้ีประชุม 50 ตัว 30,000 บาท

05199-17 (6) โต๊ะหมูบู่ชา 1 ชุด 9,900 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 416,100 บาท

07110-1 (1) ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัคร 352,000 บาท

ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

07199-1 (2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย 64,100 บาท

ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)
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0102003 1.2 งานทะเบียน

ปี 2559 7,145,300 บาท

ปี 2560 6,691,300 บาท

วัตถุประสงค์  

 - เพือ่ด าเนินการด้านการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร

    และบัตรประชาชน

 - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,727,000 บาท

1.1 เงินเดือน 5,565,000 บาท

01101-1 อัตราเดิม 20 อัตรา 5,174,600 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 311,500 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 20,900 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 16,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 162,000 บาท

01201-1 อัตราเดิม 1 อัตรา 112,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 6,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,400 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 24,000 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 899,600 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 455,300 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพเิศษของข้าราชการ

032 2.2 ค่าใช้สอย 34,500 บาท

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ

2.3 ค่าวัสดุ 409,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุส านักงานประเภท 

เครื่องเขียน แบบพมิพ ์ค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์

ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ
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05 3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 64,700 บาท

ค่าครุภัณฑ์

05101-6 (1) เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดตัง้พืน้ 37,000 บาท

หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)

ขนาด 30,000 บีทียู 1 เครื่อง

05105-1 (2) เครื่องคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 19,800 บาท

(จอขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 น้ิว) 

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบัิติการ

ส าหรับเครื่องคอมพวิเตอร์ ทีม่ีลิขสิทธิ์ถูกต้อง

ตามกฎหมาย 1 เครื่อง

05105-2 (3) เครื่องพมิพช์นิดเลเซอร/์ชนิด LED ขาวด า 7,900 บาท

 (30 หน้า/นาที) 1 เครื่อง



 158 

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 26,129,900 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง

ปี 2559 11,988,200 บาท

ปี 2560 20,547,200 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการด้านการคลังและงบประมาณ

งานท่ีจะท า     

 - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลัง

    และงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,837,300 บาท

1.1 เงินเดือน 3,837,300 บาท

01101-1 อัตราเดิม 14 อัตรา 3,612,900 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 189,400 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 35,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 144,000 บาท

02101-1 อัตราเดิม 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 586,200 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 232,000 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพเิศษของข้าราชการ

032 3.2 ค่าใช้สอย 38,900 บาท

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

3.3 ค่าวัสดุ 315,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุส านักงานประเภทเครื่องเขียน 

แบบพมิพ ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์

ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 190,000 บาท

 ค่าโทรศัพท์  ค่าไปรษณีย์
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 120,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์

05203-2 เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล(ขาว/ด า) 120,000 บาท

ความเร็ว 30 แผ่น/นาที 1 เครื่อง

07 6. รายจ่ายอ่ืน 15,669,700 บาท

07101-2 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558 396,200 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง

07101-3 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558
 10,273,500 บาท

เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า

และหมวดค่าจ้างชั่วคราว

07101-4 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558
ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2559 5,000,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการและลูกจ้าง

กรุงเทพมหานคร (ค่ารักษาพยาบาล, 

ค่าเล่าเรียนบุตร และเงินช่วยเหลือค่าท าศพ)
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้

ปี 2559 4,817,400 บาท

ปี 2560 5,582,700 บาท

วัตถุประสงค์

- เพือ่ด าเนินการด้านการจัดเก็บรายได้

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษแีละ

    ค่าธรรมเนียม

 - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษแีละค่าธรรมเนียม

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,004,800 บาท

1.1 เงินเดือน 4,655,000 บาท

01101-1 อัตราเดิม 13 อัตรา 4,380,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 232,200 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 349,800 บาท

01201-1 อัตราเดิม 2 อัตรา 292,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 17,600 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 20,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 20,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 144,000 บาท

02101-1  ค่าจ้างชั่วคราว  1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 368,400 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 66,000 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพเิศษของข้าราชการ 

032 3.2 ค่าใช้สอย 79,200 บาท

ค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษ ี ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
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3.3 ค่าวัสดุ 223,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์

ค่าวัสดุส านักงานประเภทเครื่องเขียน

แบบพมิพ ์ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามัน-

หล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 55,500 บาท

 ค่าไปรษณีย์

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 10,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์

05134-3  กล้องถ่ายภาพน่ิง ระบบดิจิตอล 10,000 บาท

 ความละเอียดไม่น้อยกว่า 16 ล้านพกิเซล 1 กล้อง
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 151,634,200 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 151,634,200 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด

ปี 2559 126,454,900 บาท

ปี 2560 132,331,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด

เก็บขนมูลฝอย  ขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการรักษาความสะอาด  และความเป็น

ระเบียบเรียบร้อยตามถนน  ตรอก  ซอย  ทางเท้า  

บริเวณโบราณสถาน  สถานทีท่ีม่ีความส าคัญทาง

ประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม

 - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

 - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 70,798,500 บาท

1.1 เงินเดือน 3,418,700 บาท

01101-1 อัตราเดิม 13 อัตรา 3,215,900 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 137,600 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 35,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 18,300 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 11,900 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 67,379,800 บาท

01201-1 อัตราเดิม 352 อัตรา 63,869,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 2,184,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 520,200 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 806,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 26,016,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 187 อัตรา 19,016,000 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 2,664,000 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 4,336,000 บาท



 163 

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 34,201,700 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 16,324,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารท าการนอกเวลา

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมูลฝอย

เงินตอบแทนพเิศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใช้สอย 1,905,200 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์

3.3 ค่าวัสดุ 15,972,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ

น้ ามันหล่อลื่น  ค่าวัสดุยานพาหนะ

ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 1,256,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 1,256,000 บาท

05120-5 (1) รถเข็น 2 ล้อ  105 คัน 231,000 บาท

05139-4 (2) รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี 114,000 บาท

แบบเกียร์ธรรมดา 3 คัน

05199-3 (3) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 821,000 บาท

ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี

ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบ้ิลแค็บ 

พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน

05218-1 (4) เครื่องพมิพส์ าเนาระบบดิจิตอล ความละเอียด 90,000 บาท

 300 x 300 จุดต่อตารางน้ิว 1 เครื่อง

07 5. รายจ่ายอ่ืน 59,700 บาท

07199-2 ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 59,700 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 19,302,300 บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกิจ

ปี 2559 18,988,900 บาท

ปี 2560 19,302,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัติ

    และกฎหมายทีก่ าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่

    ของกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบ 

    เรียบร้อยของบ้านเมืองให้เป็นไปตามข้อบัญญัติ

    และกฎหมายทีก่ าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่

    ของกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 14,118,100 บาท

1.1 เงินเดือน 5,020,200 บาท

01101-1 อัตราเดิม 14 อัตรา 4,704,200 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 262,800 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 11,200 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 9,097,900 บาท

01201-1 อัตราเดิม 45 อัตรา 8,784,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 269,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 4,500 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 39,400 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 144,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 1 อัตรา 104,300 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 15,700 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 5,007,200 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 4,400,000 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพเิศษของลูกจ้างประจ า

ค่าเบ้ียประชุม เงินตอบแทนพเิศษของข้าราชการ

032 3.2 ค่าใช้สอย 129,100 บาท

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ค่ารับรอง

3.3 ค่าวัสดุ 478,100 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ

น้ ามันหล่อลื่น  ค่าเครื่องแต่งกาย

ค่าวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 33,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 

05101-3 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตัง้พืน้ 33,000 บาท

หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)

ขนาด 24,000 บีทียู  1 เครื่อง
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 19,916,200 บาท

0310 แผนงานการโยธา 19,916,200 บาท

0310037 งานการโยธา

ปี 2559 37,321,500 บาท

ปี 2560 19,916,200 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ก ากับควบคุมดูแลภารกิจด้านการโยธา

    และสาธารณูปโภค

 - เพือ่การพฒันาพืน้ทีใ่ห้สอดคล้องกับกฎหมาย

    ผังเมืองรวม

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย ทางเท้า

    ผิวจราจร  และสะพานให้ได้มาตรฐาน

 - พจิารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสร้างอาคาร

   ภายในอ านาจเขต

 - ด าเนินการดูแลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน

 - ดูแลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,886,900 บาท

1.1 เงินเดือน 4,700,300 บาท

01101-1 อัตราเดิม 16 อัตรา 4,295,500 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 230,700 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 67,200 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 67,200 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 25,000 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 14,700 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 2,186,600 บาท

01201-1 อัตราเดิม 11 อัตรา 2,004,600 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 102,600 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 54,200 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 25,200 บาท
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02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 144,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,147,300 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,021,000 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพเิศษของข้าราชการ 

เงินตอบแทนพเิศษของลูกจ้างประจ า 

032 3.2 ค่าใช้สอย 330,000 บาท

ค่าซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

ค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

035 3.3 ค่าวัสดุ 796,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุส าหรับหน่วยบริการ

เร่งด่วนกรุงเทพมหานคร (BEST)  ค่าวัสดุก่อสร้าง

ค่าวัสดุส านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพมิพ ์ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 7,738,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 40,000 บาท

05119-1 (1) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดาส่งเอกสาร 18,000 บาท

ได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง

05137-2 (2) เครื่องพมิพด์ีดไฟฟ้า 1 เครื่อง 22,000 บาท

ค่าท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 7,698,000 บาท

05313-5 (1) ปรับปรุงซอยเชื่อมอินทามระ 39 ตามแบบ ขดด.-59-01 731,000 บาท

  - ทุบรื้อผิวทาง ค.ส.ล. รางวี และบ่อพกั

ท่อระบายน้ าเดิมพร้อมขนย้าย  

เน้ือทีป่ระมาณ 90 ตร.ม.

  - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03

ยาวประมาณ 54 ม.

  - สร้างบ่อพกัท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.

ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาบ่อพกัรางวี

ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 6 บ่อ

  - สร้างท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.

ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 24 ม.
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  - สร้างบ่อพกัท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 

0.30 ม. ตามแบบ มน. - 01

พร้อมฝาบ่อพกัรางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 6 บ่อ

  - สร้างชั้นพืน้ทางหินคลุกรางวีบดอัดแน่น  

หนาเฉลี่ย 0.05 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ 52 ตร.ม.

  - สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

ยาวประมาณ 105 ม.

  - สร้างชั้นพืน้ทางหินคลุกบดอัดแน่น  

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ 353 ตร.ม.

  - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

เน้ือทีป่ระมาณ 295 ตร.ม.

  - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. 

ตามแบบ ถค.10/29 เน้ือทีป่ระมาณ 58 ตร.ม.

05313-6 (2) ปรับปรุงซอยวิเชียรขวัญ 3,780,000 บาท

  - ทุบรื้อผิวทาง ค.ส.ล. รางวี และบ่อพกัท่อระบายน้ าเดิม

พร้อมขนย้าย เน้ือทีป่ระมาณ 500 ตร.ม.

  - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง

0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 282 ม.

  - สร้างบ่อพกัท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 

พร้อมฝาบ่อพกัรางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 26 บ่อ

  - สร้างท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง

ขนาด 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 96 ม.

  - สร้างบ่อพกัท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง

0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝาบ่อพกัรางวี

ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 27 บ่อ

  - สร้างชั้นพืน้ทางหินคลุกรางวีบดอัดแน่น  

หนาเฉลี่ย 0.05 ม. ตามแบบ มท.-01

เน้ือทีป่ระมาณ 257 ตร.ม.

  - สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

ยาวประมาณ 517 ม.

  - สร้างชั้นพืน้ทางหินคลุกบดอัดแน่น  

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ มท.-01 

เน้ือทีป่ระมาณ 1,310 ตร.ม.
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  - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,031 ตร.ม.

  - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. 

ตามแบบ ถค.10/29 เน้ือทีป่ระมาณ 279 ตร.ม.

05313-7 (3) ปรับปรุงซอยอยู่เจริญเชื่อมซอยชานเมือง 6 3,187,000 บาท

  - ทุบรื้อผิวทาง ค.ส.ล. รางวี และบ่อพกัท่อระบายน้ าเดิม

พร้อมขนย้าย เน้ือทีป่ระมาณ 292 ตร.ม.

  - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง

0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 266 ม.

- สร้างบ่อพกัท่อระบายน้ า ค.ส.ล.

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03

พร้อมฝาบ่อพกัรางวี ตามแบบ ท.03/41

จ านวน 28 บ่อ 

  - สร้างท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.

ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 122 ม.

  - สร้างบ่อพกัท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 

0.30 ม.ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝาบ่อพกัรางวี 

ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 28 บ่อ 

  - สร้างรางวี ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

ยาวประมาณ 513 ม.

  - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.

ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,256 ตร.ม.

  - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม.

ตามแบบ ถค.10/29 เน้ือทีป่ระมาณ 279 ตร.ม.

07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท

07123-1 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย 3,000,000 บาท

และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพือ่แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน

ของประชาชน
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสีย 9,418,900 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 9,418,900 บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม

ปี 2559 9,990,000 บาท

ปี 2560 9,418,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงระบบระบายน้ า  บ ารุงรักษาคูคลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,737,200 บาท

1.1 เงินเดือน 665,100 บาท

01101-1 อัตราเดิม 2 อัตรา 627,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 37,700 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 5,072,100 บาท

01201-1 อัตราเดิม 28 อัตรา 4,578,700 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 215,900 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 211,700 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 65,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 960,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 7 อัตรา 703,700 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 96,300 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 160,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,721,700 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 573,300 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพเิศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใช้สอย 1,688,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาล้างท าความสะอาด

ท่อระบายน้ า  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลฯ
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3.3 ค่าวัสดุ 460,000 บาท

ส่วนใหญ่ค่าวัสดุยานพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์

ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น ค่าวัสดุอุปกรณ์

ท าความสะอาดท่อระบายน้ า ฯลฯ
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 58,319,200 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 17,727,300 บาท

0515050 งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี 2559 17,654,100 บาท

ปี 2560 17,727,300 บาท

วัตถุประสงค์   

 - เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาต้นไม้และพืน้ทีส่ีเขียว

    ให้สวยงามและเป็นระเบียบเรียบร้อย

 - เพือ่รักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ

งานท่ีจะท า

 - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้และพืน้ทีส่ีเขียว

    ในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,559,400 บาท

1.1 เงินเดือน 630,900 บาท

01101-1  อัตราเดิม 2 อัตรา 595,200 บาท

01102-1  เงินเลื่อนข้ัน 35,700 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 8,928,500 บาท

01201-1  อัตราเดิม 48 อัตรา 8,372,600 บาท

01202-1  เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 288,200 บาท

01205-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 120,200 บาท

01206-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 147,500 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 3,288,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 23 อัตรา 2,432,200 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 307,800 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 548,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 3,359,900 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 963,000 บาท

 ค่าอาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพเิศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใช้สอย 379,100 บาท

 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ

 ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง
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3.3 ค่าวัสดุ 2,017,800 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น

 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

 ค่าวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 12,000 บาท

ค่าไฟฟ้า

05 5. ค่าครุภัณฑ์และสิง่ก่อสร้าง 1,226,700 บาท

    ค่าครุภัณฑ์

05120-7 (1) รถเข็นของ 3 ล้อ  10 คัน 40,000 บาท

05120-8 (2) รถเข็นปูน 2 ล้อ  10 คัน 30,000 บาท

05122-3 (3) เครื่องตัดหญ้าแบบเข็น 2 เครื่อง 26,000 บาท

05122-4 (4) เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 3 เครื่อง 28,500 บาท

05124-6 (5) เครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง เครื่องยนต์เบนซิน 50,000 บาท

 สูบน้ าได้ 1,100 ลิตรต่อนาที ขนาด 7 แรงม้า

 2 เครื่อง

05199-1 (6) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 2 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ 1,017,000 บาท

ไม่ต่ ากว่า 2,700 ซีซี แบบ 6 ล้อ 1 คัน

05199-5 (7) เครื่องตัดแต่งพุม่ไม้ ขนาด 29.5 น้ิว 2 เครื่อง 35,200 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 281,300 บาท

07199-1 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง และเพิม่พืน้ทีส่ีเขียว 281,300 บาท
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0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน 38,291,900 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน

ปี 2559 17,094,600 บาท

ปี 2560 38,291,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการพฒันาชุมชนและสังคมในท้องถิ่น

 - เพือ่ส่งเสริมพฒันาแหล่งท่องเทีย่ว รักษาศิลปะ

    จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก  สตรี

    ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ

 - จัดกิจกรรมนันทนาการ ด้านดนตรี  กีฬา

    ห้องสมุด ฯลฯ

 - พฒันาแหล่งท่องเทีย่วและภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,973,500 บาท

1.1 เงินเดือน 4,647,900 บาท

01101-1  อัตราเดิม 13 อัตรา 4,345,200 บาท

01102-1  เงินเลื่อนข้ัน 260,700 บาท

01107-1  เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 325,600 บาท

01201-1  อัตราเดิม 2 อัตรา 274,000 บาท

01202-1  เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 16,800 บาท

01205-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท

01206-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 16,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 144,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 5,265,100 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 3,117,100 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก

 ค่าอาหารท าการนอกเวลา

 ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ

032 3.2 ค่าใช้สอย 223,500 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  ค่ารับรอง

3.3 ค่าวัสดุ 1,924,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารกลางวันและอาหารเสริม

(ศูนย์เด็กเล็ก)  ค่าวัสดุส านักงานประเภทเครื่องเขียน 

แบบพมิพ ์ค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 153,800 บาท

    ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 3,350,400 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 81,400 บาท

05105-14 (1) เครื่องพมิพช์นิดเลเซอร/์ชนิด LED ขาวด า 7,900 บาท

(30 แผ่น/นาที) 1 เครื่อง

05113-10 (2) โต๊ะท างาน ระดับ 3 - 6   5 ชุด 35,500 บาท

05139-2 (3) รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี 38,000 บาท

แบบเกียร์ธรรมดา 1 คัน

ค่าท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 3,269,000 บาท

05302-12 (1) ปรับปรุงลานกีฬากรุงเทพมหานคร 2,147,000 บาท

ลานกีฬาแฟลต 9 เคหะชุมชนดินแดง 1

ตามแบบ ดด.6/59

 - ซ่อมผิวหน้าคอนกรีตด้วยซิเมนต์บรอนดิง้มอต้าร์

ทีม่ีส่วนผสมของน้ ายาผสานคอนกรีตโพลียูรีเทน

พืน้ทีป่ระมาณ 646 ตร.ม.

 - ติดตัง้ชั้นป้องกันความชื้นบนพืน้ ค.ส.ล. เดิม

ส าหรับงานติดตัง้สนามกีฬาอเนกประสงค์

พืน้ทีป่ระมาณ 646 ตร.ม.

 - ปรับปรุงพืน้สนามกีฬาอเนกประสงค์ พืน้สังเคราะห์

ชนิดเรซิ่นฮาร์ดคอร์ท ความหนา 3 มม.

(รวมค่าตีเส้นคอร์ทสนามกีฬา) พืน้ทีป่ระมาณ

646 ตร.ม. 
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 - ซ่อมแซมรั้วตาข่าย 120 ช่อง

 - ติดตัง้รั้วตาข่าย 52 ตร.ม.

 - ติดตัง้ไฟแสงสว่าง จ านวน 6 ดวง

05308-13 (2) ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ ลานกีฬา 1,122,000 บาท

หน้า สน.ต ารวจดินแดง

ปรับปรุงชั้นที ่1

- ปรับปรุงห้องน้ าชาย 3 ห้อง ห้องน้ าหญิง 3 ห้อง

- ปรับปรุงบันได 1 แห่ง

- ทาสีภายใน อะครีริค 100% เน้ือทีป่ระมาณ 

   648 ตร.ม.ติดตัง้ประตูเหล็กม้วนบานทึบ 

   ชนิดใช้มือดึงพร้อมอุปกรณ์ประกอบครบชุด 

   ขนาดประมาณ 3.00 x 3.00 ม.

- รื้อถอนพืน้ ค.ส.ล. เดิม (รื้อขนไป) เน้ือทีป่ระมาณ 31 ตร.ม.

   เน้ือทีป่ระมาณ 31 ตร.ม.

- ปูกระเบ้ืองเคลือบ ขนาด 12 น้ิว x 12 น้ิว

   เน้ือทีป่ระมาณ 50 ตร.ม.

ปรับปรุงชั้นที ่2

 - ปรับปรุงห้องน้ าชาย 3 ห้อง ห้องน้ าหญิง 3 ห้อง

 - ทาสีภายใน อะครีริค 100% เน้ือทีป่ระมาณ 

    620 ตร.ม.

 - รื้อถอนอุปกรณ์ไฟฟ้า (รื้อขนไป) 16 ชุด

ปรับปรุงประตูรั้ว

 - ทาสีกันสนิม (สีรองพืน้) เน้ือทีป่ระมาณ 7 ตร.ม.

 - ทาสีน้ ามันส าหรับงานเหล็ก (ทา 2 เทีย่ว)

    เน้ือทีป่ระมาณ 7 ตร.ม.

 - ติดตัง้ล้อประตูรั้ว 4 ชุด

 - ซ่อมลวดตาข่าย ขนาดประมาณ 2 น้ิว

    เน้ือทีป่ระมาณ 2 ตร.ม.

 - รื้อถอนพืน้พร้อมซ่อมแซมให้มีสภาพพร้อมใช้

    เน้ือทีป่ระมาณ 5 ตร.ม.

07 5. รายจ่ายอ่ืน 24,405,100 บาท

0 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558 3,067,800 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าเบ้ียความพกิาร ประจ าเดือน 

ตุลาคม 2557 - เมษายน 2558

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558 438,300 บาท
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เพือ่จ่ายเป็นค่าเบ้ียความพกิาร ประจ าเดือน 

พฤษภาคม 2558

07101-3 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558 438,300 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าเบ้ียความพกิาร ประจ าเดือน

มิถุนายน 2558

07101-4 (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558 13,947,300 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าเบ้ียผู้สูงอายุ ประจ าเดือน

สิงหาคม - กันยายน 2558

07102-1 (5) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานของ 1,860,000 บาท

คณะกรรมการชุมชน

07199-1 (6) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา 1,413,800 บาท

และลานกีฬา

07199-2 (7) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิติงาน 495,200 บาท

ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพกิาร และผู้ด้อยโอกาส

07199-3 (8) ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ 565,800 บาท

ปฏบ้ิติงานด้านพฒันาสังคม

07199-4 (9) ค่าใช้จ่ายโครงการพพิธิภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 237,400 บาท

07199-5 (10) ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมอง 10,000 บาท

  ของกรุงเทพมหานคร

07199-6 (11) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 1,020,500 บาท

07199-7 (12) ค่าใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท

07199-8 (13) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพชุมชนเขตดินแดง 140,000 บาท

07199-9 (14) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร 65,000 บาท

  เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหน้ีสิน

07199-10 (15) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคัญ 500,000 บาท

       อนุรักษส์ืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย

07199-12 (16) ค่าใช้จ่ายโครงการหญิง - ชาย ใจกล้า 55,900 บาท

      เผชิญหน้า เผชิญหน้ี
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 5,357,000 บาท

0622 แผนงานอนามยัสิง่แวดล้อม 5,357,000 บาท

0622079 งานควบคุมอนามยั

ปี 2559 5,715,800 บาท

ปี 2560 5,357,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคุมด้านการสุขาภิบาลและขจัดเหตุ

    เดือดร้อนร าคาญ

งานท่ีจะท า

 - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ

    ตลาดสด  ร้านอาหาร  ภัตตาคาร ฯลฯ

 - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการต่างๆ

    รวมทัง้ฌาปนสถาน

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,502,400 บาท

1.1 เงินเดือน 3,728,600 บาท

01101-1 อัตราเดิม 13 อัตรา 3,386,700 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 161,100 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 82,500 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 56,300 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 773,800 บาท

01201-1 อัตราเดิม 4 อัตรา 719,500 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 31,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 5,100 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 288,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 2 อัตรา 217,100 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 22,900 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 345,600 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 110,500 บาท

ค่าเบ้ียประชุม  เงินตอบแทนพเิศษของข้าราชการ

ค่าอาหารท าการนอกเวลา  เงินตอบแทนพเิศษ

ของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใช้สอย 84,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมยานพาหนะ

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 150,700 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น

ค่าวัสดุส านักงานประเภทเครื่องเขียน แบบพมิพ์

ค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 16,800 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 16,800 บาท

05198-2 ตูเ้หล็กบานเลื่อนทึบ 6 ตู้ 16,800 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 204,200 บาท

07199-1 (1) ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย
 89,000 บาท

07199-2 (2) ค่าใช้จ่ายในการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 115,200 บาท
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07 ช. ด้านการศกึษา 49,982,000 บาท

0725 แผนงานบริหารการศกึษา 49,982,000 บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา

ปี 2559 49,396,400 บาท

ปี 2560 49,982,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการด้านบริหารการศึกษา

 - เพือ่สนับสนุนงานด้านวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

    กรุงเทพมหานคร ตามหลักสูตรทีก่ าหนดในสังกัด

    กรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพืน้ฐานตามพระราชบัญญัติ

    การศึกษาภาคบังคับ

 - สนับสนุนงานด้านวิชาการ และวิจัย

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,519,400 บาท

1.1 เงินเดือน 3,309,500 บาท

01101-1 อัตราเดิม 12 อัตรา 3,067,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 177,100 บาท

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 18,700 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับข้าราชการ 4,700 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 2,209,900 บาท

01201-1 อัตราเดิม 13 อัตรา 1,919,600 บาท

01202-1 เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า 116,100 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 112,900 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 61,300 บาท

02 2. ค่าจ้างชัว่คราว 4,752,000 บาท

02101-1 ค่าจ้างชั่วคราว 33 อัตรา 3,441,200 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 518,800 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 792,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 2,229,900 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,074,000 บาท

ค่าอาหารท าการนอกเวลา ค่านิตยภัต

032 3.2 ค่าใช้สอย 635,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม

ค่าบ ารุงรักษาสระว่ายน้ าของโรงเรียน

ค่าซ่อมแซมเครื่องคอมพวิเตอร์โรงเรียน ฯลฯ

035 3.3 ค่าวัสดุ 520,600 บาท

ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้ส่วนตัวของ

เด็กอนุบาล ค่าเครื่องหมายสัญลักษณ์ของสถานศึกษา

สังกัดกรุงเทพมหานคร ค่าวัสดุส านักงานงานประเภท

เครื่องเขียน แบบพมิพ ์ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,557,400 บาท

ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์

ค่าบริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 10,114,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 137,000 บาท

05105-5 (1) เครื่องพมิพช์นิดเลเซอร/์ชนิด LED ขาว-ด า 7,900 บาท

      (30 หน้า/นาที)  1 เครื่อง

05113-3 (2) โต๊ะท างาน ระดับ 3-6   1 ชุด 7,100 บาท

05137-11 (3) เครื่องพมิพด์ีดไฟฟ้า  1 เครื่อง 22,000 บาท

05203-2 (4) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว - ด า) 100,000 บาท

      ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที  1 เครื่อง

ค่าท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 9,977,000 บาท

05304-12 (1) ปรับปรุงโรงเรียนวิชากร 714,000 บาท

  - ปรับปรุงพืน้ทีด่้านข้างสนามกีฬาอเนกประสงค์ 

พืน้ทีป่ระมาณ 95 ตารางเมตร

  - ปรับปรุงหลังคาคลุมทางเดินระหว่างอาคาร 1 

กับอาคาร 4 จ านวน 1 แห่ง

  - ปรับปรุงรางระบายน้ าฝนโรงอาหาร จ านวน 1 แห่ง

  - ปรับปรุงซ่อมแซมเพดานห้องประชุม อาคาร 4

1 รายการ

05304-13 (2) ปรับปรุงโรงเรียนสามเสนนอก 3,867,000 บาท

  - ปรับปรุงถังเก็บน้ าใต้ดิน อาคาร 4,5,6,8 และ 9

  - รื้อถอนทางเดินเชื่อมอาคารเรียน 2 ถึงอาคารเรียน 3

และรื้อถอนสวนธรรมชาติศึกษาข้างอาคารเรียน 2
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  - ปรับปรุงพืน้ผิวถนนภายในโรงเรียน

05304-14 (3) ปรับปรุงโรงเรียนวิชูทิศ 5,396,000 บาท

  - ปรับปรุงซ่อมแซมบริเวณอาคาร 2 ชั้น 4

และอาคาร 1 ชั้น 4

  - ปรับปรุงหลังคาอาคารบ้านพกัครู บุคลากร

  - ปรับปรุงพืน้สนามกีฬาบริเวณภายในอาคารพลศึกษา

  - ปรับปรุงพืน้สนามกีฬาอเนกประสงค์ใต้หลังคาคลุม

06 6. เงินอุดหนุน 9,909,000 บาท

06104-1 (1) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน

06199-1 (2) ค่าอาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 4,240,000 บาท

5,669,000 บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 13,900,300 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปีงบประมาณ 2558 เพือ่จ่ายเป็น 1,060,100 บาท

เงินช่วยเหลือข้าราชการครูและลูกจ้างประจ า

สังกัดกรุงเทพมหานคร (ค่ารักษาพยาบาล, ค่าเล่าเรียนบุตร)

07103-1 (2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู 8,700 บาท

07103-2 (3) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมูลู่กเสือสามัญ 139,500 บาท

สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

07103-3 (4)  ค่าใช้จ่ายโครงการพฒันาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท

07103-4 (5) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย 7,200 บาท

ผู้ปกครองเพือ่พฒันาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07103-5 (6) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
 18,000 บาท

สถานศึกษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07103-6 (7) ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและ 50,000 บาท

เยาวชนเพือ่คุณภาพชีวิตทีด่ีในพืน้ทีก่รุงเทพมหานคร

ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี

07109-1 (8) ค่าใช้จ่ายในการพฒันาคุณภาพการด าเนินงาน 22,600 บาท

ศูนย์วิชาการเขต

07199-1 (9) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมีคุณภาพ 6,235,900 บาท

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07199-4 (10) ค่าใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว 

(หลักสูตรโตไปไม่โกง) 30,000 บาท

07199-6 (11) ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สิน

 1,913,700 บาท

และรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัด



กรุงเทพมหานคร

07199-7 (12) ค่าใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 1,553,500 บาท

07199-8 (13) ค่าใช้จ่ายโครงการพฒันาระบบการประกันคุณภาพ 7,200 บาท

ภายในสถานศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร
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07199-10 (14) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษา

 45,300 บาท

ผลิตสื่อการเรียนรู้

07199-12 (15) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 2,112,000 บาท

07199-13 (16) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาญ่ีปุ่น 288,000 บาท

07199-14 (17) ค่าใช้จ่ายในพธิีทบทวนค าปฏญิาณและ
 162,500 บาท

สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร

07199-15 (18) ค่าใช้จ่ายในพธิีปฏญิาณตนและ 47,300 บาท

สวนสนาม
ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร

07199-16 (19) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียน

 108,800 บาท

สังกัดกรุงเทพมหานคร


