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                                                               ส านักงานเขตวังทองหลาง 

 
 

งบประมาณรายจ่าย  
    ปี 2559 381,680,600 บาท 
    ปี 2560 577,339,000 บาท 
รายจ่ายประจ า 577,339,000 บาท 

 

รหัส รายจ่ายประจ า   
01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 307,423,400 บาท  
0102     1. แผนงานบริหารงานปกครอง 

        และทะเบียน 
 

275,294,600 บาท 

 

0102002        1.1 งานปกครอง  17,495,584 บาท 
0102002-58-04       1.2 โครงการก่อสรา้งอาคาร 
                                        ส านักงานเขตวังทองหลาง 

  

250,875,616 บาท 

0102003        1.3 งานทะเบียน  6,923,400 บาท 
    

0103    2. แผนงานบรหิารการคลัง 32,128,800 บาท  
0103005        2.1 งานบริหารการคลัง  26,684,900 บาท 
0103006         2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได ้  5,443,900 บาท 
    
02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น 

    ระเบียบเรียบร้อย 
 

123,173,000 บาท 
 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 111,195,100 บาท  
0207027         งานรักษาความสะอาด  111,195,100 บาท 
0208     2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย   11,977,900 บาท  
0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  11,977,900 บาท 
    
03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 56,017,100 บาท  
0310     แผนงานการโยธา 56,017,100 บาท  
0310037     1. งานการโยธา  56,017,100 บาท 
    
 04  ง. ด้านการระบายน  าและบ าบดัน  าเสีย 16,770,300 บาท  
0413     แผนงานจัดการระบายน  าและแก้ไข  

    ปญัหาน  าท่วม 
 

16,770,300 บาท 
 

0413045          งานการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าทว่ม 16,770,300 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 49,231,700 บาท  
0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 17,530,800 บาท  
0515050         งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้  17,530,800 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 31,700,900 บาท  
0517057         งานพัฒนาชุมชน  31,700,900 บาท 
    
06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 4,546,900 บาท  
0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,546,900 บาท  
0622079     งานควบคุมอนามัย  4,546,900 บาท 
    
07 ช. ด้านการศึกษา 20,176,600 บาท  
0725     แผนงานบริหารการศึกษา 20,176,600 บาท  
0725094     งานบริหารการศึกษา  20,176,600 บาท 

 



ส านักงานเขตวังทองหลาง 

  
ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า 
ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทนใช้สอย 

และวัสดุ 
ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง 
เงนิอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม 

  

รายจ่ายประจ า         

ด้านการบริหารทั่วไป 22,334,100 801,700 6,540,884 2,253,100 253,338,616 - 22,155,000 307,423,400 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 14,552,200 801,700 5,749,684 2,100,900 251,696,616 - 393,500 275,294,600 

       งานปกครอง       9,205,900 664,900 5,130,384 2,100,900 - - 393,500 17,495,584 

       โครงการก่อสร้างอาคาร - - - - 250,875,616 - - 250,875,616 

       ส านักงานเขตวังทองหลาง         

       งานทะเบียน       5,346,300 136,800 619,300 -           821,000 - -           6,923,400 

แผนงานบริหารการคลัง 7,781,900 -           791,200 152,200 1,642,000 - 21,761,500 32,128,800 

       งานบริหารการคลัง       3,600,700 -           391,300 110,400 821,000 - 21,761,500 26,684,900 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได้       4,181,200 -           399,900 41,800 821,000 - -           5,443,900 

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

62,209,200 23,351,800 36,710,300 50,000 - - 851,700 123,173,000 

แผนงานรักษาความสะอาด 53,595,900 23,215,000 33,482,500 50,000 - - 851,700 111,195,100 

       งานรักษาความสะอาด       53,595,900 23,215,000 33,482,500 50,000 - - 851,700 111,195,100 

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 8,613,300 136,800 3,227,800 -           - - -           11,977,900 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ       8,613,300 136,800 3,227,800 -           - - -           11,977,900 

ด้านการโยธาและระบบจราจร 6,565,700 576,100 8,055,300 - 37,820,000 - 3,000,000    56,017,100    

แผนงานการโยธา 6,565,700 576,100 8,055,300 - 37,820,000 - 3,000,000    56,017,100    

       งานการโยธา       6,565,700 576,100 8,055,300 - 37,820,000 - 3,000,000    56,017,100    

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสีย 8,103,600 1,992,400 5,657,300 -           1,017,000 - -           16,770,300 

แผนงานจัดการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าท่วม 8,103,600 1,992,400 5,657,300 -           1,017,000 - -           16,770,300 

       งานการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าท่วม       8,103,600 1,992,400 5,657,300 -           1,017,000 - -           16,770,300 

1
5
9 



ส านักงานเขตวังทองหลาง 

  
ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า 
ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทนใช้สอย 

และวัสดุ 
ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง 
เงนิอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม 

  

ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 13,718,100 4,617,800 12,761,000 200,500 - - 17,934,300 49,231,700 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 8,140,700 4,617,800 4,491,000 - - - 281,300 17,530,800 

       งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้       8,140,700 4,617,800 4,491,000 - - - 281,300 17,530,800 

แผนงานพัฒนาชุมชน 5,577,400 -           8,270,000 200,500 - - 17,653,000 31,700,900 

       งานพัฒนาชุมชน       5,577,400 -           8,270,000 200,500 - - 17,653,000 31,700,900 

ด้านการสาธารณสุข 3,793,400 304,900 265,400 - - - 183,200 4,546,900 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 3,793,400 304,900 265,400 - - - 183,200 4,546,900 

       งานควบคุมอนามัย       3,793,400 304,900 265,400 - - - 183,200 4,546,900 

ด้านการศึกษา 2,858,800 1,575,600 874,900 924,400 8,469,000 1,486,000 3,987,900 20,176,600 

แผนงานบริหารการศึกษา 2,858,800 1,575,600 874,900 924,400 8,469,000 1,486,000 3,987,900 20,176,600 

       งานบริหารการศึกษา       2,858,800 1,575,600 874,900 924,400 8,469,000 1,486,000 3,987,900 20,176,600 

       รวมรายจ่ายประจ า 119,582,900 33,220,300 70,865,084 3,428,000 300,644,616 1,486,000 48,112,100 577,339,000 

       รวมทั งสิ น 119,582,900 33,220,300 70,865,084 3,428,000 300,644,616 1,486,000 48,112,100 577,339,000 
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ส านักงานเขตวังทองหลาง 

 

    

 งบประมาณรายจ่าย 577,339,000 บาท  

 รายจ่ายประจ า 577,339,000 บาท  

    

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 307,423,400 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน     275,294,600 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                 ปี  2559 17,379,200 บาท  

                 ปี  2560 17,495,584 บาท  

    

               วัตถุประสงค ์   

               - เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง   

    

               งานท่ีจะท า   

               - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจ่าย   

01               1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,205,900 บาท  

011                   1.1 เงินเดือน 7,053,700 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 19 อัตรา  6,145,100 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนข้ัน  291,600 บาท 

01106-1                         เงินประจ าต าแหน่ง  254,400 บาท 

01107-1                         เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

                        ส าหรับข้าราชการ 

 

296,400 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                        ส าหรับข้าราชการ 

 

40,000 บาท 

01109-1                         เงินชว่ยเหลอืค่าครองชีพ 

                        ส าหรับข้าราชการ 

 

26,200 บาท 

012                   1.2 ค่าจ้างประจ า 2,152,200 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 11 อัตรา  1,993,000 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  98,900 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

                        ส าหรับลูกจา้งประจ า 

 

21,700 บาท 

01206-1                         เงินชว่ยเหลอืค่าครองชีพ 

                        ส าหรับลูกจา้งประจ า 

 

38,600 บาท 
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02               2. ค่าจ้างช่ัวคราว 664,900 บาท  

02101-1                   ค่าจ้างชัว่คราว 5 อัตรา  530,000 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                  ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

14,900 บาท 

02103-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

                  ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

120,000 บาท 

    

03               3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 5,130,384 บาท  

031                   3.1 ค่าตอบแทน 73,600 บาท  

                         เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

                         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

                         ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032                   3.2 ค่าใช้สอย 4,597,800 บาท  

                         สว่นใหญ่เปน็ค่าเช่าอาคารส านักงานเขต  

                         ค่าเชา่ที่ดินเพื่อก่อสร้างอาคารส านักงานเขต 

                        ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 

 

                   3.3 ค่าวัสด ุ 458,984 บาท  

                         สว่นใหญ่เปน็ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิง 

                        และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส านักงาน  

 

                         ค่าวสัดุไฟฟา้ ประปา งานบ้าน งานครวั   

                         และงานสวน ฯลฯ   

    

04               4. ค่าสาธารณูปโภค 2,100,900 บาท  

                   ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา   

                   ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที ่   

    

07               5. รายจ่ายอ่ืน 393,500 บาท  

07103-1                   (1) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัคร  

                         ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)  41,500 บาท 

07110-1  (2) ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการ 

       อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

       

       352,000 บาท 
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0102002-58-04 โครงการก่อสร้างอาคารส านักงานเขตวังทองหลาง  

        วัตถุประสงค ์  

  - เพื่อให้ส านักงานเขตวังทองหลางมีอาคารส าหรับ   

   การปฏิบัติงานและใหบ้ริการแกป่ระชาชนในพื้นที่  

  - เพื่อให้การบริหารราชการของส านักงานเขตวังทองหลาง  

   เป็นไปอย่างรวดเรว็และมีประสทิธิภาพ  

   

  ระยะเวลาด าเนินการ 3 ปี (2558 – 2560)  

                   

  เป้าหมายของโครงการ  

  - เพื่อให้ส านักงานเขตวังทองหลางมีอาคารและ  

   สถานที่ส าหรบัปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน  

   อย่างมีประสิทธิภาพ  

                   

  งานท่ีจะท า  

  - ก่อสร้างอาคารส านักงาน ค.ส.ล. สูง 6 ชั้น   

   ใต้ดิน 2 ชั้น และอาคารปฏิบัติงานภาคสนาม  

   ค.ส.ล. สูง 4 ชั้น พร้อมระบบไฟฟ้า  

   ระบบประปา-สุขาภิบาล ระบบปรับอากาศ  

   ระบบสือ่สาร ระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย  
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                   ประมาณการคา่ใช้จ่ายของโครงการ  

   

ปีงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น 
งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน 

2558 - 37,500,000 - - 37,500,000 

2559 - 84,000,000 - - 84,000,000 

2560 - 250,875,616 - - 250,875,616 

รวม - 372,375,616 - - 372,375,616 

      

 รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ  2560  

 1. เงินงบประมาณ 250,875,616 บาท 

 2. เงินนอกงบประมาณ           -       บาท 

   

 เงินงบประมาณ                                                     250,875,616 บาท  

05 ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง                                250,875,616 บาท  

053 ค่าดินและสิ่งก่อสร้าง                                              250,875,616 บาท  

053-07-1 ก่อสรา้งอาคารส านักงานเขตวังทองหลาง 250,875,616 บาท 

 - ก่อสร้างอาคารส านักงาน ค.ส.ล. สูง 6 ชั้น   

    ใต้ดิน 2 ชั้น พร้อมระบบไฟฟ้า   

    ระบบประปา-สุขาภิบาล ระบบปรบัอากาศ  

    ระบบสื่อสาร ระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย  

    ตามแบบ อ.4202/01-/279 สถ.33/2/2554 -  

    34/2/2554 จ านวน 1 หลัง  

 - ก่อสร้างอาคารปฏิบัติงานภาคสนาม ค.ส.ล. สูง 4 ชัน้   

    พร้อมระบบไฟฟ้า ระบบประปา-สุขาภิบาล  

    ระบบปรับอากาศ ระบบสื่อสาร ระบบปอ้งกันและระงับอัคคภีัย  

    ตามแบบ อ.4202/01-/279 สถ.33/2/2554 -  

    34/2/2554 จ านวน 1 หลัง  

  (งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น                                     372,375,616 บาท  

    ปี 2558 - 2559 ตั้งไว้                                     121,500,000 บาท  

    ปี 2560             ตั้งไว ้                                    250,875,616 บาท) 
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0102003 1.2 งานทะเบียน     

             ปี  2559 5,696,700 บาท  

             ปี  2560 6,923,400 บาท  

    

       วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร   

    

       งานท่ีจะท า   

        - ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหาร   

          ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน   

       - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร   

    

       รายละเอียดรายจ่าย   

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,346,300 บาท  

011           เงินเดือน 5,346,300 บาท  

01101-1           อัตราเดิม 17 อัตรา  5,028,000 บาท 

01102-1           เงินเลื่อนขั้น  267,500 บาท 

01107-1           เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

          ส าหรับข้าราชการ 

 

42,000 บาท 

01109-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพี 

          ส าหรับข้าราชการ 

 

8,800 บาท 

    

02       2. ค่าจ้างช่ัวคราว 136,800 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว 1 อัตรา  112,800 บาท 

02103-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพี 

          ส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 

 
24,000 บาท 

    

03       3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 619,300 บาท  

031           3.1 ค่าตอบแทน 420,500 บาท  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ    

032           3.2 ค่าใช้สอย 28,900 บาท  

                 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์    

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

           3.3 ค่าวัสด ุ 169,900 บาท  

                 ค่าวัสดสุ านักงาน   

                 ค่าเครื่องแต่งกาย   
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05          4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 821,000 บาท  

              คา่ครุภัณฑ ์ 821,000 บาท  

05208-1              รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 

             ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ  

             พร้อมหลังคาไฟเบอรก์ลาสหรือเหล็ก 1 คัน 

  

 

 

      821,000 บาท 
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0103 2. แผนงานบรหิารการคลัง 32,128,800 บาท  

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง     

                 ปี  2559 15,323,100 บาท  

                 ปี  2560 26,684,900 บาท  

    

            วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ  

    

            งานท่ีจะท า   

           - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการคลัง   

              และงบประมาณ   

    

           รายละเอียดรายจ่าย   

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,600,700 บาท  

011               1.1 เงินเดือน 3,374,400 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 12 อัตรา  3,133,000 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  188,000 บาท 

01107-1                     เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

                    ส าหรับข้าราชการ 

 

42,000 บาท 

01108-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                    ส าหรับข้าราชการ 

 

8,800 บาท 

01109-1                     เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

                    ส าหรับข้าราชการ 

 

2,600 บาท 

012               1.2 ค่าจ้างประจ า 226,300 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 1 อตัรา  213,500 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  12,800 บาท 

    

03           2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 391,300 บาท  

031               2.1 ค่าตอบแทน 194,400 บาท  

                     ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032               2.2 ค่าใช้สอย 14,800 บาท  

                     ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

               2.3 ค่าวัสด ุ 182,100 บาท  

                     ค่าวสัดุส านักงาน  

                     ค่าวสัดุอุปกรณค์อมพิวเตอร์   

                     ค่าเครื่องแต่งกาย   
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04           3. ค่าสาธารณปูโภค 110,400 บาท  

               ค่าโทรศัพท์     

               คา่ไปรษณีย ์   

    

05           4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 821,000 บาท  

               ค่าครุภัณฑ ์ 821,000 บาท  

05208-1               รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

            ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 

              ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ  

              พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรอืเหล็ก 1 คัน 

  

 
 

821,000 บาท 

    

07           5. รายจ่ายอ่ืน 21,761,500 บาท  

07101-1                (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

       เพื่อเบิกจ่ายหมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจ า 

       และหมวดค่าจา้งชัว่คราว ประจ าปี  

                   งบประมาณ 2558 

 

 

 

11,336,600 บาท 

07101-2                (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

       เพื่อเบิกจ่ายหมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจ า 

       และหมวดค่าจา้งชัว่คราว ประจ าปี 

                   งบประมาณ 2558 (เพิ่มเติม) 

 

 

 

424,900 บาท 

07101-3                (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 

       เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการ 

       และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร  

       (ค่ารักษาพยาบาล, คา่เลา่เรียนบุตร  

                   และเงินช่วยเหลอืค่าท าศพ) 

 

 

 

 

10,000,000 บาท 
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0103006 2.2 งานบรหิารการจัดเกบ็รายได้     

             ปี  2559 4,441,800 บาท  

             ปี  2560 5,443,900 บาท  

    

       วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้              

    

         งานท่ีจะท า   

        - ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีและ      

            ค่าธรรมเนียม   

         - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและ                   

           ค่าธรรมเนียม   

    

        รายละเอียดรายจา่ย   

01        1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,181,200 บาท  

011            1.1 เงินเดือน 3,546,900 บาท  

01101-1                  อัตราเดิม 11 อัตรา  3,312,100 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  170,900 บาท 

01107-1 เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

ส าหรับข้าราชการ 

  
42,000 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                 ส าหรบัข้าราชการ 

  

19,300 บาท 

01109-1                  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

                 ส าหรบัข้าราชการ 

 
2,600 บาท 

012            1.2 ค่าจา้งประจ า 634,300 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม 3 อัตรา  604,300 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  30,000 บาท 

    

03        2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 399,900 บาท  

031            2.1 ค่าตอบแทน 70,700 บาท  

                  ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                  เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ    

                  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032            2.2 ค่าใช้สอย 93,800 บาท  

                  ค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษี    

                  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

                  ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์   
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            2.3 ค่าวัสด ุ 235,400 บาท  

                  ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง   

                  และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส านักงาน   

                  ค่าวัสดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

04        3. ค่าสาธารณปูโภค 41,800 บาท  

            ค่าไปรษณีย์   

   

05        4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 821,000 บาท  

            ค่าครุภัณฑ ์ 821,000 บาท  

05208-1            รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 

           ขับเคลื่อน 2 ลอ้ แบบดับเบิ้ลแค็บ  

           พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน 

  

 
 

821,000 บาท 
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น   

    ระเบียบเรียบร้อย 

 

123,173,000 บาท 

 

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 111,195,100 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

               ปี  2559 112,698,300 บาท  

               ปี  2560 111,195,100 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเป็นระเบียบเรียบร้อย           

            ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบเกีย่วกับการกวาด  

            เก็บขนมูลฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล   

    

         งานท่ีจะท า   

         - ด าเนินการเกี่ยวกับการรักษาความสะอาด  

            และความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามถนน  

            ตรอก ซอย ทางเท้า บริเวณโบราณสถาน   

            สถานที่ท่ีมีความส าคัญทางประวัติศาสตร์  

            และสถาปัตยกรรม  

         - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล  

         - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย  

            และสิ่งปฏิกูล  

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 53,595,900 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 2,982,000 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 11 อัตรา  2,737,400 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  132,700 บาท 

01107-1                   เงินตอบแทนรายเดือน 

                  ส าหรบัข้าราชการ 

 

42,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                  ส าหรบัข้าราชการ 

 

41,100 บาท 

01109-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

                  ส าหรบัข้าราชการ 

 

28,800 บาท 
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012             1.2 ค่าจา้งประจ า 50,613,900 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 266 อัตรา  47,628,100 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  1,805,000 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                  ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

 

758,500 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

                  ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

 

422,300 บาท 

    

02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว 23,215,000 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว 159 อัตรา  16,708,400 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว 

            ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 

 

2,690,600 บาท 

02103-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

            ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 

 

3,816,000 บาท 

    

03         3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 33,482,500 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 16,559,200 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารท าการนอกเวลา  

                   ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เก็บขนมูลฝอย  

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ  

032             3.2 ค่าใช้สอย 1,872,100 บาท  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                   ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ ์   

             3.3 ค่าวัสด ุ 15,051,200 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                   และน้ ามันหล่อลืน่ ค่าวสัดุยานพาหนะ  

                   ค่าวัสดุอปุกรณ์ในการรักษาความสะอาด ฯลฯ  

    

04          4. ค่าสาธารณปูโภค 50,000 บาท  

              ค่าไฟฟ้า  คา่น้ าประปา   

    

07          5. รายจ่ายอ่ืน 851,700 บาท  

07101-1              (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

                   เพื่อจา่ยเป็นเงินบ าเหน็จลูกจา้ง 

  

672,600 บาท 

07199-1              (2) ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมัคร 

                   ชักลากมูลฝอยในชุมชน 

  

179,100 บาท 
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 11,977,900 บาท  

0208031     งานบรหิารและบังคบัการเทศกิจ     

         ป ี 2559 11,439,000 บาท  

         ป ี 2560 11,977,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการ  

        ตามข้อบัญญัติและกฎหมายท่ีก าหนด  

        ให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร   

    

     งานท่ีจะท า   

      - ด าเนนิการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบ   

         เรียบร้อยของบ้านเมืองให้เป็นไปตาม  

         ข้อบัญญัติและกฎหมายอืน่ที่ก าหนด  

         ให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร  

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,613,300 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,814,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  11 อัตรา  3,588,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  184,000 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

              ส าหรับข้าราชการ 

  

42,000 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 4,798,900 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 24 อัตรา  4,581,300 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  182,600 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว 

               ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 
15,000 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ 

               ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 

20,000 บาท 

   

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 136,800 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 1 อัตรา  112,800 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

        ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 
24,000 บาท 
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03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 3,227,800 บาท  

031         3.1 คา่ตอบแทน 2,716,600 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

               ค่าเบี้ยประชุม   

               เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

032         3.2 ค่าใช้สอย 96,800 บาท  

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

               คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               ค่ารบัรอง   

         3.3 ค่าวัสด ุ 414,400 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าเครื่องแต่งกาย   

               ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ  
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร  56,017,100 บาท  

0310     แผนงานการโยธา  56,017,100 บาท  

0310037     งานการโยธา     

         ปี  2559  58,578,400 บาท  

         ป ี 2560  56,017,100 บาท  

    

          วัตถุประสงค ์   

          - เพื่อก ากับควบคุม ดูแล ภารกจิด้านการโยธา  

             และสาธารณูปโภค  

          - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ให้สอดคล้องกับกฎหมาย  

             ผังเมืองรวม  

   

          งานท่ีจะท า  

          - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย  

             ทางเท้า ผิวจราจร และสะพานให้ได้มาตรฐาน  

         -  พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรา้ง  

             อาคารภายในอ านาจเขต  

          - ด าเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณป์ระกอบถนน  

          - ดูแลรักษาทีส่าธารณะ   

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,565,700 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 5,909,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 18 อัตรา  5,417,200 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  271,700 บาท 

01104-1                   เงินเพิ่มค่าวชิา 109,200 บาท 

01107-1                   เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                   ส าหรบัข้าราชการ 67,200 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                  ส าหรบัข้าราชการ 

 

24,100 บาท 

01109-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

                  ส าหรบัข้าราชการ 

 

19,700 บาท 

012            1.2 ค่าจ้างประจ า 656,600 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 5 อัตรา  598,600 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  36,000 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                  ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

 

4,800 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

                  ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

 

17,200 บาท 
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02      2. ค่าจ้างช่ัวคราว 576,100 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว 4 อัตรา  417,200 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

         ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

62,900 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

         ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

96,000 บาท 

    

03      3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 8,055,300 บาท  

031          3.1 ค่าตอบแทน 1,010,000 บาท  

                ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ  

032          3.2 ค่าใช้สอย 5,920,200 บาท  

                ค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  

                ค่าซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน  

                และสิ่งสาธารณประโยชน ์   

                ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมยานพาหนะ   

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

          3.3 ค่าวัสด ุ  1,125,100 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดุส าหรบั 

               หนว่ยบริการเร่งด่วน   

               กรุงเทพมหานคร (BEST)   

               คา่วัสดุก่อสรา้ง                 

             ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง                 

               และน้ ามันหล่อลืน่ ฯลฯ 

  

    

05      4. ค่าครุภัณฑ์ ทีด่ินและสิง่ก่อสร้าง 37,820,000 บาท  

          4.1 ค่าครุภัณฑ ์     821,000 บาท  

05208-1               รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

              ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

              ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ  

              พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรอืเหล็ก 1 คัน 

 

 

 

821,000 บาท 

          4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 36,999,000 บาท  

05313-2                (1) ปรับปรุงซอยลาดพรา้ว 126   

                      จากบา้นเลขท่ี 163  

                     ถึงคลองแสนแสบ 

  

 9,224,000 บาท 

                      - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 

                        ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 ม.  

                        ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  94 ม. 
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                        - สร้างบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.  

                          ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี  

                          ตามแบบ มน.-01 จ านวน 8 บ่อ 

 

                        - สร้างท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่า 

                          ศูนย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ   

                       มน.-03 ยาวประมาณ 51 ม. 

 

                      - สร้างบ่อพักท่อลอด ค.ส.ล.  

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

                          ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี  

                          ตามแบบ มน.-01 จ านวน 8 บ่อ 

 

                        - เสริมขอบบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.    

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.  

                          ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี  

                        ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 146 บ่อ 

 

                        - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุก พร้อมบด 

                          อัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ     

                        7,851 ตร.ม.  

 

                        - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          กว้างประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                          6,477 ตร.ม. 

 

                        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                         (ไม่รวมพื้นฐาน) ตามแบบ มน.-01  

                         ยาวประมาณ 1,708 ม. 

 

                        - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                          520 ตร.ม. 

 

    

05313-3                  (2) ปรับปรุงซอยหมู่บ้านจันทร์ศรีชวาลา  รุ่น 1  

                        จากซอยมานิต้า ถึงสุดระยะที่ก าหนด                          10,159,000 บาท 

                        - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1 ม.                             

                        ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ    

                       306 ม. 

 

                     - สร้างบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  1 ม. 

                          ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี  

                          ตามแบบ มน.-01 จ านวน  24 บ่อ 
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                        - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม.             

                       ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ   

                       300 ม. 

 

                        - สร้างบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. 

                          ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี  

                          ตามแบบ มน.-01 จ านวน  23 บ่อ 

 

                        - สร้างท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่า 

                          ศูนย์กลาง 0.40 ม. ตามแบบ  

                          มน.-03 ยาวประมาณ 279 ม. 

 

                        - สร้างบ่อพักท่อลอด ค.ส.ล.            

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 ม.     

                        ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี                       

                        ตามแบบ มน.-01 จ านวน 47 บ่อ 

 

                        - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุก พร้อมบด 

                          อัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.10 ม.                        

                       ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                       4,954 ตร.ม. 

 

                        - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          กว้างประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                          3,369 ตร.ม. 

 

                        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          (ไม่รวมพื้นฐาน) ตามแบบมน.-01  

                          ยาวประมาณ 1,232 ม. 

 

                        - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                          353 ตร.ม. 

 

    

05313-4                  (3) ปรับปรุงซอยแต่งตั้ง 2   

                        จากซอยรัตนพงษ์ ถึงสุดระยะที่ก าหนด 8,798,000 บาท 

                        - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                          ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม. 

                          ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ   

                       965 ม. 

 

                       - สร้างบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                         ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.  

                         ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี  

                         ตามแบบ มน.-01 จ านวน  92 บ่อ 
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                     - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุก พร้อมบด 

                          อัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.10 ม.  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                        4,200 ตร.ม. 

 

                        - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          กว้างประมาณ 6  ม. หรือตามสภาพ  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                          3,220 ตร.ม. 

 

                        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          (ไม่รวมพื้นฐาน) ตามแบบ มน.-01  

                          ยาวประมาณ 965 ม. 

 

                        - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                          ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                          1,060 ตร.ม. 

 

                        - ติดตั้งประตูปิดกั้นน้ า ขนาด 1.50 ม.  

                        ตามแบบ บพ.150/49 จ านวน 2 แห่ง 

 

    

05313-5                  (4) ปรับปรุงซอยรามค าแหง 39 แยก 21  

                        จากซอยรามค าแหง 39    

                        ถึงสุดระยะที่ก าหนด  4,782,000 บาท 

                        - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้น 

                          ผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ                 

                       มน.-03 ยาวประมาณ 171 ม. 

 

                       - สร้างบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                         ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.  

                         ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี    

                         ตามแบบ มน.-01 จ านวน  13 บ่อ 

 

                       - สร้างท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้น 

                         ผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ                    

                       มน.-03 ยาวประมาณ 52 ม. 

 

                       - สร้างบ่อพักท่อลอด ค.ส.ล.  

                         ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.         

                       ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี   

                       ตามแบบ  มน.-01 จ านวน 13 บ่อ 

 

                    -  เสริมขอบบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                         ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.  

                         พร้อมฝารางวี ตามแบบ มน.-01    

                         จ านวน 28 บ่อ 
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                    - เสริมขอบบ่อพักท่อลอด ค.ส.ล.  

                        ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

                        พร้อมฝารางวี ตามแบบ มน.-01  

                        จ านวน 29 บ่อ 

 

                      - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุก พร้อมบด 

                        อัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.10 ม.  

                        ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                      2,236 ตร.ม. 

 

                      - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุก พร้อมบด 

                        อัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

                        ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                      273 ตร.ม. 

 

                    - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุก พร้อมบด 

                        อัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

                        ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                      750 ตร.ม. 

 

                      - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา  0.15 ม.  

                        กว้างประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ  

                        ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                        2,137 ตร.ม. 

 

                       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                         (ไม่รวมพื้นฐาน) ตามแบบ มน.-01  

                         ยาวประมาณ  1,015  ม. 

 

                       - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                         ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                         608 ตร.ม. 

 

    

05313-6                 (5) ปรับปรุงซอยลาดพร้าว 122 แยก 15  

                       จากบ้านเลขที่ 357 ถึงสุดระยะที่ก าหนด 4,036,000 บาท 

                       - เสริมขอบบ่อพักท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  

                         ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60  ม.  

                         ตามแบบ มน.-03  พร้อมฝารางวี  

                         ตามแบบ ท. 30/29 จ านวน 47 บ่อ 

 

                       - เสริมขอบบ่อพักท่อลอด ค.ส.ล.  

                         ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

                         ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝารางวี  

                         ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 47 บ่อ 

 

                       - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุก พร้อมบด 

                        อัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

                        ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ  

                        3,285 ตร.ม. 
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                       - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                         กว้างประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

                         ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                         2,369 ตร.ม. 

 

                       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.  

                         (ไม่รวมพื้นฐาน) ตามแบบ มน.-01  

                         ยาวประมาณ  1,024 ม. 

 

                       - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

                       ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 404  ตร.ม. 

 

    

07      5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท  

07123-1          ค่าใชจ้่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน  

          ตรอก ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์  

          เพื่อแก้ไขปัญหาความเดอืดร้อน 

         ของประชาชน 

  

3,000,000 บาท 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 16,770,300 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและ 

    แก้ไขปญัหาน้ าท่วม 

 

16,770,300 บาท 

 

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม     

         ป ี 2559 12,548,900 บาท  

         ป ี 2560 16,770,300 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์  

       - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม  

   

     งานท่ีจะท า  

       - ปรับปรุงระบบระบายน้ า และบ ารุงรักษาคูคลอง  

   

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,103,600 บาท  

012         ค่าจา้งประจ า 8,103,600 บาท  

01201-1         อัตราเดิม 41 อัตรา   7,637,500 บาท 

01202-1         เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  306,800 บาท 

01205-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

        ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

  

100,800 บาท 

01206-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

        ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

 

58,500 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 1,992,400 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 14 อัตรา  1,389,800 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

        ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

290,600 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

        ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

312,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 5,657,300 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 1,023,300 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า    

032         3.2 ค่าใช้สอย 2,924,400 บาท  

               ค่าจา้งเหมาล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า   

               คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

               ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุ่นแรง   
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         3.3 ค่าวัสด ุ 1,709,600 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง 

              และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ 

 

               ค่าวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า   

               ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ   

    

05     4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,017,000 บาท  

         ค่าครุภัณฑ ์ 1,017,000 บาท  

05208-1         รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 2 ตัน  

        ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่  

        2,700 ซีซี แบบ 6 ล้อ 1 คัน 

  

 

1,017,000 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม   49,231,700 บาท  

0515      1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 17,530,800 บาท  

0515050          งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

            ปี  2559 18,585,900 บาท  

            ป ี 2560 17,530,800 บาท  

    

          วัตถุประสงค ์   

          - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาตน้ไม้และเพิ่มพื้นท่ี       

             สีเขียวในพื้นที่ที่รบัผิดชอบ  

          - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ  

                

          งานท่ีจะท า   

          - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาตน้ไม้และพื้นที่สีเขียว  

             ในพื้นที่ท่ีรบัผิดชอบ   

    

          รายละเอียดรายจา่ย   

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,140,700 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 663,500 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 2 อัตรา  652,200 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  11,300 บาท 

012              1.2 ค่าจ้างประจ า 7,477,200 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 42 อัตรา  6,905,100 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  307,400 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 

                   ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

 

146,800 บาท 

01206-1                    เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

                   ส าหรบัลูกจา้งประจ า 

 

117,900 บาท 

    

02          2. ค่าจ้างช่ัวคราว 4,617,800 บาท  

02101-1              คา่จา้งชั่วคราว 31 อตัรา  3,275,300 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว 

             ส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 

 

598,500 บาท 

02103-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

             ส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 

 

744,000 บาท 

   

   

   

   

   



 

 

185  

 

   

03          3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 4,491,000 บาท  

031              3.1 ค่าตอบแทน 1,000,300 บาท  

                    ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

                    เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

032              3.2 ค่าใช้สอย 394,200 บาท  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                    ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

              3.3 ค่าวัสด ุ 3,096,500 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ 

                   น้ ามนัหล่อลื่น คา่วสัดุอุปกรณ์ในการปลูก 

 

                    และบ ารุงรักษาต้นไม้  ค่าวัสดุยานพาหนะ  

                    ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ   

    

07          4. รายจ่ายอ่ืน 281,300 บาท  

07199-1              คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา    

              ปรบัปรุง และเพิ่มพื้นที่สีเขียว  281,300 บาท 
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0517 2. แผนงานพัฒนาชุมชน   31,700,900 บาท  

0517057     งานพัฒนาชุมชน     

         ปี  2559 22,238,900 บาท  

         ปี  2560   31,700,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในท้องถิ่น  

     - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยว รักษาศิลปะ  

        จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถิ่น ฯลฯ   

    

     งานท่ีจะท า   

     - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  

        ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ  

     - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ  

     - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ  

   

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,577,400 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,923,700 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 13 อัตรา  3,650,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  179,200 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

              ส าหรับข้าราชการ 

  

42,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              ส าหรับข้าราชการ 

 

29,400 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

              ส าหรับข้าราชการ 

 

22,600 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 1,653,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 8 อัตรา  1,582,900 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  55,200 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 

1,000 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

              ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 

14,600 บาท 
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03     2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 8,270,000 บาท  

031         2.1 ค่าตอบแทน 5,340,600 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนวิทยากร   

               ฝึกอาชพี  ค่าตอบแทนอาสาสมัคร   

               ผู้ดูแลเด็ก ค่าอาหารท าการ 

              นอกเวลา ฯลฯ 

  

032         2.2 ค่าใช้สอย 811,400 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่จา้งเหมาดูแลทรัพย์สิน   

               และรักษาความปลอดภัย   

               คา่จา้งท าความสะอาดอาคาร  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ฯลฯ  

         2.3 ค่าวัสด ุ 2,118,000 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวัน 

              และอาหารเสริม (นม)  

              ของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 

              คา่วสัดสุ านักงานและวสัดุฝึกอาชีพ 

              คา่ซ้ือหนังสือวารสาร ฯลฯ 

  

    

04      3. ค่าสาธารณูปโภค 200,500 บาท  

          ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา   

          ค่าโทรศัพท์ คา่บริการอนิเตอร์เน็ท 

        ความเร็วสูง 

  

    

07      4. รายจ่ายอ่ืน                                                             17,653,000 บาท  

07101-1          (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ  

               ประจ าเดือนตุลาคม 2557 - เมษายน 2558 

 

 

1,665,000 บาท 

07101-2          (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ  

               ประจ าเดือนพฤษภาคม 2558 

  

 

237,900 บาท 

07101-3         (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ  

               ประจ าเดือนมิถุนายน 2558 

  

 

237,600 บาท 

07101-4          (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยความพิการ  

               ประจ าเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2558 

 

 

394,500 บาท 

07101-5          (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

               เพื่อจ่ายเป็นคา่เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 

               ประจ าเดือนสิงหาคม - กันยายน 2558 

 

 

10,041,900 บาท 
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07102-1          (6)   ค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนการด าเนินงาน 

                 ของคณะกรรมการชุมชน 

 
1,440,000 บาท 

07199-1          (7)   ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสริมกิจกรรม 

                 สโมสรกีฬาและลานกีฬา 

 

961,900 บาท 

07199-2          (8)   ค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนเจา้หน้าที ่

                 เพื่อปฏิบัตงิานดา้นเด็ก สตร ีผู้สูงอายุ  

                 คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

     

 
     495,200 บาท 

07199-3          (9)   ค่าใช้จา่ยโครงการจ้างอาสาสมัคร 

                 เจ้าหนา้ที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 

 

565,800 บาท 

07199-4          (10) ค่าใช้จา่ยในการจดักิจกรรมการออกก าลังกาย 857,500 บาท 

07199-5          (11) ค่าใชจ้่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท 

07199-6          (12) ค่าใช้จา่ยโครงการศูนย์ประสานงาน 

                 ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 

 
10,000 บาท 

07199-7          (13) ค่าใช้จ่ายโครงการครอบครวัรักการอา่น 80,000 บาท 

07199-8          (14) ค่าใชจ้่ายโครงการศูนย์บริการและ  

                  ถา่ยทอดเทคโนโลยีการเกษตร 74,000 บาท 

07199-9           (15) ค่าใชจ้่ายในการจดังานวันส าคัญ  

                 อนรุักษ์สบืสานวฒันธรรมประเพณีไทย 

 

321,000 บาท 

07199-10          (16) ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริม  

                  การบริหารเงินออมครอบครวั  

                  และแก้ไขปัญหาหนี้สิน 65,000 บาท 

07199-11          (17) ค่าใชจ้่ายโครงการหญิง-ชาย ใจกลา้  

                  เผชิญหนา้ เผชิญหนี้ 55,900 บาท 
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06 ช. ด้านการสาธารณสุข 4,546,900 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,546,900 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

         ปี  2559 4,526,600 บาท  

         ปี  2560 4,546,900 บาท  

   

     วัตถุประสงค ์   

      - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภิบาลและ    

         ขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ   

   

     งานท่ีจะท า  

      - ตรวจสถานประกอบการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  

         ตลาดสด รา้นอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ  

      - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ   

         รวมท้ังฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,793,400 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 3,241,200 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 10 อัตรา 3,023,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  116,500 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

              ส าหรับข้าราชการ 

  

35,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              ส าหรับข้าราชการ 

  

40,000 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

              ส าหรับข้าราชการ 

  

26,200 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 552,200 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 3 อัตรา 448,500 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า 43,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 
21,600 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

              ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 

38,600 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 304,900 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 2 อัตรา  217,100 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

        ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

39,800 บาท 
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02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

        ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

 

48,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 265,400 บาท  

031         3.1 คา่ตอบแทน 23,300 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   

032         3.2 คา่ใช้สอย 53,300 บาท  

               คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

  

               ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

              คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและ 

              เครือ่งทุ่นแรง  

  

         3.3 ค่าวัสด ุ 188,800 บาท  

               คา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น    

               คา่วสัดสุ านักงาน  ค่าวสัดุยานพาหนะ  

               คา่เครื่องแต่งกาย   

               ค่าวสัดเุครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง   

    

07     4. รายจ่ายอ่ืน 183,200 บาท  

07199-1         (1) ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ   

               เมืองอาหารปลอดภัย 68,000 บาท 

07199-2         (2) ค่าใช้จา่ยในการตรวจสุขาภิบาล   

               สิ่งแวดล้อม 115,200 บาท 
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07 ซ. ดา้นการศึกษา 20,176,600 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 20,176,600 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา     

         ปี  2559 17,431,400 บาท  

         ปี  2560 20,176,600 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์  

      - เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา  

      - เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการ 

        ของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

    

     งานท่ีจะท า   

      - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

         ตามพระราชบญัญัติการศกึษาภาคบังคับ   

      - สนับสนุนงานด้านวชิาการ และวิจัย   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 2,858,800 บาท  

011         1.1 เงินเดือน                                                       2,278,900 บาท   

01101-1               อัตราเดิม 9 อัตรา  2,150,900 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  89,400 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือน 

              ส าหรับข้าราชการ 

  

35,000 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

              ส าหรับข้าราชการ 

  

3,600 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 579,900 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 3 อัตรา 510,300 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า 27,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

              ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 

3,700 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ 

              ส าหรับลูกจ้างประจ า 

 

38,900 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 1,575,600 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 11 อัตรา  1,155,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 

        ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 
 

180,000 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ 

        ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 

  

240,000 บาท 
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03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 874,900 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 373,000 บาท  

               คา่นิตยภัต     

               ค่าตอบแทนครูผูส้อนศาสนา 

            อิสลามในโรงเรียนสงักัดกรุงเทพมหานคร 

  

               คา่อาหารท าการนอกเวลา   

032         3.2 ค่าใช้สอย 207,900 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นเงินสมทบกองทุน 

            ประกันสังคม  ค่าซ่อมแซม 

  

               เครื่องดนตรีและอปุกรณ ์   

               ค่าซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียนฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสดุ                                                          294,000 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุ อุปกรณ์   

               เครื่องใชส้่วนตัวของเด็กอนุบาล ฯลฯ  

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 924,400 บาท  

         ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา     

         ค่าโทรศัพท์ คา่โทรศพัท์เคลื่อนที่ 

        ค่าบริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง 

  

    

05    5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 8,469,000 บาท  

        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 8,469,000 บาท  

05304-1        (1) ปรบัปรุงโรงเรียนวัดสามัคคีธรรม  5,973,000 บาท 

              - ปรบัปรุงอาคารเรียน 1 

             - ปรบัปรุงอาคารเรียน 2 

             - ปรบัปรุงอาคารเรียน 3  

             - ปรบัปรุงอ่างลา้งมือบนอาคารเรียน 

 

  - ปรบัปรุงหลังคาอาคารเรียน 1   

    และอาคารเรียน 2                     

             - ปรบัปรุงลานอเนกประสงค ์

  

              - ปรบัปรุงพื้นที่ระหวา่งห้องน้ า 

                นักเรียน 1 และ 2 

             - รื้อถอนเครือ่งปรบัอากาศเดิม 

                10 เครื่อง 

             - เปลี่ยนประตูเหล็กม้วน 8 ชุด  

             - ครุภัณฑ ์

             ตามแบบเลขท่ี ขวท. 1/2560 
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05304-2        (2) ปรบัปรุงโรงเรียนสุเหร่าลาดพรา้ว  839,000 บาท 

              - ปรบัปรุงอาคารเรียน 2  

             - ปรบัปรุงโครงหลังคาเหล็กคลุมสนาม  

             - ซ่อมหลังคาโรงอาหาร 

             - ก่อสร้างประตูและรั้วเหล็กดัด 

             - ก่อสร้างรั้ว ค.ส.ล. ก่ออิฐบล๊อก   

                เซาะรอ่ง ทาสีสองด้าน สูง 2.5 ม.  

                ยาว 39 ม. 

             ตามแบบเลขท่ี ขวท. 2/2560 

 

    

05304-3        (3) ปรบัปรุงโรงเรียนสุเหร่าดอนสะแก   1,657,000 บาท 

              - ปรบัปรุงอาคารเรียน 1  

             - ปรบัปรุงอาคารเรียน 2  

             - ครุภัณฑ ์

             ตามแบบเลขท่ี ขวท. 3/2560 

 

   

06     6. เงินอุดหนุน    1,486,000 บาท  

06199-1         ค่าอาหารเชา้ของนักเรียนในโรงเรียน  

         สังกัดกรุงเทพมหานคร 1,486,000 บาท 

    

07     7. รายจ่ายอ่ืน                                                           3,987,900 บาท  

07101-1         (1)   ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

                เพื่อจ่ายเป็นเงินชว่ยเหลือข้าราชการครู 

                และลูกจ้างประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร 

                (ค่ารักษาพยาบาล , ค่าเลา่เรียนบุตร) 

 

 

 

133,500 บาท 

07103-1          (2)   ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมนายหมู่          

                ลูกเสือสามญั สามญัรุ่นใหญ่  

                และหวัหน้าหนว่ยยุวกาชาด 

  

 

46,500 บาท 

07103-2         (3)   ค่าใช้จา่ยในการจัดประชุมสัมมนา   

 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

        โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

 
18,000 บาท 

07103-5         (4)   ค่าใช้จา่ยในการประชุมครู 3,000 บาท 3,000 บาท 

07103-6         (5)   ค่าใช้จ่ายในการสมัมนาประธาน   

              กรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

                เพื่อพัฒนาโรงเรียน 

                สังกัดกรุงเทพมหานคร 

  

 

 
6,100 บาท           

07109-1         (6)   ค่าใช้จา่ยในการพฒันาคุณภาพ 

                การด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต 

 

 

 

22,600 บาท 
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07199-1         (7)   ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏญิาณ 

                และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 

 

42,500 บาท 

07199-2         (8)   ค่าใช้จา่ยตามโครงการเรียนฟรี  

                เรียนดีอย่างมีคุณภาพโรงเรียน  

              สังกัดกรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

1,423,400 บาท 

07199-3           (9)   ค่าใช้จา่ยในการสง่เสริมกีฬา  

                นักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

39,500 บาท 

07199-4         (10) ค่าใชจ้่ายในพธิีปฏญิาณตน 

                และสวนสนามยุวกาชาด  

              กรุงเทพมหานคร 

          

         

      47,300 บาท 

07199-5         (10) ค่าใชจ้่ายโครงการจ้างเหมายาม 

                ดูแลทรัพย์สนิและรักษาความปลอดภัย 

                ให้แก่โรงเรียนในสงักัดกรุงเทพมหานคร 

 
     

1,275,800 บาท 

07199-6         (12) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจนี  408,000 บาท 

07199-7         (13) ค่าใชจ้่ายโครงการโรงเรียนสีขาว   

                 (หลักสูตรโตไปไม่โกง)  30,000 บาท 

07199-8         (14) ค่าใชจ้่ายโครงการพัฒนาระบบ   

                 การประกันคุณภาพภายใน   

                 สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  7,200 บาท 

07199-9         (15) ค่าใช้จา่ยโครงการว่ายน้ าเปน็   

                 เล่นน้ าได้ปลอดภัย 447,200 บาท 

07199-10         (16) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมสนบัสนุน  

                 ให้สถานศึกษาผลติสื่อการเรียนรู้ 37,300 บาท 

   

   

   

   
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
 

 

 


