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งบประมาณรายจ่าย

       ปี 2557         ปี 2559 405,332,100 บาท 

      ปี 2560 430,366,000 บาท 

รายจ่ายประจ า 430,366,000 บาท 

รายจ่ายพิเศษ  - บาท 

รหัส รายจ่ายประจ า 430,366,000 บาท 

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 49,098,400 บาท 

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครอง

    และทะเบียน 25,172,800 บาท 

0102002     1.1 งานปกครอง     18,537,700 บาท

0102003     1.2 งานทะเบียน       6,635,100 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 23,925,600 บาท 

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง     18,776,500 บาท

0103006     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้       5,149,100 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 97,667,400 บาท 

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 85,825,700 บาท 

0207027     งานรักษาความสะอาด     85,825,700 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 11,841,700 บาท 

0208031     งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     11,841,700 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 85,985,500 บาท 

0310 1.แผนงานการโยธา 85,985,500 บาท 

0310037    1.1 งานการโยธา     75,275,900 บาท

0310037-60-07    1.2 โครงการก่อสร้างเข่ือนกันดนิ ค.ส.ล.

         และปรับปรุงถนนเลียบคลองสี่ตะวันตก

         บริเวณโรงเรียนนวมนิทราชินูทศิ

         เบญจมราชาลัย     10,709,600 บาท

                                                           ส านักงานเขตคลองสามวา
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 17,210,800 บาท 

0413 แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ข

ปัญหาน  าท่วม 17,210,800 บาท 

0413045 งานการระบายน้้าและแก้ไขปัญหาน้้าทว่ม     17,210,800 บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 60,843,200 บาท 

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 19,132,100 บาท 

0515050      งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้     19,132,100 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 41,711,100 บาท 

0517057     งานพัฒนาชุมชน     41,711,100 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 4,696,200 บาท 

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,696,200 บาท 

0622079 งานควบคมุอนามยั       4,696,200 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 114,864,500 บาท 

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 114,864,500 บาท 

0725094 งานบริหารการศกึษา   114,864,500 บาท



 เงินเดือนและ  ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

 ค่าจ้างประจ า  ใชส้อยและวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

ด้านการบริหารท่ัวไป     25,841,200         432,100      5,984,100     2,980,300           190,000   -     13,670,700       49,098,400

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     16,398,000         432,100      5,136,000     2,623,200           190,000   -          393,500       25,172,800

   งานปกครอง     10,448,500         432,100      4,540,400     2,623,200           100,000   -           393,500       18,537,700

   งานทะเบียน       5,949,500                    -         595,600                   -             90,000   -                      -         6,635,100

แผนงานบริหารการคลัง       9,443,200                    -         848,100       357,100    -   -     13,277,200       23,925,600

   งานบริหารการคลัง       4,746,500                    -         447,800        305,000    -   -      13,277,200        18,776,500

   งานบริหารการจัดเก็บรายได้       4,696,700                    -         400,300          52,100    -   -                      -          5,149,100

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย     48,314,900    19,543,000    29,612,400                   -             18,000   -          179,100       97,667,400

แผนงานรักษาความสะอาด     39,553,400    19,543,000    26,550,200                   -   -   -          179,100       85,825,700

   งานรักษาความสะอาด     39,553,400    19,543,000    26,550,200                   -   -   -           179,100        85,825,700

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย       8,761,500                    -      3,062,200                   -             18,000   -                      -       11,841,700

   งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ       8,761,500                    -      3,062,200                   -             18,000   -                      -        11,841,700

ด้านการโยธาและระบบจราจร       8,149,100         720,100      9,537,700                   -      64,578,600   -        3,000,000       85,985,500

แผนงานการโยธา       8,149,100         720,100      9,537,700                   -      64,578,600   -        3,000,000       85,985,500

    งานการโยธา       8,149,100         720,100      9,537,700                   -      53,869,000   -        3,000,000        75,275,900

   โครงการก่อสร้างเข่ือนกันดนิ ค.ส.ล.   -   -   -    -      10,709,600   -   -        10,709,600

   และปรับปรุงถนนเลียบคลองสี่ตะวันตก

   บริเวณโรงเรียนนวมนิทราชินูทศิ

   เบญจมราชาลัย

ส านักงานเขตคลองสามวา

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ  ค่าจ้างชั่วคราว  เงินอุดหนุน  รายจ่ายอ่ืน  รวม

       2
3

9
 



 เงินเดือนและ  ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

 ค่าจ้างประจ า  ใชส้อยและวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

ส านักงานเขตคลองสามวา

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ  ค่าจ้างชั่วคราว  เงินอุดหนุน  รายจ่ายอ่ืน  รวม

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี       9,429,200      1,440,100      6,341,500                   -    -   -                      -       17,210,800

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ข

ปัญหาน  าท่วม       9,429,200      1,440,100      6,341,500                   -    -   -                      -       17,210,800

   งานการระบายน้้าและแก้ไขปัญหาน้้าทว่ม       9,429,200      1,440,100      6,341,500                   -    -   -   -        17,210,800

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม     14,723,800      3,744,100    18,892,200          61,400    -   -     23,421,700       60,843,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม       9,931,800      3,744,100      4,837,500   -    -   -          618,700       19,132,100

   งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้       9,931,800      3,744,100      4,837,500   -    -   -           618,700        19,132,100

แผนงานพัฒนาชมุชน       4,792,000                    -    14,054,700          61,400    -   -     22,803,000       41,711,100

   งานพัฒนาชุมชน       4,792,000                    -    14,054,700          61,400    -   -      22,803,000        41,711,100

ด้านการสาธารณสขุ       3,385,300         576,100         554,600                   -             10,000   -          170,200         4,696,200

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม       3,385,300         576,100         554,600                   -             10,000   -          170,200         4,696,200

   งานควบคมุอนามยั       3,385,300         576,100         554,600                   -             10,000   -           170,200          4,696,200

ด้านการศึกษา     12,563,800    15,984,000    12,909,600     7,645,800        4,825,000   21,348,000     39,588,300      114,864,500

แผนงานบริหารการศึกษา     12,563,800    15,984,000    12,909,600     7,645,800        4,825,000   21,348,000     39,588,300      114,864,500

   งานบริหารการศกึษา     12,563,800    15,984,000    12,909,600     7,645,800        4,825,000   21,348,000      39,588,300      114,864,500

       รวมรายจ่ายประจ า   122,407,300    42,439,500    83,832,100   10,687,500      69,621,600   21,348,000     80,030,000     430,366,000

       รวมทั งสิ น   122,407,300    42,439,500    83,832,100   10,687,500      69,621,600   21,348,000     80,030,000     430,366,000
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     ส านักงานเขตคลองสามวา 

 

                   งบประมาณรายจ่าย 430,366,000 บาท  

                   รายจ่ายประจ า 430,366,000 บาท  

                   รายจา่ยพิเศษ   -         บาท  

    

รหัส รายจ่ายประจ า   

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 49,098,400 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครอง     

        และทะเบียน 

 

31,869,500 บาท 

 

         และทะเบียน 25,172,800 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                    ปี  2559 17,324,200 บาท  

                    ปี  2560 18,537,700 บาท  

     

               วัตถุประสงค ์   

              - เพื่อด าเนินการดา้นการ

ปกครอง 

  

    

               งานท่ีจะท า   

              - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหาร  

                  การปกครอง   

              รายละเอียดรายจา่ย   

01              1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า             10,448,500 บาท  

011                  1.1 เงินเดือน 8,197,300 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 19 อัตรา 7,298,000 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น 348,500 บาท 

01106-1                       เงินประจ าต าแหน่ง 254,400 บาท 

01107-1                       เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                       ส าหรับข้าราชการ 296,400 บาท 

012    1.2  ค่าจ้างประจ า 2,251,200 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 12 อัตรา  2,118,900 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  115,200 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   

                         ส าหรับลูกจา้งประจ า  11,400 บาท 

01206-1                         เงินช่วยเหลอืค่าครองชีพ   

                         ส าหรับลูกจา้งประจ า  5,700 บาท 
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02            2. ค่าจ้างช่ัวคราว 432,100 บาท  

02101-1                คา่จา้งชัว่คราว 3 อตัรา  329,900 บาท 

02102-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว  

                ส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 30,200 บาท 

02103-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

                ส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 72,000 บาท 

    

03             3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 4,540,400 บาท  

031                  3.1  คา่ตอบแทน 684,500 บาท  

                       คา่เบี้ยประชุม  

                       คา่อาหารท าการนอกเวลา  

                    เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า    

032                  3.2  คา่ใช้สอย 3,110,300 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาดูแลทรัพยส์ิน  

                       และรักษาความปลอดภัย   

                       คา่จ้างเหมาท าความสะอาดอาคาร  

                     ค่าซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ   

                  3.3  คา่วัสด ุ  745,600 บาท  

                         สว่นใหญ่เปน็ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                         และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส านักงาน 

                         คา่วสัดุไฟฟา้ ประปา งานบ้าน   

  งานครัวและงานสวน ฯลฯ   

    

04            4. ค่าสาธารณปูโภค  2,623,200 บาท  

                ค่าไฟฟ้า  คา่น้ าประปา  ค่าโทรศัพท ์

                 

05  5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 100,000 บาท  

051    ค่าครุภัณฑ์ 100,000 บาท  

05199-2    โต๊ะพบัเอนกประสงค์ ขนาด 60x 180x 75 ซม.   

    40 ตัว  100,000 บาท 
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07              6. รายจ่ายอ่ืน 393,500 บาท  

07103-1                (1) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย   

                      ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)  41,500 บาท 

07110-1                (2) ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับการสนับสนุน   

   กิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  352,000 บาท 
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0102003       1.2 งานทะเบียน     

                  ปี  2559 6,078,000 บาท  

                  ปี  2560 6,635,100 บาท  

    

             วัตถุประสงค ์   

              - เพื่อด าเนินการดา้นการทะเบยีนราษฎร  

    

             งานท่ีจะท า   

              - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหาร  

                   ทะเบียนราษฎรและบัตรประชาชน  

              - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร  

    

             รายละเอียดรายจ่าย   

01             1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 5,949,500 บาท  

011                 1.1 เงินเดือน 5,722,700 บาท  

01101-1                       อัตราเดิม 16 อัตรา  5,359,100 บาท 

01102-1                       เงินเลื่อนขั้น 321,600 บาท 

01107-1                       เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                       ส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

012                 1.2 ค่าจ้างประจ า 226,800 บาท  

01201-1                       อัตราเดิม 1 อัตรา  213,800 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  13,000 บาท 

    

03             2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 595,600 บาท  

031                 2.1 ค่าตอบแทน 354,000 บาท  

                       คา่อาหารท าการนอกเวลา   

032                 2.2 คา่ใช้สอย 20,900 บาท  

                       ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

                       คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

                 2.3 คา่วัสด ุ 220,700 บาท  

                       ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส านักงาน   

                       คา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น   

                       คา่วสัดุยานพาหนะ ฯลฯ   
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05  3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 90,000 บาท  

052    ค่าครุภัณฑ์ 90,000 บาท  

05218-1    เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล ความละเอียด     

    300x300 จุดต่อตารางนิ้ว 1 เครื่อง   90,000 บาท 
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0103 2. แผนงานบรหิารการคลัง 23,925,600 บาท  

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง     

                ปี  2559 19,991,500 บาท  

                ปี  2560 18,776,500 บาท  

    

            วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อด าเนินการดา้นการคลัง   

                และงบประมาณ   

    

            งานท่ีจะท า   

           - ด าเนินการเกีย่วกับการบริหารการคลัง    

              และงบประมาณ   

    

           รายละเอียดรายจ่าย   

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า  4,746,500 บาท

บาท 

 

011               1.1 เงินเดือน   4,584,400 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 13 อัตรา  4,285,200 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  257,200 บาท 

01107-1                     เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                     ส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

012               1.2 ค่าจ้างประจ า 162,100 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 1 อตัรา  116,200 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  7,000 บาท 

01205-1                      เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว   

                      ส าหรับลูกจา้งประจ า  18,000 บาท 

01206-1                       เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ   

                    ส าหรับลูกจา้งประจ า  20,900 บาท 

    

03          2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 447,800 บาท  

031              2.1 ค่าตอบแทน 202,400 บาท  

                    ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032              2.2 ค่าใช้สอย 35,900 บาท  

                      คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์  

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   
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             2.3 ค่าวัสด ุ 209,500 บาท  

                      ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุส านักงาน  

                      คา่น้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามันหล่อลื่น   

                      คา่วสัดุเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  

    

04  3. ค่าสาธารณปูโภค 305,000 บาท  

              ค่าโทรศัพท์  ค่าไปรษณีย ์   

    

07  4. รายจ่ายอ่ืน 13,277,200 บาท  

07101-1 (1)  ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

                   เพื่อเบิกจ่ายหมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจ า  

    และหมวดค่าจ้างชั่วคราว   

    ประจ าปีงบประมาณ 2558 3,277,200 บาท 

07101-2  (2)  ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559  

    เพื่อจ่ายเป็นเงินชว่ยเหลือข้าราชการ  

    และลูกจา้งกรุงเทพมหานคร  

    (ค่ารักษาพยาบาล, ค่าเลา่เรียนบุตร  

    และเงินช่วยเหลือคา่ท าศพ) 10,000,000 บาท 
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0103006     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้     

                ปี  2559 4,730,700 บาท  

                ปี  2560 5,149,100 บาท  

    

            วัตถุประสงค ์   

            - เพื่อด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้   

    

            งานท่ีจะท า   

            - ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี      

               และค่าธรรมเนียม   

            - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษี                   

               และค่าธรรมเนียม   

    

           รายละเอียดรายจ่าย   

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,696,700 บาท  

011               1.1 เงินเดือน 4,277,200 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 12 อัตรา  4,040,000 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  195,200 บาท 

01107-1                     เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                     ส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

012               1.2 ค่าจ้างประจ า 419,500 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 2 อตัรา  396,000 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  23,500 บาท 

   

03           2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 400,300 บาท  

031               2.1 ค่าตอบแทน 73,600 บาท  

                     ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                     เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

032             2.2 ค่าใช้สอย 68,300 บาท  

                   ค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษ ี   

                   ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

                   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    
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                2.3 ค่าวัสด ุ 258,400 บาท  

                      ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง   

                      และน้ ามันหลอ่ลื่น ค่าวัสดสุ านักงาน   

                      คา่วสัดุเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ   

    

04          3. ค่าสาธารณปูโภค 52,100 บาท  

               คา่ไปรษณีย ์   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

   

   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 250 

    

    

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ  

    ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 

93,455,100 บาท 

 

     ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  97,667,400 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 85,825,700 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด     

              ปี  2559 85,440,700 บาท  

              ปี  2560 85,825,700 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาด   

            และความเป็นระเบียบเรียบร้อย  

            ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบเกีย่วกับการกวาด  

            เก็บขนมูลฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล  

    

         งานท่ีจะท า   

         - ด าเนินการรักษาความสะอาด   

            และความเป็นระเบียบเรียบร้อย   

            ตามถนน ตรอก ซอย ทางเท้า   

            บริเวณโบราณสถาน   

            สถานที่ท่ีมีความส าคัญ   

            ทางประวัติศาสตร์ และสถาปัตยกรรม   

         - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอย    

            และขนถา่ยสิ่งปฏิกูล   

         - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียม   

            เก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 39,553,400 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 3,554,900 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม 12 อัตรา  3,380,700 บาท 

บาท 01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  174,200 บาท 
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012             1.2 ค่าจ้างประจ า 35,998,500 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 193 อัตรา  33,620,000 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  1,494,100 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  

                    ส าหรบัลูกจา้งประจ า 336,100 บาท 

01206-1                  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

                    ส าหรบัลูกจา้งประจ า 548,300 บาท 

    

02         2. ค่าจา้งช่ัวคราว 19,543,000 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว 134 อัตรา  13,929,000 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว  

             ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 2,406,000 บาท 

02103-1            เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

             ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 3,208,000 บาท 

    

03         3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 26,550,200 บาท  

031  3.1  ค่าตอบแทน 12,437,300 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                      ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่เก็บขนมูลฝอย  

                      เงินตอบแทนพิเศษของลกูจ้างประจ า ฯลฯ  

032  3.2  ค่าใช้สอย 1,666,300 บาท  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

                    ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

                    ค่าซ่อมแซมเครือ่งจักรกลและเครื่องทุ่นแรง   

  3.3  ค่าวัสด ุ 12,446,600 บาท  

   ส่วนใหญ่เปน็ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง   

   และน้ ามันหล่อลื่น คา่วสัดุยานพาหนะ   

   ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาด ฯลฯ   

    

07   4. รายจ่ายอ่ืน 

. 

179,100 บาท  

07199-1   ค่าใชจ้่ายโครงการอาสาสมัครชกัลากมูลฝอย   

    ในชุมชน  179,100 บาท 
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0208      2. แผนงานรักษาความเปน็ระเบียบเรียบร้อย 11,841,700 บาท  

0208031          งานบรหิารและบังคับการเทศกิจ     

               ปี  2559 11,181,700 บาท  

               ปี  2560 11,841,700 บาท  

    

          วัตถุประสงค ์   

          - เพื่อควบคุม ดูแล บังคบัการตามข้อบัญญัติ   

             และกฎหมายท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที ่  

             ของกรุงเทพมหานคร  

   

          งานท่ีจะท า  

          - ด าเนินการควบคุม ดูแล ความเป็น   

             ระเบียบเรียบรอ้ยของบ้านเมือง  

             ให้เป็นไปตามข้อบัญญัติและกฎหมาย  

             ที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของ  

             กรุงเทพมหานคร   

    

          รายละเอียดรายจา่ย   

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,761,500 บาท  

011              1.1 เงนิเดือน 4,000,100 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 11 อัตรา  3,734,000 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  224,100 บาท 

01107-1                    เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                    ส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

012              1.2 ค่าจา้งประจ า 4,761,400 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 23 อัตรา  4,630,500 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  130,900 บาท 

    

03          2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 3,062,200 บาท  

031              2.1 ค่าตอบแทน 2,498,200 บาท  

                    ค่าอาหารท าการนอกเวลา    

                    เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า    

                    ค่าเบี้ยประชุม     
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032              2.2 ค่าใช้สอย 81,900 บาท  

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                    ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์   

              2.3 ค่าวัสด ุ 482,100 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง   

                    และน้ ามันหลอ่ลืน่ ค่าเครื่องแต่งกาย   

                    ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ   

    

05  3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 18,000 บาท  

051    ค่าครุภัณฑ์ 18,000 บาท  

05119-1    เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา     

    ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง   18,000 บาท 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 85,985,500 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 85,985,500 บาท  

0310037     1. งานการโยธา     

           ปี  2559 63,550,500 บาท  

           ปี  2560  75,275,900 บาท  

    

           วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อก ากับควบคุมดูแลภารกิจดา้นการโยธา  

              และสาธารณูปโภค    

           - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ให้สอดคล้อง  

              กับกฎหมายผังเมืองรวม  

   

           งานท่ีจะท า   

           - ปรบัปรุงออกแบบก่อสรา้ง ถนน ตรอก   

              ซอย ทางเท้า ผิวจราจร และสะพาน  

              ให้ได้มาตรฐาน  

           - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสรา้ง  

              อาคารภายในอ านาจเขต  

           - ด าเนินการ ดูแลรักษา อุปกรณ์ประกอบถนน  

           - ดูแลรักษาทีส่าธารณะ  

    

           รายละเอียดรายจ่าย   

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,149,100 บาท  

011               1.1 เงินเดือน 6,751,500 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 18 อัตรา  6,424,900 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนข้ัน  259,400 บาท 

01106-1                     เงินประจ าต าแหน่ง   67,200 บาท 

012               1.2 ค่าจ้างประจ า 1,397,600 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 8 อตัรา 1,220,300 บาท 

01202-1                     เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า 72,900 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  

                     ส าหรับลูกจา้งประจ า 72,000 บาท 

01206-1                     เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพ  

                     ส าหรับลูกจา้งประจ า 32,400 บาท 
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02           2. ค่าจ้างช่ัวคราว 720,100 บาท  

02101-1               คา่จา้งชัว่คราว 4 อตัรา 538,500 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

               ส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 61,600 บาท 

02103-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

               ส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 120,000 บาท 

    

03           3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 9,537,700 บาท  

031               3.1 ค่าตอบแทน 1,079,900 บาท  

                     ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

                     เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ   

032               3.2 ค่าใช้สอย 6,436,200 บาท  

                     ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  

                     ค่าซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพาน  

                     และสิ่งสาธารณประโยชน์    

                     ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

               3.3 ค่าวัสด ุ 2,021,600 บาท  

                     ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส าหรับหน่วยบริการ  

                     เร่งด่วนกรุงเทพมหานคร BEST   

                     ค่าวสัดุก่อสร้าง ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                     และน้ ามันหลอ่ลื่น ฯลฯ  

    

05           4. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 53,869,000 บาท  

051              4.1 ค่าครุภัณฑ์ 3,480,000 บาท  

05198-3                 (1) เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดจิิตอล ความละเอียด   

  400x400 จุดต่อตารางนิ้ว 1 เครื่อง 180,000 บาท 

05199-1                (2) รถตักหน้าขุดหลัง ชนิดขับเคลื่อน 4 ล้อ 1 คัน  3,300,000 บาท 

053              4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 50,389,000 บาท  

05313-4   (1) ปรับปรุงซอยพระยาสุเรนทร์ 7   3,832,000 บาท 

                      - ปรบัพื้นฐานเดิมบดอัดแน่น ตามแบบ มท.-01  

     เนื้อที่ประมาณ 900 ตร.ม.  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1ม.  

   ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 192 ม.  
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  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ ารางว ีค.ส.ล.  

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   จ านวน 18 บ่อ  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.   

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1 ม.   

   พร้อมขอบและฝาเหล็กกลม ในผิวจราจร  

   ตามแบบ มน.-05 จ านวน 1 บ่อ  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ ารางว ีค.ส.ล.  

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   พร้อมประตูท่อ ตามแบบ ปท.60-150  

   จ านวน 1 บ่อ  

  - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 72 ม.  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   จ านวน 18 บ่อ  

      - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

   พร้อมไหล่ทางกวา้งประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

   หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 1,050 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทาง ค.ส.ล. กวา้งประมาณ 4 ม.  

   หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม.  

   ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 840 ตร.ม.  

  - สรา้งไหล่ทาง ค.ส.ล. กว้างข้างละประมาณ 0.5 ม.  

   หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 210 ตร.ม.  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทางหนา 0.15 ม.  

   พร้อมพื้นทางหินคลุกใต้รางวี กว้าง 0.50 ม.  

   หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

   ยาวประมาณ 371 ม.  
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05313-5                 (2) ปรับปรุงซอยประชารว่มใจ 59 จากถนนประชารว่มใจ  

  ถึงล ารางเกาะขุนเณร 22,103,000 บาท 

  - รื้อผิวลาดยางเดิม เนื้อที่ประมาณ 4,200 ตร.ม.  

  - ปรบัพื้นฐานเดิมบดอัดแน่น ตามแบบ มท.-02  

   เนื้อที่ประมาณ 5,850 ตร.ม.  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม.  

   ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 904 ม.  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง   

   0.80 ม. ตามแบบ มน.-01 พร้อมขอบและฝารางว ี  

   ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 66 บ่อ  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1 ม.  

   ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 912 ม.  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ ารางว ีค.ส.ล.  

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   จ านวน 68 บ่อ  

  - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

   กว้างประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

   ตามแบบ มท.-02 เนื้อที่ประมาณ 5,850 ตร.ม.  

  - สรา้งพื้นทางไหล่ทางหินคลุกบดอัดแน่น  

   กว้างข้างละประมาณ 0.50 ม. หรือตามสภาพ  

   หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 975 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทาง ค.ส.ล. กวา้งประมาณ 6 ม.  

   หรือตามสภาพ หนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-02 

 

 

   เนื้อที่ประมาณ 5,850 ตร.ม.  

  - สรา้งไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้างข้างละประมาณ   

   0.5 ม. หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 975 ตร.ม.  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทางหนา 0.20 ม.  

   พร้อมพื้นทางหินคลุกใต้รางวี กว้าง 0.50 ม.  

   หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,854 ม.  
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05313-6          (3) ปรับปรุงซอยสุเหร่าคลองหนึ่ง 13 แยก 1 1,920,000 บาท  

  - ปรบัพื้นฐานเดิมบดอัดแน่น ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 2,910 ตร.ม.  

  - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

   กว้างประมาณ 6 ม. หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 2,910 ตร.ม.  

  - PRIME COAT พื้นทาง กวา้งประมาณ 5.50 ม.   

   ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 2,667 ตร.ม.   

  - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรตี (Wearing Course)  

   หนา 0.05 ม. กว้างประมาณ 5.50 ม. 

 

 

   ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 2,667 ตร.ม.  

   

05313-7          (4) ปรับปรุงซอยประชารว่มใจ 15 14,983,000 บาท  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 ม.  

   ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 661 ม. 

 

 

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ ารางว ีค.ส.ล.   

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 ม. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   จ านวน 59 บ่อ  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ ารางว ีค.ส.ล.   

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 ม. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   พร้อมประตูท่อ ตามแบบ ปท.60-150  

   จ านวน 1 บ่อ  

  - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 383 ม.  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.30/41 จ านวน 59 บ่อ  

  - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

   พร้อมไหล่ทาง กว้างประมาณ 7.50 ม. หรือตามสภาพ  

   หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 5,250 ตร.ม.  

  - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

   พร้อมไหล่ทาง กว้างประมาณ 7.50 ม. หรือตามสภาพ  

   หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 150 ตร.ม.  
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  - PRIME COAT พื้นทาง กวา้งประมาณ 6.50 ม.   

   ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 150 ตร.ม.  

  - สรา้งรองผิวทางแอสฟลัต์คอนกรีต (Binder Course)  

   หนา 0.05 ม. กว้างประมาณ 6.50 ม. ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 150 ตร.ม.  

  - TACK COAT รองผิวทางแอสฟลัต์คอนกรีต กวา้งประมาณ .   

   5.50 ม. ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 130 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรตี (Wearing Course)  

   หนา 0.05 ม. กว้างประมาณ 6.50 ม. ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 130 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทาง ค.ส.ล. กวา้งประมาณ 6.50 ม.   

   หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

  เนื้อที่ประมาณ 4,550 ตร.ม.  

  - สรา้งไหล่ทาง ค.ส.ล. กว้างข้างละประมาณ 0.5 ม.  

  หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

  เนื้อที่ประมาณ 700 ตร.ม.  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทางหนา 0.15 ม.  

  พร้อมพื้นทางหินคลุกใต้รางวี กว้าง 0.50 ม.  

  หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

  ยาวประมาณ 1,243 ม.  

   

05313-8   (5) ปรับปรุงซอยสามวา 6 4,619,000 บาท 

  - ปรบัพื้นฐานเดิมบดอัดแน่น ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 1,765 ตร.ม.  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม.  

   ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 334 ม.  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ ารางว ีค.ส.ล.   

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   จ านวน 31 บ่อ  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ ารางว ีค.ส.ล.   

   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   พร้อมประตูท่อ ตามแบบ ปท.60-150   

   จ านวน 1 บ่อ  
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  - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม.  

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 79 ม.  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01  

   พร้อมขอบและฝารางวี ตามแบบ ท.03/41  

   จ านวน 31 บ่อ  

  - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

   พร้อมไหล่ทางกวา้งประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

   หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 1,300 ตร.ม.  

  - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแนน่  

   พร้อมไหล่ทาง กว้างประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ   

   หนาเฉลี่ย 0.25 ม. ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 100 ตร.ม.  

  - PRIME COAT พื้นทาง กวา้งประมาณ 5 ม.   

   ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 100 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรตี (Wearing Course)  

   หนา 0.05 ม. กว้างประมาณ 4 ม. ตามแบบ มท.-04  

   เนื้อที่ประมาณ 80 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทาง ค.ส.ล. กวา้งระหว่าง 1-3 ม.   

   หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 855 ตร.ม.  

  - สรา้งไหล่ทาง ค.ส.ล. กว้างข้างละประมาณ 0.5 ม. 
  

 

   หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เนื้อที่ประมาณ 80 ตร.ม.   

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทางหนา 0.15 ม.  

   พร้อมพื้นทางหินคลุกใต้รางวี กว้าง 0.50 ม.  

   หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 647 ม.  

   

05313-16  (6) ปรับปรุงซอยนิมิตใหม่ 55/1 2,932,000 บาท 

  - รื้อทางเท้าคอนกรีตเดิม หนา 0.10 ม.  

  เนื้อที่ประมาณ 24 ตร.ม.  

  - ปรบัพื้นฐานเดิมบดอัดแน่น ตามแบบ มท.-04  

  เนื้อที่ประมาณ 4,620 ตร.ม.  

  - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

  กว้างประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

  ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 4,620 ตร.ม.  
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  - PRIME COAT พื้นทาง กว้างประมาณ 5 ม.  

  ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 3,850 ตร.ม.  

   - สร้างผิวทางแอสฟัลต์คอนกรตี (Wearing Course)  

  หนา 0.05 ม. กว้างประมาณ 5 ม.ตามแบบ มท.-04  

  เนื้อที่ประมาณ 3,850 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทาง ค.ส.ล. กวา้งประมาณ 8 ม.  

  หรือตามสภาพ หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

  เนื้อที่ประมาณ 24 ตร.ม.  

  - สรา้งคันหินรางตื้นหล่อในที่ ตามแบบ มท.-05  

  ยาวประมาณ 6 ม.  

   

07  5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท  

07123-1  ค่าใชจ้่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรกัษาถนน  

  ตรอก ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน์  

  เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 3,000,000 บาท 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



 262 

   

   

0310037-60-07  2. โครงการก่อสร้างเข่ือนกันดิน ค.ส.ล.   

      และปรบัปรุงถนนเลียบคลองสี่ตะวันตก  

   บริเวณโรงเรียนนวมินทราชินทูิศ เบญจมราชาลัย  

   

     วัตถุประสงค ์  

 - เพื่อก่อสรา้งเข่ือนกันดิน ค.ส.ล.   

  และปรบัปรุงถนนเลียบคลองสี่ตะวันตก  

   บริเวณโรงเรียนนวมินทราชินูทศิ  

 - เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับประชาชนที่สญัจรไป- มา  

 - เพื่อป้องกันการพังทลายของดินตลิ่งริมคลอง  

   

   ระยะเวลาด าเนินการ 2 ปี (2560 – 2561)  

   

  เป้าหมายของโครงการ  

  ก่อสรา้งเข่ือนกันดิน ค.ส.ล. สมอยึดด้านหลัง  

  ยาวประมาณ 490 ม. และปรับปรุงถนนเลียบคลองสี่ตะวันตก   

  บริเวณโรงเรียนนวมินทราชินูทศิ เบญจมราชาลัย  

  เนื้อที่ประมาณ 2,450 ตร.ม.  

   

  งานท่ีจะท า  

 - ก่อสรา้งเข่ือนกันดิน ค.ส.ล. สมอยึดด้านหลัง  

 - ปรับปรุงถนนเลียบคลองสี่ตะวันตก   

  บริเวณโรงเรียนนวมินทราชินูทศิ เบญจมราชาลัย  

   

   

 ประมาณการคา่ใช้จ่ายของโครงการ  

ปีงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

 

รวมท้ังสิ้น 

งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน 

2560 - 10,709,600 - - 10,709,600 

2561 - 16,064,400 - - 16,064,400 

รวม - 26,774,000 - - 26,774,000 
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   รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ 2560  

   1. เงินงบประมาณ  10,709,600 บาท 

   2. เงินนอกงบประมาณ  -         บาท 

   

   เงินงบประมาณ 10,709,600 บาท  

05   ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 10,709,600 บาท  

053   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 10,709,600 บาท  

05315-1   ก่อสรา้งเข่ือนกันดิน ค.ส.ล. และปรบัปรุง  

   ถนนเลียบคลองสี่ตะวันตก บริเวณโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ  

   เบญจมราชาลัย 10,709,600 บาท 

 - รื้อผิวทางยางเดิม เนื้อที่ประมาณ 1,800 ตร.ม.   

 - ปรับพืน้ฐานเดิมบดอัดแน่น ตามแบบ มท.-04  

    เนื้อที่ประมาณ 1,800 ตร.ม.  

 - สรา้งคันทางทรายถมบดอัดแนน่ ตามแบบ มท.-04  

    เนื้อที่ประมาณ 735 ตร.ม.  

 - สรา้งรองพื้นทาง (SUBBASE COURSE)  

    ลูกรังบดอัดแน่น กวา้งประมาณ 1.5 ม.  

    หรือตามสภาพ หนาเฉลี่ย 0.20 ม.  

    ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 735 ตร.ม.  

 - สรา้งพื้นทาง (BASE COURSE) หินคลุกบดอัดแน่น  

    พร้อมไหล่ทาง กว้างประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ  

    หนาเฉลี่ย 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04   

    เนื้อที่ประมาณ 2,940 ตร.ม.  

 - PRIME COAT พื้นทาง กวา้งประมาณ 5 ม.   

    ตามแบบ มท.-04 เนื้อที่ประมาณ 2,450 ตร.ม.  

 - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรีต (Wearing Course)  

    หนา 0.05 ม. กว้างประมาณ 6.50 ม. ตามแบบ มท.-04  

    เนื้อที่ประมาณ 2,450 ตร.ม.  

 - สรา้งเข่ือนกันดิน ค.ส.ล. สมอยดึด้านหลัง  

    ยาวประมาณ 490 ม.  

    (งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น  26,774,000 บาท  

     ปี 2560         ตั้งไว้ 10,709,600 บาท  

     ส่วนที่เหลือผูกพันงบประมาณปีต่อไป)   
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 17,210,800 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไข                          

     ปญัหาน้ าท่วม 17,210,800 บาท  

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม   

           ปี  2559 15,504,700 บาท  

           ปี  2560 17,210,800 บาท  

   

     วัตถุประสงค ์  

       - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม   

   

     งานท่ีจะท า  

       - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดูแลรักษาคูคลอง  

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,429,200 บาท  

012         ค่าจา้งประจ า 9,429,200 บาท  

01201-1         อัตราเดิม 48 อัตรา  8,641,500 บาท 

01202-1         เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  449,500 บาท 

01205-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         ส าหรบัลูกจา้งประจ า 185,000 บาท 

01206-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

         ส าหรบัลูกจา้งประจ า 153,200 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 1,440,100 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 10 อัตรา  1,068,400 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 131,700 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

         ส าหรบัลูกจา้งชัว่คราว 240,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 6,341,500 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 946,700 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา    

               เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า   
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032         3.2 ค่าใช้สอย 2,909,800 บาท  

               คา่จา้งเหมาล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า  

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

               คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุ่นแรง   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

         3.3 ค่าวัสด ุ 2,485,000 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง  

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ  

               คา่วสัดุเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

               ค่าวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า ฯลฯ 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 60,843,200 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 19,132,100 บาท  

0515050         งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

               ปี  2559 19,299,400 บาท  

               ปี  2560 19,132,100 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาตน้ไม้และพื้นที่สีเขียว  

            ให้สวยงามและเป็นระเบียบเรียบรอ้ย  

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อม  

            ช่วยบรรเทามลภาวะ  

   

         งานท่ีจะท า  

           - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้             

            และพื้นที่สีเขียวในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ  

    

         รายละเอียดรายจ่าย   

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,931,800 บาท  

012             ค่าจ้างประจ า 9,931,800 บาท  

01201-1             อัตราเดิม 54 อัตรา  9,117,500 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  547,100 บาท 

01205-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว  

             ส าหรับลูกจ้างประจ า 166,400 บาท 

01206-1             เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

             ส าหรับลูกจ้างประจ า 100,800 บาท 

    

02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว 3,744,100 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว 26 อตัรา 2,745,400 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราว  

             ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 374,700 บาท 

02103-1             เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

             ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 624,000 บาท 
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03         3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 4,837,500 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 1,022,300 บาท  

                   ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                   เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า  

032             3.2 ค่าใช้สอย 498,900 บาท  

                   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                   ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุ่นแรง  

             3.3 ค่าวัสด ุ 3,316,300 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                   และน้ ามันหล่อลืน่ ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการปลูก  

                   และบ ารุงรักษาตน้ไม้ ค่าวัสดุยานพาหนะ  

                   ค่าเครื่องแต่งกาย ฯลฯ  

    

07  4. รายจ่ายอ่ืน 618,700 บาท  

07199-1  ค่าใชจ้่ายในการบ ารุงรักษา ปรบัปรุง   

  และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  618,700 บาท 
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0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 41,711,100 บาท  

0517057         งานพฒันาชุมชน     

              ปี  2559 27,504,000 บาท  

              ปี  2560 41,711,100 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อด าเนินการดา้นการพัฒนาชุมชน   

             และสังคมในทอ้งถิ่น   

          - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว    

             รักษาศลิปะ จารีตประเพณี   

             ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ   

    

         งานท่ีจะท า   

         - ด าเนินการดา้นสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตร ี  

            ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส  ฯลฯ    

         - จัดกิจกรรมนนัทนาการ  ด้านดนตร ี   

            กีฬา ห้องสมุด  ฯลฯ   

         - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว    

            และภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ   

    

          รายละเอียดรายจา่ย   

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,792,000 บาท  

011              1.1 เงินเดือน 4,399,700 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 13 อัตรา 4,111,000 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น 246,700 บาท 

01107-1                   เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                   ส าหรบัข้าราชการ    42,000 บาท 

012             1.2 ค่าจา้งประจ า 392,300 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม 2 อัตรา  336,400 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  20,200 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว   

                   ส าหรบัลูกจา้งประจ า  24,000 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพ   

                    ส าหรบัลูกจา้งประจ า  11,700 บาท 
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03          2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 14,054,700 บาท  

031              2.1 ค่าตอบแทน 8,893,400 บาท  

                   สว่นใหญ่เป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก   

                   ค่าตอบแทนอาสาสมัครบ้านหนังสือ   

                   ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ   

032            2.2 ค่าใช้สอย 458,700 บาท  

                   สว่นใหญ่เป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

                   ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์    

                   ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยงที่พัก ฯลฯ   

              2.3 ค่าวัสด ุ 4,702,600 บาท  

                   สว่นใหญ่เป็นค่าอาหารกลางวัน   

                   และอาหารเสริม(นม)   

                   ค่าหนังสือวารสารบ้านหนังสือ   

                   ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น 

ฯลฯ 

  

    

04          3. ค่าสาธารณปูโภค 61,400 บาท  

              ค่าไฟฟ้า  คา่น้ าประปา  คา่โทรศัพท์   

    

07         4. รายจ่ายอ่ืน 22,803,000 บาท  

07101-1              (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558   

   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยความพิการ   

                    ประจ าเดือนตุลาคม 2557 - เมษายน 2558     2,515,800 บาท 

07101-2  (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

                    เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยความพิการ  

   ประจ าเดือนพฤษภาคม 2558     359,400 บาท 

07101-3  (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยความพิการ  

   ประจ าเดือนมิถุนายน 2558 358,500 บาท 

07101-4  (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยผู้สูงอาย ุ  

   ประจ าเดือนสิงหาคม – กันยายน 2558 10,430,900 บาท 

07102-1  (5) ค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนการด าเนินงาน  

   ของคณะกรรมการชุมชน 5,430,000 บาท 

07199-1  (6) ค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนเจ้าหน้าที ่  

   เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผูสู้งอายุ   

   คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 495,200 บาท 
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07199-2  (7) ค่าใช้จา่ยโครงการจา้งอาสาสมัคร  

   เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 565,800 บาท 

07199-3  (8) ค่าใช้จา่ยโครงการส่งเสริมกิจกรรม  

   สโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,419,800 บาท 

07199-4  (9) ค่าใช้จา่ยโครงการครอบครวัรักการอา่น 160,000 บาท 

07199-5  (10) ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์ประสานงาน  

     ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-6  (11) ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันทักษะ  

   ความเป็นเลิศทางวิชาการเกษตร   

   ของยุวเกษตรกรในโรงเรียน 65,800 บาท 

07199-7  (12) ค่าใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท 

07199-8  (13) ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์บริการและถ่ายทอด  

   เทคโนโลยีการเกษตร 221,100 บาท 

07199-12  (14) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวนัส าคญั และอนุรักษ ์  

   สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท 

07199-15  (15) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร  

   เงินออมครอบครวัและแก้ไขปัญหาหนี้สนิ 65,000 บาท 

07199-16  (16) ค่าใช้จ่ายโครงการหญิง – ชาย ใจกล้า  

   เผชิญหน้า เผชญิหนี ้ 55,900 บาท 
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 4,696,200 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,696,200 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

           ปี  2559 4,721,600 บาท  

           ปี  2560 4,696,200 บาท  

    

   วัตถุประสงค ์  

   - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภิบาล   

      และขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ  

   

   งานท่ีจะท า  

     - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตราย  

       ต่อสุขภาพ ตลาดสด รา้นอาหาร   

       ภัตตาคาร ฯลฯ  

    - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการต่าง ๆ   

       รวมท้ังฌาปนสถาน  

    

       รายละเอียดรายจ่าย   

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,385,300 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 2,968,900 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม 9 อัตรา 2,740,500 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น 164,500 บาท 

01107-1                 เงินค่าตอบแทนรายเดือน  

                 ส าหรบัข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1  เงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว  

  ส าหรับข้าราชการ 19,300 บาท 

01109-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

  ส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท 

012           1.2 ค่าจ้างประจ า 416,400 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม 2 อัตรา 359,100 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า 21,600 บาท 

01205-1  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  

                 ส าหรบัลูกจา้งประจ า 24,000 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

                 ส าหรบัลูกจา้งประจ า 11,700 บาท 
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02      2. ค่าจ้างช่ัวคราว 576,100 บาท  

02101-1            คา่จ้างชั่วคราว 4 อัตรา 425,700 บาท 

02102-1            เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  

            ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 54,400 บาท 

02103-1           เงินช่วยเหลือค่าครองชพี  

            ส าหรับลูกจ้างชัว่คราว 96,000 บาท 

    

03        3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 554,600 บาท   

031            3.1 ค่าตอบแทน 28,000 บาท  

                  ค่าเบี้ยประชุม    

032            3.2 ค่าใช้สอย 80,400 บาท  

                เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     

   ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

   ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

            3.3 ค่าวัสด ุ 446,200 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                และน้ ามันหล่อลืน่ ค่าวสัดสุ านักงาน  

                ค่าวัสดุเครื่องคอมพวิเตอร์ ฯลฯ  

    

05  4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 10,000 บาท  

051    ค่าครุภัณฑ ์ 10,000 บาท  

05134-3  กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดจิิตอล   

  ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล 1 ตัว  10,000 บาท 

   

07  5. รายจ่ายอ่ืน 170,200 บาท  

07199-1   (1) ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 55,000 บาท 

07199-6  (2) ค่าใช้จา่ยในการตรวจสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม 115,200 บาท 
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07 ช. ด้านการศึกษา                                                     114,864,500 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา                                  114,864,500 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา     

           ปี  2559 130,005,100 บาท  

           ปี  2560 114,864,500 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์  

       - เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา   

      - เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียน  

         ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  

   

     งานท่ีจะท า  

       - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

        ตามพระราชบญัญัติการศกึษาภาคบังคับ  

     - สนับสนุนงานด้านวชิาการ และวจิัย  

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,563,800 บาท  

011        1.1 เงินเดือน  6,668,400 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 29 อัตรา 6,251,200 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น 375,200 บาท  

01107-2                เงินค่าตอบแทนรายเดือน   

                ส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท 

012          1.2 ค่าจ้างประจ า 5,895,400 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 36 อัตรา 5,109,600 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า 306,600 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว  

                ส าหรับลูกจ้างประจ า 287,900 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ  

                ส าหรับลูกจ้างประจ า 191,300 บาท 
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02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 15,984,000 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว 111 อัตรา 11,583,600 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  

           ส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 1,736,400 บาท 

02103-1           เงินช่วยเหลือค่าครองชพี  

           ส าหรับลูกจา้งชัว่คราว 2,664,000 บาท 

    

03      3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 12,909,600 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 6,807,000 บาท  

                 ค่าตอบแทนครูผู้สอนศาสนาอสิลาม  

                 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

                 ค่านิตยภัต  ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

032           3.2 ค่าใช้สอย 4,424,100 บาท  

                 สว่นใหญ่เปน็ค่าจา้งเหมาเอกชน  

                 ท าความสะอาดในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

                 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                 ค่าซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ ์ฯลฯ  

           3.3 ค่าวัสด ุ 1,678,500 บาท  

                 สว่นใหญ่เปน็ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องใชส้่วนตัว  

                 ของเด็กอนุบาล คา่วัสดุแบบพิมพ์โรงเรียน  

                 ค่าเครื่องหมายสัญลักษณ์ของสถานศึกษา   

  สังกัดกรุงเทพมหานคร ฯลฯ  

    

04     4. ค่าสาธารณปูโภค 7,645,800 บาท  

         ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าบริการ  

         อินเตอร์เน็ทความเรว็สูง ค่าโทรศัพท ์  

    

05      5. ค่าครุภัณฑ์ ทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง   4,825,000 บาท  

053    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 4,825,000 บาท  

05304-3         (1) ปรบัปรุงโรงเรียนกลางคลองสอง 1,001,000 บาท 

  ปรับปรุงโรงพลศึกษา   

  - รื้อหลังคาเดิม พื้นท่ีประมาณ 576 ตร.ม.  

  - รื้อฝ้าเพดานเดิม พื้นที่ประมาณ 128 ตร.ม.  

  - ติดตั้งหลังคาเหล็กรีดลอน (METAL SHEET) หนา 0.5 มม.   

   พื้นที่ประมาณ 576 ตร.ม.  

  - ติดตั้งครอบหลังคาเหล็กรีดลอน ความยาวประมาณ 32 ม.  
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  - ติดตั้งรางระบายน้ าสแตนเลส ความยาวประมาณ 64 ม.  

  - ติดตั้งฝ้าเพดานสมาร์ทบอร์ดหนา 6 มม.   

   โครงเคร่าเหล็กอาบสังกะสี พื้นที่ประมาณ 128 ตร.ม.  

  - ทาสอีาคารภายในและภายนอก พื้นท่ีประมาณ 2,640 ตร.ม.  

  - เปลี่ยนบานประตูไฟเบอร์กลาสพรอ้มอุปกรณ์ จ านวน 2 ชุด  

  สรา้งเวทีมาตรฐาน  

  - สรา้งเวทีมาตรฐาน ตามแบบ มอ.ขคว. 11/57  

   จ านวน 1 แห่ง  

   

05304-6         (2) ปรบัปรุงโรงเรียนสุเหร่าสามวา 2,726,000 บาท 

           - ก่อสร้างห้องน้ าตามแบบมาตรฐาน  

                   มอ.ขคว. 3/53 จ านวน 1 แห่ง  

  - สรา้งเวทีมาตรฐาน ตามแบบ มอ.ขคว. 11/57  

   จ านวน 1 แห่ง  

  - ถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส  

   ความจุ 2,000 ลิตร 2 ชุด  

  - ปั๊มน้ าอัตโนมัติ ขนาด 300 วตัต์ จ านวน 1 ชุด  

  - ปั๊มน้ าอัตโนมัติ ขนาด 400 วตัต์ จ านวน 1 ชุด  

   

05304-9  (3) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหร่าแสนแสบ 366,000 บาท 

  - สรา้งเวทีมาตรฐาน ตามแบบ มอ.ขคว. 11/57  

   จ านวน 1 แห่ง  

   

05304-10  (4) ปรับปรุงโรงเรียนวัดบัวแกว้ 366,000 บาท 

  - สรา้งเวทีมาตรฐาน ตามแบบ มอ.ขคว. 11/57  

   จ านวน 1 แห่ง  

   

05304-12  (5) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหร่าคลองหนึ่ง 366,000 บาท 

  - สรา้งเวทีมาตรฐาน ตามแบบ มอ.ขคว. 11/57  

   จ านวน 1 แห่ง  

    

06                        6. เงินอุดหนุน 21,348,000 บาท  

06104-1        (1) ทุนอาหารกลางวันนกัเรียน 6,832,000 บาท 
06199-2        (2) ค่าอาหารเช้าของนักเรียน  

              ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร   14,516,000 บาท 
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07     7. รายจ่ายอ่ืน 39,588,300 บาท  

07101-1        (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558  

   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการครู  

   และลูกจ้างประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร  

   (ค่ารักษาพยาบาล, ค่าเลา่เรียนบุตร) 1,784,200 บาท 

07103-1        (2) ค่าใช้จ่ายในการประชมุครู 20,700 บาท 

07103-2        (3) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ  

   สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหนว่ยยุวกาชาด    139,500 บาท 

07103-4        (4) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการ  

   เครือข่ายผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียน     

   สงักัดกรุงเทพมหานคร   146,600 บาท 

07103-5  (5) ค่าใช้จา่ยในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ  

   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 235,900 บาท 

07103-6  (6) ค่าใช้จา่ยโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 270,000 บาท 

07103-7  (7) ค่าใช้จา่ยในการสนับสนุนการสอนในศูนย์ศึกษา  

   พระพุทธศาสนาวันอาทิตย ์ 578,400 บาท 

07103-12  (8) ค่าใช้จา่ยในการเสริมสร้างศักยภาพของเด็ก  

   และเยาวชนเพื่อคุณภาพชวีิตท่ีดีในพื้นท่ี  

   กรุงเทพมหานครตามพระราชด าร ิ  

   สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 100,000 บาท 

07109-1  (9) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงาน  

   ศูนย์วิชาการเขต 40,600 บาท 

07199-1  (10) ค่าใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 30,000 บาท 

07199-2  (11) ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพยส์ิน  

   และรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียน  

   ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,355,700 บาท 

07199-3  (12) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียน  

   สังกัดกรุงเทพมหานคร 382,100 บาท 

07199-4  (13) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษา  

   ผลิตสื่อการเรียนรู ้ 239,800 บาท 

07199-5  (14) ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏิญาณ  

   และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท 

07199-6  (15) ค่าใช้จ่ายในพิธปีฏิญาณตนและสวนสนาม  

   ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท 

07199-7  (16) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเรยีนฟรี เรียนดี   

   อย่างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 15,492,400 บาท 

07199-8  (17) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 4,656,000 บาท 

07199-9  (18) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาอาหรบั 1,272,000 บาท 

07199-10  (19) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาญี่ปุ่น 216,000 บาท 
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07199-11  (20) ค่าใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว 180,000 บาท 

   (หลักสูตรโตไปไม่โกง)  

07199-14  (21) ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ  

   ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 43,200 บาท 

07199-15  (22) ค่าใช้จ่ายโครงการวา่ยน้ าเป็น เล่นน้ าได้ปลอดภัย 4,315,400 บาท 

   

   

   

   

   

   

   

 


