
งบประมาณรายจ่าย

ปี 2559 301,135,500 บาท

ปี 2560 303,022,500 บาท

รายจ่ายประจ า 303,022,500 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 48,736,100 บาท

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 24,220,000 บาท

0102002        1.1 งานปกครอง 17,476,600 บาท

0102003        1.2 งานทะเบียน 6,743,400 บาท

0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 24,516,100 บาท

0103005        2.1 งานบริหารการคลัง 19,476,900 บาท

0103006        2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,039,200 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาด

    และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 111,058,600 บาท

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด 97,591,800 บาท

0207027        งานรักษาความสะอาด 97,591,800 บาท

0208    2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบ

       เรียบร้อย 13,466,800 บาท

0208031        งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 13,466,800 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 24,350,000 บาท

0310     แผนงานการโยธา 24,350,000 บาท

0310037     งานการโยธา 24,350,000 บาท

04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 8,056,000 บาท

0413    แผนงานจัดการระบายน  าและ

   แกไ้ขปัญหาน  าท่วม 8,056,000 บาท

0413045    งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 8,056,000 บาท

ส านักงานเขตบางนา
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 47,241,200 บาท

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 17,205,100 บาท

0515050         งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 17,205,100 บาท

0517     2. แผนงานพัฒนาชมุชน 30,036,100 บาท

0517057         งานพัฒนาชุมชน 30,036,100 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,202,300 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,202,300 บาท

0622079     งานควบคมุอนามยั 5,202,300 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 58,378,300 บาท

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 58,378,300 บาท

0725094     งานบริหารการศกึษา 58,378,300 บาท
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ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า
สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป 25,101,800 144,000 4,363,900 2,972,700 1,123,000 - 15,030,700 48,736,100

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 16,354,100 144,000 3,589,000 2,803,200 913,600 - 416,100 24,220,000

งานปกครอง 10,978,400 144,000 2,473,100 2,551,400 913,600 - 416,100 17,476,600

งานทะเบียน 5,375,700 - 1,115,900 251,800 - - - 6,743,400

แผนงานบริหารการคลัง 8,747,700 - 774,900 169,500 209,400 - 14,614,600 24,516,100

งานบริหารการคลัง 4,161,000 - 484,300 117,000 100,000 - 14,614,600 19,476,900

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 4,586,700 - 290,600 52,500 109,400 - - 5,039,200

ด้านการรักษาความสะอาดและ 58,159,600 19,848,000 31,004,500 30,000 1,519,000 - 497,500 111,058,600

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

แผนงานรักษาความสะอาด 48,857,200 19,584,000 27,808,100 30,000 815,000 - 497,500 97,591,800

งานรักษาความสะอาด 48,857,200 19,584,000 27,808,100 30,000 815,000 - 497,500 97,591,800

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 9,302,400 264,000 3,196,400 - 704,000 - - 13,466,800

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 9,302,400 264,000 3,196,400 - 704,000 - - 13,466,800

ด้านการโยธาและระบบจราจร 10,337,500 432,100 3,019,400 - 7,561,000 - 3,000,000 24,350,000

แผนงานการโยธา 10,337,500 432,100 3,019,400 - 7,561,000 - 3,000,000 24,350,000

งานการโยธา 10,337,500 432,100 3,019,400 - 7,561,000 - 3,000,000 24,350,000

ส านักงานเขตบางนา
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ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า
สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 3,883,800 339,800 3,832,400 - - - - 8,056,000

แผนงานจัดการระบายน  าและ

แกไ้ขปัญหาน  าท่วม 3,883,800 339,800 3,832,400 - - - - 8,056,000

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 3,883,800 339,800 3,832,400 - - - - 8,056,000

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 11,551,800 4,912,400 11,740,800 66,000 1,342,200 - 17,628,000 47,241,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 7,501,800 4,768,400 4,428,600 - - - 506,300 17,205,100

งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 7,501,800 4,768,400 4,428,600 - - - 506,300 17,205,100

แผนงานพัฒนาชมุชน 4,050,000 144,000 7,312,200 66,000 1,342,200 - 17,121,700 30,036,100

งานพัฒนาชุมชน 4,050,000 144,000 7,312,200 66,000 1,342,200 - 17,121,700 30,036,100

ด้านการสาธารณสขุ 4,451,700 144,000 332,100 -             85,300 - 189,200 5,202,300

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,451,700 144,000 332,100 -             85,300 - 189,200 5,202,300

งานควบคมุอนามยั 4,451,700 144,000 332,100 -             85,300 - 189,200 5,202,300

ด้านการศึกษา 6,861,300 6,624,000 5,927,600 4,331,800 7,080,500 9,680,000 17,873,100 58,378,300

แผนงานบริหารการศึกษา 6,861,300 6,624,000 5,927,600 4,331,800 7,080,500 9,680,000 17,873,100 58,378,300

งานบริหารการศกึษา 6,861,300 6,624,000 5,927,600 4,331,800 7,080,500 9,680,000 17,873,100 58,378,300

รวมรายจ่ายประจ า 120,347,500 32,444,300 60,220,700 7,400,500 18,711,000 9,680,000 54,218,500 303,022,500

รวมทั งสิ น 120,347,500 32,444,300 60,220,700 7,400,500 18,711,000 9,680,000 54,218,500 303,022,500

ส านักงานเขตบางนา
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งบประมาณรายจ่าย 303,022,500 บาท

รายจ่ายประจ า 303,022,500 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 48,736,100 บาท

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 24,220,000 บาท

0102002        1.1 งานปกครอง

ปี 2559 14,642,700 บาท

ปี 2560 17,476,600 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,978,400 บาท

    1.1  เงินเดือน 8,436,800 บาท

01101-1            อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,534,100 บาท

01102-1            เงินเลื่อนข้ัน 351,900 บาท

01106-1            เงินประจ าต าแหน่ง 254,400 บาท

01107-1            เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 296,400 บาท

    1.2  ค่าจ้างประจ า 2,541,600 บาท

01201-1            อัตราเดมิ 12 อัตรา 2,458,700 บาท

01202-1            เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 44,200 บาท

01205-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 24,100 บาท

01206-1            เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 14,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

ส านักงานเขตบางนา



6

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 2,473,100 บาท

031      3.1 ค่าตอบแทน 224,600 บาท

           คา่อาหารท าการนอกเวลา

           เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

           เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032      3.2 ค่าใชส้อย 1,806,000 บาท

           ส่วนใหญ่เป็นคา่บ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่อง

           ปรับอากาศ คา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

           รักษาความปลอดภยั คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 442,500 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์

          คา่วัสดยุานพาหนะฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 2,551,400 บาท

    คา่ไฟฟ้า 

    คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท์

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 913,600 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 913,600 บาท

05109-2     (1) ตู้เหล็กขนาด 4 ลิ้นชัก 2 ตู้ 7,800 บาท

05199-3     (2) เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 

          (จอขนาดไมน้่อยกว่า 18.5 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

          ระบบปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ลีิขสิทธิ์

          ถูกตอ้งตามกฎหมาย 6 เครื่อง 118,800 บาท

05208-4     (3) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ

          ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

          แบบดบัเบ้ิลแคบ็ 1 คนั 787,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 416,100 บาท

07110-1     (1) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการ

          อาสาสมคัรป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท

07199-1     (2) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกันภยั

          ฝ่ายพลเรือน(หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท
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0102003 1.2 งานทะเบียน

ปี 2559 6,806,400 บาท

ปี 2560 6,743,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร 

    และบัตรประชาชน

 - ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,375,700 บาท

    1.1 เงินเดือน 5,177,200 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 17 อัตรา 4,910,100 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 212,200 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 35,000 บาท

01108-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 17,800 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,100 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 198,500 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 1 อัตรา 187,200 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 11,300 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 1,115,900 บาท

031     2.1 ค่าตอบแทน 698,800 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา

          เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032    2.2 ค่าใชส้อย 32,500 บาท

          คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ 

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

  2.3 ค่าวัสดุ 384,600 บาท

         ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

         คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ฯลฯ
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04 3. ค่าสาธารณูปโภค 251,800 บาท

     คา่ไฟฟ้า 

     คา่โทรศพัท์

     คา่บริการเช่าคู่สาย Lead Line
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 24,516,100 บาท

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง

ปี 2559 14,816,700 บาท

ปี 2560 19,476,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลังและงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,161,000 บาท

    1.1 เงินเดือน 3,921,000 บาท

01101-1            อัตราเดมิ 13 อัตรา 3,642,000 บาท

01102-1            เงินเลื่อนข้ัน 226,800 บาท

01107-1            เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1            เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 7,600 บาท

01109-1            เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท

   1.2  ค่าจ้างประจ า 240,000 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 1 อัตรา 225,600 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 14,400 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 484,300 บาท

031     2.1 ค่าตอบแทน 210,400 บาท

           คา่อาหารท าการนอกเวลา

032    2.2 ค่าใชส้อย 25,100 บาท

          คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

  2.3  ค่าวัสดุ 248,800 บาท

         ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

         คา่วัสดสุ านักงาน 

         คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ฯลฯ 
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04 3. ค่าสาธารณูปโภค 117,000 บาท

    คา่โทรศพัท ์

    คา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 100,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 100,000 บาท

05203-1     เครื่องถ่ายเอกสารระบบดจิิตอล (ขาว-ด า)

    ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 14,614,600 บาท

07101-1      (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

           เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า

           และหมวดคา่จ้างชั่วคราวประจ าปีงบประมาณ 2558 3,988,100 บาท

07101-2      (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

           เพือ่เบิกจ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้างประจ า 

           และหมวดคา่จ้างชั่วคราวประจ าปีงบประมาณ 2558 2,626,500 บาท

07101-3     (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2559

          เพือ่เบิกจ่ายเงินช่วยเหลือข้าราชการและลูกจ้าง

          กรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล คา่เล่าเรียนบุตร

          และเงินช่วยเหลืออ่ืนฯ) 8,000,000 บาท
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

ปี 2559 4,715,200 บาท

ปี 2560 5,039,200 บาท

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,586,700 บาท

    1.1 เงินเดือน 4,218,500 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,960,900 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 210,300 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-2           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 2,700 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 368,200 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 2 อัตรา 346,800 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 21,000 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 400 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 290,600 บาท

031     2.1 ค่าตอบแทน 60,600 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา

          เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032     2.2 ค่าใชส้อย 82,800 บาท

          คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

          คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี

    2.3 ค่าวัสดุ 147,200 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 52,500 บาท

    คา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 109,400 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 109,400 บาท

05114-10     (1) โตะ๊ท างาน ระดบั 7-8  1 ชุด 12,500 บาท

05198-8     (2) ตู้เอกสารระบบรางเลื่อน 1 ชุด (10 ตู)้ 96,900 บาท
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

    ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 111,058,600 บาท

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 97,591,800 บาท

0207027        1.1 งานรักษาความสะอาด

ปี 2559 100,786,300 บาท

ปี 2560 97,591,800 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ดแูลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

     เรียบร้อยในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาดเก็บ

    เก็บขนมลูฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

    เรียบร้อยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา้ บริเวณ

    โบราณสถาน สถานทีท่ีม่คีวามส าคญัทางประวัตศิาสตร์

    และสถาปัตยกรรม

 - ด าเนินการเก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

 - ด าเนินการจัดเก็บคา่ธรรมเนียมเก็บขนมลูฝอย

    และสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 48,857,200 บาท

    1.1 เงินเดือน 3,409,400 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 10 อัตรา 3,196,000 บาท

01102-2           เงินเลื่อนข้ัน 148,800 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 22,600 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 45,447,800 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 246 อัตรา 42,098,700 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 1,584,400 บาท

01204-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับลูกจ้างประจ า 5,400 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 583,800 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 1,175,500 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 19,584,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 136 อัตรา 14,275,800 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 2,044,200 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 3,264,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 27,808,100 บาท

031     3.1 ค่าตอบแทน 13,674,800 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา

          คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย

          เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ าฯลฯ

032     3.2 ค่าใชส้อย 1,345,200 บาท

          คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

    3.3 ค่าวัสดุ 12,788,100 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น 

          คา่วัสดยุานพาหนะ คา่วัสดใุนการรักษาความสะอาดฯลฯ 

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 30,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า 

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 815,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 815,000 บาท

05198-2     (1) ตู้เหล็กบานเลื่อนทบึ 10 ตู้ 28,000 บาท

05208-1     (2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั 

          ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 

          ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดบัเบ้ิลแคบ็ 1 คนั 787,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 497,500 บาท

07101-1     (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

          เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง 267,300 บาท

07101-2     (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

          เพือ่จ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้าง 80,900 บาท

07199-1     (3) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 149,300 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 13,466,800 บาท

0208031     2.1 งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

ปี 2559 11,769,000 บาท

ปี 2560 13,466,800 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคมุ ดแูล บังคบัการตามข้อบัญญัติ

    และกฎหมายทีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าที่

    ของกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการควบคมุ ดแูลความเป็นระเบียบเรียบร้อย

    ของบ้านเมอืงใหเ้ป็นไปตามข้อบัญญัตแิละกฎหมาย

    ทีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,302,400 บาท

    1.1 เงินเดือน 4,608,800 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 11 อัตรา 4,334,100 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 232,700 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

   1.2  ค่าจ้างประจ า 4,693,600 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 23 อัตรา 4,474,400 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 200,900 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 3,700 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 14,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 264,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 198,300 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 21,700 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 44,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,196,400 บาท
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031     3.1 ค่าตอบแทน 2,747,400 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา 

          คา่เบ้ียประชุม

          เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

          เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032     3.2 ค่าใชส้อย 90,000 บาท

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

          คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

    3.3 ค่าวัสดุ 359,000 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ คา่วัสดสุ านักงานฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 704,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์  704,000 บาท

05208-1     รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ

    ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบมชี่องว่าง

    ดา้นหลังคนขับ (Cab)  พร้อมหลังคาอลูมเินียม 1 คนั 704,000 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 24,350,000 บาท
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0310     แผนงานการโยธา 24,350,000 บาท

0310037     1. งานการโยธา

ปี 2559 33,607,700 บาท

ปี 2560 24,350,000 บาท

    วัตถุประสงค์

    - เพือ่ก ากับควบคมุดแูลภารกิจดา้นการโยธาและสาธาณูปโภค

    - เพือ่การพัฒนาพืน้ทีใ่หส้อดคล้องกับกฎหมายผังเมอืงรวม

    งานท่ีจะท า

    - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย

       ทางเทา้ ผิวจราจร และสะพานใหไ้ดม้าตรฐาน

    - พิจารณาอนุญาตและควบคมุการปลูกสร้าง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,337,500 บาท

    1.1 เงินเดือน 7,005,300 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 17 อัตรา 6,305,000 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 296,500 บาท

01106-1           เงินประจ าต าแหน่ง 151,200 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 218,400 บาท

01108-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 15,900 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 18,300 บาท

   1.2  ค่าจ้างประจ า 3,332,200 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 17 อัตรา 3,156,400 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 98,100 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 1,800 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 75,900 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 432,100 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 3 อัตรา 321,400 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 38,700 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 72,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,019,400 บาท

       อาคารภายในอ านาจเขต
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031     3.1 ค่าตอบแทน 1,107,800 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา

          เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ ฯลฯ

032    3.2 ค่าใชส้อย 605,500 บาท

         ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 

         คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

         คา่ซ่อมแซมยานพาหนะฯลฯ 

   3.3 ค่าวัสดุ 1,306,100 บาท

         ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ าหรับหน่วยบริการเร่งดว่น

         กรุงเทพมหานคร (BEST)

         คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

         คา่วัสดกุ่อสร้างฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 7,561,000 บาท

    ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 7,561,000 บาท

05313-1     ปรับปรุงซอยลาซาล 7 7,561,000 บาท

    - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

       ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ

       มน.-05 ยาวประมาณ 796 ม.

    - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

       ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ

       มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ

       ท.03/41 จ านวน 58 บ่อ

    - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ

       มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 2,035 ตร.ม.

    - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ

       มน.-01 ยาวประมาณ 758 ม.

    - เสริมหนิคลุกพืน้ฐานไหล่ทาง หนา 0.15 ม.

       เน้ือทีป่ระมาณ 360 ตร.ม.

   - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. ตามแบบ กกบ.01/41

      (ชนิดซ)ี เน้ือทีป่ระมาณ 360 ตร.ม.

07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท
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07123-1     คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก

    ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์เพือ่แก้ไขปัญหา

    ความเดอืนร้อนของประชาชน 3,000,000 บาท

04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 8,056,000 บาท
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0413    แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 8,056,000 บาท

0413045    งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

ปี 2559 8,624,100 บาท

ปี 2560 8,056,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าทว่ม

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดแูลรักษา ค ูคลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,883,800 บาท

    1.1 เงินเดือน 447,300 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 2 อัตรา 423,500 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 23,800 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 3,436,500 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 18 อัตรา 3,238,800 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 93,900 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 36,900 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 66,900 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 339,800 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 268,800 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 23,000 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,832,400 บาท

031     3.1 ค่าตอบแทน 517,500 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา

          เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032     3.2 ค่าใชส้อย 2,352,900 บาท



20

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

          คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

          คา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

    3.3 ค่าวัสดุ 962,000 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดยุานพาหนะ, คา่วัสดอุุปกรณ์ท าความสะอาด 

          ทอ่ระบายน้ าฯลฯ

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 47,241,200 บาท
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0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 17,205,100 บาท

0515050        งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี 2559 17,396,600 บาท

ปี 2560 17,205,100 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวใหส้วยงาม

    เป็นระเบียบเรียบร้อย

 - เพือ่รักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ

งานท่ีจะท า

 - ปลูกดแูลบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวในพืน้ที่

    ทีร่ับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,501,800 บาท

    1.1 เงินเดือน 665,900 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 2 อัตรา 628,200 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 37,700 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 6,835,900 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 37 อัตรา 6,398,800 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 234,200 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 73,400 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 129,500 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 4,768,400 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 37 อัตรา 3,562,600 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 461,800 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 744,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,428,600 บาท
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031     3.1 ค่าตอบแทน 1,008,100 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา

          เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032     3.2 ค่าใชส้อย 401,500 บาท

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

          คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

    3.3 ค่าวัสดุ 3,019,000 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

          คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูกและบ ารุงรักษาตน้ไม้

          คา่วัสดยุานพาหนะ คา่เครื่องแตง่กายฯลฯ

07 4. รายจ่ายอ่ืน 506,300 บาท

07199-1     คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุงและ

    เพิม่พืน้ทีส่ีเขียว 506,300 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 30,036,100 บาท
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0517057     งานพัฒนาชมุชน 30,036,100 บาท

ปี 2559 18,037,200 บาท

ปี 2560 30,036,100 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น

 - เพือ่ส่งเสริมพัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่ว รักษา ศลิปะ

    จารีตประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการดา้นสังคมสงเคราะหแ์ก่เดก็ สตรี

    ผู้สูงอายุ ผู้ดอ้ยโอกาสฯลฯ

 - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา หอ้งสมดุ ฯลฯ

 - พัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่วและภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,050,000 บาท

    1.1 เงินเดือน 3,703,200 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 13 อัตรา 3,451,200 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 210,000 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 346,800 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 2 อัตรา 292,800 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 18,000 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-2     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 7,312,200 บาท
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031     3.1 ค่าตอบแทน 4,996,800 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา

          คา่ตอบแทนอาสาสมคัรฯ คา่ตอบแทนบุคคลภายนอก

032     3.2 ค่าใชส้อย 278,800 บาท

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม  คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

          คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ คา่รับรอง

    3.3 ค่าวัสดุ 2,036,600 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวันและอาหารเสริม

          (ศนูย์เดก็เล็ก) คา่วัสดอุุปกรณ์การเรียนการสอน

          คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่นฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 66,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า 

    คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท์

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,342,200 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 1,342,200 บาท

05113-2     (1) โตะ๊ท างานระดบั 3 - 6    3 ชุด 21,300 บาท

05198-4     (2) เก้าอ้ีท างานระดบั 7- 8   1 ตวั 5,400 บาท

05198-5     (3) ตู้เหล็กขนาด 2 บาน  5 ตู้ 21,500 บาท

05199-1     (4) รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) 

          ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 1 คนั 1,294,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 17,121,700 บาท

07101-1      (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

           เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการเดอืนตลุาคม 2557

           - เดอืนเมษายน 2558 1,495,200 บาท

07101-2      (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

           เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการเดอืนพฤษภาคม 2558 213,300 บาท

07101-3      (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

           เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการเดอืนมถิุนายน 2558 213,000 บาท

07101-4      (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558
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           เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการเดอืนกรกฎาคม 

           - เดอืนกันยายน 2558 258,400 บาท

07101-5     (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปีงบประมาณ 2558

          เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียผู้สูงอายุเดอืนสิงหาคม 

          - เดอืนกันยายน 2558 9,040,400 บาท

07102-1     (6) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงาน

          ของคณะกรรมการชุมชน 2,790,000 บาท

07199-1     (7) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน 

          ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส 495,200 บาท

07199-2     (8) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าที่

          ปฏบัิตงิานดา้นพัฒนาสังคม 565,800 บาท

07199-3     (9) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงาน

          ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท

07199-4     (10) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน  80,000 บาท

07199-5     (11) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 344,400 บาท

07199-6     (12) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา

            และลานกีฬา 807,900 บาท

07199-7     (13) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท

07199-8     (14) คา่ใช้จ่ายโครงการพิพิธภณัฑ์ทอ้งถิ่นกรุงเทพมหานคร 237,400 บาท

07199-9     (15) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคญัอนุรักษ์สืบสาน

            วัฒนธรรมประเพณีไทย 300,000 บาท

07199-11     (16) คา่ใช้จ่ายโครงการหญิง-ชาย ใจกล้า

            เผชิญหน้า เผชิญหน้ี 55,900 บาท

07199-13     (17) คา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานศนูย์ส่งเสริมการบริหาร

            เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 65,000 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,202,300 บาท
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0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,202,300 บาท

0622079     งานควบคุมอนามัย

ปี 2559 4,730,500 บาท

ปี 2560 5,202,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาลและขจัดเหตเุดอืดร้อนร าคาญ

 

งานท่ีจะท า

 - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายตอ่สุขภาพ

    ตลาดสด ร้านอาหาร ภตัตาคาร ฯลฯ

 - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่ง ๆ รวมทัง้ฌาปนสถาน

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,451,700 บาท

    1.1 เงินเดือน 3,698,900 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 10 อัตรา 3,430,000 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 207,000 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 5,300 บาท

01109-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 14,600 บาท

    1.2 ค่าจ้างประจ า 752,800 บาท

01201-1           อัตราเดมิ 4 อัตรา 642,000 บาท

01202-1           เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 38,800 บาท

01205-1           เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 33,400 บาท

01206-1           เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 38,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

01101-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 332,100 บาท
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031    3.1 ค่าตอบแทน 97,300 บาท

         คา่เบ้ียประชุม คา่อาหารท าการนอกเวลา

         เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

         เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032    3.2 ค่าใชส้อย 40,700 บาท

         เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

         คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

         คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

         คา่รับรอง

   3.3 ค่าวัสดุ 194,100 บาท

         ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

         คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ฯลฯ

05 4. หมวดค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 85,300 บาท

     ค่าครุภัณฑ์

05108-1      (1) ตู้เหล็กขนาด 2 บาน 1 ตู้ 4,300 บาท

05123-4      (2) เครื่องพ่นหมอกควัน 1 เครื่อง 59,000 บาท

05137-2      (3) เครื่องพิมพ์ดดีไฟฟ้า 1 เครื่อง 22,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 189,200 บาท

07199-1     (1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั 74,000 บาท

07199-2     (2) คา่ใช้จ่ายในการตรวจสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม 115,200 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 58,378,300 บาท
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0725     แผนงานบริหารการศึกษา 58,378,300 บาท

0725094     งานบริหารการศึกษา

ปี 2559 65,203,100 บาท

ปี 2560 58,378,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นบริหารการศกึษา

 - เพือ่สนับสนุนงานดา้นวิชาการของโรงเรียนใน

    สังกัดกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการจัดการศกึษาข้ันพืน้ฐานตามพระราชบัญญัติ

    การศกึษาภาคบังคบั

 - สนับสนุนงานดา้นวิชาการ และวิจัย

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,861,300 บาท

    1.1 เงินเดือน 3,653,000 บาท

01101-1           อัตราเดมิ 15 อัตรา 3,406,500 บาท

01102-1           เงินเลื่อนข้ัน 204,500 บาท

01107-1           เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

   1.2 ค่าจ้างประจ า 3,208,300 บาท

01201-1          อัตราเดมิ 18 อัตรา 2,760,200 บาท

01202-1          เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 153,700 บาท

01205-1          เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 63,000 บาท

01206-1          เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 231,400 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 6,624,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 46 อัตรา 4,796,900 บาท

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 723,100 บาท

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,104,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,927,600 บาท
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031     3.1 ค่าตอบแทน 3,220,100 บาท

          คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่นิตยภตั

          เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032     3.2 ค่าใชส้อย 1,960,000 บาท

          ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาบริษัทเอกชนท าความสะอาด

          ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

          เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

          คา่ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียนฯลฯ

   3.3 ค่าวัสดุ 747,500 บาท

         ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดอุุปกรณ์เครื่องใช้ส่วนตวั

         ของเดก็อนุบาล คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

         คา่เครื่องหมายสัญลักษณ์ของสถานศกึษาฯ

         คา่วัสดอุุปกรณ์การสอน(โครงการขยายโอกาสฯ)ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 4,331,800 บาท

    คา่ไฟฟ้า  

    คา่น้ าประปา   

    คา่โทรศพัท์

    คา่โทรคมนาคม

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 7,080,500 บาท

    5.1 ค่าครุภัณฑ์ 121,500 บาท

05108-2            (1) ตู้เหล็กขนาด 2 บาน 5 ตู้ 21,500 บาท

05203-1            (2) เครื่องถ่ายเอกสารระบบดจิิตอล (ขาว-ด า)

                 ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000 บาท

053     5.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 6,959,000 บาท

05304-3           (1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดบางนานอก 1,242,000 บาท

                ปรับปรุงลานเอนกประสงค์

                - เทพืน้ ค.ส.ล.หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

                   เน้ือทีป่ระมาณ 270 ตร.ม.

                - ปูกระเบ้ืองพืน้สลับทรายล้าง 

                   เน้ือทีป่ระมาณ 270 ตร.ม.

               ปรับปรุงทางเทา้หลังอาคารเรียน 2
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               - รื้อพืน้ ค.ส.ล.เดมิ พร้อมขนย้าย 

                  เน้ือทีป่ระมาณ 95 ตร.ม.

              - สร้างทางเทา้ ค.ส.ล. ตามแบบ ขบง.28/2556 

                 เน้ือทีป่ระมาณ 95 ตร.ม.

              - สร้างรางน้ ารูปตวัยู ค.ส.ล. ตามแบบ ขบง.4/2557

                 ยาวประมาณ 24 ม.

              ปรับปรุงลานกีฬาเอนกประสงค์

              - รื้อหลังคาเหล็กรีดลอนเดมิพร้อมขนย้าย

                  เน้ือทีป่ระมาณ 684 ตร.ม.

              - มงุหลังคาเหล็กรีดลอนชนิดเคลือบสี

                 หนาไมน้่อยกว่า 0.5 มม. พร้อมฉนวนกัน

                 ความร้อน เน้ือทีป่ระมาณ 684 ตร.ม.

              - ตดิตั้งครอบประดบั (Flashing) ยาวประมาณ 35 ม.

              - ขูดลอกสีโครงหลังคาเดมิพร้อมท าความสะอาด

                 และเตรียมผิว เน้ือทีป่ระมาณ 630 ตร.ม.

              - ทาสีโครงหลังคาเหล็ก เน้ือทีป่ระมาณ 630 ตร.ม.

              - เปลี่ยนรางน้ าฝนสแตนเลส ขนาด 0.30x0.30 ม.

                 หลังคาโครงเหล็กสนาม ยาวประมาณ 70 ม.

              ถังเก็บน้ าสแตนเลส หนา 0.6 มม. ขนาด 1,600 ลิตร

              พร้อมขาตั้ง จ านวน 6 ชุด

05304-4         (2) ปรับปรุงโรงเรียนศรีเอ่ียมอนุสรณ์ 2,883,000 บาท

              ก่อสร้างหอ้งน้ านักเรียน ตามแบบ ขบง.1/2557

              จ านวน 1 หลัง

             - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 1 จ านวน 1 แหง่

             - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 3 จ านวน 1 แหง่

             - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 4 จ านวน 1 แหง่

             - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 6 จ านวน 1 แหง่

             ตดิตั้งถังน้ าอาคารเรียน 4

             - ตดิตั้งถังน้ าสแตนเลส หนา 0.6 มม. 

                ขนาด 1,600 ลิตร พร้อมขาตั้ง จ านวน 2 ชุด

             ตดิตั้งถังน้ าอาคารเรียน 6

             - ตดิตั้งถังน้ าสแตนเลส หนา 0.6 มม. 

                ขนาด 1,600 ลิตร พร้อมขาตั้ง จ านวน 2 ชุด

             เครื่องป๊ัมน้ าอัตโนมตั ิขนาด 300 วัตต ์จ านวน 1 ชุด   

05304-5       (3) ปรับปรุงโรงเรียนผ่องพลอยอนุสรณ์ 86,000 บาท
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            อาคารเอนกประสงค์

            - ตดิตั้งรางระบายน้ าสแตนเลส ขนาด 0.30 ม.

               ยาวประมาณ 68 ม.

05304-6       (4) ปรับปรุงโรงเรียนรุ่งเรืองอุปถัมภ์ 558,000 บาท

           - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 2 จ านวน 1 แหง่

           - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 3 จ านวน 1 แหง่

           - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 4 จ านวน 1 แหง่

           - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 5 จ านวน 1 แหง่

           - ปรับปรุงรั้วโรงเรียน ตามแบบ ขบง.4/2560 

              จ านวน 1 แหง่

05304-7       (5) ปรับปรุงโรงเรียนเพีย้นพินอนุสรณ์ 2,190,000 บาท

           - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 2 จ านวน 1 แหง่

           - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 3 จ านวน 1 แหง่

           - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 4 จ านวน 1 แหง่

           - สร้างโครงหลังคาคลุมลานเอนกประสงค์

              ตามแบบ ขบง.3/2560

06 6. เงินอุดหนุน 9,680,000 บาท

06104-1     (1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 3,012,000 บาท

06199-1     (2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน

          สังกัดกรุงเทพมหานคร 6,668,000 บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 17,873,100 บาท

07101-1      (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ 2558

           เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือข้าราชการครูและลูกจ้าง

           ประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล,

           คา่เล่าเรียนบุตร) 1,109,800 บาท

07103-1     (2) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย

          ผู้ปกครอง เพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 15,900 บาท

07103-2     (3) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

          สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 42,000 บาท

07103-3     (4) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั 

          สามญัรุ่นใหญ่ และหว้หน้าหน่วยยุวกาชาด 139,500 บาท

07103-5     (5) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท

07103-6     (6) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศนูย์ศกึษา
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          พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 578,400 บาท

07103-7     (7) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็

          และเยาวชนเพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ที่

          กรุงเทพมหาคร ตามพระราชด าริสมเดจ็พระเทพ-

          รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท

07106-1     (8) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดอีย่างมี

            คณุภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 7,334,800 บาท

07109-1     (9) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงาน

            ศนูย์วิชาการเขต 27,400 บาท

07199-1     (10) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู 9,400 บาท

07199-2     (11) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้

            สถานศกึษาผลิตสื่อการเรียนรู้ 99,700 บาท

07199-3     (12) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 2,136,000 บาท

07199-4     (13) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สิน

            และรักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียน

            ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 3,827,400 บาท

07199-5     (14) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิานตนและสวนสนาม

            ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท

07199-6     (15) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียน

            สังกัดกรุงเทพมหานคร 129,700 บาท

07199-7     (16) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาน

            และสวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท

07199-8     (17) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท

07199-9     (18) คา่ใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตรโตไปไมโ่กง) 70,000 บาท

07199-11     (19) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าไดป้ลอดภยั 2,101,500 บาท

07199-13     (20) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการประกัน

            คณุภาพภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 16,800 บาท


