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                                                          ส านักงานเขตทวีวัฒนา 

 
งบประมาณรายจ่าย   

      ป ี 2559  319,478,100 บาท 

      ป ี 2560  340,005,100 บาท 

รายจ่ายประจ า  340,005,100 บาท 

 

 

รหัส      รายจ่ายประจ า   

01      ก. ด้านการบริหารทั่วไป 58,499,600 บาท  

0102         1. แผนงานบริหารงานปกครอง           

             และทะเบียน 22,843,600 บาท  

0102002             1.1 งานปกครอง  16,328,500 บาท 

0102003             1.2 งานทะเบียน  6,515,000 บาท 

0103         2. แผนงานบริหารการคลัง 35,656,100 บาท  

0103005             2.1 งานบริหารการคลัง  31,043,900 บาท 

0103006             2.2 งานบริหารการจดัเก็บรายได้  4,612,200 บาท 

    

02      ข. ด้านการรักษาความสะอาด   

          และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 113,619,700 บาท  

0207          1. แผนงานรักษาความสะอาด 98,681,800 บาท  

0207027              งานรักษาความสะอาด  98,681,800 บาท 

0208          2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบ   

              เรียบร้อย 14,937,900 บาท  

0208031              งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  14,937,900 บาท 

    

03      ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 37,984,700 บาท  

0310          แผนงานการโยธา 37,984,700 บาท  

0310037          งานการโยธา  37,984,700 บาท 

    

04      ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสีย 14,520,100 บาท  

0413          แผนงานจัดการระบายน  า   

          และแก้ไขปญัหาน  าท่วม 14,520,100 บาท  

0413045          งานการระบายน า้และแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม  14,520,100 บาท 
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05      จ. ด้านการพฒันาและบรกิารสังคม 56,439,000 บาท  

0515          1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 27,911,100 บาท  

0515050              งานปลูกและบา้รุงรักษาต้นไม้  27,911,100 บาท 

0517          2. แผนงานพัฒนาชุมชน 28,527,900 บาท  

0517057              งานพัฒนาชุมชน  28,527,900 บาท 

    

06      ฉ. ด้านการสาธารณสุข 7,334,000 บาท  

0622          แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 7,334,000 บาท  

0622079          งานควบคุมอนามัย  7,334,000 บาท 

    

07      ช. ด้านการศึกษา 51,617,000 บาท  

0725          แผนงานบรหิารการศึกษา 51,617,000 บาท  

0725094          งานบริหารการศึกษา  51,617,000 บาท 

 



ส านักงานเขตทวีวัฒนา

เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใชส้อยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

22,403,400 288,000 5,874,500 2,519,700 173,300 - 26,240,700 58,499,600

14,871,200 288,000 4,854,200 2,330,700 83,300 - 416,100 22,843,500

งานปกครอง 8,969,400 288,000 4,316,200 2,330,700 8,100 - 416,100 16,328,500

งานทะเบียน 5,901,800  - 538,000 - 75,200 - - 6,515,000

8,532,200 - 1,020,300 189,000 90,000 - 25,824,600 35,656,100

งานบริหารการคลงั 4,334,300 - 647,000 148,000 90,000 - 25,824,600 31,043,900

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 4,197,900 - 373,300 41,000  - - - 4,612,200

60,013,300 27,323,600 23,787,200  - 2,406,000 - 89,600 113,619,700

50,469,300 27,179,600 19,931,300  - 1,012,000 - 89,600 98,681,800

งานรักษาความสะอาด 50,469,300 27,179,600 19,931,300  - 1,012,000 - 89,600 98,681,800

9,544,000 144,000 3,855,900 - 1,394,000 - - 14,937,900

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 9,544,000 144,000 3,855,900 - 1,394,000 - - 14,937,900

9,059,300 3,047,700 5,777,700 - 17,091,000 - 3,000,000 37,975,700

9,059,300 3,047,700 5,777,700 - 17,091,000 - 3,000,000 37,975,700

งานการโยธา 9,059,300 3,047,700 5,777,700 - 17,091,000 - 3,000,000 37,975,700

6,419,300 1,424,600 2,018,200 - 4,658,000 - - 14,520,100

6,419,300 1,424,600 2,018,200 - 4,658,000 - - 14,520,100

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 6,419,300 1,424,600 2,018,200 - 4,658,000 - - 14,520,100

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

แผนงานรักษาความสะอาด

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย

ด้านการโยธาและระบบจราจร

แผนงานการโยธา

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน

แผนงานบริหารการคลัง

ระเบียบเรียบร้อย
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ส านักงานเขตทวีวัฒนา

เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใชส้อยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ

19,484,400 8,840,900 11,070,000 15,000 142,700 - 16,886,000 56,439,000

13,700,000 8,696,900 4,333,200 -  - - 1,181,000 27,911,100

งานปลกูและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 13,700,000 8,696,900 4,333,200 -  - - 1,181,000 27,911,100

5,784,400       114,000 6,736,800 15,000 142,700 - 15,705,000 28,527,900

งานพัฒนาชมุชน 5,784,400     114,000 6,736,800 15,000 142,700 - 15,705,000 28,527,900

4,896,900 1,440,100 820,800 -  - - 176,200 7,334,000

4,896,900 1,440,100 820,800 -  - - 176,200 7,334,000

งานควบคมุอนามยั 4,896,900 1,440,100 820,800 -  - - 176,200 7,334,000

5,560,800 5,464,900 5,844,700 2,416,700 6,074,900 10,468,000 15,787,000 51,617,000

5,560,800 5,464,900 5,844,700 2,416,700 6,074,900 10,937,000 15,787,000 51,617,000

งานบริหารการศกึษา 5,560,800 5,464,900 5,844,700 2,416,700 6,074,900 10,937,000 15,787,000 51,617,000

128,837,400 47,829,800 55,193,100 4,951,400 30,545,900 10,468,000 62,179,500 340,005,100

128,837,400 47,829,800 55,193,100 4,951,400 30,545,900 10,468,000 62,179,500 340,005,100

แผนงานพัฒนาชมุชน

รวมรายจ่ายประจ า

รวมทั งสิ น

ด้านการสาธารณสขุ

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม

ด้านการศึกษา

แผนงานบริหารการศึกษา

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม
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         ส านักงานเขตทวีวัฒนา

งบประมาณรายจ่าย 340,005,100 บาท

รายจ่ายประจ า 340,005,100 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 58,499,600 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 22,843,500 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

ปี 2559 15,653,300 บาท

ปี 2560 16,328,500 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,969,400 บาท

1.1 เงินเดือน 7,856,300 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,010,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 294,700 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 254,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 296,400 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 1,113,100 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 6 อัตรา 1,019,700 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 46,100 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 18,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 29,300 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 225,600 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 14,400 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,316,200 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 195,300 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา 

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใชส้อย 3,071,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินฯ

คา่จ้างท าความสะอาดอาคาร คา่บ ารุงรักษา

ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 1,049,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

น้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดไุฟฟ้า 

ประปา งานบ้าน งานครัวและงานสวน ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 2,330,700 บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 8,100 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 8,100 บาท

05198-1 เก้าอ้ีท างานระดบั 9-10  1 ตวั 8,100 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 416,100 บาท

07103-1 (1) คา่ใชจ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมคัร

   ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท

07110-1 (2) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการ

352,000 บาท      อาสาสมคัรป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน
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0102003 1.2 งานทะเบียน

ปี 2559 6,155,900 บาท

ปี 2560 6,515,000 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารทะเบียนราษฎร

  และบัตรประชาชน

-ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,901,800 บาท

1.1 เงินเดือน 5,707,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 16 อัตรา 5,361,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 270,900 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 16,000 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 17,200 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 194,700 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 183,600 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 11,100 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 538,000 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 387,900 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032 2.2 ค่าใชส้อย 21,700 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์
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2.3 ค่าวัสดุ 128,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

และน้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดสุ านักงาน 

คา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

05 3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 75,200 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 75,200 บาท

05198-2 (1) เครื่องท าลายเอกสาร แบบท าลาย

   ครั้งละ 20 แผ่น  1 เครื่อง 32,000 บาท

05198-3 (2) เก้าอ้ีท างานระดบั 3 - 6  16 ตวั 43,200 บาท
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 35,656,100 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง

ปี 2559 17,432,000 บาท

ปี 2560 31,043,900 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลัง

  และงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,334,300 บาท

1.1 เงินเดือน 3,892,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 3,621,600 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 217,300 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 9,400 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 441,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 416,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 25,000 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 647,000 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 210,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

032 2.2 ค่าใชส้อย 64,800 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ 
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2.3 ค่าวัสดุ 371,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

และน้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดสุ านักงาน

คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 148,000 บาท

คา่โทรศพัท ์คา่ไปรษณีย์ 

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 90,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 90,000 บาท

05218-1 เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดจิิตอล ความละเอียด 

300 x 300 จุดตอ่ตารางน้ิว 1 เครื่อง 90,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 25,824,600 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

   เพือ่จ่ายหมวดเงินเดอืนและคา่จ้าง

   ประจ าและหมวดคา่จ้างข่ัวคราว

   ประจ าปีงบประมาณ 2558 17,824,600 บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 

   เป็นคา่สวัสดกิารของข้าราชการและลูกจ้างเพือ่จ่ายเป็นเงินสวัสดกิารของ

   กรุงเทพมหานคร (คา่รักษาพยาบาล ข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 

   คา่เล่าเรียนบุตร และเงินช่วยเหลืออ่ืนๆ)(คา่รักษาพยาบาล คา่เล่าเรียนบุตร

และเงินช่วยเหลืออ่ืน ๆ) 8,000,000 บาท
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

ปี 2559 4,133,600 บาท

ปี 2560 4,612,200 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม

-ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,197,900 บาท

1.1 เงินเดือน 3,719,400 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 10 อัตรา 3,521,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 155,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 478,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 465,600 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 12,900 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 373,300 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 93,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 2.2 ค่าใชส้อย 53,900 บาท

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี
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2.3 ค่าวัสดุ 226,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

และน้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดสุ านักงาน

คา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 41,000 บาท

คา่ไปรษณีย์
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 113,619,700 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 98,681,800 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด

ปี 2559 94,301,200 บาท

ปี 2560 98,681,800 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ดแูลรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบ

  เรียบร้อยในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด

  เก็บขนมลูฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการรักษาความสะอาด และความเป็น

  ระเบียบเรียบร้อยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา้

  บริเวณโบราณสถาน สถานทีท่ีม่คีวามส าคญั

  ทางประวัตศิาสตร์และสถาปัตยกรรม

-ด าเนินการเก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

-ด าเนินการจัดเก็บคา่ธรรมเนียมเก็บขนมลูฝอย

  และสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 50,469,300 บาท

1.1 เงินเดือน 4,020,400 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,760,800 บาท 

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 217,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 46,448,900 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 231 อัตรา 43,926,600 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 1,847,100 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 436,700 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 238,500 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 27,179,600 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 155 อัตรา 18,227,900 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 4,799,700 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 4,152,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 19,931,300 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 11,066,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา 

คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย 

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ

032 3.2 ค่าใชส้อย 1,881,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกัน

สังคม คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 6,983,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

และน้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดยุานพาหนะ 

คา่วัสดใุนการรักษาความสะอาด ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,012,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 1,012,000 บาท

05119-4 (1) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา

   ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท

05139-2 (2) รถจักรยานยนต ์ขนาด 110 ซีซี

   แบบเกียร์ธรรมดา 5 คนั 190,000 บาท

05203-3 (3) เครื่องถ่ายเอกสารระบบดจิิตอล (ขาว-ด า) 

   ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000 บาท

05208-1

      กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี  ขับเคลื่อน 2 ล้อ

    แบบมชี่องว่างดา้นหลังคนขับ (Cab) 

       พร้อมหลังคาอลูมเินียม 1 คนั 704,000 บาท

(4) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตร
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07 5. รายจ่ายอ่ืน 89,600 บาท

07199-1 คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 89,600 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 14,937,900 บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

ปี 2559 12,972,900 บาท

ปี 2560 14,937,900 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ควบคมุ ดแูล บังคบัการตามข้อบัญญัตแิละกฎหมาย

  ทีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการควบคมุ ดแูลความเป็นระเบียบเรียบร้อย

  ของบ้านเมอืงใหเ้ป็นไปตามข้อบัญญัตแิละกฎหมาย

  ทีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,544,000 บาท

1.1 เงินเดือน 4,174,800 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,947,100 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 185,700 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 5,369,200 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 26 อัตรา 5,171,500 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 153,600 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 4,400 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 39,700 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,855,900 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 2,770,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่เบ้ียประชุม

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใชส้อย 157,000 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ คา่ซ่อมแซม

เครื่องจักรกลฯ คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

3.3 ค่าวัสดุ 928,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

และน้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดยุานพาหนะ 

คา่เครื่องแตง่กาย ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,394,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 1,394,000 บาท

05140-1 (1) รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) 

   ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี 1 คนั 1,294,000 บาท

05203-2 (3) เครื่องถ่ายเอกสารระบบดจิิตอล (ขาว-ด า) 

   ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000 บาท
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 37,975,700 บาท

0310 แผนงานการโยธา 37,975,700 บาท

0310037 1. งานการโยธา

 ปี 2559 45,205,000 บาท

 ปี 2560 37,975,700 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ก ากับควบคมุดแูลภารกิจดา้นการโยธา

  และสาธารณูปโภค

-เพือ่การพัฒนาพืน้ทีใ่หส้อดคล้องกับกฎหมาย

  ผังเมอืงรวม

งานท่ีจะท า

-ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย ทางเทา้

  ผิวจราจร และสะพาน ใหไ้ดม้าตรฐาน

-พิจารณาอนุญาตและควบคมุการปลูกสร้างอาคาร

  ภายในอ านาจเขต

-ด าเนินการดแูลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน

-ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,059,300 บาท

1.1 เงินเดือน 6,948,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 6,567,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 338,300 บาท

01104-1 เงินเพิม่คา่วิชา 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 2,111,200 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 12 อัตรา 1,813,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 108,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 88,700 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 100,300 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 3,047,700 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 19 อัตรา 2,057,700 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 534,000 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 456,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,777,700 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,089,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032 3.2 ค่าใชส้อย 2,087,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 2,600,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนั

หล่อลื่น คา่วัสดสุ าหรับหน่วยบริการเร่งดว่น

กรุงเทพมหานคร BEST คา่วัสดกุ่อสร้าง ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 17,091,000 บาท

ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 17,091,000 บาท

05313-1 (1) ปรับปรุงซอยศาลาธรรมสพน์ 58 5,116,000 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดกลมในทางเทา้

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. สองฝั่ง

  ตามแบบ มน.-04 ยาวประมาณ 352 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในทางเทา้

  ตามแบบ มน.-04 จ านวน 32 แหง่

-สร้างก าแพงกันดนิ ตามแบบ มก.-01 แบบที ่3

  ยาวประมาณ 374 ม.

-สร้างคนัหนิรางตื้นชนิดส าเร็จรูป 

  ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 342 ม. 

-สร้างช่องรับน้ าหน้าคนัหนิ ตามแบบ 

  มท.-07 จ านวน 32 แหง่
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-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ 

  มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,075 ตร.ม.

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น 

  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

  เน้ือทีป่ระมาณ 1,075 ตร.ม.

         -สร้างทางเทา้ดว้ยแผ่นซีเมนตอั์ดแรง

  ขนาด 0.30 x 0.30 x 0.06 ม.  

  พร้อมพืน้ฐาน ตามแบบ มท.-12 แบบที ่1

  เน้ือทีป่ระมาณ 535 ตร.ม.

-สร้างทางลาดผิวทางแอสฟัลตค์อนกรีต

  หนา 0.05 ม. และ PRIME COAT 

  เน้ือทีป่ระมาณ 36 ตร.ม.

05313-2 (2) ปรับปรุงซอยแยกถนนลัดน่ิมไสว

จากถนนลัดน่ิมไสวถึงระยะทีก่ าหนด 3,412,000 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ

  มน.-03 ยาวประมาณ 257 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ตามแบบ มน.-03

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 24 แหง่ 

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ  

  มน.-01 ยาวประมาณ 96 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 24 แหง่

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย

  0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ

 1,374 ตร.ม.

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 0.50 ม. รวมพืน้ฐาน 

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 500 ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ 

  มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,374 ตร.ม.



21

05313-3 (3) ปรับปรุงซอยพุทธมณฑลสาย 2 ซอย 21/1 แยก 6

(ช่วงปลาย) จากจุดทีป่รับปรุงแล้วถึงระยะทีก่ าหนด 570,000 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ 

  ท.80/29 ยาวประมาณ 38 ม. 

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ตามแบบ ท.80/29 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 5 แหง่

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ 

  ท.30/29 ยาวประมาณ 6 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ ท.30/29 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 2 แหง่

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 0.50 ม. รวมพืน้ฐาน 

  ตามแบบ ท.30/29 ยาวประมาณ 76 ม.

-สร้างชั้นรองพืน้ทางลูกรังบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย

  0.20 ม. ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ

  207 ตร.ม.

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย

  0.20 ม. ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ

  198 ตร.ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ 

  มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 146 ตร.ม.

05313-4 (4) ปรับปรุงซอยกาญจนาภเิษก 11/1 แยก 3

จากซอยกาญจนาภเิษก 11/1 แยก 3 

 ถึงจุดทีก่ าหนดให้ 2,590,000 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ 

  มน.-05 ยาวประมาณ 158 ม. 

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ตามแบบ มน.-05 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 

  17 แหง่
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-สร้างรางวี ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 0.50 ม. รวมพืน้ฐาน 

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 141 ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ 

  มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 745 ตร.ม.

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย

  0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ

  745 ตร.ม.

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ 

  มน.-01 ยาวประมาณ 32 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 8 แหง่

-ลงหนิคลุกไหล่ทางบดอัดแน่น หนา 0.30 ม. 

  จ านวน 27 ลบ.ม.

05313-8 (5) ปรับปรุงซอยทวีวัฒนา-กาญจนาภเิษก 14 5,403,000 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ 

  มน.-05 ยาวประมาณ 308 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ตามแบบ มน.-05

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 29 แหง่

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ชนิดกลมในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ 

  มน.-01 ยาวประมาณ 130 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 29 แหง่ 

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 

  0.20 ม. ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 

  1,459 ตร.ม.

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 0.50 ม. รวมพืน้ฐาน 

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 595 ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,459 ตร.ม.
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07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท

07123-1 คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก 

ซอยและสิ่งสาธารณประโยชน์ เพือ่แก้ไขปัญหา

ความเดอืดร้อนของประชาชน 3,000,000 บาท
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 14,520,100 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 14,520,100 บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

 ปี 2559 9,706,200 บาท

 ปี 2560 14,520,100 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ป้องกันและแก้ไขน้ าทว่ม

งานท่ีจะท า

-ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดแูลรักษาคคูลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,419,300 บาท

1.1 เงินเดือน 759,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 716,200 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 43,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 5,660,100 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 30 อัตรา 5,209,100 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 273,500 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 80,900 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 96,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 1,424,600 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 9 อัตรา 938,600 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 270,000 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 216,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 2,018,200 บาท 

031 3.1 ค่าตอบแทน 735,300 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า
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032 3.2 ค่าใชส้อย 798,400 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกล

และเครื่องทุน่แรง คา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาด

ทอ่ระบายน้ า เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

3.3 ค่าวัสดุ 484,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนั

หล่อลื่น คา่เครื่องแตง่กาย คา่วัสดอุุปกรณ์

บ ารุงรักษาระบบระบายน้ า ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง  4,658,000 บาท

ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง  4,658,000 บาท

05314-1 (1) ขุดลอกคลองบางตาล จากถนนกาญจนาภเิษก

ถึงคลองควาย 1,922,000 บาท

- ขุดลอกคลองบางตาล จากถนนกาญจนาภเิษก 

   ถึงคลองควาย กว้างประมาณ 7.00 ม.

   ยาวประมาณ 2,800 ม. ลึกจากระดบัทอ้งคลองเดมิ

   ถึงระดบัขุดลอกเฉลี่ย 1.00 ม. ปริมาณดนิ 

17,280 ลบ.ม.

- ขุดโดยเครื่องจักรล าเลียงโดยเรือทิง้ข้างตลิ่ง

 ปริมาณดนิ 17,280 ลบ.ม.

05314-2 (2) ขุดลอกคลองปทมุ จากคลองทวีวัฒนาถึงสุดเขต

กรุงเทพมหานคร 1,913,000 บาท

- ขุดลอกคลองปทมุ จากคลองทวีวัฒนาถึงสุดเขต 

   ถึงคลองควาย กว้างประมาณ 7.00 ม.กรุงเทพมหานคร กว้างประมาณ 4.75 ม. 

   ยาวประมาณ 1,900 ม. ลึกจากระดบัทอ้งคลองเดมิ

   ถึงระดบัขุดลอกเฉลี่ย 1.00 ม. ปริมาณดนิ 

9,025 ลบ.ม.

   ปริมาณดนิ 9,025 ลบ.ม.

- ขุดโดยเครื่องจักรใส่รถบรรทกุไปทิง้
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05314-3 (3) ขุดลอกคลองทอ่ จากคลองบางพรมถึงคลองขุนศรีบุรีรักษ์ 823,000 บาท

- ขุดลอกคลองทอ่ จากคลองบางพรม

   ถึงคลองควาย กว้างประมาณ 7.00 ม.ถึงคลองขุนศรีบุรีรักษ์ กว้างประมาณ 3.00 - 6.00 ม.

   ยาวประมาณ 2,115 ม. ลึกจากระดบัทอ้งคลองเดมิ

   ถึงระดบัขุดลอกเฉลี่ย 1.00 ม. ปริมาณดนิ 

7,402.50 ลบ.ม.

- ขุดโดยเครื่องจักรล าเลียงโดยเรือทิง้ข้างตลิ่ง

 ปริมาณดนิ 7,402.50 ลบ.ม.
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ตอ่ของโหน่ง

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 46,352,800 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 22,510,000 บาท

0515050 งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี 2557 24,707,200 บาท

ปี 2558 22,510,000 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวใหส้วยงาม

  และเป็นระเบียบเรียบร้อย

-เพือ่รักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ

งานท่ีจะท า

-ปลูกดแูลบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวในพืน้ที่

  ทีร่ับผิดชอบ
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 56,439,000 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 27,911,100 บาท

0515050 งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี 2559 29,812,400 บาท

ปี 2560 27,911,100 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวใหส้วยงาม

  และเป็นระเบียบเรียบร้อย

-เพือ่รักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ

งานท่ีจะท า

-ปลูกดแูลบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวในพืน้ที่

  ทีร่ับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 13,700,000 บาท

1.1 เงินเดือน 486,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 459,300 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 27,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 13,213,100 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 79 อัตรา 12,368,700 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 491,900 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 229,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 123,200 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 8,696,900 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 63 อัตรา 6,317,000 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 867,900 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 1,512,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,333,200 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,778,900 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใชส้อย 628,000 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

3.3 ค่าวัสดุ 1,926,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

และน้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูก

และบ ารุงรักษาตน้ไม ้คา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

07 4. รายจ่ายอ่ืน 1,181,000 บาท

07199-1 คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง

และเพิม่พืน้ทีส่ีเขียว 1,181,000 บาท
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0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 28,527,900 บาท

0517057 งานพัฒนาชมุชน

ปี 2559 17,976,700 บาท

ปี 2560 28,527,900 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น

-เพือ่ส่งเสริมพัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่ว รักษาศลิปะ

  จารีตประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการดา้นสังคมสงเคราะหแ์ก่เดก็ สตรี ผู้สูงอายุ

  ผู้ดอ้ยโอกาส ฯลฯ

-จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา หอ้งสมดุ ฯลฯ

-พัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่วและภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

-ใหค้ าปรึกษาแนะน าทางวิชาการเกษตรและสภาพแวดล้อม

  เพือ่การเกษตร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,784,400 บาท

1.1 เงินเดือน 4,964,500 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 4,655,600 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 258,800 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 5,900 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 2,200 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 819,900 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 4 อัตรา 744,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 31,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 27,500 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 17,000 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 6,736,800 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 4,351,700 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัร

ผู้ดแูลเดก็ คา่ตอบแทนอาสาสมคัรบ้านหนังสือ 

คา่อาหารท าการนอกเวลา ฯลฯ 

032 3.2 ค่าใชส้อย 345,600 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุ

ประกันสังคม คา่เบ้ียเลี้ยงและคา่พาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 2,039,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวัน 

และคา่อาหารเสริม (นม)  คา่หนังสือวารสาร

บ้านหนังสือ  คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

น้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 15,000 บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา

06 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 142,700 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 142,700 บาท

05101-4 (1) เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้


หรือชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) 

ขนาด 15,000 บีทยีู 1 เครื่อง 26,000 บาท

05108-2 (2) ตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน 2 ตู้ 8,600 บาท

05198-3 (3) เก้าอ้ีท างานระดบั 3-6 3 ตวั
 8,100 บาท

05203-1 (4) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดจิิตอล (ขาว-ด า)

ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000 บาท
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 15,705,000 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

เพือ่เบิกจ่ายเป็นคา่เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 

ตั้งแตเ่ดอืนสิงหาคม - กันยายน 2558 7,401,700 บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

เพือ่เบิกจ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ส าหรับเดอืนตลุาคม 2557 - เมษายน 2558  1,583,400 บาท

07101-3 (3) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

เพือ่เบิกจ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ส าหรับเดอืนพฤษภาคม 2558 226,200 บาท

07101-4 (4) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

เพือ่เบิกจ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ส าหรับเดอืนมถิุนายน 2558 225,000 บาท

07101-5 (5) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 

เพือ่เบิกจ่ายเป็นคา่เบ้ียความพิการ

ส าหรับเดอืนกรกฎาคม - กันยายน 2558 599,200 บาท

07102-1 (6) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงาน

ของคณะกรรมการชุมชน 1,260,000 บาท

07199-1 (7) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน

ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส 495,200 บาท

07199-2 (8) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าที่

ปฏบัิตงิานดา้นพัฒนาสังคม 565,800 บาท

07199-3 (9) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท

07199-4 (10) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงาน

  ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท

07199-5 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน 40,000 บาท

07199-6 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา 1,109,800 บาท

07199-7 (13) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 566,800 บาท

07199-8 (14) คา่ใช้จ่ายในการบริหารจัดการพิพิธภณัฑ์ทอ้งถิ่น

  กรุงเทพมหานคร 237,400 บาท

07199-9 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์บริการและถ่ายทอด

  เทคโนโลยีการเกษตร 147,400 บาท
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07199-13 (16) คา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานศนูย์ส่งเสริม

  การบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 65,000 บาท

07199-14 (17) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมการผลิตและการใช้สารชีวภณัฑ์ 32,400 บาท

07199-15 (18) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการท าเกษตรทฤษฎีใหม่ 434,000 บาท

07199-16 (19) คา่ใช้จ่ายโครงการหญิง-ชายใจกล้า 

  เผชิญหน้า เผชิญหน้ี 55,900 บาท

07199-17 (20) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคญั อนุรักษ์สืบสาน

  วัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 7,334,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 7,334,000 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย

ปี 2559 7,176,800 บาท

ปี 2560 7,334,000 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาลและขจัดเหตเุดอืดร้อนร าคาญ

งานท่ีจะท า

-ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายตอ่สุขภาพ ตลาดสด

  ร้านอาหาร ภตัตาคาร ฯลฯ

-ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ รวมทัง้ฌาปนสถาน

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,896,900 บาท

1.1 เงินเดือน 3,347,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 10 อัตรา 3,103,100 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 186,200 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับข้าราชการ 4,400 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับข้าราชการ 12,200 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 1,549,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 8 อัตรา 1,443,100 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 35,500 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 31,800 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 38,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 1,440,100 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 10 อัตรา 1,059,900 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 140,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 240,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 820,800 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 88,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่เบ้ียประชุม

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032 3.2 ค่าใชส้อย 156,900 บาท

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม 

3.3 ค่าวัสดุ 575,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนั

หล่อลื่น คา่วัสดสุ านักงาน คา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

07 4. รายจ่ายอ่ืน 176,200 บาท

07199-1 (1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั 61,000 บาท

07199-2 (2) คา่ใช้จ่ายในการตรวจสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม
 115,200 บาท
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07 ช. ด้านการศึกษา 51,617,000 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 51,617,000 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา

ปี 2559 58,952,100 บาท

ปี 2560 51,617,000 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด าเนินการดา้นบริหารการศกึษา

-เพือ่สนับสนุนงานดา้นวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

  กรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

-ด าเนินการจัดการศกึษาข้ันพืน้ฐานตามพระราชบัญญัติ

  การศกึษาภาคบังคบั

-สนับสนุนงานดา้นวิชาการและวิจัย

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,560,800 บาท

1.1 เงินเดือน 3,402,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 14 อัตรา 3,187,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 173,100 บาท

01107-1   เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 2,157,900 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 1,831,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 109,900 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างประจ า 149,400 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างประจ า 67,400 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 5,464,900 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 38 อัตรา 3,971,200 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 581,700 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพส าหรับลูกจ้างชั่วคราว 912,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,844,700 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 3,040,000 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่นิตยภตั

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032 3.2 ค่าใชส้อย 2,048,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่จ้างท าความสะอาดโรงเรียนในสังกัด

กรุงเทพมหานคร ฯลฯ

3.3 ค่าวัสดุ 755,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนั

หล่อลื่น คา่วัสดอุุปกรณ์เครื่องใช้ส่วนตวั 

ของเดก็อนุบาล ฯลฯ 

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 2,416,700 บาท

คา่ไฟฟ้าโรงเรียน คา่น้ าประปาโรงเรียน 

คา่โทรศพัทโ์รงเรียน คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

คา่บริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 6,074,900 บาท

5.1 ค่าครุภัณฑ์ 329,900 บาท

05198-1 เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า

(30 หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 7,900 บาท

โรงเรียนตัง้พิรุฬห์ธรรม

05198-2 เครื่องเจาะกระดาษและเข้าเล่ม แบบเจาะกระดาษ

และเข้าเล่มมอืโยก 1 เครื่อง 14,000 บาท

โรงเรียนคลองต้นไทร

05119-16 (1) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา

  ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท

05203-13 (2) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดจิิตอล (ขาว-ด า) 

  ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 100,000 บาท
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โรงเรียนคลองทวีวัฒนา

05203-6 (1) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดจิิตอล (ขาว-ด า) 100,000 บาท

  ความเร็ว 20 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง

05218-7 (2) เครื่องพิมพ์ส าเนา ระบบดจิิตอล ความละเอียด

  300 x 300 จุดตอ่ตารางน้ิว 1 เครื่อง 90,000 บาท

5.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 5,745,000 บาท

05304-24 (1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดปุรณาวาส 1,562,000 บาท

   - ก่อสร้างหอ้งน้ านักเรียน ค.ส.ล. ชั้นเดยีว

(ตามแบบหน.-06) 1 หลัง

   - ปรับปรุงหอ้งน้ านักเรียนหลังอาคารเรียน 3 

(ตามแบบ บ.ขทว.3/1/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงบริเวณโดยรอบ (ตามแบบ 

บ.ขทว.3/2/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงอ่างล้างมอืชั้น 4 อาคารเรียนเฟ่ืองฟ้า

(ตามแบบ บ.ขทว.3/3/60) 1 รายการ

   รายการครุภณัฑ์

   - ถังน้ าแบบสแตนเลส ขนาดความจุ 1,000 ลิตร

พร้อมขาตั้ง 1 ถัง

   - ป๊ัมน้ าไฟฟ้าอัตโนมตั ิขนาดไมต่่ ากว่า 400 วัตต์

พร้อมตดิตั้ง 1 เครื่อง

05304-25 (2) ปรับปรุงโรงเรียนคลองตน้ไทร 916,000 บาท

   - ปรับปรุงหอ้งน้ านักเรียนชั้นเดยีว 

(ตามแบบ บ.ขทว.4/1/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงรั้วโรงเรียน (ตามแบบ บ.ขทว.4/2/60)

1 รายการ

   - ปรับปรุงอาคารเรียน 5 ชั้น

(ตามแบบ บ.ขทว.4/3/60) 1 รายการ

05304-26 (3) ปรับปรุงโรงเรียนคลองมหาสวัสดิ์ 1,379,000 บาท

   - ปรับปรุงบริเวณโดยรอบอาคารเรียน 3 

(ตามแบบ บ.ขทว.2/1/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงบริเวณโดยรอบอาคารอเนกประสงค ์

2 ชั้น (ตามแบบ บ.ขทว.2/4/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงบริเวณโดยรอบบ้านพักครู 

(ตามแบบ บ.ขทว.2/5/60) 1 รายการ
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   - ปรับปรุงหอ้งดนตรี บริเวณชั้น 2 อาคารเรียน 1

(ตามแบบ บ.ขทว.2/6/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงอาคารเรียน 1 และ 2

(ตามแบบ บ.ขทว.2/7/60) 1 รายการ

   รายการครุภณัฑ์

   - เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้

หรือชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ)

ขนาด 24,000 บีทยีู 6 เครื่อง

05304-27 (4) ปรับปรุงโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส 188,000 บาท

   - ปรับปรุงอาคารเรียน 1 และ 2 

(ตามแบบ บ.ขทว.6/2/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงบ้านพักข้าราชการลูกจ้าง

โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตทวีวัฒนา

(ตามแบบ บ.ขทว.6/3/60) 1 รายการ

05304-28 (5) ปรับปรุงโรงเรียนตั้งพิรุฬหธ์รรม 971,000 บาท

   - ปรับปรุงบริเวณโครงหลังคาเหล็ก

หน้าอาคารเรียน 4 (ตามแบบ 

บ.ขทว.5/1/60) 1 รายการ

   - ปรับปรุงบริเวณหลังอาคารเรียน 1

(ตามแบบ บ.ขทว.5/2/60) 1 รายการ

   รายการครุภณัฑ์

   - ตดิตั้งพัดลมอุตสาหกรรมตดิผนัง

ขนาด 30 น้ิว พร้อมอุปกรณ์ 12 ชุด

   - ตดิตั้งพัดลมโคจรแบบแขวนฝ้าเพดาน

ขนาด 16 น้ิว พร้อมอุปกรณ์ 2 ชุด

05304-29 (6) ปรับปรุงโรงเรียนคลองบางพรหม 729,000 บาท

   - ปรับปรุงอาคารเรียน 1 (ตามแบบ

   บ.ขทว.1/1/60)  1 รายการ

06 6. เงินอุดหนุน 10,468,000 บาท

06104-1 (1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 4,528,000 บาท

06199-1 (2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียนสังกัด

  กรุงเทพมหานคร 5,940,000 บาท
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07 7. รายจ่ายอ่ืน 15,787,000 บาท

07101-1 (1)  ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2558 เพือ่เบิกจ่ายเป็น

คา่รักษาพยาบาล เงินช่วยเหลือบุตร เงินช่วยเหลือ

การศกึษาของบุตร ข้าราชการครูและลูกจ้างประจ า

สังกัดกรุงเทพมหานคร 446,300 บาท

07103-1 (2)  คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย

ผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 15,500 บาท

07103-2 (3)  คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท

07103-3 (4)  คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศนูย์ศกึษา

พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 578,400 บาท

07103-4 (5)  คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็

และเยาวชนเพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ที่

กรุงเทพมหานครตามพระราชด าริสมเดจ็

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท

07103-5 (6)  คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 42,000 บาท

07106-1 (7)  คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั

สามญัรุ่นใหญ่  และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 46,500 บาท

07106-2 (8)  คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนด ี

อย่างมคีณุภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 6,534,000 บาท

07109-1 (9)  คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงาน

ศนูย์วิชาการเขต 27,400 บาท

07199-1 (10) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท

07199-2 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการโรงเรียนสีขาว (หลักสูตรโตไปไมโ่กง) 70,000 บาท

07199-3 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

 ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 16,800 บาท

07199-4 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สิน

  และรักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียน

 ในสังกัดกรุงเทพมหานคร 3,827,400 บาท

07199-5 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าไดป้ลอดภยั 1,671,800 บาท

07199-6 (15) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหส้ถานศกึษา

 ผลิตสื่อการเรียนรู้ 95,700 บาท
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07199-7 (16) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 2,100,000 บาท

07199-8 (17) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาณและสวนสนาม

 ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท

07199-9 (18) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 80,400 บาท

07199-10 (19) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนาม

 ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท


