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              ส านักงานเขตหนองแขม

งบประมาณรายจ่าย

ปี 2560 434,254,000 บาท

ปี 2561 405,669,840 บาท

รายจ่ายประจ า 405,669,840 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 41,215,640 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครอง

และทะเบียน 29,294,940 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง 21,270,840 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน 8,024,100 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 11,920,700 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง 6,403,500 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,517,200 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาด

และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 113,855,000 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 97,712,800 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด 97,712,800 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 16,142,200 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 16,142,200 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 60,194,700 บาท

0310 แผนงานการโยธา 60,194,700 บาท

0310037 1. งานการโยธา 58,710,972 บาท

0310037-60-02 2. โครงการปรับปรุงถนนเลียบคลอง

ภาษีเจริญฝั่งใต ้ซอย 1/1, 1/2 

และซอยแยก (หมู่บ้านเบญจพร) 1,483,728 บาท

04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 15,482,700 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ข

ปัญหาน้ าท่วม 15,482,700 บาท

0413045 งานการระบายน้้าและแก้ไขปัญหา

น้้าทว่ม 15,482,700 บาท
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 91,831,700 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 33,256,100 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 33,256,100 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 58,575,600 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน 58,575,600 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,869,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,869,000 บาท

0622079 งานควบคมุอนามยั 5,869,000 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 77,221,100 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 77,221,100 บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา 77,221,100 บาท



ส านักงานเขตหนองแขม

เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใชส้อยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

29,006,200 864,100 5,902,840 3,090,500 900,200 -               1,451,800 41,215,640

18,221,800 864,100 5,020,740 2,883,800 852,700 -               1,451,800 29,294,940

งานปกครอง 11,335,200 864,100 4,358,340 2,883,800 377,600 -               1,451,800 21,270,840

งานทะเบียน 6,886,600 -                662,400 -               475,100 -               -                8,024,100

10,784,400 -                882,100 206,700 47,500 -               -                11,920,700

งานบริหารการคลงั 5,671,200 -                520,600 164,200 47,500 -               -                6,403,500

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,113,200 -                361,500 42,500 -                   -               -                5,517,200

63,327,000 19,298,700 28,865,200 -               1,011,600 -               1,352,500 113,855,000

52,100,200 19,010,600 25,052,600 - 196,900 - 1,352,500 97,712,800

งานรักษาความสะอาด 52,100,200 19,010,600 25,052,600 - 196,900 - 1,352,500 97,712,800

11,226,800 288,100 3,812,600 - 814,700 - - 16,142,200

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 11,226,800 288,100 3,812,600 - 814,700 - - 16,142,200

9,214,800 144,100 6,179,972 88,300 41,567,528 - 3,000,000 60,194,700

9,214,800 144,100 6,179,972 88,300 41,567,528 - 3,000,000 60,194,700

งานการโยธา 9,214,800 144,100 6,179,972 88,300 40,083,800 - 3,000,000 58,710,972

โครงการปรับปรุงถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝั่งใต ้ - - - - 1,483,728 - - 1,483,728

ซอย 1/1, 1/2 และซอยแยก (หมู่บ้านเบญจพร)

ระเบียบเรียบร้อย

แผนงานรักษาความสะอาด

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย

ด้านการโยธาและระบบจราจร

แผนงานการโยธา

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน

แผนงานบริหารการคลัง

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น
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ส านักงานเขตหนองแขม

เงินเดือนและ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ค่าจ้างประจ า ใชส้อยและวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ

9,277,200 1,584,100 4,579,400 25,000 17,000 - - 15,482,700

9,277,200 1,584,100 4,579,400 25,000 17,000 - - 15,482,700

งานการระบายน้้าและแก้ไขปัญหาน้้าทว่ม 9,277,200 1,584,100 4,579,400 25,000 17000 - - 15,482,700

23,595,600 7,490,600 44,994,400 337,100 38,800 - 15,375,200 91,831,700

18,201,200 7,490,600 6,312,300 152,000 - - 1,100,000 33,256,100

งานปลกูและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 18,201,200 7,490,600 6,312,300 152,000 - - 1,100,000 33,256,100

5,394,400 - 38,682,100 185,100 38,800 - 14,275,200 58,575,600

งานพัฒนาชมุชน 5,394,400 - 38,682,100 185,100 38,800 - 14,275,200 58,575,600

4,498,800 268,900 777,100 - 88,400 - 235,800 5,869,000

4,498,800 268,900 777,100 - 88,400 - 235,800 5,869,000

งานควบคมุอนามยั 4,498,800 268,900 777,100 - 88,400 - 235,800 5,869,000

7,892,800 7,056,100 5,960,600 3,468,500 1,078,900 25,054,000 26,710,200 77,221,100

7,892,800 7,056,100 5,960,600 3,468,500 1,078,900 25,054,000 26,710,200 77,221,100

งานบริหารการศกึษา 7,892,800 7,056,100 5,960,600 3,468,500 1,078,900 25,054,000 26,710,200 77,221,100

146,812,400 36,706,600 97,259,512 7,009,400 44,702,428 25,054,000 48,125,500 405,669,840

146,812,400 36,706,600 97,259,512 7,009,400 44,702,428 25,054,000 48,125,500 405,669,840

ด้านการศึกษา

แผนงานบริหารการศึกษา

รวมรายจ่ายประจ า

รวมท้ังสิ้น

แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม

แผนงานพัฒนาชมุชน

ด้านการสาธารณสขุ

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม

ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี
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         ส านักงานเขตหนองแขม

งบประมาณรายจ่าย 405,669,840 บาท

รายจ่ายประจ า 405,669,840 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 41,215,640 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 29,294,940 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

ปี 2560 22,232,700 บาท

ปี 2561 21,270,840 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด้าเนินการดา้นการปกครอง

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,335,200 บาท

011 1.1 เงินเดือน 8,382,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,378,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 452,400 บาท

01106-1 เงินประจ้าต้าแหน่ง 254,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 296,400 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 2,953,200 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 14 อัตรา 2,845,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 93,600 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 4,800 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 9,600 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 864,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 6 อัตรา 625,700 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 94,400 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,358,340 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 103,140 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า

032 3.2 ค่าใชส้อย 3,553,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินฯ

คา่จ้างท้าความสะอาดอาคาร คา่บ้ารุงรักษา

ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ

035 3.3 ค่าวัสดุ 701,700 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิง

และน้้ามนัหล่อลื่น คา่วัสดยุานพาหนะ

คา่วัสดสุ้านักงาน ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 2,883,800 บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้้าประปา คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 377,600 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 377,600 บาท

05124-1 (1) เครื่องสูบน้้าแบบหอยโข่งมอเตอร์ไฟฟ้า

และตู้ควบคมุระบบการป๊ัมน้้าพร้อมอุปกรณ์

และคา่ตดิตั้ง 1 ชุด 167,600 บาท

05202-2 (2) เครื่องพิมพ์ส้าเนาระบบดจิิตอล ความละเอียด

300 x 300 จุดตอ่ตารางน้ิว 1 เครื่อง 90,000 บาท

05203-3 (3) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดจิิตอล (ขาว - ด้า) 

ความเร็ว 30 แผ่นตอ่นาท ี1 เครื่อง 120,000 บาท
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 1,451,800 บาท

07103-1 (1) คา่ใช้จ่ายในการอบรมอาสาสมคัรป้องกันภยั

ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท

07103-3 (2) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาและศกึษาดงูานเพือ่พัฒนา

ศกัยภาพในการปฏบัิตงิานของบุคลากรและผู้เก่ียวข้อง 900,000 บาท

07110-1 (3) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมคัร

ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท

07199-1 (4) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรกรุงเทพมหานคร

เฝ้าระวังภยัและยาเสพตดิ 135,700 บาท
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0102003 1.2 งานทะเบียน

ปี 2560 7,459,800 บาท

ปี 2561 8,024,100 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด้าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการเก่ียวกับการบริหารทะเบียนราษฎร

  และบัตรประชาชน

-ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,886,600 บาท

011 1.1 เงินเดือน 6,643,600 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 18 อัตรา 6,227,900 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 373,700 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 243,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 229,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 13,800 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 662,400 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 416,000 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา

032 2.2 ค่าใชส้อย 32,900 บาท

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

035 2.3 ค่าวัสดุ 213,500 บาท

คา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิงและน้้ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดสุ้านักงาน คา่วัสดยุานพาหนะ

คา่เครื่องแตง่กาย
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05 3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 475,100 บาท

ค่าครุภัณฑ์

05101-3 (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือ

ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 13,000 บีทยีู

1 เครื่อง 23,000 บาท

05101-4 (2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือ

ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 36,000 บีทยีู

2 เครื่อง 94,000 บาท

05101-5 (3) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือ

ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 บีทยีู

5 เครื่อง 162,000 บาท

05101-6 (4) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือ

ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 30,000 บีทยีู

2 เครื่อง 80,400 บาท

05101-7 (5) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือ

ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 18,000 บีทยีู

1 เครื่อง 28,600 บาท

05105-1 (6) เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานส้านักงาน

(จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

ระบบปฏบัิตกิารส้าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย  4 เครื่อง 79,200 บาท

05199-2 (7) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด้า

ชนิด Network แบบที ่1 (27 หน้า/นาท)ี

1 เครื่อง 7,900 บาท
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 11,920,700 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง

ปี 2560 28,125,600 บาท

ปี 2561 6,403,500 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด้าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลัง

  และงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,671,200 บาท

011 1.1 เงินเดือน 5,347,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 14 อัตรา 5,055,600 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 249,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 324,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 265,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 16,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 37,200 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 4,800 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 520,600 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 268,600 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032 2.2 ค่าใชส้อย 54,000 บาท

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ 

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

035 2.3 ค่าวัสดุ 198,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิง

และน้้ามนัหล่อลื่น คา่วัสดสุ้านักงาน

คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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04 3. ค่าสาธารณูปโภค 164,200 บาท

คา่โทรศพัท ์คา่ไปรษณีย์ 

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 47,500 บาท

ค่าครุภัณฑ์

05105-1 (1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานส้านักงาน

(จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

ระบบปฏบัิตกิารส้าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 2 เครื่อง 39,600 บาท

05199-2 (2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด้า

ชนิด Network แบบที ่1 (27 หน้า/นาท)ี

1 เครื่อง 7,900 บาท
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

ปี 2560 5,449,800 บาท

ปี 2561 5,517,200 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด้าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม

-ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,113,200 บาท

011 1.1 เงินเดือน 4,690,800 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 4,404,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 244,800 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 422,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 373,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 7,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 24,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 18,000 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 361,500 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 70,100 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า

032 2.2 ค่าใชส้อย 96,300 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่น้าส่งใบแจ้งช้าระภาษี

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์
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035 2.3 ค่าวัสดุ 195,100 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิง

และน้้ามนัหล่อลื่น คา่วัสดสุ้านักงาน

คา่วัสดเุชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาต ิฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 42,500 บาท

คา่ไปรษณีย์
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 113,855,000 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 97,712,800 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด

ปี 2560 95,233,100 บาท

ปี 2561 97,712,800 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ดแูลรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบ

  เรียบร้อยในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด

  เก็บขนมลูฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการรักษาความสะอาด และความเป็น

  ระเบียบเรียบร้อยตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา้

  บริเวณโบราณสถาน สถานทีท่ีม่คีวามส้าคญั

  ทางประวัตศิาสตร์และสถาปัตยกรรม

-ด้าเนินการเก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

-ด้าเนินการจัดเก็บคา่ธรรมเนียมเก็บขนมลูฝอย

  และสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 52,100,200 บาท

011 1.1 เงินเดือน 4,188,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,989,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 157,200 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 47,912,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 239 อัตรา 45,800,000 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 1,632,000 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 240,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 240,000 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 19,010,600 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 132 อัตรา 13,790,600 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 2,052,000 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 3,168,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 25,052,600 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 13,072,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท้าการนอกเวลา 

คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย 

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า ฯลฯ

032 3.2 ค่าใชส้อย 1,533,500 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

035 3.3 ค่าวัสดุ 10,446,700 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิงและน้้ามนั

หล่อลื่น คา่วัสดยุานพาหนะ คา่วัสดใุนการ 

รักษาความสะอาด ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 196,900 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 196,900 บาท

05101-1 (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือ

   ชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 บีทยีู

   4 เครื่อง 129,600 บาท

05199-2 (2) เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานส้านักงาน 

   (จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

   ระบบปฏบัิตกิารส้าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

   ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 3 เครื่อง 59,400 บาท

05199-3 (3) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด้า

   ชนิด Network แบบที ่1 (27 หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 7,900 บาท
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 1,352,500 บาท

07103-1 (1) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาและศกึษาดงูานเพือ่เพิม่

   ประสิทธิภาพการปฏบัิตงิานของข้าราชการและบุคลากร

   กรุงเทพมหานครดา้นสิ่งแวดล้อม 1,292,800 บาท

07199-1 (2) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 59,700 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 16,142,200 บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

ปี 2560 15,238,500 บาท

ปี 2561 16,142,200 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ควบคมุ ดแูล บังคบัการตามข้อบัญญัตแิละกฎหมาย

  ทีก้่าหนดใหเ้ป็นอ้านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการควบคมุ ดแูลความเป็นระเบียบเรียบร้อย

  ของบ้านเมอืงใหเ้ป็นไปตามข้อบัญญัตแิละกฎหมาย

  ทีก้่าหนดใหเ้ป็นอ้านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,226,800 บาท

011 1.1 เงินเดือน 4,748,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 4,438,500 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 213,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 96,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 6,478,700 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 32 อัตรา 6,058,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 239,600 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 119,100 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 61,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,100 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 208,600 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 31,500 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,812,600 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 3,213,400 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา คา่เบ้ียประชุม

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า

032 3.2 ค่าใชส้อย 100,700 บาท

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม คา่รับรอง

035 3.3 ค่าวัสดุ 498,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิงและน้้ามนั

หล่อลื่น คา่เครื่องแตง่กาย คา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 814,700 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 814,700 บาท

05105-2 (1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานส้านักงาน 

   (จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

   ระบบปฏบัิตกิารส้าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

   ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 1 เครื่อง 19,800 บาท

05199-3 (2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด้า

   ชนิด Network แบบที ่1 (27 หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 7,900 บาท

05208-1 (3) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ

   ไมต่่้ากว่า 2,400 ซีซี หรือก้าลังเครื่องยนตส์ูงสุด

   ไมต่่้ากว่า 110 กิโลวัตต ์ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

   แบบดบัเบ้ิลแคบ 1 คนั 787,000 บาท
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 60,194,700 บาท

0310 แผนงานการโยธา 60,194,700 บาท

0310037 1. งานการโยธา

 ปี 2560 57,317,200 บาท

 ปี 2561 58,710,972 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ก้ากับควบคมุดแูลภารกิจดา้นการโยธา

  และสาธารณูปโภค

-เพือ่การพัฒนาพืน้ทีใ่หส้อดคล้องกับกฎหมาย

  ผังเมอืงรวม

งานท่ีจะท า

-ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย ทางเทา้

  ผิวจราจร และสะพาน ใหไ้ดม้าตรฐาน

-พิจารณาอนุญาตและควบคมุการปลูกสร้างอาคาร

  ภายในอ้านาจเขต

-ด้าเนินการดแูลรักษาอุปกรณ์ประกอบถนน

-ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,214,800 บาท

011 1.1 เงินเดือน 6,333,600 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 16 อัตรา 5,888,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 361,200 บาท

01106-1 เงินประจ้าต้าแหน่ง 42,000 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 2,881,200 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 14 อัตรา 2,678,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 169,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 7,200 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 26,400 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,100 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 104,300 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 15,800 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 6,179,972 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,134,200 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา เงินตอบแทนพิเศษของ

ข้าราชการ เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า

032 3.2 ค่าใชส้อย 3,262,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

035 3.3 ค่าวัสดุ 1,783,772 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ้าหรับหน่วยบริการเร่งดว่น

กรุงเทพมหานคร BEST คา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิง

และน้้ามนัหล่อลื่น คา่วัสดกุ่อสร้าง ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 88,300 บาท

คา่ไฟฟ้า 

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 40,083,800 บาท

053 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 40,083,800 บาท

05399-2 (1) ปรับปรุงซอยแย้มผกา 2 จากคลองหนามแดง 6,113,000 บาท

ถึงคลองหมื่นแช่ม

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 522 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง  

  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ตามแบบ 

  ท.30/29 จ้านวน 48 บ่อ 

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,699 ตร.ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

  เน้ือทีป่ระมาณ 1,519 ตร.ม.
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-สร้างรางวี ค.ส.ล. ส้าหรับผิวทางหนา 0.15 ม. 

  พร้อมพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น มน.-01 

  ยาวประมาณ 450 ม.

-สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

  หนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ นข.22/2557 

  เน้ือทีป่ระมาณ 244 ตร.ม.

-สร้างบ่อ OC ตามแบบ นข.32/2560 จ้านวน 4 บ่อ

-สร้างเชิงลาดสะพานแอสฟัสตค์อนกรีต หนา 0.05 ม. 

  พร้อม PRIME COAT ตามแบบ มท.-04 

  เน้ือทีป่ระมาณ 240 ตร.ม.

05399-5 (2) ปรับปรุงซอยเพชรเกษม 114 จากถนนเพชรเกษม 22,636,000 บาท

ถึงสุดเขตกรุงเทพมหานคร

-ทบุรื้อผิวจราจรเดมิ ตามแนวขุดวางทอ่ระบายน้้า

  พร้อมขนย้ายเศษวัสดนุ้าไปทิง้ เน้ือทีป่ระมาณ 

  2,250 ตร.ม.

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 688 ม.

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 1.20 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 353 ม.

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. รูปสี่เหลี่ยมในผิวจราจร 

  ขนาด 1.20 ม. ตามแบบ 61/2561 ยาวประมาณ 334 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  1 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29

  จ้านวน 63 บ่อ

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  1.20 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ตามแบบ 

  ท.30/29 จ้านวน 63 บ่อ 

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 6,663 ตร.ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

  เน้ือทีป่ระมาณ 6,663 ตร.ม.

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ส้าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม. 

  พร้อมพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ มน.-01 

  ยาวประมาณ 1,317 ม.
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-สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

  หนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ นข.22/2557 

  เน้ือทีป่ระมาณ 633 ตร.ม.

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 36 ม.

-สร้างเชิงลาดดว้ยแอสฟัลตค์อนกรีต หนา 0.05 ม. 

  พร้อม PRIME COAT ตามแบบ มท.-04 

  เน้ือทีป่ระมาณ 144 ตร.ม.

05399-7

จากบ้านเลขที ่1384 ถึงสุดเขตทางสาธารณะ 2,363,000 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 144 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ตามแบบ 

  ท.30/29 จ้านวน 16 บ่อ 

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  88 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ้านวน 16 บ่อ

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.30 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 872 ตร.ม.

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ส้าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม. 

  พร้อมพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ มน.-01 

  ยาวประมาณ 280 ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

  เน้ือทีป่ระมาณ 872 ตร.ม.

-สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

  หนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ นข.22/2557 

  เน้ือทีป่ระมาณ 312 ตร.ม.

05399-8 (4) ปรับปรุงซอยแยกถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝั่งเหนือ



จากบ้านเลขที ่230 ถึงสุดเขตทางสาธารณะ 7,253,000 บาท

-ทบุรื้อผิวจราจรเดมิ ตามแนวขุดวางทอ่ระบายน้้า

  พร้อมขนย้ายเศษวัสด ุเน้ือทีป่ระมาณ 625 ตร.ม.

(3) ปรับปรุงซอยแยกถนนบางบอน 5 

และซอยแยก จากซอยเพชรเกษม 108 ถึงอาคาร
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-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 183 ม.

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 199 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ตามแบบ 

  ท.30/29 จ้านวน 17 บ่อ

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  1 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29

  จ้านวน 18 บ่อ

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ  210 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ้านวน 35 บ่อ

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 2,470 ตร.ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

  เน้ือทีป่ระมาณ 2,470 ตร.ม.

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ส้าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม. 

  พร้อมพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ มน.-01

  ยาวประมาณ 739.50 ม.

-สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

  หนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ นข.22/2557

  เน้ือทีป่ระมาณ 385.50 ตร.ม.

05399-10

จากซอยเพชรเกษม 108 แยก 1 ถึงสุดเขต

ทางสาธารณะ 768,000 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 78 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ตามแบบ 

  ท.30/29 จ้านวน 7 บ่อ

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 17.50 ม.

(5) ปรับปรุงซอยแยกซอยเพชรเกษม 108 แยก 1
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-สร้างบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-01 

  พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ้านวน 7 บ่อ

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 209 ตร.ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

  เน้ือทีป่ระมาณ 209 ตร.ม. 

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ส้าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม. 

  พร้อมพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ มน.-01 

  ยาวประมาณ 152.50 ม.

-สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

  หนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ นข.22/2557 

  เน้ือทีป่ระมาณ 39 ตร.ม.

05399-11 (6) ปรับปรุงถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝั่งเหนือ ซอย 11 950,800 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 95 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ตามแบบ 

  ท.30/29 จ้านวน 9 บ่อ

-เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 0.40 ม. ตามแบบ ท.40/29 พร้อมฝารางวี 

  ตามแบบ ท.30/29 จ้านวน 9 บ่อ

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 296 ตร.ม.

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

  เน้ือทีป่ระมาณ 296 ตร.ม.

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ส้าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม. 

  พร้อมพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ มน.-01

  ยาวประมาณ 177.50 ม.

-สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

  หนิคลุกบดอัดแน่น ตามแบบ นข.22/2557 

  เน้ือทีป่ระมาณ 96 ตร.ม.
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท

07123-1  คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซม บ้ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย 

 และสิ่งสาธารณประโยชน์  เพือ่แก้ไขปัญหา

 ความเดอืดร้อนของประชาชน 3,000,000 บาท
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0310037-60-02 2. โครงการปรับปรุงถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝั่งใต้

ซอย 1/1, 1/2และซอยแยก (หมูบ้่านเบญจพร)

 วัตถุประสงค์

 -เพือ่อ้านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาและเพิม่

   ประสิทธิภาพในดา้นการจราจร แก้ไขปัญหา

   น้้าทว่มขัง และรองรับการขยายตวัของชุมชน

 ระยะเวลาด าเนินการ 2 ปี (2560 - 2561)

 เป้าหมายของโครงการ

 -การจราจรมปีระสิทธิภาพดข้ึีน ไมม่ปัีญหาน้้าทว่มขัง ประชาชน

   เดนิทางไดส้ะดวกมากข้ึน

 งานท่ีจะท า

 -สร้างผิวจราจร ค.ส.ล. พร้อมสร้างระบบทอ่ระบายน้้า

ประมาณการค่าใชจ่้ายของโครงการ

งบลงทนุ

-

-

-รวม - 7,894,928 -

2560 - 6,411,200 -

2561 -

ปีงบประมาณ
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ

งบด้าเนินการ งบลงทนุ งบด้าเนินการ
รวมทัง้สิ้น

1,483,728 -

6,411,200

1,483,728

7,894,928



115

รายละเอียดรายจ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ 2561

1. เงินงบประมาณ 1,483,728 บาท

2. เงินนอกงบประมาณ       -      บาท

เงินงบประมาณ 1,483,728 บาท

05 ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,483,728 บาท

ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,483,728 บาท

05313-1 ปรับปรุงถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝั่งใต ้ ซอย 1/1 , 1/2 

และซอยแยก (หมู่บ้านเบญจพร) 1,483,728 บาท

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่า

  ศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.–03 ยาวประมาณ 858 ม.

-สร้างทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ในผิวจราจร ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

  0.80 ม. ตามแบบ มน.–05 ยาวประมาณ 724 ม.

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม.  

  ตามแบบ มน.–03 พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ้านวน 68 บ่อ 

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. 

  ตามแบบ มน.–03 พร้อมฝาเรียบ ตามแบบ นข.21/2558 

  จ้านวน 21 บ่อ 

-สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. 

  ตามแบบ มน.–05 พร้อมฝารางวี ตามแบบ ท.30/29 จ้านวน 66 บ่อ

-สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

  ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 7,264 ตร.ม. 

-สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

  เน้ือทีป่ระมาณ 7,264 ตร.ม. 

-สร้างรางวี ค.ส.ล. ส้าหรับผิวทาง หนา 0.15 ม.  ตามแบบ 

  มน.-01ยาวประมาณ 1,373 ม.

-สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐานหนิคลุก

  บดอัดแน่น ตามแบบ นข.22/2557 เน้ือทีป่ระมาณ 

  355 ตร.ม.

-สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 30 ม.

(งบประมาณด้าเนินการทัง้สิ้น 7,894,928 บาท

 ปี 2561 ตั้งไว้ 1,483,728 บาท
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 15,482,700 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 15,482,700 บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

 ปี 2560 15,818,500 บาท

 ปี 2561 15,482,700 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ป้องกันและแก้ไขน้้าทว่ม

งานท่ีจะท า

-ปรับปรุงระบบระบายน้้า บ้ารุงดแูลรักษาคคูลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,277,200 บาท

1.1 เงินเดือน 708,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 667,200 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 40,800 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 8,569,200 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 44 อัตรา 7,777,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 499,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 192,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 100,500 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 1,584,100 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 11 อัตรา 1,172,700 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 147,400 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 264,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,579,400 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,408,600 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า
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032 3.2 ค่าใชส้อย 1,090,900 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกล

และเครื่องทุน่แรง คา่จ้างเหมาล้างท้าความสะอาด  

ทอ่ระบายน้้า เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

035 3.3 ค่าวัสดุ 2,079,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิงและน้้ามนั

หล่อลื่น คา่วัสดยุานพาหนะ คา่วัสดเุครื่องจักรกล

และเครื่องทุน่แรง ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 25,000 บาท

คา่ไฟฟ้า 

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 17,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 17,000 บาท

05123-1 เครื่องพ่นยา แบบใช้แรงดนัของเหลว ชนิดตั้งพืน้

ขนาด 3.5 แรงมา้ 1 เครื่อง 17,000 บาท
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 91,831,700 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 33,256,100 บาท

0515050 งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี 2560 31,239,900 บาท

ปี 2561 33,256,100 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ปลูกบ้ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวใหส้วยงาม

  และเป็นระเบียบเรียบร้อย

-เพือ่รักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ

งานท่ีจะท า

-ปลูกดแูลบ้ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวในพืน้ที่

  ทีร่ับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 18,201,200 บาท

011 1.1 เงินเดือน 403,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 346,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 20,400 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 24,000 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 12,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 17,798,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 86 อัตรา 16,406,000 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 1,140,000 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 96,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 156,000 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 7,490,600 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 52 อัตรา 5,433,600 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 1,248,000 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 809,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 6,312,300 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,855,700 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า

032 3.2 ค่าใชส้อย 556,800 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 

คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

035 3.3 ค่าวัสดุ 3,899,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิงและน้้ามนั

หล่อลื่น คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูกและบ้ารุง

รักษาตน้ไม ้คา่เครื่องแตง่กาย ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 152,000 บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้้าประปา

07 6. รายจ่ายอ่ืน 1,100,000 บาท

07199-1 คา่ใช้จ่ายในการบ้ารุงรักษา ปรับปรุงและเพิม่ 1,100,000 บาท

พืน้ทีส่ีเขียว
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0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 58,575,600 บาท

0517057 งานพัฒนาชมุชน

ปี 2560 70,017,900 บาท

ปี 2561 58,575,600 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด้าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น

-เพือ่ส่งเสริมพัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่ว รักษาศลิปะ

  จารีตประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการดา้นสังคมสงเคราะหแ์ก่เดก็ สตรี ผู้สูงอายุ

  ผู้ดอ้ยโอกาส ฯลฯ

-จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา หอ้งสมดุ ฯลฯ

-พัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่วและภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

-ใหค้้าปรึกษาแนะน้าทางวิชาการเกษตรและสภาพแวดล้อม

  เพือ่การเกษตร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,394,400 บาท

011 1.1 เงินเดือน 4,638,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา 4,318,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 267,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 7,100 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 2,600 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 756,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 3 อัตรา 741,900 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 14,400 บาท
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03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 38,682,100 บาท

031 2.1 ค่าตอบแทน 26,331,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัรผู้ดแูลเดก็

คา่ตอบแทนอาสาสมคัรบ้านหนังสือ 

คา่ตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ

032 2.2 ค่าใชส้อย 1,361,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่บ้ารุงรักษาซ่อมแซม เครื่องปรับอากาศ 

คา่เบ้ียเลี้ยงและคา่พาหนะ ฯลฯ

035 2.3 ค่าวัสดุ 10,988,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวันและอาหารเสริม

(นม) คา่หนังสือวารสารบ้านหนังสือ

คา่วัสดอุุปกรณ์การเรียน การสอน ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 185,100 บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้้าประปา คา่โทรศพัท ์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 38,800 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 38,800 บาท

05198-4 ( 1) เก้าอ้ีท้างาน ระดบัปฏบัิตงิาน, ปฏบัิตกิาร

ช้านาญงาน, อาวุโส, ช้านาญการ 10 ตวั 28,000 บาท

05198-5 ( 2) เก้าอ้ีท้างาน ระดบัช้านาญการพิเศษ, 

อ้านวยการตน้  2 ตวั 10,800 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 14,275,200 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 เพือ่จ่ายเป็น

คา่เบ้ียยังชีพผู้พิการ ไตรมาส 4 (สิงหาคม -

กันยายน 2559) 1,933,600 บาท

07101-2 (2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 เพือ่จ่ายเป็น

คา่เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เดอืนกันยายน 2559 3,033,500 บาท

07102-1 (3) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด้าเนินงานของ

คณะกรรมการชุมชน 5,370,000 บาท

07103-1 (4) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพเพือ่เสริมสร้างรายได้ 147,200 บาท

07199-1 (5) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน 320,000 บาท



122

07199-2 (6) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา

และลานกีฬา 1,537,700 บาท

07199-3 (7) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน

 ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส 495,200 บาท

07199-4 (8) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าที่

 ปฏบัิตงิานดา้นพัฒนาสังคม 565,800 บาท

07199-5 (9) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงานธนาคารสมอง

 ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท

07199-6 (10) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท

07199-7 (11) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส้าคญั อนุรักษ์สืบสาน

 วัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท

07199-8 (12) คา่ใช้จ่ายในการด้าเนินงานศนูย์ส่งเสริมการบริหาร

เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 65,000 บาท

07199-9 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์บริการและถ่ายทอด

 เทคโนโลยีการเกษตร 147,400 บาท
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,869,000 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,869,000 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย

ปี 2560 6,383,800 บาท

ปี 2561 5,869,000 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาลและขจัดเหตเุดอืดร้อนร้าคาญ

งานท่ีจะท า

-ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายตอ่สุขภาพ ตลาดสด

  ร้านอาหาร ภตัตาคาร ฯลฯ

-ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ รวมทัง้ฌาปนสถาน

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,498,800 บาท

011 1.1 เงินเดือน 3,678,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,423,600 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 212,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 820,800 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 4 อัตรา 733,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 46,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 32,400 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 8,400 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 268,900 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 217,100 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 3,800 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 777,100 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 41,500 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา คา่เบ้ียประชุม

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า

032 3.2 ค่าใชส้อย 45,300 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

035 3.3 ค่าวัสดุ 690,300 บาท

  คา่เครื่องแตง่กายส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้้ามนัเชื้อเพลิงและน้้ามนั

หล่อลื่น คา่วัสดสุ้านักงาน คา่วัสดุ

อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 88,400 บาท

ค่าครุภัณฑ์ 88,400 บาท

05105-3 (1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานส้านักงาน 

(จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

ระบบปฏบัิตกิารส้าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 3 เครื่อง 59,400 บาท

05199-5 (2) สแกนเนอร์ ส้าหรับงานเก็บเอกสารระดบัศนูย์บริการ

แบบที ่2  1 เครื่อง 29,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 235,800 บาท

07199-1 (1) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาการสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม 160,800 บาท

ของกรุงเทพมหานคร

07199-4 (2) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั 75,000 บาท
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07 ช. ด้านการศึกษา 77,221,100 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 77,221,100 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา

ปี 2560 73,326,000 บาท

ปี 2561 77,221,100 บาท

วัตถุประสงค์

-เพือ่ด้าเนินการดา้นบริหารการศกึษา

-เพือ่สนับสนุนงานดา้นวิชาการของโรงเรียนในสังกัด

  กรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

-ด้าเนินการจัดการศกึษาข้ันพืน้ฐานตามพระราชบัญญัติ

  การศกึษาภาคบังคบั

-สนับสนุนงานดา้นวิชาการและวิจัย

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,892,800 บาท

011 1.1 เงินเดือน 4,261,300 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 16 อัตรา 3,931,200 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 243,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 31,100 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 13,400 บาท

012 1.2 ค่าจ้างประจ า 3,631,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 21 อัตรา 3,150,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ้า 182,400 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ้า 183,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ้า 115,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 7,056,100 บาท

02101-1 คา่จ้างชั่วคราว 49 อัตรา 5,109,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 770,300 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 1,176,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,960,600 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 2,749,100 บาท

คา่อาหารท้าการนอกเวลา คา่นิตยภตั

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ้า

032 3.2 ค่าใชส้อย 2,322,800 บาท

เงินสมทบกองทนุประกันสังคมส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาท้าความสะอาดโรงเรียน 

คา่ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร เงินสมทบกองทนุประกัน

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์โรงเรียนขยายโอกาสสังคม คา่ซ่อมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียน ฯลฯ

035 3.3 ค่าวัสดุ 888,700 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดอุุปกรณ์เครื่องใช้ส่วนตวั

ของเดก็อนุบาล เครื่องหมายสัญลักษณ์ของ

สถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,468,500 บาท

คา่ไฟฟ้า คา่น้้าประปา คา่โทรศพัท ์

คา่บริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง 

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,078,900 บาท

5.1 ค่าครุภัณฑ์ 39,600 บาท

05105-1 เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานส้านักงาน 

(จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

ระบบปฏบัิตกิารส้าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์

ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 2 เครื่อง 39,600 บาท

5.2  ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,039,300 บาท

05304-5 (1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดหนองแขม 1,039,300 บาท

- สร้างรางยู ค.ส.ล. กว้าง 0.40 ม. พร้อมฝา

   ตะแกรงเหล็ก ยาวประมาณ  24.70 ม.

   - ทบุรื้อพืน้ ค.ส.ล. เดมิ ยาวประมาณ  24.70 ม.

- เปลี่ยนฝาตะแกรงเหล็กรางยู ขนาด 0.38 ม.

   ยาว 1 เมตร จ้านวน 25 ฝา

- ปูกระเบ้ืองโรงอาหาร ขนาด 0.30 ม. x 0.30 ม.

   เน้ือทีป่ระมาณ 102 ตร.ม.

- งานทาสีอาคารเรียน ภายนอก-ภายใน อาคารเรียน 2

   เน้ือทีป่ระมาณ 3,650 ตร.ม.
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- งานทาสีอาคารเรียน ภายนอก-ภายใน อาคารเรียน 3

   เน้ือทีป่ระมาณ 2,950 ตร.ม.

06 6. เงินอุดหนุน 25,054,000 บาท

06104-1 (1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 7,136,000 บาท

06199-1 (2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียนสังกัด

  กรุงเทพมหานคร 17,918,000 บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 26,710,200 บาท

07101-1 (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559

เพือ่จ่ายเป็นคา่รักษาพยาบาล เงินช่วยเหลือบุตร

เงินช่วยการศกึษาของบุตรข้าราชการครูและลูกจ้างประจ้า

สังกัดกรุงเทพมหานคร ประจ้าปีงบประมาณ 2559 357,200 บาท

(ส้าหรับเดอืนสิงหาคม-กันยายน 2559)

07103-1 (2) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู 12,900 บาท

07103-2 (3) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั 

สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 139,500 บาท

07103-3 (4) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาและศกึษาดงูานเพือ่พัฒนาศกัยภาพ

บุคลากรกรุงเทพมหานคร ข้าราชการ บุคลากรทางการศกึษา

และผู้เก่ียวข้อง 783,700 บาท

07103-4 (5) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย

ผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 14,100 บาท

07103-5 (6) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท

07103-6 (7) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท

07103-7 (8) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

 ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 14,400 บาท

07103-8 (9) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็และเยาวชน

เพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ทีก่รุงเทพมหานครตามพระราชด้าริ

สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท

07109-1 (10) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด้าเนินงาน

ศนูย์วิชาการเขต 26,200 บาท

07199-1 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 10,000 บาท

07199-2 (12) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนด ีอย่างมคีณุภาพ

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,854,900 บาท
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07199-3 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สิน

 และรักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียนในสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 3,994,200 บาท

07199-4 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้้าเป็นเล่นน้้าไดป้ลอดภยั 2,546,100 บาท

07199-5 (15) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหนั้กเรียน

 สร้างสรรคผ์ลงานเพือ่การเรียนรู้ 88,600 บาท

07199-6 (16) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 3,193,200 บาท

07199-7 (17) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนาม

 ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท

07199-8 (18) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค้าปฏญิาณและสวนสนาม

 ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท

07199-9 (19) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 154,400 บาท

07199-10 (20) คา่ใช้จ่ายโครงการสะเตม็ศกึษาในโรงเรียน

 สังกัดกรุงเทพมหานคร 25,000 บาท

07199-11 (21) คา่ใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษเพือ่ทกัษะชีวิต 5,160,000 บาท

07199-12 (22) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมทกัษะภาษาไทย

 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 70,000 บาท


