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งบประมาณรายจ่าย

ปี 2560 392,931,000 บาท

ปี 2561    376,344,840 บาท

รายจ่ายประจ า 376,344,840 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 38,322,940 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 27,649,440 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง     18,919,640 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน      8,729,800 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 10,673,500 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง      5,554,100 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      5,119,400 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 130,336,900 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 112,862,000 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด    112,862,000 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 17,474,900 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     17,474,900 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 49,666,300 บาท

0310 แผนงานการโยธา 49,666,300 บาท

0310037 งานการโยธา     49,666,300 บาท

ส านักงานเขตดอนเมือง
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 13,742,800 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 13,742,800 บาท

0413045 งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม     13,742,800 บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 55,454,200 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 24,453,300 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้     24,453,300 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 31,000,900 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน     31,000,900 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 4,260,700 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,260,700 บาท

0622079 งานควบคมุอนามยั      4,260,700 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 84,561,000 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 84,561,000 บาท

0725094 งานบริหารการศกึษา     84,561,000 บาท



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป      28,065,500        552,100 3,787,740       3,429,800       1,347,400 -       1,140,400 38,322,940

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     18,478,300       552,100 2,986,040      3,204,600      1,288,000 -      1,140,400 27,649,440

         งานปกครอง   10,558,800     552,100 2,175,740    3,204,600    1,288,000 -    1,140,400 18,919,640

         งานทะเบียน    7,919,500 -     810,300 - - - -       8,729,800

แผนงานบริหารการคลัง      9,587,200 -       801,700       225,200        59,400 - -     10,673,500

#
#

         งานบริหารการคลงั    4,787,200 -     523,700     183,800      59,400 - -       5,554,100

         งานบริหารการจัดเก็บรายได้    4,800,000 -     278,000      41,400 - - -       5,119,400

ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย      67,923,900      24,336,000     34,990,500 -       1,563,100 -       1,523,400     130,336,900

แผนงานรักษาความสะอาด     55,698,900     24,192,000    30,688,200 -       759,500 -      1,523,400    112,862,000

         งานรักษาความสะอาด   55,698,900   24,192,000   30,688,200 -     759,500 -    1,523,400     112,862,000

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย     12,225,000       144,000      4,302,300 -       803,600 - -     17,474,900

         งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ   12,225,000     144,000    4,302,300 -     803,600 - -      17,474,900

ด้านการโยธาและระบบจราจร       7,351,500        576,000      5,522,000 -      32,716,800 -       3,500,000      49,666,300

แผนงานการโยธา      7,351,500       576,000      5,522,000 -     32,716,800 -      3,500,000     49,666,300

         งานการโยธา    7,351,500     576,000    5,522,000 -   32,716,800 -    3,500,000      49,666,300

ค่า
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ส านักงานเขตดอนเมือง

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใข้สอย และวัสดุ และสิ่งกอ่สร้าง

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี       6,127,100       2,448,000      4,181,700 -        986,000 - -      13,742,800

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม      6,127,100      2,448,000      4,181,700 -       986,000 - -     13,742,800

         งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม    6,127,100    2,448,000    4,181,700 -     986,000 - -      13,742,800

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม      18,664,600       6,480,000     13,757,300        259,500        285,500 -      16,007,300      55,454,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม     11,557,400      6,480,000      5,335,400 -       180,500 -       900,000     24,453,300

         งานปลกูและบ้ารุงรักษาตน้ไม้   11,557,400    6,480,000    5,335,400 -     180,500 -     900,000      24,453,300

#
#

แผนงานพัฒนาชมุชน      7,107,200 -      8,421,900       259,500       105,000 -     15,107,300     31,000,900

         งานพัฒนาชมุชน    7,107,200 -    8,421,900     259,500     105,000 -   15,107,300      31,000,900

ด้านการสาธารณสขุ       3,211,700        288,000        407,000 -        114,600 -        239,400       4,260,700

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม      3,211,700       288,000       407,000 -       114,600 -       239,400      4,260,700

         งานควบคมุอนามยั    3,211,700     288,000     407,000 -     114,600 -     239,400       4,260,700

ด้านการศึกษา       8,220,600       7,344,000      5,769,800       5,317,300      12,625,500     19,552,000      25,731,800      84,561,000

แผนงานบริหารการศึกษา      8,220,600      7,344,000      5,769,800      5,317,300     12,625,500    19,552,000     25,731,800     84,561,000

         งานบริหารการศกึษา    8,220,600    7,344,000    5,769,800    5,317,300   12,625,500   19,552,000   25,731,800      84,561,000

รวมรายจ่ายประจ า     139,564,900      42,024,100 68,416,040       9,006,600      49,638,900     19,552,000      48,142,300 376,344,840

รวมทั งสิ น     139,564,900      42,024,100 68,416,040       9,006,600      49,638,900     19,552,000      48,142,300 376,344,840

ส านักงานเขตดอนเมือง

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว ค่า
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม



227

งบประมาณรายจ่าย 376,344,840 บาท

รายจ่ายประจ า 376,344,840 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 38,322,940 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 27,649,440 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

        ปี 2560 23,778,800 บาท

        ปี 2561 18,919,640 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,558,800 บาท

1.1 เงินเดือน 8,148,300 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,215,300 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 382,200 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 254,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 296,400 บาท

ส านักงานเขตดอนเมือง
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1.2 ค่าจ้างประจ า 2,410,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 12 อัตรา 2,315,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 79,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 13,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 3,100 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 552,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 4 อัตรา 416,800 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 43,300 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 92,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 2,175,740 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 105,940 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 1,062,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาท าความสะอาดอาคาร

 คา่บ ารุงรักษา ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ

 และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 1,006,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดไุฟฟ้า ประปา งานบ้าน 

 งานครัวและงานสวน  คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น และคา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ
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04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,204,600 บาท

 คา่ไฟฟ้าส านักงาน คา่น้ าประปาส านักงาน

 และคา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,288,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 1,288,000 บาท

05208-1  ( 1) รถโดยสารขนาด 12 ทีน่ั่ง (ดเีซล) ปริมาตร

 กระบอกสูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนต์

 สูงสุดไมต่่ ากว่า 90 กิโลวัตต ์1 คนั 1,288,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 1,140,400 บาท

07103-1

 ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 64,100 บาท

07103-2

 ข้าราชการและลูกจ้างส านักงานเขตดอนเมอืง 498,300 บาท

07110-1  ( 3) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมคัร

 ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท

07199-1  ( 4) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรกรุงเทพมหานคร

 เฝ้าระวังภยัและยาเสพตดิ 226,000 บาท

 ( 1) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกันภยั

 ( 2) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาดา้นการพัฒนาองคก์รของ
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0102003 1.2 งานทะเบียน

        ปี 2560 8,556,000 บาท

        ปี 2561 8,729,800 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร

    และบัตรประชาชน

 - ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,919,500 บาท

1.1 เงินเดือน 7,697,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 20 อัตรา 7,306,700 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 316,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 27,200 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 4,700 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 222,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 209,900 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 12,600 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 810,300 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 531,100 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ
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032  2.2 ค่าใชส้อย 35,100 บาท

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 2.3 ค่าวัสดุ 244,100 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์  คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

 และน้ ามนัหล่อลื่น และคา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ



232

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 10,673,500 บาท

0103005  2.1 งานบริหารการคลัง

        ปี 2560 28,479,300 บาท

        ปี 2561 5,554,100 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการคลัง

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการคลังและงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,787,200 บาท

1.1 เงินเดือน 4,581,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 12 อัตรา 4,338,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 201,100 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 206,100 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 194,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 11,700 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 523,700 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 252,600 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ
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032  2.2 ค่าใชส้อย 41,700 บาท

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 2.3 ค่าวัสดุ 229,400 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์  คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิง

 และน้ ามนัหล่อลื่น และคา่วัสดอุุปกรณ์

 คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 183,800 บาท

 คา่โทรศพัทส์ านักงาน และคา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 59,400 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 59,400 บาท

05105-2  ( 1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 

 (จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

 ระบบปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ 

 ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 3 เครื่อง 59,400 บาท
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0103006  2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

        ปี 2560 5,023,300 บาท

        ปี 2561 5,119,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษี

    และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

 - ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษี

    และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,800,000 บาท

1.1 เงินเดือน 4,363,400 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 4,096,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 224,600 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 436,600 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 418,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 17,800 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 278,000 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 57,000 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ
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032  2.2 ค่าใชส้อย 86,600 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี และคา่ธรรมเนียม

 ในการตรวจสอบกรรมสิทธิ์และสิทธิครอบครอง

 ในอสังหาริมทรัพย์ ฯลฯ

 2.3 ค่าวัสดุ 134,400 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์ และคา่วัสดอุุปกรณ์

 คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 41,400 บาท

 คา่ไปรษณีย์
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 130,336,900 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 112,862,000 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด

        ปี 2560 104,185,800 บาท

        ปี 2561 112,862,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดแูลรักษาความสะอาด

    ในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด

    เก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการรักษาความสะอาด

    และความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามถนน

    ตรอก ซอย ทางเทา้ และขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 55,698,900 บาท

1.1 เงินเดือน 3,902,800 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,633,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 218,100 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 6,700 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 2,200 บาท
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1.2 ค่าจ้างประจ า 51,796,100 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 267 อัตรา 48,720,300 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 1,624,300 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 907,700 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 543,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 24,192,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 168 อัตรา 17,630,300 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 2,501,700 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 4,060,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 30,688,200 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 14,417,400 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา

 คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย

 และเงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ

032  3.2 ค่าใชส้อย 2,127,100 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 และคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 14,143,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดยุานพาหนะ

 และคา่วัสดใุนการรักษาความสะอาด ฯลฯ
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05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 759,500 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 759,500 บาท

05199-1  ( 1) เครื่องขยายเสียง แบบเคลื่อนที ่พร้อมอุปกรณ์ 1 ชุด 37,500 บาท

05208-2  ( 2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ

ไมต่่ ากว่า 2,000 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนตส์ูงสุด

ไมต่่ ากว่า 90 กิโลวัตต ์ขับเคลื่อน 2 ล้อ

แบบดบัเบ้ิลแคบ 1 คนั 722,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 1,523,400 บาท

07103-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาศกึษาดงูาน

 ดา้นการส่งเสริมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมสู่เมอืงน่าอยู่ 1,433,800 บาท

07199-1  ( 2) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 89,600 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 17,474,900 บาท

0208031 งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

        ปี 2560 18,964,000 บาท

        ปี 2561 17,474,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบัการ

    ตามข้อบัญญัตแิละกฎหมายภายในอ านาจ

    หน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบั การจัดวาง

    ระเบียบการรักษาความสะอาดและความเป็น

    ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมอืง ใหเ้ป็นไปตาม

    ข้อบัญญัตขิองกรุงเทพมหานครและกฎหมายอ่ืน

    ภายในอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,225,000 บาท

1.1 เงินเดือน 4,934,700 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 12 อัตรา 4,701,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 191,300 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 7,290,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 35 อัตรา 7,054,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 185,700 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 35,500 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 14,700 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา 104,300 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 15,700 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,302,300 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 3,594,200 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

 และเงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ ฯลฯ

032  3.2 ค่าใชส้อย 119,200 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 และเงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 588,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่เครื่องแตง่กาย

 และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 803,600 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 803,600 บาท

05198-1  ( 1) เก้าอ้ีท างานระดบัช านาญการพิเศษ, อ านวยการตน้ 1 ตวั 5,400 บาท

05198-2

 ช านาญงาน, อาวุโส, ช านาญการ 4 ตวั 11,200 บาท

05208-1

 ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนตส์ูงสุดไมต่่ ากว่า

 110 กิโลวัตต ์ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดบัเบ้ิลแคบ 1 คนั 787,000 บาท

 ( 3) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ

 ( 2) เก้าอ้ีท างานระดบัปฏบัิตงิาน, ปฏบัิตกิาร, 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 49,666,300 บาท

0310 แผนงานการโยธา 49,666,300 บาท

0310037 งานการโยธา

        ปี 2560 44,109,400 บาท

        ปี 2561 49,666,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่บูรณะปรับปรุงซ่อมแซม ถนน ตรอก ซอย

    สะพาน สิ่งสาธารณประโยชน์ทัว่ไป รวมทัง้ออกแบบ

    และประมาณการก่อสร้าง ซึ่งอยู่ภายในอ านาจเขต

 - เพือ่ควบคมุดแูลการปลูกสร้างอาคารและขออนุญาต

    ปลูกสร้าง ตลอดทัง้การขออนุญาตกระท าการตา่ง ๆ

    ในทีส่าธารณะใหถู้กตอ้ง

 - เพือ่ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย

    สะพานใหไ้ดม้าตรฐาน

 - เพิอ่พิจารณาอนุญาตปลูกสร้างอาคารภายในอ านาจเขต

 - ควบคมุการปลูกสร้างอาคาร

 - ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,351,500 บาท

1.1 เงินเดือน 5,747,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 18 อัตรา 5,440,300 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 242,800 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 16,100 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 6,700 บาท
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1.2 ค่าจ้างประจ า 1,603,600 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 9 อัตรา 1,430,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 63,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 78,700 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 31,300 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 576,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 4 อัตรา 434,200 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 45,800 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 96,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,522,000 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 1,058,700 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 2,700,600 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

 คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

 และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 1,762,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ าหรับหน่วยบริการ

 เร่งดว่นกรุงเทพมหานคร BEST  คา่วัสดกุ่อสร้าง

 และคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ
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05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 32,716,800 บาท

 4.1 ค่าครุภัณฑ์ 63,800 บาท

05105-22  ( 1) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 

        (จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

        ระบบปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ 

        ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้งตามกฎหมาย 2 เครื่อง 39,600 บาท

05105-24

        (Ink Tank Printer) 1 เครื่อง 4,300 บาท

05105-25  ( 3) เครื่องพิมพ์แบบฉดีหมกึ (Inkjet Printer)

        ส าหรับกระดาษขนาด A3 1 เครื่อง 7,900 บาท

05198-10  ( 4) เครื่องเจาะกระดาษและเข้าเล่ม แบบเจาะกระดาษ

        และเข้าเล่มมอืโยก 1 เครื่อง 12,000 บาท

 4.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 32,653,000 บาท

05313-1

       ซอยประชาอุทศิ 4 แยก 10  ซอยแยกซอยประชาอุทศิ 4

       ซอยประชาอุทศิ 4 แยก 1 แยก 6 แยก 8  แยก 12 

       และซอยเชื่อมซอยประชาอุทศิ 4แยก 6 กับ

       ซอยประชาอุทศิ 4 แยก 8 8,126,000 บาท

       ซอยประชาอุทศิ 4 จากจุดทีก่ าหนดถึง

       ซอยประชาอุทศิ 4 แยก 10     


       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น เน้ือทีป่ระมาณ

           814 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  137 ม. 

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  11  แหง่

 ( 2) เครื่องพิมพ์แบบฉดีหมกึ พร้อมตดิตั้งถังหมกึพิมพ์ 

( 1) ปรับปรุงซอยประชาอุทศิ 4 จากจุดทีก่ าหนดถึง
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       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี

           ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  11 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  134 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  268 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  844 ตร.ม. 

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5.75 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ 

          มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  844 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  181 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  181 ตร.ม.

       ซอยแยกซอยประชาอุทศิ 4    

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น  เน้ือทีป่ระมาณ  

          82 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ  30 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาบ่อพักในผิวจราจร

          ตามแบบ ท.60/29  จ านวน  3 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก บดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มน.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  127 ตร.ม.
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       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01  

          เน้ือทีป่ระมาณ 127 ตร.ม.

       ซอยประชาอุทศิ 4  แยก 1    

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น  เน้ือทีป่ระมาณ  

          140 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ  52 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาบ่อพักในผิวจราจร

          ตามแบบ  ท.60/29  จ านวน   4 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก  บดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มน.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  216 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01

          เน้ือทีป่ระมาณ  216  ตร.ม.

       ซอยประชาอุทศิ 4  แยก 6    

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น  เน้ือทีป่ระมาณ  

          514 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ  135 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  12 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี 

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  12 แหง่
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       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ   132 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ 264 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  485 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 3.75 ม. หรือตามสภาพ 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  485  ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  209 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  209 ตร.ม.

       ซอยประชาอุทศิ 4  แยก 8

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น  เน้ือทีป่ระมาณ  

          574 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ 150 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  14 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี 

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 14 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  146 ตร.ม.
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       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          ยาวประมาณ  268 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  574 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 3.75 ม. หรือตามสภาพ 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  574 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  200 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  200 ตร.ม.

       ซอยประชาอุทศิ 4  แยก 12

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น  เน้ือทีป่ระมาณ  

          247 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  91 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาบ่อพักในผิวจราจร

          ตามแบบ  ท.60/29  จ านวน  8 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  386  ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          กว้างประมาณ 3.50 ม. หรือตามสภาพ 

          ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  386 ตร.ม.

       ซอยเชื่อมซอยประชาอุทศิ 4 แยก 6 กับซอยประชาอุทศิ 4 แยก 8

       - ขุดรื้อพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น  เน้ือทีป่ระมาณ  

          197 ตร.ม.
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       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ  72 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาบ่อพักในผิวจราจร

          ตามแบบ ท.60/29  จ านวน  7 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก บดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  307 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01

          เน้ือทีป่ระมาณ  307 ตร.ม.

05313-2

       และแยก 6 10,482,000 บาท

       แยก 2        

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  254 ม. 

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  21 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี    

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  21 แหง่

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  1 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  248 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  496 ม.

( 2) ปรับปรุงซอยโกสุมรวมใจ 43 แยก 2 แยก 4 
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       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,467 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5.50 ม. หรือตามสภาพ 

          ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  1,467  ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  343 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  343 ตร.ม.

       แยก 4        

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  254  ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  21 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี  

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  21 แหง่

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  1 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  248 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          ยาวประมาณ 496 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,467 ตร.ม.
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       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5.50 ม. หรือตามสภาพ  

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,467 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  343 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  343  ตร.ม.

       แยก 6        

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  202 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  17 แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี

           ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  17  แหง่

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  2 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  186  ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ 373 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,186  ตร.ม.
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       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5.50 ม. หรือตามสภาพ

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,186  ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  254 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  254 ตร.ม.

05313-5 ( 3) ปรับปรุงซอยเทดิราชัน 1 แยก 1 และแยก 2 2,266,000 บาท

       แยก 1        

       - เกรดปรับพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น 

          เน้ือทีป่ระมาณ  456  ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  70 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

          ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  6  แหง่

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี 

          ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  6  แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

          หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ  68  ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

          ยาวประมาณ  136 ม.

       - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  433 ตร.ม.

       - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5.75 ม. หรือตามสภาพ 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  433  ตร.ม.
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       - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  91 ตร.ม.

       - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ   91 ตร.ม.

        แยก 2        

        - เกรดปรับพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น 

           เน้ือทีป่ระมาณ  456 ตร.ม.

        - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  70  ม.

        - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

           ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  1  แหง่

        - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

           ตามแบบ ท.03/41  จ านวน  6  แหง่

        - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

           พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี 

           ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  6 แหง่

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น

           หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

           เน้ือทีป่ระมาณ  68 ตร.ม.

        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

           ยาวประมาณ  136 ม.

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  433  ตร.ม.

        - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           กว้างประมาณ 5.75 ม. หรือตามสภาพ 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  433  ตร.ม.
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        - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  91  ตร.ม.

        - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  91  ตร.ม.

05313-6 ( 4) ปรับปรุงซอยสรณคมน์ 25 (ช่วงปลาย) 

        ถึงสุดระยะทีก่ าหนด 3,301,000 บาท

        - ขุดรื้อพืน้ทาง ค.ส.ล.เดมิ พร้อมบดอัดแน่น 

           เน้ือทีป่ระมาณ  1,585 ตร.ม.

        - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  199  ม.

        - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

           ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 15 แหง่

        - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

           พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี

           ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  15  แหง่

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

           หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

           เน้ือทีป่ระมาณ  136 ตร.ม.

        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

           ยาวประมาณ  278  ม.

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,583 ตร.ม.

        - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           กว้างประมาณ 7.20-7.80 ม.หรือตามสภาพ 

           ตามแบบมท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,583  ตร.ม.

        - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  501 ตร.ม.

        - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  501  ตร.ม.
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05313-16 ( 5) ปรับปรุงซอยช่างอากาศอุทศิ 5 แยก 8 4,324,000 บาท

        - เกรดปรับพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น 

           เน้ือทีป่ระมาณ  1,424 ตร.ม.

        - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ  336  ม.

        - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

           ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 24 แหง่

        - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

           พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน.-01 และฝารางวี 

           ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน  24  แหง่

        - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

           0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

           ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 1 แหง่

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

           หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01 

           เน้ือทีป่ระมาณ  326 ตร.ม.

        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

           ยาวประมาณ  652  ม.

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,321 ตร.ม.

        - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           กว้างประมาณ 3.75 ม.หรือตามสภาพ 

           ตามแบบมท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,321  ตร.ม.

        - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  433 ตร.ม.

        - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  433  ตร.ม.
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05313-17 ( 6) ปรับปรุงซอยเทดิราชัน 27 

        จากจุดทีก่ าหนดถึงสุดซอย 4,154,000 บาท

        - ทบุรื้อพืน้ ค.ส.ล. เดมิ เน้ือทีป่ระมาณ 430 ตร.ม.

        - รื้อคนัหนิทางเทา้เดมิ ยาวประมาณ  1,232  ม.

        - สกัดบ่อพักเดมิ พร้อมสร้างขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ า  

           ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 

           และฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41

           จ านวน 45 แหง่ 

        - สกัดบ่อพักเดมิ พร้อมสร้างขอบบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. 

           ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01

           และฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41

           จ านวน  45  แหง่

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุก (ใตร้างวี) บดอัดแน่น 

           หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01  

           เน้ือทีป่ระมาณ  616  ตร.ม.

        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มน.-01

           ยาวประมาณ 1,232  ม.

        - สร้างชั้นพืน้ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

           ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  444  ตร.ม.

        - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           กว้างประมาณ 0.40 ม. หรือตามสภาพ 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  444 ตร.ม.

        - สร้างไหล่ทางหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

           ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  990 ตร.ม.

        - สร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01  เน้ือทีป่ระมาณ  990  ตร.ม.
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07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,500,000 บาท

07103-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาและศกึษาดงูาน

 ดา้นการบริหารจัดการน้ า 500,000 บาท

07123-1  ( 2) คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย

 และสิ่งสาธารณประโยชน์เพือ่แก้ไขปัญหาความเดอืดร้อน

 ของประชาชน 3,000,000 บาท
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 13,742,800 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 13,742,800 บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

        ปี 2560 18,222,200 บาท

        ปี 2561 13,742,800 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่การระบายน้ าสะดวกเป็นการป้องกันและ

    ช่วยบรรเทาสภาพน้ าทว่ม

 - เพือ่บ ารุงรักษาดแูลคคูลองใหส้ะอาดและระบายน้ า

    ไดส้ะดวก

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงระบบระบายน้ า และบ ารุงรักษาคคูลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,127,100 บาท

 ค่าจ้างประจ า 6,127,100 บาท

01201-1  อัตราเดมิ 33 อัตรา 5,714,000 บาท

01202-1  เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 236,000 บาท

01205-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 125,300 บาท

01206-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 51,800 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 2,448,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 17 อัตรา 1,786,000 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 262,000 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 400,000 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,181,700 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 989,500 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 1,571,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาด

 ทอ่ระบายน้ า   คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 และเงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 1,620,500 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดยุานพาหนะ

 และคา่วัสดอุุปกรณ์ท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 986,000 บาท

 4.1 ค่าครุภัณฑ์ 489,000 บาท

05124-2  เครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง พร้อมเครื่องยนตด์เีซล 

 ทอ่ขนาดไมน้่อยกว่า 8 น้ิว 1 ชุด 489,000 บาท

 4.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 497,000 บาท

05314-1  ขุดลอกล ารางซอยวิภาวดรีังสิต 33

 จากบึงรับน้ าธนินทรถึงล ารางลาดเป็ด 497,000 บาท

 - ขุดลอกล ารางซอยวิภาวดรีังสิต 33 

    จากบึงรับน้ าธนินทรถึงล ารางลาดเป็ด 

    กว้างประมาณ 2.5 ม. ยาวประมาณ 820 ม.

    ลึกจากระดบัทอ้งคลองเดมิถึงระดบัขุดลอกเฉลี่ย 1 ม. 

    ปริมาณดนิ 2,050 ลบ.ม.
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 55,454,200 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 24,453,300 บาท

0515050  งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

        ปี 2560 25,970,700 บาท

        ปี 2561 24,453,300 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมต้ามถนนและทีส่าธารณะ

    ในความรับผิดชอบใหส้วยงามและเป็นระเบียบ

    เรียบร้อย

 - เพือ่ช่วยบรรเทามลภาวะเป็นพิษ

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละสวนหย่อม

    ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,557,400 บาท

1.1 เงินเดือน 619,500 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 584,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 35,100 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 10,937,900 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 59 อัตรา 10,177,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 397,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 212,600 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 149,700 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 6,480,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 45 อัตรา 4,752,200 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 647,800 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 1,080,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,335,400 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 1,613,000 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 642,900 บาท

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

 3.3 ค่าวัสดุ 3,079,500 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูก

 และบ ารุงรักษาตน้ไม ้ และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 180,500 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 180,500 บาท

05122-2  ( 1) เครื่องตดัหญ้าแบบข้อแข็ง 15 เครื่อง 142,500 บาท

05139-1  ( 2) รถจักรยานยนต ์ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา 1 คนั 38,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 900,000 บาท

07199-1  คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง และเพิม่พืน้ทีส่ีเขียว 900,000 บาท
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0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 31,000,900 บาท

0517057  งานพัฒนาชมุชน

        ปี 2560 44,538,600 บาท

        ปี 2561 31,000,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นพัฒนาชุมชน

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนในทอ้งถิ่น

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,107,200 บาท

1.1 เงินเดือน 6,487,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 16 อัตรา 6,169,200 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 276,000 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 620,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 3 อัตรา 548,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 32,900 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 24,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 14,700 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 8,421,900 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 5,861,200 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัร

 หอ้งสมดุ/บ้านหนังสือ  คา่ตอบแทนอาสาสมคัร

 ผู้ดแูลเดก็  และคา่ตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ
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032  2.2 ค่าใชส้อย 355,000 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ คา่บ ารุงรักษาซ่อมแซม

 เครื่องปรับอากาศบ้านหนังสือ ฯลฯ

 2.3 ค่าวัสดุ 2,205,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวันและอาหารเสริม

 (ศนูย์เดก็เล็ก)  คา่ซื้อหนังสือวารสารฯ

 และคา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน 

 แบบพิมพ์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 259,500 บาท

 คา่ไฟฟ้าบ้านหนังสือ คา่น้ าประปาบ้านหนังสือ

 และคา่โทรศพัทบ้์านหนังสือ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 105,000 บาท

05131-1

 จอภาพ 1920x1080 พิกเซล ขนาด 40 น้ิว 7 เครื่อง 105,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 15,107,300 บาท

07101-1

 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียยังชีพผู้พิการ 

 ส าหรับไตรมาส 4 (เดอืนกันยายน 2559) 560,800 บาท

07101-2

 เพือ่จ่ายเป็นคา่เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 

 ส าหรับเดอืนกันยายน 2559 2,124,400 บาท

07102-1  ( 3) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงาน

 ของคณะกรรมการชุมชน 7,500,000 บาท

 ( 2) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 

 โทรทศัน์ แอล อี ด ี(LED TV) ระดบัความละเอียด

 ( 1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559
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07199-1  ( 4) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน

 ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส 495,200 บาท

07199-2  ( 5) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าที่

 ปฏบัิตงิานดา้นพัฒนาสังคม 565,800 บาท

07199-3  ( 6) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร 149,800 บาท

07199-4  ( 7) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงานธนาคารสมอง

 ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท

07199-5  ( 8) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน 480,000 บาท

07199-6  ( 9) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา

 และลานกีฬา 1,419,800 บาท

07199-7 (10) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 680,400 บาท

07199-8 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการพิพิธภณัฑ์ทอ้งถิ่นกรุงเทพมหานคร 373,400 บาท

07199-9 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์บริการและถ่ายทอด

 เทคโนโลยีการเกษตร 73,700 บาท

07199-10 (13) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพ 109,000 บาท

07199-11 (14) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคญั อนุรักษ์สืบสาน

 วัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท

07199-14 (15) คา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานศนูย์ส่งเสริมการบริหาร

 เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 65,000 บาท
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 4,260,700 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 4,260,700 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย

        ปี 2560 4,901,000 บาท

        ปี 2561 4,260,700 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาลและขจัดเหตุ

    เดอืดร้อนร าคาญ

งานท่ีจะท า

 - ควบคมุการคา้ซึ่งเป็นทีน่่ารังเกียจหรืออาจเป็น

    อันตรายตอ่สุขภาพ 131 ประเภท

 - ควบคมุสุขาภบิาลตลาดสด ร้านอาหาร ภตัตาคาร

 - ควบคมุฌาปนสถาน สถานตดัแตง่ผม และ

    ผู้ประกอบการตดัแตง่ผม

 - ควบคมุเหตเุดอืดร้อนร าคาญ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,211,700 บาท

1.1 เงินเดือน 2,597,700 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 10 อัตรา 2,366,500 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 142,000 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 39,400 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 7,800 บาท
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1.2 ค่าจ้างประจ า 614,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 3 อัตรา 568,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 8,900 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 24,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 12,900 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 217,100 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 22,900 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 407,000 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 49,800 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 คา่เบ้ียประชุม

 เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

032  3.2 ค่าใชส้อย 96,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและ

 เครื่องทุน่แรง  คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 และคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 260,300 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์  และคา่วัสดอุุปกรณ์

 คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 114,600 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 114,600 บาท

05105-1

 (Inkjet) 1 เครื่อง 7,700 บาท

05105-2  ( 2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวด า 

 ชนิด Network แบบที ่1 (27 หน้า/นาท)ี 1 เครื่อง 7,900 บาท

05105-3  ( 3) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน (จอขนาด

 ไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบัิตกิาร

 ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ทีม่ลีิขสิทธิ์ถูกตอ้ง

 ตามกฎหมาย 5 เครื่อง 99,000 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 239,400 บาท

07199-2  ( 1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั 80,000 บาท

07199-3  ( 2) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาการสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อม

 ของกรุงเทพมหานคร 159,400 บาท

 ( 1) เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉดีหมกึ
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07 ช. ด้านการศึกษา 84,561,000 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 84,561,000 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา

        ปี 2560 66,201,900 บาท

        ปี 2561 84,561,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่จัดการศกึษาภาคบังคบัใหเ้ดก็ทีอ่ยู่ในเกณฑ์

    เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

 - เพือ่ด าเนินการสอนและบริหารโรงเรียนในสังกัด

    กรุงเทพมหานคร ใหม้คีวามรู้ตามหลักสูตรทีก่ าหนด

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการจัดการสอนใหเ้ดก็ทีอ่ยู่ในเกณฑ์บังคบั

    เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 8,220,600 บาท

1.1 เงินเดือน 4,346,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 17 อัตรา 4,095,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 198,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 8,100 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 2,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 3,874,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 20 อัตรา 2,942,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 176,600 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 176,200 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 579,300 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 7,344,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 51 อัตรา 5,318,300 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 801,700 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 1,224,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,769,800 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 3,519,600 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 คา่นิตยภตั

 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

032  3.2 ค่าใชส้อย 1,460,000 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาบริษัทเอกชน

 ท าความสะอาดในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

 คา่ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียน

 และเงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 790,200 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสด ุอุปกรณ์ เครื่องใช้ส่วนตวั

 ของเดก็อนุบาล  คา่เครื่องหมายสัญลักษณ์ของ

 สถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 และคา่วัสดอุุปกรณ์การสอน (โครงการขยายโอกาสฯ) ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 5,317,300 บาท

 คา่ไฟฟ้าโรงเรียน  คา่น้ าประปาโรงเรียน

 คา่โทรศพัทโ์รงเรียน คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

 และคา่บริการอินเตอร์เน็ทความเร็วสูง



269

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 12,625,500 บาท

 5.1 ค่าครุภัณฑ์ 997,500 บาท

05199-1  โตะ๊อาหารสแตนเลสพร้อมทีน่ั่ง 75 ชุด 997,500 บาท

 5.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 11,628,000 บาท

05304-4  ( 1) ปรับปรุงโรงเรียนวัดเวฬุวนาราม 4,550,000 บาท

        ฝ่ายประถม        

        - ก่อสร้างหลังคากันแดด ขนาด 22x40 ม.  

           ตามแบบเลขที ่ดม. 25/60   1 รายการ

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่1 )

        - ปรับปรุงลาน ค.ส.ล. หน้าอาคารเรียน 1, 2 และ

           อาคารเรียน 3 ตามแบบเลขที ่ดม. 25/60  1 รายการ

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่2 )

        - รื้อย้ายเสาธงเดมิและเวทเีดมิ ตามแบบเลขที ่ดม. 25/60

           1 รายการ (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่3 )        

         - ตดิตั้งเสาธงเดมิพร้อมเวท ีค.ส.ล. ขนาด 4X9.20 ม.   

            ตามแบบเลขที ่ดม. 25/60  1  รายการ 

            (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่4 )

05304-6  ( 2) ปรับปรุงโรงเรียนเปรมประชา 1,694,000 บาท

        - ทาสีภายใน-ภายนอก  อาคารเรียน 2, 3  

           และอาคารเรียน 4 เน้ือทีป่ระมาณ 11,453 ตร.ม. 

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการ)

05304-8  ( 3) ปรับปรุงโรงเรียนพหลโยธิน 2,401,000 บาท

        - ทาสีภายใน-ภายนอก อาคารเรียน 1, 2, 3       

           และอาคารเรียน 4  เน้ือทีป่ระมาณ 16,225 ตร.ม.

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการ)
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05304-14  ( 4) ปรับปรุงโรงเรียนประชาอุทศิ 856,000 บาท

        ปรับปรุงลาน ค.ส.ล. บริเวณหน้าอาคารเรียนใหม ่

        - เกรดปรับพืน้ทางเดมิ พร้อมบดอัดแน่น

           เน้ือทีป่ระมาณ  1,150     ตร.ม.

        - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม.

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ  1,150 ตร.ม. 

05304-25  ( 5) ปรับปรุงโรงเรียนบ ารุงรวิวรรณวิทยา 2,127,000 บาท

        - ทาสีภายใน-ภายนอก อาคารเรียน 2 , 3 และ 4

           และทาสีภายนอกอาคารเรียน 5 เน้ือทีป่ระมาณ

           13,668 ตร.ม.

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการ)

06 6. เงินอุดหนุน 19,552,000 บาท

06104-1  ( 1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 2,604,000 บาท

06199-1  ( 2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียนสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 16,948,000 บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 25,731,800 บาท

07101-1

 เพือ่เป็นคา่รักษาพยาบาล เงินช่วยเหลือบุตร 

 เงินช่วยการศกึษาของบุตรข้าราชการครูและ

 ลูกจ้างประจ าสังกัดกรุงเทพมหานคร ประจ าปี

 งบประมาณ 2559 (ส าหรับเดอืนสิงหาคม - 

 กันยายน 2559) 463,800 บาท

07103-1  ( 2) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู 11,800 บาท

07103-2  ( 3) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั 

 สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 139,500 บาท

 ( 1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสมปี 2559 
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07103-3  ( 4) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาข้าราชการครูและ

 ผู้เก่ียวข้องเขตดอนเมอืง 342,700 บาท

07103-4

 ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 14,400 บาท

07103-5

 สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท

07103-6  ( 7) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย

 ผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 13,800 บาท

07103-7  ( 8) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศนูย์ศกึษา

 พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 578,400 บาท

07103-8  ( 9) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท

07103-9 (10) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็และเยาวชน

 เพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ทีก่รุงเทพมหานคร 

 ตามพระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ 

 สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท

07109-1 (11) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงาน

 ศนูย์วิชาการเขต 26,200 บาท

07199-1 (12) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดอีย่างมคีณุภาพ

 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,321,400 บาท

07199-2 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท

07199-3 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สินและ

 รักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียนในสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 3,759,200 บาท

07199-4 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็น เล่นน้ าไดป้ลอดภยั 2,791,800 บาท

07199-5 (16) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหนั้กเรียน

 สร้างสรรคผ์ลงานเพือ่การเรียนรู้ 86,600 บาท

07199-6 (17) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 2,725,200 บาท

07199-7 (18) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนาม

 ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท

 ( 5) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

 ( 6) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ



272

07199-8

 ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท

07199-9

 กรุงเทพมหานคร 147,200 บาท

07199-10 (21) คา่ใช้จ่ายโครงการสะเตม็ศกึษาในโรงเรียนสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 25,000 บาท

07199-11 (22) คา่ใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษเพือ่ทกัษะชีวิต 4,944,000 บาท

07199-12 (23) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมทกัษะภาษาไทย

 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 70,000 บาท

(19) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาณและสวนสนาม

(20) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัด


