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ส านักงานเขตประเวศ

งบประมาณรายจ่าย

ปี 2560 472,246,000 บาท

ปี 2561    461,650,780 บาท

รายจ่ายประจ า 461,650,780 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 39,458,480 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 29,441,380 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง     21,272,680 บาท

0102003 1.2 งานทะเบียน      8,168,700 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 10,017,100 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง      4,860,600 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้      5,156,500 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

 ระเบียบเรียบร้อย 139,114,800 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 124,079,600 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด    124,079,600 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 15,035,200 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     15,035,200 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 81,246,500 บาท

0310  แผนงานการโยธา 81,246,500 บาท

0310037  1.1 งานการโยธา     81,246,500 บาท

04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 22,973,400 บาท

0413  แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 22,973,400 บาท

0413045  งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม     22,973,400 บาท



05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 59,697,700 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 28,010,600 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้     28,010,600 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 31,687,100 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน     31,687,100 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,433,500 บาท

0622  แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,433,500 บาท

0622079   งานควบคมุอนามยั      5,433,500 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 113,726,400 บาท

0725  แผนงานบริหารการศึกษา 113,726,400 บาท

0725094  งานบริหารการศกึษา    113,726,400 บาท
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      2,304,100 5,182,280       4,455,100

     2,304,100 4,198,380      4,203,300

   2,304,100 2,858,780    3,959,300

-    1,339,600     244,000

-       983,900       251,800

-     521,100     212,100

-     462,800      39,700

23,568,100      38,992,800         40,100

    23,184,100     34,934,200        40,100

  23,184,100   34,934,200      40,100

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย       384,000      4,058,600 -

    384,000    4,058,600 -

       864,000       7,076,500 -

      864,000      7,076,500 -

    864,000    7,076,500 -

3
2

8

39,458,480

ส านักงานเขตประเวศ

เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า

ค่าตอบแทน

ใข้สอย และวัสดุ

ค่า

สาธารณูปโภค

ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

และสิ่งกอ่สร้าง
ค่าจ้างชั่วคราว เงินอุดหนุน

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป      25,366,600 493,800 -       1,656,600

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     16,673,600 405,400 -      1,656,600 29,441,380

     งานปกครอง   10,310,900 183,000 -    1,656,600 21,272,680

     งานทะเบียน    6,362,700     222,400 - -       8,168,700

แผนงานบริหารการคลัง      8,693,000        88,400 - -     10,017,100

     งานบริหารการคลงั    4,087,800      39,600 - -       4,860,600

     งานบริหารการจัดเก็บรายได้    4,605,200      48,800 - -       5,156,500

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย

75,484,400        101,900 -        927,500     139,114,800

แผนงานรักษาความสะอาด     64,891,800       101,900 -       927,500    124,079,600

    15,035,200

     งานรักษาความสะอาด   64,891,800     101,900 -     927,500     124,079,600

     งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ   10,592,600 - - -      15,035,200

ด้านการโยธาและระบบจราจร       7,557,400      62,530,000 -       3,218,600      81,246,500

แผนงานการโยธา      7,557,400     62,530,000 -      3,218,600     81,246,500

     งานการโยธา    7,557,400   62,530,000 -    3,218,600      81,246,500

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ รายจ่ายอ่ืน รวม

    10,592,600 - - -



      2,448,000       7,063,800        375,000

     2,448,000      7,063,800       375,000

   2,448,000    7,063,800     375,000

      6,048,000      23,870,300        175,000

     5,904,000      7,332,100        84,000

   5,904,000    7,332,100      84,000

      144,000     16,538,200        91,000

    144,000   16,538,200      91,000

       288,000        497,600 -

      288,000       497,600 -

    288,000     497,600 -

10,128,000       9,898,000       4,964,600

    10,128,000      9,898,000      4,964,600

  10,128,000    9,898,000    4,964,600

45,648,200 92,581,280      10,009,800

45,648,200 92,581,280      10,009,800
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ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ
เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า
ค่าจ้างชั่วคราว

ค่าตอบแทน

ใข้สอย และวัสดุ

ค่า

สาธารณูปโภค

ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

และสิ่งกอ่สร้าง

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี      11,089,600       1,997,000 - -      22,973,400

แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหา

น  าท่วม

    11,089,600      1,997,000 - -     22,973,400

     งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม   11,089,600    1,997,000 - -      22,973,400

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม      18,817,900         65,400 -     10,721,100      59,697,700

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม     12,525,100        65,400 -      2,100,000     28,010,600

     งานปลกูและบ้ารุงรักษาตน้ไม้   12,525,100      65,400 -    2,100,000      28,010,600

แผนงานพัฒนาชมุชน      6,292,800 - -      8,621,100     31,687,100

     งานพัฒนาชมุชน    6,292,800 - -    8,621,100      31,687,100

ด้านการสาธารณสขุ       4,423,100 - -        224,800       5,433,500

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม      4,423,100 - -       224,800      5,433,500

     งานควบคมุอนามยั    4,423,100 - -     224,800       5,433,500

ด้านการศึกษา      10,482,600       7,787,000     30,508,000     39,958,200     113,726,400

  39,958,200     113,726,400

แผนงานบริหารการศึกษา     10,482,600      7,787,000    30,508,000     39,958,200    113,726,400

461,650,780

รวมรายจ่ายประจ า     153,221,600 72,975,100 30,508,000     56,706,800 461,650,780

รวมทั งสิ น     153,221,600 72,975,100     30,508,000     56,706,800

     งานบริหารการศกึษา   10,482,600    7,787,000   30,508,000

เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

ส านักงานเขตประเวศ
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งบประมาณรายจ่าย

    ปี 2560 472,246,000 บาท

    ปี 2561 461,650,780 บาท

รายจ่ายประจ า 461,650,780 บาท

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 39,458,480 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 29,441,380 บาท

0102002     1.1 งานปกครอง

ปี 2560 22,216,300 บาท

ปี 2561 21,272,680 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

    งานท่ีจะท า

     - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,310,900 บาท

    1.1 เงินเดือน 7,227,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ

รายละเอียดรายจ่าย

20,000 บาท

12,400 บาท

ส านักงานเขตประเวศ

6,596,900 บาท

329,200 บาท

100,000 บาท

169,400 บาท
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    1.2 ค่าจ้างประจ า 3,083,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 15 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 2,304,100 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 17 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 2,858,780 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 300,540 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    3.2 ค่าใชส้อย 1,704,040 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างท าความสะอาดอาคาร

คา่บ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 854,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดสุ านักงานฯ

คา่วัสดไุฟฟ้า ประปา งานบ้าน งานครัวและงานสวน ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,959,300 บาท

    คา่ไฟฟ้าส านักงาน คา่น้ าประปา คา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่

1,668,500 บาท

384,000 บาท

251,600 บาท

2,887,300 บาท

73,600 บาท

64,000 บาท

58,100 บาท
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 183,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 183,000 บาท

05199-1     (1) เก้าอ้ีท างาน ระดบัช านาญการพิเศษ, อ านวยการตน้ 

1 ตวั

05199-2     (2) เก้าอ้ีท างาน ระดบัปฏบัิตงิาน, ปฏบัิตกิาร, ช านาญงาน,

อาวุโส, ช านาญการ 17 ตวั

05199-3     (3) เก้าอ้ีโครงเหล็กบุนวม 120 ตวั

05119-4     (4) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา ส่งเอกสาร

ไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง

05134-6     (5) กล้องถ่ายภาพน่ิง ระบบดิจติอล แบบ DSLR

พร้อมอุปกรณ์ 1 ชุด

07 6. รายจ่ายอ่ืน 1,656,600 บาท

07103-1     (1) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาและดงูานเพือ่พัฒนาศกัยภาพ

          ของข้าราชการกรุงเทพมหานคร

07110-1     (2) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมคัร

          ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน

07199-1     (3) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรกรุงเทพมหานคร

          เฝ้าระวังภยัและยาเสพตดิ

5,400 บาท

40,000 บาท

18,000 บาท

47,600 บาท

352,000 บาท

72,000 บาท

98,600 บาท

1,206,000 บาท
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0102003     1.2 งานทะเบียน

ปี 2560 7,887,800 บาท

ปี 2561 8,168,700 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร์

    งานท่ีจะท า

     - ด าเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร์และบัตรประชาชน

     - ควบคมุดแูละศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,362,700 บาท

    1.1 เงินเดือน 6,110,500 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 18 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 252,200 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 1,339,600 บาท

    2.1 ค่าตอบแทน 1,024,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

คา่จ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล

    2.2 ค่าใชส้อย 43,100 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

252,200 บาท

284,200 บาท

42,000 บาท

รายละเอียดรายจ่าย

5,784,300 บาท
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    2.3 ค่าวัสดุ 272,100 บาท

คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 244,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า คา่บริการเช่าคู่สาย Lead Line

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 222,400 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 222,400 บาท

05101-1     (1) เก้าอ้ีท างาน ระดบัช านาญการพิเศษ, อ านวยการตน้ เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือชนิดแขวน

(มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 36,000 บีทยีู 2 เครื่อง

05199-2     (2) เก้าอ้ีท างาน ระดบัปฏบัิตงิาน, ปฏบัิตกิาร, ช านาญงาน,มา่นปรับแสงแนวตั้ง พร้อมราง 1 ชุด

05199-9     (3) เก้าอ้ีโครงเหล็กบุนวม 120 ตวัเก้าอ้ีท างาน ระดบัปฏบัิตงิาน, ปฏบัิตกิาร, ช านาญงาน, 

อาวุโส, ช านาญการ 3 ตวั

05119-10     (4) เก้าอ้ีโครงเหล็กบุนวม 120 ตวัเครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา 

ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง

05199-11     (5) เก้าอ้ีโครงเหล็กบุนวม 120 ตวัโทรทศัน์ แอล อี ด ี(LED TV) ระดบัความละเอียดจอภาพ 

1920 x 1080 พิกเซล ขนาด 50 น้ิว 1 เครื่อง

75,000 บาท

94,000 บาท

8,400 บาท

18,000 บาท

27,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานฯ
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 10,017,100 บาท

0103005     2.1 งานบริหารการคลัง

ปี 2560 21,985,600 บาท

ปี 2561 4,860,600 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ

    งานท่ีจะท า

     - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการคลังและงบประมาณ

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,087,800 บาท

    1.1 เงินเดือน 3,925,800 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 14 อัตรา 

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 162,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 521,100 บาท

    2.1 ค่าตอบแทน 231,400 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

    2.2 ค่าใชส้อย 51,600 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

20,800 บาท

รายละเอียดรายจ่าย

119,200 บาท

7,100 บาท

24,000 บาท

11,700 บาท

3,674,000 บาท

189,000 บาท

42,000 บาท
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    2.3 ค่าวัสดุ 238,100 บาท

คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 212,100 บาท

    คา่โทรศพัทส์ านักงาน คา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 39,600 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 39,600 บาท

05105-1     เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 

    (จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

    ระบบปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ลีิขสิทธิ์

    ถูกตอ้งตามกฎหมาย 2 เครื่อง

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานฯ

39,600 บาท
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0103006 2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

ปี 2560 4,999,300 บาท

ปี 2561 5,156,500 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้

    งานท่ีจะท า

     - ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม

     - ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและคา่ธรรมเนียม

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,605,200 บาท

    1.1 เงินเดือน 4,100,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 13 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 504,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 462,800 บาท

    2.1 ค่าตอบแทน 62,200 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    2.2 ค่าใชส้อย 97,400 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

42,000 บาท

504,300 บาท

3,829,200 บาท

229,700 บาท

รายละเอียดรายจ่าย
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    2.3 ค่าวัสดุ 303,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดสุ านักงานฯ 

คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 39,700 บาท

    คา่ไปรษณีย์

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 48,800 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 48,800 บาท

05105-1     (1) เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 

          (จอขนาดไมน้่อยกว่า 19 น้ิว) พร้อมชุดโปรแกรม

          ระบบปฏบัิตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ทีม่ลีิขสิทธิ์

          ถูกตอ้งตามกฎหมาย 1 เครื่อง

05134-2

         16 ล้านพิกเซล 2 ตวั

05199-3

          1185 x 406 x 880 มลิลิเมตร 2 ตู้

18,000 บาท

    (2) กล้องถ่ายภาพน่ิง ระบบดจิิตอล ความละเอียด

19,800 บาท

    (3) ตู้บานเลื่อนทบึ ขนาดไมน้่อยกว่า

11,000 บาท
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ 139,114,800 บาท

    ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 124,079,600 บาท

0207027     งานรักษาความสะอาด

ปี 2560 122,541,200 บาท

ปี 2561 124,079,600 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ดแูลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย

        ในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบ เก่ียวกับการกวาด เก็บ ขนมลูฝอย

        ขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

    งานท่ีจะท า

     - เพือ่ดแูลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย

        ตามถนน ตรอก ซอย ทางเทา้ บริเวณโบราณสถาน สถานที่

        ทีม่คีวามส าคญัทางประวัตศิาสตร์ และสถาปัตยกรรม

     - ด าเนินการเก็บ ขนมลูฝอย ขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

     - ด าเนินการจัดเก็บคา่ธรรมเนียมเก็บ ขนมลูฝอย และสิ่งปฏกูิล

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 64,891,800 บาท

    1.1 เงินเดือน 4,103,500 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 60,788,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 317 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

3,884,300 บาท

1,838,000 บาท

820,000 บาท

รายละเอียดรายจ่าย

177,200 บาท

57,680,200 บาท

42,000 บาท

450,100 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 23,184,100 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 161 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 34,934,200 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 19,699,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา

คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 1,702,000 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

    3.3 ค่าวัสดุ 13,532,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดยุานพาหนะ

คา่วัสดใุนการรักษาความสะอาด ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 40,100 บาท

    คา่น้ าประปา 

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 101,900 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 101,900 บาท

05109-1     (1) ตู้เหล็ก ขนาด 4 ลิ้นชัก  1 ตู้

05101-2     (2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพืน้หรือชนิดแขวน 

         (มรีะบบฟอกอากาศ) ขนาด 36,000 บีทยีู  2 เครื่อง

3,864,000 บาท

16,899,900 บาท

94,000 บาท

2,420,200 บาท

7,900 บาท
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 927,500 บาท

07103-1     (1) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาและดงูานดา้นการ

จัดการขยะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

07199-1     (2) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอยในชุมชน 417,900 บาท

509,600 บาท
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 15,035,200 บาท

0208031     งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

ปี 2560 14,966,900 บาท

ปี 2561 15,035,200 บาท

    วัตถุประสงค์

     - ควบคมุ ดแูล บังคบัการตามข้อบัญญัตแิละกฎหมายที่

        ก าหนดใหเ้ป็นไปตามอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

    งานท่ีจะท า

     - ด าเนินการควบคมุ ดแูลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ

        บ้านเมอืง ใหเ้ป็นไปตามข้อบัญญัต ิกฎหมายทีก่ าหนด

        และอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

    รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,592,600 บาท

    1.1 เงินเดือน 4,393,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 6,199,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 31 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 384,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 3 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

35,000 บาท

4,182,300 บาท

175,800 บาท

5,860,100 บาท

64,000 บาท

278,100 บาท

51,000 บาท

41,900 บาท

171,000 บาท

117,400 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,058,600 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 3,298,600 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา  คา่เบ้ียประชุม

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    3.2 ค่าใชส้อย 101,000 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่รับรอง  คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

    3.3 ค่าวัสดุ 659,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่เครื่องแตง่กาย  คา่วัสดสุ านักงานฯ ฯลฯ



344

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 81,246,500 บาท

0310     แผนงานการโยธา 81,246,500 บาท

0310037     งานการโยธา

ปี 2560 74,997,200 บาท

ปี 2561 81,246,500 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ก ากับ ควบคมุ ดแูลภารกิจดา้นการโยธา

        และสาธารณูปโภค

     - เพือ่การพัฒนาพืน้ทีใ่หส้อดคล้องกับกฎหมายผังเมอืงรวม

    งานท่ีจะท า

     - ปรับปรุง ออกแบบ ก่อสร้างถนน ตรอก ซอย ทางเทา้

        ผิวจราจร และสะพานใหไ้ดม้าตรฐาน

     - พิจารณาอนุญาตและควบคมุการปลูกสร้างอาคาร

        ภายในอ านาจเขต

     - ด าเนินการดแูล รักษาอุปกรณ์ประกอบถนน

     - ดแูล รักษาทีส่าธารณะ

    รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,557,400 บาท

    1.1 เงินเดือน 6,053,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ

5,781,500 บาท

215,900 บาท

7,300 บาท

6,300 บาท

42,000 บาท
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    1.2 ค่าจ้างประจ า 1,504,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 8 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 864,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 6 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 7,076,500 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 1,093,900 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    3.2 ค่าใชส้อย 4,382,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 1,600,200 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ าหรับหน่วยบริการเร่งดว่น

กรุงเทพมหานคร BEST

คา่วัสดกุ่อสร้าง  

คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

1,335,500 บาท

63,900 บาท

    144,000 บาท

40,000 บาท

65,000 บาท

85,800 บาท

634,200 บาท
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05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 62,530,000 บาท

    4.1 ค่าครุภัณฑ์ 1,185,000 บาท

05199-2           (1) กล้องวัดมมุแบบอิเล็กทรอนิกส์ ชนิดอ่านคา่มมุไดล้ะเอียด 

      5 ฟิลิปดา (ระบบอัตโนมตั)ิ 1 ชุด

05208-1           (2) รถบรรทกุ(ดเีซล) ขนาด 3 ตนั 6 ล้อ 

      ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ ากว่า 3,000 ซีซี 

      หรือก าลังเครื่องยนตส์ูงสุดไมต่่ ากว่า 80 กิโลวัตต ์1 คนั

    4.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 61,345,000 บาท

05313-3           (1) ปรับปรุงซอยอ่อนนุช 66 แยก 19-12-1 

          จากตน้ซอยถึงล ารางหนองอีแว

 - เกรดปรับพืน้ทางเดนิพร้อมบดอัดแน่น 

   เน้ือทีป่ระมาณ 5,690 ตร.ม.

 - สร้างรองพืน้ฐานลูกรังถนนบดอัดแน่น

    หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ตามแบบ มท.-04 

    เน้ือทีป่ระมาณ 925 ตร.ม.

 - สร้างพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น 

    หนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-04 เน้ือทีป่ระมาณ 

   5,690 ตร.ม.

 - สร้างผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. 

   กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01

    เน้ือทีป่ระมาณ 5,690 ตร.ม.

 - สร้างพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

    เน้ือทีป่ระมาณ 1,138 ตร.ม.

 - สร้างไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต หนาเฉลี่ย 0.05 ม. 

   ตามแบบ มท.-01 พร้อม PRIME COAT หรือตามสภาพ

    เน้ือทีป่ระมาณ 1,138 ตร.ม.

 - สร้างทอ่ลอด ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. 

    ในผิวจราจร ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 24 ม.

1,075,000 บาท

6,714,000 บาท

110,000 บาท
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05313-4           (2) ปรับปรุงถนนรามค าแหง 2 ซอย 12 แยก 3, 5, 7, 9

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03

   ยาวประมาณ 529 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

   ตามแบบ มน.-03, ท.03/41 จ านวน 49 บ่อ

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล.ในผิวจราจร 

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง  0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 

   ยาวประมาณ 196 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนนพร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

   ตามแบบ มน.-01 , ท.03/41 จ านวน 49 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น 

  หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 2,339 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

  กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 2,339 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย  0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 529 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,058 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01  

   เน้ือทีป่ระมาณ 529 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต ตามแบบ มท.-01 

   หนาเฉลี่ย 0.05 ม. พร้อม PRIME COAT

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 529 ตร.ม.

7,893,000 บาท
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05313-5           (3) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรต ิร.9 ซอย 28 

แยก 14-2 ถึงจุดทีก่ าหนด

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.ในผิวจราจร 

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง  0.80 ม. 

   ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 173 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

   ตามแบบ มน.-05, ท.03/41 จ านวน 17 บ่อ

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล.ในผิวจราจร 

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง  0.30 ม. 

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 85 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนนพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-01, ท.03/41 จ านวน 17 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 992 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

   กว้างประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ 

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 992 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 176 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม. 

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 352 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 176 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางคอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.10 ม.

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 176 ตร.ม.

3,480,000 บาท
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05313-6           (4) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรต ิร.9 ซอย 2 (ช่วงปลาย)

ถึงจุดทีก่ าหนด

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-05

  ยาวประมาณ 227 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

   ตามแบบ มน.-05, ท.03/41 จ านวน 22 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 514 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

   กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ 

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 514 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 114 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 233 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 114 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางคอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.10 ม.

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 114 ตร.ม.

05313-8           (5) ปรับปรุงซอยทุง่เศรษฐี แยก 17, 19

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร 

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม.

   ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ 510 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-03 , ท.03/41 จ านวน 47 บ่อ

8,651,000 บาท

3,235,000 บาท
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- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล.ในผิวจราจร 

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 188 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนนพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-01, ท.03/41 จ านวน 47 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 2,738 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 4 ม.

   หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ

   2,738 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 618 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 1,237 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 618 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางคอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.10 ม.

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 618 ตร.ม.

- ก่อสร้างสะพานทอ่เหลี่ยม ค.ส.ล.

   ขนาด 1 - 3.00 x 5.00 ม. จ านวน 2 แหง่

05313-9           (6) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรต ิร.9 ซอย 48 แยก 18

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม.

   ตามแบบ มน.-05  ยาวประมาณ 220 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี

   ค.ส.ล. ตามแบบ มน.-05, ท.03/41  จ านวน 20 บ่อ

4,002,000 บาท
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- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล.ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 80 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนนพร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

   ตามแบบ มน.-01 , ท.03/41 จ านวน 20 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 982 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.

   กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 982 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อม

   บดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 220 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 440 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 220 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางคอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.10 ม.

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 220 ตร.ม.

05313-10           (7) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรต ิร.9 ซอย 30 แยก 18 

ถึงจุดทีก่ าหนด

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม.

   ตามแบบ มน.-05  ยาวประมาณ 295 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-05, ท.03/41 จ านวน 28 บ่อ

3,522,000 บาท
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- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01 

   เน้ือทีป่ระมาณ 668 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.

   กว้างประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 668 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 148 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 299 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 148 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางคอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.10 ม.

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 148 ตร.ม.

05313-18           (8) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรต ิร.9 ซอย 14 ช่วงปลายซอย 

ริมคลองสาหร่าย

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1.20 ม.

   ตามแบบ มน.-05  ยาวประมาณ 234 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

   ตามแบบ มน.-05, ท.03/41 จ านวน 22 บ่อ

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

   เชื่อมทอ่ของเดมิ ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. 

   ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 24 ม.

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล.ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 88 ม.

5,369,000 บาท
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- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนนพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-01, ท.03/41 จ านวน 22 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 1,040 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.

   กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,040 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 225 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม. 

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 450 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 225 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางคอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.10 ม.

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 225 ตร.ม.

05313-20           (9) ปรับปรุงซอยเฉลิมพระเกียรต ิร.9 ซอย 31

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม.

   ตามแบบ มน.-03  ยาวประมาณ 225 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-03, ท.03/41 จ านวน 22 บ่อ

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล.ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 110 ม.

3,682,000 บาท
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- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนนพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-01, ท.03/41 จ านวน 22 บ่อ

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกถนนพร้อมบดอัดแน่น 

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 1,240 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.

   กว้างประมาณ 4 ม. หรือตามสภาพ

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,240 ตร.ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวีพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 223 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. กว้าง 0.50 ม.

   ตามแบบ มน.-01  ยาวประมาณ 446 ม.

- สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น

   หนาเฉลี่ย 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01

   เน้ือทีป่ระมาณ 223 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางคอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.10 ม.

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 223 ตร.ม.

05313-21           (10) ปรับปรุงซอยโรงเรียนคลองปักหลัก 

  จากวงเวียนถึงจุดทีก่ าหนด

- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-05

   ยาวประมาณ 966 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. ในผิวจราจร

   ตามแบบ มน.-05, ท.03/41 จ านวน 92 บ่อ

14,797,000 บาท
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- สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ตามแบบ มน.-05

   ยาวประมาณ 24 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ าพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. ในผิวจราจร

   ตามแบบ มน.-05, ท.03/41 จ านวน 2 บ่อ

- สร้างทอ่ลอดถนน ค.ส.ล.ในผิวจราจร

   ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

   ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 12 ม.

- สร้างบ่อพักทอ่ลอดถนนพร้อมฝารางวี ค.ส.ล.

   ตามแบบ มน.-01, ท.03/41 จ านวน 2 บ่อ

- สร้างพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม. 

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 3,344 ตร.ม.

- สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

   กว้างประมาณ 6 ม. หรือตามสภาพ 

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 3,344 ตร.ม.

- สร้างพืน้ฐานหนิคลุกรางวี ความหนา 0.15 ม.

   ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 495 ตร.ม.

- สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มท.-01

   ยาวประมาณ 990 ม.

- สร้างพืน้ฐานหนิคลุกไหล่ทางพร้อมบดอัดแน่น

   ตามแบบ มท.-01 หนา 0.15 ม. เน้ือทีป่ระมาณ 495 ตร.ม.

- สร้างไหล่ทางแอสฟัลตค์อนกรีต ตามแบบ มท.-01

   หนา 0.05 ม. พร้อม PRIME COAT 

   หรือตามสภาพ เน้ือทีป่ระมาณ 495 ตร.ม.

- สร้างพืน้ฐานหนิคลุกเชิงลาดบดอัดแน่น 

   ตามแบบ มท.-01 หนา 0.15 ม. เน้ือทีป่ระมาณ 210 ตร.ม.

- สร้างเชิงลาดแอสฟัลตค์อนกรีต ตามแบบ มท.-01

   หนา 0.05 ม. พร้อม PRIME COAT 

   เน้ือทีป่ระมาณ 210 ตร.ม.
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07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,218,600 บาท

07103-1     (1) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาและดงูานดา้นการโยธาและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของเมอืงตามรอยศาสตร์พระราชา

07123-1     (2) คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย 

และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพือ่แก้ไขปัญหา

ความเดอืดร้อนของประชาชน

218,600

3,000,000 บาท
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 22,973,400 บาท

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 22,973,400 บาท

0413045     งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

ปี 2560 28,628,300 บาท

ปี 2561 22,973,400 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ป้องกันและแก้ไขน้ าทว่ม

    งานท่ีจะท า

     - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุง ดแูล รักษาค ูคลอง

    รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,089,600 บาท

    1.1 เงินเดือน 393,600 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

    1.2 ค่าจ้างประจ า 10,696,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 56 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 2,448,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 17 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

10,026,900 บาท

408,000 บาท

267,200 บาท

340,500 บาท

371,300 บาท

22,300 บาท

1,772,800 บาท

180,000 บาท

148,600 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 7,063,800 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 1,234,500 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    3.2 ค่าใชส้อย 2,153,200 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

คา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

    3.3 ค่าวัสดุ 3,676,100 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดยุานพาหนะ

คา่วัสดอุุปกรณ์ท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 375,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,997,000 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 1,997,000 บาท

05199-3     (1) เลื่อยโซ่ยนต ์ ขนาดก าลังเครื่องยนตไ์มเ่กิน 2 แรงมา้

           ความยาวแผ่นบังคบัโซ่ไมน้่อยกว่า 12 น้ิว 1 เครื่อง

05208-1     (2) รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 6 ตนั 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ

ไมต่่ ากว่า 6,000 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนตส์ูงสุด

ไมต่่ ากว่า 170 กิโลวัตต ์แบบกระบะเททา้ย 1 คนั

17,000 บาท

1,980,000 บาท
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 59,697,700 บาท

0515     แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 28,010,600 บาท

0515050     งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

ปี 2560 27,617,400 บาท

ปี 2561 28,010,600 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ปลูก บ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวในพืน้ที่

        ทีร่ับผิดชอบ

     - เพือ่รักษาสภาวะสิ่งแวดล้อม ช่วยบรรเทามลภาวะ

    งานท่ีจะท า

     - ปลูก ดแูล บ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละพืน้ทีส่ีเขียวในพืน้ที่

        ทีร่ับผิดชอบ

    รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,525,100 บาท

    1.1 เงินเดือน 567,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

    1.2 ค่าจ้างประจ า 11,958,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 63 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 5,904,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 41 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 984,000 บาท

535,000 บาท

610,400 บาท

32,100 บาท

11,311,200 บาท

334,300 บาท

210,100 บาท

102,400 บาท

4,309,600 บาท
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03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 7,332,100 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 1,328,500 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    3.2 ค่าใชส้อย 1,577,500 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุน่แรง

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภยั

    3.3 ค่าวัสดุ 4,426,100 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดยุานพาหนะ

คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูกและบ ารุงรักษาตน้ไม ้ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 84,000 บาท

    คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 65,400 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ 65,400 บาท

05122-1     (1) เครื่องตดัหญ้าแบบเข็น 1 เครื่อง

05122-2     (2) เครื่องตดัหญ้าแบบข้อแข็ง 3 เครื่อง

05199-3     (3) เลื่อยวงเดอืนไฟฟ้าแบบมอืถือ ขนาด 9 น้ิว  1 เครื่อง

05199-4     (4) เลื่อยโซ่ยนต ์ขนาดก าลังเครื่องยนตไ์มเ่กิน 2 แรงมา้ 

ความยาวแผ่นบังคบัโซ่ไมน้่อยกว่า 12 น้ิว  1 เครื่อง

07 6. รายจ่ายอ่ืน 2,100,000 บาท

07199-1     คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง และเพิม่พืน้ทีส่ีเขียว

28,500 บาท

13,000 บาท

6,900 บาท

17,000 บาท

     2,100,000 บาท
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0517     แผนงานพัฒนาชมุชน 31,687,100 บาท

0517057     งานพัฒนาชมุชน

ปี 2560 46,233,500 บาท

ปี 2561 31,687,100 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น

     - เพือ่ส่งเสริม พัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่ว รักษาศลิปะ

        จารีตประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

    งานท่ีจะท า

     - ด าเนินการดา้นสังคมสงเคราะหแ์ก่เดก็ สตรี ผู้สูงอายุ

        ผู้ดอ้ยโอกาส ฯลฯ

     - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา หอ้งสมดุ ฯลฯ

     - พัฒนาแหล่งทอ่งเทีย่วและภมูปัิญญาทอ้งถิ่น ฯลฯ

    รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,292,800 บาท

    1.1 เงินเดือน 5,065,400 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 15 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 1,227,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 6 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

44,000 บาท

27,300 บาท

35,000 บาท

1,130,500 บาท

25,600 บาท

251,700 บาท

4,778,700 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 1 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 16,538,200 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 9,823,800 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัรผู้ดแูลเดก็

คา่ตอบแทนอาสาสมคัรหอ้งสมดุ/บ้านหนังสือ

คา่ตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ

    3.2 ค่าใชส้อย 888,400 บาท

ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 5,826,000 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวันและอาหารเสริม (ศนูย์เดก็เล็ก)

คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น 

คา่ซื้อหนังสือวารสารฯ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 91,000 บาท

    คา่ไฟฟ้าส านักงาน คา่น้ าประปาบ้านหนังสือ คา่โทรศพัทส์ านักงาน

07 5. รายจ่ายอ่ืน 8,621,100 บาท

07101-1     (1) ชดใช้เงินยืมเงินสะสม ปี 2559 เพือ่เบิกจ่ายเป็น

07102-1     (2) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานของ

07199-1  (3) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิานดา้นเดก็ 

       สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส

112,800 บาท

7,200 บาท

24,000 บาท

495,200 บาท

1,748,800 บาท        คา่เบ้ียยังชีพผู้พิการ ส าหรับเดอืนสิงหาคม - กันยายน 2559

3,060,000 บาท           คณะกรรมการชุมชน
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07199-2 (4) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ประสานงาน

      ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร

07199-3 (5) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าที่

      ปฏบัิตงิานดา้นพัฒนาสังคม

07199-4 (6) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพ

07199-5 (7) คา่ใช้จ่ายโครงการสภาเยาวชนกรุงเทพมหานคร

07199-6 (8) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬาและลานกีฬา

07199-7 (9) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย

07199-8 (10) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์บริการและ

        ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร

07199-9 (11) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมและสืบสาน

            ภมูปัิญญาดา้นอาชีพเขตประเวศ

07199-10 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการครอบครัวรักการอ่าน

07199-11 (13) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคญั อนุรักษ์สืบสาน

        วัฒนธรรมประเพณีไทย

07199-15 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการศนูย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว

        และแก้ไขปัญหาหน้ีสิน

300,000 บาท

73,700 บาท

500,000 บาท

65,000 บาท

273,000 บาท

10,000 บาท

565,800 บาท

90,000 บาท

149,800 บาท

1,249,800 บาท

40,000 บาท
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,433,500 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,433,500 บาท

0622079     งานควบคุมอนามัย

ปี 2560 5,126,000 บาท

ปี 2561 5,433,500 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาลและขจัดเหตเุดอืดร้อน

        ร าคาญ

    งานท่ีจะท า

     - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายตอ่สุขภาพ ตลาดสด

        ร้านอาหาร ภตัตาคาร ฯลฯ

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ รวมทัง้ฌาปนสถาน

    รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,423,100 บาท

    1.1 เงินเดือน 3,729,900 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 10 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 693,200 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 4 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 37,800 บาท

554,100 บาท

33,300 บาท

3,506,900 บาท

42,000 บาท

181,000 บาท

68,000 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 497,600 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 35,600 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ

    3.2 ค่าใชส้อย 83,400 บาท

คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

    3.3 ค่าวัสดุ 378,600 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่วัสดสุ านักงานฯ

คา่วัสดอุุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

07 4. รายจ่ายอ่ืน 224,800 บาท

07199-1     (1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั

07199-2     (2) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาการสุขาภบิาลสิ่งแวดล้อมของ

          กรุงเทพมหานคร

208,600 บาท

64,000 บาท

48,000 บาท

31,400 บาท

160,800 บาท
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07 ช. ด้านการศึกษา 113,726,400 บาท

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 113,726,400 บาท

0725094     งานบริหารการศึกษา

ปี 2560 95,046,500 บาท

ปี 2561 113,726,400 บาท

    วัตถุประสงค์

     - เพือ่ด าเนินการดา้นบริหารการศกึษา

     - เพือ่สนับสนุนงานดา้นวิชาการของโรงเรียน

        ในสังกัดกรุงเทพมหานคร

    งานท่ีจะท า

     - ด าเนินการจัดการศกึษาข้ันพืน้ฐาน

        ตามพระราชบัญญัตกิารศกึษาภาคบังคบั

     - สนับสนุนงานดา้นวิชาการและวิจัย

    รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,482,600 บาท

    1.1 เงินเดือน 5,700,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 27 อัตรา

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ

    1.2 ค่าจ้างประจ า 4,782,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 28 อัตรา

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า

42,000 บาท

237,200 บาท

139,400 บาท

253,000 บาท

38,600 บาท

4,152,900 บาท

5,202,500 บาท

126,200 บาท

290,800 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 10,128,000 บาท

02101-1     คา่จ้างชั่วคราว 72 อัตรา

02102-1     เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว

02103-1     เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 9,898,000 บาท

    3.1 ค่าตอบแทน 5,667,000 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา

คา่ตอบแทนครูผู้สอนศาสนาอิสลามฯ

คา่นิตยภตั

เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ า

    3.2 ค่าใชส้อย 2,774,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาบริษัทเอกชนท าความสะอาด

ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

คา่ซ่อมแซมเครื่องดนตรีและอุปกรณ์ ฯลฯ

    3.3 ค่าวัสดุ 1,456,100 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสด ุอุปกรณ์ เครื่องใช้ส่วนตวัของเดก็อนุบาล

คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น

คา่เครื่องหมายสัญญลักษณ์ของสถานศกึษาสังกัด

กรุงเทพมหานคร

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 4,964,600 บาท

    คา่ไฟฟ้า คา่น้ าประปา

    คา่โทรศพัท ์คา่บริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง

7,334,400 บาท

     1,105,600 บาท

     1,688,000 บาท
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 7,787,000 บาท

    ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 7,787,000 บาท

05304-1     (1) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหร่าทบัช้าง

- ปรับปรุงหอ้งประชุมอาคารเรียน 2 

   พืน้ทีป่ระมาณ 219 ตร.ม. จ านวน 1 หอ้ง

- ครุภณัฑ์

ตามแบบเลขที ่ป.16/2560 

05304-2     (2) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหร่าบ้านมา้

- ปรับปรุงหอ้งเรียนดนตรี อาคารเรียน 2 ชั้น 4 

   จ านวน 1 หอ้ง

- ตดิตั้งถังเก็บน้ า จ านวน 2 แหง่

- ครุภณัฑ์

ตามแบบเลขที ่ป.17/2560

05304-3     (3) ปรับปรุงโรงเรียนงามมานะ

- ปรับปรุงหอ้งน้ าครูชาย-หญิง อาคาร 2 (4 ชั้น)

- ปรับปรุงอาคารเรียน 2 (4 ชั้น)

- ปรับปรุงอาคารเรียน 3 (5 ชั้น)

- ปรับปรุงหอ้งเรียนดนตรี อาคาร 3 ชั้น 5 จ านวน 2 หอ้ง

- ครุภณัฑ์

ตามแบบเลขที ่ป.13/2560

05304-4     (4) ปรับปรุงโรงเรียนวัดกระทุม่เสือปลา

- ตดิตั้งถังเก็บน้ า จ านวน 2 แหง่ 

ตามแบบเลขที ่ป.19/2560

865,000 บาท

491,000 บาท

1,319,000 บาท

582,000 บาท
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05304-7     (5) ปรับปรุงโรงเรียนสุวิทย์เสรีอนุสรณ์

- ปรับปรุงบริเวณหลังคาอาคารเรียน 1,2 

   พืน้ทีป่ระมาณ 161 ตร.ม.

- ปรับปรุงพืน้ทางเดนิ อาคารเรียน 5 

   พืน้ทีป่ระมาณ 96 ตร.ม. 

- สร้างโครงหลังคาดา้นข้างอาคารบ้านพักครู 

  พืน้ทีป่ระมาณ 16 ตร.ม.

- สร้างโครงหลังคาหน้าหอ้งน้ า จ านวน 2 จุด

  พืน้ทีป่ระมาณ 8 ตร.ม. และเดนิทอ่พร้อมอุปกรณ์

  ประกอบทอ่ จ านวน 1 งาน

- สร้างโครงหลังคาหลังอาคารเรียน 4 

   พืน้ทีป่ระมาณ 9 ตร.ม.

- สร้างโครงหลังคาดา้นข้างอาคารเรียน 5

  พืน้ทีป่ระมาณ 30 ตร.ม.

- ครุภณัฑ์

ตามแบบเลขที ่ป.21/2560

05304-9     (6) ปรับปรุงโรงเรียนคลองปักหลัก

- งานก่อสร้างหอ้งน้ านักเรียนชาย-หญิง จ านวน 1 หลัง 

  - งานโครงสร้าง 

  - งานสถาปัตยกรรม

  - งานสุขภณัฑ์

  - งานไฟฟ้า

  - ครุภณัฑ์

ตามแบบเลขที ่ป.12/2560

- ก่อสร้างทอ่ระบายน้ า พร้อมบ่อพัก ตามแบบ มน.-02

   - ก่อสร้างทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

     0.40 ม. ตามแบบ มน.-02 ยาวประมาณ 115 ม.

   - ก่อสร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ตามแบบ มน.-02 

     จ านวน 11 บ่อ

1,062,000 บาท

2,605,000 บาท
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05304-11     (7) ปรับปรุงโรงเรียนสุเหร่าบึงหนองบอน

- ก่อสร้างเสาธง 

  - งานโครงสร้างวิศวกรรม

  - งานสถาปัตยกรรม

- รื้อเสาธงเดมิพร้อมตกแตง่ทาสีโพลียูริเทน 

- ตดิตั้งถังเก็บน้ า จ านวน 2 แหง่

- ครุภณัฑ์

ตามแบบเลขที ่ป.15/2560

06 6. เงินอุดหนุน 30,508,000 บาท

06104-1     (1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน

06199-1     (2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07 7. รายจ่ายอ่ืน 39,958,200 บาท

07103-1 (1) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู

07103-2 (2) คา่ใช้จ่ายโครงการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน

07103-3 (3) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07103-4 (4) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย

ผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07103-5 (5) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอน

ในศนูย์ศกึษาพระพุทธศาสนาวันอาทติย์

07103-6 (6) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร

07103-8 (7) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั  

สามญัรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด

07103-9 (8) คา่ใช้จ่ายโครงการสัมมนาและดงูาน

เพือ่พัฒนาศกัยภาพบุคลากรดา้นการศกึษา

490,400 บาท

38,400 บาท

186,000 บาท

1,064,300 บาท

141,300 บาท

21,728,000 บาท

16,300 บาท

270,000 บาท

223,900 บาท

8,780,000 บาท

863,000 บาท
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07103-10 (9) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็และเยาวชน

เพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ทีก่รุงเทพมหานครตามพระราชด าริ

สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

07109-1 (10) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพ

การด าเนินงานศนูย์วิชาการเขต

07199-1 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ

07199-2 (12) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี  เรียนดอีย่างมคีณุภาพ

 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07199-3 (13) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาญ่ีปุ่น

07199-4 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาอาหรับ

07199-5 (15) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหนั้กเรียน

 สร้างสรรคผ์ลงานเพือ่การเรียนรู้

07199-6 (16) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน

07199-7 (17) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ าไดป้ลอดภยั

07199-10 (18) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สินและ

 รักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

07199-11 (19) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07199-12 (20) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาณและ

 สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร

07199-13 (21) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนาม

 ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร

07199-17 (22) คา่ใช้จ่ายโครงการสะเตม็ศกึษา

 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

07199-18 (23) คา่ใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษเพือ่ทกัษะชีวิต

07199-19 (24) คา่ใช้จ่ายโครงการส่งเสริมทกัษะภาษาไทย

 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 170,000 บาท

11,950,400 บาท

360,000 บาท

768,000 บาท

211,600 บาท

4,503,600 บาท

8,928,100 บาท

183,000 บาท

72,800 บาท

85,100 บาท

25,000 บาท

7,200,000 บาท

50,000 บาท

38,200 บาท

2,971,800 บาท

10,000 บาท


