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ส านักอนามัย 

 

 

งบประมาณรายจ่าย   

ปี 2561 2,348,963,000 บาท 

ปี 2562 2,403,192,000 บาท 

- รายจ่ายประจ า 2,403,192,000 บาท 

- รายจ่ายพิเศษ -            บาท 

 

รหัส รายจ่ายประจ า    

06 ด้านการสาธารณสุข 2,403,192,000 บาท  

0601 1. แผนงานบรหิารทั่วไป 84,780,700 บาท  

0601001       1.1 งานบริหารทั่วไปด้านการสาธารณสุข 40,477,400 บาท 

0601072       1.2 งานบริหารการพยาบาล 44,303,300 บาท 

    

0622 2. แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 56,967,600 บาท  

0622081      2.1 งานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอ้ม  22,433,100 บาท 

0622082      2.2 งานสุขาภิบาลอาหาร  34,534,500 บาท 

    

0623 3. แผนงานอนามัย 2,261,443,700 บาท  

0623082       3.1 งานเภสัชกรรม 141,257,300 บาท 

0623084       3.2 งานทันตสาธารณสุข 158,314,100 บาท 

0623087       3.3 งานป้องกันและบ าบัดการติดยาเสพติด 70,106,000 บาท 

0623088       3.4 งานจัดบริการสาธารณสุข 1,214,300,100 บาท 

0623088-62-01       3.5 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 39   

             ราษฎร์บรูณะ 4,100,000 บาท 

0623088-62-02       3.6 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 47   

             คลองขวาง 6,510,000 บาท 

0623088-62-03       3.7 โครงการก่อสร้างศูนย์บริการสาธารณสุข 30 (แห่งใหม่) 7,740,000 บาท 

0623090       3.8 งานชันสูตรสาธารณสขุ 53,007,000 บาท 

0623090-62-01       3.9 โครงการก่อสร้างอาคารส านักงานชันสูตรสาธารณสุข   

             และศูนย์บริการสาธารณสุข 7 บญุมี ปรุุราชรังสรรค์  12,330,000 บาท 

0623091     3.10 งานพัฒนาระบบสาธารณสุข 257,326,400 บาท 

0623092     3.11 งานสร้างเสริมสุขภาพ 119,028,800 บาท 

0623093     3.12 งานควบคุมโรคติดต่อ 74,942,200 บาท 

0623094     3.13 งานสัตวแพทย์สาธารณสุข  112,282,800 บาท 

0623095     3.14 งานควบคุมโรคเอดส์ วัณโรคและโรคติดต่อ  

             ทางเพศสัมพันธ ์ 30,199,000 บาท 

 



    
ส านักอนามัย 

 

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือนและ 
ค่าจ้างประจ า 

ค่าจ้างชั่วคราว 
ค่าตอบแทน 

ใช้สอยและวัสดุ 
ค่า 

สาธารณูปโภค 
ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม 
  

 

 
 

รายจ่ายประจ า         

ด้านการสาธารณสุข 1,246,759,800 63,674,200 627,002,600 65,246,600 109,453,000 216,052,700 75,003,100 2,403,192,000 

1. แผนงานบริหารทั่วไป 46,370,000 1,152,100 6,327,900 596,700 1,288,000 - 29,046,000 84,780,700 

    1.1 งานบริหารทั่วไปด้านการสาธารณสุข       34,391,300 864,100 4,838,900 383,100 - - - 40,477,400 

    1.2 งานบริหารการพยาบาล       11,978,700 288,000 1,489,000 213,600 1,288,000 - 29,046,000 44,303,300 

2. แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 29,207,400 552,000 4,517,100 144,300 803,100 - 21,743,700 56,967,600 

    2.1 งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม       16,880,400 408,000 2,554,300 50,000 803,100 - 1,737,300 22,433,100 

    2.2 งานสุขาภิบาลอาหาร       12,327,000 144,000 1,962,800 94,300 - - 20,006,400 34,534,500 

3. แผนงานอนามัย 1,171,182,400 61,970,100 616,157,600 64,505,600 107,361,900 216,052,700 24,213,400 2,261,443,700 

    3.1 งานเภสัชกรรม 17,150,800 792,000 119,158,000 1,398,000 2,608,700 - 149,800 141,257,300 

    3.2 งานทันตสาธารณสุข 118,382,500 7,368,000 23,023,400 73,500 8,289,500 - 1,177,200 158,314,100 

    3.3 งานป้องกันและบ าบัดการติดยาเสพติด 43,507,000 2,112,100 7,172,100 732,600 8,277,700 - 8,304,500 70,106,000 

    3.4 งานจัดบริการสาธารณสุข 826,854,800 33,384,000 263,308,300 50,778,000 39,975,000 - - 1,214,300,100 

    3.5 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการ         

          สาธารณสุข 39 ราษฎร์บูรณะ   - - - - 4,100,000 - - 4,100,000 

    3.6 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการ         

          สาธารณสุข 47 คลองขวาง  - - - - 6,510,000 - - 6,510,000 

    3.7 โครงการก่อสร้างศูนย์บริการ         
          สาธารณสุข 30 (แห่งใหม่)  - - - - 7,740,000 - - 7,740,000 

    3.8 งานชันสูตรสาธารณสุข 12,378,000 288,000 36,178,400 1,259,000 2,800,000 - 103,600 53,007,000 
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ส านักอนามัย 

 

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ 
เงินเดือนและ 
ค่าจ้างประจ า 

ค่าจ้างชั่วคราว 
ค่าตอบแทน 

ใช้สอยและวัสดุ 
ค่า 

สาธารณูปโภค 
ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม 
  

 

 
 
 
 
 
 

    3.9 โครงการก่อสร้างอาคาร         

          ส านักงานชันสูตรสาธารณสุข         

          และศูนย์บริการสาธารณสุข 7          

          บุญมี ปุรุราชรังสรรค์  - - - - 12,330,000 - - 12,330,000 

  3.10 งานพัฒนาระบบสาธารณสุข 19,606,700 144,000 10,279,900 6,840,100 - 216,052,700 4,403,000 257,326,400 

  3.11 งานสร้างเสริมสุขภาพ 22,675,700 2,762,000 76,015,300 86,500 10,502,000 - 6,987,300 119,028,800 

  3.12 งานควบคุมโรคติดต่อ 41,804,200 3,696,000 25,688,700 559,300 1,598,000 - 1,596,000 74,942,200 

  3.13 งานสัตวแพทย์สาธารณสุข 50,617,800 9,888,000 48,984,400 1,951,200 341,400 - 500,000 112,282,800 

  3.14 งานควบคุมโรคเอดส์ วัณโรค         

          และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 18,204,900 1,536,000 6,349,100 827,400 2,289,600 - 992,000 30,199,000 

          รวมรายจ่ายประจ า 1,246,759,800 63,674,200 627,002,600 65,246,600 109,453,000 216,052,700 75,003,100 2,403,192,000 

          รวมทั้งสิ้น 1,246,759,800 63,674,200 627,002,600 65,246,600 109,453,000 216,052,700 75,003,100 2,403,192,000 
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ส านักอนามัย 

 

 งบประมาณรายจ่าย 2,403,192,000 บาท  

 - รายจ่ายประจ า 2,403,192,000 บาท  

 - รายจ่ายพิเศษ -            บาท  

    

 รายจ่ายประจ า   

06 ด้านการสาธารณสุข  2,403,192,000 บาท  

0601 1. แผนงานบรหิารทั่วไป 84,780,700 บาท  

0601001     1.1 งานบริหารทั่วไปดา้นการสาธารณสุข    

               ปี   2561 40,928,400 บาท  

               ปี   2562 40,477,400 บาท  

   

            วัตถุประสงค ์  

   - เพื่อให้การบริหารงานของส านักอนามัยเป็นไป             

      อย่างมีประสิทธิภาพ  

    

  งานท่ีจะท า  

  - ด าเนินการดา้นธุรการทั่วไป  

  - ด าเนินการดา้นการเงินและการจัดหาพัสดุต่างๆ    

     ตามที่ได้รับงบประมาณ รวมทั้งการขอตั้งงบประมาณ  

  -  จัดหาและบรรจุข้าราชการและลูกจา้งตามอัตราก าลัง  

     ที่ได้รับอนุมัติ  

  - ด าเนินการรวบรวมสถิติต่างๆ เพื่อน ามาวิจัยและ  

     ประเมินผล ตลอดจนวางแผนเพื่อให้งานของส านักอนามัย  

     ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

    

 รายละเอียดรายจ่าย   

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 34,391,300 บาท  

     1.1 เงินเดือน 28,005,300 บาท  

01101-1           อัตราเดิม  81  อัตรา 25,131,600 บาท 

01102-1           เงินเลื่อนขั้น  1,357,700 บาท 

01106-1           เงินประจ าต าแหน่ง  713,200 บาท 

01107-1           เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 688,000 บาท 

01108-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ 98,900 บาท 

01109-1           เงินช่วยเหลือค่าครองชพีของข้าราชการ 15,900 บาท 
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         1.2 ค่าจ้างประจ า 6,386,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  28  อัตรา  5,916,900 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  339,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 67,100 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 62,600 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 864,100 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว  6  อัตรา  625,700 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 94,400 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 144,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 4,838,900 บาท  
031         3.1 คา่ตอบแทน 2,839,700 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหา  

               รถประจ าต าแหน่ง ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

               คา่ตอบแทนกรรมการผู้อา่นตรวจและประเมิน 

ผลงานทางวชิาการ ฯลฯ 

 

032         3.2 คา่ใช้สอย 339,800 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์   

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ  

         3.3 คา่วัสด ุ 1,659,400 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดสุ านักงาน  

               ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร ์   

               ค่าวสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น ฯลฯ  

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 383,100 บาท  

          ค่าโทรศัพท์ คา่ไปรษณีย ์   
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0601072 1.2 งานบรหิารการพยาบาล     

           ปี  2561 45,887,100 บาท  

           ปี  2562 44,303,300 บาท  

    

        วัตถุประสงค ์  

 - เพื่อขยายและปรบัปรุงการด าเนินงานด้านการพยาบาล  

  สาธารณสุข โดยเน้นหนักด้านโครงสรา้งพื้นฐานของ  

  ระบบการสาธารสุข บุคลากรสาธารณสุข การส่งต่อ  

  ผู้ป่วยขยายบริการทางการแพทย์และอนามัย  

 - สนับสนุนเทคนิควชิาการเพื่อปรบัปรุงการใหบ้ริการ  

  ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน และเพียงพอกับจ านวนประชากร  

  ที่เพิ่มข้ึน  

 - ส่งเสริมการปฏบิัติงานของพยาบาลในสังกัดส านักอนามัย  

  ให้เป็นไปตามนโยบายและแผน ที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  

    

         งานท่ีจะท า  

 - ด าเนินการด้านการจัดอบรมปฐมนิเทศพยาบาล  

  อบรมวิชาการ อบรมก่อนและระหวา่งปฏิบัติงาน  

  เพื่อให้ออกปฏิบัติงานตามศูนย์บริการสาธารณสุขต่าง ๆ  

 - ด าเนินการก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของ  

  เจ้าหน้าทีส่ายงานพยาบาล  

 - ด าเนินงานด้านการนิเทศและสนับสนุนการปฏิบัติงาน  

  ของเจ้าหน้าที่สายงานพยาบาลตามศูนย์บริการสาธารณสุขต่าง ๆ  

 - ด าเนินการเกี่ยวกับการเจา้หน้าที่ของสายงานพยาบาล  

  ในสังกัดส านักอนามัย  

 - ด าเนินงานวิจัยค้นคว้าดา้นการพยาบาล วิเคราะห์  

  ประเมินผล จัดมาตรฐานการปฏิบัติงานของพยาบาล   

  แก้ไขปรับปรุงก าหนดเปา้หมายการปฏิบัติงานของพยาบาลนิเทศ    

 - ด าเนินงานด้านการเงิน การพัสดุ ตลอดจนการจัดหา  

  เครื่องแบบของเจ้าหน้าทีส่ายงานพยาบาล  
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 รายละเอียดรายจ่าย   

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,978,700 บาท  

     1.1 เงินเดือน 10,378,300 บาท  

01101-1           อัตราเดิม  28  อัตรา  9,547,100 บาท 

01102-1           เงินเลื่อนขั้น  493,800 บาท 

01106-1           เงินประจ าต าแหน่ง  67,200 บาท 

01107-1           เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 270,200 บาท 

     1.2 ค่าจ้างประจ า 1,600,400 บาท  

01201-1           อัตราเดิม  8  อัตรา  1,468,400 บาท 

01202-1           เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  88,100 บาท 

01205-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 28,300 บาท 

01206-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีของลูกจ้างประจ า 15,600 บาท 

    

02 2. ค่าจ้างช่ัวคราว 288,000 บาท  

02101-1      ค่าจา้งชัว่คราว  2  อัตรา  225,600 บาท 

02102-1      เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว 14,400 บาท 

02103-1      เงินช่วยเหลือค่าครองชพีของลูกจ้างชัว่คราว 48,000 บาท 

    

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 1,489,000 บาท  

031     3.1 ค่าตอบแทน 36,000 บาท  

           ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

032     3.2 ค่าใช้สอย 187,700 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

           ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าบ ารุงรักษา/ซ่อมแซม   

           เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  

     3.3 ค่าวัสด ุ 1,265,300 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าเครือ่งแต่งกาย   

           ค่าจัดท าหนังสอื เอกสาร ฯ  

           ค่าวสัดุส านักงาน ฯลฯ  

    

04 4. ค่าสาธารณปูโภค 213,600 บาท  

     ค่าไฟฟ้า คา่โทรศพัท ์   

    

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1,288,000 บาท  

     ค่าครุภัณฑ์  1,288,000 บาท  

05142-1     รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)   

     ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากวา่ 2,400 ซีซี  

     หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า  

     90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 29,046,000 บาท  

07103-1     (1) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมหลักสูตรการบริหาร  

           การพยาบาล (ด้านบรหิารอนามัย) รุ่นที่ 19 1,265,800 บาท 

07103-2 (2) ค่าใช้จา่ยในการอบรมการปฏิบัติการพยาบาล  

           ด้านหัตถการในศูนย์บรกิารสาธารณสุข  

           ส านักอนามัย 380,000 บาท 

07103-3 (3) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมข้าราชการสายงานพยาบาล  

           เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน  

           ในการพยาบาลผู้ปว่ยและผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง  

           ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 222,000 บาท 

07103-4 (4) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมบคุลากรสายงานพยาบาล  

           เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ เสริมสรา้งประสบการณ์  

           และทัศนคติในการปฏิบตัิการพยาบาลสาธารณสุข  

           ของส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร 352,000 บาท 

07103-5 (5) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาศักยภาพพยาบาลผู้จัดการ  

           สุขภาพในการดูแลผู้ปว่ยและผู้สูงอายุต่อเนื่องที่บา้น  

           (Nurse Care Manager in Home ward) 1,083,000 บาท 

07103-6 (6) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาเครอืข่ายศูนย์ส่งต่อ  

           เพื่อการพยาบาลต่อเนื่องที่บ้าน  

           (BMA Home Ward Referral Center) 326,600 บาท 

07103-7 (7) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมข้าราชการสายงาน  

           พยาบาล เพื่อการสร้างงานวิจัยทางการพยาบาล  

           และการน าผลการวิจัยทางการพยาบาลไปใช้  

           ในการพัฒนาคุณภาพการปฏบิัติงาน 657,700 บาท 

07103-8 (8) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาระบบการดูแลผู้ปว่ยระยะทา้ย  

           ของชวีิตท่ีบ้านในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 982,300 บาท 

07199-1 (9) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนา ประเมินและรบัรองคุณภาพ  

           ศูนย์บริการสาธารณสุข 1,927,600 บาท 

07199-3   (10) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาศักยภาพผูดู้แล  

           เพื่อช่วยเหลืองานพยาบาลผู้ปว่ยและผู้สูงอายุ  

  ที่ต้องได้รับการดูแลต่อเนื่องทีบ่้าน 21,849,000 บาท 
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0622 2. แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 56,967,600 บาท  

0622081     2.1 งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม     

               ปี  2561 30,953,100 บาท  

               ปี  2562 22,433,100 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

 - เพื่อแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมทางด้านอากาศ เสียง   

 และมลพิษตา่งๆ รวมท้ังการด าเนินการควบคุมการเลี้ยง  

 และปล่อยสัตว์ และการด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย  

 สาธารณสุข  

    

     งานท่ีจะท า   

 - ด าเนินงานด้านสุขาภิบาลโรงงานและกิจการที่เป็น  

 อันตรายต่อสุขภาพ  การสุขาภบิาลควบคุมการเลี้ยง  

 และปล่อยสัตว์  การสุขาภบิาลทัว่ไปและการอาชีวอนามัย  

 และความปลอดภัย  โดยด าเนินการจัดท าแผนงานและ  

 โครงการการศึกษา  วิเคราะห์ วจิัย และก าหนดมาตรฐาน    

 การจัดท าและปรับปรุงแก้ไขกฎหมายว่าดว้ยการ  

 สาธารณสุขและกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง    

 - การส่งเสริมสนับสนุนและเผยแพร่ทางวชิาการ    

 การพัฒนาบุคลากร ประชาชนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง    

 รวมท้ังให้ค าปรึกษาและตอบข้อหารือของส านักงานเขต   

 เป็นศูนย์สารสนเทศด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม    

 การติดตามและประเมินผลความ  การตรวจสอบ  

 สถานประกอบการตามที่ได้รับมอบหมายหรือ  

 ตามที่ส านักงานเขตขอความรว่มมือ  และปฏิบัติหน้าที่อื่น  

 ที่เกี่ยวข้อง  

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 16,880,400 บาท  

         1.1 เงินเดือน 14,575,900 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  41  อัตรา 13,406,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขัน้  719,400 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  120,000 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 330,000 บาท 
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         1.2 ค่าจ้างประจ า 2,304,500 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  12  อัตรา  2,043,700 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  116,800 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 92,000 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 52,000 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 408,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว  3  อัตรา  311,100 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 28,900 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 68,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,554,300 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 740,800 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนเหมาจ่าย  

               แทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง   

               คา่ตอบแทนบุคลากรด้านการแพทย์  
               และสาธารณสุข ค่าเบี้ยประชุม ฯลฯ  

032        3.2 ค่าใช้สอย 631,400 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมเครื่องมือทดสอบ   

              วิเคราะห์และวิจัย คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

              คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ   

        3.3 ค่าวัสด ุ 1,182,100 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดวุิทยาศาสตร์และวสัดุเคมี   

              คา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลงิและน้ ามันหล่อลื่น  

              คา่วสัดุส านักงาน ฯลฯ   

    

04    4. ค่าสาธารณูปโภค 50,000 บาท  

        ค่าโทรศัพท ์ค่าไปรษณีย ์   

           

05    5. คา่ครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 803,100 บาท  

        ค่าครุภัณฑ์ 803,100 บาท  

05132-1        (1) เครื่องตรวจคัดกรองเบื้องต้น ส าหรับวัดปริมาณ  

              แบคทีเรียและเชื้อราในอากาศ บนพื้นผิว และในน้ า   

              แบบอา่นค่าได้รวดเรว็และอปุกรณป์ระกอบ 1 ชุด 353,100 บาท 

05132-2        (2) เครื่องตรวจวัดความเข้มข้นกลิ่น 3 เครื่อง 450,000 บาท 

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน 1,737,300 บาท  

07199-1          ค่าใชจ้่ายโครงการกรุงเทพ ฯ เมืองแห่งสุขาภิบาล  

 สิ่งแวดล้อมท่ีดี สะอาด ปลอดภัย 1,737,300 บาท 
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0622082  2.2 งานสุขาภิบาลอาหาร     

            ปี  2561 28,119,900 บาท                                        

            ปี  2562 34,534,500 บาท                                        

    

          วัตถุประสงค ์  

 - เพื่อส่งเสริมความรู้เรื่องการสุขาภิบาลอาหาร  

  ให้ผู้ประกอบการเกี่ยวกับอาหารมีจิตส านึกใน  

  การประกอบ ปรุงและจ าหนา่ยอาหารทีส่ะอาด  

  ถูกสุขลักษณะ  จนเกิดเป็นความเคยชิน  

 - เพื่อให้ผู้บริโภคมีความรู้ความเข้าใจ และหันมาพิทักษ์สิทธ ิ  

  คุ้มครองความปลอดภัยให้กับตนเองมากข้ึน    

  โดยหันมาให้ความสนใจในเรือ่งสุขลักษณะ ความสะอาด  

  และความปลอดภัยของอาหาร  

 - เพื่อให้ความรู้เรื่องสารปนเปื้อนในอาหารแก่ผู้สัมผัส  

  อาหาร  ผู้ประกอบการ  และประชาชนทัว่ไป  ได้รบัทราบ  

  ถึงพิษภัยของสารปนเปื้อนที่มากับอาหารต่าง ๆ  

    

           งานท่ีจะท า   

 - ด าเนินการในมาตรการตา่ง ๆ เช่น  การแนะน า    

  การตรวจสุขลักษณะ  การอบรมให้ความรู้ด้านการ  

  สุขาภิบาลอาหารและเรื่องสารปนเปื้อนในอาหาร    

  ตลอดจนการให้ความสนใจในเรือ่งของสุขลักษณะทัว่ๆ ไป  

  ในเรื่องเกี่ยวกับอาหารให้กับเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง    

  ผู้สัมผัสอาหาร  ผู้ประกอบการรา้นจ าหนา่ยอาหาร    

  ผู้ประกอบการซูเปอร์มาร์เก็ต  ผู้ค้าอาหารริมบาทวิถ ี   

  ให้มีความตระหนักและมีจิตส านกึในการประกอบปรุง  

  และจ าหนา่ยอาหารทีถู่กสุขลักษณะ  รวมไปถึงผู้บรโิภค  

  ตระหนักถึงความปลอดภัยของตนเองเกี่ยวกับการบริโภค  

  อาหารมากยิ่งข้ึน  

 - สรา้งเสริมประสบการณ์และวสิยัทัศน์ด้านอาหารปลอดภัย  

  ให้กว้างไกลและเหมาะสมกับสถานการณ์  และพัฒนา      

  บุคลากรผู้ปฏิบัติงานให้มีความรู้เพื่อคุณภาพงานด้านอาหาร   

  ปลอดภัย  

 - พัฒนาความรู้ความเข้าใจ จิตส านึกและความรว่มมือของ  

  องค์กรภาคเอกชน ผูป้ระกอบการ และประชาชนทั่วไป  

  ในเรื่องอาหารปลอดภัย  

 - เสริมสร้างภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์งานอาหาร  

  ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร  
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       รายละเอียดรายจ่าย   

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า    12,327,000 บาท  

           1.1 เงินเดือน          10,257,900 บาท  

01101-1                 อัตราเดิม  32  อัตรา 9,557,800 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขัน้  548,900 บาท 

01106-1                 เงินประจ าต าแหน่ง  67,200 บาท 

01107-1                 เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 84,000 บาท 

           1.2 ค่าจ้างประจ า 2,069,100 บาท  

01201-1                 อัตราเดิม  10  อัตรา 1,847,100 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  110,800 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 80,700 บาท 

01206-1                 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 30,500 บาท 

    

02       2. ค่าจ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว  1  อัตรา  104,300 บาท 

02102-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว 15,700 บาท 

02103-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีของลูกจ้างชัว่คราว 24,000 บาท 

    

03       3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,962,800 บาท  

031           3.1 ค่าตอบแทน 421,000 บาท  

                 ค่าตอบแทนบุคลากรด้านการแพทย์   

                 และสาธารณสุข คา่เบี้ยประชุม  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา             

032           3.2 ค่าใช้สอย 950,500 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าจา้งเหมาดูแลทรัพย์สิน   

                 และรักษาความปลอดภัย ค่าบ ารุงรักษา  

                 ระบบเครือข่ายและโปรแกรมประยุกต ์  

                 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

           3.3 ค่าวัสด ุ 591,300 บาท  

                 ส่วนใหญ่เปน็ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง ฯ  

                 ค่าวัสดอุปุกรณ์คอมพิวเตอร์   

                 ค่าวัสดสุ านักงาน ฯลฯ  

    

04       4. ค่าสาธารณปูโภค 94,300 บาท  

           ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์     

           ค่าบริการอินเทอร์เน็ตความเรว็สูง   
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07    5. รายจ่ายอ่ืน 20,006,400 บาท  

07103-1        (1) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาสมรรถนะเจา้หน้าที่  

              เพื่อเสริมสรา้งประสทิธิภาพในการด าเนินงาน   

              ดา้นอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร  571,300 บาท 

07103-2        (2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหนา้ที ่  

              ตรวจวิเคราะห์คุณภาพอาหารของกรุงเทพมหานคร  273,800 บาท 

07199-1        (3) ค่าใช้จ่ายโครงการกรงุเทพ ฯ เมืองอาหารปลอดภัย 13,410,800 บาท 

07199-4        (4) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบสารสนเทศ  

              งานสุขาภบิาลอาหาร  5,750,500 บาท 
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0623 3. แผนงานอนามัย 2,261,443,700 บาท  

0623082     3.1 งานเภสัชกรรม     

               ปี  2561 148,357,400 บาท  

               ปี  2562 141,257,300 บาท  

    

           วัตถุประสงค ์  

  - เพื่อจัดหาเวชภณัฑ์ให้แก่ศูนย์บรกิารสาธารณสุขต่าง ๆ 
   รวมท้ังการให้ความรู้เก่ียวกบัยา ผลิตภัณฑ์สุขภาพแก ่

   ประชาชน 

    

  งานท่ีจะท า 

  - ด าเนินการจัดหา จัดเก็บ ส ารองยา เวชภัณฑ์ 

   เคมีภัณฑ์ เครื่องมือแพทย์ ให้แก่ศูนย์บริการ 

   สาธารณสุข ศูนย์บริการสาธารณสุขสาขา 

   ศูนย์สุขภาพชุมชนของส านักอนามัย 

  - ด าเนินการผลิตและบรรจุยาน้ า ต ารับพิเศษ 

   ต ารับธรรมดา ข้ีผึ้ง ครีม ยาสมนุไพร 

  - วางแผนงาน ค้นควา้ วิจัย วิเคราะห์  ก าหนดมาตรฐานงาน  

   ด้านเภสัชกรรม ติดตามผลและประเมินผลการพัฒนางาน           

   เภสัชกรรม ตลอดจนเผยแพร่ความรู้เรื่องยาและผลิตภัณฑ์ 

   สุขภาพแก่ประชาชน 

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 17,150,800 บาท  

         1.1 เงินเดือน 9,403,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  30  อัตรา  8,204,200 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  457,800 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  351,200 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 309,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 68,900 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 11,700 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 7,747,800 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  32  อัตรา  7,194,700 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  431,600 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 56,300 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 65,200 บาท 
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02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 792,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว  6  อัตรา  580,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 79,400 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 132,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 119,158,000 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 780,000 บาท  
               ค่าตอบแทนบุคลากรทางการแพทย์  

               ที่ไม่ปฏิบัติเวชปฏบิตัิส่วนตัว   

032         3.2 ค่าใช้สอย 1,713,000 บาท  
               สว่นใหญ่เป็นคา่จา้งเหมาดูแลทรัพย์สิน   

               และรักษาความปลอดภัย ค่าบ ารุงรักษา/ซ่อมแซม  

               เครื่องปรบัอากาศ ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกล  

               และเครื่องทุ่นแรง ฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสด ุ 116,665,000 บาท  
               สว่นใหญ่เป็นคา่เวชภัณฑ์   

               ค่าอุปกรณ์ในการผลติและหีบห่อบรรจุยา  

               และค่าหนังสือ เอกสาร ฯลฯ  

                

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 1,398,000 บาท  

         ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศัพท์    

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 2,608,700 บาท  

051         ค่าครุภัณฑ์   2,608,700 บาท  

05129-4          (1) รถตู้บรรทุกยา (ดีเซล) ปริมาตรกระบอกสูบ  

                ไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 1 คัน 1,028,000 บาท 

05142-3          (2) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)   

                ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี   

                หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่   

                90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 

05198-1          (3) เครื่องพิมพ์วันที ่1 เครื่อง 176,600 บาท 

05199-5          (4) เครื่องกรองผสมยาน้ า 1 เครื่อง 16,100 บาท 

05203-2          (5) เครื่องถา่ยเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว - ด า)  

                ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 1 เครื่อง 100,000 บาท 

    

07     6. รายจ่ายอ่ืน 149,800 บาท  

07103-1         ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาศกัยภาพบุคลากร  

         สายงานเภสชักรรม 149,800 บาท 
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0623084 3.2 งานทันตสาธารณสุข     

           ปี  2561 162,604,000 บาท  

           ปี  2562 158,314,100 บาท  

    

        วัตถุประสงค ์   

          - เพื่อควบคุมสภาวะโรคฟน้ผุและโรคเหงือก   

           ในประชาชนและนักเรียนไม่ให้เพิ่มข้ึน   

          - ให้บริการดา้นทันตสาธารณสุขอยา่งทั่วถึง   

    

        งานท่ีจะท า   

       - จัดการบริการทันตสาธารณสุข ทั้งทางด้านการส่งเสริม   

           ทันตสุขภาพ การป้องกนัโรคและการบ าบัดรักษาโรค   

           แก่นักเรียนและประชาชนทั่วไป ข้าราชการ พนักงาน   

           ลูกจา้ง ของกรุงเทพมหานคร และจัดหน่วยแพทย์เคลื่อนที่   

           ออกปฏิบัติงานในชุมชนและโรงเรียนที่อยู่หา่งไกล   

           และส่งเสริมก าลังของศูนย์บริการสาธารณสุข   

       - ผลิตและจัดหาวสัดุอุปกรณ์สือ่โสตทัศนูปกรณ์   

    ทันตสุขศึกษา ส าหรับประชาชน แจกจ่ายให้หน่วยงาน   

           ทันตสาธารณสุขของกรุงเทพมหานครและหนว่ยงาน   

           ที่เกี่ยวข้อง                                                 

        - จัดหาเวชภณัฑ์  อุปกรณ์  เครื่องมือทันตกรรมส าหรับ   

           หนว่ยงานทันตสาธารณสุขทุกแห่งของส านักอนามัย   

       -  ศึกษาค้นคว้าวิจัยทางดา้นวชิาการ เพื่อพัฒนางาน   

           ทันตสาธารณสุข   

       - ด าเนินการดา้นการพัฒนาทันตบุคลากรของส านักอนามัย   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 118,382,500 บาท  

         1.1 เงินเดือน 104,455,800 บาท   

01101-1               อัตราเดิม  240  อัตรา 90,956,600 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  5,188,900 บาท 

01104-1               เงินเพิ่มค่าวิชา  4,408,800 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  118,800 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 3,519,600 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 214,000 บาท 

01109-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 49,100 บาท 
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012         1.2 ค่าจ้างประจ า 13,926,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  65  อัตรา  12,817,600 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  768,200 บาท 

01204-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของลูกจ้างประจ า 11,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 216,500 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 113,400 บาท 

                  

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 7,368,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว  52  อัตรา  5,435,100 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 704,900 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 1,228,000 บาท 

             

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 23,023,400 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 7,168,500 บาท  

 ส่วนใหญ่เป็นค่าตอบแทนบุคลากร  

 ทางการแพทย์ที่ไม่ปฏิบัติเวชปฏบิัติส่วนตัว    

 ค่าตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์และสาธารณสุข  

 เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ ฯลฯ   

032         3.2 ค่าใช้สอย 2,435,100 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่บ ารงุรักษาวสัดุอปุกรณ์  

               ทางการแพทย์ คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสด ุ 13,419,800 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่เวชภัณฑ์  

               ค่าวสัดุยานพาหนะ ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

               และน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ  

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 73,500 บาท  

         ค่าโทรศัพท์ คา่ไปรษณีย์   

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 8,289,500 บาท  

         ค่าครุภัณฑ ์ 8,289,500 บาท  

05101-25        (1) เครื่องปรบัอากาศแบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น  

              หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

              ขนาด 13,000 บีทียู 2 เครื่อง 46,000 บาท 

05119-21        (2) เครื่องโทรสารแบบใชก้ระดาษธรรมดา  

              ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท 

05130-3        (3) ยูนิตท าฟันระบบอิเลก็ทรอนิกส ์  

              พร้อมอปุกรณ ์4 ชุด 3,000,000 บาท 
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05130-4        (4) เครื่องเอกซเรย์ฟันแบบดิจิตอล   

              พร้อมอปุกรณ ์1 ชุด 600,000 บาท 

05130-5        (5) เครื่องนึ่งฆ่าเชือ้ด้วยแรงดันไอน้ า  

              ระบบอัตโนมัติ ขนาดความจุห้องนึ่ง   

              ไม่น้อยกว่า 85 ลิตร 4 เครื่อง 2,280,000 บาท 

05130-6 (6) เครื่องฉายแสงวัสดุอุดฟัน 9 เครื่อง 180,000 บาท 

05130-7 (7) เครื่องปั่นและผสมสารอุดฟนั 6 เครื่อง 72,000 บาท 

05130-8        (8) เครื่องดูดน้ าลาย เลือด และเสมหะแรงสูง   

              1 เครื่อง 55,000 บาท 

05130-9 (9) เครื่องขูดหินปูนไฟฟ้า พร้อมอุปกรณ์ 2 ชุด 70,000 บาท 

05130-10      (10) เครื่องสเปรย์ท าความสะอาดและหล่อลื่น  

              ดา้มกรอฟันแบบอัตโนมัติ 2 เครื่อง 176,000 บาท 

05130-11      (11) โคมไฟส่องปากแบบกระเปา๋หิ้ว 3 เครื่อง 45,000 บาท 

05130-12      (12) เครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล 1 เครื่อง  7,000 บาท 

05130-13      (13) เครื่องซีลปิดผนึกซองบรรจุเครื่องมือแพทย์   

              2 เครื่อง 50,000 บาท 

05130-14      (14) เครื่องดูดของเหลว 1 เครื่อง 15,000 บาท 

05130-15      (15) ชุดทันตกรรมเคลื่อนที่ พร้อมเครื่องอัดอากาศ   

              1 ชุด 149,500 บาท 

05130-19      (16) ตู้สเตนเลสเก็บเครื่องมือแพทย์ 3 ตู้  42,000 บาท 

05136-16      (17) เครื่องอบผ้า ขนาด 6 กิโลกรัม 4 เครื่อง 100,000 บาท 

05136-17      (18) เครื่องซักผ้าแบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม   

              2 เครื่อง 36,000 บาท 

05136-20      (19) ตู้เย็น ขนาด 9 คิวบิกฟุต 4 ตู้  60,000 บาท 

05142-1      (20) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)   

              ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

              หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่   

              90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน 1,177,200 บาท  

07103-1 (1) ค่าใช้จา่ยในการอบรมเพิ่มพูนความรู้  

              ดา้นทันตกรรมผู้สูงอายุ และการดูแล  

              ผูสู้งอายรุะยะยาว 177,200 บาท 

07199-1 (2) ค่าใช้จา่ยโครงการคนกรุงเทพ ฯ รักฟัน  

              (เพื่อผูสู้งวัยฟันดี) 1,000,000 บาท 
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0623087 3.3 งานป้องกันและบ าบัดการติดยาเสพตดิ    

           ปี   2561 57,387,900 บาท  

           ปี   2562 70,106,000 บาท  

    

        วัตถุประสงค ์   

       -  เพื่อด าเนินการป้องกันและบ าบัดการติดยา   

           เสพติดใหบ้รรลุผล   

    

       งานท่ีจะท า   

      - บริการดา้นบ าบัดรักษาผูต้ิดยาเสพติดในคลินิก   

          ยาเสพติด 18 แห่ง    

         - ให้สุขศึกษาด้านปอ้งกันการติดยาเสพติด   

          สื่อสิ่งพิมพ์ เช่น โปสเตอร์ สติกเกอร์ เผยแพร่   

          โดยสื่อโสตทัศนูปการ เชน่ การฉายภาพยนตร์   

          วิดีทัศน์ จัดนิทรรศการ  ประชาสัมพันธ์โดย   

          สื่อมวลชน พร้อมทั้งค้นหา/ส่งผู้ปว่ยติดยาเสพติด   

          เข้ารบัการรักษาในคลินกิยาเสพติด โดยหน่วย   

          ป้องกันการติดยาเสพติดและคลินิกยาเสพติด   

       - จัดหน่วยเคลื่อนที่ใหสุ้ขศึกษา เรื่องการป้องกัน   

    การติดยาเสพติดในแหล่งชุมชนแออัดในพื้นที่     

    50 เขต ของกรุงเทพมหานคร   

         - ให้บริการบ าบัดรักษาข้ันฟื้นฟูสมรรถภาพ   

          ผู้ติดยาเสพติดให้เต็มรูปแบบ โดยให้การรักษา   

          แบบคนไข้ใน และให้บรกิารทางด้านฝึกอาชีพ   

          และให้ค าปรึกษาแนะน าผู้ป่วยท่ีผ่านการรักษา   

          ข้ันถอนพิษยาแลว้   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 43,507,000 บาท  

         1.1 เงินเดือน 30,007,300 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  81  อัตรา 27,472,500 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  1,509,800 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  355,200 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 600,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 44,000 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 25,600 บาท 
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         1.2 ค่าจ้างประจ า 13,499,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  60  อัตรา  12,385,100 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  715,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 233,000 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า            166,600 บาท 

                  

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,112,100 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว  15  อัตรา  1,563,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 196,500 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 352,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 7,172,100 บาท  
031         3.1 ค่าตอบแทน 2,364,100 บาท  
               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากร  

               ด้านการแพทย์และสาธารณสุข   

 ค่าอาหารท าการนอกเวลา ค่าตอบแทน 

               เหมาจ่ายแทนการจดัหารถประจ าต าแหน่ง ฯลฯ  

032         3.2 ค่าใช้สอย 1,030,400 บาท  
               สว่นใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

               คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสด ุ 3,777,600 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดปุระชาสัมพันธ์   

               ค่าวสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น   

               และค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ  

                  

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 732,600 บาท  

         ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศัพท์  

         ค่าไปรษณีย ์   

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 8,277,700 บาท  

051         5.1 คา่ครุภัณฑ ์ 37,700 บาท  

05136-1 (1) เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนาด 22 นิ้ว 1 เครื่อง 10,200 บาท 

05136-2 (2) เครื่องตัดหญ้า แบบเข็น 1 เครื่อง 13,000 บาท 

05199-3 (3) เลื่อยโซ่ยนต์ ความยาวแผน่บังคับโซ่   
  11.50 นิ้ว 1 เครื่อง 14,500 บาท 
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053         5.2 คา่ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  8,240,000 บาท  

05304-4         ปรับปรุงสถานฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด  

         (บ้านพิชิตใจ) 8,240,000 บาท 

         ตามแบบเลขท่ี อ.4486  

         - งานปรบัปรุงซ่อมแซม อาคารเรือนนอนใหม่ 3 ชั้น  

   พื้นที่ประมาณ 1,015 ตร.ม.  

         - งานก่อสร้างอาคารโรงอาบน้ า 1 ชั้น  

   พื้นที่ประมาณ 48 ตร.ม.  

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน 8,304,500 บาท  

07199-1        (1) ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร  
  เฝ้าระวังภัยและยาเสพติด 2,714,200 บาท 

07199-2        (2) ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร  
  ในสถานศึกษา 1,042,000 บาท 

07199-3        (3) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพ  
  การบ าบัดฟื้นฟูผู้เสพผู้ติดยาเสพติด 269,300 บาท 

07199-4        (4) ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ ลด เลิก การบริโภค  
  เครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ ในชว่งวนัส าคญัต่าง ๆ 452,400 บาท 

07199-5        (5) ค่าใช้จ่ายโครงการชุมชนรว่มใจระวังภัย  
  ยาเสพติดในชุมชน 710,800 บาท 

07199-6        (6) ค่าใช้จ่ายในการประชมุเชิงปฏิบัติการ  
  การพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข  
  กรุงเทพมหานครเพื่อการป้องกนัและแก้ไข  
  ปัญหายาเสพติดในชุมชน 478,600 บาท 

07199-7        (7) ค่าใช้จ่ายโครงการกรงุเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ 1,451,200 บาท 

07199-8        (8) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพ  
  ระบบการติดตามดูแลชว่ยเหลอื  
  ผู้ผ่านการบ าบัดฟื้นฟูในชุมชน 78,000 บาท 

07199-9        (9) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการบ าบัดฟื้นฟ ู  
  ผู้ติดยาเสพติดในชุมชน 185,400 บาท 

07199-10      (10) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาการเสริมสรา้งภูมิคุ้มกัน  
  ยาเสพติดของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น  

  แบบครบวงจร  833,800 บาท 

07199-12      (11) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาบริการบ าบัดยาสบู  
  ในศูนย์บริการสาธารณสุข ส านักอนามัย 88,800 บาท 
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0623088 3.4 งานจัดบริการสาธารณสุข   

            ปี  2561 1,171,548,100 บาท  

            ปี  2562 1,214,300,100 บาท  

   

         วัตถุประสงค ์  

         - เพื่อบริการตรวจรักษาโรคต่างๆ แก่ประชาชนทั่วกรุงเทพมหานคร  

         - เพื่อส่งเสริมกิจการดา้นสาธารณสุข  

         - เพื่อส่งเสริมสุขภาพจิตและชว่ยเหลือ ให้ค าแนะน าแก่ประชาชน  

            ทั่วไป  

         - เพื่อบริการด้านทันตกรรม  

         - เพื่อส่งเสริมอนามัยสว่นบุคคลทั้งร่างกายและจิตใจ  

   

         งานท่ีจะท า  

         - ด าเนินการให้บริการตรวจและรักษาโรคท่ัวไป โรคเฉพาะทาง  

            ได้แก่ โรคเกี่ยวกับตา คอ จมูก ปาก  

         - บริการด้านการวางแผนครอบครัว ให้ค าแนะน า  

            ตลอดจนการท าหมัน  

         - แนะน าให้ความรู้แก่คนไข้ ในด้านการสุขศึกษา การโภชนาการ  

            ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและด้านสาธารณสุขอื่นๆ  

   - บริการรับเลี้ยงเด็กกลางวันซ่ึงมีศูนย์ฯรับเลี้ยงเด็กได้แห่งละ  

      ประมาณ 60 คน  13 แห่ง  

         - จัดพยาบาลออกเย่ียมบา้นเพื่อให้ค าแนะน าการเลี้ยงทารกแก่แม่  

   - ให้ค าแนะน าและให้บริการดา้นสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์  

            โดยมีนักสังคมสงเคราะห์ด าเนินการชว่ยเหลือประชาชน  

            ที่มารับบริการที่ศูนย์บริการสาธารณสุข  

         - ด าเนินการจัดหาครุภณัฑ์ให้แก่ศูนย์บริการสาธารณสขุ  

            และศูนย์ฯ สาขา และปรับปรุงศูนย์บริการสาธารณสุข  

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 826,854,800 บาท  

             1.1 เงินเดือน 693,748,700 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  1,761  อัตรา 617,959,700 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  35,556,600 บาท 

01106-1                   เงินประจ าต าแหน่ง  27,987,600 บาท 

01107-1                   เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 11,236,000 บาท 

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ 833,000 บาท 

01109-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 175,800 บาท 
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             1.2 ค่าจา้งประจ า 133,106,100 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  621  อัตรา 122,313,600 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  7,210,100 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 2,249,000 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งประจ า 1,333,400 บาท 

    

02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว 33,384,000 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว  232  อัตรา  24,915,700 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวของลูกจา้งชัว่คราว 3,120,300 บาท 

02103-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 5,348,000 บาท 

    

03         3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 263,308,300 บาท  

031             3.1 ค่าตอบแทน 227,279,900 บาท  

                   สว่นใหญ่เป็นค่าตอบแทนบุคลากร  

                   ด้านการแพทย์และสาธารณสุข   

                   ค่าตอบแทนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร ฯ   

                   ห้วงเวลา ค่าตอบแทนบุคลากรทางการแพทย์  

                   ที่ไม่ปฏิบัติเวชปฏิบัติส่วนตัว ฯลฯ  

032             3.2 ค่าใช้สอย 19,647,100 บาท  

                   สว่นใหญ่เป็นค่าจา้งเหมาดูแลทรัพย์สิน  

                   และรักษาความปลอดภัย ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ  

             3.3 ค่าวัสด ุ 16,381,300 บาท  

                   สว่นใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                   และน้ ามันหล่อลืน่ ค่าอาหารกลางวัน   

                   และอาหารเสริมส าหรับศูนย์รบัเลี้ยงเด็ก   

                   กลางวัน ค่าวสัดุยานพาหนะ ฯลฯ  

    

04       4. ค่าสาธารณปูโภค 50,778,000 บาท  

           ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์    

           ค่าบริการอินเทอร์เน็ตความเรว็สูง    

    

05       5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 39,975,000 บาท  

051           5.1 ค่าครุภัณฑ ์ 31,851,000 บาท  

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 9 ประชาธปิไตย  

05142-2           รถพยาบาลเคลือบสารต้านจุลชีพ 1 คัน 2,100,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 23 สี่พระยา   

05142-4           รถพยาบาลเคลือบสารต้านจุลชีพ 1 คัน 2,100,000 บาท 
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           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 26 เจ้าคุณพระประยุรวงศ์  

05142-5           รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)  

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

           หรอืก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า  

           90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 32 มารษิ ตินตมุสิก  

05142-6           รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)  

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

           หรอืก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า  

           90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 38 จี๊ด – ทองค า บ าเพญ็  

05130-8           (1) หม้อต้มแผ่นร้อนพร้อมแผ่นความร้อน 1 ชุด 110,000 บาท 

05130-9           (2) เตียงไม้เตี้ยท ากายภาพบ าบัด 1 เตียง 16,500 บาท 

05130-10           (3) หม้อต้มพาราฟินพร้อมพาราฟนิ 1 ชุด 65,000 บาท 

05130-11           (4) รอกคู่เหนือศีรษะบริหารไหล่ 1 ชุด 6,000 บาท 

05130-12           (5) กล้องถา่ยภาพจอประสาทตาดจิิตอล 1 ชุด 1,200,000 บาท 

05130-13           (6) เครื่องวัดความดันลูกตาชนิดไม่สัมผสั  

                 กระจกตา แบบอัตโนมัติ 1 ชุด  500,000 บาท 

05130-14           (7) เครื่องเอกซเรย์ท่ัวไปแบบดิจิตอล   

 ชนิดแขวนเพดานพร้อมระบบจดัเก็บข้อมูล  

                 และรับส่งภาพทางรังสีวิทยา 1 ชุด  7,500,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 40 บางแค   

05142-15           รถพยาบาลเคลือบสารต้านจุลชีพ 1 คัน 2,100,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 42 ถนอม ทองสิมา  

05136-17           (1) เครื่องตัดหญ้าแบบเข็น 1 เครื่อง  13,000 บาท 

05136-18           (2) เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 1 เครื่อง 9,500 บาท 

05208-16           (3) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

                 ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

                 หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่ 110 กิโลวัตต์  

                 ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ   

                 พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน 848,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 44 ล าผักชี หนองจอก  

05142-19           รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)  

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

           หรอืก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า  

           90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 
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           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 45 ร่มเกลา้ ลาดกระบัง  

05142-21           (1) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)  

                 ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

                 หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่  

                 90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 

05208-22           (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

                 ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

                 หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่ 110 กิโลวัตต์  

                 ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ   

                 พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก 1 คัน 848,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 48 นาควัชระอุทิศ  

05130-23           เครื่องเอกซเรย์ท่ัวไปแบบดิจิตอล   

           ชนิดแขวนเพดาน พร้อมระบบจัดเก็บข้อมูล  

           และรับส่งภาพทางรังสวีทิยา 1 ชุด 7,500,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 49 วัดชัยพฤกษมาลา  

05142-24           รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)  

           ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

           หรอืก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า  

           90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 

           ศูนยบ์ริการสาธารณสขุ 56 ทับเจรญิ  

05130-26           เครื่องให้การรักษาดว้ยแสงเลเซอร์ก าลังสูง 1 เครื่อง 495,000 บาท 

    

053           5.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 8,124,000 บาท  

05304-28           (1) ปรบัปรุงห้องน้ าศูนย์บริการสาธารณสุข 59 ทุ่งครุ 3,057,000 บาท 

 ตามแบบเลขท่ี สถ. 4473  

 - รื้อถอนและปรบัปรุงห้องน้ า ชั้น 1 – ชั้น 3   

  ตามที่ระบุในแบบ ระบบสุขาภบิาล ระบบบ าบัดน้ าเสีย  

  ระบบระบายน้ า ระบบไฟฟ้า รวมถึงงานในส่วน  

  ที่เกี่ยวเนื่องทั้งหมด  

05304-29           (2) ปรบัปรุงอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 59 ทุ่งคร ุ  

                 สาขาทุ่งครุ 2 1,990,000 บาท 

 ตามแบบเลขท่ี อ. 4471/1 – อ. 44471/22  

 - ปรับปรุงรัว้คอนกรีตเสริมเหล็ก   

  ก่อสรา้งรางระบายน้ าและถมดินปรับระดบั  

 - ปรับปรุงอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข  

  งานรื้อถอนและปรบัปรุงทางเท้า ค.ส.ล. รอบอาคาร  

  ศูนย์บริการสาธารณสุข ทาสีภายในและภายนอกอาคาร  
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 - ปรับปรุงอาคารบ้านพักเจ้าหนา้ที่  

  งานรื้อถอนและปรบัปรุงอาคารบ้านพักเจา้หน้าที่  

  ขนาด 5.50 x 15 ม.   

 - งานระบบไฟฟ้า รวมถึงงานในสว่นที่เกี่ยวเนื่องทั้งหมด  

05307-27           (3) ก่อสร้างโรงจอดรถยนต์ ศูนย์บริการสาธารณสุข 44  

                 ล าผักชี หนองจอก 3,077,000 บาท 

  ตามแบบเลขท่ี อ.4267   

 - ก่อสรา้งหลังคาคลุมพื้นที่ด้านหลังอาคาร  

  ศูนย์บริการสาธารณสุข 44 ล าผักชีหนองจอก  

  ขนาด 5.50 x 32 ม. 1 หลัง  
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0623088-62-01    3.5 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 39 ราษฎรบ์ูรณะ 

    

             วัตถุประสงค ์   

             - เพื่อเพิ่มพื้นท่ีใชส้อยส าหรบัให้บริการประชาชน  

                ในเขตกรุงเทพมหานคร  

             - เพื่อเป็นการแบ่งเบาภาระความแออัดของผู้ป่วย  

                ในสถานบริการของรัฐ  

             - เพื่อยกระดบัคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านสุขภาพ  

                อนามัยทั้งรา่งกายและจิตใจ  

   

             ระยะการด าเนินการ  3  ปี  ( 2562  -  2564)  

   

             เป้าหมายของโครงการ  

            - เพิ่มศักยภาพด้านการรักษาพยาบาล   

              - ให้เป็นสถานพยาบาลที่ให้บริการประชาชน   

                 ได้อย่างมีประสิทธภิาพครบถว้น  

                   

              งานที่จะท า  

 - ก่อสรา้งอาคาร 5 ชั้น 1 หลัง ขนาด 34.60 x 11.50 ม. 

  โดยประมาณ พร้อมโครงสร้างตา่ง ๆ   

 

     ประมาณการค่าใช้จ่ายของโครงการ 

ปีงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ รวมท้ังสิ้น 

งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน  

2562 - 4,100,000 - - 4,100,000 

2563 - 37,575,000 - - 37,575,000 

2564 - 37,575,000 - - 37,575,000 

รวม - 79,250,000 - - 79,250,000 
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 รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ  2562  

 1. เงินงบประมาณรายจ่าย 4,100,000 บาท 

 2. เงินนอกงบประมาณ         -         บาท 

   

 เงินงบประมาณ                                                      4,100,000 บาท 

05 ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง 4,100,000 บาท  

05307-1 ก่อสรา้งอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 39 ราษฎร์บรูณะ 4,100,000 บาท 

 ตามแบบเลขท่ี อ.4199/1 - 188   
 - รื้อถอนอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้น 1 หลัง ขนาด 11.80 x 23.20 ม. 

 - รื้อถอนอาคารที่ต่อเติม 2 ชั้น 1 หลัง ขนาด 7 x 13 ม.  

 - รื้อถอนอาคาร ค.ส.ล. 1 ชั้น 1 หลัง ขนาด 5 x 12 ม.  

 - รื้อถอนบา้นพักภารโรง 1 หลัง ขนาด 6 x 7 ม.  

 - รื้อถอนโครงหลังคาที่จอดรถ 1 หลัง   

 - ก่อสรา้งอาคาร 5 ชั้น 1 หลัง ขนาด 34.60 x 11.50 ม.  

  พร้อมที่จอดรถยนต์ รั้ว ป้อมยาม ป้ายชือ่ เสาธง ถนน ค.ส.ล.   

  ลานอเนกประสงค์ ติดต้ังระบบปรับอากาศ ระบบลิฟต ์  

  ระบบไฟฟ้า ระบบสุขาภิบาล ระบบดับเพลิง สญัญาณเตือนภัย  

  ระบบโทรศัพท์ ระบบบ าบัดน้ าเสีย ระบบรักษา ความปลอดภัย   

  รวมถึงงานในส่วนที่เกี่ยวเนื่องทัง้หมด  

 - งานปรบัปรุงภูมิทัศน ์  

 - งานครุภัณฑ ์  

    

 (งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น                      79,250,000  บาท  

 ปี 2562 ตั้งไว้                                        4,100,000  บาท  

 ส่วนที่เหลือผูกพันงบประมาณปตี่อไป)   
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0623088-62-02    3.6 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 47 คลองขวาง 

    

             วัตถุประสงค ์   

             - เพื่อเพิ่มพื้นท่ีใชส้อยส าหรบัให้บริการประชาชน  

             - เพื่อส่งเสริม ป้องกัน รักษาและบ าบัดฟื้นฟสูมรรถภาพ  

                ในการดูแลตนเองให้แก่ประชาชน อันมีผลให้ประชาชน  

                มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  

             - เพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการได้รบัความสะดวก  

                และปลอดภัย  

   

             ระยะการด าเนินการ  3  ปี  ( 2562  -  2564)   

   

             เป้าหมายของโครงการ  

            - เพิ่มศักยภาพด้านการรักษาพยาบาล   

              - ให้เป็นสถานพยาบาลที่ให้บริการประชาชน   

                 ได้อย่างมีประสิทธภิาพครบถว้น  

                   

              งานที่จะท า  

 - ก่อสรา้งอาคาร ค.ส.ล. 5 ชั้น พืน้ที่ใชส้อยประมาณ  

  2,380 ตร.ม. 1 หลัง พร้อมโครงสร้างต่าง ๆ   

 - ก่อสรา้งอาคารหนว่ยงานสนับสนุน ค.ส.ล. 2 ชั้น  

  พื้นที่ใชส้อยประมาณ 278 ตร.ม. 1 หลัง  

พร้อมโครงสร้างต่าง ๆ  

 

 

     ประมาณการค่าใช้จ่ายของโครงการ 

ปีงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ รวมท้ังสิ้น 

งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน  

2562 - 6,510,000 - - 6,510,000 

2563 - 65,095,000 - - 65,095,000 

2564 - 65,095,000 - - 65,095,000 

รวม - 136,700,000 - - 136,700,000 
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 รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ  2562  

 1. เงินงบประมาณรายจ่าย 6,510,000 บาท 

 2. เงินนอกงบประมาณ         -         บาท 

  

 เงินงบประมาณ                                                      6,510,000 บาท 

05 ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง 6,510,000 บาท  

05307-1 ก่อสรา้งอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 47 คลองขวาง  6,510,000 บาท 

 ตามแบบเลขท่ี อ.4485   
 - รื้อถอนอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้น พื้นที่ประมาณ 604 ตร.ม. 1 หลัง  

 - รื้อถอนอาคารชมรมผูสู้งอายุ 1 ชั้น พื้นที่ประมาณ 40 ตร.ม. 1 หลัง  

 - รื้อถอนอาคารบ้านพักนักการภารโรง 1 ชั้น พืน้ที่ประมาณ 80 ตร.ม. 

1 หลัง 

 

 - รื้อรัว้อฐิบล็อกด้านหน้า รัว้ตาข่ายด้านข้างและดา้นหลังศูนย์บรกิาร

สาธารณสุข 

 

 - ก่อสรา้งอาคาร ค.ส.ล. 5 ชั้น พืน้ที่ใชส้อยประมาณ 2,380 ตร.ม.  

1 หลัง 

 

 - ก่อสรา้งอาคารหนว่ยงานสนับสนุน ค.ส.ล. 2 ชั้น พืน้ที่ใชส้อย 

ประมาณ 278 ตร.ม. 1 หลัง 

 

 - ก่อสรา้งเสาธง 1 แห่ง  

 - ก่อสรา้งรัว้อิฐบล็อกด้านหน้า ดา้นข้างและด้านหลังศูนย์บริการ

สาธารณสุข 

 

 - ก่อสรา้งที่เก็บขยะ 1 หลัง  

 - ติดตั้งป้ายชื่อ ระบบลิฟต์ ระบบสุขาภิบาล ระบบไฟฟ้า  

  ระบบโทรศัพท์ ระบบปรบัอากาศ รวมถึงงานในส่วน 

ที่เกี่ยวเนื่องทั้งหมด 

 

 - งานครุภัณฑ ์  

    

 (งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น                     136,700,000  บาท  

 ปี 2562 ตั้งไว้                                         6,510,000  บาท  

 ส่วนที่เหลือผูกพันงบประมาณปตี่อไป)   
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0623088-62-03    3.7 โครงการก่อสร้างศูนยบ์ริการสาธารณสุข 30 (แห่งใหม่) 

    

             วัตถุประสงค ์   

             - เพื่อให้ประชาชนไดร้ับบริการสุขภาพแบบองค์รวมครบทั้ง 4 มิติ 

                คอื การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การรักษาโรค และการฟื้นฟู 

                สุขภาพให้เหมาะสมกับภาวะสุขภาพ 

             - เพื่อพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิและด าเนินงานบริการดูแลสุขภาพ 

                ประชาชนในรูปแบบคลินิกหมอครอบครวั (Primary Care Cluster) 
                เขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร โดยเขตบางกอกน้อยเปน็พื้นที่น ารอ่ง 

             - เพื่อยกระดบัคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านสุขภาพอนามัย 

                ทั้งร่างกายและจิตใจ 

             - เพื่อเพิ่มพื้นที่ในการปฏิบัติงานรองรับภารกิจตา่ง ๆ ตามนโยบาย 

                ที่ได้รบัมอบหมาย 

   

             ระยะการด าเนินการ  3  ปี  ( 2562  -  2564)   

   

             เป้าหมายของโครงการ  

            - เพิ่มศักยภาพด้านการรักษาพยาบาล   

              - ให้เป็นสถานพยาบาลที่ให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

                 ครบถว้น  

                   

              งานที่จะท า  

 - ก่อสรา้งอาคาร ค.ส.ล. 7 ชั้น พืน้ที่ใชส้อยประมาณ 

  4,260 ตร.ม. 1 หลัง พร้อมโครงสร้างต่าง ๆ  

 

     ประมาณการค่าใช้จ่ายของโครงการ 

ปีงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ รวมท้ังสิ้น 

งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน  

2562 - 7,740,000 - - 7,740,000 

2563 - 49,580,000 - - 49,580,000 

2564 - 49,580,000 - - 49,580,000 

รวม - 106,900,000 - - 106,900,000 
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 รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ  2562  

 1. เงินงบประมาณรายจ่าย 7,740,000 บาท 

 2. เงินนอกงบประมาณ         -         บาท 

  

 เงินงบประมาณ                                                      7,740,000 บาท 

05 ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง 7,740,000 บาท  

05307-1 ก่อสรา้งศูนย์บริการสาธารณสุข 30 (แห่งใหม่) 7,740,000 บาท 

 ตามแบบเลขท่ี อ. 4538  
 - งานรื้อถอนและเตรียมงาน  

 - งานวิศวกรรมโครงสรา้ง  

 - งานสถาปัตยกรรม  

 - งานระบบสุขาภิบาล ดับเพลิงและป้องกันอัคคีภัย  

 - งานระบบไฟฟ้าและสื่อสาร  

 - งานระบบปรับอากาศและระบายอากาศ  

 - งานระบบลิฟต์และบันไดเลื่อน  

 - งานภูมิทัศน์ งานผังบริเวณและสิ่งก่อสร้างประกอบอื่น ๆ  

 - งานครุภัณฑ ์  

    

 (งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น                    106,900,000  บาท  

 ปี 2562 ตั้งไว้                                        7,740,000  บาท  

 ส่วนที่เหลือผูกพันงบประมาณปตี่อไป)  
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0623090 3.8 งานชันสูตรสาธารณสุข   

           ปี  2561 52,677,700 บาท  

           ปี  2562 53,007,000 บาท  

    

        วัตถุประสงค ์   

        -เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานทางห้องปฏิบัติการ  

          วิทยาศาสตร์การแพทย์ให้มีประสิทธิภาพส าหรับ  

          บริการให้กับหนว่ยงานของส านักอนามัยทั้งหมด  

          และหนว่ยงานต่าง ๆ ตามท่ีเห็นสมควร  

    

        งานท่ีจะท า   

        -จัดให้บริการชันสูตรสาธารณสุขทางห้องปฏิบัติการ  

          และจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการกลางทางด้านวิทยาศาสตร์  

          การแพทย์ ของส านักอนามัย  

        -ศึกษา ค้นควา้ วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับงาน  

          ชันสูตรโรค นิเทศงาน ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน  

        -ประสานงานทั้งด้านวิชาการและด้านชันสูตร  

          สาธารณสุขกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องท้ังในและนอก  

          สังกัดกรุงเทพมหานคร           

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,378,000 บาท  

         1.1 เงินเดือน 10,954,000 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  29  อัตรา  9,124,400 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  503,200 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  579,200 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 579,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 104,000 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 64,000 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 1,424,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  7  อัตรา  1,310,600 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  73,400 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 20,000 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 20,000 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 288,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว  2  อัตรา   208,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว    31,400 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท 
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03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 36,178,400 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 1,385,300 บาท  
               ค่าตอบแทนบุคลากรทางด้านการแพทย์  

               และสาธารณสุข ค่าตอบแทนเหมาจ่าย   

               แทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง   

               และค่าอาหารท าการนอกเวลา  

032         3.2 ค่าใช้สอย 3,560,500 บาท  

 ส่วนใหญ่เป็นค่าบ ารุงรักษาระบบเครือข่าย  

 และโปรแกรมประยุกต ์ค่าบ ารุงรักษา  

               วสัดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ ค่าจ้างเหมา   

               ดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย ฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสด ุ 31,232,600 บาท  
               สว่นใหญ่เป็นคา่น้ ายาวิเคราะห์  

               ชันสูตรและอุปกรณว์ิทยาศาสตร์   

               ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์   

               ค่าแบบพิมพ์ ฯลฯ   

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 1,259,000 บาท  

            ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท ์   

            ค่าไปรษณีย์   

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 2,800,000 บาท  

         ค่าครุภัณฑ ์ 2,800,000 บาท  

05130-1  (1) เครื่องโครมาโทกราฟีแบบของเหลว  

        ภายใต้ความดันสูง (HPLC) 1 เครื่อง 2,000,000 บาท 

05130-2  (2) เครื่องสกัดสารพันธุกรรมแบบอัตโนมัติ 1 เครื่อง 800,000 บาท 

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน 103,600 บาท  

07103-1  ค่าใชจ้่ายในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  

  ห้องปฏิบัติการชันสูตรโรค ส านักอนามัย 103,600 บาท 
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0623090-62-01    3.9 โครงการก่อสร้างอาคารส านักงานชันสูตรสาธารณสุข 

 และศูนยบ์ริการสาธารณสุข 7 บญุมี ปุรุราชรังสรรค์ 

    

             วัตถุประสงค ์   

             - เพื่อเพิ่มพื้นท่ีใชส้อยในการด าเนินการห้องปฏบิัติการ 

 ด้านการแพทย์และสาธารณสุข 

 

             - เพื่อส่งเสริม ป้องกัน รักษาและบ าบัดฟื้นฟสูมรรถภาพ  

                ในการดูแลตนเองให้แก่ประชาชน อันมีผลให้ประชาชน  

                มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  

             - เพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการได้รบัความสะดวก  

                และปลอดภัย  

   

             ระยะการด าเนินการ  3  ปี  ( 2562  -  2564)   

   

             เป้าหมายของโครงการ  

            - เพิ่มศักยภาพด้านการรักษาพยาบาล   

              - ให้เป็นสถานพยาบาลที่ให้บริการประชาชน   

                 ได้อย่างมีประสิทธภิาพครบถว้น  

                   

              งานที่จะท า  

 - ก่อสรา้งอาคาร ค.ส.ล. 5 ชั้น พืน้ที่ใชส้อยประมาณ 

  9,997 ตร.ม. 1 หลัง พร้อมโครงสร้างต่าง ๆ  

 

     ประมาณการค่าใช้จ่ายของโครงการ 

ปีงบประมาณ 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ รวมท้ังสิ้น 

งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน  

2562 - 12,330,000 - - 12,330,000 

2563 - 141,735,000 - - 141,735,000 

2564 - 141,735,000 - - 141,735,000 

รวม - 295,800,000 - - 295,800,000 
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 รายละเอียดรายจ่ายของโครงการปีงบประมาณ  2562  

 1. เงินงบประมาณรายจ่าย 12,330,000 บาท 

 2. เงินนอกงบประมาณ         -         บาท 

  

 เงินงบประมาณ                                                      12,330,000 บาท 

05 ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง 12,330,000 บาท  

05301-1 ก่อสรา้งอาคารส านักงานชันสูตรสาธารณสุข   

 และศูนย์บริการสาธารณสุข 7 บุญมี ปรุุราชรังสรรค ์ 12,330,000 บาท 

 ตามแบบเลขท่ี อ.4542   
 - รื้อถอนอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้น ขนาดประมาณ 38 x 10 ม. 1 หลัง  

 - รื้อถอนอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้น ขนาดประมาณ 15 x 10 ม. 1 หลัง  

 - รื้อถอนอาคารบ้านพักนักการภารโรง 2 ชั้น ขนาดประมาณ   

  15 x 7 ม. 1 หลัง   

 - รื้อเสาส่งสญัญาณพร้อมติดต้ังใหม่  

 - ก่อสรา้งอาคาร ค.ส.ล. 5 ชั้น พร้อมที่จอดรถชั้นใต้ดิน 1 ชั้น   

  พื้นที่ใชส้อยประมาณ 9,997 ตร.ม. 1 หลัง   

 - ระบบสุขาภิบาล ระบบไฟฟ้า ระบบปรับอากาศ ระบบลิฟต ์  

  ระบบเครื่องกลและระบบพิเศษอื่น ๆ รวมถึงงานในสว่น  

  ที่เกี่ยวเนื่องทั้งหมด   

 - งานปรบัปรุงภูมิทัศน ์  

 - งานครุภัณฑ ์  

    

 (งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น                     295,800,000  บาท  

 ปี 2562 ตั้งไว้                                        12,330,000  บาท  

 ส่วนที่เหลือผูกพันงบประมาณปตี่อไป)   
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0623091 3.10 งานพฒันาระบบสาธารณสุข    

           ปี 2561 202,452,300 บาท  

           ปี 2562 257,326,400 บาท  

    

          วัตถุประสงค ์   

          - เพื่อด าเนินงานด้านแผนงานและสารสนเทศ    

    ด้านวจิัย และพัฒนาทางสาธารณสุข ด้านสุขศึกษา   

             ดา้นสงเคราะห์ทางสาธารณสุข และด้านหลักประกันสขุภาพ  

          - เพื่อส่งเสริมวิชาการดา้นสาธารณสุข  

    

          งานท่ีจะท า   

          - บริหาร ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  

             ตามแผนงานโครงการด้านการแพทย์ และสาธารณสุข  

          - พัฒนาและเผยแพร่ระบบเทคโนโลยีพร้อมทั้งให้บริการ  

             ข้อมูลสารสนเทศของส านักอนามัย              

          - พัฒนาประสิทธิภาพในการด าเนินงานเกี่ยวกับ  

    การวิจัยแบบบูรณาการ  

          - ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในการศึกษาระยะสั้น   

             และการศึกษาต่อเนื่อง   

          - เผยแพร่ผลงานวิจัย/วชิาการในรูปแบบสือ่สิ่งพิมพ์  

    และสื่ออิเล็กทรอนิกส ์  

          - ผลิตและจัดหาอุปกรณ์สุขศึกษา  เพื่อสนับสนุน  

             การปฏิบัติงาน และส่งเสริมวชิาการดา้นสุขศึกษา  

             ของหน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานคร โดยเฉพาะ  

             ศูนย์บริการสาธารณสขุ รวมท้ังเผยแพร่ความรู้  

             ดา้นกิจกรรมสาธารณสุข   

          - สง่เสริมด้านวชิาการ และวธิีการปฏิบัติงานสังคม  

    สงเคราะห์ในการใหบ้ริการประชาชนที่มีปญัหาทาง  

             สาธารณสุขและสังคม ที่ศูนย์บริการสาธารณสุขและชมุชน  

          - วิจัยงานด้านสังคมวิเคราะห์  เพื่อน าผลการวิจัย  

    มาใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนงาน และปรับปรุง  

    ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ  

          - วางแผนและบูรณาการงานหลักประกันสุขภาพ   

    พร้อมพัฒนารปูแบบการบริหารจัดการระบบการเงิน    

    การคลัง และพัฒนาเครอืข่ายระบบการส่งต่อให้มี  

             ความเชือ่มโยงและต่อเนื่อง  
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          รายละเอียดรายจา่ย   

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 19,606,700 บาท  

             1.1 เงินเดือน 17,475,800 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  48  อัตรา  15,991,300 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  887,000 บาท 

01104-1                   เงินเพิ่มค่าวชิา 67,200 บาท 

01106-1                   เงินประจ าต าแหน่ง 120,000 บาท 

01107-1                   เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 390,200 บาท          

01108-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ                       17,900 บาท 

01109-1                   เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 2,200 บาท 

             1.2 ค่าจา้งประจ า 2,130,900 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  10  อัตรา  1,964,300 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  118,600 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า                    24,000 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งประจ า 24,000 บาท 

    

02          2. ค่าจ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1                   ค่าจ้างชัว่คราว  1  อัตรา  104,300 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว                   15,700 บาท 

02103-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท 

    

03          3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 10,279,900 บาท  

031              3.1 ค่าตอบแทน 596,000 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหา  

                    รถประจ าต าแหน่ง ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                    ค่าตอบแทนบุคลากรดา้นการแพทย์  

                    และสาธารณสุข ฯลฯ  

032              3.2 ค่าใช้สอย 7,949,200 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าบ ารุงรักษาระบบ  

                    เครือข่ายและโปรแกรมประยุกต์   

                        ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ ์  

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

              3.3 ค่าวัสด ุ 1,734,700 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุประชาสัมพันธ์     

                    ค่าจัดท าหนังสือ เอกสาร ฯ   

                    ค่าวสัดุอุปกรณค์อมพิวเตอร์ ฯลฯ     
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04          4. ค่าสาธารณปูโภค 6,840,100 บาท  

              คา่โทรศัพท์ ค่าไปรษณีย์   

              ค่าบริการอินเทอร์เนต็ความเรว็สูง    

    

06          5. เงินอุดหนุน 216,052,700 บาท  

06199-1              เงินสมทบกองทุนหลกัประกันสุขภาพ  

              กรุงเทพมหานคร 216,052,700 บาท 

    

07          6. รายจ่ายอ่ืน 4,403,000 บาท  

07103-1              (1) ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาและดูงานด้านการป้องกนั  

                    และแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครวั  

                    ด้านสาธารณสุข 780,000 บาท 

07103-2              (2) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหาร  

                    สุขภาวะเขตเมืองรุ่นที่ 1 814,000 บาท 

07199-1              (3) ค่าใช้จา่ยโครงการนวัตกรรมทางการแพทย์  

                    และสาธารณสุข ส านักอนามัย ปี 2562 900,000 บาท 

07199-2              (4) ค่าใช้จา่ยในการจัดหาอุปกรณ์ชว่ยเหลือ  

                    ทางการเคลื่อนไหวแก่คนพิการ ผูสู้งอายุ   

                    และผู้ท่ีประสบปญัหาทางการเคลื่อนไหว 1,909,000 บาท 
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0623092 3.11 งานสรา้งเสริมสุขภาพ                                                                                                               

           ปี  2561 121,381,400 บาท  

           ปี  2562 119,028,800 บาท  

   

      วัตถุประสงค ์  

 - เพื่อสรา้งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีกับประชาชนในทุกกลุ่มอายุ  

 - ประชาชนทุกกลุ่มอายสุามารถเข้ารับบริการที่ได้มาตรฐาน  

  และดูแลสุขภาพได้ด้วยตนเอง  

 - เพื่อชว่ยเหลือและรักษาประชาชนที่มีความผิดปกติ  

  ทางอารมณ์และจิตใจ  

 - เพื่อส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชนใหส้ามารถแก้ไข  

  ปัญหาสาธารณสุขได้ตามสภาวะของชุมชน โดยให้มีสว่นรว่ม  

  ในการวางแผน ด าเนินการแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพอนามัย  

  และสังคมในลักษณะพึ่งตนเอง  

   

      งานท่ีจะท า  

 - ด าเนินการให้มีการส่งเสริมสขุภาพแม่และทารก   

  เด็กก่อนวัยเรียน เด็กวัยเรียน และผู้สูงอายุ  

 - ส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียนแก่นักเรียนกรุงเทพมหานคร  

  นักเรียนในโรงเรียนรัฐและเอกชน ให้มสีุขภาพอนามัย  

  สมบรูณ์และสนบัสนุนให้มีการสาธารณสุขมูลฐาน  

  ในโรงเรียนกรุงเทพมหานคร  

 - สนับสนุนการใหบ้ริการรักษาผู้ป่วยท่ีมีอาการทางจิต  

  และระบบประสาทท้ังเด็กและผู้ใหญ่ในคลินิกสุขภาพจิต   

  6 แห่ง และสนับสนุนการให้บรกิารส่งเสริมพัฒนาการ  

  ในคลินิกสุขภาพเด็กดี เด็กก่อนวัยเรียนในสถานเลี้ยงเด็กกลางวัน  

 - สนับสนุนการจัดบริการเลี้ยงดูส่งเสริมสุขภาพเด็กก่อนวัยเรียน  

  ในสถานเลี้ยงเด็กกลางวัน 13 แห่ง ให้มีการพัฒนาเด็กทุกด้าน  

 - ให้บริการตรวจรักษาข้าราชการและลูกจา้งกรุงเทพมหานคร  

  รวมท้ังบริการส่งเสริมสุขภาพ  

 - จัดหน่วยบริการสาธารณสุขเคลื่อนที่ ให้บริการรักษาพยาบาล  

  ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคแก่ประชาชนในพืน้ที่  

  ในกรุงเทพมหานคร  

 - ส่งเสริมสนบัสนุนระบบการดแูลและป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรงั  

 - สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนสามารถร่วมกัน  

  ดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองและชุมชนได้ ตามแนวทาง         

  การสาธารณสุขมูลฐานที่ด าเนนิการเองโดยชุมชน  
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 รายละเอียดรายจ่าย   

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 22,675,700 บาท  

     1.1 เงินเดือน 18,974,100 บาท  

01101-1           อัตราเดิม  50  อัตรา 17,471,400 บาท 

01102-1           เงินเลื่อนขั้น  924,100 บาท 

01106-1           เงินประจ าต าแหน่ง  186,200 บาท 

01107-1           เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 361,200 บาท 

01108-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ 26,500 บาท 

01109-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีของข้าราชการ 4,700 บาท 

     1.2 ค่าจ้างประจ า 3,701,600 บาท  

01201-1           อัตราเดิม  17  อัตรา  3,444,800 บาท 

01202-1           เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  158,500 บาท 

01205-1           เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 55,700 บาท 

01206-1           เงินชว่ยเหลือค่าครองชพีของลูกจ้างประจ า 42,600 บาท 

    

02 2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,762,000 บาท  

02101-1     ค่าจา้งชัว่คราว  20  อัตรา  2,066,600 บาท 

02102-1     เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชั่วคราว 219,500 บาท 

02103-1     เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว 476,000 บาท 

    

03 3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 76,015,300 บาท  

031     3.1 ค่าตอบแทน 68,613,300 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าตอบแทนอาสาสมัคร  

           สาธารณสุขกรุงเทพมหานคร คา่ตอบแทน  

           บุคคลภายนอก ค่าตอบแทนบุคลากร  

           ด้านการแพทย์และสาธารณสุข ฯลฯ  

032     3.2 ค่าใช้สอย 591,400 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

           เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม  

           ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  

     3.3 ค่าวัสด ุ 6,810,600 บาท  

           ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารเสริม(นม)   

           ค่าวสัดุแบบฟอร์ม ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

           และน้ ามันหลอ่ลื่น ฯลฯ  

    

04 4. ค่าสาธารณปูโภค 86,500 บาท  

     ค่าโทรศัพท์ ค่าไปรษณีย ์   
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05     5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 10,502,000 บาท  

         ค่าครุภัณฑ์ 10,502,000 บาท  

05129-5 (1) รถตรวจการได้ยินเคลื่อนที่ 1 คนั 5,000,000 บาท 

05130-3 (2) กล้องถ่ายภาพจอประสาทตาดิจติอล 2 ชุด 2,400,000 บาท 

05130-4 (3) เครื่องวัดความดันลูกตาชนิดไม่สัมผัส  

               กระจกตา แบบอัตโนมัติ 2 ชุด 1,000,000 บาท 

05142-2 (4) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)  

               ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

               หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่   

               90 กิโลวัตต์ 1 คัน 1,288,000 บาท 

05208-1 (5) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  

               ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี  

               หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่   

               110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ  

               แบบดับเบิ้ลแค็บ 1 คัน 814,000 บาท 

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน 6,987,300 บาท  

07103-2         (1) ค่าใชจ้่ายในการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

               เพื่อวางแผนพัฒนาศักยภาพชุมชน   

               ในงานสาธารณสุข  153,000 บาท 

07199-1         (2) ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมัครสาธารณสุข  

               กรุงเทพมหานครร่วมใจขจัดภัยสุขภาพ 2,179,700 บาท 

07199-2         (3) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมการมสี่วนร่วม  

               ของผู้สูงอาย ุ 890,500 บาท 

07199-3         (4) ค่าใช้จา่ยโครงการวยัท างานสดใส ใส่ใจสุขภาพ 615,100 บาท 

07199-4         (5) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาบริการสุขภาพจิตชุมชน 1,149,000 บาท 

07199-6         (6) ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพ ฯ ห่วงใย ใส่ใจสุขภาพ 2,000,000 บาท 
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0623093 3.12 งานควบคุมโรคติดต่อ     

           ปี  2561 72,239,500 บาท  

           ปี  2562 74,942,200 บาท  

    

       วัตถุประสงค ์   

      - เพื่อป้องกันและควบคุมการระบาดของโรค   

          ทุกชนิด เช่น โปลิโอ คอตีบ ไอกรน บาดทะยัก ไข้หวัดนก   

          ไข้เลือดออก ฯลฯ   

      - พัฒนาระบบการให้บริการ และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ  

          โรคติดต่อ  โดยเน้นการป้องกันควบคุมโรคให้มีประสิทธผิล   

          และประสิทธิภาพ   

      - ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุง หนู และสัตว์น าโรคอืน่ๆ   

    

       งานท่ีจะท า   

       - ด าเนินการในการป้องกนัการติดต่อและระบาด   

          ของโรคติดต่อทีส่ าคัญทกุชนิด ในเขตกรุงเทพมหานคร   

          และด าเนินการควบคุมให้หมดสิ้นไปอย่างรวดเร็ว    

          โดยการวางแผนควบคุมติดตาม พัฒนาการให้บริการ    

          และการส่งเสริมด้านวิชาการให้แก่หน่วยบริการทางสาธารณสุข  

          และหนว่ยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง   

         - ด าเนินงานควบคุมแมลงและสัตว์น าโรค ซ่ึงเป็นพาหะน าโรค  

      - ตั้งศูนย์ปฏิบัติการเฉพาะกิจ ได้แก่ ศูนย์ปฏิบัติการและศนูย์ควบคุม  

 โรคไข้หวัดนก/ไข้หวัดใหญ่ในกรงุเทพมหานคร ศูนย์ควบคุม  

   โรคไข้เลือดออกเฉลิมพระเกียรติฯ ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันโรค  

          และภัยที่เกิดจากน้ าท่วม ศูนย์ป้องกันโรคอจุจาระรว่ง  

       - ศึกษา ค้นควา้ ดูงาน วิเคราะห์ วิจัยและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  

          เกี่ยวกับงานควบคุมโรค นิเทศงาน ติดตามประเมินผลการปฏบิัติงาน 

       - พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้วยการป้องกันและควบคุมโรค  

   

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 41,804,200 บาท  

         1.1 เงินเดือน 19,838,500 บาท  

01101-1                อัตราเดิม  61  อัตรา 18,358,900 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  1,079,400 บาท 

01106-1                เงินประจ าต าแหน่ง  67,200 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 270,200 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของข้าราชการ 41,200 บาท 

01109-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 21,600 บาท 
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012         1.2 ค่าจ้างประจ า 21,965,700 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  101  อัตรา 20,320,900 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  1,192,300 บาท 

01204-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของลูกจ้างประจ า 24,600 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 256,900 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 171,000 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 3,696,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว  26  อัตรา  2,700,700 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 379,300 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 616,000 บาท 

            

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 25,688,700 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 1,748,900 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากร  

               ดา้นการแพทย์และสาธารณสุข  

               คา่ตอบแทนบุคลากรทางการแพทย์   

               ที่ไม่ปฏิบัติเวชปฏบิตัิส่วนตัว   

               คา่อาหารท าการนอกเวลา ฯลฯ  

032         3.2 ค่าใช้สอย 1,850,200 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่บ ารงุรักษาระบบเครือข่าย  

               และโปรแกรมประยกุต์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสด ุ 22,089,600 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่เวชภัณฑ์   

               ค่าสารขับไล่นก ค่าสารเคมี   

               ก าจัดแมลง ลูกน้ า ยุง หนู  ฯลฯ  

   

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 559,300 บาท  

         ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท ์   

         ค่าไปรษณีย์ คา่บริการอนิเทอร์เน็ตความเรว็สูง     

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,598,000 บาท  

         ค่าครุภัณฑ์ 1,598,000 บาท  

05203-2 (1) เครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล (ขาว – ด า)  

               ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 1 เครื่อง 100,000 บาท 

05208-1 (2) รถตู้เย็นส าหรับส่งวัคซีน 1 คัน 1,498,000 บาท 
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07     6. รายจ่ายอ่ืน 1,596,000 บาท  

07103-1         (1) ค่าใช้จา่ยโครงการสถานศึกษาปลอดโรคติดต่อ 396,000 บาท 

07103-2         (2) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงาน  

               สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 356,200 บาท 

07103-3         (3) ค่าใช้จา่ยในการบรูณาการเพื่อพัฒนา  

               ประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก  

               ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 551,500 บาท 

07199-2         (4) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนากระบวนการเฝ้าระวัง  

               สอบสวนและควบคมุโรค 292,300 บาท 
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0623094 3.13 งานสตัวแพทย์สาธารณสุข     

           ปี  2561 106,011,800 บาท  

           ปี  2562 112,282,800 บาท  

   

        วัตถุประสงค ์  

        - เพื่อตรวจและควบคุมการฆา่สัตว์ เนื้อสัตว์  

           ตลอดจนการจ าหนา่ยเนื้อสัตว์มใิห้เกิดโรคติดต่อ  

          - เพื่อป้องกันการระบาดของโรคสัตว์  

          - เพื่อควบคุมและป้องกันโรคพิษสนุัขบ้า  

   

       งานท่ีจะท า  

         - ด าเนินการตรวจและควบคุมเนื้อสัตว์ให้เป็นไป  

          ตามพระราชบญัญัติควบคุมและจ าหนา่ยเนื้อสัตว์ พ.ศ. 2535  

      - ด าเนินการควบคุมโรคระบาดสัตว์ติดคน วินจิฉัยและชนัสตูร  

          โรคสัตว ์  

       - ด าเนินการควบคุมโรคพษิสุนัขบา้  ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ  

          สุนัขบ้าแก่สนุัขและสัตว์เลี้ยงบางประเภทที่มีเจ้าของ  

         - ควบคุมโรคพิษสุนัขบา้ในเขตวัด ชุมชน และตามโครงการ  

          ส านักงานเขตเคลื่อนที่ รว่มกับส านักงานเขตต่างๆ 

   

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 50,617,800 บาท  

         1.1 เงินเดือน 24,816,800 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  54  อัตรา 21,611,700 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  1,266,500 บาท 

01104-1               เงินเพิ่มค่าวิชา  966,000 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  120,000 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 792,000 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 53,600 บาท 

01109-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 7,000 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 25,801,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  120  อัตรา 23,446,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  1,378,200 บาท 

01204-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของลูกจ้างประจ า 28,600 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 568,000 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 380,200 บาท 
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02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 9,888,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว  69  อัตรา  7,218,700 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 1,021,300 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 1,648,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 48,984,400 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 11,110,800 บาท  
               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากรภายนอก  

               ชว่ยปฏิบัติราชการทีศู่นย์พักพิงสุนัขจรจัด  

               กรุงเทพมหานคร (อทุัยธานี) ค่าตอบแทน  

               บุคลากรทางการแพทย์ที่ไม่ปฏิบัติเวชปฏิบัติสว่นตัว  

               คา่ตอบแทนบุคลากรด้านการแพทย์  

               และสาธารณสุข ฯลฯ  

032         3.2 ค่าใช้สอย 7,313,900 บาท  
               สว่นใหญ่เป็นคา่จา้งเหมาดูแลทรัพย์สิน  

               และรักษาความปลอดภัย เงินสมทบกองทุน   

               ประกันสังคม คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ   

         3.3 ค่าวัสด ุ 30,559,700 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่อาหารสัตว์ คา่เวชภณัฑ ์  

               และเครื่องมือแพทย์ส าหรับสัตว์ คา่วัคซีน   

               ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ   

    

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 1,951,200 บาท  

         ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศัพท์   

         ค่าบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง   

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 341,400 บาท  

         ค่าครุภัณฑ์ 341,400 บาท  

05130-1         เครื่องอ่านปฏิกิริยาบนไมโครเพลท 1 เครื่อง 341,400 บาท 

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน 500,000 บาท  

07199-3         ค่าใช้จา่ยในการรณรงค์ฉีดวัคซีน  

         ป้องกันโรคพิษสุนัขบา้กับสัตว์เลี้ยง  

         ในเขตกรุงเทพมหานคร 500,000 บาท 
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0623095 3.14 งานควบคุมโรคเอดส์  วัณโรค   

  และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ ์

             ปี  2561 30,332,400 บาท  

             ปี  2562 30,199,000 บาท  

   

         วัตถุประสงค ์  

         -ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคเอดส์ วัณโรค  

           และโรคติดต่อทางเพศสมัพันธ์ในเขตกรุงเทพมหานคร  

         -ลดปัญหาอันที่จะเกิดข้ึนจากการติดเชื้อเอดส์ วัณโรค   

           และโรคติดต่อทางเพศสมัพันธ์  ทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม   

           ตลอดจนผลกระทบในดา้นต่าง ๆ  

         -สรา้งความเข้าใจและยอมรับของสังคมท่ีมีต่อผู้ติดเชื้อ  

           และผู้ป่วยเอดส ์วัณโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  

           ให้มชีีวิตอยู่ในสังคม  

   

         งานท่ีจะท า  

         -ด าเนินการควบคุมและป้องกันโรคเอดส ์ วณัโรค และ  

           โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ป้องกันการแพร่ระบาดโดย  

           การวางแผนควบคุมและส่งเสริมด้านวิชาการทางสาธารณสุข  

           ให้แก่หน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  

         -ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในสังกัดกรุงเทพมหานคร ได้รว่มกัน  

           หาแนวทางเพื่อด าเนินการร่วมกัน  ซ่ึงจะต้องสอดคล้องกับ  

           แผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ปี และแผนยุทธศาสตร์  

           ยุติปัญหาเอดส์กรุงเทพมหานคร ป ีพ.ศ. 2560-2576  

        -ให้ความรู้ ให้สุขศึกษาแก่กลุ่มเป้าหมายเช่น ข้าราชการและ  

          ลูกจา้งของกรุงเทพหานคร ข้าราชการนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร   

          และประชาชนในเขตกรุงเทพมหานคร  

        -จัดท าสื่อตา่งๆ เพื่อเผยแพร่ความรู้  

        -ประสานงานทั้งด้านวิชาการและการควบคุมโรคกับหนว่ยงาน  

          ราชการที่เกี่ยวข้องท้ังในและนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร     

        -ส ารวจอัตราผู้ติดเชื้อ  

        -ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  
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     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 18,204,900 บาท  

         1.1 เงินเดือน 14,469,600 บาท  

01101-1                อัตราเดิม  41  อัตรา  13,291,900 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  781,700 บาท 

01106-1                เงินประจ าต าแหน่ง  186,000 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 210,000 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 3,735,300 บาท  

01201-1                อัตราเดิม  20  อัตรา  3,303,000 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  177,600 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 154,300 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 100,400 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 1,536,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว  11  อัตรา  1,153,500 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 126,500 บาท 

02103-1          เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 256,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 6,349,100 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 342,000 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่ตอบแทนบุคลากร  

               ทางการแพทย์ที่ไม่ปฏิบัติเวชปฏิบัตสิ่วนตัว  

               คา่ตอบแทนบุคลากรด้านการแพทย์  

               และสาธารณสุข ค่าอาหารท าการนอกเวลา  ฯลฯ  

032         3.2 ค่าใช้สอย 1,030,900 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่จา้งท าความสะอาด  

                อาคาร คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

                คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  

         3.3 ค่าวัสด ุ 4,976,200 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่ฟิลม์เอกซเรย์ น้ ายา   

                และอปุกรณ์ คา่วสัดุและอุปกรณ์   

                ในการป้องกันและควบคุมโรคเอดส ์  

                วัณโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ ์  

                คา่วัสดุประชาสัมพนัธ์ ฯลฯ  

                  

04     4. ค่าสาธารณูปโภค 827,400 บาท  

         ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศัพท์  

         ค่าไปรษณีย ์ค่าบริการอนิเทอร์เน็ตความเรว็สูง  
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05     5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 2,289,600 บาท  

         ค่าครุภัณฑ ์ 2,289,600 บาท  

05105-4         (1) เครื่องคอมพิวเตอร ์ส าหรับงานส านักงาน   

               (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) 2 เครื่อง 32,000 บาท 

05130-2         (2) ชุดเครื่องอา่นและแปลงสัญญาณภาพเอกซเรย ์  

               เป็นระบบดิจิตอล (Computed Radiography) 1 ชุด 800,000 บาท 

05131-6         (3) เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA  

               ขนาด 3,500 ANSI Lumens 2 เครื่อง  60,600 บาท 

05142-1         (4) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)   

               ปริมาตรกระบอกสบูไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี   

               หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่   

               90 กิโลวัตต์ 1 คัน  1,288,000 บาท 

05198-5         (5) เครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร ์  

               หรือชนิด LED ขาวด า 1 เครื่อง 9,000 บาท 

05203-3         (6) เครื่องถา่ยเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว - ด า)  

               ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 1 เครื่อง  100,000 บาท 

    

07     6. รายจ่ายอ่ืน 992,000 บาท  

07103-1         (1) ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาประสิทธิภาพเครือข่าย  

               การควบคุมวัณโรคในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 400,000 บาท 

07199-1         (2) ค่าใช้จา่ยในการบริการเชิงรุกสุขภาพด ี  

               ในพื้นที่เป้าหมาย 239,000 บาท 

07199-2         (3) ค่าใช้จา่ยในการป้องกันการติดเชื้อเอชไอวรีายใหม ่ 353,000 บาท 

                 

   

   

   

   

                 

   

   

   

   

   

   

   

 


