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ส านักงานเขตบางรัก

งบประมาณรายจ่าย

ปี 2561 238,054,840 บาท

ปี 2562 240,883,000 บาท

รายจ่ายประจ า 240,883,000 บาท

รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 33,941,300 บาท

0102    1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 22,736,800 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง 16,011,700 บาท

0102003 1.3 งานทะเบียน 6,725,100 บาท

0103    2. แผนงานบริหารการคลัง 11,204,500 บาท

0103005 2.1 งานบริหารการคลัง 5,467,100 บาท

0103006 2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,737,400 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาด

    และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 135,505,500 บาท

0207    1. แผนงานรักษาความสะอาด 114,428,900 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด 114,428,900 บาท

0208    2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 21,076,600 บาท

0208031 งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 21,076,600 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 20,793,900 บาท

0310     แผนงานการโยธา 20,793,900 บาท

0310037     งานการโยธา 20,793,900 บาท
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04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 5,721,000 บาท

0413     แผนงานจัดการระบายน  าและแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 5,721,000 บาท

0413045     งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 5,721,000 บาท

05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 24,371,200 บาท

0515    1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 12,235,800 บาท

0515050 งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 12,235,800 บาท

0517    2. แผนงานพัฒนาชมุชน 12,135,400 บาท

0517057 งานพัฒนาชุมชน 12,135,400 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 5,478,500 บาท

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,478,500 บาท

0622079     งานควบคมุอนามยั 5,478,500 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา 15,071,600 บาท

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 15,071,600 บาท

0725094     งานบริหารการศกึษา 15,071,600 บาท



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

รายจ่ายประจ า

ด้านการบริหารท่ัวไป 27,085,800 288,000 2,972,900 2,919,900 249,000 -           425,700 33,941,300

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 17,100,200 288,000 1,965,400 2,737,300 220,200 -           425,700 22,736,800

งานปกครอง 11,380,200 288,000 1,098,000 2,737,300 82,500 -           425,700 16,011,700

งานทะเบียน 5,720,000 -            867,400 -            137,700 -           -            6,725,100

แผนงานบริหารการคลัง 9,985,600 -           1,007,500 182,600 28,800 -           -            11,204,500

งานบริหารการคลัง 4,649,700 -            631,000 157,600 28,800 -           -            5,467,100

งานบริหารการจัดเก็บรายได้ 5,335,900 -            376,500 25,000 -                -           -            5,737,400

ด้านการรักษาความสะอาด

และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 80,369,700 20,856,000 33,836,900 40,000 148,400 -           254,500 135,505,500

แผนงานรักษาความสะอาด 64,049,900 20,856,000 29,181,500 40,000 47,000 -           254,500 114,428,900

งานรักษาความสะอาด 64,049,900 20,856,000 29,181,500 40,000 47,000 -           254,500 114,428,900

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 16,319,800 -           4,655,400 -            101,400 -           -            21,076,600

งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ 16,319,800 -            4,655,400 -            101,400 -           -            21,076,600

ด้านการโยธาและระบบจราจร 5,880,100 144,000 2,081,100 -            9,688,700 -           3,000,000 20,793,900

แผนงานการโยธา 5,880,100 144,000 2,081,100 -            9,688,700 -           3,000,000 20,793,900

งานการโยธา 5,880,100 144,000 2,081,100 -            9,688,700 -           3,000,000 20,793,900

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสยี 3,468,100 576,000 1,541,900 -            135,000 -           -            5,721,000

แผนงานจัดการระบายน  า

และแกไ้ขปัญหาน  าท่วม 3,468,100 576,000 1,541,900 -            135,000 -           -            5,721,000

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม 3,468,100 576,000 1,541,900 -            135,000 -           -            5,721,000

ส านักงานเขตบางรัก

รวมงาน / แผนงาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

2
4
6

 



เงินเดือนและ ค่าตอบแทน ค่า ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

ค่าจ้างประจ า ใชส้อย และวัสดุ สาธารณูปโภค และสิ่งกอ่สร้าง

ส านักงานเขตบางรัก

รวมงาน / แผนงาน / โครงการ ค่าจ้างชั่วคราว เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 10,927,500 2,304,000 4,058,400 30,000 441,000 -           6,610,300 24,371,200

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 6,288,900 2,304,000 2,942,900 -            -                -           700,000 12,235,800

งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้ 6,288,900 2,304,000 2,942,900 -            -                -           700,000 12,235,800

แผนงานพัฒนาชมุชน 4,638,600 -           1,115,500 30,000 441,000 -           5,910,300 12,135,400

งานพัฒนาชุมชน 4,638,600 -            1,115,500 30,000 441,000 -           5,910,300 12,135,400

ด้านการสาธารณสขุ 3,234,300 576,000 993,900 -            -                -           674,300 5,478,500

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 3,234,300 576,000 993,900 -            -                -           674,300 5,478,500

งานควบคมุอนามยั 3,234,300 576,000 993,900 -            -                -           674,300 5,478,500

ด้านการศึกษา 4,026,800 864,000 1,984,600 838,700 -                1,732,000 5,625,500 15,071,600

แผนงานบริหารการศึกษา 4,026,800 864,000 1,984,600 838,700 -                1,732,000 5,625,500 15,071,600

งานบริหารการศกึษา 4,026,800 864,000 1,984,600 838,700 -                1,732,000 5,625,500 15,071,600

รวมรายจ่ายประจ า 134,992,300 25,608,000 47,469,700 3,828,600 10,662,100 1,732,000 16,590,300 240,883,000

รวมทั งสิ น 134,992,300 25,608,000 47,469,700 3,828,600 10,662,100 1,732,000 16,590,300 240,883,000

2
4
7
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ส านักงานเขตบางรัก 

 

 งบประมาณรายจ่าย 240,883,000 บาท  

  -รายจ่ายประจ า 240,883,000 บาท  

    

รหัส รายจ่ายประจ า   

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 33,941,300 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน              22,736,800 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง     

                  ปี  2561 16,226,640 บาท  

                  ปี  2562 16,011,700 บาท  

    

               วัตถุประสงค ์   

               - เพื่อด าเนินการด้านการปกครอง   

    

               งานท่ีจะท า   

               - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการปกครอง  

    

               รายละเอียดรายจ่าย   

01               1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,380,200 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 7,592,400 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 19 อัตรา  6,665,300 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  356,200 บาท 

01106-1                         เงินประจ าต าแหน่ง  254,400 บาท 

01107-1                         เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 296,400 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 17,900 บาท 

01109-1                         เงินช่วยเหลอืค่าครองชีพของข้าราชการ 2,200 บาท 

                   1.2 ค่าจ้างประจ า 3,787,800 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 16 อัตรา  3,452,800 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  191,000 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลกูจ้างประจ า 86,000 บาท 

01206-1                         เงินชว่ยเหลอืค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 58,000 บาท 

    

02               2. ค่าจ้างช่ัวคราว 288,000 บาท  

02101-1                   ค่าจ้างชัว่คราว 2 อัตรา  208,600 บาท 

02102-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว 31,400 บาท 

02103-1                   เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจา้งชัว่คราว 48,000 บาท 
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03               3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,098,000 บาท  

031                   3.1 ค่าตอบแทน 126,800 บาท  

                         ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032                   3.2 ค่าใช้สอย 366,400 บาท  

                         สว่นใหญ่เปน็ค่าซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ  

                         ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                         ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  

                   3.3 ค่าวัสด ุ 604,800 บาท  

                         สว่นใหญ่เปน็ค่าวสัดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                         และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุส านักงาน  

                         ค่าวสัดุไฟฟา้ ประปา งานบ้าน งานครวั                                                   

                         และงานสวน ฯลฯ   

    

04               4. ค่าสาธารณูปโภค 2,737,300 บาท  

                   ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศัพท์  

    

05               5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดนิและสิ่งก่อสร้าง 82,500 บาท  

                   ค่าครุภัณฑ์ 82,500 บาท  

05101-1                   (1) เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วน   

                         ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน   

                         (มีระบบฟอกอากาศ)    

                         ขนาด 32,000 บีทียู 1 เครื่อง  42,300 บาท 

05101-2                   (2) เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วน   

                         ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน   

                         (มีระบบฟอกอากาศ)    

                         ขนาด 30,000 บีทียู 1 เครื่อง  40,200 บาท 

    

07              6. รายจ่ายอ่ืน 425,700 บาท  

07103-1                  (1) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัคร  

                        ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)  41,500 บาท 

07110-1                  (2) ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการ  

                        อาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน  352,000 บาท 

07199-1                  (3) ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัคร  

                        กรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด  32,200 บาท 
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0102003          1.2 งานทะเบียน     

                    ปี  2561 6,474,700 บาท  

                    ปี  2562 6,725,100 บาท  

    

                วัตถุประสงค์    

                - เพื่อด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร   

   

                งานท่ีจะท า  

                - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารทะเบียนราษฎร  

                   และบัตรประชาชน   

                - ด าเนินการด้านทะเบียนท่ัวไป 

    

                รายละเอียดรายจ่าย   

01                1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 5,720,000 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 5,550,300 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 16 อัตรา  5,247,200 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  237,500 บาท 

01107-1                         เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 16,200 บาท 

01109-1                         เงินช่วยเหลอืค่าครองชีพของข้าราชการ 7,400 บาท 

                   1.2 ค่าจ้างประจ า 169,700 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 1 อัตรา  130,000 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า 7,500 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

01206-1                         เงินชว่ยเหลอืค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 8,200 บาท 

                             

03                2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสด ุ 867,400 บาท  

031                    2.1 ค่าตอบแทน 427,800 บาท  

                          ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032                    2.2 ค่าใช้สอย 43,700 บาท  

                          ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                          ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

                    2.3 ค่าวัสด ุ 395,900 บาท  

                          ค่าวสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น  

                          ค่าวสัดสุ านกังาน ค่าวสัดุยานพาหนะ  

                          ค่าวสัดุอปุกรณ์คอมพวิเตอร ์  

                          คา่เครื่องแต่งกาย   
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05               3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดนิและสิ่งก่อสร้าง 137,700 บาท  

                   ค่าครุภัณฑ์ 137,700 บาท  

05198-1                   เครื่องฟอกอากาศ แบบมีล้อลาก 3 เครื่อง 137,700 บาท 
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0103      2. แผนงานบริหารการคลงั 11,204,500 บาท  

0103005          2.1 งานบรหิารการคลงั     

                   ปี 2561 5,942,900 บาท  

                   ปี 2562 5,467,100 บาท  

    

                วัตถุประสงค ์   

                - เพื่อด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ  

    

                งานท่ีจะท า   

                - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการคลังและงบประมาณ  

    

                รายละเอียดรายจ่าย   

01                1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 4,649,700 บาท  

                   1.1 เงินเดือน 4,325,600 บาท  

01101-1                         อัตราเดิม 15 อัตรา  4,016,700 บาท 

01102-1                         เงินเลื่อนขั้น  241,000 บาท 

01107-1                         เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 18,000 บาท 

01109-1                         เงินช่วยเหลอืค่าครองชีพของข้าราชการ 7,900 บาท 

                   1.2 ค่าจ้างประจ า 324,100 บาท  

01201-1                         อัตราเดิม 2 อัตรา  238,800 บาท 

01202-1                         เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า 14,400 บาท 

01205-1                         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 48,000 บาท 

01206-1                         เงินชว่ยเหลอืค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 22,900 บาท 

    

03                2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสด ุ 631,000 บาท  

031                    2.1 ค่าตอบแทน 256,000 บาท  

                          ค่าอาหารท าการนอกเวลา    

                          เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการ     

032                    2.2 ค่าใช้สอย 49,800 บาท  

                          ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                          ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

                    2.3 ค่าวัสด ุ 325,200 บาท  

                          สว่นใหญ่เปน็ค่าวสัดุส านักงาน  

                          ค่าวสัดุอปุกรณ์คอมพวิเตอร ์  

                          คา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิง  

                          และน้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
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04                3. ค่าสาธารณูปโภค 157,600 บาท  

                    ค่าโทรศัพท์  ค่าไปรษณีย ์  

   

05                4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดนิและสิ่งก่อสร้าง 28,800 บาท  

                    ค่าครุภัณฑ์ 28,800 บาท  

05138-1                    เครื่องค านวณ 8 เครื่อง 28,800 บาท 
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0103006          2.2 งานบรหิารการจัดเก็บรายได้     

                   ปี 2561 5,589,100 บาท  

                   ปี 2562 5,737,400 บาท  

    

                วัตถุประสงค ์   

                - เพื่อด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้  

    

                งานที่จะท า   

                - ด าเนินการเกี่ยวกบัการจัดเก็บภาษ ี  

                   และค่าธรรมเนียม   

                - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษีและ   

                   ค่าธรรมเนียม   

    

                รายละเอียดรายจ่าย   

01                1. เงินเดือนและคา่จ้างประจ า 5,335,900 บาท  

                    1.1 เงินเดือน 4,966,800 บาท  

01101-1                          อัตราเดิม 13 อัตรา  4,653,500 บาท 

01102-1                          เงินเลื่อนขัน้  271,300 บาท 

01107-1                          เงินคา่ตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

                    1.2 ค่าจ้างประจ า 369,100 บาท  

01201-1                          อัตราเดิม 2 อัตรา  318,500 บาท 

01202-1                          เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  19,400 บาท 

01205-1                          เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจา้งประจ า 7,200 บาท 

01206-1                          เงินช่วยเหลอืค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

    

03                2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสด ุ 376,500 บาท  

031                    2.1 ค่าตอบแทน 45,000 บาท  

                          ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032                    2.2 ค่าใช้สอย 95,100 บาท  

                          ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                          ค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษ ี   

                          ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

                    2.3 ค่าวัสด ุ 236,400 บาท  

                          สว่นใหญ่เปน็ค่าวสัดุส านักงาน  

                          คา่วสัดุน้ ามนัเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น  

                          ค่าวสัดุอปุกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ  
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04                3. ค่าสาธารณูปโภค 25,000 บาท  

                    ค่าไปรษณีย ์   

    

    

    

   

   

    

    

   

   

    

    

                     

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 256 

 
 

02  ข. ด้านการรักษาความสะอาด       

      และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 135,505,500 บาท  

0207      1. แผนงานรักษาความสะอาด 114,428,900 บาท  

0207027           งานรักษาความสะอาด     

              ปี  2561 112,270,000 บาท  

              ปี  2562 114,428,900 บาท  

    

           วัตถุประสงค ์   

           - เพื่อดูแลรักษาความสะอาดและความ  

              เป็นระเบียบเรียบรอ้ยในพื้นท่ีที่รับผิดชอบ  

              เกี่ยวกับการกวาดเกบ็ขนมูลฝอยขนถ่ายสิ่งปฏิกูล  

    

           งานท่ีจะท า   

           - ด าเนินการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย  

              ตามถนนตรอกซอย  ทางเท้า บริเวณโบราณสถาน  

              สถานที่ท่ีมีความส าคญัทางประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม  

           - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล  

           - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล  

    

           รายละเอียดรายจ่าย   

01           1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 64,049,900 บาท  

               1.1 เงินเดือน 3,353,200 บาท  

01101-1                     อัตราเดิม 10 อัตรา  3,131,400 บาท 

01102-1                     เงินเลื่อนขั้น  179,800 บาท 

01107-1                     เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

               1.2 ค่าจ้างประจ า 60,696,700 บาท  

01201-1                     อัตราเดิม 285 อัตรา  55,903,700 บาท 

01202-1                     เงินเพิม่ค่าจ้างประจ า  3,213,700 บาท 

01205-1                     เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 1,068,100 บาท 

01206-1                     เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 511,200 บาท 

                        

02           2. ค่าจ้างช่ัวคราว 20,856,000 บาท  

02101-1               คา่จา้งชัว่คราว 150  อัตรา  15,162,900 บาท 

02102-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 2,217,100 บาท 

02103-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว 3,476,000 บาท 
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03           3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 29,181,500 บาท  

031               3.1 ค่าตอบแทน 15,280,200 บาท  

                     ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

                     ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เก็บขนมูลฝอย  

                     สิ่งปฏกิูลและไขมัน  

032               3.2 ค่าใช้สอย 1,542,100 บาท  

                     ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

                     ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

               3.3 ค่าวัสด ุ 12,359,200 บาท  

                     ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

                     และน้ ามันหลอ่ลื่น ค่าวัสดุยานพาหนะ  

                     ค่าวสัดุในการรกัษาความสะอาด ฯลฯ   

                    

04           4. ค่าสาธารณปูโภค 40,000 บาท  

               คา่น้ าประปา     

    

05           5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 47,000 บาท  

               ค่าครุภัณฑ์  47,000 บาท  

05101-1               เครือ่งปรบัอากาศ แบบแยกส่วน  

               ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน  

               (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด  
               36,000 บีทียู 1 เครื่อง 47,000 บาท 

   

07           6. รายจ่ายอ่ืน 254,500 บาท  

07199-2               (1) ค่าใชจ้่ายโครงการอาสาสมัคร  

                     ชักลากมูลฝอยในชุมชน 204,500 บาท 

07199-3               (2) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมการแปรรูปขยะ  

                     เศษอาหารเพื่อน ากลับมาใช้ประโยชน์ 50,000 บาท 
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0208  2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 21,076,600 บาท  

0208031      งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ     

          ป ี2561 20,089,800 บาท  

          ป ี2562 21,076,600 บาท  

    

      วัตถุประสงค ์   

      - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัติและกฎหมาย  

         ที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร  

    

      งานท่ีจะท า   

      - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ  

         บ้านเมืองให้เป็นไปตามข้อบัญญัติและกฎหมายท่ีก าหนด  

         ให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร  

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 16,319,800 บาท  

          1.1 เงินเดือน 6,046,700 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 15 อัตรา  5,664,800 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  339,900 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

          1.2 ค่าจ้างประจ า 10,273,100 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 46 อัตรา  9,622,900 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  566,100 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 41,000 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 43,100 บาท 

                   

03      2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 4,655,400 บาท  

031          2.1 ค่าตอบแทน 4,211,900 บาท  

                ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                ค่าเบี้ยประชุม  

032          2.2 ค่าใช้สอย 113,600 บาท  

                คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

                คา่ซ่อมแซมเครื่องจกัรกลและเครือ่งทุ่นแรง   

                คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์   

          2.3 ค่าวัสด ุ 329,900 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                และน้ ามันหล่อลืน่ ค่าเครื่องแต่งกาย   

                คา่วัสดสุ านักงาน ฯลฯ   
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05      3. ค่าครุภัณฑ์ ทีด่ินและสิง่ก่อสร้าง 101,400 บาท  

          ค่าครุภัณฑ์ 101,400 บาท  

05147-2          (1) โต๊ะอเนกประสงค์ 3 ตัว 11,400 บาท 

05218-1          (2) เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล  

                ความละเอียด 300 x 300 จุดต่อตารางนิว้  

                1 เครือ่ง 90,000 บาท 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 20,793,900 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 20,793,900 บาท  

0310037     งานการโยธา     

         ป ี2561 16,008,100 บาท  

         ป ี2562 20,793,900 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อก ากับควบคุมดูแลภารกิจด้านการโยธา   

        และสาธารณปูโภค   

     - เพื่อการพัฒนาพื้นทีใ่ห้สอดคล้องกับกฎหมายผังเมืองรวม  

    

     งานท่ีจะท า   

     - ปรับปรุงออกแบบกอ่สร้าง ถนน ตรอก ซอย   

        ทางเท้า ผิวจราจร และสะพานให้ได้มาตรฐาน  

     - พิจารณาอนญุาตและควบคุมการปลูกสร้าง   

        อาคารภายในอ านาจเขต   

     - ด าเนินการ ดูแลรักษา อปุกรณ์ประกอบถนน  

     - ดูแลรักษาที่สาธารณะ   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,880,100 บาท  

         1.1 เงินเดือน 4,243,700 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 16  อัตรา  3,849,000 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  215,100 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  67,200 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 67,200 บาท 

01108-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 40,400 บาท 

01109-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 4,800 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 1,636,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 8 อัตรา  1,450,700 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  81,300 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 59,700 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 44,700 บาท 

                   

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 144,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 1 อัตรา  104,300 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 15,700 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 24,000 บาท 
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03  3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ 2,081,100 บาท  

031      3.1 ค่าตอบแทน 915,000 บาท  

            ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032      3.2 ค่าใช้สอย 264,300 บาท  

            ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมถนน    

            ตรอก ซอย สะพาน   

            ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

            ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  

      3.3 ค่าวัสด ุ 901,800 บาท  

            ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส าหรับหน่วยบริการ   

            เร่งด่วนกรุงเทพมหานคร (BEST)  

            ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น  

            คา่วสัดุก่อสร้าง ฯลฯ   

    

05  4. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งกอ่สร้าง 9,688,700 บาท  

      4.1 ค่าครุภัณฑ์  4,089,700 บาท  

05101-4            (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน   

                  ชนิดตัง้พื้นหรอืชนิดแขวน    

                  (มีระบบฟอกอากาศ)   

                  ขนาด 24,000 บีทียู 4 เครื่อง  129,600 บาท 

05132-5            (2) เครื่องตัด – เจาะ ระบบไฮดรอลิค   

                  พรอ้มอุปกรณ์ 1 เครื่อง  980,000 บาท 

05132-6            (3) เครื่องตบดิน 1 เครื่อง  21,000 บาท 

05144-1            (4) โต๊ะท างาน ระดบัช านาญการพิเศษ,   

                  อ านวยการต้น 1 ชุด  14,200 บาท 

05198-1            (5) เครื่องพิมพช์นิดเลเซอร์ หรือชนิด LED   

                  ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1   

                  (27 หน้า/นาที) 1 เครื่อง  7,900 บาท 

05208-1            (6) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

                  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 2,400 ซีซี   

                  หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่   

                  110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 4 ล้อ   

                  แบบดับเบิล้แค็บ 1 คัน  957,000 บาท 

05208-2            (7) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ   

                  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 6,000 ซีซี   

                  หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่   

                  170 กิโลวัตต์ แบบกระบะเทท้าย 1 คัน  1,980,000 บาท 
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      4.2 ค่าทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง 5,599,000 บาท  

05313-10         (1) ปรบัปรุงซอยเจริญกรุง 40  

               ชว่งจากถนนเจรญิกรุง ถึงท่าเรือโอเรียนเต็ล 4,051,000 บาท 

               - สร้างทางเท้าปูกระเบื้องแผ่นซีเมนต์อัดแรง ขนาด   

                  0.40 x 0.40 x 0.035 เมตร ตามแบบ มท.-13  

                  แบบที่ 3 พื้นที่ประมาณ 394 ตารางเมตร   

               - สร้างทางลาดส าหรับผู้พิการปูกระเบื้องแผ่นซีเมนต์   

                  อัดแรง ขนาด 0.40 x 0.40 x 0.035 เมตร   

                  ตามแบบ มท.-09 จ านวน 14 จุด   

               - สร้างคันหิน ค.ส.ล. หล่อในที่ความหนา 0.20 เมตร   

                  ตามแบบ มท.-05 ยาวประมาณ 328 เมตร   

               - สร้างช่องรบัน้ าหนา้คันหิน ตามแบบ มท.-07  

                  แบบ B จ านวน 34 ช่อง     

               - เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ าในทางเท้า   

                  พรอ้มเปลี่ยนฝาเรยีบ ขนาด 0.69 x 1.09 เมตร  

                  ตามแบบ มน.-02 จ านวน 17 บ่อ  

               - สร้างบอ่พักท่อระบายน้ าในทางเท้า พร้อมฝาเรียบ   

                  ขนาด 0.69 x 1.09 เมตร ตามแบบ มน.-02   

                  จ านวน 20 บ่อ  

               - สร้างบอ่พักท่อระบายน้ าในผิวจราจร   

                  ขนาด 0.69 x 1.09 เมตร ตามแบบ มน.-03   

                  พรอ้มฝาเรียบ ตามแบบ ฝ.1/60 จ านวน 12 บ่อ  

               - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร   

                  ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 เมตร   

                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 142 เมตร  

               - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ในทางเท้า   

                  ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 เมตร   

                  ตามแบบ มน.-02 ยาวประมาณ 250 เมตร  

               - สร้างชั้นผิวทาง ค.ส.ล. ความหนา 0.15 เมตร   

                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                  213 ตารางเมตร  

               - สร้างผวิทางแอสฟลัต์คอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  

                  ตามแบบ มท.-04 พร้อมปู TACK COAT  

                  พื้นที่ประมาณ 1,935 ตารางเมตร  

                  ตามแบบเลขท่ี บร. 6/62  
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05313-11         (2) ปรบัปรุงซอยเจริญกรุง 42  

               ชว่งจากถนนเจรญิกรุง ถึงซอยเจริญกรุง 42/1 1,548,000 บาท 

               - สร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ในผิวจราจร   

                  ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 0.60 เมตร   

                  ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 106 เมตร  

               - สร้างบอ่พักท่อระบายน้ าในผิวจราจร   

                  ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาบ่อพักรางวี   

                  ชนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก  

                  ขนาด 0.685 x 1.084 เมตร   

                  ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 12 บ่อ  

               - เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ าในผิวจราจร   

                  ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาบ่อพักรางว ี  

                  ชนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก  

                  ขนาด 0.685 x 1.084 เมตร   

                  ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 11 บ่อ  

               - สร้างรางวี ค.ส.ล. ความหนา 0.15 เมตร   

                  ตามแบบ มน.-01 ความยาวประมาณ  

                  212 เมตร  

               - สร้างชั้นผิวทาง ค.ส.ล. ความหนา 0.15 เมตร   

                  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ   

                  186 ตารางเมตร  

               - สร้างผวิทางแอสฟลัต์คอนกรีต หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  

                  ตามแบบ มท.-04 พร้อมปู TACK COAT  

                  พื้นที่ประมาณ 755 ตารางเมตร  

                  ตามแบบเลขท่ี บร. 9/62  

   

07 5. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท  

07123-1     ค่าใช้จา่ยในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก    

     ซอย และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพื่อแก้ไขปัญหา   

     ความเดือดรอ้นของประชาชน  3,000,000 บาท 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 5,721,000 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 5,721,000 บาท  

0413045     งานการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม     

         ปี 2561 5,779,600 บาท  

         ปี 2562 5,721,000 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม   

    

     งานท่ีจะท า   

     - ปรับปรุงระบบระบายน้ า บ ารุงดูแลรักษาคูคลอง  

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,468,100 บาท  

         1.1 เงินเดือน 247,900 บาท  

01101-1               อัตราเดิม 1 อัตรา  233,800 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขัน้  14,100 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 3,220,200 บาท  

01201-1               อัตราเดิม 16 อัตรา  2,983,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  179,000 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 36,900 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 21,100 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 576,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 4 อัตรา  425,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 54,400 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 96,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,541,900 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 419,000 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

032         3.2 ค่าใช้สอย 667,300 บาท  

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

               คา่ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครือ่งทุ่นแรง  

               ค่าจา้งเหมาล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า  

               เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   
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         3.3 ค่าวัสด ุ 455,600 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิง   

               และน้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ  

               คา่วสัดุอุปกรณบ์ ารุงรักษาระบบระบายน้ า ฯลฯ  

    

05  4. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งกอ่สร้าง 135,000 บาท  

      ค่าครุภัณฑ ์ 135,000 บาท  

05124-1      เครื่องสบูน้ า แบบหอยโข่ง เครื่องยนต์ดีเซล   

      สบูน้ าได้ 1,750 ลิตรต่อนาที 3 เครื่อง  135,000 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 24,371,200 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 12,235,800 บาท  

0515050          งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้     

              ปี 2561 11,553,800 บาท  

              ปี 2562 12,235,800 บาท  

    

         วัตถุประสงค ์   

          - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาตน้ไม้และพื้นที่สีเขียว  

             ให้สวยงามและเป็นระเบียบเรียบร้อย   

          - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ  

    

          งานท่ีจะท า   

          - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาตน้ไม้และพื้นที่สีเขียว  

             ในพื้นที่ท่ีรบัผิดชอบ   

    

          รายละเอียดรายจา่ย   

01          1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,288,900 บาท  

              1.1 เงินเดือน 362,000 บาท  

01101-1                    อัตราเดิม 2  อตัรา   349,100 บาท 

01102-1                    เงินเลื่อนขั้น  12,900 บาท 

              1.2 ค่าจ้างประจ า 5,926,900 บาท  

01201-1                    อัตราเดิม 25 อัตรา  5,498,000 บาท 

01202-1                    เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  310,100 บาท 

01205-1                    เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจา้งประจ า 78,300 บาท 

01206-1                    เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจา้งประจ า 40,500 บาท 

    

02          2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,304,000 บาท  

02101-1              คา่จา้งชั่วคราว 16 อตัรา  1,711,100 บาท 

02102-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 208,900 บาท 

02103-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 384,000 บาท 

    

03          3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 2,942,900 บาท  

031              3.1 ค่าตอบแทน 556,400 บาท  

                    ค่าอาหารท าการนอกเวลา   
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032              3.2 ค่าใช้สอย 415,100 บาท  

                    ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                    ค่าซ่อมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

                    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              3.3 ค่าวัสด ุ 1,971,400 บาท  

                    ส่วนใหญ่เป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง  

                    และน้ ามันหลอ่ลืน่   

                    ค่าวัสดุยานพาหนะ    

                    ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการปลูก   

                    และบ ารุงรักษาต้นไม ้ฯลฯ   

    

07          4. รายจ่ายอ่ืน 700,000 บาท  

07199-1              คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา    

              ปรบัปรุง และเพิ่มพื้นที่สีเขียว  700,000 บาท 
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0517  2. แผนงานพัฒนาชุมชน 12,135,400 บาท  

0517057      งานพัฒนาชุมชน   12,135,400 บาท  

          ปี 2561 12,507,600 บาท  

          ปี 2562 12,135,400 บาท  

    

      วัตถุประสงค ์   

      - เพื่อด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในท้องถิ่น  

      - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว รักษาศิลปะ  

         จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ   

    

      งานท่ีจะท า   

      - ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตร ี  

         ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ   

      - จัดกิจกรรมนันทนาการดา้นดนตรี กีฬา    

         ห้องสมุด ฯลฯ   

      - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ  

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 4,638,600 บาท  

          1.1 เงินเดือน 4,156,800 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 12 อัตรา  3,865,200 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนข้ัน  232,000 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของข้าราชการ  9,400 บาท 

01109-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ  8,200 บาท 

          1.2 ค่าจ้างประจ า 481,800 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 2 อัตรา  414,400 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  24,900 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 18,500 บาท 

    

03      2. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,115,500 บาท  

031          2.1 ค่าตอบแทน 504,800 บาท  

                ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก   
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032          2.2 ค่าใช้สอย 413,700 บาท  

                ค่าจา้งเหมาบริการเป็นรายบุคคล   

                ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

                ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ ์   

                ค่ารบัรอง   

          2.3 ค่าวัสด ุ 197,000 บาท  

                สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดุส านักงาน   

                คา่วัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น   

                คา่วัสดุอปุกรณ์คอมพิวเตอร ์ฯลฯ   

    

04      3. ค่าสาธารณูปโภค 30,000 บาท  

          ค่าไฟฟา้ ค่าน้ าประปา   

    

05      4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิง่ก่อสร้าง 441,000 บาท  

          4.1 ค่าครุภัณฑ์  32,000 บาท  

05105-1                เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน   

                (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) 2 เครื่อง  32,000 บาท 

          4.2 ทีด่ินและสิ่งก่อสรา้ง 409,000 บาท  

05308-3                ปรบัปรุงพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 409,000 บาท 

                ปรบัปรุงอาคาร 1   

               - ซ่อมแซมเสาตอม่อ จ านวน 18 ต้น   

                ปรบัปรุงอาคาร 2   

               - เปลี่ยนมู่ลี่กันแสง พื้นที่ประมาณ 28 ตารางเมตร  

               - ขูดลอกสีอาคารเดิม พื้นที่ประมาณ 179 ตารางเมตร  

               - ทาสีอะคริลิคส าหรับงานไม้ส าเร็จรูป (สีทาภายนอก)  

                  พรอ้มรองพื้น พื้นที่ประมาณ 139 ตารางเมตร  

               - ทาสีอะคริลิคส าหรับงานปูนส าเร็จรูป (สีทาภายนอก)  

                  พรอ้มรองพื้น พื้นที่ประมาณ 41 ตารางเมตร  

                ปรบัปรุงอาคาร 3  

               - ซ่อมแซมบันได ยาวประมาณ 2 เมตร  

               - ซ่อมแซมราวลูกกรงกันตก พื้นท่ีประมาณ   

                  8.50 ตารางเมตร  

               - เปลี่ยนมู่ลี่กันแสง พื้นที่ประมาณ 15 ตารางเมตร  

               - ซ่อมแซมฝ้าเพดานไม้ ห้องโถงใต้บันได   

                  พื้นที่ประมาณ 1 ตารางเมตร  

                  ตามแบบเลขท่ี บร. 5/62  
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07  5. รายจ่ายอ่ืน 5,910,300 บาท  

07102-1      (1) ค่าใชจ้่ายในการสนับสนุนการด าเนินงาน  

            ของคณะกรรมการชุมชน 1,170,000 บาท 

07199-1      (2) ค่าใชจ้่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏบิัติงาน  

            ด้านเด็ก สตรี ผูสู้งอาย ุคนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 510,900 บาท 

07199-2      (3) ค่าใชจ้่ายในการจ้างอาสาสมัครเจา้หน้าที ่  

            ปฏบิัติงานด้านพัฒนาสังคม  581,400 บาท 

07199-3      (4) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสรมิกิจกรรมสโมสรกีฬา  

            และลานกีฬา  667,900 บาท 

07199-4      (5) ค่าใชจ้่ายศูนย์ประสานงานธนาคารสมอง   

            ของกรุงเทพมหานคร  10,000 บาท 

07199-5      (6) ค่าใชจ้่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 590,400 บาท 

07199-6      (7) ค่าใชจ้่ายในการบริหารจัดการพิพธิภัณฑ์ท้องถิ่น  

            กรุงเทพมหานคร 1,689,300 บาท 

07199-7      (8) ค่าใชจ้่ายในการอบรมวิชาชีพเสริมรายได ้ 64,600 บาท 

07199-8      (9) ค่าใชจ้่ายในการส่งเสรมิการวางแผน  

            ทางการเงินเพื่อขจัดปญัหาความยากจน  

            อยา่งยั่งยืน    65,000 บาท 

07199-9    (10) ค่าใช้จา่ยในการจัดงานวันส าคัญ   

            อนรุักษส์ืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย  420,000 บาท 

07199-10    (11) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสรมิกิจการสภาเด็ก   

            และเยาวชนกรุงเทพมหานคร  140,800 บาท 
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 5,478,500 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 5,478,500 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย     

        ปี 2561 5,402,700 บาท  

        ปี 2562 5,478,500 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์   

     - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภบิาลและ   

        ขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ   

    

     งานท่ีจะท า   

     - ตรวจสถานประกอบการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ  

        ตลาดสด รา้นอาหาร ภัตตาคาร ฯลฯ   

     - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่งๆ รวมท้ัง  

        ฌาปนสถาน   

    

     รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,234,300 บาท  

         1.1 เงินเดือน 2,954,700 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 12 อัตรา  2,697,600 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  161,900 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของข้าราชการ 40,300 บาท 

01109-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ  12,900 บาท 

         1.2 ค่าจ้างประจ า 279,600 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 1 อัตรา  279,600 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 576,000 บาท  

02101-1         ค่าจ้างชัว่คราว 4 อัตรา  425,600 บาท 

02102-1         เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 54,400 บาท 

02103-1         เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว  96,000 บาท 

    

03     3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 993,900 บาท  

031         3.1 ค่าตอบแทน 46,300 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

               ค่าเบี้ยประชุม   
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032        3.2 ค่าใช้สอย 752,200 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ   

              เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

              ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   

              ค่าจา้งเหมาบริการเปน็รายบุคคล ฯลฯ   

        3.3 ค่าวัสด ุ 195,400 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นคา่วสัดสุ านักงาน   

              คา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลงิและน้ ามันหล่อลื่น   

              ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ   

    

07    4. รายจ่ายอ่ืน 674,300 บาท  

07199-4        (1) ค่าใช้จ่ายโครงการกรงุเทพฯ   

              เมืองอาหารปลอดภัย 112,000 บาท 

07199-5        (2) ค่าใช้จ่ายโครงการกรงุเทพฯ  

              เมืองแห่งสุขาภิบาลสิง่แวดล้อมท่ีดี   

              สะอาด ปลอดภัย  162,300 บาท 

07199-6        (3) ค่าใช้จ่ายโครงการกรงุเทพมหานคร   

              เขตปลอดบุหรี ่ 400,000 บาท 
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07 ช. ด้านการศึกษา 15,071,600 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 15,071,600 บาท  

0725094     งานบรหิารการศึกษา     

        ปี 2561 20,209,900 บาท  

        ปี 2562 15,071,600 บาท  

    

      วัตถุประสงค ์   

      - เพื่อด าเนินการด้านบริหารการศึกษา   

      - เพื่อสนับสนุนงานด้านวชิาการของโรงเรียน   

         ในสังกัดกรุงเทพมหานคร   

    

      งานท่ีจะท า   

      - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

         ตามพระราชบญัญัติการศกึษาภาคบังคับ   

      - สนับสนุนงานด้านวชิาการ และวิจัย   

    

      รายละเอียดรายจ่าย   

01      1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ า 4,026,800 บาท  

          1.1 เงินเดือน 2,829,300 บาท  

01101-1                อัตราเดิม 11 อัตรา  2,625,100 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  157,600 บาท 

01107-1                เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

01109-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ  4,600 บาท 

          1.2 ค่าจ้างประจ า 1,197,500 บาท  

01201-1                อัตราเดิม 6 อัตรา  1,094,300 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  65,700 บาท 

01205-1                เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 24,000 บาท 

01206-1                เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 13,500 บาท 

    

02      2. ค่าจ้างช่ัวคราว 864,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชัว่คราว 6 อัตรา  625,700 บาท 

02102-1          เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 94,300 บาท 

02103-1          เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว  144,000 บาท 

    

03      3. ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสด ุ 1,984,600 บาท  

031          3.1 ค่าตอบแทน 1,202,000 บาท  

                ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

                ค่านิตยภัต   



 274 

 
 

032      3.2 ค่าใช้สอย 512,700 บาท  

            ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

            เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    

            ค่าซ่อมเครื่องดนตรีและอุปกรณ์ ฯลฯ   

      3.3 ค่าวัสด ุ 269,900 บาท  

            ส่วนใหญ่เป็นวัสดุน้ ามนัเชื้อเพลิง    

            และน้ ามันหล่อลื่น คา่วสัดุส านักงาน   

            ค่าวสัดุ อุปกรณ์ เครื่องใชส้่วนตัว   

            ของเด็กอนุบาล ฯลฯ   

    

04 4. ค่าสาธารณปูโภค 838,700 บาท  

     ค่าไฟฟ้า  คา่น้ าประปา  ค่าโทรศัพท ์    

    

06 5. เงินอุดหนุน 1,732,000 บาท  

06199-1     ค่าอาหารเช้าของนักเรียน   

     ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  1,732,000 บาท 

    

07 6. รายจ่ายอ่ืน 5,625,500 บาท  

07103-1     (1) ค่าใชจ้่ายในการประชุมครู 3,000 บาท 

07103-2     (2) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ  

           สามัญรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 46,500 บาท 

07103-3     (3) ค่าใชจ้่ายในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ  
           ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,000 บาท 

07103-4     (4) ค่าใชจ้่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ  

           สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 30,000 บาท 

07103-5     (5) ค่าใชจ้่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย  

           ผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 9,500 บาท 

07103-6     (6) ค่าใชจ้่ายในการสนับสนนุการสอนในศูนย์ศึกษา  

           พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 578,400 บาท 

07103-7     (7) ค่าใชจ้่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท 

07109-1     (8) ค่าใชจ้่ายในการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน  

           ศูนย์วชิาการเขต 25,000 บาท 

07199-1     (9) ค่าใชจ้่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดีอย่างมี  

           คุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 519,600 บาท 

07199-2   (10) ค่าใช้จา่ยโครงการจา้งเหมายามดูแลทรัพยส์ิน  

           และรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนใน  

           สังกัดกรุงเทพมหานคร 2,463,200 บาท 

07199-3   (11) ค่าใช้จา่ยโครงการวา่ยน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 70,200 บาท 
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07199-4   (12) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน  

           สรา้งสรรค์ผลงานเพื่อการเรียนรู้  55,500 บาท 

07199-5   (13) ค่าใช้จา่ยโครงการภาษาอังกฤษเพื่อทักษะชีวิต 1,200,000 บาท 

07199-6   (14) ค่าใช้จา่ยโครงการสอนภาษาจนี 360,000 บาท 

07199-7   (15) ค่าใช้จา่ยในพธิีปฏิญาณตนและสวนสนาม  

           ยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร 47,300 บาท 

07199-8   (16) ค่าใช้จา่ยในพธิีทบทวนค าปฏิญาณและ  

           สวนสนามลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท 

07199-9   (17) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกีฬานักเรียน  

           สังกัดกรุงเทพมหานคร 33,800 บาท 

07199-10   (18) ค่าใช้จา่ยในการเพิ่มศักยภาพเพื่อยกระดับ  

           ผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียนสงักัดกรุงเทพมหานคร 42,000 บาท 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

                

 


