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ส านักงานเขตห้วยขวาง 

 

 งบประมาณรายจ่าย  

     ปี 2561 339,700,840 บาท 

     ปี 2562 344,432,000 บาท 

 รายจ่ายประจ า 344,432,000 บาท 

 

รหัส รายจ่ายประจ า   

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 44,461,000 บาท  

0102     1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 31,461,700 บาท  

0102002         1.1 งานปกครอง  23,652,700 บาท 

0102003         1.2 งานทะเบียน  7,809,000 บาท 

0103                          2. แผนงานบรหิารการคลัง 12,999,300 บาท  

0103005                              2.1 งานบริหารการคลัง  6,711,400 บาท 

0103006                              2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได ้   6,287,900 บาท 

    

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น   

     ระเบียบเรียบร้อย 158,663,500 บาท  

0207     1. แผนงานรักษาความสะอาด 141,842,700 บาท  

0207027         งานรักษาความสะอาด  141,842,700 บาท 

0208     2. แผนงานรักษาความเปน็ระเบียบเรียบร้อย 16,820,800 บาท  

0208031         งานบริหารและบังคับการเทศกิจ  16,820,800 บาท 

    

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 34,164,800 บาท  

0310     แผนงานการโยธา 34,164,800 บาท  

0310037     งานการโยธา  34,164,800 บาท 

    

04 ง. ด้านการระบายน  าและบ าบดัน  าเสีย 19,370,300 บาท  

0413     แผนงานจัดการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าท่วม 19,370,300 บาท  

0413045     งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน า้ท่วม  19,370,300 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 45,179,800 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 25,269,600 บาท  

0515050         งานปลูกและบ้ารุงรักษาต้นไม้  25,269,600 บาท 

0517     2. แผนงานพัฒนาชุมชน 19,910,200 บาท  

0517057         งานพัฒนาชุมชน  19,910,200 บาท 

    

06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 6,760,800 บาท  

0622     แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 6,760,800 บาท  

0622079     งานควบคุมอนามัย  6,760,800 บาท 

    

07 ช. ด้านการศึกษา 35,831,800 บาท  

0725     แผนงานบริหารการศึกษา 35,831,800 บาท  

0725094     งานบริหารการศึกษา  35,831,800 บาท 

 



 

ส านักงานเขตห้วยขวาง 

  

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ    

ค่าจ้างประจ า 

ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน      

ใช้สอยและวัสดุ 

ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์  ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม 

  

รายจ่ายประจ า         

ด้านการบริหารทั่วไป     29,650,500        288,000    6,526,200    3,805,700      3,737,700 -  452,900  44,461,000 

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     18,650,800        288,000 5,649,800   3,627,200     2,793,000 -  452,900  31,461,700 

       งานปกครอง          11,656,500        288,000    4,835,100    3,627,200     2,793,000 -  452,900    23,652,700 

       งานทะเบียน          6,994,300 -     814,700 - - - -      7,809,000 

แผนงานบริหารการคลัง    10,999,700 -    876,400     178,500     944,700 - -  12,999,300 

       งานบริหารการคลัง          5,137,000 -    535,600     143,000     895,800 - -     6,711,400 

       งานบริหารการจัดเก็บรายได้          5,862,700 -     340,800      35,500      48,900 - -      6,287,900 

ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็น   88,642,400   23,832,000   44,532,300         42,000     1,385,700 - 229,100 158,663,500 

ระเบียบเรียบร้อย         

แผนงานรักษาความสะอาด     76,071,000   23,832,000   40,523,000        42,000     1,145,600 - 229,100 141,842,700 

       งานรักษาความสะอาด           76,071,000   23,832,000   40,523,000        42,000     1,145,600 - 229,100 141,842,700 

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย   12,571,400 -    4,009,300 -     240,100 - -   16,820,800 

       งานบริหารและบังคับการเทศกิจ         12,571,400 -    4,009,300 -     240,100 - -   16,820,800 

ด้านการโยธาและระบบจราจร      7,711,100 -     3,021,300 -      20,432,400 -     3,000,000   34,164,800 

แผนงานการโยธา      7,711,100 -     3,021,300 -      20,432,400 -     3,000,000   34,164,800 

       งานการโยธา            7,711,100 -     3,021,300 -      20,432,400 -     3,000,000   34,164,800 

1
7
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ส านักงานเขตห้วยขวาง 

  

ด้าน/แผนงาน/งาน/โครงการ เงินเดือนและ    

ค่าจ้างประจ า 

ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทน      

ใช้สอยและวัสดุ 

ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์  ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง 

เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม 

  

ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสีย       9,368,800     1,152,000     6,429,500 10,000     2,410,000 - -   19,370,300 

แผนงานจัดการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าท่วม       9,368,800     1,152,000     6,429,500 10,000     2,410,000 - -   19,370,300 

       งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าท่วม             9,368,800     1,152,000     6,429,500 10,000     2,410,000 - -   19,370,300 

ด้านการพัฒนาและบริการสังคม     14,747,100     3,120,000   20,969,500 155,200 - -   6,188,000   45,179,800 

แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม      9,630,000     2,976,000   11,431,200        132,400 - -   1,100,000   25,269,600 

       งานปลูกและบ้ารุงรักษาต้นไม้            9,630,000     2,976,000   11,431,200        132,400 - -   1,100,000   25,269,600 

แผนงานพัฒนาชุมชน      5,117,100       144,000    9,538,300        22,800 - -    5,088,000   19,910,200 

       งานพัฒนาชุมชน            5,117,100       144,000    9,538,300        22,800 - -    5,088,000   19,910,200 

ด้านการสาธารณสุข       5,020,900        576,000        899,600 - - - 264,300     6,760,800 

แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม       5,020,900        576,000        899,600 - - - 264,300     6,760,800 

       งานควบคุมอนามัย             5,020,900        576,000        899,600 - - - 264,300     6,760,800 

ด้านการศึกษา       5,080,400 3,000,000 2,229,200  2,455,600       6,657,400 7,858,000  8,551,200  35,831,800 

แผนงานบริหารการศึกษา       5,080,400 3,000,000 2,229,200  2,455,600       6,657,400 7,858,000  8,551,200  35,831,800 

       งานบริหารการศึกษา             5,080,400 3,000,000 2,229,200  2,455,600       6,657,400 7,858,000  8,551,200  35,831,800 

       รวมรายจ่ายประจ า   160,221,200 31,968,000 84,607,600 6,468,500      34,623,200 7,858,000  18,685,500 344,432,000 

       รวมทั งสิ น   160,221,200 31,968,000 84,607,600 6,468,500      34,623,200 7,858,000  18,685,500 344,432,000 
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ส านักงานเขตห้วยขวาง 

     

 งบประมาณรายจ่าย  344,432,000 บาท  

 รายจ่ายประจ า  344,432,000 บาท  

     

รหัส รายจ่ายประจ า    

01 ก. ด้านการบรหิารทั่วไป 44,461,000 บาท  

0102  1. แผนงานบรหิารงานปกครองและทะเบียน 31,461,700 บาท  

0102002  1.1 งานปกครอง      

       ปี 2561  24,373,140 บาท  

       ปี 2562  23,652,700 บาท  

     

  วัตถุประสงค ์   

  - เพื่อด าเนินการดา้นการปกครอง   

     

  งานท่ีจะท า   

   - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการปกครอง   

     

      รายละเอียดรายจ่าย   

01        1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,656,500 บาท  

011       1.1 เงินเดือน  7,779,700 บาท  

01101-1            อัตราเดิม  19  อัตรา  6,819,700 บาท 

01102-1                 เงินเลื่อนขั้น  409,200 บาท 

01106-1               เงินประจ าต าแหน่ง  254,400 บาท 

01107-1             เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  296,400 บาท 

012  1.2 ค่าจ้างประจ า 3,876,800 บาท  

01201-1         อัตราเดิม  16  อัตรา  3,608,700 บาท 

01202-1                เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  216,500 บาท 

01205-1               เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า                   25,000 บาท 

01206-1               เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า                   26,600 บาท 
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02        2. คา่จ้างช่ัวคราว  288,000 บาท  

02101-1  ค่าจ้างชั่วคราว  2  อัตรา  208,600 บาท 

02102-1  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว 31,400 บาท 

02103-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว 48,000 บาท 

   

03       3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 4,835,100 บาท  

          3.1 ค่าตอบแทน 97,800 บาท  

   ค่าอาหารท าการนอกเวลา ค่าเบี้ยประชุม    

       3.2 ค่าใช้สอย  4,157,800 บาท  

                 ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาดูแลทรัพย์สินและ  

                รักษาความปลอดภัยอาคารส านกังานเขต   

                  ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารส านักงานเขต   

                   ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  

           3.3 ค่าวัสด ุ  579,500 บาท  

     ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามัน-   

            หล่อลื่น ค่าวสัดุไฟฟ้า ประปา งานบา้น งานครวั   

                และงานสวน คา่วสัดุส านักงาน ฯลฯ  

                            

04  4. ค่าสาธารณปูโภค 3,627,200 บาท  

        ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา คา่โทรศพัท์เคลื่อนที ่    

    

05     5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 2,793,000 บาท  

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 2,793,000 บาท  

05302-1  ปรับปรุงอาคารส านักงานเขตห้วยขวาง 2,793,000 บาท 

  - ปรบัปรุงชั้น 1 (ฝ่ายทะเบียนและลานจอดรถ)   

  ตามแบบ ขหข. 3-1/2562  

  - ปรบัปรุงชั้น 2 ทางเดินเชื่อมหน้าห้องผู้ช่วยผู้อ านวยการเขต,  

  ห้องสรรพากร ตามแบบ ขหข. 3-2/2562  

  - ปรบัปรุงชั้น 3 ทางเดินเชื่อมห้องผู้อ านวยการเขต,   

  ฝ่ายปกครอง ตามแบบ ขหข. 3-3/2562  

  - ปรบัปรุงชั้น 4 ทางเดินเชื่อมห้องประชุมประชาอุทิศ   

  และฝ่ายโยธา ตามแบบ ขหข. 3-4/2562  
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  - ปรบัปรุงชั้น 5 ทางเดินเชื่อมฝ่ายการคลัง, ฝ่ายรายได้,   

  ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ และฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ   

  ตามแบบ ขหข. 3-5/2562  

  - ปรบัปรุงชั้น 6 ทางเดินเชื่อมฝ่ายรักษาความสะอาดฯ,  

  ฝ่ายการศึกษา และฝ่ายเทศกิจ   

  ตามแบบ ขหข. 3-6/2562  

  - ปรบัปรุงทาสลีานจอดรถ ชั้น 1 - ชั้น 4   

  ตามแบบ ขหข. 3-7/2562   

   

07     6. รายจ่ายอ่ืน  452,900 บาท  

07103-1  (1) ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย  

      ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)  64,100 บาท 

07110-1  (2) ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการสนบัสนุนกิจการอาสาสมัคร  

              ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท 

07199-1  (3) ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร  

              เฝ้าระวังภัยและยาเสพติด 36,800 บาท 
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0102003         1.2 งานทะเบียน      

       ปี  2561  7,558,100 บาท  

       ปี  2562  7,809,000 บาท  

     

      วัตถุประสงค ์                

       - เพื่อด าเนินการดา้นการทะเบยีนราษฎร   

     

    งานท่ีจะท า    

  - ด าเนินการเกี่ยวกบัการทะเบยีนราษฎรและบัตรประชาชน    

  - ควบคุมดูแลศูนย์บริการกรุงเทพมหานคร   

     

     รายละเอียดรายจ่าย   

01       1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,994,300 บาท  

011  1.1 เงินเดือน 6,723,300 บาท  

01101-1   อัตราเดิม  19  อัตรา  6,292,300 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  377,700 บาท 

01107-1                 เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ 8,700 บาท 

01109-1                 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 2,600 บาท 

012  1.2 ค่าจ้างประจ า 271,000 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  1  อัตรา  255,600 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  15,400 บาท 

                         

03  2. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 814,700 บาท  

  2.1 ค่าตอบแทน 375,900 บาท  

          ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

  2.2 ค่าใช้สอย  35,100 บาท  

             ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   

  2.3 ค่าวัสด ุ 403,700 บาท  

             ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุอุปกรณ์-   

                  คอมพิวเตอร์ คา่วสัดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ  

  น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
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0103  2. แผนงานบรหิารการคลัง  12,999,300 บาท  

0103005     2.1 งานบรหิารการคลัง      

                 ปี  2561  5,996,100 บาท  

                ปี  2562  6,711,400 บาท  

     

  วัตถุประสงค ์    

   - เพื่อด าเนินการดา้นการคลังและงบประมาณ     

     

  งานท่ีจะท า   

  - ด าเนินการเกี่ยวกบัการบริหารการคลังและงบประมาณ  

                   

  รายละเอียดรายจ่าย    

01  1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,137,000 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 4,704,700 บาท   

01101-1                 อัตราเดิม  15  อัตรา  4,380,900 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนขั้น  262,900 บาท 

01107-1                  เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

01108-1                เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ 14,600 บาท 

01109-1                 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ 4,300 บาท 

012        1.2 ค่าจ้างประจ า 432,300 บาท  

01201-1                อัตราเดิม  2  อัตรา  407,800 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  24,500 บาท 

    

03  2. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 535,600 บาท  

            2.1 ค่าตอบแทน 229,400 บาท  

           ค่าอาหารท าการนอกเวลา    

            2.2 ค่าใช้สอย 54,300 บาท  

     ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

           2.3 ค่าวัสด ุ 251,900 บาท  

   ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส านักงาน   

                  ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น     

                 ค่าวสัดอุุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ   
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04  3. ค่าสาธารณปูโภค 143,000 บาท  

         ค่าโทรศัพท์ ค่าไปรษณีย ์   

    

05  4. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 895,800 บาท  

  ค่าครุภัณฑ ์ 895,800 บาท  

05101-1        (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น  

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 13,000 บีทียู 1 เครื่อง 23,000 บาท 

05143-4        (2) โต๊ะท างานระดับปฏิบัติงาน, ปฏิบัติการ   

  ช านาญงาน, อาวโุส, ช านาญการ 4 ตัว 24,800 บาท 

05208-3        (3) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี   

  หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า   

  110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ  

  พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรอืเหล็ก 1 คัน  848,000 บาท 
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0103006    2.2 งานบรหิารการจัดเกบ็รายได้    

                 ปี  2561  6,110,600 บาท  

              ปี  2562  6,287,900 บาท  

   

       วัตถุประสงค ์  

         - เพื่อด าเนินการดา้นการจัดเกบ็รายได้                   

   

        งานท่ีจะท า  

          - ด าเนินการเกี่ยวกบัการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม                   

           - ติดตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษแีละค่าธรรมเนียม                   

     

      รายละเอียดรายจ่าย    

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,862,700 บาท  

011         1.1 เงินเดือน 5,255,800 บาท  

01101-1                อัตราเดิม  13  อัตรา  4,918,700 บาท 

01102-1                เงินเลื่อนข้ัน  295,100 บาท 

01107-1      เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ 42,000 บาท 

012        1.2 ค่าจ้างประจ า 606,900 บาท  

01201-1     อัตราเดิม  2  อัตรา  572,600 บาท 

01202-1     เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  34,300 บาท 

                        

03       2. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 340,800 บาท  

            2.1 ค่าตอบแทน        43,500 บาท  

                 ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

           2.2 ค่าใช้สอย 82,000 บาท  

  ค่าน าส่งใบแจ้งช าระภาษ ีค่าซ่อมแซมยานพาหนะ  

  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  

           2.3 ค่าวัสด ุ 215,300 บาท  

  ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส านักงาน ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิง  

    และน้ ามันหลอ่ลื่น ค่าวัสดุอปุกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ  

     

04        3. ค่าสาธารณปูโภค 35,500 บาท  

    ค่าไปรษณีย์    
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05  4. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 48,900 บาท  

  ค่าครุภัณฑ์ 48,900 บาท  

05101-3        (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น  

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 13,000 บีทียู 1 เครื่อง 23,000 บาท 

05119-2        (2) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา  

  ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท 

05198-1        (3) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรอืชนิด LED   

  ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1   

  (27 หน้า/นาที) 1 เครื่อง  7,900 บาท 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

183     

 

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาด   

    และความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย 158,663,500 บาท  

0207  1. แผนงานรักษาความสะอาด 141,842,700 บาท  

0207027      งานรักษาความสะอาด     

             ปี  2561 135,476,000 บาท  

        ปี  2562 141,842,700 บาท  

    

       วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพื้นที่  

         ที่รับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด เก็บขนมูลฝอย  ขนถ่ายสิ่งปฏิกูล  

     

        งานท่ีจะท า    

  - ด าเนินการรักษาความสะอาด  และความเป็นระเบียบเรียบร้อย  

   ตามถนน  ตรอก  ซอย  ทางเทา้ บริเวณโบราณสถาน    

           สถานที่ท่ีมีความส าคัญทางประวัติศาสตร์และสถาปัตยกรรม  

      - ด าเนินการเก็บขนมูลฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏิกูล   

      - ด าเนินการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01     1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 76,071,000 บาท  

011        1.1 เงินเดือน 3,243,800 บาท  

01101-1    อัตราเดิม  10  อัตรา  3,020,600 บาท 

01102-1    เงินเลื่อนขั้น  181,200 บาท 

01107-1                   เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

012    1.2 ค่าจ้างประจ า 72,827,200 บาท  

01201-1        อัตราเดิม  352  อัตรา 65,986,500 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า 3,959,300 บาท 

01205-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 1,652,700 บาท 

01206-1                  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 1,228,700 บาท 

     

02  2. คา่จ้างช่ัวคราว  23,832,000 บาท  

02101-1          ค่าจ้างชั่วคราว  170  อัตรา  17,430,200 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว 2,429,800 บาท 

02103-1             เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว 3,972,000 บาท 
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03     3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 40,523,000 บาท  

         3.1 ค่าตอบแทน 16,018,400 บาท  

             ค่าอาหารท าการนอกเวลา ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่  

             เก็บขนมูลฝอย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เก็บขนสิ่งปฏิกูล  

             3.2 ค่าใช้สอย 2,151,800 บาท  

             เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ค่าซ่อมแซม   

  ยานพาหนะ ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซม  

                   เครื่องจักรกลและเครื่องทุ่นแรง  

          3.3 ค่าวัสด ุ 22,352,800 บาท  

               ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามัน-  

               หล่อลื่น ค่าวสัดุยานพาหนะ คา่เครื่องแต่งกาย  

               และค่าวัสดใุนการรักษาความสะอาด ฯลฯ  

    

04  4. ค่าสาธารณปูโภค 42,000 บาท  

           ค่าน้ าประปา     

    

05  5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,145,600 บาท  

  ค่าครุภัณฑ ์ 1,145,600 บาท  

05101-3        (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น  

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 44,000 บีทียู 3 เครื่อง 159,900 บาท 

05101-4        (2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น  

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 26,000 บีทียู 1 เครื่อง 36,200 บาท 

05108-6        (3) ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 9 ตู ้ 49,500 บาท 

05109-7        (4) ตู้เหล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก 4 ตู้ 31,600 บาท 

05198-2        (5) เครื่องพิมพช์นิดเลเซอร์ หรอืชนิด LED   

  ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1  

  (27 หน้า/นาที) 1 เครื่อง 7,900 บาท 

05199-1        (6) เครื่องขยายเสียง แบบกระเป๋าลาก   

  พร้อมไมโครโฟน 1 เครื่อง 12,500 บาท 
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05208-5        (7) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน   

  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี   

  หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 110 กิโลวัตต์   

  ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิล้แค็บ   

  พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรอืเหล็ก 1 คัน  848,000 บาท 

     

07  6. รายจ่ายอ่ืน  229,100 บาท  

07199-1  (1) ค่าใช้จา่ยโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน 179,100 บาท 

07199-2  (2) ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมการแปรรูปขยะเศษอาหาร  

  เพื่อน ากลับมาใช้ประโยชน ์  50,000 บาท 
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0208  2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 16,820,800 บาท  

0208031  งานบรหิารและบังคับการเทศกิจ   

            ปี  2561 16,810,100 บาท  

         ปี  2562 16,820,800 บาท  

    

  วัตถุประสงค ์   

  - เพื่อควบคุม ดูแล บังคับการตามข้อบัญญัติและกฎหมาย  

            ที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร  

    

  งานท่ีจะท า    

  - ด าเนินการควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง  

            ให้เป็นไปตามข้อบัญญตัิและกฎหมายท่ีก าหนด   

            ให้เป็นอ านาจหนา้ที่ของกรุงเทพมหานคร   

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01  1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 12,571,400 บาท  

011           1.1 เงินเดือน 4,736,100 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  12  อัตรา  4,428,300 บาท 

01102-1                  เงินเลื่อนขั้น  265,800 บาท 

01107-1                  เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

012            1.2 ค่าจ้างประจ า 7,835,300 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม  35  อัตรา  7,300,700 บาท 

01202-1                 เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  437,500 บาท 

01205-1                 เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 60,000 บาท 

01206-1                 เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า 37,100 บาท 

    

03         2. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 4,009,300 บาท  

           2.1 ค่าตอบแทน 3,439,400 บาท  

                   ค่าอาหารท าการนอกเวลา ค่าเบี้ยประชุม    

           2.2 ค่าใช้สอย 100,800 บาท  

                  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ    

  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ และค่ารับรอง   
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           2.3 ค่าวัสด ุ 469,100 บาท  

                   ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามันหล่อลื่น  

                 ค่าเครื่องแต่งกาย ค่าวสัดยุานพาหนะ ฯลฯ  

    

05  3. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 240,100 บาท  

  ค่าครุภัณฑ ์ 240,100 บาท  

05101-1        (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น  

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 26,000 บีทียู 2 เครื่อง 72,400 บาท 

05101-2        (2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น  

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 48,000 บีทียู 3 เครื่อง 167,700 บาท 
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 34,164,800 บาท  

0310  แผนงานการโยธา 34,164,800 บาท  

0310037  งานการโยธา     

          ปี  2561 32,494,300 บาท  

          ปี  2562 34,164,800 บาท  

    

  วัตถุประสงค ์   

  - เพื่อก ากับควบคุมดูแลภารกิจด้านการโยธาและสาธารณปูโภค  

  - เพื่อการพัฒนาพื้นที่ใหส้อดคล้องกับกฎหมายผังเมืองรวม  

           

  งานท่ีจะท า    

  - ปรบัปรุงออกแบบก่อสรา้ง ถนน ตรอก ซอย  ทางเท้า   

        ผิวจราจร  และสะพานให้ได้มาตรฐาน   

  - พิจารณาอนุญาตและควบคุมการปลูกสร้างอาคารภายในอ านาจเขต  

  - ด าเนินการดูแลรักษาอุปกรณป์ระกอบถนน   

  - ดูแลรักษาทีส่าธารณะ   

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01  1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,711,100 บาท  

011  1.1 เงินเดือน 6,422,200 บาท  

01101-1              อัตราเดิม  18  อัตรา  6,019,000 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  361,200 บาท 

01107-1              เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

012  1.2 ค่าจ้างประจ า  1,288,900 บาท  

01201-1              อัตราเดิม  5  อัตรา   1,215,900 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  73,000 บาท 

    

03  2. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 3,021,300 บาท  

  2.1 ค่าตอบแทน 1,161,800 บาท  

              ค่าอาหารท าการนอกเวลา    
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  2.2 ค่าใช้สอย 644,500 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  

              ค่าซ่อมแซมถนน  ตรอก  ซอย  สะพานและ  

               สิ่งสาธารณประโยชน์ ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ  

  2.3 ค่าวัสด ุ 1,215,000 บาท  

              ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุส าหรับหนว่ยบริการเร่งด่วน -  

               กรุงเทพมหานคร  (BEST) ค่าวสัดุก่อสร้าง  

              ค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ  

     

05  3. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 20,432,400 บาท  

  3.1 ค่าครุภัณฑ์ 272,400 บาท  

05101-2  (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น     

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 26,000 บีทียู 1 เครื่อง 36,200 บาท 

05101-3  (2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น     

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 44,000 บีทียู 4 เครื่อง 213,200 บาท 

05101-4  (3) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น     

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  

  ขนาด 13,000 บีทีย ู1 เครื่อง 23,000 บาท 

053  3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 20,160,000 บาท  

05313-1  (1) ปรับปรุงซอยประชาราษฎรบ์ าเพ็ญ 26   

  จากปากซอยถึงสุดระยะที่ก าหนด 10,516,000 บาท 

  - ทุบสกัดบอ่พักเดิมเชื่อมท่อระบายน้ า   

  พร้อมซ่อมคืนสภาพเดิม จ านวน 4 จุด  

  - ทุบรื้อผวิทาง ค.ส.ล. เดิมออกพร้อมขนทิ้ง   

  (แนววางท่อระบายน้ า) เนื้อที่ประมาณ 1,360 ตร.ม.  

  - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 1.00 ม.   

  ตามแบบ มน.-05 (จ านวน 3 จุด) ยาวประมาณ 21 ม.  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 ม.   

  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 316 ม.  

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 ม.   

  ตามแบบ มน.-05 จ านวน 29 บ่อ  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.50 ม.  

  ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 293 ม.   
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  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.50 ม.   

  ตามแบบ มน.-05 จ านวน 28 บ่อ  

  - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 (บริเวณขุดวางท่อ)  

  เนื้อที่ประมาณ 1,248 ตร.ม.  

  - สรา้งชั้นพื้น ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. ตามแบบ มท.-01   

  (บริเวณขุดวางท่อ) เนื้อที่ประมาณ 1,248 ตร.ม.  

  - สรา้งชั้นพื้นแอสฟลัต์คอนกรตี หนา 0.10 ม.   

  รวม Tack coat (บริเวณขุดวางท่อ) ตามแบบ มท.-04  

  เนื้อที่ประมาณ 1,248 ตร.ม.  

  - สรา้งฝาบอ่พักท่อระบายน้ าฝาเรียบ ชนิด ค.ส.ล.   

  ผสมตะแกรงเหล็ก ขนาด 0.74x1.14 ม.   

  ตามแบบ ทล. 74/114 จ านวน 57 ฝา  

  - สรา้งบ่อพักพร้อมประตูปิดกั้นน้ า ขนาด 1.00 ม.    

  (ในผิวจราจร) ตามแบบ บพ. 100/49 จ านวน 1 บ่อ  

05313-2  (2) ปรับปรุงซอยลาดพรา้ว 48 แยก 13   

  จากปากซอยถึงสุดระยะที่ก าหนด 443,000 บาท 

  - ทุบสกัดเสริมขอบบอ่พัก ตามรูปแบบเดิม จ านวน 8 บ่อ  

  - สรา้งฝาบอ่พักรางวชีนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก  

  (ใช้กับบอ่เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 – 0.60 ม.)   

  ตามแบบ ท. 03/41 จ านวน 16 ฝา  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทาง หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 93 ม.  

  - สรา้งชั้นพื้นทางหินคลุกบดอดัแน่น หนา 0.20 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 277 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทางและไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 231 ตร.ม.  

05313-3  (3) ปรับปรุงซอยลาดพรา้ว 48 แยก 15   

  จากปากซอยถึงสุดระยะที่ก าหนด 635,000 บาท 

  - ทุบสกัดเสริมขอบบอ่พัก ตามรูปแบบเดิม จ านวน 17 บ่อ  

  - สรา้งฝาบอ่พักรางวชีนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก   

  (ใช้กับบอ่เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 - 0.60 ม.)   

  ตามแบบ ท. 03/41 จ านวน 34 ฝา  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทาง หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 108 ม.  
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  - สรา้งชั้นพื้นทางหินคลุกบดอดัแน่น หนา 0.25 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 321 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทางและไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 267 ตร.ม.  

05313-4  (4) ปรับปรุงซอยศูนย์วิจัยซอย 14 จากปากซอย   

  ถึงสุดระยะที่ก าหนด 2,980,000 บาท 

  - ทุบสกัดเสริมขอบบอ่พัก ตามรูปแบบเดิม   

  จ านวน 77 บ่อ  

  - สรา้งฝาบอ่พักรางวชีนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก   

  (ใช้กับบอ่เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 - 0.60 ม.)   

  ตามแบบ ท. 03/41 จ านวน 138 ฝา  

  - สรา้งฝาบอ่พักฝาเรียบชนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก   

  ขนาด 0.69x1.09x0.10 ม. ตามแบบ ทล. 69/109   

  จ านวน 8 ฝา  

  - ทุบสกัดเสริมรางวี ตามรูปแบบเดิม   

  ยาวประมาณ 706 ม.  

  - ทุบรื้อคันหินขนทิ้งพรอ้มเสริมคันหินหล่อในที ่  

  ตามรูปแบบเดิม ยาวประมาณ 177 ม.  

  - สรา้งทางเท้ากระเบื้องซีเมนต์   

  ขนาด 0.40x0.40x0.035 ม. แบบที่ 3-5  

  ตามแบบ มท.-13 เนื้อที่ประมาณ 168 ตร.ม.  

  - สรา้งผิวทางแอสฟัลต์คอนกรตี หนา 0.10 ม.   

  รวม Tack coat ตามแบบ มท.-04   

  เนื้อที่ประมาณ 2,317 ตร.ม.  

05313-5  (5) ปรับปรุงซอยลาดพรา้ว 42 จากถนนลาดพร้าว   

  ถึงสุดระยะที่ก าหนด 3,521,000 บาท 

  - สกัดเสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ า   

  ตามแบบ ท. 03/41 จ านวน 103 บ่อ  

  - สรา้งฝาบอ่พักรางวชีนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก   

  (ใช้กับบอ่เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 - 0.60 ม.)   

  ตามแบบ ท. 03/41 จ านวน 206 ฝา  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทาง หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 793 ม.  

  - สร้างชั้นพื้นทางหินคลุกบดอัดแน่น หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 2,412 ตร.ม.  
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  - สรา้งผิวทางและไหล่ทางแอสฟัลต์คอนกรีต   

  หนา 0.10 ม. รวม Tack coat ตามแบบ มท.-04   

  เนื้อที่ประมาณ 2,412 ตร.ม.  

05313-6  (6) ปรับปรุงซอย 20 มิถุนา แยก 19 จากปากซอย   

  ถึงสุดระยะที่ก าหนด 731,000 บาท 

  - ทุบสกัดบอ่พักเดิมเชื่อมท่อระบายน้ า  

  พร้อมซ่อมคืนสภาพเดิม จ านวน 1 จุด  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง   

  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 49 ม.   

  - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง   

  0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 24 ม.   

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.   

  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม.  

  ตามแบบ มน.-03 จ านวน 6 บอ่   

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ าชนิดท่อลอด ค.ส.ล.   

  ตามแบบ มน.-01 จ านวน 6 บอ่   

  - สรา้งฝาบอ่พักรางวชีนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก   

  (ใช้กับบอ่เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 - 0.60 ม.)   

  ตามแบบ ท. 03/41 จ านวน 24 ฝา  

  - สรา้งชั้นพื้นทางหินคลุกบดอดัแน่น หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 317 ตร.ม.  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทาง หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 95 ม.  

  - สรา้งผิวทางและไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 เนื้อที่ประมาณ 270 ตร.ม.  

05313-7  (7) ปรับปรุงซอยลาดพรา้ว 48 แยก 28 จากสี่แยก   

  ถึงสุดระยะที่ก าหนด 1,334,000 บาท 

  - ทุบสกัดบอ่พักเดิมเชื่อมท่อระบายน้ า  

  พร้อมซ่อมคืนสภาพเดิม จ านวน 1 จุด  

  - ทุบรื้อผิวทาง ค.ส.ล. เดิมออกพร้อมขนทิ้ง   

  เนื้อที่ประมาณ 55 ตร.ม.  

  - สรา้งท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง   

  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 43 ม.   

  - สรา้งท่อลอด ค.ส.ล. ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง   

  0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 15 ม.   
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  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง   

  0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 จ านวน 3 บ่อ   

  - สรา้งบ่อพักทอ่ระบายน้ าชนิดท่อลอด ค.ส.ล.   

  ตามแบบ มน.-01 จ านวน 3 บอ่   

  - ทุบสกัดเสริมขอบบ่อพักท่อระบายน้ า   

  ตามรูปแบบเดิม จ านวน 24 บ่อ  

  - สรา้งฝาบอ่พักรางวชีนิด ค.ส.ล. ผสมตะแกรงเหล็ก   

  (ใช้กับบอ่เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 - 0.60 ม.)   

  ตามแบบ ท. 03/41 จ านวน 60 ฝา  

  - สรา้งชั้นพื้นทางหินคลุกบดอดัแน่น หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มท.-01 (บริเวณขุดวางท่อ)   

  เนื้อที่ประมาณ 50 ตร.ม.  

  - สรา้งชั้นพื้นทางหินคลุกบดอดัแน่น หนา 0.10 ม.   

  ปรับระดบั เนื้อที่ประมาณ 224 ตร.ม.  

  - ทุบสกัดเสริมรางวี ตามรูปแบบเดิม   

  ยาวประมาณ 203 ม.  

  - สรา้งรางวี ค.ส.ล. ส าหรับผวิทาง หนา 0.15 ม.   

  ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 84 ม.  

  - สรา้งผิวทางและไหล่ทางแอสฟัลต์คอนกรีต   

  หนา 0.10 ม. รวม Tack coat ตามแบบ มท.-04  

  เนื้อที่ประมาณ 880 ตร.ม.  

    

07  4. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท  

07123-1    ค่าใชจ้่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรกัษาถนน ตรอก ซอย และ  

    สิ่งสาธารณประโยชน์ เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 3,000,000 บาท 
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบดัน้ าเสีย 19,370,300 บาท  

0413  แผนงานจัดการระบายน้ าและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 19,370,300 บาท  

0413045  งานการระบายน้ าและแก้ไขปญัหาน้ าท่วม     

          ปี  2561 18,468,200 บาท  

          ปี  2562 19,370,300 บาท  

    

  วัตถุประสงค ์   

  - เพื่อป้องกันและแก้ไขน้ าท่วม   

    

  งานที่จะท า   

  - ปรบัปรุงระบบระบายน้ า  บ ารุงรักษาคูคลอง   

     

  รายละเอียดรายจ่าย    

01  1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,368,800 บาท  

011  1.1 เงินเดือน 549,400 บาท  

01101-1               อัตราเดิม  1  อัตรา  518,300 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนข้ัน  31,100 บาท 

012  1.2 ค่าจ้างประจ า  8,819,400 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  42  อัตรา  8,128,000 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  487,700 บาท 

01205-1  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 108,000 บาท 

01206-1               เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า  95,700 บาท 

                        

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว  1,152,000 บาท  

02101-1  ค่าจ้างชั่วคราว  8  อัตรา   834,200 บาท 

02102-1  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว  125,800 บาท 

02103-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว  192,000 บาท 

    

03  3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 6,429,500 บาท  

         3.1 ค่าตอบแทน 794,500 บาท  

               คา่อาหารท าการนอกเวลา    
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  3.2 ค่าใช้สอย 4,973,100 บาท  

               คา่จา้งเหมาล้างท าความสะอาดท่อระบายน้ า   

               คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ  เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม    

               และค่าซ่อมแซมเครือ่งจักรกลและเครื่องทุ่นแรง     

  3.3 ค่าวัสด ุ 661,900 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดยุานพาหนะ ค่าวัสดนุ้ ามันเชื้อเพลิงและ  

               น้ ามันหล่อลื่น ค่าวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดท่อระบายน้ า ฯลฯ  

    

04  4. ค่าสาธารณปูโภค 10,000 บาท  

  ค่าไฟฟ้า   

    

05  5. ค่าครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 2,410,000 บาท  

053  ค่าครุภัณฑ์ 2,410,000 บาท  

05199-2  (1) เต็นท์โครงเหล็กทรงโค้ง ขนาดไม่ต่ ากว่า 4 x 8 เมตร  

  เสาสูง 2.50 เมตร 10 หลัง  260,000 บาท 

05208-1  (2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 3 ตัน 6 ล้อ   

  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 3,000 ซีซี หรือ  

  ก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่ 80 กิโลวัตต์ 2 คัน  2,150,000 บาท 
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสังคม 45,179,800 บาท  

0515     1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม 25,269,600 บาท  

0515050         งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม ้    

              ปี  2561 26,001,500 บาท  

              ปี  2562 25,269,600 บาท  

     

         วัตถุประสงค ์   

         - เพื่อปลูกบ ารุงรักษาต้นไม้และพื้นที่สีเขียว   

            ให้สวยงามและเป็นระเบียบเรียบรอ้ย   

         - เพื่อรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อมช่วยบรรเทามลภาวะ   

    

         งานท่ีจะท า    

         - ปลูกดูแลบ ารุงรักษาตน้ไม้และพื้นที่สีเขียว   

            ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ    

    

         รายละเอียดรายจา่ย   

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 9,630,000 บาท  

011             1.1 เงินเดือน 447,500 บาท  

01101-1                   อัตราเดิม  2  อตัรา  422,200 บาท 

01102-1                   เงินเลื่อนขั้น  25,300 บาท 

012             1.2 ค่าจา้งประจ า 9,182,500 บาท  

01201-1                   อัตราเดิม  46  อัตรา  8,351,500 บาท 

01202-1                   เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  501,100 บาท 

01205-1                   เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 224,100 บาท 

01206-1                   เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งประจ า 105,800 บาท 

                       

02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว 2,976,000 บาท  

02101-1             คา่จ้างชั่วคราว  21  อัตรา  2,189,200 บาท 

02102-1             เงินเพิ่มการครองชพีชัว่คราวของลูกจา้งชัว่คราว 290,800 บาท 

02103-1             เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว  496,000 บาท 
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03         3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสด ุ 11,431,200 บาท  

           3.1 ค่าตอบแทน 865,900 บาท  

                  ค่าอาหารท าการนอกเวลา     

            3.2 ค่าใช้สอย 7,220,800 บาท  

  ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาดูแลทรัพย์สินและ  

  รักษาความปลอดภัย ค่าจา้งเหมาเอกชนดูแล  

  และบ ารุงรักษาต้นไม้ และเงินสมทบกองทุน-  

  ประกันสังคม ฯลฯ  

             3.3 ค่าวัสด ุ 3,344,500 บาท  

                  ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุน้ ามันเชือ้เพลิงและ   

                  น้ ามันหล่อลื่น คา่วัสดุอปุกรณใ์นการปลูก    

  และบ ารุงรักษาต้นไม้ ค่าวัสดุยานพาหนะ  ฯลฯ  

    

04    4. ค่าสาธารณปูโภค 132,400 บาท  

             คา่ไฟฟ้า  และค่าน้ าประปา   

    

07     5. รายจ่ายอ่ืน 1,100,000 บาท  

07199-1  ค่าใชจ้่ายในการบ ารุงรักษา ปรบัปรุงและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 1,100,000 บาท 
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0517  2. แผนงานพัฒนาชุมชน 19,910,200 บาท  

0517057    งานพัฒนาชุมชน     

              ปี  2561 23,337,600 บาท  

              ปี  2562 19,910,200 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์    

  - เพื่อด าเนินการพัฒนาชุมชนและสังคมในทอ้งถิ่น   

      - เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว รักษาศิลปะ   

        จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิน่ ฯลฯ   

     

      งานท่ีจะท า    

         - ด าเนินการดา้นสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก  สตรี     

         ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส  ฯลฯ   

         - จัดกิจกรรมนันทนาการ ดา้นดนตรี กีฬา ห้องสมุด ฯลฯ   

        - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ฯลฯ   

    

        รายละเอียดรายจ่าย    

01         1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,117,100 บาท  

011          1.1 เงินเดือน 4,651,400 บาท  

01101-1                 อัตราเดมิ  13  อัตรา  4,336,100 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  260,200 บาท 

01107-1                  เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

01108-1                  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ  10,900 บาท 

01109-1                  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ  2,200 บาท 

012           1.2 ค่าจ้างประจ า 465,700 บาท  

01201-1                  อัตราเดิม  2  อัตรา  439,300 บาท 

01202-1                  เงินเพิ่มค่าจ้างประจ า  26,400 บาท 

    

02         2. ค่าจ้างช่ัวคราว  144,000 บาท  

02101-1           ค่าจ้างชั่วคราว  1  อัตรา  112,800 บาท 

01202-1             เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว 7,200 บาท 

01203-1             เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว  24,000 บาท 
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03       3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัด ุ 9,538,300 บาท  

            3.1 ค่าตอบแทน 6,017,900 บาท  

                  ส่วนใหญ่เป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก  

                  ค่าอาหารท าการนอกเวลา ค่าตอบแทน-  

  บุคคลภายนอก ฯลฯ   

            3.2 ค่าใช้สอย 730,200 บาท  

                ส่วนใหญ่เป็นค่าจ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล   

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ค่าซ่อมแซม-  

  ยานพาหนะ ฯลฯ   

             3.3 ค่าวัสด ุ 2,790,200 บาท  

  ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)  

                  ส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน    

  ค่าน้ ามันเชือ้เพลิงและน้ ามันหลอ่ลื่น   

  ค่าวสัดสุ านักงาน ฯลฯ     

    

04      4. ค่าสาธารณปูโภค 22,800 บาท  

         ค่าไฟฟ้า  และค่าน้ าประปา   

    

07        5. รายจ่ายอ่ืน 5,088,000 บาท  

07102-1            (1)   ค่าใช้จา่ยในการสนับสนนุการด าเนินงานของ  

  คณะกรรมการชุมชน 1,650,000 บาท 

07199-1             (2)   ค่าใช้จา่ยในการสนับสนนุเจ้าหน้าที่เพื่อปฏบิัติงาน  

  ด้านเด็ก สตรี ผูสู้งอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 510,900 บาท 

07199-2          (3)   ค่าใช้จ่ายในการจ้างอาสาสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  

  ด้านพัฒนาสังคม 581,400 บาท 

07199-3            (4)   ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา  

  และลานกีฬา 819,900 บาท 

07199-4            (5)   ค่าใช้จา่ยในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 873,300 บาท 

07199-5          (6)   ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชน  

  กรุงเทพมหานคร 140,800 บาท 

07199-6           (7)   ค่าใช้จา่ยศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของ  

  กรุงเทพมหานคร 10,000 บาท 

07199-7            (8)   ค่าใช้จา่ยในการจัดงานวนัส าคญัอนุรักษ์สบืสาน  

  วัฒนธรรมประเพณีไทย 150,000 บาท 
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07199-8            (9)   ค่าใช้จา่ยในการอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ 50,700 บาท 

07199-9            (10) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการวางแผนทางการเงิน  

  เพื่อขจัดปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน 65,000 บาท 

07199-10            (11) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมด้านจริยธรรมและศาสนา  

  แกเ่ยาวชน 196,000 บาท 

07199-11            (12) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมครอบครวัรักการอา่น 40,000 บาท 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

201     

 

06 ฉ. ด้านการสาธารณสุข 6,760,800 บาท  

0622    แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 6,760,800 บาท  

0622079    งานควบคุมอนามัย     

          ปี  2561 5,863,700 บาท  

          ปี  2562 6,760,800 บาท  

    

     วัตถุประสงค ์  

    - เพื่อควบคุมด้านการสุขาภบิาลและขจัดเหตุเดือดร้อนร าคาญ  

        

     งานท่ีจะท า    

     - ตรวจสถานประกอบการที่เปน็อันตรายต่อสุขภาพ   

   ตลาดสด  ร้านอาหาร  ภัตตาคาร  ฯลฯ   

   - ออกใบอนุญาตสถานประกอบการตา่ง ๆ รวมท้ังฌาปนสถาน  

      

     รายละเอียดรายจ่าย    

01    1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,020,900 บาท  

011      1.1 เงินเดือน 4,579,700 บาท  

01101-1              อัตราเดิม  12  อัตรา  4,270,100 บาท 

01102-1               เงินเลื่อนขั้น  256,300 บาท 

01107-1               เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของข้าราชการ  8,700 บาท 

01109-1              เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ  2,600 บาท 

012         1.2 ค่าจ้างประจ า 441,200 บาท  

01201-1               อัตราเดิม  2  อัตรา  416,200 บาท 

01202-1               เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า  25,000 บาท 

    

02     2. ค่าจ้างช่ัวคราว 576,000 บาท  

02101-1        ค่าจ้างชั่วคราว  4  อัตรา  434,200 บาท 

01202-1        เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว  45,800 บาท 

02103-1     เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว  96,000 บาท 
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03    3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 899,600 บาท  

         3.1 ค่าตอบแทน 11,700 บาท  

               ค่าอาหารท าการนอกเวลา  

        3.2 ค่าใช้สอย 674,400 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่จา้งเหมาบริการเป็นรายบุคคล  

               ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ เงินสมทบกองทุน-   

               ประกันสังคม ฯลฯ     

       3.3 ค่าวัสด ุ 213,500 บาท  

               สว่นใหญ่เป็นคา่วสัดนุ้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหลอ่ลืน่  

               คา่วสัดสุ านักงาน คา่วสัดุอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ ฯลฯ  

    

07  4. รายจ่ายอ่ืน 264,300 บาท  

07199-1  (1)  ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 102,000 บาท 

07199-2  (2)  ค่าใช้จา่ยโครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่งสุขาภิบาล   

  สิ่งแวดล้อมท่ีดี สะอาด ปลอดภัย 162,300 บาท 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

203     

 

07 ช. ด้านการศึกษา 35,831,800 บาท  

0725  แผนงานบรหิารการศึกษา 35,831,800 บาท  

0725094  งานบรหิารการศึกษา      

          ปี  2561  37,211,500 บาท  

          ปี  2562  35,831,800 บาท  

     

  วัตถุประสงค ์    

  - เพื่อด าเนินการดา้นบริหารการศึกษา   

  - เพื่อสนับสนุนงานด้านวิชาการของโรงเรียน  

       ในสังกัดกรุงเทพมหานคร    

  งานท่ีจะท า    

  - ด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพืน้ฐานตามพระราชบัญญัติ  

       การศึกษาภาคบังคับ   

  - สนับสนุนงานด้านวิชาการ และวจิัย   

    

  รายละเอียดรายจ่าย   

01  1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 5,080,400 บาท  

011  1.1 เงินเดือน  2,526,500 บาท  

01101-1              อัตราเดิม  11  อัตรา  2,333,700 บาท 

01102-1              เงินเลื่อนขั้น  140,000 บาท 

01107-1              เงินค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการ  42,000 บาท 

01108-1              เงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราวของข้าราชการ  3,100 บาท 

01109-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของข้าราชการ  7,700 บาท 

012  1.2 ค่าจ้างประจ า  2,553,900 บาท  

01201-1             อัตราเดิม  13  อัตรา  2,271,100 บาท 

01202-1              เงินเพิ่มค่าจา้งประจ า   136,300 บาท 

01205-1  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างประจ า 89,400 บาท 

01206-1              เงินชว่ยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างประจ า  57,100 บาท 

    

02  2. ค่าจ้างช่ัวคราว 3,000,000 บาท  

02101-1  ค่าจ้างชั่วคราว  21  อัตรา  2,172,500 บาท 

02102-1  เงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของลูกจ้างชัว่คราว  327,500 บาท 

02103-1  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพของลูกจ้างชัว่คราว  500,000 บาท 
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03  3. ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ 2,229,200 บาท  

  3.1 ค่าตอบแทน 1,128,000 บาท  

             ค่านิตยภัต  ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

  3.2 ค่าใช้สอย 624,600 บาท  

            ส่วนใหญ่เป็นค่าซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์และ   

             อุปกรณ ์ค่าเงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

  ค่าบ ารุงรักษาสระวา่ยน้ า คา่ซ่อมแซมเครื่องดนตรี   

             และอุปกรณ์ ฯลฯ  

  3.3 ค่าวัสด ุ 476,600 บาท  

  ส่วนใหญ่เป็นค่าวสัดุ อุปกรณ์ เครื่องใชส้่วนตัว   

  ของเด็กอนุบาล  ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามัน-  

  หล่อลื่น ค่าเครือ่งหมายสญัลักษณ์ของสถานศึกษา  

  สังกัดกรุงเทพมหานคร  

             

04  4. ค่าสาธารณปูโภค 2,455,600 บาท  

  ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าโทรศัพท์      

    

05  5. ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 6,657,400 บาท  

  5.1 ค่าครุภัณฑ์ 98,400 บาท  

05101-6  (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้น   

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)     

  ขนาด 30,000 บีทีย ู2 เครื่อง 80,400 บาท 

05119-5  (2) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา    

  ส่งเอกสารได้ครั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท 

053  5.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 6,559,000 บาท  

05304-3  (1) ปรับปรุงโรงเรียนประชาราษฎร์บ าเพ็ญ    4,531,000 บาท 

  - ปรบัปรุงรั้วโรงเรียนบริเวณแปลงเกษตร   

  ยาวประมาณ 105 ม. ตามแบบ ขหข. 1-1/2562  

  - ปรบัปรุงห้องน้ าภายในอาคารเรียน 3   

  ตามแบบ ขหข. 1-2/2562  

  - ปรบัปรุงลานกีฬาฟุตซอล เนือ้ที่ประมาณ   

  1,082 ตร.ม. ตามแบบ ขหข. 1/2562  
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  - สรา้งอ่างลา้งหน้าและหลังคาคลุมลาน   

  บริเวณหลังอาคารเรียนอนบุาล   

  ตามแบบ ขหข. 1-3/2562  

  - ปรบัปรุงอา่งล้างมือบนอาคารเรียน 2   

  และอาคารเรียน 3 ตามแบบ ขหข. 1-4/2562  

  - ปรบัปรุงอาคารเรียน 4 ตามแบบ ขหข. 1-5/2562  

  - ปรบัปรุงถนนภายในโรงเรียน ยาวประมาณ 130 ม.   

  ตามแบบ ขหข. 1-6/2562  

05304-4  (2) ปรับปรุงโรงเรียนพระราม ๙ กาญจนาภิเษก    2,028,000 บาท 

  - ปรบัปรุงพื้นอาคารอเนกประสงค์   

  ตามแบบ ขหข. 2/2562  

  - สรา้งหลังคาทางเดินระหวา่งอาคารอเนกประสงค์  

  กับอาคารเรียน 8 ชั้น ตามแบบ ขหข. 2-1/2562  

  - ปรบัปรุงห้องดนตรีไทย ภายในอาคารเรียน 3 ชั้น   

  ตามแบบ ขหข. 2-2/2562  

  ครุภัณฑ ์  

  - เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกสว่น ชนิดตั้งพื้น  

  หรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)   

  ขนาด 36,000 บีทียู 2 เครื่อง   

  (ติดตั้งห้องดนตรีไทย)   

    

06  6. เงินอุดหนุน 7,858,000 บาท  

06104-1  (1) ทุนอาหารกลางวันนักเรียน 1,384,000 บาท 

06199-1  (2) ค่าอาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน  

  สังกัดกรุงเทพมหานคร  6,474,000 บาท 

    

07  7. รายจ่ายอ่ืน 8,551,200 บาท  

07103-1  (1)   ค่าใช้จา่ยในการประชุมคร ู 4,800 บาท 

07103-2  (2)   ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ   

               สามัญรุ่นใหญ่ และหวัหน้าหนว่ยยุวกาชาด 46,500 บาท 

07103-4  (3)   ค่าใช้จา่ยในการสัมมนาประธานกรรมการเครอืข่าย  

            ผู้ปกครองเพื่อพัฒนาโรงเรียนสงักัดกรุงเทพมหานคร 61,800 บาท 

07103-5  (4)   ค่าใช้จา่ยในการจัดประชมุสัมมนาคณะกรรมการ  

                สถานศึกษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 79,300 บาท 
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07103-6  (5)   ค่าใช้จา่ยในการสนับสนนุการสอนในศูนย์ศึกษา  

  พระพุทธศาสนาวันอาทิตย ์ 314,400 บาท 

07103-7  (6)   ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ  

               ภายในสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร                  5,400 บาท 

07106-1  (7)   ค่าใช้จา่ยตามโครงการเรยีนฟรี เรียนดี อย่างมีคุณภาพ  

              โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 1,942,200 บาท 

07109-1  (8)   ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน   

  ศูนย์วิชาการเขต 22,600 บาท 

07199-1  (9)   ค่าใช้จา่ยโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท 

07199-2  (10) ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพยส์ินและ  

                รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรยีนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  1,970,500 บาท 

07199-3  (11) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างสรรค ์  

               ผลงานเพื่อการเรียนรู้  41,300 บาท 

07199-4  (12) ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 1,008,000 บาท 

07199-5  (13) ค่าใช้จ่ายในพิธปีฏิญาณตนและสวนสนามยวุกาชาด  

  กรุงเทพมหานคร 47,300 บาท 

07199-6  (14) ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม  

  ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท 

07199-7  (15) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 269,700 บาท 

07199-8  (16) ค่าใช้จ่ายในการเสริมสรา้งศักยภาพของเด็กและเยาวชน  

            เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีในพื้นที่กรุงเทพมหานครตามพระราชด าร ิ  

            สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี 50,000 บาท 

07199-9  (17) ค่าใช้จ่ายโครงการวา่ยน้ าเป็นเล่นน้ าได้ปลอดภัย 232,100 บาท 

07199-10  (18) ค่าใช้จ่ายโครงการภาษาองักฤษเพื่อทักษะชีวิต 2,328,000 บาท 

07199-11  (19) ค่าใชจ้่ายในการเพิ่มศักยภาพเพือ่ยกระดบัผลสัมฤทธิ ์  

            ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 79,800 บาท 

 


