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งบประมาณรายจา่ย

ปี 2563 103,406,000 บาท

ปี 2564     83,713,100 บาท

รายจา่ยประจ  า 83,713,100 บาท

รายจา่ยพิเศษ -       บาท

รหสั รายจา่ยประจ  า

01 ก. ดา้นการบริหารทัว่ไป 83,713,100 บาท

0101 1. แผนงานบริหารทัว่ไป 16,081,800 บาท

0101001 งานบริหารทัว่ไป     16,081,800 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลงั 67,631,300 บาท

0103007 2.1 งานงบประมาณ     56,639,800 บาท

0103007-64-01 2.2 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศการจดัการ     10,991,500 บาท

      งบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของ

      ส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 

      (BMA PBIS : Performance-based Budgeting Information System)

ส านกังบประมาณกรุงเทพมหานคร



ดา้น / แผนงาน / งาน / โครงการ
เงินเดือนและ

ค่าจา้งประจ  า
ค่าจา้งชัว่คราว

ค่าตอบแทน

ใขส้อย และวสัดุ
ค่า สาธารณูปโภค

ค่าครุภณัฑ ์ท่ีดิน

และส่ิงกอ่สรา้ง
เงินอดุหนุน รายจา่ยอ่ืน รวม

รายจา่ยประจ  า

ดา้นการบริหารทัว่ไป      59,003,600        648,000      12,360,000        312,200 - - 11,389,300 83,713,100

แผนงานบริหารทัว่ไป      9,804,600       504,000      5,529,000       244,200 - - -    16,081,800

งานบริหารทัว่ไป    9,804,600     504,000    5,529,000     244,200 - - -     16,081,800

แผนงานบริหารการคลงั     49,199,000       144,000      6,831,000        68,000 - - 11,389,300 67,631,300

งานงบประมาณ   49,199,000     144,000    6,831,000      68,000 - -     397,800     56,639,800

โครงการพฒันาระบบสารสนเทศการจดัการ - - - - - - 10,991,500 10,991,500

งบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของ

ส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร

(BMA PBIS : Performance-based Budgeting Information System)

รวมรายจา่ยประจ  า      59,003,600        648,000      12,360,000        312,200 - - 11,389,300 83,713,100

รวมทั้งส้ิน      59,003,600        648,000      12,360,000        312,200 - - 11,389,300 83,713,100

ส านกังบประมาณกรุงเทพมหานคร
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งบประมาณรายจา่ย 83,713,100 บาท

รายจา่ยประจ  า 83,713,100 บาท

รหสั รายจา่ยประจ  า

01 ดา้นการบริหารทัว่ไป 83,713,100 บาท

0101 1. แผนงานบริหารทัว่ไป 16,081,800 บาท

0101001 งานบริหารทัว่ไป

ปี 2563 41,802,900 บาท

ปี 2564 16,081,800 บาท

วตัถุประสงค์

- เพือ่ใหก้ารบริหารงานของส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร

บรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ

- ด าเนินการเก่ียวกบัการบริหารงานทัว่ไป งานคลัง 

งานบริหารบุคคลใหม้ปีระสิทธิภาพ และประหยดั

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการงานดา้นสารบรรณ งานธุรการ งานการเงิน

และงบประมาณ งานการเจา้หนา้ท่ี

รหสั รายละเอียดรายจา่ย

01 1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ  า 9,804,600 บาท

1.1 เงินเดือน 7,486,200 บาท

01101-1 อตัราเดิม 18 อตัรา 6,581,800 บาท

01102-1 เงินเล่ือนขั้น 339,600 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 240,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดือนของขา้ราชการ 324,400 บาท

ส านกังบประมาณกรุงเทพมหานคร
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1.2 ค่าจา้งประจ  า 2,318,400 บาท

01201-1 อตัราเดิม 12 อตัรา 2,012,000 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จา้งประจ า 120,800 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชัว่คราวของลูกจา้งประจ า 104,800 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งประจ า 80,800 บาท

02 2. ค่าจา้งชัว่คราว 504,000 บาท

02101-1 คา่จา้งชัว่คราว 4 อตัรา 369,200 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชัว่คราวของลูกจา้งชัว่คราว 50,800 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งชัว่คราว 84,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 5,529,000 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 1,844,600 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา คา่ตอบแทน

เหมาจ่ายแทนการจดัหารถประจ าต าแหน่ง และ

คา่เบ้ียประชุม ฯลฯ

032 3.2 ค่าใชส้อย 903,900 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่บริการถ่ายเอกสาร คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคม ฯลฯ

3.3 ค่าวสัดุ 2,780,500 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่จดัท าหนังสือ เอกสารงบประมาณ

คา่วสัดุส านักงาน และคา่วสัดุอุปกรณค์อมพิวเตอร ์ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 244,200 บาท

คา่โทรศพัทส์ านักงาน คา่โทรศพัทเ์คล่ือนท่ี และ

คา่บริการอินเตอรเ์น็ทความเร็วสูง
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0103 2. แผนงานบริหารการคลงั 67,631,300 บาท

0103007 งานงบประมาณ

ปี 2563 61,603,100 บาท

ปี 2564 56,639,800 บาท

วตัถุประสงค์

- เพือ่ใหก้ารด าเนินงานบริหารงบประมาณของกรุงเทพมหานคร

เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ และก าหนดแนวทางในการ

จดัสรรงบประมาณประจ าปีใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์

การคลังของกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

- ด าเนินการวิเคราะห ์และจดัท าขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี

- ด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ

พิจารณาจดัสรรเงิน

- ติดตาม ประเมนิผล และรายงานการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

รหสั รายละเอียดรายจา่ย

01 1. เงินเดือนและค่าจา้งประจ  า 49,199,000 บาท

1.1 เงินเดือน 47,363,000 บาท

01101-1 อตัราเดิม 118 อตัรา 43,347,500 บาท

01102-1 เงินเล่ือนขั้น 2,573,600 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 376,000 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดือนของขา้ราชการ 1,062,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชัว่คราวของขา้ราชการ 3,000 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของขา้ราชการ 900 บาท
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1.2 ค่าจา้งประจ  า 1,836,000 บาท

01201-1 อตัราเดิม 8 อตัรา 1,719,600 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จา้งประจ า 103,400 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชัว่คราวของลูกจา้งประจ า 8,000 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งประจ า 5,000 บาท

02 2. ค่าจา้งชัว่คราว 144,000 บาท

02101-1 คา่จา้งชัว่คราว 1 อตัรา 112,800 บาท

02102-1 เงินเพิม่การครองชีพชัว่คราวของลูกจา้งชัว่คราว 7,200 บาท

02103-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจา้งชัว่คราว 24,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 6,831,000 บาท

031 3.1 ค่าตอบแทน 5,315,900 บาท

คา่อาหารท าการนอกเวลา คา่เบ้ียประชุม คา่ตอบแทน

เหมาจ่ายแทนการจดัหารถประจ าต าแหน่ง และ

เงินตอบแทนพิเศษของขา้ราชการ

032 3.2 ค่าใชส้อย 773,300 บาท

ส่วนใหญ่เป็นคา่รบัรอง คา่จา้งบริการแกไ้ขระบบ

ฐานขอ้มลูดา้นงบประมาณ และคา่จา้งบริการบ ารุง

รกัษาเคร่ืองคอมพิวเตอรแ์มข่่าย ฯลฯ

3.3 ค่าวสัดุ 741,800 บาท

คา่วสัดุน ้ามนัเชื้ อเพลิงและน ้ามนัหล่อล่ืน คา่วสัดุอุปกรณ์

คอมพิวเตอร ์คา่วสัดุยานพาหนะ และคา่เคร่ืองแต่งกาย

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 68,000 บาท

คา่โทรศพัทเ์คล่ือนท่ี

07 5. รายจา่ยอ่ืน 397,800 บาท

07103-1 (1) คา่ใชจ้่ายในการสัมมนาเชิงปฏบิติัการใหก้บัผูท่ี้ปฏบิติังาน

ดา้นงบประมาณของกรุงเทพมหานคร 181,200 บาท
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07103-2 (2) คา่ใชจ้่ายโครงการฝึกอบรมเพือ่เสริมสรา้งความรูแ้ละ

พฒันาศกัยภาพในการปฏบิติังานดา้นงบประมาณ

ของขา้ราชการส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 216,600 บาท
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0103007-64-01

    ส  ำนกังบประมำณกรุงเทพมหำนคร (BMA PBIS : Performance-based Budgeting Information System)

- จา้งผูเ้ชี่ยวชาญใหค้ าปรึกษาในการควบคุมคุณภาพของกระบวนการพฒันาระบบสารสนเทศการจดัการ

- เพือ่จดัหาระบบสารสนเทศการจดัการงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร

   บุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร

- มรีะบบสารสนเทศรองรบักระบวนการจดัท างบประมาณท่ีมคีวามเป็นอตัโนมติัและมมีาตรฐาน

   (Budgeting automation and standardization)

- มกีารปรบัปรุงกระบวนการงบประมาณ (Budgeting Process Improvement)

   fiscal sustainability)

งำนท่ีจะท ำ

- จดัหาและพฒันาระบบสารสนเทศการจดัการงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของ

   ส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร

วตัถุประสงค์

2. โครงกำรพฒันำระบบสำรสนเทศกำรจดักำรงบประมำณแบบมุ่งเนน้ผลงำนของ

   การจดัการงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร

- เพือ่จดัจา้งผูเ้ชี่ยวชาญใหค้ าปรึกษาในการควบคุมคุณภาพของกระบวนการพฒันาระบบสารสนเทศ

ระยะเวลำด ำเนินกำร 2 ปี (2564 - 2565) 

เป้ำหมำยของโครงกำร

- สามารถบรูณาการกลยุทธ์เขา้กบัการวางแผนทางการเงิน (Integrate strategy with financial planning)

- สนับสนุนการจดัท างบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงาน (Performance oriented budgeting)

- สนับสนุนการบริหารวินัยทางการเงินและความยัง่ยืนทางการคลัง (Financial discipline and 

- สนับสนุนการน ากรอบงบประมาณระยะปานกลางมาใช ้(Adopt a medium term budget framework)

   งบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร
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งบด าเนินการ งบลงทุน งบด าเนินการ งบลงทุน

2564 10,991,500 - - - 10,991,500

2565 10,991,500 - - - 10,991,500

รวม 21,983,000 - - - 21,983,000

07

07199-1

10,991,500 บาท

21,983,000 บาท

10,991,500 บาท

   ของส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร

   ระบบสารสนเทศการจดัการงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของ

   ส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร

- จา้งผูเ้ชี่ยวชาญใหค้ าปรึกษาในการควบคุมคุณภาพของกระบวนการพฒันา

ปีงบประมาณ
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ

รวมทั้งส้ิน

10,991,500 บำท

2. เงินนอกงบประมำณ - บำท

เงินงบประมำณ 10,991,500 บำท

ประมำณกำรค่ำใชจ้ำ่ยของโครงกำร

(งบประมาณด าเนินการทั้งส้ิน

รำยละเอียดรำยจำ่ยของโครงกำรปีงบประมำณ 2564

1. เงินงบประมำณ

- จดัหาและพฒันาระบบสารสนเทศการจดัการงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงาน

(BMA PBIS : Performance-based Budgeting Information System)

รำยจำ่ยอ่ืน 10,991,500 บำท

คา่ใชจ้่ายในการพฒันาระบบสารสนเทศการจดัการ

งบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานของ

ส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 

ส่วนท่ีเหลือผูกพนังบประมาณปีต่อไป)

ปี 2564 ตั้งไว ้


